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Sr. Rector Magfco.;

Autoridades;

Sras. y Sres. claustrales y miembros de la Comunidad Universitaria;

Sras. y Sres.:

Tal y como requiere la tradición universitaria, las primeras palabras, en este solemne acto, deben 
ser de recuerdo para quienes fallecieron durante el Curso Académico 2019-2020:

D. Juan Gálvez Acebal.

D.ª María Isabel González Cano.

D. Jesús Iglesias Garrido.

D.ª María Isabel Martínez González.

D. José Carmelo Utrilla Alcolea.

D. Rafael Valencia Rodríguez.

D.ª Francisca Villalobos Perpiña.

D.ª Pilar Benítez Pulido.

D. Diego Campanario Fernández.

D.ª Consuelo Leiva Medina.

D. Óscar Carmelo Pintado Sanjuán.

I. ÓRGANOS GENERALES

1. CONSEJO SOCIAL (Vid. documento n.º 1 del apéndice).

El Consejo Social de la Universidad de Sevilla ha desarrollado sus funciones durante el curso 2019-
2020 de acuerdo con lo que señalan las normas que regulan su funcionamiento y el Plan de Actividades 
que el Pleno del Consejo Social aprueba anualmente.

El Pleno ha celebrado una sesión extraordinaria y una ordinaria; una sesión de la Comisión 
Económica y otra de la Comisión Académica. Por su parte, el Consejo Social, bajo la Presidencia de 
D.ª M.ª Concepción Yoldi García, aprobó, dentro de los plazos estatutarios, 19 acuerdos, pudiendo 
destacarse entre éstos la Resolución rectoral de 20 de diciembre de 2019 por la que se acuerda la 
prórroga del presupuesto 2019 para el ejercicio económico 2020 de la Universidad de Sevilla, así como 
aprobación del presupuesto de este Consejo Social y de su Plan de Actuaciones. Igualmente se ha 
aprobado el Presupuesto y Plan de Actuación de la Fundación de Investigación de la Universidad de 
Sevilla.

En virtud de lo dispuesto en el art. 16 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del 
Consejo Social, las comisiones del Consejo Social se encuentran presididas por las siguientes personas: 
D. Francisco Arteaga Alarcón, Presidente de la Comisión Económica; D. José Manuel Vega Pérez, 
Presidente de la Comisión Académica; D. Juan José López Garzón, Presidente de la Comisión de 
Relaciones con la Sociedad y D.ª M.ª Concepción Yoldi García, Presidenta de la Comisión Permanente. 
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Se ha informado favorablemente la modificación de dos memorias de verificación de titulaciones 
de Grado, tres memorias de verificación de titulaciones de Máster y una memoria de verificación de 
titulación de Doctorado. También favorable ha sido el informe de tres memorias de verificación para 
la implantación de nuevas titulaciones de Máster Universitario.

El Consejo Social ha llevado a cabo, entre otras, las siguientes acciones y actividades incluidas en 
su Plan de Actuaciones:

-- Programa Desarrolla Tu Talento: Esta iniciativa centra sus esfuerzos en desarrollar las 
competencias profesionales transversales: Liderazgo, Comunicación, Orientación al objetivo, 
Mejora continua, Trabajo en equipo y Planificación y Organización de los estudiantes a través de 
la formación, el acompañamiento desde el coaching, el desarrollo de la inteligencia emocional 
y el tutelaje por personas pertenecientes los diferentes sectores de actividad empresarial o 
institucional relacionados con las titulaciones cursadas por los estudiantes integrados en 
el programa. Cuenta con la colaboración de profesores de diferentes áreas de conocimiento, 
formadores y tutores de empresas e instituciones de los diferentes sectores de actividad que 
llevan a cabo actividades de capacitación que va dirigido a los egresados y estudiantes de último 
curso de grado para aumentar sus posibilidades de inserción profesional.
En este programa se imparten un total de 60 horas de formación, estando prevista su realización 
entre el 27 de marzo y el 10 de junio. La primera fase del programa se inicia con una sesión 
de coaching para cada estudiante, doce sesiones formativas y a continuación, otra sesión 
individual de coaching de seguimiento y cierre, su realización ha quedado aplazada hasta el 
inicio del próximo curso académico por haberse tenido que suspender las actividades debido a 
la declaración del estado de alarma.
En este programa están inscritos 20 estudiantes de los diferentes centros de la Universidad de 
Sevilla, seleccionados en función de los datos facilitados por el vicerrectorado de estudiantes en 
relación con las notas obtenidas en el último curso de grado.

-- Programa Inventa y Emprende: Se han convocado los habituales Premios al Emprendimiento 
de este Consejo Social dentro de la convocatoria del "XV Concurso de Ideas de Negocio" del 
Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento de la Universidad de 
Sevilla. El 29 de mayo se reunió el Comité Seleccionador, participando el Consejo Social en la 
selección de proyectos y premiando a la iniciativa con mayor repercusión social. Entre las ideas 
participantes en la fase 3 se hace entrega de un premio valorado en 3.000,00 € para una de las 
ideas considerada el modelo de negocio con mayor impacto en la sociedad en relación con el 
desarrollo de los ODS, a los equipos compuesto por estudiantes o PDI.

-- Programa Mecenazgo: El 21 de mayo de 2020 estaba prevista la entrega del "IV Premio 
al Mecenazgo Empresarial", destinado a PYMES y grandes empresas que investigan en la 
Universidad de Sevilla quedando suspendido por la aplicación del decreto del estado de alarma. 
Con esta distinción honorífica este Consejo Social pretende reconocer la labor de excelencia de 
empresas sevillanas vinculadas a esta Universidad mediante distintas formas de colaboración 
mantenidas en el tiempo.
El Jurado, presidido por la Presidenta del Consejo Social de la Universidad de Sevilla, estuvo 
compuesto por personalidades de reconocido prestigio en el ámbito de la Universidad y de la 
sociedad. Las empresas galardonadas son Inerco y Oleopalma.

-- Programa Compromiso Social: En el marco del ejercicio de las obligaciones y compromisos 
dimanadas de actuaciones estratégicas en materia de responsabilidad social que corresponden 
al Consejo Social, se recoge en su Plan de Actuaciones la aportación de 20.000,00 € destinados a 
la convocatoria Compromiso Social. El plazo de solicitudes de esta convocatoria se abrió el 20 de 
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febrero estando previsto su finalización el 20 de marzo siendo suspendido por la declaración del 
estado de alarma por lo que continuará a partir de la finalización de éste. Esta convocatoria tiene 
por objeto contribuir económicamente a la mejora de las condiciones de vida de los colectivos 
más vulnerables y desfavorecidos del entorno de la provincia de Sevilla.

-- Programa Conoce: El objetivo del programa es realizar actividades que faciliten el contacto 
entre la sociedad y la Universidad. El Consejo Social patrocinó una exposición fotográfica de 
Pablo Juliá en la Casa de la Provincia en colaboración con el Foro Andaluz de Consejos Sociales.

-- Revista NexUS más CUM LAUDE: Esta publicación digital que edita el CSUS y que bajo la 
coordinación y la supervisión de dos profesores del Departamento de Periodismo 1 elabora 
un grupo de estudiantes de la Facultad de Comunicación a los que se les ha gestionado su 
colaboración mediante la consideración de su actividad como prácticas curriculares. Para 
consolidar el proyecto y abrir nuevos caminos, NexUS inició una nueva aventura radiofónica 
con la sección denominada CUM LAUDE, espacio dedicado a egresados universitarios de 
especial trascendencia social. Este espacio se emite en el informativo de RadiUS.

-- Programa NET: Continuamos siendo uno de los Consejos Sociales con mejor y mayor presencia 
en estos canales de comunicación. Hemos percibido que el contenido de interés del público en 
nuestros perfiles es, sobre todo, el relacionado con la empleabilidad y las ayudas sociales.
Asimismo, continuamos actualizándola con publicaciones propias y otras informaciones de 
interés para la comunidad universitaria y la sociedad en general.

Por último, el Consejo Social ha estado presente en cuatro reuniones de la Conferencia de 
Consejos Sociales de Universidades Españolas y en cinco reuniones del Foro de Consejos Sociales de 
Universidades Públicas Andaluzas.

2. CLAUSTRO UNIVERSITARIO (Vid. documento n.º 2 del apéndice).

El Claustro Universitario fue convocado el pasado curso para tres sesiones en 2019, dos ordinarias 
se celebraron el 28 de octubre y la tercera el 31 de octubre; y para otras tres sesiones en 2020, una 
constitutiva, el 4 de febrero, y dos extraordinarias, los días 2 y 19 de de marzo, quedando ésta última 
desconvocada.

En la primera sesión de 28 de octubre se dio conocimiento al Claustro de las Cuentas anuales. 
Estados Presupuestarios del ejercicio 2018.

La segunda sesión de 28 de octubre tuvo por objeto la presentación y debate del Informe de 
Gobierno del año académico 2019, teniendo lugar su votación los días 28, 29 y 30 anticipadamente, y 
el 31 de octubre en sesión abierta; y tras el resultado de 165 votos a favor, 13 en contra, 13 en blanco y 
2 nulos, quedó aprobado el citado Informe de Gobierno.

De acuerdo con la composición establecida por el vigente Estatuto y de conformidad con el 
Reglamento General de Régimen Electoral, la elección de los claustrales tuvo lugar el 14 de enero de 
2020 constituyéndose el nuevo Claustro Universitario (XII Mandato) en la sesión del 4 de febrero de 
2020. En dicha sesión se realizó mediante votación secreta la elección de los miembros de la nueva 
Mesa del Claustro, procediéndose posteriormente a su toma de posesión.

La sesión extraordinaria de 2 de marzo tuvo como objetivo la presentación ante el Claustro, por 
parte del candidato a Rector de la Universidad de Sevilla, de su programa electoral y debate del 
candidato con los claustrales.
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Tras la publicación del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declaró el estado de 
alarma, y de la Resolución Rectoral de 15 de marzo, por la que se adoptaron medidas de carácter 
extraordinario con ocasión de la COVID-19, la Mesa del Claustro Universitario acordó, por 
unanimidad, interrumpir con fecha 16 de marzo de 2020 el procedimiento de elecciones a rector en la 
Universidad de Sevilla, de modo que cuando se levantaran las medidas adoptadas por la situación de 
emergencia sanitaria, la Mesa del Claustro Universitario ajustaría el calendario electoral para reanudar 
y culminar el proceso, quedando desconvocada la sesión del Claustro Universitario del día 19 de 
marzo de 2020, prevista para la votación.

Posteriormente, el día 28 de mayo de 2020, la Mesa del Claustro Universitario consideró mantener 
la suspensión del proceso electoral de elecciones a rector, al no darse las condiciones legales que 
permitían reanudar el proceso; tras analizar el Real Decreto 537/2020, de 22 de mayo, por el que se 
prorrogó el estado de alarma hasta el 7 de junio, cuyo artículo 7 establece que el cómputo de los plazos 
administrativos suspendidos se reanudaba con efectos desde el 1 de junio; y de otra parte, atendiendo 
al apartado 2 de la Disposición Adicional 6ª del Reglamento General de Régimen Electoral de la 
Universidad de Sevilla (Acuerdo 3 del Claustro Universitario de 26 de febrero de 2004, modificado 
por Acuerdo 2 del Claustro Universitario de 19 de mayo de 2011), en el que se establece que "Las 
elecciones al Claustro Universitario o a Rector no podrán celebrarse en los meses de junio, julio, 
agosto, septiembre y octubre, que serán inhábiles a efectos de los plazos dispuestos en este Reglamento 
para dichas elecciones".

3. CONSEJO DE GOBIERNO (Vid. documento n.º 3 del apéndice).

El Consejo de Gobierno celebró en el pasado curso siete sesiones que tuvieron lugar los días 25 de 
octubre, 21 de noviembre y 18 de diciembre de 2019; y los días 26 de marzo, 22 de abril, 22 de junio y 
28 de julio de 2020.

En la primera sesión se aprobó, entre otros acuerdos, la modificación de las Memorias de verificación 
del Grado en Antropología Social y Cultural, del Máster Universitario en Gestión y Desarrollo de 
Recursos Humanos, y del Programa de Doctorado en Arquitectura; la normativa para la constitución 
de Unidades de Excelencia; la adhesión a la Asociación "Olimpiada Española de Economía"; los 
Másteres Propios en Comunicación para la Defensa y la Seguridad, y en MBA Gestión Innovadora; 
y la modificación del artículo 3.2. de la normativa de contratación del profesorado sustituto interino. 
Asimismo, se convino la designación de miembros del Comité de Dirección de la Escuela Internacional 
de Doctorado y la concesión de la Medalla de la Universidad de Sevilla a la Universidad de Cádiz, en 
el 40 aniversario de su creación.

En la sesión celebrada el 21 de noviembre se dio conocimiento del proyecto Alumni US (Asociación 
de Antiguos Alumnos de la Universidad de Sevilla); y se acordó, entre otros acuerdos, la modificación 
de las Memorias de verificación del Grado en Psicología, y de los Másteres Universitarios en Necesidades 
Educativas Especiales y Atención a la Diversidad en la Escuela, y en Psicopedagogía; el nombramiento 
de los miembros del Comité de Ética de la Investigación de la Universidad de Sevilla.

En la sesión de 18 de diciembre de 2019 se aprobó, entre otros acuerdos, la aprobación de las 
Memorias de verificación de los Másteres Universitarios en Análisis de Datos Ómicos y Biología de 
Sistemas por la Universidad de Sevilla y la Universidad Internacional de Andalucía; en Innovación 
e Investigación Educativa en las Áreas del Currículo; y en Dirección Financiera; dobles titulaciones; 
la modificación de la normativa de estudios de doctorado; el II Plan de Política Lingüística; dobles 
titulaciones internacionales; ayudas para profesores dentro del Plan de fomento de la actividad 
investigadora excepcional para el año 2020; los convenios tipo-base para participar en las Actividades 
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y Proyectos ligados al Programa Alumni US; en materia de Cooperación para el Desarrollo; y para 
realizar Acciones Formativas y de Divulgación en Materia de Educación para el Desarrollo.

También en dicha sesión se convino la propuesta de creación del Instituto Interuniversitario de 
Investigación e Innovación en Turismo de las Universidades de Granada, Málaga y Sevilla; y del 
Instituto Interuniversitario de Robótica y Sistemas Inteligentes; y la creación de las siguientes empresas 
basadas en el conocimiento: Drops & Bubbles Tecnología, S.L.; y Photonvis, S.L. Además, se informó 
de la prórroga del Presupuesto de la Universidad de Sevilla, y favorablemente del Plan de actuación de 
la Fundación de Investigación para el año 2020.

La sesión de 26 de marzo de 2020 tuvo carácter informativo, celebrándose por primera vez en la 
Universidad de Sevilla por vía telemática, debido a la situación excepcional ante la pandemia causada 
por la expansión del virus COVID-19 y a la declaración del estado de alarma. El Sr. Rector informó 
a los miembros del Consejo de Gobierno de las actuaciones realizadas por la Universidad de Sevilla 
y del plan de trabajo general diseñado por el Equipo de Gobierno, dando cuenta de la creación de la 
Comisión de de Seguimiento de la crisis de COVID-19 y de diversos grupos de trabajo (Grupo de 
Trabajo de Salud, Grupo de Trabajo Académico, Grupo de Trabajo de Gestión, Grupo de Trabajo de 
Investigación-Internacionalización, Grupo relativo al Gobierno de la Universidad, "US en casa" y Grupo 
sobre Bienestar).

En la sesión de 22 de abril se aprobó, entre otros acuerdos, la oferta de plazas para estudiantes de 
Grado y de Master Universitario de nuevo ingreso en los diferentes Centros; la oferta de plazas de 
nuevo ingreso en el Instituto de Idiomas; los criterios académicos de adaptación válidos para todas las 
titulaciones de la Universidad de Sevilla durante el período excepcional provocado por la COVID-19; la 
modificación del artículo 12 (umbral mínimo) de la normativa sobre procedimiento de contratación del 
profesorado sustituto interino; dobles titulaciones; y la modificación de las Memorias de verificación de 
los Másteres Universitarios en Ingeniería de Telecomunicación y en Psicología General Sanitaria.

En la sesión de 22 de junio se aprobó, entre otros acuerdos, los criterios académicos para la adaptación 
de la enseñanza universitaria a las exigencias sanitarias derivadas de la epidemia de COVID-19 durante 
el curso académico 2020-2021; dobles titulaciones; el procedimiento de selección de plazas con 
reserva para discapacidad en convocatorias de plazas de categoría laboral no permanente; unidades 
de excelencia; y los convenios tipos-base de colaboración académica, científica y cultural; y para el 
desarrollo de actividades relativas al "Programa Provincial del Aula de la Experiencia". Asimismo, el 
Consejo de Gobierno informó favorablemente el Presupuesto de la Universidad de Sevilla para el año 
2020 y las Cuentas anuales de la Fundación de Investigación del ejercicio 2019; y tomó conocimiento 
del Informe de Seguimiento del Plan Estratégico Año 2019 y del proyecto "La Universidad de Sevilla 
en el día después".

En la sesión de 28 de julio se dio conocimiento del proyecto cultural para el verano 2020 y del 
Informe sobre la actuación de la Inspección de Servicios durante el curso 2018-2019; y se acordó, entre 
otros acuerdos, la modificación de las Memorias de verificación de los Títulos de Grados en Ciencias 
de la Actividad Física y del Deporte; y en Estudios de Asia Oriental (USE-UMA); de los Másteres 
Universitarios en Diseño Avanzado en Ingeniería Mecánica; en Ingeniería Aeronáutica, en Ingeniería 
Ambiental, en Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos; en Ingeniería Electrónica, Robótica y 
Automática; en Ingeniería Industrial; en Ingeniería Química; en Organización Industrial y Gestión 
de Empresas; en Sistemas de Energía Eléctrica; en Sistemas de Energía Térmica; en Profesorado de 
Enseñanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas; y 
en Psicología General Sanitaria; el Plan formativo del Centro de Formación Permanente para el curso 
2020-2021; el calendario académico; dobles titulaciones internacionales; y el informe favorable de las 
Cuentas anuales, Estados presupuestarios del ejercicio 2019 de la Universidad de Sevilla.
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4. OTROS ÓRGANOS ESTATUTARIOS (Vid. documento n.º 4 del apéndice).

La Universidad de Sevilla para cumplir con los objetivos y funciones que establece su Estatuto 
cuenta también con otros órganos estatutarios:

-- La Junta Electoral General, que vela por el cumplimiento del Estatuto y del Reglamento General 
de Régimen Electoral en los procedimientos electorales.

-- Comisión de Docencia, que vela por la calidad de la enseñanza.
-- Comisión de Investigación, que elabora los planes generales de investigación.
-- Comisión de Reclamaciones, que valora las reclamaciones que se presenten contra las propuestas 

de las comisines juzgadoras de los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes.

5. CONSEJO DE DIRECCIÓN.

El Consejo de Dirección, presidido por D. Miguel Ángel Castro Arroyo, Rector Magnífico, está 
integrado, además, por las siguientes personas:

-- D.ª Concepción Horgué Baena, Secretaria General.
-- D. Pedro García Vázquez, Gerente.
-- D.ª Cristina María Yanes Cabrera, Vicerrectora de Ordenación Académica.
-- D. Juan Carlos Benjumea Acevedo, Vicerrector de Profesorado.
-- D. Julián Martínez Fernández, Vicerrector de Investigación.
-- D. José Guadix Martín, Vicerrector de Transferencia del Conocimiento.
-- D.ª Carmen Vargas Marcías, Vicerrectora de Internacionalización.
-- D.ª M.ª del Carmen Barroso Castro, Vicerrectora de Planificación Estratégica y Económica.
-- D.ª M.ª Pastora Revuelta Marchena, Vicerrectora de Estudiantes.
-- D.ª M.ª Elena Cano Bazaga, Vicerrectora de Relaciones Institucionales.
-- D.ª Ana M.ª López Jiménez, Vicerrectora de Servicios Sociales y Comunitarios y Directora en 

funciones de Recursos Humanos.
-- D. Luis Rafael Méndez Rodríguez, Director General de Cultura y Patrimonio.
-- D.ª M.ª del Mar García Gordillo, Directora General de Comunicación.
-- D.ª M.ª Isabel Hartillo Hermoso, Directora General de Digitalización.
-- D. Martín Cera López, Director General de Infraestructuras.
-- D.ª Ana Luisa Martín Bejarano, Delegada del Rector para las Relaciones con el Personal de 

Administración y Servicios.
-- D. Enrique Javier López Lara, Director General de Relaciones de Gobierno.

II. FUNCIONES

6. ORDENACIÓN ACADÉMICA (Vid documento n.º 5 del apéndice).
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La Universidad de Sevilla cuenta en la actualidad con 32 Centros, constituidos en 19 Facultades, 
seis Escuelas Técnicas Superiores, cinco Centros Adscritos, una Escuela Internacional de Posgrado y 
una Escuela Internacional de Doctorado.

En dichos Centros durante el curso 2019-2020 se han ofertado 159 titulaciones oficiales conforme a 
lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre: 67 de Grado y 92 de Máster Universitario. 
Además, conforme a lo establecido en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, se han ofertado 32 
Programas de Doctorado oficiales. Se ha complementado la oferta con la posibilidad de cursar 21 
itinerarios curriculares conducentes a la obtención de Dobles titulaciones de Grado y siete para la 
obtención de Dobles titulaciones de Máster Universitario.

Durante este curso se han incorporado a la oferta de la Universidad de Sevilla 4 nuevos títulos de 
Máster Universitario adaptados al Real Decreto 1393/2007:

-- Máster Universitario en Ciencias del Trabajo.
-- Máster Universitario en Derecho Penal y Ciencias Criminales.
-- Máster Universitario en Ingeniería Biomédica y Salud Digital.
--  Máster Universitario en Odontología Infantil.

Además, durante el curso 2019-2020 se han impartido los itinerarios curriculares conducentes a la 
obtención de las siguientes dobles titulaciones:

-- Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y Derecho.
-- Doble Grado en Derecho y Economía.
-- Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad.
-- Doble Grado en Derecho y Gestión y Administración Pública.
-- Doble Grado en Educación Primaria y Estudios Franceses.
-- Doble Grado en Farmacia y Óptica y Optometría.
-- Doble Grado en Filología Clásica y Filología Hispánica.
-- Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
-- Doble Grado en Física e Ingeniería de Materiales.
-- Doble Grado en Física y Matemáticas.
-- Doble Grado en Fisioterapia y Ciencias de la Actividad Física y del Deporte.
-- Doble Grado en Geografía y Gestión del Territorio e Historia.
-- Doble Grado en Ingeniería Agrícola (US) y Ciencias Ambientales (UPO).
-- Doble Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo del Producto e Ingeniería Mecánica.
-- Doble Grado en Ingeniería Eléctrica e Ingeniería Electrónica Industrial.
-- Doble Grado en Ingeniería Eléctrica e Ingeniería Mecánica.
-- Doble Grado en Lengua y Literatura Alemanas y Educación Primaria.
-- Doble Grado en Matemáticas y Estadística.
-- Doble Grado en Periodismo y Comunicación Audiovisual.
-- Doble Grado en Química e Ingeniería de Materiales.
-- Doble Grado en Ingeniería Informática – Tecnologías Informáticas y Matemáticas.
-- Doble Máster Universitario en Abogacía y Derecho Público.
-- Doble Máster Universitario en Abogacía y Asesoría Jurídico-Mercantil, Fiscal y Laboral.
-- Doble Máster Universitario en Abogacía y Relaciones Jurídico-Privadas.
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-- Doble Máster Universitario en Filosofía y Cultura Moderna y Profesorado de Enseñanza 
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas.

-- Doble Máster Universitario en Profesorado de Enseñanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas y Estudios Hispánicos Superiores.

-- Doble Máster Universitario en Profesorado de Enseñanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas y Estudios Lingüísticos, Literarios y Culturales.

-- Doble Titulación de Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria 
y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas y Matemáticas.

Durante el curso 2019-2020, con vistas a su implantación como nuevas titulaciones se han adoptado 
los acuerdos 4.1.1/CG 18-12-19 y 4.1.3/C.G. 18-12-19 mediante los que se aprobaron las memorias 
de verificación de los siguientes Másteres Universitarios, que han sido tramitadas al Consejo de 
Universidades para la correspondiente verificación, de conformidad con el procedimiento establecido 
en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre:

-- Máster Universitario en Análisis de Datos Ómicos y Biología de Sistemas por la Universidad de 
Sevilla y la Universidad Internacional de Andalucía.

-- Máster Universitario en Dirección Financiera.

Por otro lado, para su implantación como nuevas dobles titulaciones de Grado para el curso 2020/21, 
mediante los acuerdos 4.2.1/CG 18-12-19, .3.1/CG 22-4-20 y 6.3.10/CG 22-4-20, se han aprobado los 
siguientes itinerarios curriculares de doble titulación:

-- Doble Grado en Derecho y Filosofía.
-- Doble Grado en Educación Infantil y Educación Primaria.
-- Doble Grado en Fisioterapia y Ciencias de la Actividad Física y del Deporte (Centro Universitario 

de Osuna).

Además, para su implantación como nuevas dobles titulaciones de Máster para el curso 2020-2021, 
mediante los acuerdos 4.2.2/CG 18-12-19, 6.3.2/CG 22-4-20, 6.3.3/CG 22-4-20, 6.3.4/CG 22-4-20, 
6.3.5/CG 22-4-20, 6.3.6/CG 22-4-20, 6.3.7/CG 22-4-20, 6.3.8/CG 22-4-20 y 6.3.9/CG 22-4-20, se han 
aprobado los siguientes itinerarios curriculares conjuntos:

-- Doble Máster Universitario en Ciencias del Trabajo y Gestión de Desarrollo de Recursos 
Humanos.

-- Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial y Diseño Avanzado en Ingeniería Mecánica. 
-- Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial e Ingeniería Ambiental.
-- Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial e Ingeniería Electrónica, Robótica y 

Automática.
-- Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial e Ingeniería Química.
-- Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial y Organización Industrial y Gestión de 

Empresas.
-- Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial y Sistemas de Energía Eléctrica.
-- Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial y Sistemas de Energía Térmica.
-- Doble Máster Universitario en Ingeniería Química e Ingeniería Ambiental.

Mediante acuerdos 5.1.1/CG 26-6-19, 5.1.1/CG 25-10-19 y 4.1.1/CG 21-11-19, se aprobaron las 
modificaciones de los títulos de Grado que a continuación se indican:

-- Grado en Bioquímica (USE-UMA).
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-- Grado en Antropología Social y Cultural.
-- Grado en Psicología.

Mediante acuerdos 5.1/CG 30-5-19, 4.1.3/CG 21-11-19, 5.1.2/CG 26-6-19, 5.1.3/CG 26-6-19, 5.1.4/
CG 26-6-19, 5.1.5/CG 26-6-19, 4.1.2/CG 21-11-19, 5.1.2/CG 25-10-19 y 6.1/CG 22-4-20 se aprobaron 
las modificaciones de los títulos de Máster que a continuación se indican:

-- Máster Universitario en Psicopedagogía (2 propuestas).
-- Máster Universitario en Actividad Física y Calidad de Vida de Personas Adultas y Mayores.
-- Máster Universitario en Dirección, Evaluación y Calidad de las Instituciones de Formación.
-- Máster Universitario en Formación y Orientación para el Trabajo.
-- Máster Universitario en Necesidades Educativas Especiales y Atención a la Diversidad en la 

Escuela (2 propuestas).
-- Máster Universitario en Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos.
-- Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicación.
-- Máster Universitario en Psicología General Sanitaria.

Mediante acuerdo 4.1/CG 23-7-19 se aprobó la modificación del itinerario curricular conjunto 
para la obtención de la doble titulación de Grado en Fisioterapia y Ciencias de la Actividad Física y 
del Deporte.

Mediante acuerdo 5.1.3/CG 25-10-19 se aprobó la modificación de la memoria de verificación del 
Programa de Doctorado en Arquitectura.

Mediante acuerdos 7.1.1/CG 26-6-19, 7.1.2/CG 26-6-19, 7.1.3/CG 26-6-19, 7.1.4/CG 26-6-19, 
7.1.5/CG 26-6-19, 7.1.6/CG 26-6-19, 6.3.1/CG 18-12-19 y 6.3.2/CG 18-12-19 se han aprobado las 
bases de acuerdo para la implantación de las siguientes Dobles Titulaciones Internacionales:

-- Doble título de "Grado en Filología Clásica con Mención Italiano" por la Universidad de Sevilla 
y "Laurea Triennale in Lettere: Curriculum Classico" por la Università degli Studi di Perugia 
(Italia).

-- Doble título de "Grado en Lengua y Literatura Alemanas (mención en Estudios Italianos o 
mención Lengua y Literatura Alemanas)" por la Universidad de Sevilla y "Bachelor of Arts (B.A.) 
Germanistik (erweitertes Hauptfach/Maior) con Romanistik–Italienisch (Nebenfach/Minor) o 
Romanistik–Spanisch (Nebenfach/Minor)" por laUniversität des Saarlandes (Alemania) (UdS).

-- Doble título de "Grado en Farmacia" por la Universidad de Sevilla y "Laurea Magistrale in 
Farmacia" por la Università degli Studi di Perugia (UNIPG) (Italia).

-- Doble título de "Grado en Filología Hispánica con mención en Italiano o mención Filología 
Hispánica (Idioma moderno–Alemán)" por la Universidad de Sevilla y "Bachelor of Arts (B.A.) en 
Romanistik–Spanisch (erweitertes Hauptfach/Maior) con Romanistik–Italienisch (Nebenfach/
Minor) o Germanistik(Nebenfach/Minor)" por la Universität des Saarlandes (Alemania) (UdS).

-- Doble título de "Máster Universitario en Ingeniería Aeronáutica" por la Universidad de Sevilla 
y "Ingénieur ISAE-SUPAERO" por el Instituto Superior de Aeronáutica y del Espacio (ISAE-
SUPAERO) (Toulouse, Francia).

-- Doble título de "Máster Universitario en Ingeniería Industrial" por la Universidad de Sevilla 
y "Ingénieur ISAE-SUPAERO" por el Instituto Superior de Aeronáutica y del Espacio (ISAE-
SUPAERO) (Toulouse, Francia).
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-- Doble título de "Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicación" por la Universidad 
de Sevilla y "Ingénieur ISAE-SUPAERO" por el Instituto Superior de Aeronáutica y del Espacio 
(ISAE-SUPAERO) (Toulouse, Francia).

-- Doble título de "Máster Universitario en Estudios Históricos Avanzados (especialidad en Historia 
Moderna)" por la Universidad de Sevilla y "Máster en Études Romanes-Espagnol: UFR d’Études 
Hispaniques et Hispano Americaines (especialidad de Historia Moderna)", por la Sorbonne 
Université (SU), (Francia).

-- Doble título de "Grado en Ingeniería Informática-Ingeniería del Software y Máster Universitario 
en Ingeniería del Software: Cloud, Datos y Gestión de las Tecnologías de la Información" por 
la Universidad de Sevilla e "Ingènieur spécialité Architecture des Systèmes d’information" por 
l’Institut National des Sciences Appliquées de Rouen-Normandie (Francia).

-- Doble título de "Máster Universitario en Estudios Hispánicos Superiores" por la Universidad de 
Sevilla y "Laurea Magistrale interclasse Lingue e letterature: interculturalità e didattica" por la 
Università degli studi di Palermo (Italia).

SECRETARIADO DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LOS TÍTULOS

El Secretariado de Seguimiento y Acreditación de los Títulos apoya al Vicerrectorado de Ordenación 
Académica en el desarrollo del procedimiento de Seguimiento y Acreditación de los Títulos, así como 
las competencias relacionadas con la Garantía de Calidad de los mismos.

Durante el curso 2019-2020, a partir de la publicación el pasado día 17 de septiembre de la resolución 
de la Dirección General de Universidades, por la que se acuerdan los plazos y lugar de presentación 
de la solicitud para la renovación de la acreditación de las titulaciones oficiales de grado, máster y 
doctorado del Sistema Universitario Andaluz, comprendidos entre el 1 y el 31 de octubre de 2019, 
se desarrolla el proceso la obtención de la renovación de la acreditación de los 43 títulos (tres títulos 
de Grado y 40 títulos de Máster) que concurren en la convocatoria 2019-2020, en la que un Grado y 
tres Máster concurren por primera vez, y para el resto de títulos se trata de su segunda renovación. 
Para ello, presenta la solicitud, así como los autoinformes globales y las evidencias ante la Agencia 
Andaluza del Conocimiento (AAC) en el plazo señalado.

En el despliegue del proceso de renovación de la acreditación, se planifica por parte de la Dirección 
de Evaluación y Acreditación de la AAC la agenda de las visitas, de las cuales se han programado 
tres visitas en formato presencial y cinco en formato virtual, además de una visita presencial en la 
Universidad de Granada para el título conjunto de Grado en Arqueología, el cual es coordinado por 
la dicha universidad. Las visitas planificadas se han desarrollado entre el martes 14 de enero y el 
miércoles 5 de febrero de 2020.

Una vez recibidos los informes provisionales, el 20 de abril, se procede a su remisión a los Centros 
para la preparación de las alegaciones que correspondan y a la clasificación y propuesta de tratamiento 
para aquellos casos que requieren una actuación centralizada. En el transcurso del plazo de 20 días, 
tras la finalización de la suspensión de plazos administrativos, con efectos desde el 1 de junio de 2020, 
fecha en la que se deroga la disposición adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, 
se envían a la Dirección de Evaluación y Acreditación las alegaciones correspondientes a los informes 
provisionales de los títulos de Grado y Máster para la renovación de la acreditación.

Con fecha 8 de noviembre de 2019 se han emitido por la Dirección de Evaluación y Acreditación 
(DEVA) los informes finales de seguimiento de los 92 títulos de Grado y Máster presentados en la 
convocatoria 2018-2019 en la modalidad 2A.
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En lo que respecta al proceso de seguimiento de los títulos de Grado y Máster, durante el curso 
2019-2020, con fecha 28 de enero se recibió la planificación inicialmente prevista por DEVA para la 
realización de los seguimientos de los títulos: siete títulos de Máster que deberán realizar el proceso 
bajo la modalidad 1 (seguimiento completo con elaboración de autoinforme), y 16 títulos (tres Grados 
y trece Másteres) que sólo se requiere la elaboración y envío de un Plan de Mejora, según la modalidad 
2A de la Guía de Seguimiento publicada por DEVA. Se ha planificado el envío de autoinformes de 
seguimiento en función de las modalidades establecidas en la guía elaborada por la propia agencia y 
las circunstancias de cada título, pero debido a la suspensión de los plazos motivado por el estado de 
alarma declarado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se amplió el plazo para la finalización 
del envío de los informes de seguimiento hasta el 16 de junio.

En el caso de los títulos de Grado y Máster no incluidos en las modalidades anteriores, y que 
no se hubieran presentado a renovación de la acreditación en esta convocatoria, se han sometido a 
seguimiento interno abreviado.

El 11 de marzo se publicó la Resolución de 4 de marzo de 2020, de la Agencia Andaluza del 
Conocimiento, por la que se establece el procedimiento de evaluación y certificación de los Sistemas 
de Garantía de Calidad implantados en los centros de las universidades andaluzas (Programa 
IMPLANTA), estableciéndose como plazo para la presentación de solicitudes del 1 al 30 de abril, pero, 
tras la publicación de la Disposición Adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por 
el que se declara el estado de alarma para la gestión de la situación de crisis sanitaria ocasionada por 
la COVID-19, se han suspendido los plazos para la tramitación de las solicitudes hasta nuevo aviso.

En la citada resolución también se establece que los Centros que participaron en el Piloto del 
mencionado Programa, con informe provisional favorable, que es el caso de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales, recibirán el informe final y certificado de reconocimiento, sin que 
sea necesario esperar a que finalice la convocatoria, conforme a las indicaciones de la Dirección de 
Evaluación y Acreditación (DEVA), con fecha 29 de mayo se ha enviado la solicitud de Certificación del 
Sistema de Garantía de la Calidad (IMPLANTA) de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
de la Universidad de Sevilla, donde el informe obtenido en el Programa Piloto será firmado y validado 
en el marco de la convocatoria oficial, con el objeto de continuar con el procedimiento de solicitud de 
la Acreditación Institucional para este Centro.

En la semana del 14 al 18 de octubre de 2019 ha tenido lugar la visita externa de dos paneles 
propuestos por ANECA para la obtención del sello EUR-ACE de los siete títulos de Grado en Ingeniería 
que se han presentado en esta convocatoria:

-- Grado en Ingeniería Informática-Ingeniería de Computadores.
-- Grado en Ingeniería Informática-Ingeniería del Software.
-- Grado en Ingeniería Informática-Tecnologías Informáticas.
-- Grado en Ingeniería Civil.
-- Grado en Ingeniería Eléctrica.
-- Grado en Ingeniería Electrónica Industrial.
-- Grado en Ingeniería Química Industrial.

El primer panel ha evaluado tres títulos de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Informática, 
y el segundo un título de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería y tres de la Escuela Politécnica 
Superior. Con fecha 13 de marzo se han recibido los informes provisionales, y los informes finales el 
27 de abril, todos ellos positivos.
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Con fecha 21 de noviembre de 2019 se han enviado a ANECA las solicitudes para la participación 
en la convocatoria de 2020 en la obtención del Sello Internacional de Calidad (EUR-ACE), siendo la 
fecha para el envío de los autoinformes el 30 de junio para los títulos:

-- Graduado o Graduada en Ingeniería de la Energía.
-- Graduado o Graduada en Ingeniería de Materiales.
-- Máster Universitario en Ingeniería Aeronáutica.
-- Máster Universitario en Ingeniería Industrial.
-- Máster Universitario en Ingeniería Agronómica.

CENTRO DE FORMACIÓN PERMANENTE

Con el objetivo de centralizar y conseguir una mayor coordinación de las enseñanzas impartidas 
en nuestra Universidad, la estructura académica del equipo de gobierno incluye desde el año 2016 
al Centro de Formación Permanente (CFP-US) bajo la responsabilidad del Vicerrectorado de 
Ordenación Académica. El papel del CFP-US en nuestra Universidad se regula a través del Reglamento 
de Enseñanzas Propias(Acuerdo 5.2/CG 27-2-19). En él se define al CFP-US como el Centro 
Coordinador del conjunto de acciones formativas no oficiales de la Universidad de Sevilla, es decir, 
de la formación basada en un aprendizaje continuo y el reciclaje de personas mayores, profesorado, 
estudiantado, personal de administración y servicios, así como de los profesionales, abordando todas 
aquellas acciones formativas que se requieran para tal fin.

Tal como se configuró en su creación, el CFP-US es el centro responsable de la gestión académica y 
administrativa de las Enseñanzas Propias, y es la herramienta de nuestra Universidad para el desarrollo 
de la formación permanente, colaborando con la función social de la Universidad al proporcionar una 
formación que impulsa el desarrollo profesional y contribuyendo a la generación de una sociedad del 
conocimiento. En el marco de las Enseñanzas Propias se definen los Estudios Propios de posgrado, una 
formación universitaria altamente cualificada y orientada a la especialización académica o profesional, 
que conduce al Título de Máster Propio o al Diploma de Especialización. Otros estudios de Formación 
Permanente Especializada contemplan enseñanzas de ampliación, perfeccionamiento, especialización 
y/o actualización de conocimientos en áreas temáticas concretas, y permiten responder de forma ágil y 
eficaz a las distintas demandas de conocimiento de la sociedad, contribuyendo al aprendizaje continuo 
de los estudiantes y al reciclaje de los profesionales. Se acreditan con los Diplomas de Experto y de 
Formación Continua. Por último, los Estudios de Extensión Universitaria constituyen una modalidad 
formativa que contempla actividades de divulgación del conocimiento a la sociedad.

La solvencia académica de los cursos que oferta el Centro está garantizada a través de un Sistema 
de Garantía de Calidad de los Títulos Propios. Por otra parte, la Comisión de Enseñanzas Propias, 
nombrada por Acuerdo 7.2/CG 25-4-2019 y en la que están representadas las distintas ramas de 
conocimiento y el Consejo Social, ha llevado a cabo funciones relativas a la información y aprobación 
de las propuestas para el curso académico 2019-20, al análisis de la oferta global del centro y a la 
definición de aspectos generales para la propuesta y desarrollo de las enseñanzas.

Los datos que se ofrecen en el apéndice documental recogen la información de los últimos cuatro 
cursos académicos. Hay que señalar que en el momento de la declaración del estado de alarma como 
consecuencia de la alerta sanitaria por la COVID-19, los cursos anuales y parte de los previstos en 
segundo cuatrimestre se encontraban en pleno desarrollo. De acuerdo con las instrucciones recibidas 
desde el Rectorado de la Universidad, estos cursos adaptaron sus programaciones y continuaron con 
su actividad de manera no presencial siempre que ello fue posible. Algunas actividades de carácter 
práctico para las que no ha sido posible la adaptación a formato no presencial se aplazaron para ser 



21

Memoria del Curso Académico 2019-2020

reprogramadas al fin de la situación de excepcionalidad. Por último, aquellas propuestas en modalidad 
presencial que no habían comenzado la docencia fueron anuladas a propuesta de sus Comisiones 
Académicas. Como consecuencia de esto, se observa un descenso en el número total de cursos de 
Formación Continua y Extensión Universitaria impartidos respecto a los datos de cursos anteriores, 
mientras que el número de cursos impartidos en formato semipresencial o a distancia se mantiene.

SECRETARIADO DE RECURSOS AUDIOVISUALES Y NUEVAS TECNOLOGÍAS

A la fecha de este informe, los números que resumen la actividad del Secretariado de Recursos 
Audiovisuales y Nuevas Tecnologías (SAV) son los siguientes: número de producciones iniciadas: 137; 
número de producciones en proceso: 101; número de producciones finalizadas: 4.341.

En el año 2019, lo más destacable es que el SAV celebró su 25 aniversario con un evento repleto de 
luz, sonido y actuaciones en directo, creado íntegramente desde el SAV para conmemorar la efeméride. 
La proyección tuvo lugar sobre la fachada del edificio de este servicio de la Universidad de Sevilla.

El SAV cuenta con una dilatada experiencia en el sector de las tecnologías educativas aplicadas a 
los procesos de enseñanza-aprendizaje en el ámbito universitario. Para ello, cuenta con la inestimable 
labor del personal docente e investigador de nuestra universidad.

Este año se cumplió el 25 aniversario de la creación de este centro de la Universidad de Sevilla.

Con la llegada del siglo XXI, el servicio fue pionero en el uso de las tecnologías de la información 
y la comunicación (TIC) aplicadas al desarrollo de las enseñanzas universitarias con un carácter 
instructivo y comunicativo en el ámbito de la docencia, la investigación y las actividades de extensión 
universitaria.

En el año 2019-2020, su catálogo de recursos de todo tipo (vídeo, realidad virtual, web, etc.…) llegó 
a la cifra acumulada de 4.340 producciones y se atendieron a 1.187 usuarios de 1.375 solicitantes (el 
86%).

A partir de la declaración del estado de alarma, a pesar del cierre de los centros, el SAV supo 
adaptarse y organizar el teletrabajo de modo que se ha seguido produciendo con el 100% del personal, 
excepto en las dos primeras semanas, en la que tuvimos tres técnicos exentos por diversos motivos.

Esta situación ha afectado a los servicios de retransmisión y grabación de actos fundamentalmente. 
En contraposición, nuestra labor de apoyo a la Enseñanza Virtual se ha incrementado produciendo 
infografías y asesoramiento para el Grupo de Apoyo Pedagógico de Tecnología Educativa y Recursos 
Digitales.

A continuación, concretaremos por área de producción.

REALIDAD EXTENDIDA Y 3D

En el área de realidad extendida (que incluye realidad virtual, aumentada, ampliada y producción 
3d), en este año académico se han abordado proyectos pertenecientes a la Convocatoria de Producción 
de Recursos dentro del Tercer Plan propio de Docencia y Proyectos de Innovación docente, de los 
cuales se han terminado quince proyectos de realidad virtual, de los que destacamos:

-- "Entrenamiento para mejorar la confianza para hablar en público" y "Realidad virtual para el 
afrontamiento del Trabajo de Fin de Máster. Entrenamiento para afrontamiento de TFE ante un 
tribunal" de Psicología Social, por su utilidad para el estudiante.

-- "Realidad virtual en terapia fetal: Tratamiento de la anemia fetal mediante transfusión 
intrauterina de eritrocitos", segundo recurso de realidad virtual del grupo de Terapia Fetal del 
Virgen del Rocío, a cargo de Guillermo Antiñolo y Lutgardo García, que constituye, no solo una 
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innovación por las características audiovisuales del recurso técnico, sino también una aportación 
innovadora también en la didáctica de la formación de especialistas de alto nivel.

-- El proyecto "Itinerario por Sevilla" de José Peral fue elegido por el Consejo de Europa como 
ejemplo de buenas prácticas.

En realidad aumentada y ampliada, hemos de destacar la finalización de cinco proyectos, de 
los cuales destacamos "CLIO: Una herramienta para el análisis de fuentes" y "Cartografía Dialectal 
Andaluza".

En cuanto a la producción 3d, destacaremos:
-- "Arttic: Biblioteca de Medios Tecnológicos. Modelos 3d de Esculturas de BBAA".
-- "Fuente de Bachué".
-- "La Imagen de Candelero. La Inmaculada Concepción de la Parroquia de Nuestra Señora de La 

Granada, de Guillena".
-- Y los proyectos de Filología Latina sobre inscripciones en piezas del Museo Arqueológico.

En todos los proyectos se continúa con la filosofía de poner su resultado al servicio del alumno de 
todas las formas posibles y por ello se ofrece acceso a ellos mediante WebVR y mediante apps móviles 
cuando es posible.

Para complementar esta producción, se ha puesto a disposición de los docentes nuestra aula de 
Experiencias Virtuales que facilita la clase apoyada en tales recursos. Mención aparte, realizado en esta 
aula, por su contenido innovador se encuentra el vídeo de captura de realidad mixta de la profesora 
Yolanda Spínola llamado "Creación Artística Inmersiva En 3d: Esculturas Con Tilt Brush".

Esta área de actividad ha despertado el interés de estudiantes de Tecnología Informática, Ingeniería 
del Software, Pedagogía y Bellas Artes, que han realizado en el SAV sus prácticas formativas, colaborando 
en el desarrollo y evaluación de estos productos. En el año que nos ocupa hemos colaborado a formar 
a siete estudiantes.

Se seleccionaron 15 nuevos proyectos de este tipo en la Convocatoria de Producción de Recursos 
dentro del III Plan Propio de Docencia cuya ejecución se culminará el año próximo o finales de 2020. 
De aquí, hemos de destacar por su especial utilidad para la situación futura de semipresencialidad, el 
recurso interactivo de Realidad Virtual para la realización de las prácticas de Química Analítica de 
modo virtual , consistente en la determinación de la dureza del agua. Por razones similares, el recurso 
de Realidad Virtual sobre los Laboratorios de Ingeniería de Materiales, merece también ser destacado.

El portal de Realidad Extendida llegó en 2020 a los 60 recursos publicados, apareciendo en el top 10 
y 15 en Google en el ránking de resultados de búsquedas por sus términos clave ( Realidad Aumentada 
Universidad y Realidad Virtual Universidad).

PRODUCCIÓN WEB Y ENSEÑANZA VIRTUAL

En cuanto a la producción web, hemos de destacar el Laboratorio de Arquitectura y el inicio de la 
renovación del website de Odontología.

Se han atendido presencialmente para asesoramiento en dificultades con Enseñanza Virtual 
o para el examen de sus objetos de aprendizaje con el fin de obtener la acreditación, a profesores 
correspondientes a estas asignaturas:

-- "Fundamentos de Contabilidad, grado en Finanzas y Contabilidad, grupo en inglés".
-- "Fundamentos de Contabilidad, grado en Turismo".
-- "Fundamentos del Rugby, Hockey y su Enseñanza".
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-- "Ingeniería de Materiales".
-- "Museología de los Bienes Culturales".
-- "Protección de dispositivos y de contenido digital".
-- "Protección de la salud y el bienestar".

Con motivo de la situación especial originada por la COVID-19, el SAV coordinó un grupo de 
expertos para el asesoramiento para la evaluación on-line, y ha atendido peticiones de asesoramiento 
correspondientes a 122 profesores.

PRODUCCIÓN DE VÍDEO, POLIMEDIA Y ANIMACIONES DIDACTICAS

El área de producción de vídeo arroja los siguientes números:

Se han realizado 238 producciones de las cuales 104 corresponden a vídeos de carácter didáctico, 
71 (20 en 2020) a institucional, 34 (8 en 2020) a grabaciones de congresos, jornadas o conferencias, 6 
(0 en 2020) a actos y 23 (4 en 2020) de tipo cultural.

Se aprobaron 10 proyectos en la convocatoria de producción de recursos 2019 así como proyectos 
de innovación docente que generaron 70 producciones de vídeo terminadas, aunque se encuentran en 
fase de producción los siguientes:

-- "Aplicando e implementando Inteligencia Artificial Basada en lógica difusa mediante el entorno 
Xfuzzy".

-- "Bioplásticos Vs Polímeros Sintéticos. Procesado y caracterización mecánica. compostaje y 
vermicompostaje".

-- "Creación artística inmersiva en 3d: Esculturas con Tilt Brush".
-- "Determinaciones analíticas volumétricas Vr: Dureza del agua".
-- "Esferas de liberación controlada con aplicación en la industria farmacéutica".
-- "Estilos de comunicación interpersonal".
-- "Estudio de la estructura de lingote mediante simulación con ácido esteárico".
-- "La formación en competencias digitales".
-- "Nuevos horizontes profesionales para la arquitectura".
-- "Proyecto Innovación Docente: Vídeo para profes. Dpto. Farmacología".
-- "Proyecto Innovación Docente: Vídeos de prácticas y web para recursos docentes de las 

universidades de Sevilla, Huelva, Cádiz, Granada y Málaga".
-- "Prácticas de Física en la ETSI".
-- "Prácticas de Gabinete Contactología II y Optometría II".
-- "Física de la materia condensada. Tallado en piedra".
-- "Test de exploración clínica: Aplicación e interpretación".
-- "Vídeo promocional: Museo de Geología de la Universidad de Sevilla".
-- "Vídeos didácticos: Procedimientos invasivos en medicina fetal".

Se han realizado 95 Presentaciones Multimedia en Polimedia de tipo didáctico fundamentalmente, 
aunque también presentaciones de libros y proyectos.

Se ha impartido un "Curso de formación para el personal técnico audiovisual en grabación y 
retransmisión de eventos" para el personal laboral de la escuela de Enfermería, Podología y Fisioterapia.

Se han producido ocho entrevistas para TVE en el programa Universo Sostenible.
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Se han realizado 25 animaciones didácticas (destacando "10 años de la unidad de igualdad. red de 
referentes para la convivencia y el buen trato en la Universidad de Sevilla"), y se finalizó la producción 
de más 400 para el proyecto de innovación docente internacional "Alerta alcohol", de la investigadora 
Marta Lima.

Se han recibido y formado alumnos en prácticas de Comunicación Audiovisual de la US, alumnos 
en prácticas del Instituto de FP "Néstor Almendros" de Realización y operación de vídeo y audio, y dos 
alumnos en Prácticas Erasmus de la Universidad de Palermo.

DIFUSIÓN DE VÍDEO MEDIANTE TVUS Y YOUTUBE

En cuanto al área de difusión de vídeo mediante TVUS y Youtube podemos decir que en el curso 
2019-2020 ha habido 285 sesiones de vídeo streaming a través de TVUS, que cuenta actualmente con 
4.277 vídeos publicados.

El canal de Youtube de difusión de vídeos didácticos creados por el SAV cuenta con 397 producciones. 

Hemos analizado el uso de este canal como herramienta de consulta y docencia on-line durante el 
periodo de confinamiento, comenzado el día 15 de marzo y finalizando el 14 de junio de 2020.

En este periodo se ha producido un aumento de más de 2.000 suscriptores (un aumento del 67% 
respecto al periodo trimestral anterior), el aumento de usuarios suscritos al canal se ha quintuplicado, 
llegando a un total de 25.164 suscriptores.

Respecto a las visualizaciones, la media trimestral anterior era de 84.000 visualizaciones. Durante 
este último periodo de han producido más de 483.000 visualizaciones. Teniendo un total de más de 
ocho millones de visualizaciones.

AULA DE LA EXPERIENCIA

En la Dimensión Docente, el curso 2019-2020 del Aula de la Experiencia comenzó el 30 de septiembre 
de 2019 y terminó el 28 de mayo de 2020, como consecuencia de la excepcionalidad provocada por la 
alerta COVID-19, hizo necesario, hacer uso de la semana prevista para recuperaciones utilizando las 
herramientas de docencia no presencial disponible que se pusieron en marcha el mismo 16 de marzo 
al decretarse el estado de alarma y suspenderse toda actividad académica presencial desde el 11 de 
abril por el acuerdo de los Rectores Andaluces y la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad de la Junta de Andalucía.

Este curso ha contado con un total de 2.393 alumnos, correspondiendo 758 al Plan de Estudios 2010 
en Sevilla y 473 alumnos en Formación Continua Curricular, y en Talleres y Seminarios ha sido un 
total de 88 alumnos matriculados. Mientras que en el Plan de Estudios se ha mantenido su estructura 
renovándose algunas de las asignaturas, en Formación Continua Curricular se ha implementado este 
curso una nueva estructura académica donde se han ofertado 20 nuevas asignaturas, ofreciendo al 
alumnado opciones de matriculación más flexibles para que decida permanecer en el Aula una vez 
terminado el Plan de Estudios, lo que ha producido un incremento por encima del habitual del 18%, 
que anualmente se venía constatando, sobre el cual se ha alcanzado un 27% más.

El primer cuatrimestre transcurrió con absoluta normalidad académica. Sin embargo en el 
segundo, como consecuencia del estado de alarma, desde que es decretado por el Gobierno de España 
y atendiendo a las Instrucciones aclaratorias emanadas del Vicerrectorado de Ordenación Académica 
de fecha 15 de marzo de 2020, punto tercero, y del Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 22 
de abril de 2020, se adoptan medidas de carácter académico poniendo en marcha un proceso para 
canalizar la difusión al alumnado, desde la Secretaria del Aula, de materiales que previamente se 
han solicitado al profesorado. Asimismo también se han desarrollado clases virtuales a cargo de PDI 
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mediante la plataforma de Enseñanza Virtual US, habiendo obtenido un alto grado de satisfacción por 
parte del alumnado.

Atendiendo a las excepcionales circunstancias descritas, en el Plan de Estudios se han impartido 
1.584 horas presenciales y 288 horas no presenciales, en Formación Continua Curricular 426 
horas presenciales y 72 horas no presenciales; asimismo en Talleres y Seminarios ha sido un total 
de horas de docencia de 315; desde el 16 de marzo de 2020 hasta la finalización del curso se han 
completado, en los tres programas anteriormente citados, mediante la realización de docencia no 
presencial (materiales, Blackboard Collaborate Ultra US) hasta llegar al 80% de la carga docente de 
cada asignatura prevista inicialmente en el plan docente, de conformidad con las Instrucciones para 
la adaptación y reconocimiento de la docencia presencial no impartida en orden a la finalización del 
curso académico 2019-2020 con ocasión de la situación de alerta sanitaria creada por la COVID-19, 
elevadas y aprobadas por el Grupo de Trabajo Académico COVID-19 US.

En el Plan de Estudios el número de profesores es 118; en Formación Continua Curricular 52 y en 
Talleres y Seminarios 15 profesores.

La contrastada excelencia de la docencia impartida en las aulas ha quedado refrendada en las 
encuestas de satisfacción del profesorado y de las materias impartidas, ya que del total de las encuestas 
analizadas por la OGC de la US el 90% han superado la valoración de 4 sobre 5 puntos, pero quedándose 
ese exiguo 10% por encima de la valoración del 3,90, referido a la docencia impartida en el primer 
cuatrimestre.

Como consecuencia del estado de alarma en el segundo cuatrimestre no se ha podido llevar a 
cabo la correspondiente encuesta de satisfacción del profesorado, pero sí se ha realizado una encuesta 
on-line a todo el alumnado que pone de manifiesto la valoración de la asignatura incluyendo tanto 
docencia presencial como no presencial y que arroja un resultado de 4,13 sobre 5.

En cuanto al Programa Provincial que cuenta con once sedes: Carmona, Osuna, Estepa, Morón de 
la Frontera, Cazalla de la Sierra, Utrera, Mairena del Aljarafe, Los Palacios y Villafranca, Espartinas, La 
Rinconada, y Coria del Río, lo han cursado un total de 1.074 alumnos a los que se les ha impartido un 
total de 1.413 horas por 196 profesores de PDI y/o colabores docentes locales, en un total de 25 cursos. 
Al momento de decretarse el estado de alarma prácticamente la totalidad de las sedes había cumplido 
el 80% de su docencia presencial de la inicialmente programada.

Con fecha 17 de febrero de 2020 se convocaron por Resolución del Vicerrectorado de Ordenación 
Académica la concesión de becas en el Plan de Estudios y en el Programa Provincial. Como 
consecuencia de la declaración del estado de alarma decretada por el Gobierno de España los plazos 
administrativos se suspendieron, lo que ha supuesto el retraso en la adjudicación provisional a la 
fecha de 4 de junio de 2020, por la que han obtenido beca, provisionalmente, 75 alumnos del Plan de 
Estudios y 100 del Programa Provincial; queda pendiente la resolución de la adjudicación definitiva 
por parte del Vicerrectorado de Ordenación Académica, cuya fecha posible será antes de que finalice 
el mes de junio de 2020.

En la Dimensión Investigadora del Aula de la Experiencia se hace necesario mencionar que las VII 
Jornadas del Grupo de Trabajo del Aula de la Experiencia Scriptorium Isidori Hispalenses, que son 
el mejor exponente del área de la investigación en el Aula, en esta edición con motivo de la alarma 
existente y a la espera de que se decretase por el Gobierno tal estado de modo oficial, cuya celebración 
estaba prevista para el día 13 de marzo de 2020, fue suspendida por responsabilidad, justo un día 
antes, de común acuerdo con el Centro IES San Isidoro, donde por tratarse de la celebración este año 
de su 175 aniversario, se iban a celebrar, como un modo visible de apoyo y participación del Aula de 
la Experiencia en tal acontecimiento.
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Merece mención especial el papel primordial que para el Aula de la Experiencia ha tenido la 
divulgación de trabajos de investigación relacionados con la conmemoración del V Centenario de la 
Primera Vuelta al Mundo, lo que ha permitido ofrecer al alumnado del Aula la oportunidad de disfrutar 
de conferencias impartidas por expertos en la materia como son los profesores Dr. Ramón María 
Serrera, Dr. Pablo Emilio Pérez-Mallaína Bueno y D. Braulio Vázquez, archivero del Archivo de Indias 
y Comisario de la Exposición "El Viaje más Largo". Asimismo se han organizado otras actividades 
en colaboración con la Fundación Nao Victoria, coordinadas por la profesora D.ª María Salud Elvás 
Iniesta y cuyo desarrollo se vio afectado por decretarse el estado de alarma, al estar programadas a 
partir del 17 de marzo, motivo por el cual fueron suspendidas.

En la Dimensión Cultural y de Relaciones Institucionales del Aula de la Experiencia, se ha 
mantenido constante y directa conexión con las distintas administraciones que se implican en el 
proyecto cumpliendo un programa de sesiones y reuniones de coordinación: (singularmente) Junta 
de Andalucía y Excma. Diputación Provincial.

Destacar la celebración de una actividad conjunta de sedes provinciales relativa a "La primera vuelta 
al mundo" que se celebró el 22 de noviembre de 2019 en el Salón de Actos del Campus Pirotecnia. 
El número de participantes ascendió a 350 alumnos, matriculados en las doce sedes del Aula de la 
Experiencia: Sevilla, Carmona, Osuna, Cazalla de la Sierra, Utrera, Mairena del Aljarafe, Los Palacios 
y Villafranca, La Rinconada y Espartinas. En la misma se desarrollaron las siguientes actividades:

-- Conferencia "La Cartografía en el Renacimiento tras la Primera Vuelta al Mundo", a cargo del 
profesor Dr. D. Ramón María Serrera Contreras, presentado por la profesora D.ª M.ª Salud Elvás 
Iniesta.

-- Mesa de debate, moderada por la profesora. D.ª M.ª Salud Elvás Iniesta.
-- Grupo de Trabajo. Intervención y exposición del grupo de trabajo de los alumnos de la sede del 

Programa Provincial, Los Palacios y Villafranca.

Durante toda la jornada estuvieron expuestos en el vestíbulo del Salón de Actos los paneles y posters 
con la documentación utilizada y singularmente explicado por sus autores.

En la sesión vespertina y como colofón de la actividad tuvo lugar, organizado por el área de flamenco 
del Aula de Cultura y el Grupo de Teatro Ágora, el recital "Lorca y el agua".

Resultado del proyecto de investigación llevado a cabo por un grupo de alumnos del Aula de la 
Experiencia de la sede de Los Palacios y Villafranca, bajo la dirección del profesor de Historia Paco 
Toledo, que presentaron en Sevilla el 22 de noviembre de 2019, celebraron un ciclo de conferencias en 
su sede, con el título "La vuelta al mundo con la experiencia". Al acto de inauguración que tuvo lugar 
el 18 de febrero de 2020, asistió el Sr. Director del Aula de la Experiencia estando previsto un itinerario 
de visitas por parte de las demás sedes que conforman el Programa Provincial del Aula y que tuvo que 
ser suspendido como consecuencia del estado de alarma.

Conmemorando el V Centenario de la Primera vuelta al mundo de Magallanes-Elcano, el alumnado 
del Aula tuvo la oportunidad de disfrutar de la conferencia "La Primera Vuelta al Mundo a través de los 
testimonios de sus protagonistas" a cargo del Prof. D. Pablo Emilio Pérez-Mallaína Bueno, Catedrático 
de Historia de América de la Universidad de Sevilla, que tuvo lugar el 11 de marzo de 2020 en el Salón 
de Actos del Centro Internacional.

Cabe resaltar que en este curso académico los alumnos del Aula de la Experiencia siguen 
desarrollando la segunda temporada del programa "Reporteros del Aula", incorporándose a la 
parrilla un segundo proyecto "TeatrUS al oido", realizado por alumnos pertenecientes al grupo de 
Teatro del Aula de la Experiencia, que dramatiza en las ondas libretos de obras teatrales, previamente 
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contextualizada por un narrador de contenido acorde a la actualidad social, política, cultural, etc., 
lo que permite augurar un gran éxito entre el alumnado, por las impresiones que se han recibido 
procedentes de usuarios de sus podcats.

Debemos señalar que de la mano del profesor Luis Serrano, y a través de la Asociación de Fotografía 
del Aula de la Experiencia (AFOLUS), se han desarrollado varias actividades cuyo objeto principal 
es la difusión de la fotografía en el Aula y fuera de ella, mediante la organización de seminarios, 
exposiciones temáticas (sobre la cultura del vino; iniciativas que nacen a partir del éxito que tuvo 
la inicialmente realizada sobre el flamenco) siendo importante destacar la exposición fotográfica 
"Bomberos siempre con Sevilla" que tuvo lugar en el Excmo. Ayuntamiento de Sevilla del 3 al 13 de 
marzo 2020.

Igualmente es importante destacar las conferencias y mesas debate que se han celebrado dentro del 
Ciclo "Los jueves del Aula" en el Salón de Actos del Centro Internacional:

-- "Trayectoria", a cargo de Laura León, "Los ojos del New York Times en Sevilla", 20 febrero 2020.
-- "Fotoperiodismo local, la dificultad de lo cercano", a cargo de Paco Puentes, Premio Andalucía 

de fotoperiodismo, 5 marzo 2020.
-- "Asuntos internos", a cargo de Juan Carlos y Paco Cazalla, que a finales de los 80 revolucionaron 

la fotografía de prensa, 19 de marzo 2020. Esta conferencia tuvo que ser suspendida, a pesar 
de estar programada, como consecuencia del estado de alarma decretado por el Gobierno de 
España.

Finalmente y como novedad importante este curso académico, a raíz de un seminario sobre el 
proyecto de un Taller de música polifónica, se ha constituido una Coral Polifónica integrada por 
alumnos del Aula, lo que permitirá engrandecer los Actos Académicos del Aula, así como la previsión 
de que se celebren conciertos diversos a lo largo del curso (concierto Navidad, en Cuaresma uno de 
música sacra…). Dicha coral está formada por 40 alumnos/as distribuidas en las siguientes voces:

-- Sopranos: doce mujeres.
-- Contraltos: dieciséis mujeres.
-- Tenores: siete (dos mujeres y cinco hombres).
-- Bajos: cinco hombres.

En la Dimensión de Divulgación Cultural, Comunicación y Artes Escénicas, un año más al finalizar 
el primer cuatrimestre se ha celebrado la semana cultural en su x edición, desde el 27 al 31 de enero de 
2020. en ella se desarrollaron las siguientes actividades:

Conferencias:
-- "El mundo y sus Partes. Análisis del libro XIV de las etimologías de San Isidoro" a cargo del Prof. 

Dr. D. José Sánchez Herrero, Catedrático Emérito de Historia Medieval de la Universidad de 
Sevilla. A continuación tuvo lugar una visita guiada por expertos por el Archivo de Indias con 
motivo de la Exposición "El Viaje más Largo".

-- Mesa Redonda sobre Juan Martínez Montañés. "Escultor, Imaginero y Entallador" a cargo del 
Prof. Dr. Juan Carlos Hernández Núñez, Profesor Titular de Historia del Arte de la Universidad 
de Sevilla y el Prof. D. Manuel Gámez Casado, Personal Investigador en Formación de la 
Universidad de Sevilla.

-- "Navegando por un Océano de Papeles. La primera vuelta al mundo contada por sus protagonistas" 
a cargo de D. Braulio Vázquez, archivero del Archivo de Indias y Comisario de la Exposición "El 
Viaje más Largo".
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Representación Teatral-Flamenco:
-- "La tercera palabra" (Alejandro Casona), obra adaptada y dirigida por D.ª Gloria de Jesús, 

profesora del Taller de Teatro del Aula de la Experiencia. Se representó en el Salón de Actos del 
Pabellón de Uruguay el 27 de enero de 2020.

-- "El abanico de Lady Windermere" (Oscar Wilde), obra adaptada y dirigida por D.ª Gloria de 
Jesús, profesora del Taller de Teatro del Aula de la Experiencia. Se representó en el Salón de 
Actos del Pabellón de Uruguay el 28 de enero de 2020.

-- "Diez pacientes impacientes", obra dirigida por D.ª Manuela Luna. Se representó en el Salón de 
Actos del Pabellón de Uruguay el 29 de enero de 2020.

-- "Lorca y el agua", obra dirigida por D.ª Carmen Aguilar. Se representó en el Salón de Actos del 
Pabellón de Uruguay el 30 de enero de 2020.

El Aula de Cultura del Aula de la Experiencia ha seguido trabajando en la preparación de distintas 
representaciones-recitales, que estaban previstas para los meses de marzo, abril y mayo de 2020 y que 
han sido difundidas por la directora del taller D.ª Gloria de Jesús, una serie de extractos y diálogos de 
las obras ya ensayadas mediante redes sociales entre el alumnado.

 Por último, como novedad, y haciendo uso de la herramienta utilizada para las clases virtuales 
(Blackboard Collaborate Ultra US) se ha realizado por primera vez, un Recital Poético Virtual de 
alumnos del Aula de la Experiencia, en el que han participado más de una veintena de alumnos 
(algunos del programa Provincial), que desde sus casas han recitado poemas de distintas épocas 
(clásicas, contemporánea y moderna, Andalusí), contando como cierre con la intervención poética 
de los profesores, Manuel Ángel Vázquez Medel, Manuel Broullón y Jesús Albarrán, Y asimismo una 
sesión de Teatro Forum, en torno a la obra teatral "Los sueños de mi prima Arelia", obra inconclusa 
de Federico García Lorca, que se emitió en remoto, y que en su día puso en escena el Grupo Ágora de 
Teatro del Aula de la Experiencia en el certamen de teatro universitario organizado por la Universidad 
de Jaén. A continuación, de la mano del Prof. Broullón, se celebró un seminario sobre el autor y su 
obra teatral, interviniendo también los actores. Estas actividades han tenido una asistencia on-line de 
más de 150 alumnos matriculados en el Aula de la Experiencia.

En la Dimensión Social del Aula de la Experiencia, vinculada a fomentar el Envejecimiento Activo, 
el Aula presta un servicio de Voluntariado, prestando apoyo en Atención Asistencial, Social y Cultural 
de otras personas mayores, ayuda en la enseñanza del Patrimonio Histórico-Artístico, divulgación 
de la oferta cultural de la ciudad, realización de viajes culturales, y como no puede ser de otro modo 
en sus aulas se han acogido programas de Igualdad de Género, colaborando con el Vicerrectorado de 
Servicios Sociales y Comunitarios en la celebración y divulgación del ciclo "Miércoles Violeta" durante 
los miércoles de marzo, mes de la igualdad. En la misma línea también colaboró en la presentación 
del libro de la profesora del Aula de la Experiencia, D.ª Trinidad Núñez Domínguez "El papel de las 
mujeres en la publicidad", celebrada en la Biblioteca Pública Infanta Elena, con asistencia de alumnos 
del Aula de la Experiencia.

Se ha seguido participando en el programa de la Consejería de Salud, "Por un millón de pasos", 
y cuya realización estaba prevista desde el día 2 de marzo hasta el 4 de mayo de 2020 y que como 
consecuencia del estado de alarma tuvo que suspenderse dicha actividad.

Este curso académico, gracias a la colaboración con la Productora Distribuidora de Cine Avalón, 
han sido invitados los alumnos del Aula al preestreno, el 12 de marzo de 2020 en el Salón de Actos 
del Centro Internacional, del largometraje "Y llovieron pájaros", es la historia de tres ancianos que 
han elegido retirarse del mundo y vivir en los bosques de Canadá. Al tiempo que un gran incendio 
amenaza la región, alguien llega hasta su escondite….



29

Memoria del Curso Académico 2019-2020

Finalmente y como consecuencia del estado de alarma decretado por el Gobierno de la nación, y 
siguiendo la Resolución Rectoral de la Universidad de Sevilla, aun estando programadas se han tenido 
que ver suspendidas las siguientes actividades propias del Aula de la Experiencia:

-- X Concurso-Exposición de Pintura y Fotografia.
-- III Concurso Relato Corto y Poesía, fallado, resuelto por el jurado y pendiente de celebración de 

entrega de galardones.
-- XI Encuentro Provincial que este curso académico se celebraría en la sede del programa 

provincial, La Rinconada.
-- Jornada de Encuentro Técnico (coordinadores-profesores-alumnos) de las doce sedes del Aula 

de la Experiencia a celebrarse en la sede de Osuna.

INSTITUTO DE IDIOMAS

El Instituto de Idiomas ha impartido docencia durante el curso 2019-2020 a un total de 3.264 
alumnos, como alumnos propios del Instituto de Idiomas, incluidos los alumnos de Grado y Máster 
universitario de la Universidad de Sevilla (en total 1.092 en inglés, 349 en francés, 284 en alemán, 161 
en italiano, 38 en ruso, 40 en árabe, 87 en portugués, 109 en japonés, 13 en griego moderno y 40 en 
Chino). Por lo que se refiere a la enseñanza del español como lengua extranjera, demandada en su 
mayoría por los estudiantes de los programas internacionales de la Universidad, el total de matrículas 
ha ascendido a 1.053.

En enseñanza libre se han matriculado un total de 39 alumnos (17 en inglés, 5 en francés, 0 en 
italiano, 7 en alemán, 2 en japonés, 2 en portugués, 2 en árabe, 0 en ruso, 1 en chino, 0 en griego y 3 
en español para extranjeros).

Por otra parte, se han realizado dos de las cuatro convocatorias de pruebas de acreditación de 
los idiomas impartidos en el Instituto de Idiomas para los alumnos matriculados en Grado, Máster 
universitario en la Universidad de Sevilla y personal de la misma (PAS Y PDI) en los niveles B1 y B2. En 
la 1ª convocatoria (diciembre 2019) se han matriculado un total de 94 alumnos, en la 2ª convocatoria 
(febrero 2020) un total de 56 alumnos, en la 3ª convocatoria (junio 2020) como consecuencia de la 
alerta sanitaria por la COVID-19 la matrícula se ha aplazado del 22 de mayo al 1 de junio y la 4ª 
convocatoria (septiembre 2020) pendiente de realizar la matrícula cuya fecha está prevista del 6 al 17 
de julio. En la convocatoria de septiembre de 2019 se matricularon 121.

Este curso académico también se ha celebrado en este Instituto de Idiomas las pruebas para la 
obtención del DELE (Diploma de Español como Lengua Extranjera) que expide el Instituto Cervantes, 
con el que la Universidad de Sevilla tiene firmado convenio de colaboración. El Área de Español de 
este Centro se ocupa de la realización de los exámenes, demandados por los estudiantes extranjeros (8 
alumnos en la convocatoria de septiembre de 2018, 28 alumnos en la convocatoria de noviembre de 
2019, las convocatorias de mayo y julio canceladas hasta octubre por causa de la alerta sanitaria por la 
COVID-19). Asimismo, se realizan los exámenes CCSE (Prueba de conocimiento constitucionales y 
socioculturales de España) en el que se han presentado 171 alumnos desde junio de 2019 a febrero de 
2020. Las convocatorias de marzo a junio se han cancelado debido a la alerta sanitaria por COVID-19).

Conforme a los convenios firmados entre esta Universidad y las Universidades extranjeras de 
Siena y Perugia, se han celebrado en este Instituto de Idiomas las pruebas para la obtención del CILS 
(Certificación de Italiano como lengua extranjera) de la Universidad de Siena y del CELI (Certificación 
del conocimiento del Italiano) Universidad de Perugia. El Área de Italiano de este Centro se ocupa de 
la realización de los exámenes (9 alumnos en la convocatoria de diciembre de 2019 de la Universidad 
de Siena y 10 alumnos en la convocatoria de noviembre de 2019 de la Universidad de Perugia). Las 
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convocatorias de junio de las dos Universidades se han suspendido debido a la alerta sanitaria por la 
COVID-19.

Conforme al convenio firmado entre esta Universidad y el Goethe-Institut se han celebrado en 
este Centro las pruebas para la obtención de los distintos certificados oficiales de alemán. El Área de 
Alemán de este Centro se ocupa de la realización de los exámenes (83 en la convocatoria de enero 
2020. La convocatoria de junio de 2020 se ha aplazado hasta septiembre debido a la alerta sanitaria 
por la COVID-19). La convocatoria de los exámenes del Goethe-Institut junior se ha suspendido a la 
alerta sanitaria por la COVID-19.

El Instituto de Idiomas es el centro oficial en Sevilla de dos certificaciones francesas de prestigio 
internacional: el DELF (Diplôme Elémentaire de Langue Française) y el DALF (Diplôme Approfondi 
de Langue Française). El DELF y el DALF son los diplomas oficiales del Ministère de l’Éducation 
nationale française para certificar las competencias en lengua francesa de los candidatos extranjeros. 
Se trata de 6 diplomas independientes que se corresponden con los seis niveles del Marco común 
europeo de referencia para las lenguas (MCERL). El área de Francés se ocupa de la realización de las 
pruebas (83 en la convocatoria de octubre de 2019, 267 alumnos en la convocatoria de febrero de 2020. 
La convocatoria de junio de 2020 se ha anulado por la alerta sanitaria de la COVID-19).

Conforme al convenio firmado entre esta Universidad y el Centro de AvaliaÇao do Português Língua 
Estrangeira de la Facultade de Letras da Universidade de Lisboa se han celebrado en este Centro las 
pruebas para la obtención de los distintos certificados oficiales del CAPLE que se corresponden con 
el Marco común europeo de referencia para las lenguas (MCERL). El área de Portugués se ocupa de la 
realización de las pruebas (19 alumnos en la convocatoria de noviembre de 2019 y la convocatoria de 
mayo se ha suspendido por la alerta sanitaria de la COVID-19).

Al margen de la docencia propiamente dicha, este Centro ha organizado algunas actividades 
culturales:

ÁRABE: Taller de Cocina Árabe- Turca.

GRIEGO: Clases de Danza Griega impartidas por Agapi Apostolopoulo.

PORTUGUÉS: Ha colaborado con el Centro Cultural Lusófono en la organización de un concierto de 
Fado que tuvo lugar en el Consulado de Portugal.

ITALIANO: Club de lectura.

Se puede reseñar que ha habido una participación activa de los profesores del Instituto de Idiomas 
en el Salón del Estudiante con varias actividades culturales.

7. INVESTIGACIÓN (Vid documento n.º 6 del apéndice).

En nuestros días, el marco normativo en el ámbito de la investigación no está exento de dificultades 
y cambios constantes. Además, cada vez estamos sujetos a más controles, requerimientos y auditorías 
por parte de los organismos financiadores. Para adaptarnos a estas nuevas exigencias, debemos 
aumentar la efectividad y la eficiencia en la gestión de proyectos y ayudas de investigación y facilitar 
al PDI su trabajo diario en dicha gestión.

Con este fin se creó en el Vicerrectorado de Investigación la Oficina de Proyectos Estatales 
y Autonómicos (OPEA). Esta Oficina tiene como funciones principales promover y apoyar la 
participación de la US en convocatorias de proyectos y ayudas de investigación estatales y autonómicas. 
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En la fase de solicitud de proyectos y ayudas de investigación, la Oficina informa, canaliza y realiza las 
gestiones administrativas necesarias para la presentación de propuestas.

Otra de sus funciones principales es prestar asesoramiento técnico en coordinación con el resto de 
los Servicios del Área de Investigación en la fase de ejecución de los proyectos y ayudas.

La OPEA viene a reforzar los Servicios ya existentes en el Vicerrectorado de Investigación, con 
los objetivos fundamentales de impulsar la investigación en la US y optimizar la gestión económico-
administrativa de los recursos captados en investigación.

En la convocatoria 2019 de proyectos de I+D+i del Plan Estatal, que está resuelta de forma 
provisional, la Universidad de Sevilla ha conseguido financiación por importe de 10.689.382,00 € 
para 86 proyectos, 49 en la categoría de Retos Investigación y 37 en Generación de Conocimiento. La 
Universidad de Sevilla es la primera universidad andaluza en financiación captada, con un tanto por 
ciento de éxito del 40% sobre el total de solicitudes presentadas.

A nivel autonómico, la Consejería de Economía y Conocimiento puso a disposición de las 
universidades públicas andaluzas un crédito de 70 M€, cofinanciado a través del Fondo Europeo de 
Desarrollo Regional (FEDER) y destinado a la realización de proyectos de I+D+i. El importe que le 
correspondió a la US fue de 18.120.267,00 €.

Con cargo a este crédito, en el año 2018 se realizó la primera convocatoria de ayudas a proyectos 
de I+D+i, con una dotación presupuestaria de 9.060.133,00 €. Esta convocatoria se resolvió en enero 
2020; se presentaron 528 propuestas y se han concedido 124 proyectos.

La segunda convocatoria de ayudas a proyectos de I+D+i, con una dotación presupuestaria de 
9.060.133,00 €, se publicó en febrero 2020 y actualmente está en fase de revisión de solicitudes. En esta 
convocatoria se han presentado 319 propuestas.

La Universidad de Sevilla también está participando a nivel autonómico en la convocatoria de 
ayudas a proyectos de I+D+i destinadas a las universidades y entidades públicas de investigación en el 
ámbito del Plan Andaluz de Investigación, Desarrollo e Innovación (PAIDI 2020). Esta convocatoria 
está resuelta provisionalmente y la US ha conseguido financiación para 71 proyectos por importe total 
de 7.596.900,00 €.

Las captaciones de contratos externos han venido sin duda marcadas en 2019 por las contrataciones 
en el marco del Programa Nacional de Garantía Juvenil. Es esta una actuación estratégica de gran 
volumen en la que la Universidad de Sevilla pone sus medios y esfuerzos gestionando la convocatoria, 
el proceso selectivo, y la formalización de las contrataciones, con el convencimiento de que supone 
una acción de apoyo a los trabajos científicos de un elevado número de profesores y que supondrá, 
por tanto, un gran impulso a la investigación en la Universidad de Sevilla. Esta actuación además 
permitirá reforzar la empleabilidad y las competencias profesionales de nuestros jóvenes. El número 
de contratos ofertados ha sido de 325, con un coste para 2019 de 5,31 M€.

Este número de contratos, unido a los efectuados con cargo a Proyectos de Investigación, ha 
supuesto una contratación anual de 804 personas en el ámbito de la Investigación de la Universidad 
de Sevilla.

Como plataforma principal de las acciones estratégicas a desarrollar, en este ejercicio se ha llevado 
a cabo la ejecución de la tercera anualidad del VI Plan Propio de Investigación y Transferencia. Las 
bases para el desarrollo normativo de la anualidad 2019 se aprobaron en Comisión de Investigación 
(sesión de 18 de julio de 2018) con una dotación presupuestaria de 8,96 M€.
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El Plan tiene una vigencia plurianual de 2017 a 2020, y se estructura en cuatro líneas estratégicas 
desarrolladas en treintay ocho acciones, implica un amplio despliegue de ayudas a Departamentos, 
Institutos Universitarios de Investigación, Grupos de Investigación, movilidades y consorcios 
internacionales, preparación de proyectos de investigación, recursos humanos para la investigación, 
divulgación y difusión de actividades de investigación y transferencia. Merece especial mención el 
esfuerzo en dotación de recursos humanos para la investigación, desde las etapas predoctorales hasta 
las postdoctorales, además de personal técnico de apoyo a la investigación y transferencia. Se impulsa 
a su vez la consideración estratégica de la investigación en las políticas de dotación de plazas, a través 
de las acciones de retención y captación de talento y en la dotación de plazas de Profesor Ayudante 
Doctor por necesidades investigadoras y Profesor Visitante.

En relación con la captación externa de recursos humanos, el número de contratos asienta su 
tendencia ascendente: En la anualidad 2019, un total de 513 investigadores tienen activas ayudas 
de diferentes programas de personal investigador en formación; 112 investigadores cuentan con 
contratos postdoctorales, (entre otros programas, destacar "Ramón y Cajal" y "Juan de la Cierva"), 
y 479 postgraduados han sido contratados con cargo a proyectos competitivos de Investigación. Se 
han obtenido dos contratos dentro de la convocatoria Beatriz Galindo del Ministerio de Ciencia, 
Innovación y Universidades, cuyo objeto es la atracción del talento investigador que ha realizado parte 
de su carrera profesional en el extranjero.

Algunos datos de referencia dan cuenta de la dimensión de la estructura de Investigación en la 
Universidad de Sevilla: hay 134 Departamentos; seis Institutos Universitarios de Investigación, siete 
Institutos Andaluces Interuniversitarios; y 561 Grupos de Investigación. Forman parte de la estructura 
de investigación de nuestra Universidad 15 Servicios Generales y en el Marco de alianzas con otras 
instituciones formamos parte de 7 Centros Mixtos de Investigación.

El nivel de autofinanciación de los Servicios Generales de Investigación de la Universidad de 
Sevilla ha vuelto a superar ampliamente las previsiones y los ingresos de años anteriores. Siguen 
materializando el esquema previsto de autofinanciación, pasando de un 40% en el ejercicio 2008 a un 
80% en el ejercicio 2019. Han sido usuarios de los SGI, (Servicios Generales de Investigación), un total 
de 262 Investigadores Principales de Proyectos, así como un total de 108 entidades externas. Se ha 
prestado apoyo también a la docencia a 9 Departamentos. Se han utilizado los Servicios Generales de 
Investigación de la Universidad de Sevilla para el desarrollo de 15 proyectos europeos, 81 proyectos de 
investigación competitiva estatal, 9 proyectos financiados por la Junta de Andalucía y 63 Ayudas para 
la Consolidación de Grupos Junta Andalucía. En el ámbito de recursos materiales, durante 2019 se ha 
conseguido financiación para el desarrollo de 16 proyectos por un total de 8,4 M€ en la Convocatoria 
de Infraestructura y equipamiento Científico-Técnico del Subprograma Estatal de Infraestructuras 
de Investigación y Equipamiento Científico-Técnico (Plan Estatal I+D+I 2017-2020). Así mismo, 
durante 2019 se ha publicado la resolución definitiva de la convocatoria PAIDI 2017, donde CITIUS ha 
conseguido financiación para 8 solicitudes por un importe total de 2,2 M€. Este nuevo equipamiento 
complementará la infraestructura de los SGI Biología, Caracterización Funcional, Espectrometría 
de Masas, Espectroscopía de Fotoelectrones, Herbario, Microanálisis, Microscopía, Radioisótopos, 
Rayos X, Resonancia Magnética Nuclear, Servicio de Investigaciones Agrarias y además posibilitará la 
creación de un nuevo SGI en impresión 3D.

En 2019 la Universidad de Sevilla publicó 3.638 documentos indexados en Scopus y 3.331 recoge la 
Web of Science (WoS), según consulta realizada en mayo 2020. En ambas bases de datos el incremento 
de documentos con relación a 2018 gira en torno a un 6% de media. En cuanto al impacto normalizado 
alcanzado en 2019, en Scopus muestra 1,10 y en la Web of Science sube hasta 1,14. En ambos casos 
se supera la media mundial en más de 10 puntos. El porcentaje de publicaciones con coautores de 



33

Memoria del Curso Académico 2019-2020

instituciones extranjeras continúa en aumento, casi el 48% según datos de WoS y más de la mitad de 
nuestra producción se publica en revistas situadas en los primeros cuartiles de sus categorías. Entre 
el 10 y el 14% de nuestra producción de 2019 alcanza un número muy elevado de citas, situándose 
entre el 10% de los documentos más citados a nivel mundial, teniendo en cuenta la media de citas de 
la categoría temática en las que se engloban.

En marzo de 2019 la Unidad de Bibliometría publica un nuevo ranking usando los perfiles de 
Scopus de investigadores de la Universidad de Sevilla. Este ranking se suma al que apareció en 2018 
con los perfiles de Google Scholar, de forma que a partir de este año hay dos ranking semestrales que 
permiten la comparación departamental y por área, mejorando la visibilidad de los investigadores: el 
ranking de Scopus se publica en marzo y octubre y el ranking de Google Scholar aparece en junio y 
diciembre.

Pero el hito más importante se centra en la aparición de Prisma en junio de 2019, herramienta 
desarrollada por la Unidad de Bibliometría para facilitar la gestión curricular y análisis de la producción 
del PDI de la Universidad de Sevilla. Desde cualquier lugar y a través de su UVUS, los investigadores 
pueden consultar sus perfiles de autor y muchas de sus publicaciones con los indicios de calidad 
asociados, como número de citas en Scopus y WoS actualizados semanalmente y los datos de JCR y 
SJR según el año de publicación del artículo: factor de impacto, cuartil y posición en la categoría.

El Plan Anual de Divulgación Científica ha impulsado la visibilidad, reconocimiento y divulgación 
de la productividad científica con un total de 83 actividades en las que han participado 64.200 personas. 
En 2019 la Universidad de Sevilla destina un total de 86.445,00 €, en actividades de divulgación a 
través de las ayudas III.3 del VI Plan Propio de Investigación y Transferencia de la US. A través de 
esta inversión se financian un total de 58 acciones. Además de esta cantidad, la US invierte 12.500,00 
€ concedidos a través de las ayudas para el Fomento de la Cultura Científica, Tecnológica y de la 
Innovación concedidas por la FECYT, y 6.332,00 € de las acciones Marie Curie para el proyecto Noche 
Europea de l@s Investigador@s 2018-2019. Por tercer año consecutivo se celebró en 2019 el "Premio 
a la Mejor Publicación Científica del Mes" con la participación de 15 centros de la Universidad de 
Sevilla.

Se ha premiado la actividad de investigadores en sus distintas facetas con los Premios Fama, 
Manuel Losada Villasante, Carlomagno, Premio a la divulgación científica y de Artículos de Especial 
Relevancia, Bruker-US, Ebro Foods, entre otros. Además, en abril de 2019 se entregan por primera vez 
los Premios a Investigadores de Alto Impacto.

Para esta anualidad, a través de las de Ayudas para Actividades de Divulgación Científica 
(convocatoria III.3 del VIPPIT-US) se han aprobado 82 actividades con un presupuesto total de 
130.760,00 €.

La actividad del Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla (CDE), en el curso 
académico 2019-2020 ha perseguido los siguientes objetivos: a) consolidar las actividades formativas 
que se ofrecen tanto a la comunidad universitaria como a otros sectores de la población andaluza; b) 
prestar un servicio de información sobre la Unión Europea como miembro de la Red Europe Direct 
de la Comisión Europea, de la Red IDEA y Secretaría de la Red de Información Europea de Andalucía; 
c) prestar apoyo institucional y personal al servicio Europe Direct Sevilla; y d) colaborar con la 
Universidad de Sevilla en la preparación y gestión de proyectos financiados por la Unión Europea.

Este año en las actividades formativas organizadas por el CDE para la comunidad universitaria han 
participado 1.978 alumnos. Ha organizado y colaborado en la realización de numerosos Seminarios 
y Jornadas sobre temas actuales de integración europea, entre los que se destacan "El Debate sobre el 
futuro de Europa en la Universidad", "Los nuevos escenarios a los que se enfrenta la Unión Europea", 
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"El futuro de la Defensa Europea", "20 Years of the Euro: Achievements and Challenges", "Estrategia 
de Comunicación en la UE", "La Acción Exterior de la UE. Las relaciones con Latino-América: el 
fenómeno migratori", "Fake News Workshop y su influencia en el Brexit. La imagen de la UE", la 
Presentación del "Programa ENI CB MED Instrumento Europeo de Vecindad Cuenca Mediterránea", 
"Los aspectos internacionales del derecho de familia y sucesiones y su regulación en la UE". Resaltar 
también la organización de la decimocuarta edición del Curso "La Unión Europea", dirigido a 
estudiantes y profesionales de los medios de comunicación; y el Curso "El ordenamiento jurídico de 
la Unión Europea y el Derecho Interno" que ya ha celebrado su undécima edición. Estas actividades 
formativas han obtenido la aprobación del Vicerrectorado de Ordenación Académica concediéndoles 
el reconocimiento de créditos de libre configuración o créditos ECTS.

También se ha de mencionar la estrecha colaboración con algunos departamentos de la Universidad 
de Sevilla a los que se le ofrece desde el CDE la posibilidad de organizarles visitas institucionales y 
sesiones informativas sobre el "Uso de la legislación, jurisprudencia y documentación de la UE", "La 
Red Europe Direct", "Prácticas en las Instituciones y Oposiciones a la UE" o "El Servicio Voluntario 
Europeo".

Esta actividad formativa ha centrado además su atención en la campaña de comunicación con 
motivo de las elecciones al Parlamento Europeo y bajo la denominación de "Tú Eliges Tu Europa" se 
han organizado Talleres informativos en todos campus universitarios y en la Pablo de Olavide para 
sensibilizar de la importancia del voto joven en esa cita electoral.

Este año también hay que resaltar la estrecha colaboración del CDE con el Movimiento Federal 
Europeo con el cual se ha iniciado una colaboración organizando las llamadas "Quedada Europa", un 
foro que permite el debate con los jóvenes sobre los temas de la actualidad europea. Este año se han 
organizado ya seis Quedadas con anfitriones relevantes como Eurodiputados o el ExPresidente del 
Parlamento Europeo Enrique Barón.

Como servicio de información merece destacarse que, como miembro de la Red Europe Direct, 
han sido atendidas durante el curso académico un total de 350 consultas, siendo las materias más 
demandadas Oposiciones y prácticas en las Instituciones europeas, Movilidad y empleo en la UE, 
Derecho de la Unión y Temas Generales de la UE. Mucha de la información que hoy interesa sobre 
la UE se encuentra publicada y actualizada con acceso directo desde nuestra página web: http://cde.
us.es, cuyo formato y contenido se actualiza casi diariamente y que ha sido visitada 800.639. Además 
el CDE tiene presencia en las redes sociales a través de Facebook, nuestra página cuenta ya con 2.876 
seguidores https://www.facebook.com/centrodedocumentacioneuropeasevilla. Además se ha abierto 
un perfil en twitter @cdesevilla que ya cuenta con 819 seguidores y hemos empezado a andar con una 
cuenta de Instagram para llegar al público más joven. Por último, este año se ha hecho una importante 
labor divulgativa dando a conocer este servicio universitario en distintos eventos realizados en Sevilla 
como el Salón del Estudiante y Ferisport, la Jornada de Bienvenida a la US y en "La noche de los 
investigadores" siendo el encargado del Corner Europeo que se situó en la Plaza Nueva.

Esta labor informativa se completa con la elaboración de tres boletines bimensuales con distintos 
contenidos y suscriptores, a saber: el boletín sobre las novedades bibliográficas que recibimos dirigidas 
a las bibliotecas de las facultades y bibliotecas públicas, el boletín sobre convocatorias y licitaciones 
de la UE dirigida a gestores de fondos europeos y el boletín sobre legislación y jurisprudencia de 
interés para investigadores y profesores que trabajan sobre la UE. Y por último y para informar sobre 
toda la actualidad europea se ha consolidado nuestro programa mensual en RADIUS denominado 
EUROPEANDUS.

http://cde.us.es
http://cde.us.es
https://www.facebook.com/centrodedocumentacioneuropeasevilla
http://cde.us.es/index.php/newsletter/boletines-cde-sevilla/listid-7-boletin-novedades-bibliograficas-de-la-ue
http://cde.us.es/index.php/newsletter/boletines-cde-sevilla/listid-8-boletin-de-convocatorias-y-licitaciones-de-la-ue
http://cde.us.es/index.php/newsletter/boletines-cde-sevilla/listid-8-boletin-de-convocatorias-y-licitaciones-de-la-ue
http://cde.us.es/index.php/newsletter/boletines-cde-sevilla/listid-6-boletin-legislacion-y-jurisprudencia-en-la-ue
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Además, el CDE colabora y presta apoyo logístico a la Representación de la Comisión Europea y del 
Parlamento Europeo en España, sobre todo en campañas de comunicación como Esta Vez Voto con 
motivo de las elecciones al Parlamento Europeo, Hablemos del Futuro de la UE en tu Universidad, el 
programa EU Embassador, los Diálogos europeo con los ciudadanos, la Conferencia sobre el Futuro 
de Europa o la campaña sobre la gestión de fondos europeos EU Invest.

El CDE es el depositario en Sevilla de toda la documentación que emana de las instituciones 
europeas. Ello ha llevado a que el Consejo Económico y Social de Andalucía haya suscrito un 
Convenio con la Universidad de Sevilla para que el CDE participe en la elaboración de un boletín 
electrónico ocupándose de una sección mensual dedicada a la actualidad legislativa y jurisprudencial 
en la UE. Asimismo es socio del Proyecto SEDA (Archivo digital España-UE) gracias al cual se están 
digitalizando todos los archivos históricos relativos a la integración de España en la UE. Este año 
además se ha celebrado en Sevilla una reunión de trabajo de los CDE,s a nivel europeo (Pan-Europeo 
Working Group) en el que se ha discutido el futuro de los CDE,s.

Y como Secretaría de la Red de Información Europea de Andalucía se ha impulsado el Plan de 
Actividades que se llevan a cabo desde esta Red, resaltando nuestra participación en actividades como 
la XIV edición de los premios Jóvenes andaluces construyendo Europa, la XIV edición del Premio 
Andaluz de Investigación sobre Integración Europea, la gestión de la base de datos de Euroexpertos o 
el informe sobre los grupos de investigación que trabajan en materias relacionadas con la integración 
europea de las Universidades de Sevilla, Huelva o Pablo de Olavide.

En cuanto a los Proyectos Europeos, destacar que el CDE de la Universidad de Sevilla acoge el 
Europe Direct Sevilla que es un punto de información con el que se pretende acercar la información 
europea al ciudadano de la provincia de Sevilla. En virtud de un Convenio que se suscribe anualmente, 
este servicio desarrolla un ambicioso plan de actividades que le permite asesorar e informar sobre 
las instituciones, la legislación, los programas y las posibilidades de financiación de la UE. También 
fomenta el debate local y regional sobre la UE y sus políticas y promueve el conocimiento sobre la UE 
entre la población.

Para más información la memoria de actividades del CDE está disponible en la siguiente dirección: 
https://cutt.ly/WyTMh9M

INSTITUTOS

La Universidad de Sevilla cuenta con los siguientes Institutos:
-- cuatro institutos universitarios de investigación se han adaptado a la normativa autonómica: el 

Instituto Universitario de Investigación de Matemáticas "Antonio de Castro Brzezick", el Instituto 
Universitario de Investigación "García Oviedo", el Instituto Universitario de Investigación de 
Arquitectura y Ciencias de la Construcción y el Instituto Universitario de Investigación de 
Ingeniería Informática;

-- en proceso de adaptación a la normativa autonómica está el Instituto Universitario de Estudios 
sobre América Latina;

-- el Instituto Universitario de Investigación de Economía y Negocio "Tomás de Mercado" ha sido 
aprobado por Consejo de Gobierno y se encuentra en proceso de adaptación por la DEVA para 
adaptarse a la normativa autonómica;

-- y siete institutos interuniversitarios andaluces de investigación; de los cuales uno está adaptado 
a la normativa autonómica, el Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminología; y los seis 
restantes, aprobados por Consejo de Gobierno, están en proceso de adaptación por la DEVA 
para adaptase a dicha normativa: el Instituto Interuniversitario Carlos I de Física Teórica y 

http://repositori.uji.es/xmlui/handle/10234/25884?locale-attribute=es
http://www.euroexpertos.es/
https://cutt.ly/WyTMh9M
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Computacional, el Instituto Andaluz Interuniversitario de Investigación de Matemáticas, 
el Instituto Interuniversitario Andaluz de Investigación Educativa, el Instituto Andaluz de 
Investigación en Comunicación y Cultura, el Instituto Andaluz de Investigación e Innovación 
en Turismo (conjuntamente con las Universidades de Granada y Málaga) y el Instituto 
Interuniversitario en Robótica y Sistemas Inteligentes.

De algunos de ellos se indica a continuación una breve reseña de su actividad.

El Instituto Universitario de Investigación García Oviedo se ocupa de la gestión administrativa de 
los Proyectos de Investigación "Hacia una Nueva Regulación de las Energías Renovables dentro del 
Mercado Energético" (DER2017-86637-C3-1-P B), "Observatorio de la Transparencia2 (DER2017-
88456-P) y "La Minería Extractiva en el Siglo XXI: Retos Jurídicos y Medioambientales" (DER2016-
78393-R), financiados por el hoy Ministerio de Ciencia e Innovación. Por otro lado, se ocupa también 
de la gestión de los Grupos de Investigación del Plan Andaluz de Investigación "Transparencia y 
Sostenibilidad de la Actividad Administrativa" (SEJ-193), "Derecho Público, Responsabilidad, Control 
y Ordenación del Territorio" (SEJ-165) y "Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Local. Políticas 
Comunitarias y Andaluzas" (SEJ-188). Asimismo, el Instituto ha organizado jornadas científicas y 
seminarios de análisis y debate de cuestiones jurídicas actuales, y mantiene convenios de cooperación 
con distintas instituciones como el Instituto Nacional de Administración Pública, la Asociación de 
Letrados de Administración Sanitaria, el Instituto Andaluz de Administración Pública, la Asociación 
de Letrados de la Junta de Andalucía, COSITAL Sevilla, la Asociación española de Profesores de 
Derecho Administrativo, la Consejería de Fomento, Infraestructura y Ordenación del Territorio. Con 
la Editorial Tecnos sigue vigente el convenio de colaboración para la coedición de monagrafías a las 
que se les otorgue el Premio Internacional de Investigación García de Oviedo, cuya sexta edición se 
falló el 25 de marzo de 2020.

El Instituto Universitario de Investigación Arquitectura y Ciencias de la Construcción desarrolló el 
Programa de Doctorado "Arquitectura (RD 99/2011)" y se han leído 22 tesis doctorales. Ha participado 
en numerosos eventos culturales y de investigación; se han suscrito diversos contratos firmados al 
amparo de los artículos 68 y 83 de la LOU; y se ha participado en 16 Proyectos I+D+i.

El Instituto Universitario de Estudios sobre América Latina ha organizado durante el Curso 
Académico 2019-2020 actividades académicas e institucionales, de investigación y de difusión del 
conocimiento, tales como cursos, congresos, reuniones, publicaciones y presentación de libros; 
reforzando su posición en los medios de comunicación y redes sociales; e impulsando las relaciones 
con entidades e instituciones: Consulado Honorario de México en Andalucía, Instituto Nacional 
de Lenguas Indígenas (INALI), Instituto Nacional de los Pueblos Indígenas (INPI), Canal 11 (IPN- 
México), Hola Combo y ENREDARS, en el evento las "68 voces del mundo indígena en México". 
Asimismo, ha tenido lugar la defensa de nueve tesis doctorales, la convocatoria del Premio a la Mejor 
Tesis Doctoral sobre América Lativa y la suscripción de acuerdos de colaboración con el Consulado 
Honorario de México en Andalucía para las actividades referentes a México.

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

En 2019 la Biblioteca de la Universidad de Sevilla (BUS) se encuentra en la recta final de su Plan 
Estratégico 2016-2020: un nuevo escenario de posibilidades (PE2020) que consta de seis líneas 
estratégicas que se despliegan en 20 objetivos estratégicos. Durante este año se ha trabajado en 186 
objetivos operativos con un grado de ejecución del 91,5%. El mayor número de objetivos operaciones 
se adscribe a la línea 4, "Apoyo a la investigación y a la comunidad académica" con 51 objetivos y un 
grado de ejecución del 96,25%, superando el porcentaje del año anterior.
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En enero de este año la BUS revalidó el Sello de Excelencia Europea 500+ obtenido a finales de 2016, 
con una puntuación global de 549-599, lo que ha permitido la subida de tramo y situar a la BUS en 
uno de los niveles más altos del ranking de organizaciones que lo obstentan. La eficiencia y calidad en 
los distintos servicios que presta la BUS a través de numerosas actividades orientadas a la satisfacción 
de los usuarios, con el apoyo y colaboración de sus grupos de interés y la adaptación de la gestión a los 
cambios estructurales, culturales y organizativos ha sido reconocida por los evaluadores. A ello se han 
sumado, los cambios que se impulsan, el fomento de la participación en grupos de mejora, la solidez 
de los enfoques, el diseño y despliegue del Plan Estratégico, la gestión por procesos y el alineamiento 
con la Institución en cuanto a objetivos.

Avanzar hacia la excelencia en la gestión de la BUS, según el modelo EFQM, orientó también otras 
actividades de la Biblioteca en la que trabajaron 14 grupos de mejora. Se trata de temas clave como 
la Encuesta de satisfacción de usuarios 2019 y la Encuesta de satisfacción del personal de la BUS 
2019, realizadas en el segundo y tercer trimestre respectivamente, la revisión de la Carta de Servicios 
de la BUS, la definición de la Política de calidad, la evaluación de la efectividad del liderazgo o la 
actualización del Marco Estratégico de Referencia.

En el orden económico, el presupuesto inicial fue de 2.701.529,00 €, igual que en el año anterior por 
haberse prorrogado. El presupuesto final, incluyendo las incorporaciones y las subvenciones externas 
ascendió a 5.604.974,49 €, lo que supone un 6,82 % de incremento respecto al año anterior. (véase 
6.15.1. Evolución presupuesto Biblioteca, p. 243). Esta cantidad corresponde al presupuesto inicial 
más 106.552,16 € de las incorporaciones realizadas por el Vicerrectorado de Investigación, Centros 
y Departamentos para la adquisición de material bibliográfico e informático, y de 2.796.893,33 € de 
subvenciones externas. Esta última cantidad procede, por una parte, de la aportación realizada a través 
de distintos proyectos de investigación por un importe de 12.339,28 €; por otra, del porcentaje que 
corresponde a la Universidad de Sevilla de la subvención de la Junta de Andalucía al CBUA por un 
valor de 2.738.566,36 € y, por último, 45.987,69 € procedentes de aportaciones para la celebración 
de las XVII Jornadas CRAI en Sevilla y donaciones para la elaboración de un calendario, regalo de 
la Biblioteca en navidad para gran parte de la comunidad universitaria. (véase 6.15.1. Evolución 
presupuesto Biblioteca, p. 243).

La inversión en material bibliográfico asciende a 4.719.809,81 €, destinando el 84,69 % a favor de 
la Biblioteca Digital (3.997.360,10 €). Dentro de la colección electrónica, las publicaciones periódicas 
centran la mayor parte del presupuesto con 2.862.431,69 €, un 71,60 % del total de la inversión en 
recursos-e (véase 6.15.2. Inversiones en material bibliográfico, p. 243-244).

La Colección de recursos bibliográficos y documentales de la BUS está formada por 2.283.208 
monografías (de las cuales un 31,57% son electrónicas 720.910), 62.894 títulos de revista (un 
74,27% electrónicos), 107 bases de datos en red y 138.739 documentos audiovisuales y material no 
librario (mapas, fotografías, microformas, etc.). Es de destacar que, por su volumen, la Biblioteca de 
la Universidad de Sevilla ocupa uno de los primeros puestos dentro del ranking de las bibliotecas 
universitarias españolas. Este año se han incorporado a los fondos de la Biblioteca 18.879 monografías, 
de las que el 77,84% ingresaron por compra y el 22,16% por canje y donación, y se suscriben 2.015 títulos 
de revistas impresas y 46.714 títulos de electrónicas. La importante subida de revistas electrónicas 
respecto a 2018 se produce gracias a la implementación de Alma, el sistema de gestión bibliotecaria, 
que permite enlazar directamente con los registros y enlaces suministrados por los editores (véase 
6.15.3. Colecciones, p. 245-246).

Una gestión óptima de la colección, ajustada a las necesidades de la comunidad US y con calidad 
científica, es clave para optimizar los recursos económicos que recibe y gestiona la Biblioteca. En 
esta línea, como en años anteriores, el Informe de evaluación de los Recursos-e aporta un análisis 
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de la colección electrónica coste/uso con el objetivo de obtener información de cara a renovaciones, 
cancelaciones y nuevas suscripciones, servir de base para campañas de marketing o detectar patrones 
de uso. En esta anualidad los datos de uso de la Biblioteca Digital son positivos. Por ejemplo, el 
número de descargas de recursos electrónicos en 2019 es de 3.342.100 lo que supone un incremento 
del 4,48% respecto al año anterior. Se contabilizan aquí las descargas del texto completo de los recursos 
electrónicos de pago o con licencia a lo largo del año y las descargas en Dialnet por parte de usuarios 
de la Universidad de Sevilla. La descarga de libros-e supone una cifra de 1.859.486 y la de artículos 
de revistas asciende a 1.368.751. Todo ello justifica la inversión realizada y, un año más, confirma 
la preferencia de los usuarios por el soporte electrónico. La ratio artículos descargados/investigador 
(docentes y estudiantes de posgrados) crece a 110,27 (109,88 en 2018) (véase 6.15.4. Descargas de 
recursos-e, p. 246-247). Descargas de recursos-e propios 8.809.419

Asimismo, la Biblioteca realiza un gran esfuerzo por mantener su oferta de servicios presenciales 
con unos horarios lo más amplios posible según los recursos humanos con los que cuenta. El horario 
de apertura de la Biblioteca se mantiene de 8:00 h a 21:00 h, y como es habitual, durante la época 
de exámenes, cinco Bibliotecas abren los sábados y en el verano amplian sus horarios, con vista a la 
preparación de exámenes, cuatro Bibliotecas en distintos campus. Como novedad, el CRAI Antonio 
de Ulloa abrió cinco domingos en 2019 a partir del mes de mayo. En total la Biblioteca ha abierto 282 
días con una media de 89 horas semanales.

Con estos horarios, el número total de transacciones de préstamo ascendió a 698.734 (3,4% de 
incremento). El 80,5% corresponde a material bibliográfico y el 19,5% a material informático. La ratio 
préstamos totales (colección y material informático) por usuarios potenciales es de 10,16.

El Servicio de Préstamo de material bibliográfico realizó 562.570 transacciones (incluyendo 
el consorciado), un 5,14% más que en 2018, un porcentaje nada desdeñable si tenemos en cuenta 
la tendencia a la baja en los préstamos de material impreso en todas las bibliotecas universitarias 
españolas de la red REBIUN, Red de Bibliotecas Universitarias Españolas. En consecuencia, la ratio 
Préstamos de la colección por usuarios potenciales crece desde 7,77 en 2018 hasta 8,18. Como viene 
siendo habitual, el mayor número de préstamos de material bibliográfico se concentran en la Biblioteca 
de Humanidades, con un total de 69.317 préstamos, seguida por Derecho y Ciencias del Trabajo con 
45.409 y Ciencias de la Educación con 42.459. Datos que vuelven a demostrar la preferencia por el 
material impreso en las áreas de conocimiento de Humanidades o Ciencias Sociales.

Sigue sorprendiendo el crecimiento del volumen de transacciones de Préstamo intercampus que 
este año aumenta un 65% con respecto al anterior, alcanzando la cifra de 4.982 movimientos de 
libros entre las Bibliotecas de la Universidad de Sevilla. Un incremento considerable motivado por la 
posibilidad que tiene el usuario, gracias a la nueva plataforma de servicios de la Biblioteca, de realizar 
directamente desde el catálogo la solicitud de intercampus. El Servicio de Préstamo interbibliotecario 
ha tramitado 5.837 solicitudes positivas entre los dos puntos de servicio: Rector Machado y Centros 
de la Salud. Un 51% (2.990) fueron peticiones de centros externos y un 49% (2.847), peticiones de 
usuarios propios; por lo que continúa siendo un servicio más suministrador que peticionario. La tasa 
de éxito de los documentos suministrados ha sido del 76,27% y su tiempo de respuesta 1,77 días. 
En relación al Préstamo consorciado, debido al cambio de sistema bibliotecario de las bibliotecas 
integrantes del CBUA, continúa temporalmente cerrado. (véase 6.15.5. Préstamo, p. 247-248).

Desde noviembre de 2018, el catálogo Fama está desarrollado con la herramienta de descubrimiento 
Primo, que forma parte del nuevo Sistema Integrado de Gestión de la Biblioteca ALMA. Al cambiar las 
aplicaciones que dan soporte al catálogo, ha cambiado también el sistema de obtención de estadísticas 
de las consultas y debido a esto no se puede comparar los datos con años anteriores. En 2019 el catálogo 
ha recibido 2.086.724 consultas. Y continua aumentando la consulta a través de dispositivos móviles 
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que en 2019 ha crecido un 20%. En cuanto a las consultas del portal web, se han registrado un total 
de 2.362.605 visitas y 4.770.916 páginas vistas, siendo un 32% las visitas realizadas desde dispositivos 
móviles, una cifra claramente superior al 28 % del año anterior. (véase 6.15.6. Consultas al Catálogo y 
Página web, p. 249).

El aporte a la comunidad de información especializada a través del Servicio de Información y 
Referencia forma parte también de los servicios con más demanda entre los usuarios de la BUS tal 
como lo demuestran sus cifras: en total se han atendido 1.441 consultas de información especializada: 
de ellas un 92% se han realizado de manera presencial. Profesores e investigadores son los más 
demandantes y con una temática relacionada con acreditación y sexenios. La versión virtual, a través 
de los chat en todas las páginas principales de las Bibliotecas, asciende hasta 2.047 consultas, lo que 
supone un aumento del 67,5% respecto al 2018. La distribución horaria confirma, en una proporción 
algo superior, que son más frecuentes las consultas en horario de tarde (58%) confirmando la tendencia 
de años anteriores.

La Biblioteca continúa formando a sus usuarios en competencias transversales, pero abordándolas 
desde una perspectiva digital, introduciendo conceptos como competencia digital, comunicación de 
la información y creación de contenidos, y tomando como referencia el Marco Conceptual formativo 
de la BUS: De la Competencia informacional a la Competencia Digital. Las cifras reportadas hablan 
de 25.266 usuarios formados, 671 cursos impartidos y 1.725 horas dedicadas. Respecto al año anterior, 
el número de asistentes prácticamente se mantiene y el número de cursos desciende al potenciarse la 
realización de cursos virtuales. (véase 6.15.7. Formación de usuarios, p. 249-250).

La BUS ha impartido formación en CI en 76 de los 90 grados y dobles grados que se ofertan en la 
US (un 82% de integración) y en 55 títulos de posgrado: 44 másteres universitarios en cinco programas 
de doctorado y seis títulos ofertados por el Centro de Formación Permanente. Esto se traduce en 544 
cursos a los que han asistido 22.622 usuarios.

Así mismo se ha impartido 127 cursos no integrados en asignaturas, a los que han asistido 2.644 
usuarios. Dentro de estos cursos destacamos los 57 cursos ofertados dentro del III Plan de Docencia, 
(con 1.247 asistentes) dirigidos al PDI y a los doctorandos. Tres de ellos se han ofertado online a través 
de la plataforma de enseñanza virtual de la Universidad de Sevilla, Blackboard. Esta metodología 
permite que descienda un 1,5 % el número de cursos, pero aumenten un 3% el de asistentes.

La valoración global de los cursos integrados es de 4.36, la de los cursos no integrados 4,69, y la de 
los cursos ofertados dentro del III Plan de Docencia de la Universidad es de 4,65 sobre 5.

Atendiendo a la oferta formativa presentada en colaboración con el ICE, en 2019 se han celebrado 
44 ediciones, frente a las 54 de 2018. Este descenso es consecuencia de la oferta de cursos online; se 
impartieron dos cursos, "Mendeley, gestor de referencias" (2 ediciones) y se ha ofertado un nuevo 
curso sobre "Perfiles de autor" (1 edición). Con estas tres ediciones virtuales se formó a un total de 549 
personas, frente a la suma global de 1.067 formados, lo que supone un 51,45% del total. Estos 1.067 
usuarios formados suponen un incremento respecto a 2018 del 33%. Además, la valoración global de 
los cursos sube de 4,67 sobre 5 en 2018 a 4,72 en 2019.

Por otro lado se mantienen todas las actividades orientadas a alumnos de nuevo ingreso y Erasmus. 
En 2019 se realizaron 25 Jornadas de Bienvenida con una asistencia de 3.407 alumnos Erasmus y en 
cuanto al curso COE las cifras aportadas son 50 cursos, 150 horas dedicadas y 3.458 asistentes. El 
grado de satisfacción de los estudiantes de nuevo ingreso con la formación recibida en el COE ha sido 
de 4,19 sobre 5.

 Complementan la formación presencial o virtual de la BUS otras herramientas digitales que se 
han convertido en algo imprescindible para nuestros usuarios por el ahorro en tiempo que suponen 
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para la búsqueda de información, citar bibliografía o evitar el plagio. Concretamente hablamos de las 
Guías de la BUS que han recibido en 2019 más de 1.465.260 visitas (un 11% de incremento respecto al 
año anterior, 1.297.352). La ratio visitas a las guías de la BUS por usuarios potenciales aumenta a 21,3 
(18,84 en 2018).

Una de dichas guías, y de las más consultadas, habla del uso ético y honesto de la información 
académica en la Universidad. La Biblioteca gestiona desde hace varios años la herramienta antiplagio 
Turnitin que en 2019 han utilizado 1.173 docentes y con la que se han generado 8.098 informes de 
originalidad. De forma complementaria se han impartido 16 cursos sobre Turnitin a los que han 
asistido 205 profesores.

El Servicio de Apoyo a la Investigación da soporte al investigador en cualquiera de las etapas de su 
actividad investigadora: desde la evaluación científica, hasta orientación en materia de publicación o 
derechos de autor, pasando por la elaboración de informes bibliométricos.

El Boletín del Investigador, proyecto iniciado en 2018 y dirigido a todo el Personal Docente e 
Investigador de la BUS, alcanza los 973 suscriptores, un 121% más que el año anterior. Se han publicado 
números sobre revistas y congresos depredadores, licencias Creative Commons, orden y número de 
autores en la firma, cómo enfrentar el rechazo de un artículo, etc. Además, se ha lanzado una campaña 
por las redes para conseguir una difusión más allá del ámbito de la Universidad de Sevilla. Por otro 
lado se han actualizado las páginas web de Apoyo a la Investigación en el portal BUS y se ha creado 
una nueva página para facilitar la localización de los recursos electrónicos.

Respecto a idUS, Depósito de Investigación de la Universidad de Sevilla, las descargas aumentan 
un 21% respecto a 2018, acercándose a los 8,7 millones. En cuanto al número de documentos, idUS 
alberga ya 74.465, unos 9.028 más que en 2018. Las visitas al Depósito también aumentan en un 7,46% 
(2.500.409), siendo los países más activos España, Perú, EE.UU, México, Colombia y Alemania. (Véase 
6.15.8. Apoyo a la Investigación. p. 251).

En 2019 otros proyectos alineados con el apoyo a la publicación científica y el acceso abierto vieron 
la luz como la inclusión en idUS de trabajos premiados; la digitalización de tesis y recuperación de 
autorizaciones rettrospectivas; la inclusión de publicaciones con subvenciones H2020 o la Yincana 
organizada "Sigue la pista del Acceso Abierto" con 39.018 impresiones y 580 interacciones en twitter. 

Dialnet sigue ocupando un lugar destacado para la difusión de producción científica. En 2019 la 
Biblioteca de la Universidad de Sevilla ha vaciado 21.406 documentos en esta base de datos, siendo la 
tipología documental más numerosa los artículos de revistas con un total de 16.359, seguida por los 
capítulos de libro, 3.984. Los usuarios de la Universidad han realizado un total de 275.610 búsquedas, 
casi un 1% más que en 2018; las descargas ascienden a 115.001 en 2019, un 15,62 % más que en 2018.

Específicamente diseñada como apoyo a la actividad y gestión de la inventigación en la Univ 
ersidad de Sevilla, dependiente de este Vicerrectorado aunque adscrita a la Biblioteca, la Unidad de 
Bibliometría ha centrado sus objetivos en la implementación de PRISMA, una herramienta que recoge 
información detallada sobre los investigadores de la Universidad y sus publicaciones. La actualización 
de datos de autores, la inclusión de formularios, la incorporación de publicaciones desde Web of 
Science o Scopus, la carga de factores de impacto o la función nueva añadida "Top revistas" (Q1 y Q2) 
han sido algunas de las aportaciones a PRISMA durante esta anualidad. Se suma además tres productos 
anuales de esta Unidad como son la publicación de dos ranking basados en Scopus y Google Scholar 
y el Informe bibliométrico 2019, que permiten conocer y difundir los niveles de literatura científica en 
la Universidad de Sevilla.

Digitalización, conservación, cooperación y difusión son los pilares básicos sobre los que se han 
vertebrado los objetivos alcanzados en esta anualidad por la Sección de Fondo Antiguo y Archivo 
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Histórico. En 2019 se han digitalizado y editado en la plataforma Archive 3.638 títulos y 199.313 
imágenes, lo que supone un incremento del 9% respecto al 2018. En total, se ofrece acceso a 2.193.643 
imágenes de 18.851 obras. El número de visitas registradas ascendió a 617.042, lo que supone un 
incremento de un 104% respecto al año anterior.

Entre las actuaciones del Taller de Restauración se han intervenido 67 grabados, 5 folletos y 32 libros, 
de los cuáles 21 han sido objeto de restauraciones menores y 11 mayores. Dicho taller asume además 
tareas complementarias de asesoramiento y apoyo en la organización de exposiciones, tutorización 
de alumnos en prácticas del Grado de Restauración, seguimiento de las condiciones ambientales del 
depósito del Fondo Antiguo, etc.

Finalmente entre las tareas más importantes de la Sección de Fondo Antiguo se encuentra la 
difusión, a través de exposiciones virtuales y presenciales. Este año la implementación de la nueva 
versión de OMEKA ha facilitado la remasterización y mejor visualización de la mayoría de exposiciones 
que la versión antigua contenía. Paralela a su misión divulgadora corre, por primera vez en 2019, su 
tarea educativa con la primera edición del Taller del Libro Antiguo y el Documento Histórico, que 
fue ofertado como curso de extensión universitaria por el Centro de Formación Permanente de la 
Universidad de Sevilla y se impartió en colaboración con el Departamento de Paleografía y Ciencias 
Historiográficas de la Universidad.

En cuanto al Archivo Histórico, se han añadido al portal AHUS 2.558 expedientes y se han 
digitalizado y asociado a sus correspondientes registros en ATOM un total de 786 documentos. 
Prácticamente se da por finalizada la digitalización de dos series fundamentales del fondo del Colegio 
de Santa María de Jesús: la de Pruebas de legitimidad y limpieza para la obtención de becas de entrada 
como canonistas y juristas, formada por 516 expedientes, y la de Pruebas de legitimidad para entrar 
en el Colegio como Familiares, formada por 111 expedientes. Otro fondo del Archivo Histórico que 
ha sido objeto de especial atención ha sido el archivo personal de Juan de Mata Carriazo.

Las opiniones y sugerencias emitidas en las encuestas de usuarios, las necesidades detectadas por 
la propia Biblioteca reflejados en el Plan Estratégico 2020 y otras surgidas a lo largo de este año han 
determinado la actividad de la BUS en cuanto a espacios y equipamiento mobiliario. Mejoran los 
indicadores estudiantes por puesto de lectura (de 8,91 a 8,83), el porcentaje de puestos de lectura 
conectados a red eléctrica (de 70,05 a 72,68) y el de plazas de trabajo en grupo respecto al total (de 9,77 
a 9,83). (véase 6.15.9. Instalaciones, p. 251).

 En el Plan Tecnológico de la BUS 2019 destacan medidas de desarrollo y mejora de aplicaciones como 
algunas APIs que interactúan con el nuevo sistema de gestión bibliotecaria ALMA o la renovación de 
la interfaz de idUS a la que se han añadido nuevas aplicaciones, formularios y estadísticas. En cuanto 
a nuevo equipamiento, ha sido un año fundamental en la política de mejora de equipos y renovación 
del parque informático. Se destaca la adquisición de nuevos portátiles con discos SSD para préstamo; 
una nueva unidad de autopréstamo para el CRAI Antonio de Ulloa e incremento de la capacidad del 
que ya existe en la Biblioteca de Educación y la adquisición de 149 portátiles para préstamo y que irán 
sustituyendo los que ya cumplen una vida operativa de ocho años. También se ha ampliado la gama 
de productos para préstamo en la Tecnoteca distribuida de la Biblioteca, con tarjetas programables y 
otros dispositivos (placas Arduino, Bitalino, Raspberry PI, etc.), para atender demandas de profesores 
que solicitan este material. Por último, con el objetivo de mejorar los sistemas antirrobo de libros, se 
han adquirido dos nuevos arcos antihurto electromagnéticos para sustituir a los más antiguos en la 
Biblioteca de Humanidades. Finalmente se ha trabajado para mejorar la adaptación de los sistemas 
informáticos de la Biblioteca al Esquema Nacional de Seguridad, siguiendo directrices fijadas por la 
unidad responsable del cumplimiento de éste en la Universidad de Sevilla.
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Impulsar redes de colaboración y alianzas ha sido una cuestión clave para la Biblioteca en todas 
sus facetas, buscando con ellas la excelencia y la calidad. En 2019 la Biblioteca contó con el patrocinio 
de 33 empresas e instituciones con una aportación total de 45.987,69 €, gracias a cuyo mecenazgo 
vieron la luz las XVII Jornadas CRAI-REBIUN y el calendario anual de la BUS. Se favoreció además la 
cooperación mediante la formación de 13 grupos de trabajo externos que contribuyeran al intercambio 
de experiencias e ideas o mediante la acogida de compañeros de otras universidades europeas a través 
de Erasmus Staff (siete visitantes).

A nivel nacional se mantiene la cooperación con REBIUN, Red de Bibliotecas Universitarias y 
Científicas Españolas, en la que participa activamente, formando parte de tres de los Grupos de Trabajo 
estables: Patrimonio Bibliográfico, Estadísticas y Catálogo Colectivo; y en dos de los relacionados con 
el Plan Estratégico 2020 en su Línea 2: dar soporte a la docencia, aprendizaje e investigación y gestión 
y en la Línea 3: potenciar el desarrollo y el uso de la Biblioteca Digital 2.0, Internet y las redes sociales; 
con el CBUA, Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucía, cooperando en distintos grupos 
de trabajo como el Grupo de Recursos Electrónicos, Catálogo Colectivo (CatCBUA); con Dialnet, uno 
de los mayores portales bibliográficos de habla hispana del mundo, con el que la Biblioteca mantiene 
una intensa colaboración, incorporando a la plataforma 21.406 documentos y Expania, Asociación 
de usuarios de Exlibris en España, a la que pertenece la Biblioteca desde 2018 a raíz de la migración 
al nuevo Sistema de Gestión de Biblioteca. En el plano internacional continúa la colaboración con 
OCLC, Online Computer Library Center, que se refleja principalmente en la integración de nuestro 
Catálogo en WorldCat, el mayor catálogo colectivo mundial.

En materia de cooperación también hay que destacar la finalización del Catálogo de manuscritos 
de interés bibliográfico en bibliotecas de REBIUN, coordinado por la Biblioteca de la US y del que se 
espera la publicación del libro, en 2020 por el Servicio de Publicaciones de la Universidad de Castilla 
La Mancha.

Concienciada profundamente con sus valores de responsabilidad social y el compromiso con la 
difusión y sensibilización medioambiental, la BUS ha promovido acciones y productos dirigidos a la 
empleabilidad de egresados mediante la organización de seminarios en el CRAI Ulloa o la publicación 
de vídeos informativos. De igual forma, los servicios de la BUS han sido integrados en el portal 
Alumni de la Universidad de Sevilla. Promover la sostenibilidad medioambiental constituye también 
una misión inmersa en todo el equipo humano que forma la BUS y a ello ha dedicado, especialmente 
en el CRAI Antonio de Ulloa, numerosas muestras, campañas de divulgación o recogida de materiales 
contaminantes.

La comunicación de la Biblioteca con sus usuarios es un eje de trabajo estratégico y de responsabilidad 
de todo el equipo de la BUS. El Plan de Acción derivado del Plan de Marketing 2020 alcanzó en 
2019 un nivel de cumplimiento del 75% destacando del mismo el diseño y desarrollo de 19 campañas 
de comunicación (15 en 2018). Han resaltado por su alcance e impacto la campaña para difundir 
el servicio de Autopréstamo de portátiles, la revalidación del Sello 500+ de excelencia europea, la 
apertura de la Biblioteca del CRAI Ulloa los domingos, la exposición "El arte de curar" o la campaña 
de felicitación de Navidad a finales de año. Para las mismas se elaboraron más de 460 noticias para la 
web, unas 2.000 para las pantallas informativas, más de 900 post en los blogs de la BUS así como unos 
14 vídeos o numerosa cartelería en papel o digital. Resultado de ello es el impacto observado en los 
canales que usamos y el incremento en el uso de recursos y servicios. En 2019 superamos los 10.000 
seguidores en Twitter; las visitas a la web ascendieron a más de 2.362.605; o la plataforma Flickr con el 
Fondo Antiguo de la BUS en la que se han recibido 7.072.504 visitas (acumulado aprox. 30.000.000).

Además la BUS, en colaboración con la Biblioteca de Centros de la Salud y de los profesores 
Encarnación Bernal Borrego, María Luisa Calero Delgado y Víctor Manuel Núñez García, organizó la 
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exposición El arte de curar: libros de medicina en el Fondo Antiguo de la BUS. La exposición, virtual 
y presencial, fue inaugurada el 15 de octubre con la conferencia La medicina en la Sevilla del siglo 
XIX: la obra de Felipe Hauser, impartida por los citados profesores, y ha contado, además de material 
bibliográfico, con una serie de piezas de instrumental médico antiguo cedidas por la profesora Bernal.

En resumen, la actividad de la Biblioteca durante este curso académico ha sido fiel reflejo de una 
estructura sólida y súmamente dinámica, edificada sobre la base de un equipo humano muy profesional 
cuya meta última es la de apoyar la actividad académica de la comunidad a la que pertenece. Fruto del 
buen hacer del equipo de la BUS, basta citar la revalidación del Sello de Excelencia Europea 500+ que 
consiguió hace dos años.

8. TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO (Vid documento n.º 7 del apéndice).

El Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, a lo largo del curso 2018-2019 ha 
consolidado la tendencia en transferencia del conocimiento de años anteriores, cumpliendo los 
objetivos e incrementado las actividades referidas al fomento y promoción, no obstante la situación de 
emergencia sanitaria en la que nos hemos visto inmersos por motivo de la pandemia de la COVID-19 
y todas las medidas tomadas como consecuencia del estado de alarma han tenido una gran influencia 
en las actividades desarrolladas por el Secretariado de Prácticas en Empresas y Empleo, especialmente 
en lo referido a la gestión de prácticas.

Desde el Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento se han protegido los 
resultados de investigación mediante 50 registros correspondientes a solicitudes de patentes nacionales 
(17), extensiones internacionales (25) y registros de software (ocho). Junto a ello se han firmado cuatro 
contratos de licencia y siete adendas a contratos previos existentes. La OEPM no ha publicado, al día 
de la fecha, los datos estadísticos correspondiente al año 2019, siendo imposible establecer el ranking 
de la Universidad de Sevilla frente a las Universidades españolas.

En materia de emprendimiento, se ha desarrollado la XIV edición del Concurso de Ideas de negocio, 
en la que se han recibido un total de 41 ideas de 21 centros distintos. Cuatro de las presentadas eran 
promovidas por miembros del PDI. Con el decreto del estado de alarma el 15 de marzo de 2020, el 
desarrollo del programa Modo ON se convirtió a formato on-line, al igual que las actividades de 
mentorización previstas para los equipos de la categoría PDI y la celebración de la ceremonia final 
para elección de los proyectos ganadores. El dato más positivo de esta edición es el número de centros 
representados. Este certamen se posiciona como el primero realizado mayoritariamente en formato 
virtual y el más multidisciplinar, encontrándose representadas 24 de las 25 facultades y escuelas de la 
Universidad de Sevilla.

Durante el curso académico 2019-2020 se ha atendido en el Secretariado de Transferencia del 
Conocimiento y Emprendimiento a quince equipos de emprendedores de la Universidad de Sevilla 
interesados en comenzar el procedimiento de creación de una(Empresa Basada en el Conocimiento 
(EBC) vinculada a la Universidad de Sevilla. Durante este curso académico se han recibido tres 
solicitudes de reconocimiento de EBC. Dos de estas propuestas (Photonvis y Drops&Bubbles S.L.) 
fueron aprobadas en Consejo de Gobierno y Consejo Social de Diciembre).

El Proyecto Ecosistema Innovador con Inteligencia Artificial para Andalucía 2025 es un proyecto 
singular liderado por el Campus de Excelencia Internacional Andalucía TECH, para que sus dos 
Universidades, Sevilla y Málaga, Como tal, ha conseguido la máxima puntuación de las actividades 
presentadas, un 13,5 sobre 15. Esto se traduce en la mayor captación de fondos con 2 M€, un 33% del 
presupuesto total En el ámbito de este proyecto singular se desarrollan más de 40 subproyectos de 
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transferencia del conocimiento, basados en la inteligencia artificial, en los que trabajarán conjuntamente 
grupos de investigación de las universidades con experiencia contrastada en la transferencia del 
conocimiento al sector productivo y agentes agregados.

Durante el curso académico 2019-2020 los investigadores de la Universidad de Sevilla han 
participado en un total de 16 proyectos que han obtenido financiación, dentro del Programa H2020, 
por un importe total de 7.528.597,40 €. Destaca la participación en proyectos presentas en los 
programas Marie Slodoswka Curie y ERC.

Destacamos la participación de los investigadores en el Programa INTERREG y el programa ENI-
MED. Durante el curso presente han sido concedido cinco proyectos en el marco de dicho programa, 
cuya financiación asciende a 1.016.680,27 €.

Los programas de cooperación con empresas, se corresponden con programas de investigación más 
próximos al mercado, por lo cual los proyectos son principalmente iniciativas empresariales que, en 
el contexto de su estrategia y planificación de I+D, van a realizar inversiones que requieren contar con 
diferentes agentes ejecutores (Universidades, Centros Tecnológicos, Asociaciones de Investigación u 
otros OPIs).

Desde el 30 de septiembre al 24 de octubre de 2019 ha permanecido abierta la convocatoria Retos-
Colaboración del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, participando la Universidad de 
Sevilla con un total de 7 proyectos en colaboración con empresas. El importe total solicitado por los 
grupos de investigación de nuestra Universidad asciende a 1,61 M€.

El curso 2019-2020 ha supuesto una ruptura en la dinámica habitual de este Secretariado, la 
situación de emergencia sanitaria en la que nos hemos visto inmersos por motivo de la pandemia de 
la COVID-19 y todas las medidas tomadas como consecuencia del estado de alarma han tenido una 
gran influencia en las actividades desarrolladas por este Secretariado, especialmente en lo referido a la 
gestión de prácticas, ya que las fechas en las que se ha producido esta emergencia son claves para sus 
actividades.

En relación a los Convenios de Cooperación Educativa con empresas y entidades, durante el 
presente curso se han tramitado casi 800 nuevos convenios para la realización de Prácticas Académicas 
Externas y la realización de Trabajos Fin de Grado y Máster, habiendo concluido la firma de casi 700 
de los mismos. Esto ha supuesto un descenso sobre los firmados el curso pasado en el mismo periodo, 
lo que puede atribuirse a la situación actual de emergencia sanitaria.

Las prácticas curriculares, gestionadas por los Centros, con apoyo del SPEE, han significado más 
de 8.800 estudiantes. Respecto a las extracurriculares, se han gestionado más de 2.100 alumnos, e 
incorporados 951 estudiantes con una ayuda económica media aportada por las empresas de 280,00 € 
al mes, no siendo posible estimar el total aportado por las empresas dado el alto número de prácticas 
que se encuentran actualmente paralizadas y que se desconoce si se reanudarán o no. Hasta la fecha 
se han incorporado 951 estudiantes, encontrándose 355 paralizadas en este momento a causa de la 
COVID-19; y estando el resto de ofertas en proceso de tramitación.

La Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucía, a 
través de las becas PRAEM, subvenciona este programa de prácticas con un total de 466.080,00 €, 
incrementando la ayuda percibida por los estudiantes que reúnen los requisitos en 180,00 €/mes y con 
el programa EmpleamUS con 250,00 € al mes. Por lo cual, la media al mes para estos estudiantes se 
encuentra muy próxima a los 500,00 €/mes para el caso de las PRAEM, y supera los 600,00 €/mes en 
el de las EmpleamUS.
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En el marco del programa Santander Intraemprende le ha correspondido a la Universidad de Sevilla, 
para curso 2018-2019, un total de tres becas de dos meses. Estas prácticas tienen una beca en concepto 
de bolsa o ayuda al estudio de 600,00 € por mes, aportados por el Banco Santander en concepto de 
bolsa al estudiante y satisfacción de las obligaciones fiscales y de seguridad social, incluida la cuota 
patronal. Este programa ha sido de forma experimental durante este curso con tan solo 80 plazas para 
todo el territorio nacional.

Se ha continuado con la difusión y envío de candidatos a las Becas VULCANUS. Programa de 
la Comisión Europea y el Ministerio de Economía Japonés, que ofrece a estudiantes universitarios 
a partir de tercer año o de post-grado, de la rama de ingeniería o ciencias, la posibilidad de realizar 
prácticas en empresas japonesas y conocer la tecnología más avanzada, aprender japonés y cultura 
japonesa. Este curso han sido dos los estudiantes seleccionados en nuestra Universidad para disfrutar 
de esta beca.

Se ha firmado un convenio de colaboración con Jobteaser para favorecer la realización de prácticas 
internacionales por parte de los estudiantes de nuestra Universidad, que pueden acceder a las ofertas 
de estas prácticas a través de dicha plataforma.

La presencia en el entorno online del Secretariado de Prácticas en Empresa y Empleo ha facilitado 
que se dé un alto nivel de conectividad con nuestros estudiantes y egresados, y que se mejoren los 
procesos de gestión de información. Tenemos que destacar cómo en estos últimos meses en los que 
hemos sufrido una gran crisis sanitaria con el consiguiente confinamiento de los ciudadanos, la 
gestión de nuestras redes ha sido de máxima importancia y envergadura. Nuestro servicio ha sido en 
este tiempo exclusivamente virtual, quedando patente la importancia de mantener una información 
y comunicación actualizada, instantánea y constante con nuestros usuarios. Es por ello, que el 
Secretariado de Prácticas en Empresa y Empleo ha podido seguir llevando sus servicios de manera 
satisfactoria y normalizada.

9. CULTURA Y PATRIMONIO (Vid documento n.º 8 del apéndice).

Como no podía ser de otra manera, la crisis sanitaria vivida en nuestro país ha incidido enormemente 
en las actividades culturales organizadas por la Dirección General de Cultura y Patrimonio, obligando 
a suspender toda actividad presencial durante el estado de alarma. En su lugar, se ha apostado por la 
realización de actividades a través de internet, con el programa "CICUS en casa", con el que se han 
ofrecido decenas de actividades y de grabaciones de eventos pasados, multiplicando el tráfico habitual 
de la página web del CICUS (https://cicus.us.es/).

No obstante, hasta la declaración del estado de alarma se han realizado interesantes exposiciones 
sobre la moda, como la del gran fotógrafo Erwin Blumenfeld (17 de octubre al 12 de marzo) y la del 
diseñador Jasper Conran (del 16 de enero al 12 de marzo). Cabe destacar la exposición sobre Martínez 
Montañés en la Universidad de Sevilla, inaugurada en la Iglesia de la Anunciación en octubre de 2019.

La Orquesta Universitaria Conjunta ha realizado su novena temporada consecutiva, aunque no 
haya podido realizar su último concierto debido a la emergencia sanitaria.

En materia de patrimonio, se han realizado la restauración de una selección de retratos de la 
colección del S. XIX de sevillanos ilustres y universitarios ilustres, así como varias actuaciones de 
urgencia. Destacamos la inauguración de la página web lafabrica.us.es, en la que se compilan las 
diferentes colecciones museográficas de la Universidad de Sevilla.

Este año se ha intensificado la colaboración con las actividades de las aulas de cultura de los 
distintos centros. Además de la habitual convocatoria de financiación anual de proyectos, ha habido 

https://cicus.us.es/
http://lafabrica.us.es
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colaboración por parte del personal e infraestructura del CICUS en actividades de las Aulas de 
Odontología y del Instituto de Idiomas. Se ha prestado también apoyo logístico y administrativo a 
actividades culturales organizadas, entre otros, por el decanato de la Facultad de Filología.

EDITORIAL UNIVERSITARIA

La Editorial Universidad de Sevilla (EUS), creada en el año 1938, es la unidad funcional responsable 
de la organización, desarrollo, gestión y control de la publicación, difusión y comercialización de la 
producción editorial de carácter científico, técnico, cultural y docente de la Universidad de Sevilla. 
Durante el curso académico 2019-2020 la Editorial ha desarrollado la actividad asignada guiada por 
la búsqueda de la calidad, la innovación y la difusión, optimizando todos los recursos disponibles y en 
el marco de una consolidada transparencia en su gestión.

Uno de los hechos más relevantes en cuanto a la actualización técnica de la Editorial, en este curso 
sobre el que se informa, se refiere a la iniciación -aún no culminada- del proceso de migración de 
la web de la EUS (http://editorial.us.es) a una máquina virtual de la US, con el fin de incrementar 
la seguridad del alojamiento y de adecuarnos a los nuevos protocolos del Servicio de Informática y 
Comunicaciones de la US. Por lo que respecta al alojamiento de las revistas que se gestionan a través 
de Open Journal Systems (OJS), su proceso de migración a una máquina virtual sí se ha completado, y 
en el momento en el que se redacta esta memoria está a punto de iniciarse la actualización a la última 
versión disponible de este sistema.

Durante el presente curso, se han mantenido en el Comité Editorial nombrado en el año 2017 los 
siguientes miembros:

D. José Beltrán Fortes. Director de la Editorial (Catedrático de Universidad. Departamento de 
Prehistoria y Arqueología. Facultad de Geografía e Historia).

D.ª Araceli López Serena. Subdirectora de la Editorial (Prof.ª Titular de Universidad. Departamento 
de Lengua Española, Lingüística y Teoría de la Literatura. Facultades de Comunicación y Filología). 

D.ª Concepción Barrero Rodríguez (Catedrática de Universidad. Departamento de Derecho 
Administrativo. Facultad de Derecho).

D. Rafael Fernández Chacón (Catedrático de Universidad. Departamento de Fisiología Médica y 
Biofísica. Facultad de Medicina. Instituto Biomedicina Campus HUVR).

D.ª María Gracia García Martín (Catedrática de Universidad. Departamento de Química Orgánica. 
Facultad de Química).

D.ª Ana Ilundáin Larrañeta (Catedrática de Universidad. Departamento de Fisiología. Facultad de 
Farmacia).

D.ª María del Pópulo Pablo-Romero Gil-Delgado (Prof.ª Titular de Universidad. Departamento de 
Análisis Económico y Economía Política. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales).

D. Manuel Padilla Cruz (Prof. Titular de Universidad. Departamento de Filología Inglesa. Facultad 
de Filología).

D.ª Marta Palenque Sánchez (Catedrática de Universidad. Departamento de Literatura Española e 
Hispanoamericana. Facultad de Filología).

D. José-Leonardo Ruiz Sánchez (Catedrático de Universidad. Departamento de Historia 
Contemporánea. Facultad de Geografía e Historia).
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D. Antonio Tejedor Cabrera (Prof. Titular de Universidad. Departamento de Proyectos 
Arquitectónicos. Escuela Técnica Superior de Arquitectura).

D.ª. María Eugenia Petit-Breuilh Sepúlveda (Profesora Titular de Historia de América. Facultad de 
Geografía e Historia).

En cuanto a lo premios y reconocimientos obtenidos por libros y revistas de la Editorial Universidad 
de Sevilla durante el curso 2019-2020, destacan los siguientes:

-- Écija artística - Colección documental siglos XVI y XVII: XI Premio ASCIL (Asociación 
Provincial Sevillana de Cronistas e Investigadores Locales) a la Mejor Obra de Investigación 
local en la provincia de Sevilla.

-- Colección Arquitectura - textos de doctorado del IUACC: Premio FAD de Arquitectura e 
Interiorismo, en su modalidad de Pensamiento y Crítica.

-- Tres revistas tuteladas por la Editorial Universidad de Sevilla han recibido el Sello de Calidad 
en la VI Convocatoria de evaluación de la calidad editorial y científica de las revistas científicas 
españolas FECYT: Proyecto, Progreso, Arquitectura; Revista de Estudios Andaluces y Atalanta-
Revista de las Letras Barrocas. Con la incorporación de estas tres nuevas publicaciones periódicas 
al reconocimiento de calidad conferido por la FEYT, son ya nueve las revistas tuteladas por la 
EUS que cuentan con este sello de calidad: las tres mencionadas, ELIA - Estudios de Lingüística 
Inglesa Aplicada, Habis y Píxel-Bit, que han renovado en este curso el sello con el que ya había 
sido reconocida su calidad en años anteriores, así como a otras tres que deberán renovarlo 
en posteriores convocatorias: Araucaria - Revista Iberoamericana de Filosofía, Política, 
Humanidades y Relaciones Internacionales; Historia. Instituciones. Documentos, y SPAL - 
Revista de Prehistoria y Arqueología.

En lo que concierne al Sello de Calidad en Edición Académica - Academic Publishing Quality 
(CEA-AQP), promovido por la Unión de Editoriales Españolas (UNE), la ANECA y la FECYT, este se 
mantiene en las siguientes cinco colecciones:

COLECCIÓN DE ESTUDIOS ÁRABO-HISPÁNICOS DE ALMONASTER LA REAL, dirigida por 
la Prof.ª Dra. D.ª María del Rosario de Fátima Roldán Castro (Prof.ª Titular de Estudios Árabes e 
Islámicos).

COLECCIÓN HISTORIA Y GEOGRAFÍA, dirigida por el Prof. Dr. D. Antonio F. Caballos Rufino 
(Catedrático de Historia Antigua).

COLECCIÓN LINGÜÍSTICA, dirigida por el Prof. Dr. D. Rafael Cano Aguilar (Catedrático de 
Lengua Española).

COLECCIÓN SPAL–ARQUEOLOGÍA, dirigida por el Prof. Dr. D. Eduardo Ferrer Albelda 
(Catedrático de Arqueología). Con mención de Internacionalidad.

COLECCIÓN ARQUITECTURA, TEXTOS DE DOCTORADO DE LA IUACC dirigida por los 
Profesores Dr. Antonio Tejedor Cabrera y Dra. Marta Molina Huelva (Escuela Técnica Superior de 
Arquitectura).

En el periodo transcurrido entre el 1 junio de 2019 y el 31 de mayo de 2020, se ha dado entrada en la 
Editorial a 110 originales, propuestos para su edición. Asimismo, se han requerido hasta 78 informes 
a pares ciegos anónimos, para su evaluación de las propuestas. El resto de originales fueron valorados, 
bien por los miembros de los jurados de hasta 3 premios, constituidos por especialistas propuestos 
por las entidades con las que se han coeditado los libros galardonados, bien por diversos expertos del 
comité editorial, según los mecanismos establecidos por la normativa reguladora del procedimiento 
de recepción y admisión de originales de la EUS.
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En este curso académico, en una apuesta clara por la divulgación científica, se ha creado una nueva 
colección de monografías, Ciencia al Alcance, que cuenta ya con dos títulos en su haber: La lucha 
por la vida. Género, niñez, trabajo y necesidad (largo siglo XVII, Corona de Castilla), de Juan Ignacio 
Carmona, y Colbert y Patiño. Grandes hombres de Estado con Luis XIV y Felipe V, de Enrique Tapias 
Herrero. Asimismo, han comenzado su andadura cuatro nuevas colecciones de monografías científicas: 
(i) Estudios Helénicos, en co-edición con la Universidad Autónoma de Madrid, (ii) Investigación 
e intervención en Psicología, (iii) Hábitat y Sociedad y (iv) Libera Res Publica, en co-edición con 
Prensas de la Universidad de Zaragoza.

Respecto a la generación de libros digitales en acceso por descarga, durante el curso 2019-2020 
el catálogo de este tipo de publicaciones se ha incrementado en 24 (entre pdf interactivos y formato 
epub), tras cuya publicación el catálogo electrónico de libros de la EUS asciende a un total de 301 
ejemplares. Los títulos disponibles están accesibles no solo en nuestra página web (http://editorial.
us.es), sino en plataformas como Unebook (http://www.unebook.es) u Odilo (http://www.odilo.es), 
y por lo que se refiere a los epubs, estos también están disponibles para su venta a través de Amazon.

Por lo que respecta a la visibilidad de la producción de la Editorial, esta se ha apuntalado con 
el mantenimiento de redes sociales, la página web, que actúa simultáneamente como plataforma de 
venta, información y descarga, y con las presentaciones de novedades, con los autores y coeditores 
correspondientes. Como novedad, durante este curso se han incorporado a las fichas de cada uno 
de los libros del catálogo dentro de la web de la editorial las reseñas que sobre esas obras han ido 
apareciendo en revisas especializadas y de las que ha sido posible disponer en formato electrónico. 
Gracias a ello, y a otro conjunto de actuaciones diversas, se ha consolidado tanto la presencia de la 
Universidad de Sevilla en el ámbito de la cultura como las relaciones con las más diversas instituciones 
académicas, culturales e institucionales, a través de las colaboraciones editoriales y coediciones.

De la significación de la Editorial Universidad de Sevilla dan idea las dimensiones de su producción. 
La EUS es una de las principales editoriales andaluzas y una de las primeras editoriales universitarias 
españolas. Algunas cifras importantes en ese sentido son las siguientes: en la actualidad, el catálogo de 
la EUS está compuesto por 1.950 títulos, y su almacén cuenta con 258.720 volúmenes disponibles en 
papel. A ello se suma el dato de visitas a la página web de la Editorial que reporta la Biblioteca General 
para el año 2019: 3.118.725.

En cuanto al personal de la editorial, en el curso académico 2019-2020 se han realizado las pruebas 
relativas al concurso-oposición de dos plazas con destino en la Editorial Universidad de Sevilla.

-- Técnico/a auxiliar de medios audiovisuales (código 4069). Plaza publicada en el BOJA núm. 
232 de 30/11/2018 por resolución de 30/11/2018 de la Universidad de Sevilla, cuyo ejercicio de 
oposición se celebró el 31/10/2019.

-- Técnico/a especialista de artes gráficas (código 3250). Plaza publicada en el BOJA núm. 232 
de 30/11/2018 por resolución de 30/11/2018 de la Universidad de Sevilla, cuyo ejercicio de 
oposición se celebró el 07/11/2019.

En relación con la formación, por resolución rectoral de 15/02/2019 se convocaron tres becas de 
formación, dos para la Unidad Técnica y una para la Unidad de Márketing y Difusión. Concurrieron 
a ellas 23 candidatos. Una vez resuelta la adjudicación, que se publicó con fecha 8 de abril de 2019, los 
tres becarios se incorporaron a la Editorial el 2 de mayo de 2019 y han desarrollado sus actividades 
formativas presencialmente en las instalaciones de la editorial hasta la publicación del Real Decreto 
463/2020 de 14 de marzo por el que se declaró el estado de alarma para la gestión de la situación de 
crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19 y la posterior resolución rectoral de 15/03/2020 por la 
que se adoptaron medidas de carácter extraordinario con ocasión de esta misma enfermedad.
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Por lo que respecta al ámbito de las licitaciones, durante el curso académico 2019-2020 se han 
convocado cuatro procesos de licitación relacionados con servicios requeridos por la Editorial 
Universidad de Sevilla a través de la plataforma de contratación del sector público:

-- Proceso de licitación para distribución del fondo editorial para Andalucía y España de la 
Editorial de la Universidad de Sevilla (Expediente 19/DE065BIS), publicado en la Plataforma de 
Contratación del Sector Público el 15/11/2019.

-- Proceso de licitación de mensajería para paquetería de la Editorial Universidad de Sevilla 
(Expediente 19/36599), publicado en la Plataforma de Contratación del Sector Público el 
20/12/2019.

-- Acuerdo Marco para la contratación de servicios de maquetación e impresión de libros 
(Expediente 19/AM Edición), publicado en la Plataforma de Contratación del Sector Público el 
23/12/2019.

-- Acuerdo Marco para servicios de revisión lingüística, maquetación, diseño gráfico y 
mantenimiento de OJS vinculados a la difusión de la producción científica en el ámbito de 
la Universidad de Sevilla (Expediente 19/AM Maquetación), publicado la Plataforma de 
Contratación del Sector Público el 10/02/2020.

De ellos, en el momento de redacción de esta memoria se ha resuelto el primero y se encuentran 
en evaluación los tres últimos.

Mención especial merece, en este apartado de introducción, un último hecho. Como todos los 
servicios de la Universidad que se han visto afectados por la publicación del Real Decreto 463/2020 de 
14 de marzo por el que se declaró el estado de alarma para la gestión de la situación de crisis sanitaria 
ocasionada por la COVID-19 y la posterior resolución rectoral de 15/03/2020 por la que se adoptaron 
medidas de carácter extraordinario con ocasión de esta misma enfermedad, en el último segmento 
temporal al que se refiere esta memoria tres de las unidades de la Editorial (la de Administración, la 
Unidad Técnica y la de Márketing y Difusión) han continuado desarrollando sus funciones mediante 
teletrabajo. Sin embargo, el cierre de las instalaciones del Edificio Corominas, en el que tiene su sede 
física la Editorial, ha obligado a paralizar por completo la actividad de la cuarta unidad que la integra, 
la de Almacén, responsable de la recepción y distribución de libros en formato impreso. Este hecho, 
unido a la cancelación de la Feria del Libro de la ciudad de Sevilla, programada para la primavera de 
2020, ha mermado considerablemente los ingresos derivados de la venta, que se ha visto restringida a la 
de libros electrónicos en dos formatos: pdf interactivos y epubs. En relación con los libros electrónicos, 
hay que señalar también que, con motivo del estado de alarma, en los primeros días de esta situación 
excepcional la Editorial hizo un esfuerzo por poner a disposición de toda la comunidad universitaria, 
en abierto y para su lectura en línea, en su espacio de descarga gratuita, obras completas o capítulos de 
obras que hasta ese momento se distribuían exclusivamente en papel. En el momento en que se redacta 
esta memoria ascienden a 27 las nuevas obras disponibles para su descarga gratuita total o parcial en la 
URL https://editorial.us.es/es/gratuitos, que se suman a los textos de las lecciones inaugurales y a otras 
publicaciones en abierto que forman parte de ese catálogo de manera permanente.

PRODUCCIÓN

Número total de ediciones producidas: 112.

Número de ediciones en producción actualmente: 106.

PRODUCCIÓN DE LIBROS IMPRESOS

Número total de ediciones terminadas; 88 con el siguiente desglose:
-- 67 novedades.
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-- 2 reediciones.
-- 7 reimpresiones.
-- 5 revistas en papel para suscripciones e intercambio bibliotecario.
-- 7 obras institucionales.

Otras publicaciones: separadores en la feria del libro.

Número de ediciones en producción actualmente; 70 con el siguiente desglose:
-- 63 novedades.
-- 3 reediciones.
-- 1 institucional.
-- 2 revistas.
-- 1 reimpresión.

Complementariamente se han ejecutado las siguientes tareas:
-- Presupuestos solicitados: 474.
-- Estudios técnicos realizados: 158.
-- Presupuestos orientativos solicitados: 4.
-- Número de ISBN asignados: 143.
-- Seguimiento de ISSN: 7.
-- Revisiones de maquetas: 474.
-- Revisiones de cubiertas: 142.
-- Libros catalogados: 142.

PRODUCCIÓN DE LIBROS ELECTRÓNICOS

Número total de libros electrónicos terminados: 24 (4 de ellos en formato epub; el resto, como pdf 
interactivos).

-- Número de ediciones en producción: 36.
-- Presupuestos solicitados: 126.
-- Estudios técnicos realizados: 60.
-- Número de eISBN asignados: 60.
-- Revisiones de maquetas: 120.
-- Revisiones de cubiertas: 120.

ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCIÓN Y VENTA

A lo largo del período considerado se han recibido en el almacén 29.337 ejemplares editados por 
la EUS, con lo que las existencias totales actuales en nuestro almacén ascienden a 258.720 ejemplares. 
Para el cumplimiento operativo de las actividades propias de la Editorial desde nuestro almacén fueron 
realizados 995 envíos, remitiéndose 1.434 bultos, con un peso total de 7.183,12 kg.

La Editorial Universidad de Sevilla contó en 2019 con un presupuesto de 350.000,00 € y adquirió, 
para ese mismo ejercicio económico, el compromiso de reintegro de 250.000,00 € mediante los ingresos 
generados para la Universidad de Sevilla por ventas y financiaciones externas de la producción de la 
Editorial. Estos ingresos se elevaron durante el pasado curso académico 2019-2020, hasta alcanzar 
los 315,663,67 €, distribuidos de acuerdo con las siguientes vías de ingreso: venta directa: 59.020,45 
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€; co-financiación de ediciones: 150.622,24 €; venta a través de distribuidores: 56.128,33 €; facturas 
pendientes de cobro: 43.359,10 € y cargos internos pendientes de cobro: 6.533,55 €.

Asimismo, fue destinado a intercambio con otras instituciones académicas un volumen de libros 
editados por la Editorial por valor de 33.430,17 €, con el consiguiente enriquecimiento de los fondos 
de la Biblioteca Universitaria.

Los libros que, en cumplimiento de los objetivos normativos de la Editorial, fueron destinados 
durante este mismo período de tiempo a reseñas, donaciones institucionales, fomento y promoción 
cultural y fines sociales alcanzaron un valor venal de 21.100,67 €, ascendiendo por tanto el valor de las 
salidas de libros no cobrados a 54.530,84 €.

DIFUSIÓN

WEB Y REDES SOCIALES

 Se ha estado atendiendo cumplidamente la página web, la venta en línea, así como las redes 
sociales, en las que publicamos las novedades editoriales e informamos de nuestras actividades. En 
este sentido, cabe destacar que tanto en Facebook (https://www.facebook.com/EDITORIALUS) como 
en Twitter (https://twitter.com/editorialus) y Youtube (https://www.youtube.com/user/SPUS38) se 
sigue incrementado sustancialmente el número de los seguidores de la Editorial. Actualmente se 
contabilizan los siguientes seguidores en casa una de las redes sociales:

-- Facebook: 6.589.
-- Twitter: 2.621.
-- Youtube: 260.

También se lleva a cabo una información personalizada de las novedades editoriales que se editan, 
junto a recordatorios de obras ya editadas, existentes en nuestro fondo editorial, para impulsar su 
difusión y venta. Semanalmente se lanzan dos boletines informativos que difunden sendas novedades 
editoriales, y se divulga, asimismo por este medio, la información sobre presentaciones de libros 
publicados por la editorial. Todo ello se notifica también al BINUS para su difusión.

Por meses, se ha realizado un seguimiento de los libros que más repercusión han tenido en redes 
sociales; y por último, se han utilizado los canales de la Unión de Editoriales Universitarias Españolas 
(UNE) para dar difusión a diferentes novedades editoriales.

CATÁLOGOS Y MARCAPÁGINAS

Han sido elaborados y se han puesto a disposición pública los siguientes catálogos de la producción 
editorial de la Editorial Universidad de Sevilla:

-- Catálogo Tauromaquia 2019.
-- Catálogo Descatalogados 2019.
-- Catálogo Libros electrónicos.
-- Catálogo Novedades 2019.
-- Catálogo Especial "Día de la mujer" (8 de marzo).
-- Catálogo Religión, Religiosidad popular y Patrimonio religioso 2020.

Todos ellos están disponibles en formato pdf, en la página web https://editorial.us.es/es/catalogos-
en-pdf.

Se diseñaron marcapáginas de las siguientes colecciones:
-- Estudios Árabo-Islámicos de Almonaster La Real.
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-- Arquitectura, Textos Doctorado del Iuacc.
-- Historia y Geografía.
-- Lingüística.
-- Spal Monografías Arqueología.

Al mismo tiempo con autorización de la dirección de la Editorial, se ha elaborado y enviado las 
siguientes separatas de libros para los autores:

-- Italia como centro. Arte y coleccionismo en la Italia española durante la Edad Moderna.
-- La historia de la arqueología hispano-portuguesa a debate.
-- Fretum Hispanicum. Nuevas perspectivas sobre el Estrecho de Gibraltar durante la Antigüedad.
-- De nuevo sobre Estrabón. Geografía, cartografía, historiografía y tradición.
-- Controversias y poesía (De Garcilaso a Góngora).
-- El turismo y la Exposición Iberoamericana de Sevilla. Vol. 1. Oportunidades, promoción, 

imagen e identidad.
-- La Exposición Iberoamericana de Sevilla. Aportaciones desde la Historia. Vol. I. Oportunidades, 

intereses y perspectivas.
-- Arqueología y Evolución. A la búsqueda de filogenias culturales.
-- Clasificación y Arqueología. Enfoques y métodos taxonómicos a la luz de la evolución darwiniana.
-- Los cantes de laboreo de Torredelcampo.

FERIAS DEL LIBRO

La Editorial Universidad de Sevilla ha participado, con caseta propia, en la "Feria del Libro Antiguo 
y de Ocasión" de Sevilla, celebrada del 15 de noviembre al 9 de diciembre de 2019. También estaba 
previsto participar en la "Feria del Libro de Sevilla", programada para los días del 7 al 17 de mayo, pero 
que, debido al estado de alarma para para la gestión de la crisis sanitaria provocada por la COVID-19, 
ha sido aplazada al próximo otoño (22 de octubre-1 de noviembre). Tampoco ha sido posible estar 
presente, a través de la Unión de Editoriales Universitarias Españolas (UNE), en la Feria del Libro de 
Madrid (cuya realización estaba prevista para los días 31 de mayo a 16 de junio de 2019).

La producción editorial de la EUS ha estado presente, en colaboración con la Unión de Editoriales 
Universitarias Españolas (U.N.E.), en las siguientes Ferias del Libro:

-- FILUNI-MÉXICO (del 27 de agosto-1 de septiembre de 2019).
-- Guadalajara, México (30 de noviembre-8 de diciembre de 2019).
-- LIBER (Madrid, 9-11 de octubre de 2019).
-- Frankfurt, Alemania (16-20 de octubre de 2019).

10. INTERNACIONALIZACIÓN (Vid documento n.º 9 del apéndice).

10.1.	 EL PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

OBJETIVOS

El Plan de Internacionalización de la Universidad de Sevilla se aprueba en 2015 con dos objetivos 
generales:

1.	 Promover la dimensión internacional de la formación, la investigación y la transferencia del 
conocimiento.
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2.	 Impulsar la visibilidad y la promoción internacional de la Universidad de Sevilla.

La Internacionalización no se considera un fin en sí mismo, sino un instrumento para mejora todo 
lo que hacemos en nuestra actividad universitaria.

ESTRUCTURA

El Plan se estructura de forma matricial, integrado por nueve grandes líneas de actuación*. Las 
tres líneas verticales hacen referencia a las tres grandes funciones que desempeña la Universidad 
(formación, investigación y transferencia del conocimiento). Estás tres líneas se complementan por 
un conjunto de medidas de apoyo transversales, que incluyen la captación de talento internacional, la 
oficina general de proyectos internacionales, la movilidad internacional, la política lingüística, las redes 
y alianzas internacionales, y la promoción y visibilidad internacional redes y alianzas internacionalesy 
la promoción y visibilidad internacional.y la promoción y visibilidad internacional.

 

10.2.	 INTERNACIONALIZACIÓN DE LA FORMACIÓN.

10.2.1.	DESARROLLO DE LAS ESCUELAS INTERNACIONALES DE POSGRADO Y 
DOCTORADO.

La Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Sevilla (EIP) tiene por objeto potenciar 
e impulsar los títulos de Máster y Programas de Doctorado que la integren, con un marcado carácter 
internacional, y siempre alineada con las estrategias académicas, de investigación e internacionalización 
de la Universidad de Sevilla. La Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Sevilla 
(EIDUS) se integra dentro de la EIP. Es la unidad que tiene por objeto la organización, dentro de su 
ámbito de gestión, de las enseñanzas y las actividades propias de los estudios de Doctorado de aquellos 
Programas que están adscritos a ella.

La EIP se ha marcado una hoja de ruta basada en los siguientes objetivos estratégicos:
1.	 Consolidar su estructura.
2.	 Simplificar la normativa y los procedimientos.
3.	 El desarrollo de titulaciones estratégicas.
4.	 La Formación y desarrollo profesional de los doctorandos y directores de tesis, y la empleabilidad.
5.	 Potenciar la colaboración institucional, incluyendo el impulso al doctorado industrial.
6.	 La internacionalización de los estudios.

*	 Se han añadido como líneas de actuación transversales, sobre la versión original del Plan, la Captación de Talento y la Oficina General 
de Proyectos Internacionales.
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En relación con el objetivo 1, ya en el curso 2016-2017 se integraron ambas Escuelas en la EIP, y en 
el curso 2017-2018 se crearon las unidades de apoyo a las Comisiones Académicas de los programas 
de doctorado y se centralizó toda la gestión económica de los programas de doctorado en la EIP. 
La unidad de apoyo a las Comisiones Académicas ha ido creciendo y se encarga actualmente de 10 
programas de doctorado. De acuerdo con la nueva normativa de doctorado, se han reunido con 
normalidad tanto el Comité de Dirección como la Comisión Ejecutiva de la EIDUS, órganos que han 
sustituido a la Comisión de Doctorado en la gestión del doctorado. La primera reunión del Comité de 
Dirección tuvo lugar el 12 de diciembre de 2019, y la de la Comisión Ejecutiva el 31 de enero de 2020.

En relación al objetivo 2, se ha aprobado en Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2019 una 
modificación parcial de la Normativa de Estudios de Doctorado, que incluye medidas para evitar el 
fraude académico y las desviaciones en el ejercicio de la investigación, en particular, adoptando las 
medidas necesarias para evitar el plagio y respetar los derechos derivados de la propiedad intelectual 
e industrial.

A fecha de la elaboración de esta memoria, no se ha abierto la convocatoria de Premios 
Extraordinarios de Doctorado para las tesis defendidas en el curso 2017-2018. De acuerdo con lo 
establecido en la Disposición Transitoria Cuarta de la Normativa de Estudios de Doctorado: La 
convocatoria de premios de doctorado para las tesis defendidas en el curso 2017-2018 tendrá lugar 
en el curso 2019-2020. Sin embargo, debido al estado de alarma, los premios no se han convocado 
todavía, aunque se espera que se hará durante los meses de julio y septiembre de 2020.

Con respecto a los procedimientos, como parte de la plataforma informática unificada para la 
gestión del doctorado, en este curso académico sigue en marcha la aplicación RAPI para el seguimiento 
y evaluación de los doctorandos, y están en periodo de prueba la del depósito de tesis y propuesta de 
tribunales, así como la de gestión de la permanencia. Así mismo se pondrá en marcha en breve una 
nueva página web alineada con la nueva página web de la Universidad de Sevilla.

Por otro lado, se ha perseguido simplificar los procedimientos y facilitar en lo posible que éstos 
se realicen de forma electrónica. De forma particular desde la suspensión de actividades docentes 
presenciales, debido al estado de alarma, decretado por el Gobierno de la Nación, dada la crisis 
sanitaria provocada por la COVID-19, todas las gestiones se realizan de forma telemática, incluyendo 
la tramitación de la presentación y el acto de defensa de las tesis doctorales, acogiéndose a la resolución 
rectoral de 26 de marzo de 2020 y a la de 18 de abril de 2020. A fecha de 26 de junio, se han defendido 
(o están a punto de defenderse) 71 tesis doctorales con este procedimiento, de las cuales 23 llevan 
asociada la Mención Internacional.

En relación al objetivo 3, en el curso 2018-2019 la EIP ha tenido adscritos 10 másteres universitarios, 
un programa de máster Erasmus Mundus, y cuatro dobles títulos correspondientes a dobles titulaciones 
del Máster de Secundaria (MAES) con los másteres en Filosofía y Cultura Modernas, Estudios 
Hispánicos Superiores, Estudios Lingüísticos, Literarios y Culturales, y Matemáticas.

En cuanto al MAES, cabe destacar la continuación del Plan de Formación complementaria, en 
la que se han celebrado cursos de Oratoria, se ha desarrollado un taller de escritura académica y un 
curso sobre fuentes de información y uso de las normas APA de cara a la elaboración del Trabajo Fin 
de Máster. De otro lado, se ha continuado con el desarrollo de las acciones correspondientes al Plan 
de Orientación y Acción Tutorial. Al inicio de curso se celebraron diversas mesas redondas en torno a 
la Orientación a la Profesión Docente, abarcando el conjunto de especialidades. En relación al POAT 
las acciones se han llevado a cabo, en su mayoría, gracias a la colaboración activa de profesionales de 
la educación y de antiguos alumnos.
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Durante el estado de alarma se han organizado, cursos, seminarios y talleres online que han 
sustituido la asistencia presencial de los estudiantes en los centros educativos.

En relación con la formación del profesorado del Máster, se organizó un curso de oratoria, otro de 
normativa sobre enseñanza secundaria, y uno que bajo el lema "En torno a Leonardo" ha integrado 
el uso de las tecnologías y del que han participado también profesores de enseñanza secundaria de 
los centros que colaboran en la practicas con la Universidad de Sevilla. Además se han aplicado las 
prestaciones a los profesores de secundaria incluidas en el convenio con la Consejería de Educación 
de la Junta de Andalucía.

Se ha implantado una nueva aplicación, a través de la Web, para la elección por parte de los tutores 
del Trabajo Fin de Máster y de los tutores académicos de las Prácticas de enseñanza, completando 
así el proceso de adecuación iniciado con la plataforma para la presentación de los TFM. En el orden 
internacional, el MAES participa en el Proyecto ERASMUS K202 The Quality DualVet, liderado por 
el IES Hermanos Machado, y en el que participan socios de Alemania e Italia. Con respecto al Máster 
Erasmus Mundus en Física Nuclear, cabe resaltar que la Comisión Europea ha concedido la renovación 
del mismo.

Respecto a los estudios de doctorado, durante el curso 2019-2020 se han ofertado un total de 1.030 
plazas en los 32 programas de doctorado adscritos a la EIDUS, habiéndose matriculado un total de 
3.247 estudiantes, de los que 697 son estudiantes de nuevo ingreso. A fecha de abril de 2020 se han 
defendido 189 tesis doctorales, de las cuales 79 han obtenido mención internacional (41,79%), seis 
(3,17%) se han llevado a cabo a través de convenios de cotutela con universidades internacionales y 
tres se han desarrollado en la modalidad de doctorado industrial.

En relación al objetivo 4, en este curso académico se volverán a organizar las Jornadas Doctorales 
de la Universidad de Sevilla.

La EIDUS planifica anualmente la oferta de actividades inherentes a la formación y desarrollo de 
los doctorandos a través de su Plan de Formación Doctoral Transversal, el cual se articula en torno a 
bloques de competencias, de siguiente manera:

COMPETENCIA BLOQUE FORMATIVO

Comprensión sistemática de un campo de estudio y 
dominio de las habilidades y métodos de investigación 
relacionados con dicho campo

BLOQUE 3. Gestión documental y bibliográfica 
BLOQUE 5. Desarrollo estudios de doctorado

Capacidad de concebir, diseñar o crear, poner en práctica 
y adoptar un proceso sustancial de investigación o 
creación

BLOQUE 3. Gestión documental y bibliográfica 
BLOQUE 5. Desarrollo estudios de doctorado

Capacidad para contribuir a la ampliación de las 
fronteras del conocimiento a través de una investigación 
original.

BLOQUE 4. Transferencia del conocimiento

Capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y 
síntesis de ideas nuevas y complejas BLOQUE 2. Orientación Universitaria

Capacidad de comunicación con la comunidad 
académica y científica y con la sociedad en general acerca 
de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas 
de uso habitual en su comunidad científica internacional

BLOQUE 1. Comunicación y Divulgación
BLOQUE 6. Competencia lingüística

Capacidad de fomentar, en contextos académicos y 
profesionales, el avance científico, tecnológico, social, 
artístico o cultural dentro de una sociedad basada en el 
conocimiento

BLOQUE 1. Comunicación y Divulgación
BLOQUE 2. Orientación Universitaria
BLOQUE 4. Transferencia del conocimiento
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En total se han programado 35 cursos, con varias ediciones cada uno, haciendo un total de 76. 
Desde la declaración del estado de alarma, los cursos se han impartido de forma telemática.

Este programa de actividades se ha complementado con el concurso de "Tesis en 3M", consistente 
en presentar en tres minutos un resumen del trabajo de investigación, lo que requiere capacidad de 
síntesis y el desarrollo de habilidades comunicativas. La fase final del concurso se llevó a cabo el 3 de 
diciembre de 2019 en el Salón de Actos del Pabellón de México, sede de la Escuela Internacional de 
Posgrado. En total se presentaron 63 estudiantes, a la fase final accedieron 20, y se concedieron cinco 
premios, 1.200,00 € al primer premio, 800,00 € al segundo, 600,00€  al tercero y dos accésit de 200,00 €.

En el marco del Campus de Excelencia Internacional Andalucía Tech, y en colaboración con 
IMFHAE (International Mentoring Foundation for the Advancement of Higher Education), se 
lleva a cabo este programa de Mentorización Internacional dirigido especialmente a los estudiantes 
de doctorado. Además de la mentorización directa, el programa incluye webinars para todos los 
estudiantes de la Universidad, así como una beca para una estancia de tres meses en una universidad 
internacional asociada a IMFHAE. Concretamente, en este curso académico, 15 estudiantes y 15 
profesores de las especialidades de Biomedicina, Ingeniería y Ciencia del Comportamiento, serán 
seleccionados para formar parte de la "Plataforma de Talento e Innovación IMFAHE 2019-2020". Los 
seleccionados tendrán la oportunidad de interaccionar con el resto de la red de talento a través de la 
plataforma de comunicación online "IMFAHE connects", donde podrán, entre otras cosas, establecer 
contactos profesionales de alto valor y colaborar formando equipos para participar en el concurso de 
ideas "IMFAHE Nodal Award".

En relación al objetivo 5, se han mantenido las medidas de apoyo a la realización de tesis en 
colaboración con empresas y la modalidad de doctorado industrial, especialmente a través de los 
Planes Propios de Docencia e Investigación para el fomento del doctorado industrial.

Desde el Vicerrectorado de Transferencia, en coordinación con la EIDUS, se ha abierto la 
Convocatoria de Selección de Retos de I+D+i del Centro de Innovación Universidad de Sevilla, dentro 
del protocolo de colaboración entre el Puerto de Sevilla y la Universidad de Sevilla.

Se pretende promover la colaboración de la Universidad con el tejido empresarial mediante la 
selección de Retos de I+D+i a ejecutar en el Centro de Innovación Universidad de Sevilla. Se van a 
financiar proyectos de investigación industrial o de desarrollo experimental en el que se desarrolle 
una tesis doctoral que pudiera optar a la mención Doctorado Industrial. De esta forma, se persigue 
contribuir a dinamizar y estrechar las relaciones entre el entorno universitario y el sector productivo.

Asímismo, se ha firmado un convenio con el Hospital San Juan de Dios para la realización de tesis 
doctorales conjuntas en el área de Ciencias de la Salud.

En relación al objetivo 6, en el curso 2019-2020 se cuenta con 716 estudiantes internacionales 
matriculados en los programas de doctorado y se ha seguido potenciando la movilidad de los 
estudiantes de máster y doctorado de la EIP, las estancias de Prácticas en empresas, instituciones y 
universidades internacionales. Además, hay que mencionar el incremento en el número de tesis con 
mención internacional, y desarrolladas en co-tutelas.

En este curso académico se han convocado becas de movilidad para los estudiantes de doctorado 
dentro del Colegio Doctoral Tordesillas de Física. Se han adjudicado cuatro becas, que tendrán como 
finalidad la realización de una estancia de investigación de tres a seis meses en programas de doctorado 
de las universidades el Colegido Doctoral Tordesillas de Física, durante los años 2019-2020, siempre 
y cuando los estudios se realicen en un país diferente al del solicitante, ascendiendo cada una de las 
ayudas a 2.750,00 €.
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Por otro lado, a través de la participación activa en la Conferencia de Directores de Escuelas de 
Doctorado españoles, de la que la Directora de la EIDUS es Vicepresidenta, y en la EUA-CDE "Council 
for Doctoral Education" de la "European University Asociation", la EIP está presente en los principales 
foros nacionales e internacionales. En la reunión anual de la EUA-CDE celebrada en Brescia (Italia) 
la Directora impartió la conferencia titulada "Success in the relation of companies and universities: 
Endowed Chairs".

Anexos:
-- 9.1.1.1. Evolución de la oferta y demanda por Programa de Doctorado RD99/2011, desde su 

implantación.
-- 9.1.1.2. Plan de Formación Doctoral Transversal 2020 (descripción de las actividades formativas 

agrupadas por competencias).
-- 9.1.1.3. Resumen de tesis doctorales defendidas por programa de doctorado, curso 2019-2020.
-- 9.1.1.4. Relación de tesis doctorales defendidas con identificación de co-tutelas, mención 

internacional y doctorado industrial, curso 2019-2020.

10.2.2.	TITULACIONES BILINGÜES.

Desde el punto de vista de los programas bilingües, entendido como aquella titulación que imparte 
alguna asignatura en inglés, se cuenta con 26 titulaciones de grado y nueve titulaciones de máster. Esto 
supone un incremento respecto a la oferta del curso 2018-2019.

Anexos:
-- 9.1.2.1. Titulaciones de grado impartidas parcialmente en inglés.
-- 9.1.2.2. Titulaciones de máster impartidas parcialmente en inglés.

10.2.3.	DOBLES TITULACIONES INTERNACIONALES.

Durante el curso 2019-2020 se han aprobado por parte del Consejo de Gobierno 10 nuevas dobles 
titulaciones internacionales, de las cuales cinco son de grado y cinco de máster:

1.	 Doble título de "Grado en Filología Clásica con Mención Italiano" por la Universidad de Sevilla 
y "Laurea Triennale in Lettere: Curriculum Classico" por la Università degli Studi di Perugia 
(Italia).

2.	 Doble título de "Grado en Lengua y Literatura Alemanas (mención en Estudios Italianos o 
mención Lengua y Literatura Alemanas)" por la Universidad de Sevilla y "Bachelor of Arts (B.A.) 
Germanistik (erweitertes Hauptfach/Maior) con Romanistik–Italienisch (Nebenfach/Minor) o 
Romanistik–Spanisch (Nebenfach/Minor)" por laUniversität des Saarlandes (Alemania) (UdS).

3.	 Doble título de "Grado en Farmacia" por la Universidad de Sevilla y "Laurea Magistrale in 
Farmacia" por la Università degli Studi di Perugia (UNIPG) (Italia).

4.	 Doble título de "Grado en Filología Hispánica con mención en Italiano o mención Filología 
Hispánica (Idioma moderno–Alemán)" por la Universidad de Sevilla y "Bachelor of Arts (B.A.) en 
Romanistik–Spanisch (erweitertes Hauptfach/Maior) con Romanistik–Italienisch (Nebenfach/
Minor) o Germanistik(Nebenfach/Minor)" por la Universität des Saarlandes (Alemania) (UdS).

5.	 Doble título de "Grado en Ingeniería Informática-Ingeniería del Software y Máster Universitario 
en Ingeniería del Software: Cloud, Datos y Gestión de las Tecnologías de la Información" por 
la Universidad de Sevilla e "Ingènieur spécialité Architecture des Systèmes d’information" por 
l’Institut National des Sciences Appliquées de Rouen-Normandie (Francia).
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6.	 Doble título de "Máster Universitario en Ingeniería Aeronáutica" por la Universidad de Sevilla 
y "Ingénieur ISAE-SUPAERO" por el Instituto Superior de Aeronáutica y del Espacio (ISAE-
SUPAERO) (Toulouse, Francia).

7.	 Doble título de "Máster Universitario en Ingeniería Industrial" por la Universidad de Sevilla 
y "Ingénieur ISAE-SUPAERO" por el Instituto Superior de Aeronáutica y del Espacio (ISAE-
SUPAERO) (Toulouse, Francia).

8.	 Doble título de "Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicación" por la Universidad 
de Sevilla y "Ingénieur ISAE-SUPAERO" por el Instituto Superior de Aeronáutica y del Espacio 
(ISAE-SUPAERO) (Toulouse, Francia).

9.	 Doble título de "Máster Universitario en Estudios Históricos Avanzados (especialidad en Historia 
Moderna)" por la Universidad de Sevilla y "Máster en Études Romanes-Espagnol: UFR d’Études 
Hispaniques et Hispano Americaines (especialidad de Historia Moderna)", por la Sorbonne 
Université (SU), (Francia).

10.	 Doble título de "Máster Universitario en Estudios Hispánicos Superiores" por la Universidad 
de Sevilla y "Laurea Magistrale interclasse Lingue e letterature: interculturalità e didattica" por la 
Università degli studi di Palermo (Italia).

Con estos nuevos dobles títulos el número de acuerdos de doble titulación internacional de la 
Universidad de Sevilla asciende a 66, de las cuales 13 son de grado y 52 son de máster, a las que hay 
que añadir el máster Erasmus Mundus en Física Nuclear. Esta oferta internacional es una de las más 
amplias a nivel nacional, y con diferencia la más amplia de entre las Universidades andaluzas. El 
catálogo completo de dobles titulaciones internacionales se puede encontrar en http://servicio.us.es/
academica/dobles-internacionales

Anexos:
-- 9.1.3.1. Dobles titulaciones internacionales de grado.
-- 9.1.3.2. Dobles titulaciones internacionales de máster.

10.3.	 CAPTACIÓN DE TALENTO INTERNACIONAL.

10.3.1.	MEDIDAS DE CAPTACIÓN DE TALENTO INTERNACIONAL (ESTUDIANTES).

Además de las acciones llevadas a cabo por los Vicerrectorados de Investigación y Profesorado, las 
principales medidas de captación de talento internacional han sido las siguientes:

-- La Oficina Welcome, cuyo objetivo es prestar información y apoyo a todos los visitantes 
internacionales se ha consolidado como referente para estudiantes, investigadores/profesores y 
personal de administración y servicios internacionales.

-- En colaboración con la Dirección de Comunicación, se ha seguido preparando material 
divulgativo sobre la Universidad (en español e inglés), como folletos de socios internacionales, 
posicionamiento en rankings internacionales, oferta académica, etc. Este curso se ha empezado 
el programa de promoción internacional "Your Experience With US", donde se han elaborado 
vídeos protagonizados por estudiantes internacionales que cuentan su experiencia en la 
Universidad de Sevilla, así como los motivos de su elección y el grado de satisfacción. Este 
material está disponible a través de las redes sociales.

-- Asistencia a Ferias de captación de estudiantes en Marruecos.
-- Se han mantenido las 10 becas de la Universidad de Sevilla (2.500,00 € cada una) para que 

estudiantes de Universidades de la Asociación Universitaria Iberoamericana de Posgrado cursen 
un máster oficial en nuestra Universidad. A esto hay que sumarle seis estancias postdoctorales 
y siete de profesores.

http://servicio.us.es/academica/dobles-internacionales
http://servicio.us.es/academica/dobles-internacionales
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-- Se ha mantenido los convenios con instituciones financiadoras:
•	 Con el Ministerio de Educación de la República Dominicana, que financia a estudiantes de 

dicho país para cursar másteres en la Universidad de Sevilla (24 estudiantes en el curso 2019-
2020).

•	 Con la Fundación Carolina, que financia a estudiantes de países Iberoamericanos para que 
completen su formación en universidades y centros de estudio españoles, incluyendo:
˚˚ Co-financiación de dos becas/máster para los másteres en Estudios Americanos y 

Documentos, Libros, Archivos y Bibliotecas.
˚˚ Co-financiación de profesores iberoamericanos que realizan la tesis doctoral en la 

Universidad de Sevilla (cinco en el curso 2019-2020).
˚˚ Co-financiación del Programa de movilidad Brasil-España, para estancias cortas de 

investigadores. En el curso académico 2019-2020 se han financiado tres estancias de 
profesores brasileños en la Universidad de Sevilla.

˚˚ Gracias a la participación en la formación de doctores, la Universidad de Sevilla es 
receptora de estancias cortas postdoctorales, financiadas por la Fundación Carolina y la 
Universidad de origen. En el curso 2019-2020 se han recibido cinco doctores.

•	 Con CONACYT (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología del gobierno mexicano) para 
co-financiación de becas de posgrado (máster y doctorado) de estudiantes mexicanos que 
vengan a la Universidad de Sevilla, y de financiación por CONACYT de becas de movilidad 
(máster y doctorado) en ambos sentidos.

10.3.2.	ESTUDIANTES INTERNACIONALES DE TITULACIONES COMPLETAS.

Durante el curso 2019-2020, un total de 3.779 estudiantes internacionales han cursado títulos 
oficiales en la Universidad de Sevilla, de los cuales 1.865 han sido de grado, 1.198 han sido de máster 
y 716 han sido de doctorado. En términos globales supone un 6% del total de estudiantes, por nivel 
supone un 4% para el Grado, 19% para el máster y un 22% para el doctorado. Respecto al curso 
2018-2019 hay un incremento de 12%, 19% y -7% respectivamente. En relación a la nacionalidad, 
en el grado la mayoría de los estudiantes provienen de Marruecos, seguido de Colombia, Francia, 
Perú y China (que ha pasado del segundo al quinto lugar); en el máster, la mayoría de los estudiantes 
provienen de China, seguido de Colombia, Ecuador e Italia; y en el doctorado, la mayoría de los 
estudiantes provienen de Italia, seguido de Colombia, Ecuador y Portugal.

Anexos:
-- 9.2.1. Número de estudiantes internacionales en los títulos de la Universidad de Sevilla, por 

nivel académico, curso 2019-2020.
-- 9.2.2. Procedencia geográfica de los estudiantes internacionales en los títulos de la Universidad 

de Sevilla, por nivel académico, curso 2019-2020.

10.4.	 LA OFICINA GENERAL DE PROYECTOS INTERNACIONALES.

La Oficina General de Proyectos Internacionales (OGPI) de la Universidad de Sevilla, sita en el Centro 
Internacional, es el instrumento para promover y apoyar la solicitud de proyectos internacionales, 
tanto académicos como de investigación. En el curso 2019-2020 se han mantenido las actividades de 
formación y promoción, asesoramiento y administración de propuestas. Por otro lado, la Directora de 
la OGPI es coordinadora de la Red de Oficinas Europeas de la CRUE.

En relación a las propuestas de proyectos internacionales de investigación, se han obtenido los 
siguientes resultados:
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-- Proyectos totales presentados en 2019: 117. Proyectos concedidos: 17, con 11 Proyectos de 
Excelencia (Programas ERC y Marie Curie) y 6 de Otras convocatorias.

-- Proyectos coordinados presentados: 71, con 7 proyectos coordinados conseguidos, 6 de la 
modalidad de Excelencia.

-- Tasa de éxito total en 2017, 2018 y 2019: 12%, 19% y 15% respectivamente.
-- Tasa de éxito en Excelencia en 2017, 2018 y 2019: 4%, 20% y 16% respectivamente.

Hay que tener en cuenta que la media de éxito de España en H2020 está alrededor de un 10%.

En 2019 se han realizado seis seminarios, jornadas y cursos de formación organizados por la OGPI: 
Oportunidades MSCA para incorporar personal investigador, Infoday MSCA IF, Taller preparación 
propuestas MSCA-IF, Oportunidades para iniciarse en H2020 a través de proyectos colaborativos, 
Taller de preparación de propuestas MSCA ITN y la Jornada Universidad Empresa. Además se 
organizaron tres eventos en colaboración con la Agencia Andaluza del Conocimiento: Jornada Reto 
6-Sociedades innovadoras, Jornada FET, Jornada Reto 3-Energía. En total en 2019 hubo más de 500 
inscripciones y 250 asistentes a las actividades organizadas por la OGPI.

En relación con los proyectos internacionales académicos, actualmente la Universidad de Sevilla 
participa en 26 de ellos. El principal programa es el de Erasmus +, donde están vigentes 23 proyectos, 
siendo la Universidad coordinadora de seis de ellos. En la convocatoria de 2019 se presentaron 36 
proyectos a varios programas (33 al programa Erasmus +), concediéndose un total de 10 (siete en el 
programa Erasmus +), lo que supone una tasa de éxito de casi el 28% (23% en el Programa Erasmus +).

En resumen, la OGPI se ha consolidado como la referencia en la Universidad de Sevilla para 
el impulso a los proyectos internacionales, académicos y de investigación, lo que se refleja en un 
incremento de la tasa de éxito en la consecución de proyectos, y de la financiación.

Anexos:
-- 9.3.1. Eventos de formación y promoción de proyectos internacionales de investigación 

organizados por la OGPI.
-- 9.3.2. Evolución de los proyectos internacionales de investigación solicitados desde la OGPI.
-- 9.3.3. Evolución de los proyectos internacionales académicos solicitados desde la OGPI.

10.5.	 MOVILIDAD INTERNACIONAL.

Gracias al esfuerzo que la Universidad está realizando en financiar la movilidad, el número de 
estudiantes, investigadores y profesores, y personal de administración y servicios que disfrutan 
de una experiencia internacional es cada vez mayor. En relación al Programa Erasmus, en el sub-
programa KA103, que financia las movilidades de estudiantes, PDI y PAS entre Universidades de 
países pertenecientes al programa, la Universidad de Sevilla en la convocatoria del 2020 ha solicitado 
financiación para 1.700 plazas de movilidad de estudios, 250 de prácticas, 100 de docencia para el 
PDI y 100 para formación de PDI y PAS. Estas movilidades se ejecutarán a partir del curso académico 
2020-2021. En la anterior convocatoria la Universidad consiguió un total de 3.132.800,00 € (1.444 
plazas de movilidad de estudios, 200 de prácticas, 32 de docencia para el PDI y 20 para formación 
de PDI y PAS) para las movilidades realizadas a partir del curso 2019-2020. Esto supone 470.000,00 
€ más que en la convocatoria de 2018. La Universidad de Sevilla en 2019 fue la quinta universidad 
española que más financiación recibió en este programa, la quinta en plazas de movilidad de estudios 
financiados, y la cuarta en plazas Erasmus Prácticas financiadas. En relación al sub-programa KA107, 
que financia las movilidades entre países Erasmus y países asociados al programa, para la convocatoria 
2020 la Universidad ha solicitado una financiación total de 3.525.530,00 €, para financiar 979 plazas 
de movilidad que involucran a un total de 27 países y a 228 universidades. En la convocatoria 2019 



61

Memoria del Curso Académico 2019-2020

se concedieron 99 plazas en 13 países, con un presupuesto concedido que asciende a 301.850,00 €. Se 
espera así mantener la tendencia al alza en este programa ya que en la anterior convocatoria 2017-
2018 se consiguieron financiar 43 plazas, en cinco países y con una financiación de 150.730,00 €. Las 
universidades socias de la Universidad de Sevilla en este programa se concentran en países de Europa 
del Este, Latinoamérica y el Norte de África.

A raíz de la pandemia de COVID-19, La Universidad de Sevilla se ha mantenido en contacto 
continuo con los estudiantes que estaban cursando una estancia de movilidad en un país extranjero o 
en otra universidad española, así como con el alumnado internacional matriculado en la Universidad. 
Se les ha informado sobre las posibilidades que la Comisión Europea contempla en relación a su 
beca, se ha habilitado una sección de Internacional en la Web de la COVID-19 para estudiantes, 
profesores, investigadores y personal de administración y servicios, tanto entrantes como salientes, 
incluyendo información de utilidad en relación a la emergencia sanitaria, documentos de preguntas 
frecuentes, información actualizada sobre las convocatorias y listas y teléfonos de contactos. Debido 
a la imposibilidad de llevar a cabo una reunión física con los estudiantes titulares de una plaza de 
movilidad internacional para el curso que viene, se ha grabado una sesión informativa sobre los 
escenarios de movilidad internacional, los planes de contingencia establecidos por la Comisión 
Europea y la Universidad de Sevilla, y los trámites que los estudiantes tendrán que llevar a cabo. Este 
video está disponible en nuestro canal de YouTube y en TVUS.

Teniendo en cuenta todos los programas de movilidad, el total de estudiantes salientes titulares de 
movilidad internacional en el curso 2019-2020 ha sido de 1.769 (166 menos que el curso anterior debido 
a la excepcionalidad derivada de la COVID-19), de los cuales los mayores números corresponden al 
programa Erasmus estudio (1.228), al programa Erasmus Prácticas (128), a las distintas convocatorias 
del Plan Propio de Docencia (que financia las plazas en países no Erasmus, las movilidades de 
másteres de 60 créditos y dobles titulaciones, y de co-tutelas, 298). Hay que destacar los 33 estudiantes 
salientes en movilidad en los programas de doble titulación internacional. A esto a que añadir 32 
movilidades dentro del programa de máster Erasmus Mundus en Física Nuclear (NuPhys). También 
se han incluido las 41 estancias internacionales de estudiantes de doctorado financiadas con las ayudas 
complementarias a sus becas FPU, FPI y PIF-Plan Propio de Investigación.

Las encuestas realizadas a los estudiantes salientes durante la epidemia revelaron que más del 40% 
eligieron quedarse en destino, mientras que aproximadamente el 30% decidieron volverse a España y 
seguir la docencia online en la Universidad de destino, manteniendo el programa de movilidad. Estas 
medidas de flexibilidad de la Comisión Europea, y de la Universidad de Sevilla en el caso de destinos 
no Erasmus, han facilitado que el impacto de la pandemia en la movilidad internacional no sea tan 
alto como el previsto.

Durante el curso 2019-2020 se ha abierto la convocatoria general de movilidad para el curso 
2020-2021, donde se concentra la mayor parte de la oferta de plazas en la modalidad estudios. La 
convocatoria se lanzó con casi 6.000 plazas ofertadas para los estudiantes de la Universidad de Sevilla 
de grado, máster y doctorado en todo el mundo. La mayor oferta se encuentra en Europa derivado del 
programa Erasmus +, pero cada día son más los esfuerzos de la Universidad para aumentar la oferta 
fuera del territorio Erasmus. Actualmente, se cuenta con 1.945 titulares, en la convocatoria general de 
movilidad que concentra la mayor oferta de movilidad de la universidad, que ya están preparando la 
movilidad para el curso 2020-2021.

En relación con los estudiantes entrantes, el número total en el curso 2019-2020 ha sido de 2.520, 
frentes a los 3.412 del curso pasado. Este descenso está justificado por la situación de excepcionalidad 
derivada de la crisis sanitaria por COVID-19, ya que parte de la movilidad entrante se ejecuta durante el 
segundo cuatrimestre. Por programas las movilidades se han distribuido de la siguiente manera: 1.213 
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corresponden al Programa Erasmus Estudio, de los cuales 57 son estudiantes dentro de los programas 
de doble titulación internacional, 18 al programa Erasmus Prácticas, y 537 a la movilidad entrante en 
el marco de convenios con universidades de países no Erasmus, de los cuales cuatro son estudiantes 
dentro de los programas de doble titulación internacional. Finalmente, resaltar el elevado número 
de estudiantes internacionales (689) que recibimos en el marco de los programas Study Abroad (708 
el curso 2018-2019), canalizados a través del Centro de Formación Permanente, y correspondientes 
en su mayoría a los cursos organizados por las Facultades de Ciencias Económicas y Empresariales, 
Filología y Geografía e Historia.

Con respecto a la movilidad de investigadores/ profesores, y personal de administración y servicios, 
los números son menores si se comparan con la movilidad estudiantil. En total, 124 investigadores/
profesores y 53 Personas de Administración y Servicios han realizado una estancia internacional 
durante el curso 2019-2020 o han aplazado ésta para realizarla cuando las condiciones sean las 
adecuadas.

En relación al PDI, hay un total de 308 estancias programadas durante el curso 2019-2020. 69 
estancias son para impartir docencia en Universidades internacionales y 33 para estancias de Formación 
(Programas Erasmus "Movilidad Docente", "Movilidad Formación" y Plan Propio de Docencia para 
destinos no Erasmus). En el ámbito de los proyectos académicos Erasmus + se han producido seis 
movilidades. 156 se corresponden con las distintas convocatorias del Plan Propio de Investigación y 
43 a programas de movilidad con financiación externa. De las convocatorias de alianzas estratégicas 
sólo se ha producido una movilidad ya que muchas de las convocatorias no han llegado a salir.

Anexo:
-- 9.4. Tablas de Movilidad Internacional.

10.6.	 POLÍTICA LINGÜÍSTICA.

La Política Lingüística de la Universidad de Sevilla se coordinada a través de la Comisión de Política 
Lingüística, donde se encuentran representados varios ámbitos de la UniversidaS, debido a su carácter 
transversal.

El hecho más importante a destacar en el curso 2019-2020 es la aprobación del II PLAN PLUS, en 
el Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2019. En el mismo, se contemplan las siguientes líneas 
de actuación, articuladas en ocho Ejes:

-- Eje 1. Impulso a la Acreditación.
-- Eje 2: Mejora de la capacitación en otras Lenguas.
-- Eje 3: Promoción de una oferta académica internacional.
-- Eje 4. Promoción del Español.
-- Eje 5. Fomento del Plurilingüismo.
-- Eje 6. Dotación de servicios de apoyo lingüístico.
-- Eje 7. Participación en Asociaciones y establecimiento de Alianzas.
-- Eje 8. Información y Comunicación en otras Lenguas.

Además, como actuaciones derivadas por la pandemia de COVID-19, se han adaptado los exámenes 
de acreditación del Instituto de Idiomas a un formato virtual para posibilitar la acreditación lingüística 
de los niveles B1 (todos los idiomas) y B2 (de inglés) de los estudiantes de grado que así lo requieran 
para solicitar su título.

A continuación se resumen los principales logros en relación con la política lingüística, durante el 
curso 2019-2020:
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1.	 Fomento de la docencia en otras lenguas, especialmente en inglés, con objeto de atraer estudiantes 
internacionales, a la vez que facilitar la adquisición de competencias lingüísticas de nuestros 
estudiantes nacionales. En el curso 2019-2020:
a.	 Desde el punto de vista de los programas bilingües, entendido como aquella titulación que 

imparte alguna asignatura en inglés, se cuenta con 26 titulaciones de grado y 9 titulaciones 
de máster. Esto supone un incremento respecto al curso 2018-2019.

b.	 Se han mantenido los incentivos a los profesores que imparten docencia en otras lenguas 
diferentes a las que son objeto de estudio (computo de dedicación docente y prioridad en 
convocatorias de movilidad).

c.	 Se ha incluido la docencia en otras lenguas, y la acreditación de idiomas, como méritos en los 
baremos de contratación de PDI laboral.

d.	 Se ha consolidado y mantenido la oferta de talleres en formación de materias lingüísticas a 
través del ICE, con "Escritura inglés para redacción de artículos científicos" (B2) y ENGLISH 
WORKSHOPS (B1, B2, C1 y C2), que componían la oferta del curso anterior 2018-2019.

e.	 Se ha mantenido la convocatoria del Plan Propio de Docencia para el fomento de la docencia 
en otras lenguas.

f.	 Se ha mantenido los programas de lectorados, manteniendo el número en seis y de 
colaboradores docentes externos, que permiten a profesores internacionales colaborar en la 
docencia de la Universidad. En este curso se ha contado con 56, dos más que el curso anterior.

2.	 Refuerzo de la formación y acreditación de competencias lingüísticas por parte de los miembros 
de la Comunidad Universitaria.
a.	 A nivel de Grado se encuentran acreditados con nivel B1 o superior 13.254, un 5% más 

que el curso pasado, de los cuales 5.905 acreditan nivel B1, 11% menos que el curso 2018-
2019; 5.554 nivel B2, un 23% respecto al 2018-2019; 1.714 nivel C1, un 21% más respecto 
2018-2019 y 81 nivel C2, un 55% más respecto 2018-2019. Con estos datos, un 26% de los 
estudiantes matriculados en títulos de grado en el curso académico 2019-2020 acredita un 
nivel igual o superior al B1, un 3% mayor que el porcentaje del curso pasado.

b.	 A nivel de Máster, 1.368 estudiantes acreditan un nivel superior al B2, con la siguiente 
distribución: 1.703 B2, 287 C1 y 8 C2. Respecto al total, estos representan el 21.5%.

c.	 Por último, a nivel de doctorado son 345 estudiantes acreditan un nivel superior al B2, con 
la siguiente distribución: 253 B2, 87 C1 y 5 C2, suponiendo un 11% respecto al total. En 
general, estos números evidencian la mejora en competencias lingüísticas de los estudiantes 
Universidad.

d.	 Por otra parte, el número de estudiante matriculados en el Instituto de Idiomas experimenta 
mantiene una tendencia decreciente, situándose la matrícula de este curso en 2.767, lo que 
supone un descenso del 14% respecto al curso 2018-2019.

e.	 Se han mantenido la formación en competencias lingüísticas por parte de la Facultad de 
Filología, Escuela Internacional de Posgrado, Centro de Formación Permanente (CFP), y 
Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU), que componían la oferta del 
curso anterior 2018-2019.

f.	 Se ha mantenido la oferta de formación y acreditación lingüística en grupos especiales para 
PDI, a través del Instituto de Idiomas (IDI) con cuatro grupos: dos en turnos de mañana y 
dos en turno de tarde, lo que supone la única variante con respecto al curso 2018-2019, en el 
que estos cuatro grupos se impartían en turno de mañana.
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g.	 Con respecto a la formación del PAS: En el curso 2019-2020, se procedió a dar de baja la 
plataforma "Roseta Stone" y se contrató una nueva plataforma de enseñanza virtual en 
formación lingüística: "ALTISSIA SPAIN S.L.". Se contrataron 500 licencias que permiten 
la formación del PAS en INGLÉS, FRANCÉS, ALEMÁN, ITALIANO, PORTUGUÉS y 
NEERLANDES.

3.	 Servicio de Traducción e Interpretación de la Universidad. El servicio se mantiene con dos 
traductores, que de momento prestan apoyo de traducción bidireccional a los servicios centrales. 
Se traducen al español comunicaciones de otras Instituciones dirigidas a la Universidad en 
inglés, francés, alemán, italiano, portugués y ruso, así como al inglés (y al francés dependiendo 
de la disponibilidad) de comunicaciones relativas a la Universidad de Sevilla y sus actividades.

En concreto se ejecutan:
-- Traducciones de Convenios y de documentación de Proyectos.
-- Traducción de documentación expedida por la Universidad de Sevilla para estudiantes o 

exalumnos de la Universidad.
-- Traducción de documentación para la difusión en inglés de la actividad de la Universidad de 

Sevilla de los distintos servicios.
-- Traducción del material de promoción internacional de la Universidad de Sevilla.
-- Realización de visitas guiadas a la Universidad de Sevilla.

10.7.	 REDES Y ALIANZAS INTERNACIONALES.

Durante el curso 2019-2020, la Universidad de Sevilla ha participado activamente en las siguientes 
redes y asociaciones internacionales:

-- Europa: siete.
˚˚ European University Association (EUA).
˚˚ EUA Council for Doctoral Education.
˚˚ EAIE (European Association for International Education).
˚˚ EUCEN. European University Continuing Education Network.
˚˚ Red T.I.M.E. de Ingeniería. Top Industrial Managers for Europe.
˚˚ Red Pegasus.
˚˚ European Language Council (ELC).

-- EEUU: seis.
˚˚ Real Colegio Complutense en Harvard.
˚˚ AIEA (Association of International Education Administrators).
˚˚ NAFSA (Association of International Educators).
˚˚ APUNE.
˚˚ ISEP Study Abroad.
˚˚ IMFAHE. International Mentoring Foundation for the Advancement of Higher Education.

-- Latinoamérica: seis.
˚˚ Universia.
˚˚ Asociación Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIP).
˚˚ Grupo La Rábida de Universidades.
˚˚ Grupo Tordesillas de Universidades.



65

Memoria del Curso Académico 2019-2020

˚˚ RECLA. Red de Educación Continua de América Latina y Europa.
˚˚ Redford. Red Educación, Formación y Desarrollo.

-- Contexto Asiático: dos.
˚˚ APAIE (Asia-Pacific Association for International Education).
˚˚ Peace Programme.

-- Mundial: tres.
˚˚ Asociación Internacional de Universidades.
˚˚ Observatorio Magna Charta Universitatum.
˚˚ Grupo Compostela de universidades.

Durante el curso 2019-2020, la Universidad de Sevilla ha participado institucionalmente en las 
siguientes Ferias de Educación Internacionales:

-- EAIE. Helsinki, septiembre 2019.
-- Seminario de contacto Armenia, Yerevan (SEPIE). Noviembre 2019.
-- IV foro de rectores rusos e iberoamericanos en Sevilla, octubre 2019. Organizado por la US, 

supuso un encuentro internacional de gran nivel académico, donde participaron más de 155 
delegados de universidades rusas, españolas, portuguesas y latinoamericanas.

-- Seminario de contacto Albania, Jornadas Balcanes. Tirana. Octubre 2019.
-- Feria “Estudiar en España”, Rabat, Casablanca y Tánger (Marruecos), enero 2020.
-- APUNE, Bilbao febrero 2020.

10.8.	 PROMOCIÓN Y VISIBILIDAD INTERNACIONAL.

Uno de los aspectos más destacados en el posicionamiento y visibilidad internacional de las 
universidades hace referencia a la posición en los diferentes rankings universitarios internacionales. 
Con relación a este tema, las actuaciones y logros más destacados en el curso 2019-2020.

1.	 El Ranking de Shanghai (elaborado por ShanghaiRanking Consultancy).

1.1.	 Academic Ranking of Word Universities más conocido como el "ranking de Shanghai". 
En base a las puntuaciones de los indicadores publicados para todas las universidades, y al 
peso que se le asigna a cada uno de ellos, la Universidad de Sevilla se sitúa en la posición 
410 mundial en el año 2019, mejorando 114 posiciones respecto a la edición anterior, que 
ocupaba la posición 524.

1.2.	 Shanghai Ranking of Academic Subjects. En la versión por disciplinas del Ranking de 
Shanghai (edición 2019) la Universidad de Sevilla destaca en el Ranking de Shanghai by 
Subject en 25 de sus 54 disciplinas. La disciplina Food Science & Technology se mantiene 
como la disciplina mejor posicionada de la Universidad, escalando tres posiciones respecto a 
la edición anterior. Instruments Science & Technology en la posición 48, conserva la notable 
subida de la edición anterior. En esta edición hay destacar la subida de Automation & Control 
hasta la horquilla 51-75, lo que la consolida en el top 100. Las disciplinas de Electrical & 
Electronic Engineering, Hospitality & Tourism Management y Mathematics, destacan en el 
siguiente escalón. El top 200 lo completan Transportation Science & Technology, Agricultural 
Sciences y Management. Entre las mejoras de sus posiciones se encuentran Economics y 
Education. A las que hay que añadir a Ecology y Communication que entran en esta edición 
en el ranking. El resto de las 25 disciplinas contempladas entre las 500 mejores del mundo, 
mantienen la mejora de la edición anterior.
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2.	 El ranking QS (elaborado por Quacquarelli Symonds).

2.1.	 QS World University Rankings.
La edición 2020 del QS World University Ranking sitúa a la Universidad de Sevilla en el TOP 
49% mundial, mejorando más de siete puntos respecto a la edición anterior. Esto hace que 
la Universidad de Sevilla se sitúe en la horquilla 581-590 de las mejores universidades del 
mundo, mejorando las posiciones de las últimas ediciones, en consonancia con la tendencia 
creciente de su valoración mantenida en los últimos años que presenta la Universidad en este 
ranking y que está en sintonía con el resto de calificaciones internacionales.
Con respecto a la Reputación Académica, la Universidad de Sevilla se encuentra entre las 300 
universidades mejor valoradas a nivel mundial, concretamente en la posición 259, mejoramos 
13 posiciones y más de dos puntos de valoración respecto a la edición anterior. Mientras que 
la Reputación para los Empleadores, la Universidad de Sevilla se sitúa en el tramo de grupos 
de universidades con posición a partir de la 501.
La mejora global de la Universidad se muestra en los 20.5 puntos de valoración, mejorando 
un punto y medio respecto la edición anterior. Por indicadores el mayor aumento se da 
para la presencia de estudiantes internacionales en sus aulas, subiendo más de seis puntos, 
manteniendo el rango de posiciones. Hay que destacar que se sitúa por encima de la mediana 
del número de estudiantes internacionales por cada 100 estudiantes nacionales. En el ámbito 
de la investigación se experimenta un aumento en la valoración de las citas que reciben las 
publicaciones científicas por investigador de la Universidad.

2.2.	 Ranking QS by Subject 2020.
En el ranking QS por grandes áreas, la Universidad de Sevilla se mantiene entre las 500 
mejores en todas las áreas analizadas. En concreto:
-- En Artes y Humanidades se sitúa en posición mundial 309, mejorando siete posiciones 

respecto la edición anterior.
-- En Ingeniería y Tecnología, se mantiene en la posición mundial 331.
-- En Ciencias Sociales y Empresariales se salta desde la horquilla 401-450 hasta la posición 

390.
-- En Ciencias de la Naturaleza, sube seis posiciones hasta la 394.
-- En Ciencias de la Vida y Medicina, se mantiene en la posición 401-500.

Por disciplinas, la Universidad de Sevilla sitúa entre las 500 mejores del mundo a 21 
disciplinas. En comparación con el año 2019, hay que destacar que se incorporan cinco nuevas 
disciplinas (Historia, Lengua, ingeniería Química, Ciencias Medioambientales y Económica 
y Econometría), que se mejora en cuatro disciplinas (Ingeniería Eléctrica y Electrónica, 
Física y Astronomía, Estudios Empresariales y de Gestión Administrativa y Educación), 
nueve disciplinas se mantienen en la misma posición (Arqueología, Arquitectura, Ingeniería 
Mecánica, Aeronáutica y de Fabricación, Agricultura y Silvicultura, Biología, Medicina, 
Química, Matemáticas y Derecho) y baja en tres (Lenguas Modernas, Informática, Ciencias 
de los Materiales). A eso hay que añadir que ninguna disciplina presente el año anterior 
abandona la presencia en la tabla por encima de la posición 500. Esto pone de manifiesto la 
buena salud, la tendencia ascendente y la calidad de la Universidad en el exigente entorno de 
la educación superior mundial.
El total de posiciones de las disciplinas de la Universidad de Sevilla es el siguiente:
-- Rango 101-150: Arqueología.
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-- Rango 151-200: Agricultura, Arquitectura, Historia, Derecho, Ingeniería Eléctrica y 
Electrónica y Educación.

-- Rango 201-250: Ingeniería Mecánica, Aeronáutica y de Fabricación, Lenguas Modernas y 
Matemáticas.

-- Rango 251-300: Química, Lingüística y Ciencias Ambientales.
-- Rango 301-350: Ingeniería Química y Empresariales.
-- Rango 351-400: Biología y Ciencias de los Materiales.
-- Rango 401-450: Medicina y Física.
-- Rango 451-500: Económicas y Econometría e Informática.

3.	 El Ranking Times Higher Education, THE (elaborado por Times Higher Education).

3.1.	 Times Higher Education World University Rankings.
En la edición global 2020, la Universidad de Sevilla se sitúa en la horquilla 800-1000 de las 
mejores universidades del mundo, destacando la docencia e investigación en las posiciones 
612 y 667 respectivamente.

3.2.	 Times Higher Education World Reputation Rankings (edición 2019).

La Universidad de Sevilla alcanza la posición 476 mundial en la edición 2019. Si se observan 
los dos pilares de este ranking, la reputación de la investigación de la Universidad ocupa 
la posición 418 a nivel mundial, mientras que la reputación de la enseñanza se sitúa en 
posición 521 en el mundo. El 58% de los votos recibidos por la Universidad de Sevilla es por 
académicos de Artes y Humanidades, evidenciando dicho porcentaje la visión que el ámbito 
universitario internacional tiene de la Universidad. Las dos siguientes áreas más votadas son 
Ciencias de la Vida e Ingeniería, con un 11% y 8% respectivamente.
La mejora en volumen de votos global recibidos respecto a la pasada edición hace que 
resulten fortalecidas para la Universidad de Sevilla las áreas de Artes y Humanidades, 
Educación, Ciencias de la Vida y Ciencias Sociales. Analizando el ámbito de la Docencia, 
resultan fortalecidas en votos Clínica y Salud, Artes y Humanidades, Ciencias de la Vida y 
Ciencias Sociales, mientras que los votos favorables al ámbito Investigador de la Universidad 
establecen como áreas fortalecidas Educación, Ciencias de la Vida y Ciencias Sociales.

3.3.	 Times Higher Education Europe Teaching Rankings (edición 2019).

La Universidad de Sevilla se sitúa en el rango 151-200, de la calificación de las universidades 
europeas que imparten una docencia de excelencia.
La Universidad de Sevilla se sitúa en la 2ª posición en Andalucía en este exigente ranking 
europeo, donde las universidades andaluzas que han conseguido representación son las 
universidades de Sevilla, Málaga, Córdoba, Almería, Jaén y Pablo de Olavide. Respecto a las 
áreas en que se divide el ranking, es Resultados Óptimos para los Estudiantes el bloque donde 
más destaca la Universidad de Sevilla, siendo la 1ª en Andalucía. Para el resto de áreas que el 
ranking la Universidad de Sevilla ocupa posiciones intermedias a nivel nacional.

3.4.	 Times Higher Education "by subject" (2019).
En esta actualización la Universidad de Sevilla se clasifica en posiciones destacadas en 10 
de las 11 áreas. En esta edición se incorporan cuatro áreas más respecto la edición anterior. 
Destaca el área de las Artes y Humanidades situándose entre las posiciones 251-300 mundial, 
mejorando su puntuación respecto a la edición anterior. Esta mejora está presente también 
en las áreas de Educación (301-400), en Económicas y Empresariales (401-500) y en Ciencias 
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de la Vida (501-600). El ranking para la Universidad se complementa con la Sicología en el 
+401, la Informática en el rango 401-500, la Ingeniería y Tecnología y la Ciencias Clínicas y 
de la Salud en el rango 501-600 y las Ciencias físicas y Ciencias Sociales en el +601.

4.	 Ranking CWTS (elaborado por el Centre for Science and Technology Studies de la Universidad de 
Leiden).
En la edición 2019, la Universidad de Sevilla ocupa la posición 297 a nivel mundial, la 97 en Europa 
y la sexta en España. Con respecto a la división en áreas de conocimiento en las que se estructura 
el ranking se observa que el área mejor posicionada es "Mathematics and Computer Science" 
(posición 99 mundial y la tercera en España), seguida de "Life and Health Sciences" (posición 243), 
"Social Sciences and Humanieties" (posición 299), "Physical Sciences and Engineering" (posición 
310) y "Biomedical and Heath Sciences2 (posición 387).

5.	 Ranking CWUR (elaborado por el Center for World University Rankings).
En la edición 2020 del Ranking CWUR, la Universidad de Sevilla aumenta su pendiente de mejora 
subiendo 11 posiciones respecto a la edición anterior. En esta edición la Universidad entra en el 
top 400 mundial, situándose en la posición 399. Mejora su puntuación global como institución 
hasta alcanzar los 75.3 puntos. La investigación de la Universidad de Sevilla destaca según CWUR, 
alcanzando la 372ª posición mundial, escalando 14 posiciones respecto la edición anterior. Otro 
de los aspectos a destacar es la empleabilidad de sus egresados que se sitúa en la posición 1.438 
mundial, mejorando 26 posiciones respecto al 2019. La Universidad continúa así con su tendencia 
ascendente año a año en CWUR, consiguiendo una mejora conjunta de 51 posiciones mundiales 
en las últimas 5 ediciones de este ranking. La Universidad de Sevilla ocupa la 9ª posición dentro del 
ranking español del CWUR, subiendo una posición respecto el 2019.

6.	 Ranking URAP (elaborado por la University Ranking by Academic Performance).
En la edición 2019 la Universidad de Sevilla se sitúa en posición 341 mundial.

6.1.	 Ranking URAP "by subjects".
En el ranking por áreas, en la tabla 2, se puede ver que la Universidad se clasifica en 33 
de las 61 áreas, en el top 500, que estudia URAP. La mejor posición es para Robótica y 
Sistemas Inteligentes en la posición 85 mundial (3ª nacional). En el top 200, también se 
encuentran Ingeniería en Alimentación, Historia, Ingeniería Industrial y de Fabricación, 
Turismo, Comercio y Servicios, Ingeniería Aeroespacial, Matemáticas, Negocios, Ingeniería, 
Tecnología y Ciencias del Transporte. La Universidad de Sevilla mejora posiciones en 10 
áreas, además, de la nueva entrada de Educación.
Con respecto al ranking nacional hay que mencionar que la Universidad de Sevilla se clasifica 
en 2ª posición en las áreas de Matemáticas y Turismo, Comercio y Servicios. Las áreas de 
Robótica y Sistemas Inteligentes, Ingeniería Industrial, Ingeniería Aeroespacial e Ingeniería 
Mecánica se clasifican en la 3ª posición nacional.

7.	 Ranking NTU (elaborado por la National Taiwan University).
En 2019, la Universidad de Sevilla ocupa la posición 441 a nivel mundial. Mejora sus puntuaciones 
en 6 disciplinas, incorporando 3 nuevas disciplinas respecto a la edición anterior.
Con respecto al ranking NTU por áreas ("by Field", la Universidad está presente en tres de las seis 
grandes áreas científicas incluidas en el ranking: Agricultura, Ingeniería, Ciencias de la Vida y 
Ciencias Naturales. Las áreas mejor valoradas son la Ingeniería, que ocupa la posición 233 mundial, 
y Agricultura en la posición 297. Las Ciencias de la Vida mantienen su posición en la horquilla 351-
400.
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8.	 Ranking Scimago (elaborado por Scimago Institutions Rankings).
La edición 2020 del ranking Scimago sitúa a la Universidad de Sevilla en la posición 280 mundial y 
la 11 en España, bajando 14 y 3 respectivamente. Destaca la dimensión de impacto en la sociedad 
en la posición 149 mundial y 8 en España, mejorando 5 y 2 posiciones respectivamente. A nivel 
mundial también destaca la innovación e investigación de la Universidad en la posición 207 209 
mundial, respetivamente.

Anexo:
-- 9.5. Evolución del posicionamiento de la Universidad de Sevilla en rankings internacionales.

III. PERSONAS

11. PROFESORADO (Vid documento n.º 10 del apéndice).

El número total de profesores existentes en la Universidad de Sevilla es de 4.284, de los que son 
funcionarios 2.245 y profesores laborales 2.039. Las bajas producidas han sido siete por fallecimiento; 
67 por jubilación; siete por pase a la situación de servicios especiales o excedencia especial; ocho por 
pasar a excedencia por cuidado de hijo o familiares; 318 ceses por finalización del periodo de contrato; 
43 por renuncia; 114 por finalización de los motivos de contratación; 74 por obtención de plaza por 
concurso; 37 por transformación de la plaza; una por cambio de categoría; 94 por cambio de tipo de 
contrato; cinco extinciones de contrato por Funcionarización; seis ceses por incompatibilidad; y ocho 
por otros ceses.

El personal docente de la Universidad de Sevilla está distribuido por las siguientes categorías: 
624 catedráticos de universidad; 50 catedráticos de escuela universitaria; 1.467 profesores titulares 
de universidad; 100 profesores titulares de escuela universitaria; cinco profesores titulares interinos 
de universidad; tres profesores de enseñanza secundaria en comisión de servicios; 372 profesores 
contratados doctores; 63 profesores contratados doctores interinos, 163 profesores colaboradores; 212 
profesores ayudantes doctores; tres profesores ayudantes doctores interinos; 387 profesores sustitutos 
interinos; 816 profesores asociados, a los que deben añadirse 23 profesores eméritos.

Igualmente durante el curso pasado tomaron posesión 269 profesores de cuerpos docentes: 19 
catedráticos de universidad, 167 profesores titulares de universidad (13 de ellos por integración) y 
cuatro profesores titulares interinos de universidad; y 67 profesores firmaron contrato de profesor 
contratado doctor.

Los profesores eméritos que han firmado primer contrato durante el curso académico 2019-2020 
son los siguientes: D. Pablo Badillo O'farrell, D. José María Candau Morón, D. Pedro Escribano 
Collado, D. Francisco Escribano López, D. José María Gentil Baldrich, D. Antonio Grilo Reina, D.ª 
Rosa María Jordá Borrell, D. Manuel Luis Lozano Leyva, D. Mario de Jesús Pérez Jiménez y D. Luis 
Felipe Rull Fernández.

Asimismo han pasado a la situación administrativa de servicios especiales o excedencia especial 
durante el curso académico 2019-2020 los profesores: D. Sebastián Chávez de Diego, Catedrático 
de Universidad, por haber sido nombrado Director de Evaluación y Acreditación de la Agencia del 
Conocimiento de la Junta de Andalucía; D. Francisco José Contreras Peláez, Catedrático de Universidad, 
por haber sido nombrado Diputado de Cortes Generales; D. Pablo Fabio Cortés Achedad, Catedrático 
de Universidad, por haber sido nombrado Director General de Investigación y Transferencia del 
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Conocimiento de la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de 
Andalucía; D.ª María Cristina García Carrera, Profesora Asociada, por haber sido nombrada Asistente 
parlamentario acreditada de la Vicepresidenta de la Comisión ITRE del Parlamento Europeo; D.ª 
Carmen Núñez García, Profesora Titular de Universidad, por haber sido nombrada Consejera de la 
Cámara de Cuentas; D.ª Miryam Rodríguez-Izquierdo Serrano, Profesora Titular de Universidad, por 
haber sido nombrada Profesora de Escuela Judicial del Consejo General del Poder Judicial; y D. José 
María Sánchez García, Catedrático de Universidad, por haber sido nombrado Diputado de Cortes 
Generales.

La Universidad de Sevilla está realizando un enorme esfuerzo en orden a la promoción y estabilidad 
del profesorado haciendo uso de todas las posibilidades que el marco normativo va permitiendo.

En esta dirección y por lo que se refiere a las figuras de profesorado de carácter indefinido, una 
vez aprobada la Oferta de Empleo Público del año 2019, en este curso se convocaron 167 plazas de 
profesor titular de universidad y 61 plazas de profesor contratado doctor. Además, la modificación 
del artículo 62.2 de la LOU permitió que se convocaran 24 plazas de catedrático de universidad por 
el sistema de promoción interna. Por lo que hace al profesorado sin vinculación permanente, se han 
convocado 26 de profesor asociado del Concierto con las Instituciones Sanitarias.

Por otro lado, la Universidad ha seguido manteniendo todos los compromisos de promoción. 
Así, de una parte se han integrado en el cuerpo de profesores titulares de universidad 10 profesores 
titulares de escuela universitaria; y, por otra parte, respecto al profesorado contratado, y tras obtener la 
correspondiente acreditación, 28 profesores ayudantes doctores han adaptado sus contratos a profesor 
contratado doctor indefinido, 19 ayudantes doctores han visto transformados sus contratos en otros 
de profesor contratado doctor interino; 10 profesores contratados doctores interinos han pasado a 
contratos indefinidos; y 10 profesores colaboradores han accedido directamente a la categoría de 
profesor contratado doctor.

Asimismo, para evitar que la finalización de sus contratos los desvinculara con la Universidad, doce 
investigadores postdoctorales han formalizado contrato de profesor contratado doctor interino.

De especial relevancia ha sido la convocatoria de 203 plazas de Profesor Sustituto Interino tras el 
cambio acaecido tanto en la normativa de aplicación y los baremos aplicables como en la implantación 
de una nueva aplicación de tramitación de los concursos.

SECRETARIADO DE FORMACIÓN Y EVALUACIÓN

El Secretariado de Formación y Evaluación depende orgánicamente del Vicerrectorado de 
Profesorado. Del Secretariado depende, a su vez, el Instituto de Ciencias de la Educación de la 
Universidad de Sevilla.

Sus objetivos son la organización, coordinación y seguimiento de las actividades de formación 
prioritariamente destinadas al Personal Docente o Investigador (PDI), así como la evaluación de la 
actividad docente del Profesorado, de acuerdo a los programas institucionales de evaluación de la 
calidad de la Universidad de Sevilla.

Durante el curso 2019-2020 el Secretariado de Formación y Evaluación ha trabajado en estrecha 
colaboración con el resto de unidades docentes y no docentes de nuestra Universidad al objeto de 
afrontar, entre otras, las siguientes cuestiones:

-- La revisión y mejora de las actuaciones encomendadas al Secretariado de Formación y Evaluación 
dentro del III Plan Propio de Docencia (PPD) así como, cuando así se ha entendido oportuno, 
el planteamiento de nuevas iniciativas que, enmarcadas dentro de las líneas del precitado plan, 
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hayan posibilitado la prestación de mejores servicios a nuestros usuarios y el mejor ajuste a sus 
expectativas y necesidades.

-- La redacción de las bases y/o fichas técnicas con las condiciones que establecen el marco 
normativo, técnico, económico, procedimental y administrativo de actuación en las diferentes 
acciones vinculadas a dicho Plan. El resultado efectivo de la puesta en marcha de estas acciones 
será posteriormente detallado.

-- La programación, desarrollo y control de las acciones formativas previstas en las líneas de acción 
del III PPD durante el curso 2019-2020.

-- Las actualizaciones en la página web del Secretariado de Formación y Evaluación y del Instituto 
de Ciencias de la Educación para adecuar y actualizar sus contenidos a los cambios habidos en 
las cuestiones bajo su responsabilidad.

-- La mejora continua de las funcionalidades de la plataforma AFOROS para facilitar el trabajo 
de los miembros del PAS adscrito a la Unidad y, al tiempo, mejorar las prestaciones para los 
destinatarios de la formación continua. El objetivo de convertir AFOROS en una aplicación 
corporativa que se nutra de la información contenida en bases de datos institucionales puede 
ya darse prácticamente por conseguido. En lo que resta del ejercicio 2020 se pretende culminar 
algunos trabajos de desarrollo ya iniciados y cuyo objetivo es, concretamente, permitir que los 
documentos acreditativos del aprovechamiento de la formación realizada puedan ser firmados 
digitalmente. Asimismo, cuando el aplicativo esté completamente terminado, los usuarios 
(tanto formadores como participantes en acciones formativas) podrán descargar personalmente 
tales documentos acreditativos, evitándose el uso de los servicios de correo interno y externo, 
eliminándose en paralelo prácticamente en su totalidad la necesidad de imprimir tales 
documentos por parte del ICE.

-- En colaboración con la Inspección de Servicios y con la Dirección General de Digitalización, 
profundizar en el análisis de los requerimientos metodológicos, procedimentales e informativos 
que exigirá la puesta en marcha del sistema DOCENTIA-US de evaluación quinquenal de 
la actividad docente del profesorado. Este análisis está llevando a la identificación de puntos 
fuertes y áreas de mejora dentro del sistema. Se pretende que dicho análisis crítico, una vez 
completado, se convierta en input esencial para, si así se entendiera procedente, introducir 
de forma consensuada las oportunas mejoras en dicho sistema, de manera que pueda ser 
efectivamente operativo en todos las vertientes que una correcta evaluación de la actividad 
docente debe contemplar, culminando, además, las labores de diseño, testeo y validación de la 
plataforma informática que le ha de servir de apoyo.

-- Mantenimiento de la línea de trabajo iniciada en el curso 2015-2016 en cuanto al aprovechamiento 
de la oferta formativa del Secretariado para dar un servicio de formación complementario 
tanto a investigadores de Capítulo VI como a alumnos de programas de Doctorado, al personal 
contratado para el desempeño de funciones de apoyo a la investigación, asistentes honorarios y 
profesorado de Centros Adscritos.

FORMACIÓN

Respecto a la formación del PDI de la Universidad de Sevilla durante el curso 2019-2020, los cursos 
ofertados han estado vinculados sistemáticamente a las líneas del III PPD. De una parte, en el último 
tramo del ejercicio 2019, las acciones formativas planteadas por el Secretariado se han enmarcado en 
la tercera anualidad de dicho Plan, al tiempo que las programadas en la primera parte del año 2020 lo 
han sido con su cuarto año de aplicación.
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En esencia, estas actuaciones destinadas prioritariamente a la formación continua de nuestro PDI 
han tenido cinco vertientes diferenciadas:

-- Acciones formativas programadas en colaboración con Centros Docentes a través de convocatoria 
pública.

-- Acciones formativas programadas en colaboración con unidades no docentes de nuestra 
Universidad, o, en su caso y únicamente de manera residual, organizadas directamente por 
iniciativa del propio Secretariado o a instancias de propuestas internas o externas sobrevenidas 
con posterioridad a la convocatoria de colaboración con centros docentes. En todos los casos, 
la formación generada dentro de esta línea ha sido el resultado de la estrecha colaboración del 
Secretariado con las instancias –docentes o no docentes, según cada caso- de nuestra Universidad 
que más directamente pudieran haber estado relacionadas con los contenidos y temáticas de 
cada formación ofertada: SEPRUS, SIC, BIBLIOTECA, SACU, etc.

-- Programa de Formación e Innovación Docente del Profesorado, al que nos referiremos 
posteriormente para comentar algunos de sus aspectos más destacados.

-- Acciones formativas para la capacitación y acreditación idiomática del Profesorado. Se ha 
mantenido la colaboración que ya se venía teniendo con Trinity College para la acreditación 
idiomática de nuestro Profesorado en el nivel C1 de lengua inglesa. En lo relativo a los niveles 
B1 y B2, las actuaciones para favorecer la acreditación idiomática del Profesorado se han 
desarrollado en colaboración con el Instituto de Idiomas, habilitándose dos cursos exclusivos 
para PDI en el nivel B1 (en los campus de Reina Mercedes y Ramón y Cajal, respectivamente) y 
otros dos de idéntica naturaleza y en los mismos campus para el nivel B2.

-- En paralelo a las actividades formativas cuyo objetivo es el apoyo a la acreditación idiomática del 
Profesorado, se ha continuado con la línea de cursos anteriores en cuanto a la programación de 
talleres conversacionales (escalonados según niveles de cualificación idiomática y distribuidos 
por campus) así como de otros cuyas finalidades han sido, fundamentalmente, el apoyo a las 
labores de investigación y a la docencia en lengua inglesa.

En conjunto, el número de acciones formativas programadas entre julio y diciembre de 2019 fue 
de 241. Entre enero y junio de 2020 las acciones formativas programadas fueron 146. En este tramo 
del curso la actuación del Secretariado se ha visto fuertemente mediatizada por la declaración del 
estado de alarma en mazo de 2020 y la consiguiente paralización de todas las acciones formativas 
que tuvieran que desarrollarse en formato presencial. Desde mediados del mes de marzo y hasta la 
finalización del curso académico, sólo ha sido posible realizar las actividades formativas programadas 
en sistema no presencial u online. A todo lo anterior deben sumarse los 5 cursos de la fase inicial del 
Programa de Formación e Innovación Docente del Profesorado a los que aludiremos con mayor detalle 
posteriormente. En total, por tanto, durante el curso 2019-2020 se han programado 392 acciones 
formativas. Fundamentalmente debido a la ausencia de demanda suficiente hubieron de cancelarse 
29 de ellas, teniendo además que ser suspendidas o aplazadas otras 80 por los motivos ya aludidos de 
declaración del estado de alarma. Se han ofertado en total 12.601 plazas en cursos de formación, y se 
ha gestionado sobre ellas un total de 10.035 solicitudes de inscripción. El número total de certificados 
de aprovechamiento emitidos a fecha 10 de junio 2020 -lo que implica el otorgamiento de la condición 
de “apto” en la formación recibida- se elevó a un total de 2.884, una cifra prácticamente idéntica 
(2.825) a la del curso 18-19. Este número se verá incrementado en alguna medida cuando se cierren 
las acciones formativas en curso a la fecha de realización de la presente memoria. Por último, resaltar 
que se entregaron 22 certificados originales del antiguo CAP y se emitieron a petición de las personas 
interesadas 40 duplicados de dichos títulos.
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El Programa de Formación e Innovación Docente del Profesorado ha seguido desarrollándose 
siguiendo los enfoques metodológicos más avanzados dentro de la práctica y la investigación sobre 
docencia universitaria. Este Programa proporciona al PDI tanto el apoyo como el asesoramiento 
pedagógico necesario para el desempeño de sus funciones docentes, y acerca tanto al profesorado 
novel como a aquél cuya trayectoria está más consolidada a un modelo innovador y acorde a los 
nuevos presupuestos didácticos emanados de las distintas investigaciones que sobre didáctica, 
psicología del aprendizaje, epistemología, gestión de contenidos, etc. han venido realizándose en las 
últimas décadas. Su configuración actual deriva y conecta con el antiguo Programa de Formación del 
Profesorado Novel, y su desarrollo se efectúa en tres campos o modalidades diferenciados aunque 
complementarios: Seminarios o Cursos de Iniciación (que ya desde la edición 2018 pasaron a 
denominarse "Cursos Generales de Docencia Universitaria"), Red para la Formación y la Innovación 
Docente (REFID), y Jornadas de Formación e Innovación Docente. Si la primera tiene como finalidad 
servir de punto de arranque para que el PDI pueda poner en marcha iniciativas o ciclos de mejora de 
intensidad controlada en la docencia que tiene encomendada, la REFID pretende crear el entorno en 
el que, quienes ya hayan realizado la primera fase en años anteriores y en grupos formados en áreas 
afines, encuentren la forma de abordar ciclos de mejora cada vez de mayor calado y amplitud, aunque 
siempre planteados "sobre el terreno" por ser de aplicación directa a la docencia que cada participante 
tiene asignada.

En lo relativo a este Programa, teniendo en cuenta que su cadencia se ajusta al año natural y 
no al académico, para dar cuenta de lo realizado durante el curso 2019-2020 es preciso aludir 
simultáneamente a dos ediciones. La parte final del Programa 2019 (primer cuatrimestre del curso 
2019-2020) se desarrolló con absoluta normalidad con la programación y desarrollo efectivo de dos 
de los Cursos Generales de Docencia Universitaria. En estos cursos se inscribieron un total de 40 
miembros del PDI. Sin embargo, la parte inicial del programa 2020 (segundo cuatrimestre del curso 
19-20) se vio notablemente afectada también por la declaración del estado de alarma. Los tres cursos 
de este periodo ya se habían iniciado en el momento en que se produjo la citada declaración, pero 
teniendo en cuenta que su programación era estrictamente presencial, hubieron de ser paralizados 
sin que a la fecha de elaboración de esta memoria se hayan podido reanudar. En estas tres acciones 
formativas se habían inscrito 60 personas.

En diciembre de 2019 se celebraron en las instalaciones de la Facultad de Ciencias de la Educación las 
Jornadas de Formación e Innovación Docente correspondientes al programa de 2019. La celebración 
de las Jornadas de Formación e Innovación 2019 evidenciaron la inquietud y el creciente interés del 
Profesorado de nuestra Universidad por todas las cuestiones asociadas a la mejora continua de su 
actividad docente a través de la innovación. En concreto, el total de personas inscritas en las Jornadas 
ascendió a 238, de las que 192 obtuvieron el correspondiente documento de aprovechamiento por 
alcanzar el nivel de asistencia mínimo establecido para sus sesiones de trabajo. Por segundo año 
consecutivo, la publicación de comunicaciones de los participantes en el Programa se realizó a través 
de la Editorial de la Universidad de Sevilla, aunque en este caso y a diferencia de lo hecho en el 
ejercicio anterior, el formato fue el de obra colectiva y no el de revista. La publicación englobó un 
total de 121 comunicaciones, todas ellas realizadas por los participantes en los Cursos Generales de 
Docencia Universitaria y por los miembros inscritos en la REFID. En el ejercicio 2020 se ha puesto 
en funcionamiento una nueva edición de la REFID. En esta ocasión el número de integrantes del PDI 
inscritos en ella ha ascendido a 121. Al tener la red un funcionamiento no presencial, sus actividades 
han podido seguir desarrollándose telemáticamente con normalidad incluso habiendo sido declarado 
el estado de alarma.
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 EVALUACIÓN

La Universidad de Sevilla considera la calidad de la docencia como uno de sus objetivos principales. 
En lo que respecta a la actuación docente del profesorado, desde el curso 1997-1998 se vienen 
realizando evaluaciones individualizadas y de carácter anual basadas exclusivamente en encuestas de 
satisfacción del alumnado. Este procedimiento se ha venido manifestando claramente insuficiente y 
limitado tanto en sus inputs como en sus outputs para dar respuesta a las nuevas exigencias y retos 
que exige una completa, verdadera y fiable evaluación de la actividad docente en todas las vertientes 
que conlleva. Por ello, desde finales del año 2016, se vienen dando los pasos para poner en marcha 
un sistema de Evaluación Quinquenal de la Actividad Docente del Profesorado de la Universidad de 
Sevilla según el esquema aprobado por ANECA en mayo de dicho año (DOCENTIA-US).

Entre los inputs informativos que deberán nutrir el sistema se encuentran los datos aportados por 
el alumnado a través de los cuestionarios de evaluación de la docencia. Desde el curso 2014-2015 la 
Universidad de Sevilla dispone de dos procedimientos para la recogida de dicha información:

-- En primer lugar, el denominado "Procedimiento Autogestionado", en el que es el propio docente 
quien se encarga de asumir el papel protagonista en todo el proceso, suministrando y recogiendo 
en formato papel los cuestionarios que cumplimenta el alumnado y que, posteriormente, son 
sometidos a su lectura óptica a través de la Oficina de Gestión de la Calidad. 

-- En segundo lugar, el procedimiento vía web, en el que se plantean dos opciones complementarias: 
Secretaría Virtual (SEVIUS) y app VALOR-US.

Es importante señalar que en el segundo cuatrimestre del curso 2019-2020 se ha dado la peculiar 
circunstancia de que el procedimiento autogestionado prácticamente no ha podido ser utilizado como 
consecuencia de la suspensión de la docencia presencial por la declaración del estado de alarma. En 
este periodo, las únicas evaluaciones que podrán ser obtenidas serán las derivadas del empleo del 
sistema online o vía web.

A modo de resumen, en el curso 2018-2019 (el último del que se dispone de datos contrastados) 
el número total de cuestionarios ascendió a 162.023 (146.341 de Grados y 15.682 de Másteres). A 
la fecha de elaboración de esta memoria no se dispone todavía de cifras exactas sobre el número de 
cuestionarios totales que habrán de ser procesados para el curso 2019-2020.

El 4 de noviembre de 2019 se publicaron los resultados provisionales de la evaluación del curso 
18-19 para que pudieran ser analizados y revisados por el Profesorado. Tras gestionar y dar solución a 
las incidencias planteadas, subsanando, cuando así procedía, los errores identificados, a mediados de 
enero de 2020 se elevaron a definitivos los datos de evaluación del precitado curso.

12. ESTUDIANTES (Vid documento n.º 11 del apéndice).

El Vicerrectorado de Estudiantes ha organizado las Pruebas de Evaluación de Bachillerato para 
el Acceso a la Universidad (PEvAU) y Pruebas de Admisión para los alumnos procedentes de 
Bachillerato y Ciclo Formativo de Grado Superior, y las Pruebas de Acceso a la Universidad para 
mayores de 25, 40 y 45 años. Se han coordinado los procesos de acceso, admisión y de matrícula de 
los estudiantes universitarios de Grado, Máster y Doctorado, y se han expedido los títulos oficiales de 
todos los estudios oficiales que se imparten en la Universidad de Sevilla para aquellos alumnos que 
han finalizado sus estudios.

Asimismo, y en línea con los objetivos del Programa de Gobierno del Sr. Rector de la Universidad 
de Sevilla, desde el Vicerrectorado de Estudiantes se han desarrollado, durante el curso académico 
2019-2020 acciones que apoyan la equidad en el acceso a los estudios universitarios y la igualdad de 
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oportunidades en su continuidad (mediante una política de becas y ayudas propias); medidas para el 
desarrollo y consolidación de un sistema integral de información y orientación (mediante el impulso 
de los Planes de Orientación y Acción Tutorial en los centros universitarios, mediante el portal del 
Centro de Atención a Estudiantes - CAT y el refuerzo de acciones de orientación preuniversitaria y 
representación de la Universidad de Sevilla en eventos de ámbito nacional, así como de captación de 
talento y reconocimiento a la excelencia); acciones para garantizar la calidad de los estudios e impulsar 
la excelencia en la enseñanza (mediante las ayudas para la innovación y mejora docente); y acciones 
para promover la participación activa de los estudiantes promocionando actividades de interés para 
ellos e informándoles sobre los cauces de participación en la vida universitaria (a través del Plan de 
Participación Estudiantil y las becas de formación para la colaboración en tareas de dinamización de 
Centros).

Cabe destacar, que al igual que en el curso académico anterior, en el presente curso los estudiantes de 
Grado que continúan sus estudios y los estudiantes de Máster, se han beneficiado de las bonificaciones 
recogidas en el Decreto de Precios de la Junta de Andalucía. En concreto, el número de estudiantes 
beneficiarios por aplicación del derecho a la bonificación equivalente al 99% del precio de los créditos 
aprobados en primera matrícula, para sus estudios de Grado y Máster, ha sido de casi 29 mil, por un 
importe de unos 10 M€.

ACCIONES EXCEPCIONALES ADOPTADAS DEBIDO A LA PANDEMIA DE LA COVID-19

El pasado 1 de abril se le comunicó a todo el estudiantado de la Universidad de Sevilla, que en 
atención a la situación de excepcionalidad existente ante la pandemia causada por la expansión de la 
COVID-19 y al impacto social y económico derivado de la declaración del estado de alarma y de los 
sucesivos decretos y medidas que le han sucedido, la Universidad de Sevilla optó por interrumpir el 
envío de la remesa de cobro de los recibos correspondientes al 7º y al 8º plazo de los precios públicos 
de las matrículas de las asignaturas de Grado y Máster previstos. Éstos han sido reanudados una vez 
finalizado el estado de alarma procediéndose a los cobros pendientes el 1 de julio y el 1 de agosto.

Además, el pasado 2 de abril se comunicó a todos los afectados y a todas las secretarias de todos los 
centros de la Universidad de Sevilla que, excepcionalmente, se procedió desde los Servicios Centrales 
(Unidad de Ágora) a desactivar todas las anulaciones de matrícula por impago en los estudios 
oficiales de Grado y Máster llevadas a cabo hasta la fecha de la declaración del estado de alarma, 
correspondientes al curso académico 2019-2020, posibilitando así el acceso a la enseñanza virtual a 
todo el estudiantado afectado.

La Universidad de Sevilla, con objeto de promover la igualdad de oportunidades en el ámbito de 
la educación universitaria, considerando las circunstancias económicas actuales y, en la voluntad de 
que los estudiantes menos favorecidos pudieran continuar su actividad académica en formato online 
durante el curso 2019-2020, mediante Resolución Rectoral firmada el lunes, 20 de abril, convocó, 
2.000 ayudas de bonos digitales (tarjetas SIM) con una capacidad de 40 Gb mensuales durante 2 meses 
y prorrogables mensualmente, mientras la crisis sanitaria continuara. Se entregaron en los domicilios 
familiares de nuestros estudiantes más de 1.200 tarjetas SIM y más de 300 portátiles.

El 13 de mayo se firmó la Resolución Rectoral de Anulación Parcial de Matrícula ante la 
excepcionalidad causada por la COVID-19. Así, se posibilitó la anulación parcial de la matrícula de 
asignaturas anuales y del segundo cuatrimestre de titulaciones de Grado y Máster, correspondientes a 
la matrícula del curso 2019-2020, con devolución de los importes satisfechos, debidamente justificada, 
en las siguientes condiciones:

1.	 Si se trata de las asignaturas TFG, TFM o Prácticas Externas.
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2.	 En el caso de las asignaturas que han seguido su actividad académica, docencia y evaluación, 
de manera no presencial (asignatura tipo 1) o aquellas que hayan requerido adaptaciones 
específicas presenciales para cumplir su programación (asignatura tipo 2), si la causa alegada es 
la imposibilidad material o tecnológica de cursarla.

3.	 En el caso de las asignaturas que no se están impartiendo o han tenido serias dificultades para 
cumplir la programación (asignatura tipo 3).

4.	 Si durante la celebración de las pruebas de evaluación, al estudiantado le sobrevinieran causas 
técnicas que hubieran impedido su realización y que no se hubiesen podido reprogramar, tras la 
comunicación por parte del estudiante al profesor/a responsable.

5.	 En el caso de estudiantes de movilidad que, por fuerza mayor, hayan renunciado a la movilidad 
y no haya sido posible su adaptación a otras materias.

6.	 Por circunstancias excepcionales sobrevenidas de carácter social y/o económico.

Se acogieron a esta medida excepcional más de 4.000 estudiantes, solicitando la anulación parcial 
de matrícula de algo más de 7.000 asignaturas.

A continuación, se detallan las acciones que se han desarrollado durante el curso académico 2019-
2020.

12.1.	 ACCESO A LA UNIVERSIDAD.

A)	PRUEBAS DE EVALUACIÓN DE BACHILLERATO PARA EL ACCESO Y LA ADMISIÓN 
A LA UNIVERSIDAD (PEVAU JULIO 2020).

Mención especial cabe destacar de las Pruebas de Evaluación de Bachillerato para el Acceso y la 
Admisión a la Universidad (PEvAU Julio 2020).

La convocatoria ordinaria de dicha prueba se celebró los días 7, 8 y 9 de julio, retraso provocado 
por la pandemia de la COVID-19.

Más de 11.000 estudiantes se examinaron en la Prueba de Evaluación de Bachillerato para el Acceso 
y la Admisión en la Universidad de Sevilla.

Para cumplir con el documento de recomendaciones preventivas dictadas por la Junta de Andalucía, 
la Universidad de Sevilla elaboró un Plan Preventivo PEvAU 2020 ante la COVID-19. Se contaron con 
más de 400 aulas y más sedes que nunca: 18 sedes en la ciudad de Sevilla (dos de ellas sedes ANEAE, 
para el Alumnado con Necesidades Específicas de Apoyo Educativo) y 12 sedes comarcales. Cada sede 
tuvo un responsable y un secretario que se ocuparán de su organización y estuvieron atendidas por una 
amplia plantilla de profesorado y personal de administración y servicios, cuya tarea fue conseguir que 
las pruebas se desarrollasen sin incidencias y de forma segura. Todos los estudiantes fueron equipados 
con mascarilla. Las sedes ANEAE, además, contaron con un aula sanitaria atendida por profesionales 
del ámbito de la medicina, la enfermería y la psicología clínica, con vocales de apoyo, aulas adaptadas, 
medios materiales y ayudas técnicas para la realización de la PEvAU.

Las sedes de Sevilla capital estuvieron ubicadas en Centros universitarios de los distintos Campus 
de la Universidad de Sevilla. Así, en Reina Mercedes hubo siete sedes, dos en la ETS de Ingeniería 
Informática y una en cada uno de las siguientes Centros: Facultad de Biología, Facultad de Farmacia, 
Facultad de Física, Facultad de Matemáticas y ETS de Ingeniería de Edificación. En el Campus Central 
se ubicaron dos sedes, una en la Facultad de Filología y otra en la Facultad de Geografía e Historia. En 
el Campus de Ramón y Cajal - Pirotecnia hubo cinco sedes, ubicadas dos en la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales y una en cada uno de las siguientes Centros: Facultad de Ciencias de 
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la Educación, Facultad de Ciencias del Trabajo y Facultad de Turismo y Finanzas. Por último, en el 
Campus Cartuja se ubicarán dos sedes en la ETS de Ingeniería.

Las sedes comarcales estuvieron ubicadas en Arahal (IES La Campiña), Bormujos (Centro de 
Estudios Universitarios Cardenal Spínola), Cazalla de la Sierra (IES El Carmen), Écija (IES Luis 
Vélez de Guevara), Lebrija (IES Virgen del Castillo), Lora del Río (IES Guadalquivir), Los Palacios y 
Villafranca (IES Almudeyne), Marchena (IES Isidro Arcenegui y Carmona), Montellano (IES Castillo 
de Cote), Morón de la Frontera (IES Fuente Nueva) y en Osuna dos sedes, en su Centro Universitario.

El Tribunal único de la PEvAU en la Universidad de Sevilla estuvo compuesto por más de 1.300 
profesionales, entre miembros de la Comisión Universitaria, responsables y secretarios de sedes, 
vocales correctores y vocales vigilantes (tanto personal docente universitario como profesorado de 
enseñanza secundaria), personal de administración y servicios (tanto universitario como de enseñanza 
secundaria), vocales de apoyo especialistas para las sedes ANEAE y vocales colaboradores de centros 
educativos de secundaria.

La Universidad de Sevilla, además del Plan Preventivo PEvAU 2020 ante la COVID-19 de la 
Universidad de Sevilla, creó instrucciones específicas para responsables de sede, estudiantado, 
profesorado y personal de administración y servicios.

A continuación, se detallan algunas de las medidas que se adoptaron:
-- Para garantizar la distancia social de seguridad sanitaria durante los exámenes, las aulas tuvieron 

un aforo máximo limitado a un tercio de su capacidad real.
-- Todos los implicados en la PEvAU, incluidos el estudiantado, utilizaron mascarillas dentro de la 

sede, también durante los exámenes. Todos los miembros del Tribunal único fueron provistos de 
mascarillas, pantallas faciales y guantes para el desempeño de sus funciones.

-- Se dispuso un plan de limpieza y desinfección especial en todas las sedes.
-- Los estudiantes conocieron su sede, el aula de examen, el número de asiento asignado y la franja 

horaria en la que se debían incorporar a la PEvAU.
-- Para recordar las normas de comportamiento se colocaron cartelería y señalizaciones. Hubo 

señalética en las puertas de entrada y salida a la sede y planos que guiaron hacia las aulas 
de examen y los aseos más próximos a éstas. Además, se numeraron los puestos donde el 
estudiantado debía sentarte, manteniendo la distancia de social de seguridad establecida por las 
autoridades sanitarias de la Junta de Andalucía.

-- En todos los accesos a las sedes y aulas hubo soluciones hidroalcohólicas para usar al entrar y al 
salir. En las aulas también se pusieron a disposición de todos pañuelos y papeles desechables por 
si los estudiantes los necesitaban. Para los residuos, se instalaron papeleras.

B)	PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 25 AÑOS.

En la prueba de acceso para mayores de 25 años, que se realizará los días 4 y 5 de septiembre, se han 
matriculado, hasta la fecha, 127 aspirantes.

C)	PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 45 AÑOS.

En la prueba de acceso para mayores de 45 años, que se realizará el 4 de septiembre, se han 
matriculado, hasta la fecha, 31 aspirantes, que realizarán los exámenes de Comentario de Texto y 
Lengua Castellana. El proceso de evaluación finalizará con la posterior fase de "entrevista personal".
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D)	ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 40 AÑOS.

En el acceso de mayores de 40 años con experiencia laboral y/o profesional se han matriculado 60 
aspirantes. Han obtenido los requisitos de acceso un total de 53 aspirantes, que podrán solicitar su 
plaza en las Universidades andaluzas a través del procedimiento ordinario de preinscripción.

12.2.	 ADMISIÓN A LAS TITULACIONES DE GRADO Y MÁSTER.

En el curso académico 2019-2020, se han matriculado tras la obtención de plaza mediante el proceso 
de preinscripción en los títulos de Grado de la Universidad de Sevilla, un total de 11.482 estudiantes 
y 3.609 en los títulos de Máster.

Además, han obtenido plaza, matriculándose en Itinerarios Curriculares Concretos (Cursos de 
Adaptación), 68 estudiantes.

12.3.	 MATRÍCULA.

El número total de estudiantes matriculados en el curso 2019-2020 ha sido de 58.290 De ellos, 
48.725 lo hicieron de titulaciones de Grado, 6.346 en Másteres Universitarios y 3.219 en Programas 
de Doctorado.

En lo que respecta a Centros propios la matrícula y automatrícula en el curso académico 2019-
2020, se han realizado un total de 63.947 entre estudios correspondientes a Grado, Máster, Doctorado, 
Instituto de Idiomas y Aula de la Experiencia.

CURSO 2019-2020

TIPO DE ESTUDIOS Nº DE TITULACIONES Nº DE ALUMNOS

Grado 112 48.725

Máster 124 6.346

Doctorado 32 3.219

Para la gestión de la matrícula en la aplicación UXXI-Académico se han realizado las actualizaciones 
necesarias de nuevas titulaciones, oferta y vigencia de asignaturas, tasas académicas, fraccionamiento 
de pago, devolución del 70% de los precios públicos en conceptos académicos por la superación de 
créditos en la tercera convocatoria y plan propio de ayudas al estudio, entre otras.

12.4.	 BECAS Y AYUDAS.

Para promover la igualdad de oportunidades, la Universidad de Sevilla ha destinado más de 10 M€ 
para becas y ayudas propias que tratan de atender, entre otros fines, diferentes situaciones de dificultad 
económica.

Novedad importante en este curso académico, y como consecuencia de las circunstancias actuales 
de crisis sanitaria y en la voluntad de que los estudiantes con vulnerabilidad económica, social y 
digital puedan continuar su actividad académica en formato online durante el curso 2019-2020, es la 
Resolución Rectoral por la que se han convocado hasta 2.000 Ayudas para Bonos Digitales destinadas 
a los estudiantes de Grado y Máster Universitario matriculados en nuestra Universidad en el curso 
2019-2020 que no tengan capacidad de conexión a Internet o que tengan una capacidad muy limitada 
de conexión a Internet que no les permita el normal seguimiento de sus actividades académicas online.

Otra novedad en este Apartado, es la convocatoria de Ayudas a la Excelencia Académica dentro del 
Programa "Becas Santander Progreso" en virtud del convenio que la Universidad de Sevilla ha firmado 
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con dicha Entidad. Se convocan 48 becas y están incluidas en la convocatoria de Ayudas Propias de la 
Universidad de Sevilla para el curso 2019-2020.

A)	BECAS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE, CURSO 2019-
2020..

En la convocatoria de becas de carácter general del Ministerio de Educación y Formación 
Profesional se han concedido 15.742 becas, de las que 14.643 corresponden a estudiantes matriculados 
en titulaciones de Grado y 1.099 corresponden a estudiantes matriculados en Másteres Universitarios. 
Este número de concesiones supone el 60,55% del total de solicitudes presentadas.

B)	BECAS DE COLABORACIÓN DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y 
DEPORTE 2019-2020.

Se han concedido 134 becas de colaboración en Departamentos Universitarios por el Ministerio de 
Educación y Formación Profesional, lo que supone un 52.14% sobre el total de solicitudes presentadas. 
Estas becas se han repartido entre 87 Departamentos de la Universidad de Sevilla.

C)	BECAS Y AYUDAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 2019-2020.

El 20 de abril de 2020 se publicó la Resolución Rectoral por la que la Universidad de Sevilla, en 
colaboración con la Junta de Andalucía, ha convocado hasta 2.000 Ayudas para Bonos Digitales, 
destinadas a los estudiantes de Grado y Máster Universitario matriculados en la Universidad de Sevilla 
en el curso 2019-2020 que no tengan capacidad de conexión a Internet o que tengan una capacidad 
muy limitada de conexión a Internet que no les permita el normal seguimiento de sus actividades 
académicas online.

Las ayudas consistirán en la concesión de tarjetas SIM con una capacidad de 40 Gb mensuales para 
ser utilizadas durante 2 meses en las actividades académicas de la Universidad de Sevilla.

La Universidad de Sevilla ha destinado 1.524.906,00 € a la Convocatoria de Ayudas Propias de 
la Universidad de Sevilla, con objeto de promover la igualdad de oportunidades en el ámbito de la 
educación universitaria, considerando las circunstancias económicas actuales y en la voluntad de que 
los estudiantes menos favorecidos puedan continuar sus estudios.

La convocatoria de Ayudas Propias para este curso se concreta en las siguientes modalidades:
1.	 Ayudas al estudio, en colaboración con la Junta de Andalucía, en concepto de ayudas de 

matrícula, ayudas de material, ayudas de desplazamiento y ayudas de residencia, destinadas 
a aquellos estudiantes que por motivos académicos no hayan obtenido otra beca o ayuda al 
estudio, así como para aquellos estudiantes que sólo hayan obtenido la ayuda de matrícula en la 
convocatoria de becas de carácter general del Ministerio de Educación y Formación Profesional 
para el curso 2019-2020 (Modalidad A).

2.	 Ayudas para la adquisición y acreditación de las competencias lingüísticas exigidas para la 
obtención de los títulos de grado (Modalidad B).

3.	 Ayudas para la adquisición y acreditación de las competencias lingüísticas en un segundo idioma 
o en un nivel superior al requerido para la obtención del título de grado (Modalidad C).

4.	 Ayudas a la Excelencia Académica del Programa "Becas Santander Progreso", en colaboración 
con el Banco de Santander, por la que se convocan 48 becas por un importe de 1.000,00 € a los 
becarios con mejores expedientes académicos (Modalidad D).

La cuantía de las ayudas para la adquisición y acreditación de las competencias lingüísticas será 
variable, en función de los gastos reales de matriculación en cursos de formación y/o gastos de examen 
de acreditación a los que el estudiante haya tenido que hacer frente para obtener la competencia 
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lingüística. El importe será, como máximo de 300,00 € en cada una de estas dos modalidades de 
ayudas, siendo ambas compatibles entre ellas.

Los interesados en la Convocatoria de Ayudas Propias pueden cumplimentar su solicitud en la 
Secretaría Virtual de la Universidad de Sevilla y el plazo de presentación de solicitudes se ha adecuado 
a la legislación sobre el estado de alarma.

La Universidad de Sevilla ha destinado 157.720,00 € a la convocatoria de Ayudas Sociales 
Extraordinarias. Esta convocatoria está destinada a los estudiantes que puedan tener una disminución 
drástica de los ingresos de su unidad familiar, como consecuencia de una situación sobrevenida 
producida en el año 2018 o 2019, debidamente justificada.

12.5.	 PREMIOS.

A)	PREMIOS A LA MEJORES NOTAS DE ADMISIÓN CURSO 2019-2020.

El 8 de noviembre de 2019 se celebró el acto de entrega de los Premios a la mejor nota de admisión 
en el Curso 2019-2020 en las titulaciones impartidas por cada uno de los Centros propios de la 
Universidad de Sevilla, a los estudiantes seleccionados y sus respectivos Centros de secundaria de 
procedencia que se indican a continuación:

B)	PREMIOS PARA ESTUDIANTES GANADORES DE LAS OLIMPIADAS DEL 
CONOCIMIENTO.

El 17 de octubre de 2019 se resolvió la Convocatoria de Premios para estudiantes ganadores de 
la fase local de Sevilla de las Olimpiadas de Economía, Física, Geografía, Informática, Ingeniería 
Agroalimentaria y Forestal, Matemática y Química, de la fase autonómica de Andalucía de las 
Olimpiadas de Biología y Filosófica, así como de la Olimpiada de Ciencias Aplicadas a la Ingeniería, 
organizadas por la Universidad de Sevilla y celebradas durante el curso 2018-2019. Mediante esta 
convocatoria se reconoce la excelencia de los tres primeros estudiantes clasificados en cada una de las 
Olimpiadas celebradas, que han formalizado su matrícula en primer curso de Grado en la Universidad 
de Sevilla en el curso 2019-2020, mediante la concesión de un premio por importe equivalente a los 
precios públicos correspondientes a 60, 40 y 30 créditos, para el primer, segundo y tercer clasificado, 
respectivamente.

C)	PREMIOS EXTRAORDINARIOS FIN DE ESTUDIOS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

Asimismo, se han resuelto los Premios Extraordinarios Fin de Estudios de la Universidad de Sevilla 
correspondientes a los mejores expedientes del curso 2018-2019.

12.6.	 ORIENTACIÓN.

A)	PLANES DE ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL.

Con la finalidad de prestar apoyo a los Centros Universitarios, en el marco de sus Planes de 
Orientación y Acción Tutorial, desde el Vicerrectorado de Estudiantes se han organizado "Talleres 
de técnicas y habilidades para la mentoría", destinados a los estudiantes mentores de cada uno de 
los Centros durante los meses de noviembre y diciembre de 2019. Se han impartido un total de siete 
talleres en las Facultades de Bellas Artes, Ciencias de la Educación, Farmacia, Odontología, Psicología 
y Escuela Politécnica Superior.

Mediante la Convocatoria de Ayudas para impulsar, implantar y/o consolidar los Planes de 
Orientación y Acción Tutorial (POAT), del curso 2019-2020 (Ref. 1.2.3), en el marco del III Plan 
Propio de Docencia, se han concedido ayudas a un total de 25 Centros universitarios propios que 
cuentan con un POAT específico.
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Asimismo, durante el curso 2019-2020 se han concedido 27 Becas de formación del Vicerrectorado 
de Estudiantes para la colaboración en tareas de dinamización de Centro (difusión de información y 
fomento de la participación estudiantil). Los beneficiarios de estas becas han realizado sus prácticas 
formativas en sus respectivos Centros para prestar apoyo al Plan de Orientación y Acción Tutorial 
y colaborar en la difusión de información de las actividades programadas por el Vicerrectorado de 
Estudiantes y los Centros universitarios, dando a conocer las posibles formas de participar en la vida 
universitaria a sus compañeros.

B)	XXV SALÓN DE ESTUDIANTES Y FERISPORT.

La Universidad de Sevilla tenía previsto celebrar desde el 20 al 25 de abril de 2020 el XXV Salón de 
Estudiantes y Ferisport en el Complejo Deportivo Los Bermejales, bajo el lema Un único lugar, más 
de 80 planes para ti. JOIN US!, con el objetivo de dar a conocer a los estudiantes preuniversitarios, 
con un contacto directo, la oferta formativa, de investigación, cultural y de servicios de la Universidad 
de Sevilla, además de su oferta deportiva a través de Ferisport. Debido a la evolución de la pandemia 
provocada por el coronavirus COVID-19 y a la situación de alarma sanitaria que impidió su desarrollo 
normal, se procedió a la cancelación de su celebración.

C)	XXV CICLO DE MESAS REDONDAS DE ORIENTACIÓN PARA LA TRANSICIÓN A LA 
UNIVERSIDAD.

Durante los días 2 a 5 de marzo de 2020 se ha celebrado el XXV Ciclo de Mesas Redondas de 
Orientación para la Transición a la Universidad con el objeto de acercar nuestra Universidad al 
alumnado preuniversitario y fomentar su rol activo en el proceso de toma de decisiones sobre la 
elección de sus futuros estudios universitarios, presentando la oferta de títulos oficiales de primer 
ciclo (Grados y Dobles Grados). Este año 2020, la Universidad de Sevilla ha celebrado el 25 aniversario 
de dicho Ciclo y, durante esta trayectoria, más de 30.000 estudiantes han asistido a esta actividad 
valorándola siempre de forma altamente satisfactoria.

Se han organizado ocho Mesas agrupando los Grados y Dobles Grados que ofrece la Universidad 
de Sevilla teniendo en cuenta sus posibles afinidades, de forma que el alumnado pueda contrastar 
información y fundamentar su posterior elección. Dichas Mesas se realizaron en distintos Centros 
universitarios, lo que permitió que el alumnado tomara un primer contacto con la Universidad.

D)	III SALON DE POSGRADO.

El tercer Salón de Posgrado, cuya celebración estaba prevista para el día 8 de mayo de 2020 en el 
patio de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad de Sevilla fue cancelado debido a la evolución 
de la pandemia provocada por el coronavirus COVID-19 y a la situación de alarma sanitaria vigente 
en esas fechas.

E)	OLIMPIADAS DEL CONOCIMIENTO 2019-2020.

Durante el presente curso, nuevamente se han celebrado en la Universidad de Sevilla las Olimpiadas 
de Biología, Física, Geografía, Informática, Matemáticas, Química y Tecnológica en Edificación, en las 
que han participado alrededor de 400 estudiantes de secundaria de la provincia de Sevilla., a fin de 
continuar fomentando vocaciones de estudio entre los preuniversitarios y premiar la excelencia en sus 
estudios de Bachillerato y Ciclos Formativo de Grado Superior.

F)	JORNADA DE BIENVENIDA PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO Y 
ESTUDIANTES INTERNACIONALES DE MOVILIDAD.

La Jornada de Bienvenida para el alumnado de nuevo ingreso y estudiantes internacionales tuvo 
lugar en "El Fuerte" del parque de Isla Mágica, el día 4 de octubre de 2019. El parque abrió en exclusiva 
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para la Universidad de Sevilla desde las 13:30 h hasta las 17:00 h y la Jornada se desarrolló conforme 
al siguiente programa:

14:00 h - 15:00 h	 Recepción de asistentes y entrega de material de bienvenida.

14:00 h - 16:00 h	 Mesas informativas de los Servicios Centrales y Centros.

14:30 h - 16:00 h	 Programa cultural: actuaciones de estudiantes.

16:00 h - 16:30 h	 Acto de bienvenida presidido por el Sr. Rector.

16:30 h - 17:00 h	 Programa cultural: actuaciones de estudiantes.

17:00 h - 24:00 h 	 Atracciones de Isla Mágica.

Esta Jornada contó con más de 2.500 inscripciones de estudiantes de nuevo ingreso en titulaciones 
de Grado y estudiantes internacionales de movilidad, los cuales pudieron consultar todas sus dudas 
en las mesas informativas de los diferentes Centros y Servicios Centrales de la Universidad de Sevilla, 
que fueron atendidas por 70 colaboradores representantes de los mismos.

Además de la bienvenida oficial por parte de las autoridades académicas y del Ayuntamiento de 
Sevilla, tuvieron lugar actuaciones de distinta naturaleza, por parte de estudiantes de cursos superiores.

Una vez finalizado el acto de bienvenida, los estudiantes y colaboradores pudieron disfrutar de las 
atracciones del parque, junto al resto de visitantes del mismo, hasta la hora de cierre oficial.

G)	CENTRO DE ATENCIÓN A ESTUDIANTES (CAT).

El portal del Centro de Atención a Estudiantes (CAT) adapta sus contenidos diariamente y mantiene 
su servicio de atención de forma ininterrumpida durante todo el año.

El número de visitas que ha recibido el portal CAT desde junio de 2019 hasta 31 de mayo de 2020, 
se muestra en la siguiente tabla:

MES Nº VISITAS Nº PÁGINAS VISTAS TOTAL DESCARGAS

JUNIO 2019º 49.265 152.614 24.957

JULIO 2019 67.024 319.655 45.525

AGOSTO 2019 19.350 64.293 12.327

SEPTIEMBRE 2019 191.997 588.900 43.295

OCTUBRE 2019 53.052 150.570 112.174

NOVIEMBRE 2019 20.639 57.723 11.241

DICIEMBRE 2019 5.716 14.421 2.601

ENERO 2020 36.946 107.446 16.252

FEBRERO 2020 28.059 86.157 15.506

MARZO 2020 19.979 58.419 9.356

ABRIL 2020 18.150 56.403 9.552

MAYO 2020 35.874 112.335 16.859

TOTALES 546.051 1.768.936 319.645

Para todos los procedimientos, el CAT ofrece un servicio experto de soporte durante todo el 
año, con el objeto de dar respuesta inmediata a las consultas que realicen los estudiantes y de no 



83

Memoria del Curso Académico 2019-2020

poder hacerlo en este primer contacto, poner las consultas recibidas en manos de los expertos de la 
Universidad. El número de consultas atendidas desde el 1 de julio de 2019 hasta el 31 de mayo de 2020 
ascienden a un total de 20.688. Esto supone un incremento de más del 30% respecto del curso anterior.

H)	UNIFERIA.

La Universidad de Sevilla se adhirió a la segunda edición del Proyecto UNIferia, organizado por 
CRUE Universidades Españolas con objeto de desarrollar dos ferias virtuales, a través del portal http://
www.uniferia.org/, para facilitar el acceso a la información de interés para los estudiantes y promocionar 
la oferta académica y de servicios de cada una de las 52 universidades españolas adheridas.

Del 17 de febrero al 2 de marzo tuvo lugar UNIferia Grados 2020, en la que desde el CAT se 
ha ofrecido a los estudiantes información sobre la oferta académica de Grado de la Universidad de 
Sevilla, una de las más amplias del país; los diferentes sistemas de acceso, las becas y ayudas propias, 
los pasos necesarios para poder cursar estudios de educación superior, así como sobre toda la oferta 
de servicios de la que dispone nuestra Universidad.

Los alumnos han tenido la oportunidad de realizar sus consultas a través de un chat que ha sido 
igualmente atendido por el personal adscrito al CAT. El número de visitas virtuales al stand de la 
Universidad de Sevilla asciende a 603 usuarios.

Del 23 al 27 de marzo se celebró la primera edición del salón virtual UNIferia Máster 2020, dedicada 
a los estudios de másteres oficiales de las universidades españolas, en el que la Universidad de Sevilla 
ha dado a conocer de manera personalizada a los usuarios sus estudios de Máster Universitario, los 
sistemas de acceso, precios o información sobre alojamiento, entre otros contenidos informativos.

Los visitantes al stand virtual de la Universidad de Sevilla pudieron interactuar con el personal 
adscrito al CAT, a través de chat, para resolver sus dudas. El número total de visitas virtuales ascendió 
a 5.072 usuarios.

I) 	JORNADA INFORMATIVA SOBRE EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA 
MAYORES DE 25, 40 Y 45 AÑOS.

El 27 de noviembre el Vicerrectorado de Estudiantes llevó a cabo, en el Salón de Actos de la ETS 
de Ingeniería Informática, una Jornada Informativa sobre el Acceso a la Universidad destinada a los 
mayores de 25, 40 y 45 años que no posean requisitos para acceder a la Universidad y deseen cursar 
un título de grado.

J)	 OTRAS ACTIVIDADES DE ORIENTACIÓN.

La Universidad de Sevilla ha participado en las siguientes Actividades, Salones, Jornadas o Sesiones 
de orientación:

-- 14 de octubre de 2019: UNITOUR (Córdoba). Participación con mesa informativa con nuestra 
oferta académica de Grado.

-- 12 de noviembre de 2019: UNITOUR (Sevilla). Participación con mesa informativa con nuestra 
oferta académica de Grado.

-- 11 de diciembre de 2019: Foro Be Ready de ABC, celebrado en el Palacio de Exposiciones y 
Congresos de Sevilla (FIBES), dirigido a estudiantes de 4º de ESO, Bachillerato y Ciclos 
Formativos y que fue inaugurado por el consejero de Educación y Deporte de la Junta de 
Andalucía, Javier Imbroda.

-- 31 de enero de 2020: Feria Especializa-T Bilbao. Participación con un stand con la oferta 
académica de posgrado e idiomas.
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-- 12 de febrero de 2020: Feria Especializa-T San Sebastián. Participación con un stand con la 
oferta académica de posgrado e idiomas.

-- 14 de febrero de 2020: Feria Especializa-T Valladolid. Participación con un stand con la oferta 
académica de posgrado e idiomas.

-- 18 de febrero de 2020: Feria Especializa-T Sevilla. Participación con un stand con la oferta 
académica de posgrado e idiomas.

-- 18, 19 y 20 de febrero de 2020: XVII Salón del Estudiante de Lucena (Córdoba). Participación 
con un stand con la oferta educativa y servicios de la Universidad. Asistentes mayoritariamente 
preuniversitarios, aunque también cuenta con la asistencia de familias y orientadores.

-- 19 de febrero de 2020: XVI Jornadas de Orientación Académica y Profesional en el IES Jacarandá 
de Brenes. Participación con un stand informativo.

-- 20 y 21 de febrero de 2020: Feria Especializa-T Madrid. Participación con un stand virtual con 
la oferta académica de posgrado e idiomas.

-- 9 de marzo de 2020: Feria Internacional de Estudios de Postgrado (FIEP), organizado por 
Círculo Formación.

12.7.	 TÍTULOS.

El número de títulos cuya expedición se ha solicitado durante el curso 2019-2020 (del 1 de octubre 
de 2019 al 13 de marzo de 2020) ha sido de 6.872 (135 correspondientes a Titulaciones en proceso de 
extinción, 109 de Doctor, 1.696 de Máster, 4.932 de Grado) y 933 Suplementos Europeos al Título (55 
correspondientes a Titulaciones en proceso de extinción, 137 de Máster, 741 de Grado). Asimismo, se 
han expedido 10 Diplomas de Idiomas y en relación con los Premios Extraordinarios de Fin de Estudios, 
no es posible incluir la información al no haber recaído Resolución definitiva de la adjudicación, como 
consecuencia del estado de alarma.

12.8.	 INNOVACIÓN Y MEJORA DOCENTE.

A)	CONVOCATORIA DE AYUDAS DEL III PLAN PROPIO DE DOCENCIA.

Mediante Resolución de fecha 25 de septiembre de 2019 se publicó la adjudicación de las Ayudas, 
con carácter definitivo, correspondientes a la Convocatoria de "poyo a la Coordinación e Innovación 
Docente, 2019-2020", ref. 1.2.3 del III Plan Propio de Docencia, en sus tres modalidades de participación.

Modalidad A "Innovación Estratégica de Titulaciones". Se han concedido ayudas a 20 proyectos 
de Centros que ascienden a un total de 109.744,00 €, distribuidos entre el ejercicio 2019 y 2020 por 
importe de 42.750,00 € y 66.994,00 €, respectivamente. Estos proyectos implican a 64 titulaciones de 
Grado y Máster Universitario y serán desarrollados por un total de 269 profesores.

Modalidad B "Redes de Colaboración para la Innovación Docente". Se han concedido ayudas a 75 
proyectos, que ascienden a un total de 181.110,00 €, distribuidos entre los ejercicios 2019 y 2020 por 
importe de 69.525,00 € y 111.585,00 €, respectivamente. Estos proyectos implican a 690 asignaturas de 
Grado y Máster Universitario y serán desarrollados por un total de 721 profesores.

Modalidad C "Mejora de la calidad e innovación en los Trabajos de Fin de Grado y de Máster". Se 
han concedido ayudas a 19 proyectos de Centros por importe de 36.996,00 €, distribuidos entre los 
ejercicios 2019 y 2020 por importes de 12.446,00 € y 24.550,00 €, respectivamente. Estos proyectos 
implican a 64 titulaciones de Grado y Máster Universitario y serán desarrollados por un total de 173 
profesores.
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12.9.	 PARTICIPACIÓN.

I PLAN DE PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Uno de los ámbitos de participación recogidos en el Plan de Participación Estudiantil es el de la 
formación complementaria, con la finalidad de contribuir a la formación integral de nuestro alumnado 
mediante la oferta de cursos y talleres destinados a desarrollar las competencias transversales que 
actualmente demanda el mercado de trabajo.

Así, el 10 de octubre tuvo lugar, en el Salón de Actos de la ETS de Ingeniería, la Conferencia-
Taller sobre "Comunicación Eficaz" impartida por Manuel Campo Vidal. Actividad que contó con 583 
inscripciones.

Además, durante los meses de noviembre y diciembre de 2019, se han desarrollado los siguientes 
talleres de formación en competencias transversales, con una oferta total de 650 plazas:

-- Taller "Hablar en público con eficacia".
-- Taller "Gestión del tiempo. Mejorar la productividad".
-- Taller "Trabajo en equipo".
-- Taller "Claves para emprender".
-- Taller “Generación de ideas de negocio".
-- Taller "Capacidad de planificación y organización".
-- Taller "Cómo vender mi empresa en tres minutos".
-- Taller "Técnicas de negociación".
-- Taller "Capacidad analítica y de toma de decisiones".

Por otra parte, se consolida el Aula de Debate de la Universidad de Sevilla promovida por el 
Vicerrectorado de Estudiantes, que ha participado en el III BP Summer, celebrado en Madrid los días 
28 al 30 de junio de 2019. Este torneo está considerado como el torneo de Debate Universitario más 
prestigioso de los celebrados en España.

Asimismo, tras la apertura de un periodo de inscripción o renovación, quedó configurada el Aula 
de Debate del curso 2019-2020 con un total de 35 estudiantes, de distintas titulaciones, distribuidos 
en dos grupos, que han recibido formación dos veces al mes (hasta la entrada del estado de alarma), 
sobre técnicas de debate, por formadores de reconocido prestigio en dicha actividad, en su sede del 
Pabellón de Uruguay.

13. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (PAS) (Vid documento n.º 12 del apéndice).

La plantilla del personal no docente funcionario está integrada por 1.387 personas: de ellas 910 son 
funcionarios de carrera y 477 son funcionarios interinos.

A lo largo del pasado curso, las altas producidas en el PAS funcionario de carrera se han distribuido 
de la siguiente forma:

Se han incorporado tres funcionarios provenientes de otras Universidades, dos de la Universidad 
de Huelva y uno de la Universidad Pablo de Olavide, mediante comisión de servicios.

Han reingresado tres funcionarios procedentes de distintas situaciones administrativas, dos 
mediante adscripción provisional y uno con reserva de puesto.
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Mediante el sistema de Concurso-Oposición libre se procedió al nombramiento de 16 funcionarios 
de carrera, uno de la Escala Técnica de Gestión y 15 de la Escala de Ayudantes de Archivos Bibliotecas 
y Museos, de la Universidad de Sevilla.

De conformidad con el procedimiento de provisión de puestos de trabajo con carácter temporal, se 
ha procedido a la adjudicación de 92 puestos de trabajo.

En relación a los ceses, que han supuesto un total de 29, éstos se desglosan por los siguientes motivos:

Las bajas por jubilación han ascendido a un total de 28, teniendo su origen en los siguientes motivos: 
17 ceses han sido motivado por jubilación forzosa por cumplimiento de la edad reglamentaria, 10 ceses 
por jubilación anticipada por cumplimiento de los requisitos legales establecidos y una jubilación por 
Incapacidad Permanente para el Servicio.

Se ha declarado en situación administrativa de excedencia voluntaria por interés particular una 
funcionaria.

La plantilla de personal no docente laboral está integrada actualmente por 1.369 personas. De ellas, 
928 son personal laboral fijo y 441 son personal laboral eventual.

Respecto a las altas, se ha producido una incorporación procedente de otra universidad.

En relación a los ceses, que han supuesto un total de 38, éstos se desglosan por los siguientes motivos:

Las bajas por jubilación han ascendido a un total de 32 bajas, de las que 23 lo fueron por jubilación, 
cuatro por fallecimiento y cinco por incapacidad permanente.

Se han producido cinco ceses por extinción de relación laboral y un cese por traslado a otra 
universidad.

En el pasado curso académico 2019-2020, para el personal funcionario se han tramitado 29 
convocatorias de procesos de promoción y provisión de puestos de trabajo, resultando un total de 278 
plazas convocadas; de las que han sido cubiertas, tras la adjudicación de los citados procedimientos, 
23 plazas; mientras que para el personal laboral se han tramitado tres convocatorias de promoción y 
un proceso de contratación temporal.

Por otro lado, se han ejecutado 173 acciones formativas, con 322 ediciones incluidas las 30 
correspondientes al programa de idiomas, realizado mediante plataforma virtual externa. El total de 
horas de formación recibidas por la plantilla del PAS en este periodo asciende a 43.325. El número de 
inscripciones ha sido de 6.474, de las cuales, el total de asistentes registrados en las distintas acciones 
formativas ha sido de 5.602. Habría que añadir las 500 licencias correspondientes a la plataforma 
externa de idiomas.

Respecto de la formación realizada en otros ámbitos, mediante convocatorias de ayudas a la 
formación externa, se han estimado 156 solicitudes, cuya financiación asciende a un global de 
28.838,16 €.

El índice de participación en acciones formativas (no incluyendo la formación online mediante 
plataforma externa) ha registrado una asistencia del 86,53%.

Las encuestas de evaluación arrojan valores positivos, alcanzando la valoración del profesorado 
un 4,50 (en un rango de 0 a 5); la utilidad de la acción formativa para el puesto de trabajo un 4,38 y la 
valoración global de actividades formativas un 4,40, superando ambos valores los objetivos marcados 
en el III Plan de Formación vigente.
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13.1.	 ASPECTOS DESTACADOS DE LA FORMACIÓN.

Los datos que arriban se mencionan respecto a acciones formativas, ediciones, horas de formación 
recibidas y ayudas a la formación externa, se sitúan en valores de normalidad con fluctuaciones 
típicas que pueden traducirse en que la prestación del servicio de formación, como responsabilidad 
de Recursos Humanos, es "ente dinámico", si bien, con cierta estabilidad en sus resultados, aunque 
permeable a exigencias puntuales y circunstancias coyunturales diversas, con respuesta favorable.

Ha sido una novedad la formalización de un contrato administrativo cuyo objeto ha sido la 
formación en idiomas en modalidad online y el paquete office y recursos de internet.

Hay que destacar un importante incremento en la media de horas por edición, motivado por el 
crecimiento de la dedicación en la formación de idiomas (modalidad virtual), duplicándose el tiempo 
de formación en este programa con respecto a años anteriores, aunque este resultado no afecte 
positivamente al conjunto de ítems debido a que este programa no se certifica por Recursos Humanos, 
siendo competencia exclusiva del Instituto de Idiomas la acreditación lingüística.

El programa con resultados y logros más relevantes ha sido el de Responsabilidad Social y 
Prevención, con 94 ediciones y 1.020 certificaciones. Le siguen los programas de Informática con 43 
ediciones y 690 certificaciones y Legislación y Normativas con 33 ediciones, aunque destacamos sus 
2.005 certificaciones.

Por último, es destacable el compromiso de este Servicio en materia de igualdad de género y de 
oportunidades, medioambiente y consumo responsable, así como con proyectos y cooperación al 
desarrollo iniciados o fomentados por cualquier unidad de esta Institución e impulso de la formación 
para el desarrollo personal con especial énfasis en las relaciones interpersonales en el entorno de 
trabajo.

13.2.	 MEJORAS EN GESTIÓN DE EXCELENCIA.

La dinámica del grupo de mejora del Servicio de Formación del PAS se mantiene activa en 
propuestas para la mejora de los procesos internos. Estas acciones, tienen una repercusión directa en 
la eficiencia del servicio prestado a usuarios de formación.

IV. INSTRUMENTOS

14. SERVICIOS SOCIALES Y COMUNITARIOS.

En los distintos servicios y programas que se gestionan desde este Vicerrectorado, el curso 2019-
2020 se ha caracterizado por una intensa labor marcada como en el resto de las áreas de gobierno, 
por la pandemia por coronavirus. La gestión ordinaria ha estado marcada por lo extraordinario de 
la situación que desde marzo hemos tenido que vivir y afrontar. A pesar de ello, con agilidad, se han 
adaptado al entorno virtual los programas sociales y comunitarios intentando no dejar a nadie sin 
atención. Resaltamos, a continuación, las acciones de más relevancia.

En todos los Servicios del Vicerrectorado (SACU, SADUS, SEPRUS, IGUALDAD, COOPERACIÓN), 
se lleva a cabo una amplia actividad formativa del alumnado beneficiario de alguna de las numerosas 
Ayudas de Formación en los diferentes programas que se ofertan. A partir de marzo, siempre que ha 
sido posible, se han adaptado los programas formativos al entorno virtual de manera que el alumnado 
ha podido completar su formación y los efectos de las becas o ayudas que tenían concedidas.
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Desde la Unidad de Atención a Estudiantes con Discapacidad, en el ámbito de la mejora continua 
de la atención a las personas con discapacidad y en aras a garantizar la igualdad de oportunidades, 
se ha continuado en el despliegue y desarrollo de las medidas contempladas en el II Plan Integral de 
Atención a las necesidades de apoyo para personas con discapacidad o con necesidad de apoyo por 
situación de salud sobrevenida.

Se han reforzado los programas específicos por tipo de discapacidad, y como reflejo de ello, cabe 
destacar el número de solicitudes recibidas y atendidas en la Ayuda de Apoyos y Medidas de Adaptación 
para Estudiantes con Necesidades Académicas Especiales Asociadas a Discapacidad y Estudiantes con 
Necesidades Académicas Específicas Sobrevenidas 2019-2020.

Se han recibido y estimado un total de 261 solicitudes, realizándose una valoración individualizada 
y emitiéndose un total de 2.058 informes técnicos donde se detallan las medidas de adaptación 
estimadas en atención a las necesidades académicas manifestadas. Estos informes han sido remitidos 
al profesorado implicado de los distintos centros universitarios para su conocimiento y desarrollado, 
siendo en todo caso esta Unidad un recurso a su alcance. Para atender al alumnado con necesidades 
de apoyo educativo en el nuevo contexto marcado por el estado de alarma, se han tenido que adaptar 
tanto los procedimientos de atención, por parte de los técnicos y del alumnado colaborador, así como 
la relación con el profesorado. Así mismo han tenido que modificarse las medidas de adaptación.

En atención a la Resolución Rectoral de 22 de junio de 2017, con objeto de atender las solicitudes 
que requieren de medidas de adaptación para la acreditación de un idioma extranjero, se han remitido 
al Instituto de Idiomas un total de 19 informes técnicos de medidas de adaptación.
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En la Convocatoria de Ayudas para Estudiantes con necesidades de apoyo personal asociadas a 
discapacidad, para la Promoción de la autonomía, o por Situación de Salud Sobrevenida 2019-2020, 
concretamente en la modalidad de Ayudas para el Apoyo de Asistencia, se han recibido y estimados 
un total de cuatro solicitudes. Todo esto ha supuesto el apoyo personal en tareas de la vida cotidiana 
en situación de dependencia, de cara a fomentar su vida independiente, promoviendo y potenciando, 
por tanto, su autonomía personal en la Universidad. Se refiere concretamente a las tareas tales como: 
ayuda en el cambio postural, acompañamiento al baño, apoyo en las comidas y desplazamientos, entre 
otras, dentro del ámbito académico. Sin estas ayudas no sería posible que estas personas pudieran 
realizar sus estudios universitarios.

La Universidad de Sevilla, a través de la Unidad de Atención a estudiantes con discapacidad, en el 
marco de la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos españolas y se 
regulan los medios de apoyo a la comunicación oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva 
y sordociegas,gestiona el apoyo del alumnado usuario de lengua de signos, entre los que se encuentra 
la figura del intérprete de lengua de signos. Este servicio es financiado por la Universidad de Sevilla, 
servicio de apoyo y acompañamiento en todas las clases teóricas y prácticas, tutorías y actividades 
académicas, como puente de comunicación entre la persona sorda y los miembros de la comunidad 
universitaria. En el presente curso académico 2019-2020, se ha atendido a dos estudiantes matriculadas 
usuarias de lengua de signos. Además, se ha actualizado el formato y el acceso al Glosario en Lengua 
de Signos, el cual recoge la terminología específica del ámbito universitario, una herramienta de ayuda 
para la inclusión y acceso al aprendizaje en igualdad de oportunidades dirigido tanto estudiantes 
universitarios como intérpretes. Esta utilidad está abierta a toda la sociedad.

Por otro lado, se ha continuado trabajando en el Grupo de Adaptaciones Curriculares de la Red 
SAPDU (Servicio de Atención a las Personas con Discapacidad de las Universidades http://sapdu.
unizar.es/), del que forma parte la Unidad de Atención a Estudiantes con Discapacidad de la US. Se 
ha trabajado a través de webinar con temáticas tan diversas como la actualización de las adaptaciones 
al formato no presencial ocasionado por la COVID-19 o recomendaciones de accesibilidad, con el 
objetivo de continuar el trabajo y el desarrollo de guías

Se ha coordinado a uno de los grupos de trabajo del proyecto de creación de un marco para la 
autoevaluación de las universidades españolas en la mejora de sus actuaciones en materia de inclusión 
de personas con discapacidad promovido desde la ANECA. El objetivo de este proyecto es la 
identificación de un conjunto de facetas clave a atender por parte de las universidades en materia de 
mejora de la inclusión de personas con discapacidad. El resultado final esperado será proporcionar 
a las universidades una serie de elementos de reflexión para la mejora de nuestras actuaciones en el 
sentido apuntado y, por otra, una herramienta para la autoevaluación de nuestros propios procesos, 
de la integración de éstos y de su capacidad para ser sensibles a las demandas de agentes externos, con 
el propósito de contribuir a la mejora de la inclusión de las personas con discapacidad en la educación 
universitaria.

En el ámbito de la Responsabilidad Social, se ha iniciado un proyecto de formación para personas 
con discapacidad intelectual a través de la convocatoria de Fundación ONCE y Fondo Social Europeo. 
El objetivo es desarrollar un programa de formación para el empleo y la inclusión de jóvenes con 
discapacidad intelectual inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

Como cada curso, la coordinación con los grupos/comisiones de apoyo, así como con las 
comisiones de seguimiento del plan de estudios de los distintos centros universitarios, ha sido intensa 
como estrategia de impulso, implantación y consolidación de la tutoría de atención a estudiantes con 
necesidades de apoyo educativo asociadas a discapacidad.
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Se ha incrementado la firma de convenios marcos y específicos en materia de discapacidad con 
instituciones públicas y privadas como estrategia de acción encaminada al fomento de acciones para 
conectar a la Universidad de Sevilla con la Sociedad en materia de discapacidad. En el marco de la 
promoción de la empleabilidad de las personas con discapacidad, se ha firmado convenio con Autismo 
España, Autismo Sevilla, ASPAYM, Asociación de Síndrome de Down, Fundación ALBATROS, con 
un total de 19plazas de prácticas profesionales en los distintos servicios universitarios para personas 
con discapacidad no universitarias.

Como medidas desarrolladas ante la situación generada por la pandemia por la COVID-19 
en atención al alumnado con necesidades académicas asociadas, se ha elaborado un protocolo 
de actuación cuyo objetivo ha sido el acompañamiento también en estos momentos y atender las 
situaciones sobrevenidas al respecto. Desde la Unidad de Atención a Estudiantes con Discapacidad 
de la Universidad de Sevilla se han coordinado todas las acciones, medidas de apoyo y mecanismos 
precisos para la atención de este alumnado. A continuación, se detallan los mecanismos y medidas 
establecidas en el protocolo de atención a estudiantes con discapacidad ante la suspensión de la 
actividad presencial por la COVID-19:

-- Diagnóstico específico de los problemas y dificultades que el alumnado con discapacidad 
encontraba para el seguimiento de la actividad docente no presencial, ofreciendo entre otros 
aspectos, pautas para la gestión y organización del estudio. Con el consecuente nuevo envío de 
informes con las medidas adicionales a desarrollar al profesorado.

-- Activación de la red de estudiantes colaboradores de manera telemática a través de un programa 
de mediación para que este apoyo resulte lo más eficaz posible.

-- Atención psicológica de forma telemática como apoyo para paliar momentos de angustia, 
ansiedad, así como otros problemas emocionales que pudiera haber acarreado esta situación de 
emergencia sanitaria.

-- Asesoramiento y orientación al profesorado y unidades de gestión de prácticas, de las distintas 
facultades y escuelas, en atención a las necesidades académicas particulares del alumnado con 
necesidades académicas en este período. Para ello, se ha activado una red de contacto con 
el profesorado para la gestión de situaciones que así lo han requerido (ofreciendo pautas de 
actuación, resolución de problemas de accesibilidad, desarrollo de adaptaciones, etc.).

-- Envío de informes técnicos con las medidas de adaptación pertinentes en atención a las 
necesidades académicas sobrevenidas asociadas a este período a las comisiones de seguimiento 
del plan de estudios.

Toda medida de adaptación propuesta, en atención a la legislación vigente, son medidas de 
adaptación de acceso, no significativas y nunca de contenido, con el objetivo principal de adquirir las 
competencias oportunas en las distintas materias. En este período del estado de alarma se han emitido 
un total de 268 nuevos informes técnicos, estimando las medidas de adaptación adicionales pertinentes 
tras el seguimiento y el diagnóstico específico de los problemas y dificultades que el alumnado con 
discapacidad ha identificado. Asimismo, se informa que se han recibido y estimado un total de 19 
solicitudes nuevas a lo largo de este período.

Por otro, este es el segundo curso que se convoca, dentro del eje estratégico Conciliación y Promoción 
de la Autonomía del II Plan de Atención a las Personas con Discapacidad y Enfermedad Sobrevenida, 
el programa de Promoción de la Autonomía mediante la convivencia en viviendas en las que conviven 
estudiantes con y sin discapacidad. El número total de estudiantes que han participado en el programa 
ha sido de 26. Este programa conlleva una atención psicológica intensa, de media, 1,5 horas cada día se 
dedican al seguimiento de los acuerdos de convivencia, mediación en conflictos y atención psicológica 
individual de quienes lo han requerido, sumando una media de 30 horas mensuales (300 horas).
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El Apoyo para el Empleo de Calidad de las Personas con Discapacidad es un reto al que la Universidad 
de Sevilla no es ajena. Durante este curso, se ha trabajado intensamente en programas destinados a 
la mejora de la empleabilidad de estudiantes con diferentes tipos de discapacidades, para ello, se han 
vuelto a convocar 13 becas, en virtud de un convenio de colaboración con la Fundación ONCE y la 
CRUE, cuyo objetivo es mejorar la empleabilidad de estos/as estudiantes, mediante la realización de 
prácticas extracurriculares en empresas relacionadas con el sector de actividad económica vinculado 
a la formación académica y preferencias profesionales del alumnado con discapacidad beneficiario de 
estas ayudas.

En cuanto a las medidas de Conciliación de la Vida Laboral y Familiar gestionadas desde el 
Vicerrectorado, como cada curso, se ha resuelto la Convocatoria de asignación de plazas en las 
escuelas infantiles. Destacar que, de las 256 plazas ofertadas, 15 son plazas gratuitas para atender a 
las situaciones de más vulnerabilidad y en todos los casos se ha podido asignar la escuela marcada en 
primer lugar.

En cuanto a los programas de campamentos para las vacaciones escolares, se ha ofertado una nueva 
actividad de natación, en horario de 14:00 h a 15:00 h., para los niños y niñas inscritos en el Campus 
Deportivo SADUS y de 15:00 h a 16:00 h. para los inscritos en los Campus Urbanos-SACU. 

Para facilitar los traslados desde las distintas ubicaciones del Proyecto Urbano SACU hasta el 
SADUS-Bermejales se ha articulado una ruta de autobús. Por otro lado, se amplía el programa de 
actividades de los Campamentos Tecnológicos con los talleres: "Ingeniería de puentes: Estructuras 
imposibles", "Diseño de videojuegos: ROBLOX" y "WEDO: Space Camp". El total de menores que han 
hecho uso de los programas para las vacaciones escolares en los campamentos tecnológicos y urbanos 
ha sido de 817. Es de destacar el importante incremento del número de niñas que realizan actividades 
de los campamentos tecnológicos. En la siguiente tabla incluimos la evolución de la distribución por 
sexo de la participación en los campamentos tecnológicos desde su creación.

En cuanto a la Bolsa Universitaria de Canguros (BUC), dirigida a todos los miembros de la 
comunidad universitaria, en la que se oferta un servicio de cuidado y atención en el hogar para niños 
y niñas de corta edad en ausencia de sus progenitores.

Otras prestaciones de la BUC incluyen acompañamiento a centros escolares, apoyo en tareas 
escolares, idiomas, aupair, etc. La BUC realiza la función de poner a disposición de las personas 
demandantes del servicio (padre/madre/tutor/tutora) los datos de contacto del/la canguro que cumplen 
los requisitos de los servicios demandados, de forma gratuita. La elección final del/la canguro es de 
las personas responsables del/la menor y las condiciones para la prestación del servicio y las posibles 
compensaciones serán pactadas por la familia y el o la canguro, cumpliéndose la normativa vigente en 
materia laboral, administrativa y de seguridad y salud en el trabajo.
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La Universidad de Sevilla quiere combatir las desigualdades sociales y ofrecer un marco de apoyo 
para que todas las personas interesadas puedan acceder o permanecer en nuestra universidad. Desde 
la Unidad de Trabajo Social se ha continuado atendiendo al colectivo de estudiantes con circunstancias 
sociales y económicas sobrevenidas, especialmente ante la situación generada por la pandemia de 
la COVID-19, para ello se ha puesto en marcha el Protocolo de asistencia por emergencia social, 
habiendo recibido 35 solicitudes de atención cuyos motivos principales han sido: falta de liquidez por 
no poder trabajar, problemas con el alojamiento y falta de recursos tecnológicos.

En relación con las medidas de Conciliación de la Vida Laboral y Familiar gestionadas desde 
el Vicerrectorado, continuamos con el Programa de Respiro Familiar, dirigido a miembros de la 
comunidad universitaria con familiares en situación de dependencia. Durante el curso 2019-2020 han 
sido 33 las personas mayores o con discapacidad atendidas con apoyo en el domicilio, acompañamiento 
en rutinas de su vida diaria o apoyo en situaciones de especial necesidad, siempre buscando el objetivo 
de la promoción de la autonomía y el respiro para sus familiares. Y también se ha mantenido el apoyo 
a jóvenes con discapacidad para el disfrute de su ocio y tiempo libre de la manera más normalizada 
posible, ha sido un grupo de 10 las personas beneficiadas. En ambas modalidades del Programa 
de Respiro familiar, se ha continuado atendiendo durante el estado de confinamiento de manera 
telemática, se ha elaborado una guía de ocio y entretenimiento para los/as usuarios/as del programa 
para realizarla a través de vídeo conferencias, llamadas telefónicas, etc. Las salidas del grupo durante 
los fines de semana empezaron con salidas al cine, teatro, conciertos, quedadas en el parque, la bolera…
pero con el confinamiento los encuentros se han desarrollado a través de videollamadas con unos 
resultados muy interesantes para todos: videollamada grupal con Concurso de disfraces; Concurso 
de adivinanzas; Canciones y preguntas sobre Semana Santa; Ver videos de recetas que han realizado 
durante la semana; Concurso de chistes; Leer fábulas y refranes; Clases de Sevillanas; Ahorcado con 
temática de la feria; Juego de mesa: La Oca; Juego del móvil: "Qué prefieres…" Manualidad: muñeco 
moldeable; Juego de mesa: Pictionary: etc.

Por tercer año consecutivo hemos contado con la colaboración de la Consejería de Igualdad, 
Políticas Sociales y Conciliación para el desarrollo del Programa Intergeneracional Ocio y Tiempo 
Libre compartido entre jóvenes y mayores en riesgo de aislamiento social y participantes del programa 
de Respiro Familiar. En el grupo de jóvenes universitarias han participado 18 mujeres y seis hombres, 
de titulaciones muy diversas: Grado en Periodismo, en Derecho, Estadística, Arquitectura, Estudios 
Árabes e islámicos, Enfermería, Estadística, Estudios Ingleses, Master en Psicología de Intervención 
Social y Comunitaria, Máster en Ciencia y Tecnología de Nuevos Materiales. Todos han recibido una 
formación teórica de 10 horas, y formación práctica de 40 horas, reconocidas con 2 créditos ECTS. El 
grupo de personas mayores formado por 31 mujeres y cuatro hombres, la mayoría residentes en los 
distritos de Macarena y Nervión. Su rango de edad oscilaba entre los 69 y 90 años (media = 79,1 años).

Las actividades propuestas, entre todos y todas, han sido: Escape Room; visita San Luis de los 
franceses, visita Hdad. de los Gitanos, visita al Ayuntamiento de Sevilla, visitas Acuario de Sevilla, 
visita a la Iglesia de la Anunciación, cine "Aladdin", cine "Timadoras k Compulsivas", visita Palacio de 
San Telmo, teatro "El asesino de la regañá".

En el ámbito de la Responsabilidad Social y el compromiso con la sociedad, se ha promovido 
la participación en actividades solidarias y de voluntariado de la comunidad universitaria con los 
objetivos de conectarla con su entorno más desfavorecido a la vez que fomentar una formación integral 
basada en valores altruistas y solidarios. Entre otras acciones, a través del VII Plan de Formación y 
Participación en Actividades Solidarias, se han ofertado 700 plazas en 50 entidades que desarrollan 
acciones que van desde la atención a menores y jóvenes, a la dependencia, salud, interculturalidad, 
exclusión-inclusión social y acciones humanitarias en la provincia de Sevilla.
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Como cierre de esta actividad se celebró, el 5 de diciembre de 2019, un Acto de Reconocimiento 
al Voluntariado en el Paraninfo de la Universidad de Sevilla. Un encuentro muy emotivo entre el 
voluntariado universitario, las asociaciones y los representantes institucionales de la Universidad de 
Sevilla y de la Secretaría General de Familia, Conciliación y Voluntariado de la Junta de Andalucía, 
que puso en valor la actividad solidaria de nuestros jóvenes.

Por segundo año consecutivo hemos realizado el curso "Experiencias que inspiran cambios desde 
la Universidad" que ha consistido en una actividad de carácter formativo, con un planteamiento 
muy participativo. El objetivo principal era servir de encuentro entre el alumnado universitario y la 
realidad de zonas o colectivos desfavorecidos, proponiendo ideas y soluciones a estas cuestiones desde 
su ámbito académico.

En cuanto a formación sobre cuestiones de Voluntariado y Participación se ha organizado una 
nueva edición de formación on-line: "Cuestiones específicas para promover la participación". Además, 
se da difusión y se colabora en la realización de campañas de las entidades sociales, que durante este 
curso han sido:

-- Formación e Intercambio de Experiencias respecto al Cambio Climático #GlobalChallenge.
-- VII Jornada de Consumo Sostenible, Comercio Justo y Economía Social.
-- Proyecto BARAMU, de La fundación MAD AFRICA.
-- Formación sobre Derechos de Infancia: Formación en Derechos de Infancia. Metodología 

Práctica y Participativa de SAVE THE CHILDREN.
-- 1ª Edición del concurso de fotografía "Capturando los ODS".
-- Proyecto de voluntariado por y para adolescentes DE VOLUNTARIOS ADOLESSENCE.
-- MURO SOLIDARIO – SOLIDARITY WALL. Campaña de recogida de alimentos. De la 

delegación de alumnos de ETSI.
-- FUNDOMAR. Proyecto Grita: Concurso de fotografía contra la violencia sexual.
-- MADRE CORAJE: Actividades de promoción de voluntariado Desafío Madre Coraje.
-- Relativo al estado de alarma:

˚˚ Radio ECCAFormación online subvencionada para voluntariado que desarrollan su actividad 
solidaria en proyectos sociales.

˚˚ Ministerio de Igualdad: Iniciativas solidarias de ayuda a las víctimas de violencia machista 
confinadas.

˚˚ Rutas HErcules: Voluntarios para transporte de material sanitario y para residencias de 
ancianos.

˚˚ AFA Aljarafe: Difusión de recursos educativos, materiales, videos, consejos y ayuda 
psicológica para familias con hijos confinados.

˚˚ AECC: Voluntariado de acompañamiento por teléfono y voluntariado chat.
˚˚ Fundación Triángulo Red de voluntariado entre personas que tengan máquinas de coser, o 

sepan utilizarlas, para poder confeccionar mascarillas y batas, así como donar el tejido.
˚˚ PLATAFORMA DE VOLUNTARIADO Aplauso a las personas solidarias y al voluntariado 

en primera línea de batalla contra la COVID-19.
˚˚ TIRITAS CREATIVAS: Difusión de recursos educativos, materiales, videos, consejos y ayuda 

psicológica para familias con hijos confinados.
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˚˚ AUTISMO SEVILLA: Actividades desde casa y difusión de recursos, concienciación etc. 
En el Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo Campaña contra el acoso vecinal a 
personas con autismo al tener permitido los paseos terapéuticos durante la cuarentena.

˚˚ MOVIMIENTO CONTRA LA INTOLERANCIA Curso online sobre delitos de odio.
˚˚ Scouts Sevilla MSC, Rutas de Sevilla, Movimiento contra la intolerancia: Celebración Día de 

la Tierra.
˚˚ Oficina de Cooperación de la US: II edición, Concurso de fotografía realidades en 

transformación: la solidaridad y los cuidados ante la emergencia sanitaria y social
˚˚ UNIVERSITARIOS vs PANDEMIA: Difusión de voluntariados universitarios solidarios y 

online para impartir clases particulares gratis.
˚˚ SADUS: Difusión de recomendaciones deportivas durante la cuarentena y la desescalada.
˚˚ OXFAN INTERMON: Voluntariado universitario a favor de la igualdad: apoyo escolar online 

para alumnado de primaria y secundaria de familias vulnerables.
˚˚ BANCO DE ALIMENTOS: Operación Kilo de Primavera: donaciones para familias 

necesitadas en contexto de la COVID-19.
˚˚ FUNDACIÓN TRIANGULO: Difusión de recursos y recomendaciones prácticas para la 

prevención de contagio y sexualidad.

Desde la Unidad de Atención a la Comunidad Universidad Extranjera han seguido llevando a 
cabo funciones relativas al asesoramiento y ayuda en la tramitación de documentos para la obtención 
de permisos, y sus respectivas prórrogas, de estancia y residencia en España para toda la comunidad 
universitaria extranjera con necesidades al respecto.

Una de las actividades que se realiza, como función principal en las enumeradas en el Protocolo 
de Actuación, de colaboración entre la Universidad de Sevilla y la Delegación del Gobierno de la 
Comunidad Autónoma Andaluza, es la de participar elaborando un informe sobre resultados 
académicos, que garantice que el estudiante Extranjero progresa adecuadamente en sus estudios, y por 
ello, puede continuar con ellos, atendiendo así, a un requisito legal para la obtención de un permiso 
de estancia por estudios.

Unos de los aspectos más relevantes relacionados con el procedimiento de actuación en las 
funciones de ayuda en la tramitación de las solicitudes de permisos de estancias y residencias, son 
las relacionadas, en su aspecto formal, en el cambio de procedimiento de manera física y presencial 
al método telemático. Se están tramitando ya telemáticamente los permisos de estancia por estudios, 
las autorizaciones de trabajo, y las residencias por exceptuación a trabajo que se formulan ante la 
Oficina de Extranjería de Sevilla. Y, por otro lado, también se ha modificado el procedimiento para la 
tramitación telemática de las solicitudes de residencia y trabajo para investigadores ante la Unidad de 
Grandes Empresas y Colectivos Estratégicos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Por otro lado, en esta Unidad se tutoriza una beca de formación con el objetivo de que el alumnado 
beneficiario adquiera competencia en materia de apoyo y atención a la comunidad universitaria 
extranjera.

En el ámbito de la Promoción y Prevención de la Salud, destacar que el grupo de trabajo constituido 
para la elaboración del I Plan de Universidad Saludable, ha contado con el apoyo de una joven 
investigadora con un contrato de garantía juvenil que ha permitido elaborar el diagnóstico del mismo, 
en estos momentos en fase de revisión para su posterior difusión a la comunidad universitaria.

Todas las acciones desarrolladas en promoción de la salud tienen el compromiso de trabajar de 
forma transversal en la consecución de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 
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2030 y de forma directa con el Objetivo 3 de Salud y Bienestar: "Garantizar una vida sana y promover 
el bienestar para todos en todas las edades".

En relación a las redes de promoción de la salud, reseñar la participación de la Universidad de 
Sevilla en la Red Española de Universidades Saludables, REUS, a través del trabajo en documentos 
de consenso que han sido aprobados dentro del Grupo de Universidad Saludable de la CRUE, 
como la "Declaración de las universidades como centros promotores de la salud" que instan a las 
universidades a seguir trabajando en incorporar políticas que impulsen entornos más saludables, 
solidarios y sostenibles. Además, ha participado activamente en distintas reuniones con la REUS a lo 
largo del curso académico 2019-2020 para gestionar los proyectos de promoción de la salud en red 
y ha colaborado en el VII Encuentro de la Red Española de Universidades Saludables: Desarrollo de 
estrategias para la promoción del bienestar emocional en el entorno universitario.

Con respecto a la Red Iberoamericana de Promoción de la Salud, RIUPS, se sigue colaborando a 
través del Boletín trimestral de noticias donde se da visibilidad a las distintas acciones y proyectos que 
se realizan en promoción de la salud desde la Universidad de Sevilla.

En materia de formación se han realizado los siguientes cursos con reconocimiento de créditos para 
el alumnado: "Curso de Promoción de la Salud Emocional", "Curso en Educación de las Sexualidades", 
"Conocimiento y manejo del VIH y otras infecciones de transmisión sexual", "Curso de Promoción 
de una Alimentación Saludable, Sostenible y Solidaria", "Curso Capacitando Activos en Salud en la 
Universidad de Sevilla" y los "Talleres Informativos para la Promoción de la Salud Alimentaria" estos 
últimos solicitado por el profesorado de todas las titulaciones dentro de sus horas de docencia para su 
alumnado.

También se han llevado a cabo las "Jornadas de puertas abiertas Universidad-Pacientes-Medios 
de comunicación" por el Día Mundial contra el Cáncer de Mama, el proyecto universitario de 
afrontamiento de la psoriasis "Conoce tu piel", las jornadas "Ahora toca hablar de una salud mental 
saludable" y el "Encuentro de enfermería. Cuidados de la piel en oncología". Desde las distintas 
acciones formativas ofrecidas se han formado un total de 2.513 estudiantes.

Desde el Área de Promoción de la Salud se ha tutorizado a dos alumnos en prácticas del Grado de 
Nutrición Humana y Dietética de la UPO, a una alumna en prácticas del ciclo superior de Marketing 
y Publicidad del IES "Los Viveros", a una alumna que disfruta de la beca de formación de promoción 
de la salud y se ha coordinado el trabajo realizado de la joven investigadora del contrato de garantía 
juvenil y empleo joven.

Así en materia de sensibilización se han realizado diferentes campañas con motivo de: Día Mundial 
de la Salud Mental, Día Internacional de la Felicidad, Día Europeo de la Salud Sexual, Día Mundial 
del Agua, Día Mundial de la lucha contra el VIH/sida, Día Mundial Sin Tabaco, Día Mundial de la 
Alimentación, el Día de Andalucía promocionando un desayuno saludable y el Día de las Universidades 
Saludables, en el que por segundo año consecutivo hemos llevado a cabo el Reto 5mil donaciones, en 
colaboración con el Centro de Transfusión de Sangre de Sevilla. En la Universidad de Sevilla hemos 
conseguido 104 donaciones y 33 donantes nuevos. Con este reto, las universidades saludables españolas 
y los Centros de Transfusión Sanguínea han logrado instaurar una tradición que cada año consigue 
posicionarse como una de las acciones conjuntas de las universidades saludables con mayor éxito.

Todo ello en base a los convenios suscritos con diferentes asociaciones. En este curso académico 
desde esta área se han firmado y actualizado nuevos convenios de colaboración con la Asociación 
de pacientes de cáncer de mama "Curadas de Espanto", "VidaON" y la Fundación "Actitud Frente al 
Cáncer".
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Se ha ejecutado la "Campaña Fast-Track: Por una Sevilla libre de VIH y Sida" elaborada por el 
alumnado de la asignatura Creatividad Publicitaria del Grado de Publicidad y Relaciones Públicas, 
en colaboración con la Facultad de Comunicación. Dentro de esta asignatura el briefing planteado 
este curso ha sido el desarrollo de una campaña de prevención de los estigmas en salud mental, que 
llevaremos a cabo el curso 2020-2021.

Se ha continuado con la iniciativa del mensaje saludable del mes que comenzó en 2014 y que cada 
mes tiene el propósito de promocionar aspectos que nos ayudan a mejorar nuestros estilos de vida, 
abordando desde la alimentación, la deshabituación tabáquica, la salud sexual, la protección solar, 
entre otros. Dicha iniciativa ha trascendido y ha sido trasladada a todas las universidades españolas a 
través de la Red Española de Universidades Saludables (REUS) siendo un recurso compartido.

Se ha comenzado con la iniciativa "Los Viernes Saludables" donde a través de las redes sociales, y 
en colaboración con la Dirección de Comunicación, cada viernes se lanza información sobre hábitos 
de vida saludables y ofrecemos recetas y recursos para mejorar nuestra salud.

De todas las campañas de sensibilización en materia de promoción de la salud llevadas a cabo se 
han beneficiado 2.076 personas de la comunidad universitaria.

En materia de alimentación saludable se ha trabajado en la elaboración del nuevo pliego de 
prescripciones técnicas de los comedores universitarios de Macarena y Reina Mercedes.

Se ha realizado un informe del comedor de la Residencia Universitaria Rector Estanislao del Campo 
con el objetivo de estudiar la satisfacción de los/as residentes, analizar las condiciones higiénico-
sanitarias de las instalaciones y, por último, analizar los menús que se sirven en sus instalaciones.

Dentro de la Iniciativa "Imagen y Salud" de la Consejería de Salud a la que está adherida la 
Universidad de Sevilla y a través de la asignatura de "Grabados" se ha seguido con la exposición 
itinerante por diferentes centros de la Universidad de Sevilla iniciada el curso 2018-2019, denominada 
"I Muestra Artística Imagen y Salud. Grabados sobre la imagen corporal desde el prisma de Bellas 
Artes", en el que se ha trabajado la visión de los trastornos alimentarios por el alumnado de la Facultad 
de Bellas Artes. Durante este curso además se ha iniciado la segunda edición de dicha exposición bajo 
el mismo nombre.

Con la empresa Balanceat, S.L. a través del convenio firmado, se ha trabajado para ayudar a la 
comunidad universitaria, a través de una aplicación informática, a confeccionar menús saludables.

La Universidad de Sevilla, como miembro del Comité Fast-Track, movimiento internacional para 
la erradicación del VIH, ha participado en una serie de reuniones periódicas con el fin de planificar 
las acciones, el seguimiento y la evaluación del Plan por una Sevilla libre de VIH y sida 2018-2022 
aprobado por el Pleno del Ayuntamiento de Sevilla, el 17 de octubre de 2018 y ha asistido al "I Taller 
del IAPAC para las Ciudades involucradas en la respuesta al VIH/sida en España" hospedado por el 
Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

Se cuenta con un Club de Mediación Universitaria en Promoción de la Salud que es una red de 
mediadores/as voluntarios que trabaja por escuelas, facultades y otros escenarios de la Universidad de 
Sevilla, con el objetivo de transmitir mensajes relacionados con la salud en diferentes áreas: sexualidad, 
drogodependencias, alimentación, accidentes de tráfico, salud mental, tabaquismo… está constituido 
por estudiantes de nuestra universidad comprometidos activamente con la promoción de la salud. Es 
una de las herramientas más eficaces para transmitir hábitos de vida saludable entre iguales.

Se ha colaborado con la Facultad de Psicología en la publicación de la convocatoria del II Concurso 
de relato corto "Psicología y Narrativa" y el I concurso de poesía "Psyche en versos", con el objetivo de 
contribuir a la humanización de la práctica de la psicología y de los cuidados en general, la promoción 
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del uso de las artes y la literatura en la docencia y la reivindicación de las experiencias subjetivas de 
dolor psicológico, empoderamiento y crecimiento como fuentes de conocimiento.

Este curso académico 2019-2020 se ha creado el programa de promoción de la salud en RadiUS, 
"Salud a la vida", se han grabado cinco programas y ha tenido una periodicidad bimensual. En ellos se 
ha compartido información y experiencias con profesionales de distintas disciplinas y con el alumnado, 
sobre educación de las sexualidades, alimentación saludable y sostenible, cáncer de mama, salud 
emocional, y se han ofrecido recursos gracias al convenio con VidaON de clases virtuales de ejercicio 
físico para pacientes con cáncer de mama durante el confinamiento. Asimismo, se ha habilitado un 
correo para el programa de forma que los/as oyentes pudieran realizar preguntas, comentarios o 
sugerir temas concretos que les interesaran. De esta forma, cada programa ha podido ajustarse todavía 
más a los intereses de la comunidad universitaria y darles voz a sus inquietudes. Actualmente, se está 
preparando la renovación para la convocatoria de Radius del próximo curso.

Otra parte importante de la Salud universitaria se trata desde el Servicio de Prevención de la 
Universidad de Sevilla (SEPRUS), cuyo trabajo se divide en dos partes fundamentales, la primera 
recoge todas las actividades preventivas que se han realizado antes de la pandemia y una segunda parte 
marcada por la COVID-19 y la declaración del estado de alarma que ha dado lugar a una intensa labor 
en materia de salud pública para el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de 
Sevilla.

La actividad del SEPRUS ha sido intensa este curso académico, además de dar respuesta a las 
demandas diarias, se ha llevado a cabo una importante actividad para dar cumplimiento a los objetivos 
estratégicos aprobados por este Comité de Seguridad y Salud en su sesión del 13 de diciembre del 2018.

En relación con el Objetivo estratégico I. Consolidar la prevención de riesgos laborales como 
marca de excelencia en la Universidad de Sevilla, desarrollando su Plan de Prevención y la integración 
preventiva en los Centros, Departamentos y Servicios para alcanzar la certificación del Sistema de 
Gestión de Prevención de Riesgos Laborales, para su cumplimiento se establecen los siguientes 
objetivos operativos y acciones:

-- Objetivo operativo OEE1.1. Evaluar los riesgos de lugares y puesto de trabajo.
-- Objetivo operativo OEE1.2. Planificar la actividad preventiva para la mejora de las condiciones 

de trabajo. Desarrollo de la coordinación de actividades empresariales implantando el sistema 
ACAE y las revisiones de radio protección.

-- Objetivo Operativo OEE1.5. Certificación del sistema de gestión de prevención de riesgos 
laborales.

En cumplimiento del Objetivo operativo OEE1.1. Evaluar los riesgos de lugares y puesto de trabajo, 
se han llevado a cabo 304 actuaciones preventivas, lo que supone 62 actuaciones más que en mismo 
periodo del año anterior, destacando el aumento de las evaluaciones e informes. Se ha llevado a cabo, 
de forma planificada, la evaluación de los laboratorios de la Facultad de Medicina, ETS de Ingeniería, 
Facultad de Farmacia, Facultad de Bellas Artes Laraña y Gonzalo de Bilbao, así como se ha iniciado 
la evaluación de la Facultad de Biología y la evaluación del Rectorado y CITIUS. Se han evaluado 292 
laboratorios y 90 gabinetes en la Facultad de Odontología y se está llevando a cabo la actualización de 
los mapas de laboratorios.

En relación a los perfiles de puestos se han actualizado, quedando pendientes los del servicio de 
mantenimiento.

Respecto al Objetivo operativo OEE1.2. Desarrollo de la coordinación de actividades empresariales 
implantando el sistema ACAE y las revisiones de radio protección, en relación a la coordinación de 
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actividades empresariales se ha implantado el sistema ACAE y en la actualidad se han registrado 475 
empresas y se han realizado 1262 actuaciones. Se está implantando el sistema de ACAE en Centros 
y Departamentos y se han llevado a cabo actividades formativas sobre el funcionamiento de la 
plataforma.

Para agilizar procesos se establece una vía rápida a través de los formularios de seguridad, se han 
cumplimentado 242 actuaciones.

Se han implantado reuniones periódicas de la Universidad de Sevilla con la empresa Ferroser y 
sus delegados de prevención para solventar las cuestiones de seguridad y salud. Se han llevado cinco 
reuniones este año centradas en 17 actuaciones. Con Securitas sólo se ha tenido una reunión de 
coordinación.

Con hospitales y centros mixtos también se han llevado a cabo reuniones de coordinación.

Se sigue implantando la gestión de coordinación en los proyectos de investigación con 68 grupos 
asesorados en materia preventiva.

En los pliegos técnicos de contratación se está introduciendo la necesidad de un interlocutor en 
materia de coordinación de actividades empresariales.

En materia de radio protección, actualmente existen 10 instalaciones radiactivas y dos instalaciones 
de radiología médica autorizadas, Odontología y Podología. La Unidad de Protección Radiológica 
de la Universidad de Sevilla (UPRUS) gestiona las altas, bajas y modificaciones de las mismas en el 
Ministerio de Energía, Turismo y Agenda Digital, y en la Consejería de Empleo, Empresa y Comercio, 
respectivamente.

No se ha detectado ninguna incidencia en la dosimetría de área y personal gestionada. Se ha 
desarrollado un plan de formación en radioprotección en el CNA y para supervisores. En total, hay 86 
dosímetros personales y 62 dosímetros de área (22 corresponden al CNA).

Destacar que se aplican 18 procedimientos y se encuentran en proceso de revisión los 
correspondientes a:

-- PC/UPR/19: Formación en Protección Radiológica.
-- PC/UPR/20: Emisión, aprobación y revisión de informes.
-- PC/UPR/21: Actuación en caso de incidentes o accidente.

Para dar cumplimiento del Objetivo Operativo OEE .1.5. Certificación del sistema de gestión de 
prevención de riesgos laborales, la certificadora AENOR, en enero del 2019, realizó una auditoria 
de seguimiento de la certificación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de 
acuerdo con el Estándar OSHAS 18001:2007.

En el informe emitido se incluyeron varias observaciones y no conformidades que hubo que 
acometer con un plan de acción. El informe de las actuaciones se realizó a lo largo del mes de febrero 
y se envió a AENOR el 17 de febrero. El día 3 de abril del 2019 comunicaron que la evaluación era 
conforme, por lo que se dispone de la certificación de auditoria del sistema de gestión de prevención 
por la OHSAS 18001:2007.

Para el desarrollo del Objetivo Estratégico 2. Fomentar y desarrollar comportamientos seguros 
y saludables con la participación e implicación de los agentes sociales y comunitarios, con especial 
referencia a la integración de la prevención, en la investigación e implantación de autoprotección y 
emergencias en todos los edificios para mantener y promover un entorno seguro y saludable, se han 
desarrollado las actividades programadas en relación a los siguientes objetivos operativos:

-- OEE.2.6. Desarrollar estrategias de información preventiva.
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-- OEE.2.7. Desarrollar un plan de formación preventivas.
-- OEE.2.8. Consolidar la consulta y la participación.
-- OEE.2.10. Implantar medidas de emergencia en todos los edificios de la Universidad.

Para el cumplimiento del OEE.2.6. Desarrollar estrategias de información preventiva, se destaca, 
se ha desarrollado la página web, con nuevos portales y colgando toda la documentación preventiva.

Se han elaborado videos divulgativos sobre uso de los extintores, actuación de emergencias en 
los laboratorios, se ha elaborado una guía interactiva de primeros auxilios y revisado instrucciones 
operativas.

Se ha desarrollado la campaña "un mes dedicado a" un área publicando en el BINUS información, 
se han editado píldoras informativas de cada área preventiva y se ha reconocido esta labor con un 
premio al SEPRUS por la Universidad Pompeu Fabra.

En cuanto al OEE 2.7. Desarrollar un plan de formación preventiva, se destaca que la formación 
que ha impartido el SEPRUS durante el curso 2019 han supuesto 47 actividades formativas, sumando 
87 ediciones. Se han inscrito 1.819 participantes de todos los colectivos (PDI: 719, PAS: 1.028, 
Estudiantado: 72) de los que, 1.236 obtuvieron el certificado de la actividad formativa (319 del PDI, 
845 del PAS y 72 Estudiantes), con un total de horas 424,5 horas acreditadas.

Se han puesto en marcha cursos nuevos como ciberacoso, seguridad en el uso de vitrina de gases y 
el curso online básico de prevención de riesgos laborales para el PDI.

En los perfiles de puestos de trabajo se ha establecido un itinerario formativo con cursos generales, 
específicos y transversales.

En colaboración con la cátedra de Prevención se han serviciado 100 cursos básicos de nivel básico 
para estudiantes del grado de la ETS de Ingeniería.

Dentro del OEE 2.8. Consolidar la consulta y la participación, se han desarrollado sesiones del 
Comité de Seguridad Salud, se ha reunido la Mesa Mutua según lo programado en tres sesiones y se 
convocaron los V reconocimientos de la prevención con 32 reconocimientos.

Respecto al OEE. 2.10. Implantar medidas de emergencia en todos los edificios de la Universidad, 
en la actualidad se han implantado 55 planes de autoprotección en la Universidad de Sevilla y tan solo 
queda por implantar el del Rectorado que está en su fase final. En colaboración con el Servicio de 
Mantenimiento, se está trabajando ya en un sistema de alarma vía radio en las zonas del edificio en que 
no es posible por cable y se ha elaborado un pliego de prescripciones técnicas para sacar a concurso 
las adecuaciones de los PAU.

Se ha asistido a más de 30 comités de autoprotección y se dispone de una base de datos de incidencias 
de los simulacros y el Servicio de Mantenimiento está realizando una importante colaboración para 
resolverlas con enorme gasto presupuestario. Se han puesto en marcha los simulacros técnicos en 
los Centros, cada 15 días, e igualmente deben hacer los controles de seguridad. Para completar la 
actuación ante emergencias se han planificado cursos presenciales de primeros auxilios cada 15 días, 
así como curso del uso de los desfibriladores semiautomáticos.

Se mejora en seguridad y así se ha puesto en marcha la colocación en los espacios de la Universidad 
el cartel de aforos, para que se pueda evacuar de forma correcta.

A 30 de septiembre se habían realizado 49 simulacros, menos que el año anterior, pero la razón de 
ello estriba en que los centros solicitaron su retraso y otros centros que hacían simulacros mañana y 
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tarde, solo optan por un turno. Los simulacros son fundamentales para ver si los recursos técnicos y 
humanos están operativos ante una emergencia real.

La implantación de la emergencia en la Universidad se pone en evidencia cuando se ha duplicado 
el número de planes de emergencias especiales de 21 a 42, lo que manifiesta que se tiene ya en cuenta 
a la hora de realizar cualquier actuación especial.

En relación al cumplimiento del Objetivo estratégico 3. Desarrollar un programa de intervención 
psicosocial que incluya la evaluación y búsqueda de estrategias de intervención orientadas a la solución 
autónoma de conflictos, el seguimiento e implantación, así como la valoración de la eficacia, para 
alcanzar el bienestar psicológico de las personas, se plasma en el desarrollo de actividades en dos 
objetivos específicos:

-- OEE.3.1. Implantar y desarrollar un procedimiento de factores psicosociales.
-- OEE 3.2. Desarrollo de la Mediación.

En el marco de la intervención psicosocial, se han realizado 58 intervenciones: siete estudios de 
clima laboral tanto en PAS como en PDI, 47 actuaciones en materia de conflicto, tres mediaciones y 
una investigación de acoso sexual que actualmente se encuentra en expediente disciplinario.

De la aplicación del protocolo de vigilancia de la salud por factores psicosociales se han derivado 
123 actuaciones, sobre un total de 685 personas. Una parte importante del objetivo es la formación en 
gestión del conflicto y la mediación para lo que se han realizado varias ediciones de estos cursos tanto 
en el FORPAS como en el ICE.

Por último, se ha elaborado un díptico de información sobre nuestro protocolo de acoso y de la red 
de referentes para la promoción del buen trato.

Para dar cumplimiento al objetivo estratégico 5. Promocionar y cuidar la salud de los trabajadores 
y trabajadoras evitando daño en la salud en el trabajo: prevenir accidentes y enfermedades, se ha 
trabajado en el desarrollo de objetivos específicos:

-- OEE 5.16. Impulsar la investigación por daños a la salud.
-- OEE 5.17. Impulsar la promoción de la salud integrándola en el Plan de Universidad Saludable.

En relación al OEE 5.16 Impulsar la investigación por daños a la salud, se lleva un registro de 
investigación técnica y médica de los accidentes y se han puesto en marcha cursos para abordar la 
siniestralidad por seguridad vial y sobreesfuerzos.

Se ha mejorado la notificación de accidentes y la comunicación de los incidentes se ha bajado casi 
cuatro puntos.

Se ha producido un descenso de la accidentalidad, de los 192 accidentes en el curso 2018-2019 
se ha pasado a 172, en el presente curso, 20 accidentes de trabajo menos que el año anterior, si bien 
se ha elevado un poco el índice de incidencia, ya que el número de accidentes con baja ha subido en 
ocho. Concretamente, de los 172 AT, 78 han sido con baja, 45 en el trabajo y 33 in itinere, ha bajado la 
accidentalidad in itinere. Las causas de los accidentes en el puesto de trabajo han sido sobreesfuerzos, 
caídas al mismo nivel, choque contra objeto inmóvil y cortes y arañazos con objeto corto punzante 
y desplazándose en el lugar de trabajo. Ha aumentado el número de accidentes en el servicio de 
mantenimiento, administración, laboratorios y conserjería.

 Para dar cumplimiento al objetivo OEE 5.17. Impulsar la promoción de la salud integrándola en el 
Plan de Universidad Saludable, se han realizado las siguientes acciones:

En materia de vigilancia de la salud son hechos reseñables:
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-- El número de reconocimientos médicos, con las campañas que se envían a los Centros, han sido 
822 (120 iniciales y 702 periódicos), con un equilibrio de género de hombres53% y mujeres47%. 
Por colectivos, el 54% corresponde a PAS y el 46% a PDI. En relación a la edad, es reflejo de la 
plantilla, un 60%por encima de los 45 años. Se han aplicado los protocolos específicos.

-- 822 reconocimientos médicos 120 han sido iniciales 702 periódicos.
-- Se han evaluado 17 casos de embarazo: nueve PDI y ocho PAS. De los 17 casos, dos han sido 

diagnosticados de riesgo por embarazo.
-- Reconocimientos médicos por adaptaciones han sido 92, de los cuales 28 han sido en PAS 

laboral, con nueve propuestas de cambios de reclasificación, cambio de turno y/o centro y 19 
adaptaciones en el PAS funcionario se han emitido ocho informes de adaptaciones y en el PDI se 
han emitido 26 informes de adaptaciones, 11 casos en seguimiento y 11 informes de conciliación.

-- Se han realizado informes por expedientes de acción social, conciliación, complemento de 
homologación.

-- En relación a la IT se han emitido 138 informes, el 93% favorable al complemento, ligeramente 
superior al periodo anterior.

-- Se han realizado 32 informes de puesto al INSS/ EVI/ UMVI.
--  En relación con los estudiantes, se han realizado 156 actuaciones.

Con respecto a los indicadores de vigilancia de la salud, existe un descenso en relación a las 
patologías osteomusculares y fatiga visual en relación al pvd, un descenso de problemas de salud con 
la voz y un ascenso significativo en relación a laa postura de trabajo.

En relación al cribado de patología prostática, en hombres a partir de 50 años, incluye PSA y 
valoración de síntomas urológicos mediante la Escala Internacional de Síntomas Prostáticos, se aprecia 
un número de casos no significativo.

En relación al desarrollo de la Escuela de la Espalda asistencial, indicar que en total han sido 327 
las sesiones que se han dado. Se ha atendido a 47 pacientes nuevos, ocho más que en el curso anterior. 
El porcentaje de mujeres es mayor que el de hombres y la edad media está en torno a 46-55 años. 
Por categorías, el PAS acude en un 78% y el PDI en un 17%. La gran parte de los destinatarios tienen 
procesos osteomusculares identificados en el marco de la vigilancia de la salud y/o el puesto presenta 
riesgos relativos a posturas forzadas/mantenidas o manipulación de cargas.

En el ámbito del desarrollo del programa de bienestar psicoemocional el área de psicología clínica 
ha realizado 261 consultas. Se han atendido 69 trabajadores. El 82,8% ha recibido entre una y seis 
sesiones. El 21,73% son varones y el 78,27% son mujeres.

En el PDI, la mayor demanda de consultas se encuentra en el rango de los 46 a los 50 años en ambos 
sexos. A partir de los 60 el porcentaje hombres es mayor. En el PAS, la mayor demanda de consulta se 
da en mujeres en el intervalo de los 50 a 60 y en los varones entre 55 a 60.

La distribución porcentual del total de personas trabajadoras atendidas corresponde en un 33,33% 
a PAS funcionario, 49,27% a PAS laboral, 11,6% PDI funcionario y el 5,8% PDI laboral.

El 20,6% de los trabajadores procede de actividad docente y el 36,8% de administración/gestión.

Se han impartido cursos de psicología positiva, gestión del tiempo, control del estrés y mindfulness.

En relación con el seguimiento de factores cardiovasculares indicar que el 63% de los 429 
reconocimientos realizados presentan factores cardiovasculares, lo que supone un 4% menos que el año 
anterior. Entre ellos el sobrepeso se ha convertido en el primer factor, seguido de la hipercolesterolemia 
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y el tabaco ha tenido un leve repunte con respecto al año anterior, pero está muy por debajo con 
respecto a los dos primeros factores.

Indicar que el seguimiento de los factores cardiovasculares está teniendo sus resultados, como 
puede apreciarse en el sobrepeso que baja un 35%.

En diciembre del 2018 se aprobó como un objetivo integrador relacionar los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) con la implantación del sistema de gestión de prevención de riesgos laborales, se han 
asociado a los ODS 3,5,8,16 y 17.

A continucación se resalta en esta memoria las actuaciones que desde el SEPRUS se han realizado 
para afrontar la situación derivada de la pandemia por el coronavirus.

El 26 de febrero se constituye la comisión de seguimiento de la COVID-19 y se empiezan a adoptar 
medidas para prevenir y proteger ante este virus a la comunidad universitaria. El empeoramiento de 
la situación ha dado lugar a la elaboración de numerosos documentos y protocolos que han permitido 
progresivamente que la Universidad de Sevilla vaya adaptándose a la situación. Entre ellos resaltar:

-- Protocolos y procedimientos de actuación ante la pandemia 19.

El 9 de marzo del 2020 se publicó un Protocolo de actuación ante la pandemia COVID-19, que 
marcó las actuaciones de la Universidad hasta la aprobación, el 6 de mayo por el Comité de Seguridad 
y Salud, del Procedimiento de Seguridad y Salud para la Continuidad en el Trabajo ante la Pandemia 
COVID-19, que ha sido modificado en diversos aspectos atendiendo a las directrices sanitarias del 27 
de mayo del 2020.

Tras la aprobación del estado de la alarma, y de acuerdo con el Protocolo de actuación ante la 
pandemia COVID-19 y la normativa vigente en la que se prioriza fomentar el trabajo telemático, 
la actividad de la Universidad de Sevilla se ha realizado prácticamente a distancia, salvo servicios 
esenciales y para ello se elaboró una Guía Preventiva para el trabajo telemático.

 Para facilitar la implantación de las medidas preventivas tras la aprobación del Procedimiento 
de Seguridad y Salud para la continuidad en el trabajo ante la pandemia COVID-19, se elaboró una 
Guía preventiva para Centros, Departamentos, Servicios e Institutos Universitarios de Investigación, 
así como un cuestionario para facilitar la implantación de planes organizativos acorde a las medidas 
preventivas ante la COVID-19. El resultado han sido 502 cuestionarios con planes organizativos de 
diferentes unidades, servicios, departamentos y centros y más de 40 planes preventivos. Todos los 
Centros han realizado su plan y de los departamentos, a fecha de cierre de esta memoria, quedaban 
20 por entregar.

Se han elaborado asimismo fichas preventivas para los diferentes puestos de trabajo de la Universidad.

-- En información preventiva sobre la COVID-19.

Se sigue elaborando información a través de más de 25 píldoras informativas en relación a la  
COVID-19 y se han editado números carteles informativos, que pueden verse en la página del SEPRUS 
https://recursoshumanos.us.es/intranet/index.php?page=seprus/informacion.

En US solidaria, se están realizando las citaciones para los voluntarios en el montaje de las pantallas 
faciales en el FABLAB.

-- En materia de formación online.

Se ha puesto en marcha un curso de competencias preventivas nivel I y un curso de primeros 
auxilios al que pueden inscribirse tanto PAS, en el centro de formación (FORPAS) como PDI, a través 
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del ICE. Asimismo, se han ofertado varios cursos sobre medidas de prevención y protección ante la 
COVID-19.

-- Seguimiento médico-psicológico.

Las actuaciones del SEPRUS en el estado de alarma sanitaria más reseñadas son:

Se está atendiendo a las consultas médicas realizadas por sintomatología relacionada por COVID-19 
y el seguimiento de los casos en aislamiento preventivo, o con informe positivo, tanto de la comunidad 
universitaria como del personal de empresas externas que trabajan en la Universidad.

Se han atendido las consultas psicológicas vía telemáticas en relación con la COVID-19.

El número de solicitudes médicas por especial sensibilidad han sido de 564 solicitudes. Este número 
se incrementó significativamente con la vuelta a la nueva normalidad.

El número de personas trabajadoras que han recibido atención psicológica en el periodo de la 
COVID-19 ha sido de 20 con más 64 sesiones.

En cuanto a los casos COVID-19 en seguimiento se indican por colectivos:

Personal Docente e Investigador: 26 casos.
˚˚ dieciséis profesores asociados clínicos que entraron en baja de acuerdo con el Decreto 6/2020 

por contacto estrecho (trece de ellos ya de alta y tres en seguimiento).
˚˚ cinco profesores en aislamiento preventivo por contacto estrecho con una estudiante (ya en 

alta).
˚˚ dos profesores en aislamiento preventivo por contacto estrecho con un familiar (ya en alta).
˚˚ dos casos confirmados positivos: uno recuperado y otro fallecido.

Personal de Administración y Servicios: 19 casos.
˚˚ dos casos comunicados que no fueron calificados por COVID-19.
˚˚ siete casos iniciales y posteriormente no confirmados por COVID-19.
˚˚ ocho casos en aislamiento preventivo por contacto estrecho con familiares.
˚˚ un caso con PRC negativo.
˚˚ un caso confirmado de positivo.

Personal de contratas externas: 5 casos.
˚˚ cuatro en aislamiento preventivo por contacto estrecho con familiares.
˚˚ un caso confirmado positivo (en alta).

El coronavirus ha marcado nuestras agendas y, como no podía ser de otra manera, también lo ha 
hecho para la Asesoría Psicológica. En respuesta a esta nueva situación, además de la reorganización 
para la atención telemática, dos han sido las actuaciones reseñables. La primera, junto con el 
Secretariado de Relaciones con las Instituciones Sanitarias y el Área de Psicología Clínica del Seprus, 
se ha elaborado una guía de "Recursos psicológicos para aprender a gestionar nuestra salud mental" 
presentando así unas indicaciones consensuadas desde los recursos de atención psicológica para toda 
la comunidad universitaria.

La segunda medida reseñable ha sido el establecimiento de una línea de colaboración con el 
Departamento de Personalidad, Evaluación y Tratamientos Psicológico para que alumnado de 
segundo curso del Máster de Psicología General Sanitaria, tutorizado por personal docente de dicho 
Departamento, atienda, telemáticamente, casos derivados de nuestros servicios de atención psicológica.
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La acción del alumnado se encuadra en el marco del asesoramiento psicológico, no de la intervención 
propiamente dicha, y limita sus sesiones a tres, sin prejuicio de ampliarlas si se estimara adecuado. 
Funcionando satisfactoriamente desde el 26 de marzo hasta el día de la fecha.

La elevada presión asistencial que la Asesoría Psicológica venía sufriendo en los últimos años 
quedaba evidenciada por un número tal de demandas que comprometía la normal asistencia 
psicológica como proceso que, idealmente, implica un período global de varios meses, a razón de una 
sesión semanal y de manera ininterrumpida. Los datos ofrecían una limitación importante de tales 
requerimientos reflejando una realidad basada tanto en un acortamiento sustancial del período global 
como el de la demora intersesiones (1 sesión c/30-40 días).

Por otra parte, la acotación del servicio al horario de mañana dificultaba el aprovechamiento del 
mismo por parte de personas cuya actividad académica o laboral se realiza en ese tramo horario. 
Así, se arbitró la apertura del servicio en horario de tarde con la contratación de un psicólogo que 
atendiera en horario de 16:00 h a 21:00 h. a partir del 1 de octubre de 2019.

A fecha de la realización del presente informe (mayo 2020), los datos generales referidos a este 
nuevo servicio de tarde, en el período comprendido entre el 1 de octubre de 2019 y el 30 de abril de 
2020, son los siguientes:

En el Vicerrectorado también se incluye la Unidad para la Igualdad, con los objetivos de incorporar 
los valores de igualdad entre mujeres y hombres como objetivos propios de la Universidad e impulsar 
políticas de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. Durante el curso 2019-2020 ha 
llevado a cabo, entre otras, las siguientes actuaciones:

PLAN DE IGUALDAD

Los planes de igualdad constituyen el instrumento fundamental con el que cuentan las Universidades 
para avanzar en igualdad. Recogen el conjunto de objetivos y medidas que se consideran más eficaces, 
tras un proceso de evaluación y diagnóstico de la situación de la igualdad de género en la comunidad 
universitaria.

En la Universidad de Sevilla, el II Plan de Igualdad está evaluado a través del III diagnóstico de 
género, finalizado, pero no presentado a la comunidad universitaria. La situación de pandemia ha 
aconsejado paralizar el proceso y prorrogar implícitamente el II Plan de Igualdad hasta la vuelta a la 
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nueva normalidad. La prórroga se ha considerado oportuna hasta que sea posible compartir con la 
comunidad universitaria el estado actual de la Igualdad en la Universidad e iniciar el proceso para 
recibir las aportaciones y posterior debate sobre el III Plan de Igualdad de la Universidad de Sevilla, 
para su aprobación, si procediera.

La Comisión de Igualdad ha tenido una reunión donde, entre otros asuntos, se ha tratado la 
evaluación del II Plan de Igualdad, el III Diagnóstico de Género y el cronograma del proceso para la 
elaboración y aprobación, en su caso, del III Plan de Igualdad de la Universidad de Sevilla.

En relación a las actuaciones realizadas en cumplimiento del II Plan de Igualdad, organizadas por 
ejes, hemos de destacar lo siguiente:

1.	 Promoción de un entorno libre de acoso en la comunidad universitaria.

1.1.	Dentro de las actuaciones del Comité Técnico para la Prevención, Evaluación e Intervención 
en situaciones de Acoso (CPEIA), se ha ofrecido asesoramiento e información a quienes lo 
han solicitado y, se ha intervenido en aquellos casos en los que se ha considerado que podía 
estar comprometida la dignidad de alguna/s persona/s, proponiendo estudios de clima laboral, 
acuerdos entre las partes, medidas éticas de comportamiento.

Cabe destacar las intervenciones preventivas, académicas y de salud puestas en marcha para la 
recuperación de las compañeras víctimas de abuso sexual según recoge la Sentencia n. 554/2019 
que confirma la condena a un profesor de nuestra universidad en diciembre de 2019.

1.2.	II Jornada de Reflexión sobre el Acoso en la Universidad. Las universidades, con el compromiso 
de tolerancia cero ante las conductas que atenten contra la dignidad de las personas, están 
preocupadas por la respuesta que se da ante el acoso. Son necesarios foros de debate donde 
las personas y servicios implicados en dar respuesta a estas situaciones puedan compartir y 
debatir dudas, conocimientos, buenas prácticas puestas en marcha, etc. Esto y el éxito de la 
primera Jornada sobre acoso celebrada en la Universidad de Sevilla, ha llevado a realizar una II 
Jornada de Reflexión, esta vez centrada más en las buenas prácticas que han ido desarrollando 
las distintas universidades: compartiéndolas se seguirá avanzando hacia una universidad más 
justa, igualitaria y saludable.

Esta jornada se realizó el 10 de octubre de 2019, en el Salón de Actos de las Facultades de 
Filosofía de la Universidad de Sevilla y en colaboración con el Instituto Andaluz de la Mujer, y 
con una participación de 186 personas.
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1.3.	Distribución en los Centros del Díptico Informativo sobre la Prevención, Evaluación e 
Intervención ante el Acoso en la Universidad de Sevilla. Además, se ha presentado en los Actos 
de Acogida a Estudiantes en los distintos centros, a cargo de los equipos directivos y/o los 
miembros de la Red de Referentes para la Convivencia y el Buentrato en la Universidad de 
Sevilla, a quienes se les apoyó a través de materiales para su presentación.

1.4.	Actuaciones sobre el Ciberacoso: A través de grupos de discusión con estudiantes (de hombres, 
mujeres y mixtos) se ha indagado en el Ciberacoso, formas, causas y propuestas de intervención, 
que constituye la base para una futura Campaña contra el Ciberacoso en la Universidad de 
Sevilla, de carácter preventivo.

1.5.	Con los objetivos principales, entre otros, de sensibilizar acerca de la violencia de género, de 
dotar de estrategias de empoderamiento y formar en la detección y prevención de relaciones 
tóxicas y/o abusivas a la comunidad universitaria, se ha realizado la sexta edición de la Red 
Ciudadana de Voluntariado para la Detección y Apoyo a las Víctimas de Violencia de Género 
en la Universidad de Sevilla, en la que han participado alumnado, PAS y PDI. Por colectivos, la 
inscripción ha sido de 15 PDI, 15 PAS y 136 estudiantes.

1.6.	Se ha continuado con la consolidación de la Red de Referentes para la Convivencia y el Buentrato 
en la Universidad de Sevilla. Este es un proyecto que surge con el objetivo de implicar a personas 
del PDI y del PAS de los distintos centros de la Universidad en la sensibilización, prevención, 
intervención y mediación en situaciones de riesgo psicosocial, promoviendo la convivencia y 
el buen trato en sus centros. La creación de esta Red de Referentes permite también acercar, 
de manera más eficiente, al conjunto de la comunidad universitaria los recursos de los que 
dispone la Universidad de Sevilla para procurar un entorno de trabajo y estudio igualitario 
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y saludable. La base es que sean personas expertas integrantes de la Red, con este objetivo se 
ha realizado otra edición de formación de sus miembros. Han participado en esta edición, 
certificada por ICE y FORPAS, 14 PDI y 15 PAS.

1.7.	Se han recibido siete solicitudes de cambio de nombre de alumnado transexual, cuatro de ellas 
desde que se decretó el estado de alarma. Solicitan que se cambie su nombre oficial por el 
nombre sentido en cualquier documento público. Se ha agravado la situación de discriminación 
que sienten con el uso de la docencia virtual por el confinamiento, al aparecer sus nombres no 
coincidentes con su aspecto físico, o con el nombre con el que se identifican.

2.	 La igualdad de oportunidades a través de la conciliación y corresponsabilidad.

2.1.	Continúa funcionando la Sala de Lactancia Materna en la Facultad de Enfermería, Fisioterapia 
y Podología.

2.2.	Se ha atendido de forma individualizada cualquier caso que recurra a la Unidad para la Igualdad, 
o a través de otros servicios, órganos de representación, CADUS, etc. Se aplica la normativa de 
dedicación, aprobada en Consejo de Gobierno (Acuerdo 6.4/CG 30-5-19, por el que se aprueba 
la Normativa sobre la dedicación Académica del Profesorado), siendo en el artículo 14 donde 
se recoge la adaptación que proceda por conciliación previo informe del SEPRUS.

2.3.	En el contexto de la situación provocada por la COVID-19, la Red de Unidades de Igualdad de 
Género para la Excelencia Universitaria (RUIGEU), en la que participa activamente la Unidad 
para la Igualdad, está trabajando en la elaboración de una Guía de buenas prácticas sobre 
teletrabajo bajo la perspectiva de la conciliación y corresponsabilidad, durante la COVID, en el 
ámbito de las universidades; a su vez las universidades andaluzas están trabajando para realizar 
propuestas conjuntas.

3.	 Políticas universitarias a favor de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

3.1.	En este curso se acabó con la lista de espera de PDI acreditado a los cuerpos de funcionarios 
(Titulares y Cátedras). Esta política de dotación de plazas, unida a las importantes medidas 
de conciliación y corresponsabilidad en las que se ha ido avanzando y, teniendo en cuenta 
también la influencia positiva de un sistema de acreditación externo para las distintas 
categorías, ha resultado en una disminución del techo de cristal del PDI, debajo de la media 
de las universidades públicas andaluzas, lo que significa que en la Universidad de Sevilla las 
mujeres del PDI encuentran menos dificultades para alcanzar los puestos más altos (cátedras) 
de la carrera académica.

3.2.	Se participa activamente en el grupo de Políticas de Género de la CRUE, situado en la sectorial 
de Sostenibilidad, que a su vez colabora con la Delegación de Igualdad del presidente de la 
CRUE, con el fin de poner las políticas de Igualdad en el centro de las políticas universitarias, 
de manera transversal en todas las acciones impulsadas por la CRUE.

3.3.	Se participa, junto con la Oficina de Cooperación, en el proyecto de cooperación para la 
consolidación de la Red latinoamericana de investigación y transferencia de estudios y prácticas 
sociales de género (GENRED), liderado por la Universidad de Cádiz.

3.4.	Igualdad en los Centros. Existen representantes de la Red de Referentes para la Convivencia y 
el Buen trato en la Universidad de Sevilla en 21 centros propios de los 26 de la Universidad, y 
comienzan a estar en los servicios centrales.

3.5.	Se han elaborado propuestas a tener en cuenta en los programas electorales a Rector.
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4.	 Presencia equilibrada en los órganos de gobierno y en las comisiones delegadas y asesoras de la 
Universidad de Sevilla.

4.1.	A través del III Diagnóstico de Igualdad en la Universidad se ha podido comprobar que se sigue 
una evolución muy positiva hacia la paridad en los Órganos de Gobierno y Representación en 
la Universidad de Sevilla.

5.	 Sensibilización y formación.

Este es uno de los ejes de mayor importancia para avanzar en igualdad, pues la construcción de la 
igualdad ha de pasar por el cambio de valores, actitudes y comportamientos de las personas que 
conforman la comunidad universitaria.

5.1.	Un año más se han realizado las Convocatorias de Ayudas y Subvenciones para el desarrollo de 
iniciativas en materia de igualdad de género. Se han presentado un total de 73 iniciativas. De 
las cuales 58 son de la modalidad de ayudas y 15 en la modalidad de subvenciones. Por causas 
de la COVID-19 se está a la espera de la publicación de la resolución de ambas convocatorias.

5.2.	En cuanto a las tres principales campañas que se realizan al año están:
-- Campaña 25Noviembre - Día Internacional Contra la Violencia hacia las Mujeres, la US ha 

participado en el Manifiesto conjunto de las universidades que forman parte de RUIGEU 
(Red de Unidades de Igualdad de Género de las Universidades Españolas para la Excelencia 
Universitaria). También se han realizado, entre otras, la 6ª edición de la Red Ciudadana 
de Voluntariado para la Detección y Apoyo a las Víctimas de Violencia de Género en la 
Universidad de Sevilla; Campaña de sensibilización "Visibiliza la Violencia Sexual"; Campaña 
de Prevención Frente al Acoso Sexual "Ningún acoso sexual sin respuesta"; II Seminario "La 
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Universidad en Clave de Género"; Taller "Construyendo la igualdad de género a través del 
psicodrama".

-- Campaña 11F - Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. Con el lema "Soy mujer 
y hago ciencia", la Unidad para la Igualdad, Dirección de Comunicación y UCC+i volvieron 
a convocar la ya tradicional "foto de familia" de mujeres que hacen ciencia, en la puerta del 
Rectorado. Y, desde distintos centros y la UCC+i se han organizado diversas actividades, 
entre ellas la exposición "Jóvenes investigadoras: palabras que inspiran" ha seguido con su 
itinerario por los distintos centros.

-- Campaña 8Marzo, Día Internacional de las Mujeres, con el lema "Miércoles Violetas de 
Marzo. La US por la igualdad". Ante la situación ocasionada por la COVID-19, a partir del 
confinamiento del 16 de marzo, se cancelaron todas las actividades previstas y solo pudimos 
realizar la conferencia "La voz de las mujeres en el flamenco" de la cantaora e investigadora 
Rocío Márquez Limón.

5.3.	Pero como la lucha por la igualdad no puede cesar, incluso en confinamiento, desde la Unidad 
para la Igualdad seguimos tiñendo la Universidad de Sevilla de violeta, ahora de forma virtual, 
por medio de la campaña EN TIEMPOS DEL VIRUS: ¡¡¡TRANSMITAMOS IGUALDAD!!!. 
Consistente en poemas, relatos, canciones, imágenes, dibujo de las personas participantes que 
transmita igualdad o denuncie la desigualdad. Las aportaciones han sido publicadas en nuestra 
web y, hasta la fecha, se han recibido 28 poemas/relatos, 33 imágenes/dibujos y cinco canciones.

5.4.	También la Universidad de Sevilla se adhiere al manifiesto del 8M de la CRUE Universidades 
Españolas, con el lema "Soy de la Generación Igualdad: Por los derechos de las mujeres".

5.5.	En cuanto a las actividades formativas y de sensibilización, se han realizado las siguientes:

5.5.1.	 Campaña de sensibilización "Visibiliza la Violencia Sexual".

5.5.2.	 Conferencia "El rol de la mujer en profesiones STEM".

5.5.3.	 Curso "Violencia hacia las mujeres a través de las nuevas tecnologías".

5.5.4.	 Curso "Violencias, feminismo y comunicación".

5.5.5.	 II Seminario "La Universidad en clave de género". Seminario englobado en la iniciativa 
"Guías para una docencia con perspectiva de género".

5.5.6.	 Instalación del primer Banco Rojo de España.

5.5.7.	 Jornadas "Docencia e investigación sobre igualdad de género en el Área de Estudios 
Árabes e Islámicos".

5.5.8.	 Jornadas formativas "Ningún acoso sexual sin respuesta".

5.5.9.	 Jornadas "Trans-formando la Universidad".

5.5.10.	Seminario "Erradicar la violencia machista: un reto para la sociedad".

5.5.11.	Taller "Construyendo la igualdad de género a través del psicodrama", 3ª edición.

5.5.12.	Taller de Prevención Frente al Acoso Sexual "Ningún acoso sexual sin respuesta".

5.5.13.	Taller "Los tres pilares del sotfskills: Libera tu futuro".

5.5.14.	Presentación del "Calendario 2020 de las Químicas, Físicas, Biólogas y Matemáticas de 
la US".

5.5.15.	 Presentación del cómic "Científicas: pasado, presente y futuro".
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5.6.	La Unidad para la Igualdad acoge a estudiantes en prácticas de Grado y Postgrado que, en 
condiciones de normalidad, se unen a las actividades que se estén realizando en su incorporación. 
Debido a la situación creada por la COVID-19, y para no perjudicar la formación del alumnado 
en prácticas en la Unidad, se ha venido desarrollando durante todo el tiempo de confinamiento 
un Club de Lecturas. Con frecuencia semanal, se proponía la lectura de un libro (o capítulo, 
según la extensión) en clave de Igualdad, que se comentaba por videoconferencia, guiado, de 
forma rotatoria, por una de las participantes que previamente había propuesto un guion para 
comentar la lectura. Lo que empezó siendo un instrumento para el alumnado en prácticas 
se ha constituido como un magnífico instrumento para la formación interna, actualización y 
reflexión de toda la Unidad.

6.	 Fomento de la perspectiva de género en los estudios de Grado y Postgrado.

6.1.	A partir de la celebración del II Seminario "La Universidad en clave de género", se constituyeron 
cuatro grupos de trabajo para comenzar la elaboración de una colección de "Orientaciones 
para introducir la perspectiva de género en la docencia de las distintas disciplinas".

7.	 Promoción de la investigación con perspectiva de género y de la presencia de mujeres en la 
investigación.

7.1.	La 3ª Edición de los Premios a los mejores Trabajos de Fin de Grado, Trabajos Fin de Master y 
Tesis Doctoral presentados por miembros de la Comunidad Universitaria de la US en cualquier 
disciplina académica con perspectiva de género y/o que hayan incorporado el género como 
categoría de análisis. La convocatoria de la 4ª edición está pendiente de publicación, retrasada 
por motivos del confinamiento de la COVID-19.

7.2.	Con el objetivo de ser vista por el mayor número de personas de nuestros Centros, la exposición 
"Jóvenes Investigadoras: Palabras que Inspiran" ha estado en el CICUS (coincidiendo con la 
campaña de Noche Europea de la Investigación), Fac. de Psicología, Fac. de Ciencias de la 
Educación, ETSI de Informática, Fac. de Química, Fac. de Biología, Fac. de Física, Torre Sevilla, 
Fac. de Farmacia, CITIUS. Además, ha estado expuesta en Torre Sevilla.

8.	 En relación el Eje de Imagen y Difusión. Todas las actuaciones, instrumentos, recursos, novedades 
se publican en la Web de Igualdad (https://igualdad.us.es/), web nueva, más atractiva y fácil en su 
navegación.

8.1.	Además, se realiza difusión de las actuaciones más importantes en colaboración con la 
Dirección de Comunicación a través del binus, redes sociales, etc.

8.2.	En la segunda temporada de I-Radiando Igualdad, englobado en laparrilla de programas de 
RadiUS, se han realizado, antes del confinamiento por la COVID-19, tres programas. Tras el 
confinamiento se inició una serie de programas especiales denominados iRadiando Igualdad 
en casa. Hasta la fecha, se han realizado 27 entrevistas, en forma de podcasts, a personas 
relevantes en el ámbito de la igualdad, de los derechos, de la lucha contra la violencia de género, 
etc., en definitiva, personas que están empujando a que nuestra sociedad sea más igualitaria.

8.3.	El Premio Meridiana 2020, que la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, en 
el apartado de Iniciativas que promuevan la educación y el desarrollo de valores para la igualdad 
a través del Instituto Andaluz de la Mujer, ha concedido a la obra teatral "Científicas: pasado, 
presente y futuro" cuya versión en comic fue financiada por la Unidad para la Igualdad de la 
Universidad de Sevilla. Los Premios Meridiana distinguen la labor desarrollada por personas, 
colectivos o instituciones en la defensa de la igualdad de derechos y oportunidades entre 

https://igualdad.us.es/
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hombres y mujeres. Esta obra también ha sido premiada por el Colegio Oficial de Ingenieros 
de Telecomunicaciones.

8.4.	La Directora de la Unidad para la Igualdad ha participado como ponente, entre otros eventos, en 
el I Encuentro Científico Nacional sobre Investigaciones de Género en las Ciencias Humanas, 
en el Acto de Apertura del curso académico del Centro Adscrito de Osuna con la Conferencia 
Inaugural "El buentrato como prevención de la violencia contra las mujeres y promoción de 
relaciones igualitarias y saludables", en la Jornada de AMIT Planes de Igualdad. Situación 
actual y Retos de futuro con la ponencia "Igualdad en la Universidad y Centros Públicos de 
Investigación: ¿cuánto hemos avanzado?" (Universidad de Almería).

9.	 Subvenciones recibidas. Hay que destacar la subvención de la Dirección General de Violencia de 
Género, Igualdad de Trato y Diversidad, en el marco de los recursos financiados con cargo al Pacto 
de Estado contra la violencia de género, la cantidad de 63.391,83 €, para la realización del proyecto 
"La Universidad de Sevilla contra la violencia de género", que engloba actividades de sensibilización, 
formación e investigación con el objetivo de realizar acciones encaminadas a la promoción de la 
igualdad de género y en contra de las violencias machistas, dirigidas a contribuir a la erradicación 
de la violencia de género, acciones que se contemplan en las medidas en las que se concreta el Pacto 
de Estado contra la violencia de género y en la normativa reguladora de la violencia de género, 
particularmente en la Ley 13/2007, de 26 de noviembre.

9.1.	Del Instituto Andaluz de la Mujer, en el marco de la promoción de la igualdad de género en las 
universidades públicas de Andalucía, la cantidad de 20.000,00 €. Los proyectos subvencionados 
son "Actuaciones que fomenten la igualdad de género en el ámbito universitario" y una nueva 
edición de la "Red de Voluntariado para la Detección y Apoyo a las Víctimas de Violencia de 
Género en la Universidad de Sevilla".

Por la situación provocada por el estado de alarma, ambas subvenciones han tenido que ser 
modificadas para adaptar las propuestas de manera que sean viables con las condiciones 
de seguridad impuestas por la situación. Su plazo de ejecución ha sido prorrogado a 31 de 
diciembre de 2020.

En cuanto a la Oficina de Cooperación al Desarrollo, a largo de este curso 2019-2020 se han venido 
llevando a cabo la serie de actividades que se relacionan a continuación, y que se encuadran dentro 
de los diferentes programas que se gestionan desde el Vicerrectorado de los Servicios Sociales y 
Comunitarios.

En primer lugar, en cuanto a la colaboración con otras entidades, desde la Oficina de Cooperación 
al Desarrollo se ha impulsado la firma de diferentes Convenios, tanto en la modalidad de Convenio-
Tipo de Colaboración en materia de Cooperación al Desarrollo, cuyo objeto es establecer el entorno 
de referencia para las acciones coordinadas entre las partes encaminadas a la promoción de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), colaborando así en la construcción de un mundo más 
equitativo, inclusivo y sostenible, así como en la modalidad de Convenio-Tipo de Colaboración en 
materia de Educación para el Desarrollo, cuyo objeto es establecer el entorno de referencia para la 
acción coordinada entre las partes para la organización de acciones de divulgación, de sensibilización 
y formativas sobre los problemas del Desarrollo dirigidas a la comunidad universitaria. Estos dos tipos 
de convenios tipo están aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla en sesión 
celebrada el 23 de mayo de 2017.

A continuación, se relacionan los Convenios-Tipo de Colaboración en materia de Cooperación al 
Desarrollo entre la US y:

-- Universidad Península de Santa Elena (Ecuador). Aprobado en Consejo de Gobierno 26/06/2019.
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-- Universidad Babahoyo (Ecuador). Aprobado en Consejo de Gobierno 23/07/2019.
-- AIESEC-SEVILLA (España). Aprobado en Consejo de Gobierno 26/06/2019.
-- ALTERVIDA (España). Aprobado en Consejo de Gobierno 23/07/2019.
-- Asociación Cultura y Cooperación con África EL GULMU
-- Universidad Estatal de Milagro (Ecuador). Aprobado en Consejo de Gobierno 18/12/2019. 
-- Universidad Técnica de Manabí (Ecuador). Aprobado en Consejo de Gobierno 18/12/2019.
-- Universidad Nacional Autónoma de Honduras (Honduras). Aprobado en Consejo de Gobierno 

22/04/2020.
-- Gobierno Regional de Piura (Perú). Aprobado en Consejo de Gobierno 22/04/2020.
-- Universidad Nacional de Cuyo (Argentina). Aprobado en Consejo de Gobierno 22/04/2020.
-- Fundación Omar Mosquera (Ecuador). Aprobado en Consejo de Gobierno 22/04/2020.
-- Universidad Central del Este (República Dominicana). Aprobado en Consejo de Gobierno 

22/04/2020.

A continuación, se relacionan los Convenios-Tipo de Colaboración para realizar acciones formativas 
y de divulgación en materia de Educación para el Desarrollo entre la US y:

-- Solidaridad Don Bosco (España). Aprobado en Consejo de Gobierno 26/06/2019.
-- Asociación Cultura y Cooperación con África EL GULMU (España). Aprobado en Consejo de 

Gobierno 22/04/2020.
-- Escuela Profesional de Enfermería de la Universidad Nacional Autónoma de Tayacaja Daniel 

Hernández Morillo (Perú). Aprobado en Consejo de Gobierno 22/04/2020.

A continuación, se relacionan los Convenios específicos:
-- Universidad de Chimborazo (Ecuador). Aprobado en Consejo de Gobierno 25/10/2019.
-- Fundación AYESA. Aprobado en Consejo de Gobierno 30/05/2019.
-- Fundación ETEA. Aprobado en Consejo de Gobierno 30/05/2019.
-- UNIVERSIDAD LOYOLA Aprobado en Consejo de Gobierno 30/05/2019.
-- Asociación ALTERVIDA. Aprobado en Consejo de Gobierno 25/10/2019.
-- Servicio Español para la Internacionalización de la Educación SEPIE. Aprobado en Consejo de 

Gobierno 25/10/2019.
-- Médicos del Mundo-UNAH. Aprobado en Consejo de Gobierno 21/11/2019.

En segundo lugar, gran parte de las actuaciones en Cooperación al Desarrollo a lo largo de este 
curso académico 2019-2020 han estado reguladas por diversas Convocatorias dirigidas a nuestra 
comunidad universitaria.

El 21/06/2019 se hizo pública la Convocatoria de Identificación de Actividades y Proyectos de 
Cooperación al Desarrollo 2019. Se concedieron ayudas por un importe total de 103.857,00 € destinados 
a financiar los 34 proyectos seleccionados, de los cuales cuatro fueron nacionales y 30 internacionales, 
destinados al fortalecimiento institucional de universidades o instituciones de educación superior de 
países en vías de desarrollo, a la cooperación universitaria al desarrollo sobre el terreno y a la Educación 
al desarrollo, formación y sensibilización de la comunidad universitaria. Se presentaron a dicha 
convocatoria un total de 43 solicitudes. Las actividades y proyectos se desarrollaron geográficamente 
en Latinoamérica (diecisiete), África (nueve), Asia (cuatro) y Europa (cuatro) en campos u otras zonas 
de atención a personas refugiadas de países no receptores de Ayuda Oficial al Desarrollo.
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En el siguiente gráfico se muestra la evolución del número de proyectos concedidos en los tres 
últimos cursos académicos:

A continuación, se muestra el gráfico que recoge el presupuesto ejecutado en dicha convocatoria:

Se publicó el día 21/11/2019 la convocatoria Concurso de fotografía "Capturando los ODS", con 
fecha de la Resolución Rectoral de 10 de diciembre de 2019. El objetivo de dicha convocatoria es 
sensibilizar al alumnado de la Universidad de Sevilla y crear conciencia crítica en relación con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en este caso, a través de la fotografía. El importe total vinculado a 
la presente Convocatoria es de 2.636,00 €.

La Convocatoria de Ayudas para la Sensibilización y Formación en Cooperación Internacional al 
Desarrollo 2019-2020 (antigua convocatoria de Voluntariado Internacional) no ha podido publicarse 
debido a la situación de emergencia sanitaria mundial causada por la COVID-19, que entre otras 
cosas impide la movilidad hacia los países donde se desarrollarían las estancias de voluntariado. Las 
plazas que estaban concertadas necesitarán además una reorientación a la situación post-COVID-19. 
El objeto de estas Ayudas es sensibilizar y formar al alumnado de la Universidad de Sevilla sobre las 
diferentes realidades de los países del Sur y sobre la cooperación al desarrollo, dentro del ámbito de 
la propia formación académica universitaria, facilitando la puesta en prácticas de sus competencias 
profesionales en el marco de un proyecto de cooperación al desarrollo en el terreno. El importe de 
estas ayudas habría ascendido a 90.000,00 €.

Como parte de la Convocatoria de Ayudas para la Sensibilización y Formación en Cooperación 
Internacional al Desarrollo2018-2019, el 25 de febrero de 2020, impartimos un Curso de Formación 
de Post-estancia en el terreno donde el alumnado beneficiario comparte sus experiencias con posibles 
futuros candidatos/as para las próximas convocatorias.
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En el mes de mayo de 2020, la Oficina de Cooperación al Desarrollo, adaptándose al nuevo 
escenario provocado por la pandemia de la COVID-19, ha puesto en marcha un Programa de 
Voluntariado Internacional en línea que permitirá a organizaciones de países receptores de Ayuda 
Oficial al Desarrollo y alumnado voluntario/a de la Universidad de Sevilla unirse desde cualquier 
lugar del mundo y desde cualquier dispositivo para contribuir a alcanzar los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible.

La Convocatoria de Becas de Formación de la Oficina de Cooperación al Desarrollo de la 
Universidad de Sevilla 2019-2020 se publicará en 2020. Se han solicitado cuatro plazas, tres de 
Cooperación al Desarrollo General, una de ellas con perfil de género, y una de Formación en los 
aspectos de gestión informática de la Cooperación al Desarrollo. Esta convocatoria tiene como objeto 
contribuir a la formación del estudiantado de la Universidad de Sevilla mediante su colaboración en la 
Oficina de Cooperación al Desarrollo dentro de un Plan de Formación donde desarrollan actividades 
orientadas al aprendizaje y desarrollo práctico de competencias y habilidades en el ámbito de las 
funciones asignadas a la Oficina de Cooperación. La publicación de la convocatoria se realiza desde el 
Vicerrectorado de Estudiante en el marco de la Comisión General de Becas.

La Convocatoria de Ayudas al Estudio para personas refugiadas 2019-2020 se publicará en 2020. 
El importe de estas ayudas asciende a 40.000,00 €. La Universidad de Sevilla pone a disposición de 
las personas refugiadas esta Convocatoria de Ayudas al Estudio, para facilitar el acceso a estudiantes 
refugiados que sean estudiantes universitarios en su país de origen.

En tercer lugar, debemos destacar las actuaciones llevadas a cabo en materia de sensibilización y 
formación de la propia comunidad universitaria en materia de Cooperación al Desarrollo:

-- Curso en línea 17 objetivos para transformar el mundo, a través de la plataforma de enseñanza 
virtual de la US, celebrado de mayo a julio de 2020 (288 personas inscritas).

Además, se han celebrado otras actividades de sensibilización enmarcadas dentro de los siguientes 
proyectos coordinados por otras entidades:

-- Proyecto "Fortalecimiento de alianzas de Universidades Andaluzas para lograr un mayor 
compromiso de la comunidad universitaria en el marco del comercio justo, el medio ambiente y 
la equidad de género", coordinado por la Universidad de Córdoba y financiado por la AACID:

-- Participación en la Convocatoria de ayudas a estudiantes universitarios para la realización 
de Trabajos Fin de Grado o Trabajos Fin de Máster sobre producción y consumo sostenibles 
coordinada por la Universidad de Córdoba, donde una alumna de la Universidad de Sevilla ha 
conseguido una de las dos becas ofrecidas.

-- Talleres sobre Consumo y Producción Responsables impartidos en las asignaturas de 
Emprendimiento y Filología: otras perspectivas profesionales (Máster Universitario en Estudios 
Lingüísticos, Literarios y Culturales) y Relaciones Internacionales (grado en Periodismo).

-- VII Jornadas de Comercio Justo, Consumo Responsable y Economía Social, celebradas los días 
los días 29 y 30 de octubre de 2019, que contaron con tres conferencias, tres talleres prácticos y 
una Feria de productos ecológicos, de proximidad y de comercio justo.

Se han remarcado las políticas y experiencias innovadoras a favor del Comercio Justo y el consumo 
responsable en las universidades españolas, estableciéndose un diálogo sobre la coherencia de políticas 
universitarias desde una perspectiva crítica de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

-- Proyecto "Global Challenge", coordinado por ONGAWA y financiado por la AECID y el 
Ayuntamiento de Sevilla.
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-- 26 de septiembre de 9,30 a 14,30, campus de Reina Mercedes, actividad "Toma la palabra x el 
clima".

-- 25, 26 y 27 de octubre, fin de semana formativo #CON100CIA2, celebrado en el Centro 
Eurolatinoamericano de Juventud de Mollina (CEULAJ), Málaga.

-- 29, 30 de noviembre y 1 de diciembre, cuatro alumnas de la Universidad de Sevilla asistieron a 
la Conferencia de la Juventud (COY), organizada por la Universidad Politécnica de Madrid y la 
Universidad Complutense de Madrid en el marco de la COP25. La OCD ha financiado sus viajes 
dentro del programa Global Challenge.

-- Participación de cinco equipos de la Universidad de Sevilla en el programa de Aprendizaje por 
retos "Youth For Good" de la Fundación Vodafone, de los cuales uno ha sido finalista.

-- Programa formativo en línea: MÓDULO 1. Curso on line "¿Cómo está el Patio?": del 28 de 
octubre al 17 de noviembre de 2019. 16 horas. MÓDULO 2. Curso on line "Esto Arde 1/3": del 
10 de febrero al 1 de marzo de 2020. 16 horas. Módulo 3. Curso on line "Esto Arde 2/3": del 9 al 
29 de marzo de 2020. 16 horas totales. Módulo 4. Curso on line "Esto Arde 3/3": del 11 al 31 de 
mayo de 2020. 16 horas.

-- Moda Sostenible, consumo crítico (on line), del 20 al 29 de mayo de 2019, 10 horas.

En cuarto y último lugar, cabe destacar la actividad de la Oficina de Cooperación al Desarrollo en 
la gestión de los proyectos financiados por agencias externas, que se relacionan a continuación:

-- "Mejora de los procesos de formación, sensibilización e implicación de la Comunidad 
Universitaria de la Universidad de Sevilla, en la Cooperación al Desarrollo" (Financiación 
AACID 350.000,00 €). El proyecto plantea como objetivo general "Mejorar la capacidad de la 
Universidad de Sevilla en la construcción de un modelo de desarrollo equitativo y sostenible", 
optimizando los procesos de formación, sensibilización e implicación de la comunidad 
universitaria en cooperación internacional al desarrollo. Se inició el proceso de contratación de 
una persona para llevar a cabo su ejecución, pero ha tenido que suspenderse dicho proceso y 
proyecto en general debido a la declaración del estado de alarma por la crisis de la COVID-19.

-- "Formación en Investigación para el Desarrollo con agentes de la Cooperación andaluza" 
(Financiación AACID 2018 150.000,00 €). El proyecto tiene por objetivo favorecer la generación 
de procesos de Investigación para el Desarrollo y la aplicación de resultados de investigación en la 
Cooperación andaluza mediante una intervención formativa en la Universidad de Sevilla. Dicha 
formación contará con un marcado carácter teórico-práctico y se orientará a la capacitación de 
la comunidad investigadora de la Universidad de Sevilla (Personal Docente e Investigador –
PDI- y doctorandos/as) y del personal de ONGD andaluzas. Se inició el proceso de contratación 
de una persona para llevar a cabo su ejecución, pero ha tenido que suspenderse dicho proceso y 
proyecto en general debido a la declaración del estado de alarma por la crisis de la COVID-19.

-- "Fortalecimiento de las capacidades institucionales de la Universidad Nacional Autónoma 
de Honduras (UNAH) para la promoción de la igualdad de género y los derechos sexuales y 
reproductivos como instrumento para la eliminación de todas las formas de discriminación 
contra las mujeres" (Financiación AACID 2018 200.000,00 €). El proyecto busca posicionar 
el Enfoque de Género y Derechos Humanos en la institucionalidad de la Universidad Pública 
de Honduras, considerando para ello al conjunto de la comunidad universitaria entendiendo 
esta como el conjunto de estudiantes, personal administrativo y docente, autoridades y otras 
organizaciones que colaboran en esta línea de acción en la Ciudad Universitaria de la UNAH, 
ubicada en la ciudad de Tegucigalpa. Proyecto de fortalecimiento institucional.

-- "Sistema de monitorización de agentes contaminantes en el lago Ypacaraí mediante el uso de 
Vehículos Acuáticos no Tripulados de Superficie" (Financiación AECID 2018 297.850,00 €). 
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Proyecto de innovación para el Desarrollo liderado por la Universidad de Sevilla en consorcio con 
la Universidad Loyola Andalucía, la Fundación ETEA y la Fundación Ayesa, y en colaboración 
con la Universidad Nacional de Asunción y Altervida en Paraguay.

-- Participación en la iniciativa del SEPIE "Young Generation as Change Agents", en la que la 
Universidad de Sevilla consiguió que se seleccionasen 14 plazas para nueve de sus másteres. 
Finalmente, un estudiante de Marruecos accedió a una de las becas para incorporarse a la 
Universidad de Sevilla, pero tuvo que regresar a su país pocas semanas después de llegar.

Dentro del Servicio de Actividades Deportivas de la Universidad de Sevilla (SADUS), y con la 
consideración de la interrupción del servicio, motivado por la pandemia COVID-19, las líneas de 
actuación más destacadas a lo largo del curso 2019-2020 para las distintas áreas han sido las siguientes.

ÁREA DE ACTIVIDADES

Desde el Área de Actividades se ha mantenido la oferta de abonos para realizar actividad física para 
los miembros de la Comunidad Universitaria en todas las modalidades, adaptando las disciplinas a 
las necesidades y requerimientos de nuestros usuarios. Es preciso destacar el incremento en el abono 
infantil, que sin dudad constituye un elemento importante en cuestiones de conciliación.

Otros programas también han tenido respuesta, programas ya consolidados en la oferta del 
SADUS, como el Programa de actividades en el medio natural, con 12 rutas, Programa de adherencia 
a la actividad física, Programa para colegios y Programa de entrenamientos personales. Todos estos 
programas, al igual que la actividad general del SADUS se vieron interrumpidos por la pandemia.

El SADUS incorporó en este curso el servicio de Readaptación, Optimización del Rendimiento 
deportivo y Mejora de la Calidad de Vida para la Comunidad Universitaria y ciudadanía en general.

Durante la Semana Europea del Deporte (23 a 29 de septiembre) el SADUS ofreció actividades 
de NordicWalking y Senderismo, y estuvo presente en la Noche de los Investigadores proponiendo 
actividades de deportes alternativos, e impartiendo una charla sobre estas modalidades, así como otra 
específica en el CICUS referente a la herramienta PUEDES.

El SADUS impartió dos ediciones del Curso "Dinamizador de Deportes Alternativos", cursos de 
formación dirigidos a los voluntarios de Ferisport 2020, que no llegó a celebrarse.

ÁREA DE INSTALACIONES

En este apartado es preciso destacar que, durante los meses de verano, se llevó a cabo la reparación 
de las goteras detectadas en la cubierta del CED Pirotecnia.

Se han realizado obras de mejora en las instalaciones de Hockey, con la sustitución de la hierba 
artificial y cañones de riego, que vuelven a situar al CDU Los Bermejales, como instalación de 
referencia en el Hockey nacional.

Se ha continuado con la sustitución de la iluminación en diferentes instalaciones del CDU por 
lámparas led y equipos de iluminación de emergencia para la reducción del consumo de energía. Del 
mismo modo, la puesta a punto de las torres de iluminación de los grandes campos

Se realizaron trabajos de sustitución del sistema de climatización del Edificio de Oficinas del CDU 
Los Bermejales, para mejorar la eficiencia del sistema.

Para la puesta en marcha del servicio de Readaptación, Optimización del Rendimiento deportivo y 
Mejora de la Calidad de Vida, se mejoró y equipó una de las Salas Polivalentes del Edificio de Piscinas.
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ÁREA DE EVENTOS

Exposiciones Itinerantes. Durante finales de octubre se llevó a cabo la campaña de información y 
acercamiento a la Comunidad Universidad. Se visitaron todos los campus universitarios, informando 
al estudiantado y personas interesadas de las posibilidades que ofrece el SADUS. También se realizaron 
charlas de promoción en todos los centros universitarios a los que la exposición no llegó.

Jornada de puertas abiertas SADUS. Fitness Navideño 2019. Una jornada completa de actividades 
e iniciativas deportivas y lúdicas para todos los públicos. Una ocasión para participar en actividades 
deportivas y conocer el Complejo Deportivo Universitario Los Bermejales.

Lamentar la imposibilidad de llevar a cabo eventos como La Vuelta al Rectorado o Ferisport 
motivados por la declaración del estado de alarma como consecuencia de la pandemia.

El 17 de noviembre se celebró la I Carrera Popular "Corre Sin Resistencias" que, organizada por 
la Universidad y la Agencia Española del Medicamento y Productos Sanitarios, tuvo como objetivo 
concienciar sobre el uso prudente de los antibióticos. La prueba tuvo una distancia de seis kilómetros, y 
se celebró por el parque de Los Bermejales con salida y llegada en el Complejo Deportivo Universitario 
Los Bermejales.

El Sadus colaboró con el III Congreso Andaluz de Enfermos de Cáncer y Familiares, con la 
impartición de un taller de Deep Water Running en la Piscina del CDU Los Bermejales.

En el ámbito de las competiciones, es preciso destacar en los Campeonatos de Andalucía 
Universitarios, que la Universidad de Sevilla se proclamó Campeona en las modalidades de Baloncesto 
masculino por sexto año consecutivo y Rugby 7 femenino. Del mismo modo se consiguieron los 
Subcampeonatos de Andalucía en Fútbol Sala masculino y Rugby masculino, si bien no se pudieron 
disputar el resto de las modalidades por la pandemia.

Quedaron suspendidos los Campeonatos de España Universitarios, así como los Juegos Europeos 
Universitario a celebrar en Serbia, en los que la Universidad de Sevilla acudiría con el equipo de 
baloncesto masculino.

Los Campeonatos Universitarios, así como las ligas de libre asociación, quedaron igualmente 
suspendidas a mediados de la competición.

La Universidad de Sevilla, a través del Vicerrectorado de Servicios Sociales y Comunitarios, convocó 
para el curso 2019-2020 un total de 416 plazas, en Residencias Universitarias y Colegio Mayor Propio 
de la Universidad de Sevilla, destinadas a facilitar el alojamiento del estudiantado de esta Universidad, 
así como a otros colectivos que, por razón de la distancia, entre el domicilio familiar y el Centro 
Docente, tengan que residir fuera del domicilio familiar durante el curso académico.

En cuanto a La Convocatoria de Residencias y Colegio Mayor 2019-2020, se detalla las solicitudes 
recibidas para cada una de ellas, siendo la ocupación del 100%
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En relación al Programa de Apoyo a Eventos que se gestiona desde este Vicerrectorado, se han 
gestionado en el 2019, a través de la Plataforma online Symposium, un total de 36 eventos entre 
Congresos, Jornadas, Seminarios, etc.

 

El total de eventos creados ha sido de 122, con un total de asistentes de 9.574 personas.

El Evento con mayor número de asistentes celebrados en el año 2019 fue "II Jornada de Reflexión 
sobre el Acoso en la Universidad" con un total de 244 asistentes.

Independientemente de la utilización de la plataforma Symposium, se han atendido desde el 
SACU de forma personalizada, un total de 25 Eventos, para la búsqueda de diferentes recursos para la 
organización de estos (alojamientos, hostelería, ocio, entre otros).

15. DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN.

La Dirección de Comunicación trabaja en la definición de estrategias de comunicación internas y 
externas que mejoren el conocimiento de la Institución por parte de todos los públicos potenciales. 
El desarrollo de las nuevas tecnologías abre un campo inmenso de opciones que permiten optimizar 
cualquier esfuerzo realizado en esta dirección y en el que desde esta Dirección se trabaja intensamente 
a diario.

En este sentido, y en lo que a comunicación interna se refiere, el curso 2019-2020 se ha continuado 
con la implantación de iniciativas que pretenden mejorar la imagen y reputación de la institución 
entre la propia comunidad. El Boletín Interno de Noticias (BINUS), que ya tiene más de diez años de 
trayectoria, ha lanzado más de 500 newsletters que han informado a la comunidad universitaria de la 
frenética actividad que en ella se desarrolla. El boletín ha logrado imbricar a una comunidad de más 
de 70.000 personas para edificar una universidad más informada, fuerte y reconocida por sus propios 
miembros. Desde el mes de marzo de 2020 la crisis por la pandemia sanitaria ha ocupado un lugar 
destacado en dicho boletín, destacando la información referente a la adaptación de la Institución a 
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la nueva realidad, pero también poniendo en valor todas las acciones voluntarias realizadas por el 
personal docente, personal de administración y servicios y los estudiantes de la Universidad de Sevilla.

Además, en lo referente a comunicación externa, se han consolidado proyectos emergentes el 
curso pasado. El primero de ellos ha sido una campaña de comunicación institucional (Brand Week) 
centrada en la Prueba de Acceso a la Universidad (PEvAU), así como otras para la Feria de Empleo. 
También se han consolidado espacios permanentes de información sobre la Universidad de Sevilla en 
ABC y Diario de Sevilla, así como campañas reputacionales sobre la Institución.

 Por otra parte, la Dirección de Comunicación ha continuado por cuarto año con la suscripción 
de los servicios de EurekAlert y de AlphaGalileo, dos agencias de noticias internacionales que están 
especializadas en temas científicos y que son de donde se nutren los grandes medios de comunicación 
internacionales. Las traducciones se realizan tanto al inglés como al chino, lo que garantiza el 
máximo impacto. Esto ha supuesto una mayor difusión divulgativa de los trabajos realizados por 
los investigadores de todas las áreas de conocimiento, tanto en medios de referencia internacional 
como en redes sociales. Estas colaboraciones se suman con las de la agencia nacional SINC, también 
centrada en temas científicos, y que ha posicionado en portada de su web nuestras noticias en varias 
ocasiones a lo largo del año, lo que ha supuesto que medios nacionales de referencia se hayan hecho 
eco de las mismas.

Siguiendo con esta línea de acercar la investigación a nuestro entorno y como consecuencia del 
convenio firmado el año pasado con Publicaciones del Sur (7TV), en este segundo año de colaboración 
se han emitido diez programas de Nuevo Talentos, que han tenido muy buena acogida tanto en su 
emisión televisiva como en su difusión por redes sociales. Además, en virtud del acuerdo firmado con 
la plataforma The Conversation para que nuestros investigadores hagan divulgación de sus proyectos 
y trabajos, la Universidad de Sevilla se ha convertido en referencia divulgativa. No sólo por la alta 
participación de los investigadores en la difusión de artículos de divulgación, sino por el impacto que 
los mismos están teniendo en los medios de comunicación nacionales.

El trabajo de la Dirección de Comunicación es transversal y afecta a toda la comunidad universitaria. 
Por este motivo, desde esta Dirección hay colaboración asiduamente con todos los vicerrectorados y 
direcciones generales, pero se apuntan algunas de ellas: con el Vicerrectorado de Servicios Sociales y 
Comunitarios para potenciar la participación de la mujer en la investigación científica con la campaña 
"Soy mujer y hago ciencia" y con la exposición "Palabras que inspiran”" que presentada el curso 
pasado ha iniciado un recorrido por todos los centros de la Universidad y también ha salido al Centro 
Comercial Torre Triana, lo que supone una apertura social inédita en nuestra institución. Al proyecto 
iniciado en colaboración con la Escuela Internacional de Doctorado el curso pasado y denominado 
"Cuéntanos tu tesis", vídeos cortos de doctorandos que han sido difundidos por redes. Ha seguido 
durante este curso el proyecto "Tu tesis en 3 minutos" que ha tenido un alto grado de seguimiento 
entre los alumnos de doctorado, que de modo previo a su celebración disfrutaron de varias ediciones 
de cursos de divulgación científica para optimizar sus recursos comunicativos en esta área.

Además, en febrero de 2018 ha echado a andar RadiUS, la radio de la Universidad de Sevilla, 
un proyecto muy anhelado por la Facultad de Comunicación y que nació vinculado a la Dirección 
de Comunicación con una proyección generalista y para toda la comunidad universitaria (alumnos, 
PAS y PDI). En esta tercera temporada el proyecto se ha consolidado casi duplicando el número de 
programas en parrilla, que ya alcanzan los 40, y subiendo exponencialmente el número de descargas, 
ya que se han sumado las plataformas Ivoox, Spotify y Podcast de Google. Entre sus programas más 
destacados está el Informativo semanal y Los Reporteros de Aula, un programa hecho por los alumnos 
del Aula de la Experiencia. Durante este curso también ha visto la luz el Manual de Estilo de RadiUS, 
editado por la Editorial de la Universidad de Sevilla y de descarga gratuita, lo que supone un paso 
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adelante importante en la profesionalización de la radio universitaria y en la calidad y homogeneidad 
de sus contenidos. Una herramienta de trabajo fundamental para todos los que hacen RadiUS.

La Revista Institucional de la US, Revista US, ha consolidado su reforma en cuanto al nuevo diseño 
en su edición impresa y en la variedad y diversidad de contenidos. Ha celebrado con un especial su 
número 50. La mayoría de los cambios se han producido en el formato digital que incluye además 
de enlaces, vídeos de algunas de las noticias y reportajes. De este modo hay un acercamiento a un 
formato multimedia mucho más acorde con los nuevos usos de los dispositivos móviles. Además se 
ha abierto un correo, revista@us.es, que permite que la comunidad universitaria haga propuestas de 
temas. De este modo pretendemos que la revista sea más de todos, más participativa.

El proceso de racionalización de cuentas en Redes Sociales está siguiendo con éxito la estrategia 
desarrollada en años anteriores. La Universidad de Sevilla ha ganado en imagen y presencia en todas 
y cada una de las redes sociales. La imagen se ha unificado en dos sentidos:

-- Visualmente: ya que se comparten avatares y estrategias de portada, así como la información de 
perfil donde se vincula siempre a la cuenta principal.

-- Comunicativamente: se comparten campañas y estrategias lo que da imagen de unidad 
institucional y de trabajo en equipo.

Por otra parte, el seguimiento actual de redes sociales comparado con el previo a la implementación 
de la estrategia demuestra que con menos cuentas en redes sociales se ha mejorado notablemente el 
impacto alcanzado.

Por último, la gran novedad de este curso académico ha sido la puesta en marcha del nuevo portal 
de la universidad: www.us.es. Esta nueva página web ha sido implementada junto con la Dirección 
General de Digitalización. La misma se ha diseñado pensando tanto en los usuarios internos como 
en los externos, de modo que cada uno de ellos disponga de una navegación cómoda que facilite el 
acceso a la información. La nueva web cuenta con un diseño vanguardista y responsive que permite su 
visionado y navegación en cualquier dispositivo. Durante sus primeros meses de funcionamiento ha 
demostrado su versatilidad y capacidad de adaptación a situaciones especiales, como la vivida por la 
pandemia, ya que ha permitido la creación de un microsite: COVID-19, que ha permitido mantener 
informada a toda la comunidad universitaria en un único espacio sobre todos los cambios acaecidos 
para adaptar de la noche a la mañana una universidad presencial en una virtual.

16. PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y ECONÓMICA.

Las actividades más destacadas del Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Económica a 
lo largo del curso 2019-2020 son aquéllas que implican el desarrollo o la puesta en marcha de las 
actuaciones propuestas en el Plan Estratégico de la Universidad de Sevilla 2018-2025, así como de su 
seguimiento. De manera paralela, se ha avanzado en los aspectos centrales relativos a la planificación 
económica de nuestra institución.

Entre las propuestas de futuro que se han desarrollado a lo largo de este curso, destacan las siguientes: 
la puesta en marcha del proyecto Alumni US; el II Informe de Seguimiento del Plan Estratégico de 
la Universidad de Sevilla, y la elaboración del CMI COVID-19 y el plan de futuro "La US en el Día 
Después".

Respecto al primero, Alumni US es un instrumento que permite fortalecer la identidad de nuestra 
institución, así como incrementar nuestro canal de conexión con la sociedad. Tiene como objetivo 
crear y gestionar la comunidad de egresados de la Universidad de Sevilla, a los que se les ofrece un 
amplio conjunto de servicios y ventajas por estar inscritos en el programa. El núcleo central del 

http://www.us.es
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proyecto lo conforman los servicios de Alumni US que se estructuran en cuatro grandes apartados: 
Red Social, Red Profesional, Red de Emprendedores y Formación.

La Red Social está conformada por cuatro programas que pretenden fomentar el intercambio de 
experiencias y potenciar la colaboración mutua entre los egresados, a través de las iniciativas de Club 
Alumni US (esto es, agrupación de egresados con el objetivo de desarrollar un proyecto que conlleva 
la realización de un conjunto de actividades que comparten una temática común); Nudos Alumni 
US (egresados de la Universidad de Sevilla que residen en una zona geográfica concreta -nacional o 
internacional- con el fin de dar soporte a los nuevos socios en cada zona específica y realizar actividades 
de conexión con la Universidad de Sevilla); Promoción Alumni US (agrupación de egresados que 
compartieron sus estudios en un centro y periodo concreto) o Embajadores Alumni US (egresados 
de la Universidad de Sevilla que residen fuera de España y que se compromete a asesorar a otros 
socios Alumni que se plantean continuar su formación y/o trabajar en la ciudad o el país donde vive 
el embajador).

La Red Profesional persigue facilitar y acompañar a nuestros egresados en el desarrollo de su vida 
profesional a través de las siguientes herramientas: Brujula US (en la que los egresados que así lo deseen 
podrán prestar servicios de asesoramiento voluntario -charlas, seminarios, conferencias-, vinculado 
con su ámbito profesional, a otros egresados de la Universidad de Sevilla); Mentores US (profesionales 
de prestigio que, de manera voluntaria, desean colaborar con la comunidad Alumni US para facilitar 
le inserción laboral de los egresados noveles); así como el apoyo de los programas específicos de la 
bolsa de empleo US o el servicio de orientación profesional.

La Red de Emprendedores pretende articular todas las acciones necesarias que apoyen y faciliten 
todos los proyectos emprendedores de los egresados de la Universidad de Sevilla, abarcando desde la 
formación en determinadas materias, la mentorización, la colaboración entre egresados de diferentes 
disciplinas, el alojamiento de sus actividades o la posibilidad de acceder a recursos financieros. Para 
ello se cuenta con las herramientas de US Emprende, con el concurso de Ideas de Negocios o con 
los espacios de pre-incubación y co-working, así como con la iniciativa de colaboración "Tengo un 
Proyecto".

Finalmente, el cuarto apartado, Formación, pone a disposición de los egresados toda la oferta 
formativa reglada y no reglada de la Universidad de Sevilla para su conocimiento (Grados, Máster, 
Doctorados, Centro de Formación Permanente, Instituto de Idiomas o Aula de la Experiencia).

Junto a estos servicios Alumni US, los inscritos al programa cuentan con un conjunto de ventajas 
ligadas a las actividades culturales, deportivas, de acceso a la biblioteca, a la red y descuentos 
comerciales y en empresas. Toda la estructura e información pertinente del proyecto se encuentra 
en la web específica del programa Alumni US (https://alumni.us.es/). Hay que reseñar que para el 
lanzamiento y puesta en marcha del proyecto se ha contado con la colaboración específica de La 
Caixa, Fundación Cajasol, Coca-Cola y Consejo Social, así como la colaboración, para determinadas 
actividades, de otras empresas e instituciones. Ello permite que en su primer año de vigencia el 
proyecto sea gratuito para todos los inscritos. Actualmente, y a pesar de la situación creada por la 
Pandemia de la COVID-19 tras la puesta en marcha del proyecto, en la actualidad el programa cuenta 
con casi 900 inscritos.

Con relación al II Informe de Seguimiento del Plan Estratégico de la Universidad de Sevilla, 
transcurrido el segundo año de vigencia del plan se ha realizado un nuevo balance sobre sus resultados, 
así como se ha profundizado en los instrumentos que permiten su control. Una vez más, con el informe 
de seguimiento del año 2019 del Plan, se busca alcanzar un doble objetivo: en primer lugar, evaluar 
los distintos planes operativos ejecutados por la Universidad de Sevilla a lo largo de ese periodo, 

https://alumni.us.es/
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ya que estos planes permiten la implantación real de muchas de las propuestas definidas en el Plan 
Estratégico; y, en segundo lugar, analizar las medidas que nos ayuden a controlar si se están alcanzado 
los objetivos establecidos y, por consiguiente, el ajuste perseguido entre la Universidad de Sevilla y su 
entorno.

El Informe de Seguimiento se estructura siguiendo los tres ejes y las siete líneas estratégicas que 
componen dicho Plan. Para cada una de estas líneas se ha elaborado un cuadro de mando integral 
(CMI) que identifica las áreas responsables, los objetivos estratégicos, los planes vigentes de actuación, 
las propuestas futuras de actuación, así como un nutrido conjunto de indicadores de resultados (más 
de 260 indicadores en total). Ello permite identificar, de manera rápida y ordenada, las actuaciones 
que ya están en curso (bien en su fase de diseño o de implantación) frente a aquéllas otras que están 
aún pendiente de desarrollo (fase de planificación) y que serán abordadas en los próximos años de 
vigencia del Plan. Para ello, se contará tanto con los planes actuales, entre los que debemos destacar el 
Plan Propio de Investigación y Transferencia y el Plan Propio de Docencia, como aquéllos otros planes 
operativos futuros que sean necesarios para el total desarrollo de todas las propuestas de actuación 
contempladas en el Plan Estratégico.

A modo de resumen, destacar la implantación de propuestas como el proyecto Alumni US, la 
conexión con las instituciones y organizaciones de nuestro entorno como la Ciudad de Sevilla o el 
Puerto de Sevilla, o la incorporación de conocimientos y habilidades para el emprendimiento en 
nuestra oferta formativa. Por su parte, señalar actuaciones en fase de planificación o diseño como 
son, entre otras, la puesta en marcha del Museo de la Universidad de Sevilla, del "Campus Sevilla" o la 
potenciación de nuestra Imagen de Marca.

Respecto a la elaboración del CMI COVID-19 y del Plan "La US en el Día Después" señalar que, 
tras la declaración del estado de alarma decretado por el gobierno el pasado 14 de marzo del 2020, 
la Universidad de Sevilla continuó prestando los servicios de educación superior siempre dentro 
de las limitaciones generadas por esta situación extraordinaria y a pesar de tener las instalaciones 
cerradas al público. En este contexto, era necesario elaborar un cuadro de mando integral (CMI) que 
permitiera conocer las consecuencias de las diferentes medidas adoptadas a causa de la pandemia y, 
tras su seguimiento, llevar a cabo las medidas correctivas adecuadas. Para ello, la estructura del CMI 
COVID-19 US se estructura en seis grandes subojetivos:

1.	 Control del grado de cumplimiento de las normas, con el objetivo de constatar el cierre de las 
instalaciones al público decretadas por el gobierno.

2.	 Control del estado general de la comunidad, para identificar los aspectos relacionados con la 
salud y la prevención de riesgos de los tres colectivos que conforman nuestra institución: PDI, 
PAS y Estudiantes.

3.	 Control del teletrabajo desarrollado por el PAS. La activación de puestos de acceso remoto y el 
servicio de préstamos de ordenadores, o la identificación del número de tareas realizadas pone 
de manifiesta la actividad durante este periodo de este colectivo.

4.	 Control de las actividades de enseñanza no presencial. La enseñanza virtual implica un entorno 
diferente al presencial que afecta tanto al PDI como a los Estudiantes, y que es uno de los 
elementos claves de esta nueva etapa.

5.	 Control de las personas en movilidad. La pandemia mundial ha traído, como una de las 
principales consecuencias negativas, la incertidumbre y grandes dificultades a todas las personas 
en acciones de movilidad entrante y saliente de nuestra universidad.
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6.	 Control de las acciones US-Colabora, objetivo que recoge el firme compromiso y el apoyo de la 
US con la Sociedad en general ante esta gran dificultad.

Este CMI cuenta con más de 50 indicadores a lo largo de las siete semanas lectivas (del 16 de 
marzo del 2020 al 15 de mayo del 2020) iniciales del confinamiento. Los indicadores son de carácter 
cuantitativo (señalando la evolución con respecto al valor de partida previo a la pandemia) o cualitativo. 

Junto a este CMI COVID-19, y tomando su información de referencia, se ha puesto en marcha 
el Plan "La US en el Día Después". En este plan, y tomando como referencia las líneas de trabajo del 
plan estratégico, se han articulado propuestas tanto a corto plazo, como a medio y largo plazo, para el 
próximo futuro de la Universidad de Sevilla.

Finalmente, con relación a la Planificación Económica, y siguiendo los compromisos adquiridos, 
las dos acciones más destacadas hacen referencia a la prospección sobre nuevas vías alternativas 
de financiación, así como las tareas relativas al nuevo modelo de financiación de las universidades 
públicas andaluzas.

PRESUPUESTO

El presupuesto de la Universidad de Sevilla para el ejercicio 2019 ascendió en su aprobación inicial 
a 497.942.104,00 €.

Por su parte, las Cuentas Anuales del ejercicio presupuestario 2019 reflejan una liquidación de 
gastos de 440.608.894,00 €, elevándose la liquidación de ingresos hasta los 475.349.757,00 €.

Asimismo, para el ejercicio 2020, se han prorrogado los créditos iniciales del presupuesto de 2019 
en los distintos capítulos de ingresos y de gastos, en tanto no se produzca la aprobación y entrada en 
vigor del presupuesto del nuevo ejercicio, salvo los relativos a aquellas actuaciones que finalizaron en 
2019. El importe del presupuesto prorrogado ha ascendido a 488.110.565,00 €.

 Por último, el estado de ejecución del presupuesto al final del primer cuatrimestre alcanzó los 
118.444.810,00 €, en su vertiente de gastos, y los 131.582.975,00 €, en su vertiente de ingresos.

17. INFRAESTRUCTURAS.

La Dirección General de Infraestructuras se ocupa de la gestión y ejecución de los proyectos 
estratégicos de infraestructuras comprometidos por el Equipo de Gobierno de la Universidad de Sevilla, 
al tiempo que ocupa un espacio transversal de la gestión en coordinación con los Vicerrectorados de 
Ordenación Académica y de Investigación, y con el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento. 
Entre todos diseñan una estrategia orientada a la creación de nuevos espacios y adaptación de los 
existentes a las necesidades puestas de manifiesto por las nuevas metodologías docentes en los estudios 
de grado y posgrado, y a la dotación de los recursos materiales y ocupacionales necesarios para el 
desarrollo de la investigación y la transferencia. Paralelamente y en coordinación con el Vicerrectorado 
de Servicios Sociales y Comunitarios, con la participación del Servicio de Prevención de Riesgos 
Laborales, esta Dirección General desarrolla un proyecto de integración de las personas tendente a la 
accesibilidad universal, y de seguridad de la comunidad universitaria en nuestros edificios y campus 
universitarios. Asimismo, en coordinación con este mismo Vicerrectorado a través del Servicio de 
Asistencia a la Comunidad Universitaria desarrolla un proyecto integral de fomento del uso de la 
bicicleta. Por último, es reseñable un curso más, especialmente en estos tiempos de restricciones 
presupuestarias, la tarea comprometida y exigente de los servicios técnicos para el mantenimiento, 
la seguridad y la accesibilidad de todos los edificios, sin olvidar en absoluto la sostenibilidad de sus 
instalaciones.
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17.1.	 CONSTRUCCIÓN, REFORMA Y ADAPTACIÓN DE ESPACIOS DOCENTES AL EEES.

Se han acometido diversas obras encaminadas a reformas de aulas, así como su correspondiente 
equipamiento. Entre los proyectos más significativos, destacan:

-- Obras de Reforma de dos aulas en planta 3ª de la ETS de Arquitectura.
-- Obras de Reforma Aula 1.1 de la ETS de Ingeniería de Edificación.

Obras de Fase1 Obras Reformado I Proyecto Básico y de Ejecución adecuación de dependencias en 
el Colegio Mayor Hernando Colón. Con estas obras se plantean una serie de mejoras para orientar el 
edificio hacia la competitividad, la sostenibilidad y el ahorro energético.

-- Equipamiento del Aula Polivalente de la Facultad de Bellas Artes.
-- Equipamiento del Aula 9 de la Facultad de Medicina.

Dentro del Plan Director del Edificio Antigua Fábrica de Tabacos, finalizadas las obras de ejecución 
de los proyectos de “Adecuación de despachos esquina sureste planta alta”, y de “Reforma interior 
de dependencias situadas en torno al patio central planta alta (antigua Facultad de Derecho)”, se ha 
procedido a equipar ambos espacios.

Respecto a la nueva sede de la Escuela Politécnica Superior, las obras del proyecto CATEPS, 
iniciadas el 12 de marzo del pasado año, tienen prevista su finalización en el presente año. Por otra 
parte, se ha iniciado proceso de licitación de concurso de proyecto para la redacción del proyecto 
básico y de ejecución para la creación de aulario de la Escuela Politécnica Superior. Actualmente en 
fase de valoración de las propuestas presentadas.

Tras la redacción del proyecto básico de reforma integral y ampliación de la ETS de Ingeniería 
Agronómica, se ha adjudicado el contrato de redacción de proyecto de ejecución de ampliación, 
actualmente en supervisión externa previa a su presentación para la oportuna Licencia de Obras.

Finalmente, dando respuesta a las demandas plasmadas en los Planes de mejora de las titulaciones y 
con los recursos procedentes de la Dirección General de Infraestructuras, de los centros y del III Plan 
Propio de Docencia, se han realizado múltiples actuaciones de reforma, adaptación y equipamiento de 
espacios docentes casi en la totalidad de facultades y escuelas.

17.2.	 MANTENIMIENTO, SEGURIDAD Y ACCESIBILIDAD EN LOS EDIFICIOS.

La Universidad de Sevilla cuenta con más de 600.000 m2 de superficie construida, lo cual es un 
indicador (no el único) de la complejidad que entraña su mantenimiento. Durante el curso 2019-2020 
se ha mantenido las intervenciones relacionadas con las actuaciones de mantenimiento preventivo-
legal y correctivo, alcanzando la cifra 31.876, con una tasa de ejecución del 93,16%. A ellos hay que 
sumar la ejecución de 214 expedientes relativos a mejorar la eficiencia de las instalaciones y otros 
528 destinados a llevar a cabo una gestión ambiental eficaz, intensificando la línea marcada en cursos 
anteriores.

En cuanto a la seguridad de nuestros edificios y Campus Universitarios, cabe destacar la colaboración 
creciente de los distintos centros tanto en la implantación de los planes de autoprotección (siete), 
como en la realización de simulacros (35), lo que supone un afianzamiento de las líneas trazadas en 
cursos anteriores. En todo este trabajo es reseñable la estrecha colaboración y trabajo conjunto de los 
Servicios de Mantenimiento y de Prevención de Riesgos Laborales.

Finalmente, en materia de sostenibilidad, es reseñable en primer lugar la implantación y el 
seguimiento de medidas de gestión de instalaciones y ahorro energético en edificios, lo cual, unido a 
la mejora en la concienciación de la Comunidad Universitaria con la adopción de medidas de ahorro, 
ha supuesto una reducción de consumo energético de un 10,20%, manteniendo así una senda de 
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reducciones continuadas desde 2009. Se estabiliza la tendencia a la eficiencia de las instalaciones, 
teniendo carácter extraordinario el resultado de este periodo que está explicado por el estado de alarma 
Sanitaria. También es reseñable el compromiso de la Comunidad Universitaria con el medio ambiente. 
Por citar sólo algunos datos, se han recogido más de 102,5 toneladas de papel y 21,49 toneladas de 
residuos peligrosos para su reciclaje. Se mantiene un cuidadoso plan de conservación que abarca más 
de 120.000 m2 de zonas ajardinadas con alrededor de 368 especies de flora ornamental y 11 itinerarios 
botánicos.

17.3	 SISTEMA INTEGRAL DE LA BICICLETA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

Durante los últimos años, la Universidad de Sevilla viene apostando por el fomento de la bicicleta 
entre los miembros de su comunidad como medio de transporte saludable y comprometido con el 
medio ambiente. Esta iniciativa se apoya en un grupo de trabajo creado que sirve de observatorio y 
realiza un análisis anual sobre el que se estudian propuestas de mejora. Actualmente la Universidad de 
Sevilla cuenta con 31 bicicleteros de acceso restringido con una capacidad total para 2.016 bicicletas, 
mostrando un nivel de ocupación media en torno al 37%. Respecto al préstamo de bicicletas, este 
curso académico, teniendo en cuenta la demanda del año anterior, se han puesto a disposición de la 
Comunidad Universitaria un total de 200 bicicletas en régimen de préstamo.

18. DIGITALIZACIÓN.

La Dirección General de Digitalización tiene entre sus competencias la planificación, dotación y 
desarrollo de las tecnologías al servicio de la gestión, la docencia, la investigación y las aplicaciones 
corporativas entre los órganos y los miembros de la comunidad universitaria. Durante este curso 2019-
2020 la crisis del coronavirus ha puesto de manifiesto como las tecnologías han dado una respuesta 
eficiente en esta situación sobrevenida. Esto ha permitido seguir en la Universidad de Sevilla con 
la función de la Educación Superior y la adaptación de la gestión administrativa con soluciones a 
distancia. La digitalización ha permitido que los investigadores hayan podido seguir en contacto y el 
trabajo colaborativo ha propiciado la no interrupción de trabajos de investigación.

SECRETARIADO DEL SERVICIO DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES

El Servicio de Informática y Comunicaciones se compone de cinco áreas funcionales. Dos de ellas 
dependen funcionalmente del Secretariado del Servicio de Informática y Comunicaciones, dichas 
áreas son: Aplicaciones Corporativas e Infraestructuras.

Dentro de las actividades llevadas a cabo por el Área de Aplicaciones Corporativas hay que destacar 
el esfuerzo desarrollado para la adaptación a la situación debida a la pandemia. Esto ha supuesto 
la implementación de diversas aplicaciones informáticas que han permitido una gestión eficiente 
en los ámbitos docentes y de gestión. La Consejería de Salud y Familias requirió la aportación de 
estudiantes de último curso que se prestasen a ser voluntarios de cara a un empeoramiento de los 
servicios sanitarios. Para ello se desarrolló Voluntarios Covid, que ha permitido a alumnos del Grado 
de Enfermería, Medicina y Farmacia expresar su solidaridad en esta circunstancia.

Desde la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad se dotó a las Universidades 
públicas andaluzas de un número limitado de tarjetas de datos móviles. Desde el Vicerrectorado de 
Estudiantes se promovió ampliar esta iniciativa de bonos digitales que permitiese disponer de datos 
móviles a todos los estudiantes con un problema de brecha digital. Desde el área de aplicaciones 
corporativas se desarrolló una aplicación informática para este fin. También se ha desarrollado una 
aplicación que ha permitido la solicitud y trámite de la anulación parcial de matrícula de los estudiantes 
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que por la crisis del coronavirus no han podido seguir sus estudios con normalidad. Esto ha permitido 
a más de 4.000 estudiantes solicitar la anulación de un total de 7.720 asignaturas.

El cambio en la metodología docente debido al confinamiento alcanzó un acuerdo de todas las 
Universidades Andaluzas, la Consejería y la Agencia Andaluza del Conocimiento mediante un 
documento marco para la adaptación de la docencia y la evaluación en la situación excepcional de la 
COVID-19, en la Universidad de Sevilla se establecieron las bases mediante acuerdo de Consejo de 
Gobierno del 22 de abril. Todas las asignaturas afectadas requirieron de una adenda a sus proyectos 
docentes, para ello se creó una aplicación informática a la que tenían acceso los profesores de las 
asignaturas anuales y de segundo cuatrimestre. Una vez aprobadas estas adendas por los respectivos 
Consejos de Departamento obtenían el visado del secretario y eran publicadas en el portal de la 
Universidad para conocimiento público.

Con el cierre de todo el sistema educativo a nivel autonómico la matrícula de los estudiantes de 
la PEvAU suponía un reto para el sistema, en cursos anteriores la matrícula se llevaba a cabo en 
las secretarías de los Centros de Secundaria. Por ello se ha diseñado e implementado un sistema a 
distancia que ha permitido la matrícula de más de 11.000 estudiantes para la realización de esta prueba 
sin tener que desplazarse.

Se han mantenido, normativa, legislativa y tecnológicamente las aplicaciones corporativas: Gestión 
Académica UXXI Académico, Gestión de Recursos Humanos UXXI RRHH, Gestión Económica 
UXXI Económico y de Gestión de Biblioteca. Esto incluye la instalación de nuevas versiones, así 
como la incorporación de nuevos módulos, como han sido el módulo de Seguimiento de documentos 
contables y el módulo de inventario, ambos dentro de UXXI Económico; el módulo de Anot@, que 
permite el envío sin papel al Registro Central de Personal, la conexión con Portafirmas, de UXXI 
RRHH; y los cambios de normativa sobre la ampliación de matrícula en UXXI Académico. Cabe 
destacar la puesta en marcha de la actualización e implantación de la aplicación UXXI Integrador, que 
incluye la integración entre las bases de datos de todos los UXXI, que facilitará la gestión de los datos 
corporativos y evitará duplicidades en los datos y en los procedimientos.

La Secretaría Virtual de la Universidad, sevius, se ha ampliado con nuevos módulos: SIA, Acción 
Social, Voluntarios Covid, Bonos Digitales, Anulaciones de Matrícula. Se han reprogramado algunos 
módulos: Calendario de exámenes, Tutorías, Solicitud de uvus, incorporándolos a una nueva versión, 
sevius4, con mejoras en el rendimiento y en el diseño. Se ha comenzado con un nuevo proyecto sobre 
el desarrollo y la implantación de una nueva herramienta sobre la Gestión de la Identidad y de la 
migración de la actual plataforma, basado en los productos de software de Oracle, OIM y OUD. Se ha 
actualizado la versión de software Adas del SSO (Single Sign-On) y realizado la migración del servicio 
a una infraestructura en alta disponibilidad. Se han conectado con el sistema SSO los principales 
servicios informáticos de la Universidad, entre los que destacan: la plataforma de Enseñanza Virtual, la 
plataforma de Office 365, la Secretaría Virtual. Se ha creado una nueva base de datos de Integraciones, 
que engloba todos los datos corporativos que alimentarán de forma automática el nuevo portal de 
la Universidad. Se ha puesto en producción la nueva AppCrue de la Universidad de Sevilla para 
terminales móviles, con versiones para Android e IOS.

Hemos actualizado el Portafirmas, permitiendo la firma de invitados de fuera de la Universidad 
y se han incorporado como usuarios con posibilidad de firma a todo el PDI. La nueva aplicación 
de Registro GEISER se ha implantado en un alto porcentaje de las unidades de la administración 
universitaria de los servicios centrales y se han impartido cursos de formación a todos los funcionarios 
de las unidades tramitadoras. Esto ha permitido la comunicación interna de forma electrónica entre 
las unidades. El uso del registro electrónico REC (instancia genérica) conectado con GEISER se ha 
multiplicado.
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En el ámbito de la Secretaría General, se ha dado soporte informático a las elecciones celebradas 
en el último curso académico, las elecciones sindicales y las elecciones al Claustro Universitario. 
Desde la obtención y la difusión de los censos electorales, la impresión de los mismos, la consulta 
individualizada, el recuento de votos y la publicación final de los resultados oficiales.

En el ámbito del Vicerrectorado de Estudiantes, el Área de Aplicaciones Corporativas ha dado 
soporte a los procedimientos sobre la organización de la matrícula del curso 2019-2020, desde la 
configuración de los tramos de escalonamiento, la consulta y las reclamaciones sobre las asignaciones 
de los mismos, hasta la gestión de la Automatrícula para los distintos colectivos de la Universidad, 
estudiantes de Grado, Máster, Doctorado, el Aula de la Experiencia y el Instituto de Idiomas. 
Actualmente los procesos de Automatrícula se mantienen durante todo el curso académico, con 
controles de periodos de inicio y fin, dependiendo de la modalidad y colectivos afectados. Se ha 
puesto en producción mejoras en la aplicación informática para gestionar las Pruebas de Evaluación 
de Bachillerato para el Acceso a la Universidad (PEvAU), cambiando el procedimiento informático de 
obtención del uvus para los estudiantes de centros de secundaria y de los estudiantes que aprobaron 
la PEvAU en años anteriores y desean subir nota. Se han creado uvus a todos los estudiantes de los 
centros adscritos y al colectivo Alumni.

En el ámbito del Vicerrectorado de Internacionalización, se ha dado soporte a las aplicaciones 
informáticas de desarrollo propio usadas para la gestión de las convocatorias de movilidad internacional 
(Erasmus), tanto entrantes como salientes, y de movilidad nacional (SICUE).

En el ámbito del Vicerrectorado de Profesorado, la aplicación bareprof ha permitido el concurso 
para la contratación de personal sustituto interino de 193 concursos donde se han inscrito más de 
6.400 candidatos, reduciendo considerablemente los tiempos de listas provisionales y baremación de 
los candidatos. La transformación digital de este procedimiento agiliza y facilita a los candidatos, 
comisiones y gestores esta tarea. El curriculum aportado está basado en el estándar CVN de la Fundación 
Española de Ciencia y Tecnología Fecyt. Los miembros de la comisión evaluadora pueden valorar 
mérito a mérito la afinidad y su justificación, trasladando después esta información a los candidatos, 
aumentando de esta forma la transparencia del procedimiento. En el mes de julio se han ofertado 
213 plazas de profesor ayudante doctor, recibiendo más de 900 solicitudes.  La aplicación de gestión 
de los cuestionarios docentes se ha utilizado para la grabación de las encuestas de los estudiantes 
sobre su docencia, basada en las asignaturas matriculadas y en el POD de los profesores, usando la 
Secretaría Virtual y la aplicación móvil Valor US, y se han obtenido los datos para la elaboración del 
Informe sobre los Resultados Globales sobre la actividad docente del curso 2018-2019 y una relación 
de estadísticas e informes complementarios con las evaluaciones individualizadas de los profesores 
por grupos (centros, departamentos, áreas, titulaciones). Se ha publicado en la Secretaría Virtual los 
informes personalizados por cada profesor de los cuestionarios correspondientes a su docencia, y se 
han gestionado las reclamaciones de los profesores a sus resultados. Con respecto al sistema de control 
de presencia de los profesores, Horfeus, se han facilitado la incorporación a todos los centros propios 
de la Universidad de Sevilla, salvo en tres centros se ha puesto en marcha en todos. Se ha usado la 
Secretaría Virtual para las Ayudas solicitadas en el ámbito del Plan Propio de Docencia, relativos a 
Programa de Formación e Innovación Docente, Programa de Formación presencial especializada, 
formación para centros no docentes y acreditación del PDI en lengua inglesa.

En el ámbito del Vicerrectorado de Ordenación Académica, se ha instalado una nueva versión de la 
aplicación informática "Programas y Proyectos", incluyendo entre los datos a recoger a los profesores 
evaluadores y permitiendo a los profesores coordinadores la grabación de los tribunales de apelación, 
así como tener una nueva herramienta de actualización automática de los programas y proyectos de las 
asignaturas transversales. Los proyectos para el curso 2020-2021 necesitan de la cumplimentación del 
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apartado de profesores evaluadores para la firma electrónica de actas prevista para el próximo curso.  
Con respecto a la aplicación informática para la gestión de los Trabajos Fin de Estudios de Grado y 
Máster, Terminus, los centros que se han incorporado a los seis que ya hacían uso del mismo son: 
Facultad de Filología, Facultad de Biología, Facultad de Farmacia y está en proceso de incorporación 
la Facultad de Ciencias del Trabajo.

El área de Infraestructuras es la que proporciona sustento a todas las acciones que se llevan a 
cabo en el Servicio de Informática y Comunicaciones. Dentro del curso académico 2019-2020 cabe 
resaltar la ampliación de gran parte de la infraestructura del SIC (servidores, almacenamiento y 
espacio para realizar copias de seguridad), lo que ha permitido prácticamente concluir los procesos 
de consolidación y unificación activa y real de los servicios informáticos que ofrece la Universidad de 
Sevilla desde el SIC.

El proceso de consolidación de infraestructuras iniciado hace ahora dos años está prácticamente 
concluido. Se ha completado la consolidación de los sistemas que dan servicio de apoyo a la docencia e 
investigación, todos los de alojamientos web, casi todos los sistemas que albergan servicios corporativos 
como la administración electrónica o los servicios de gestión de la universidad, quedando en la 
actualidad no más de un 10% de sistemas y servicios a consolidar.

Se han iniciado expedientes de ampliación de infraestructuras con el fin de seguir alojando servicios 
para toda la comunidad universitaria. Estas ampliaciones abundarán en disponer de más y mejores 
recursos con la posibilidad de poder realizar procesos de respaldos, tan necesarios en el ámbito que 
nos ocupa.

La infraestructura necesaria para mejorar los sistemas de balanceo de carga, gestión de accesos 
y seguridad perimetral de los servicios alojados en el SIC fue adquirida con anterioridad. Durante 
este curso académico se han configurado e instalado tanto los sistemas balanceadores como los de 
gestión de accesos, dando servicio en la actualidad con las últimas versiones de software y en alta 
disponibilidad.

En este periodo de tiempo se ha seguido avanzando en la instalación, configuración e integración de 
sistemas y servicios que abundan en facilitar al usuario final el acceso a la Administración Electrónica, 
pieza fundamente en nuestra institución.

Se ha seguido creciendo en el servicio de alojamiento de infraestructuras (Hosting) tanto a 
investigadores como a nivel corporativo (a otros servicios y unidades de la Universidad), permitiendo 
que las infraestructuras vayan convergiendo a sistemas comunes, gestionados por un equipo humano 
cualificado y alojados en un espacio acorde a las necesidades TIC.

Igualmente se ha ido creciendo en el servicio de alojamientos web, dando cobertura al personal 
de la Universidad de Sevilla, así como a centros, departamentos, congresos, másters, grupos de 
investigación, etc.

Se ha consolidado un esquema de respaldo real de los datos alojados en el SIC utilizando 
infraestructura residente en el Centro de Informática Científica de Andalucía (CICA). Parte del 
crecimiento de este año irá enfocado en mejorar este servicio con el fin de tener un mayor respaldo 
de la información. Serán parte de las acciones venideras buscar soluciones encaminadas a disponer de 
un respaldo de sistemas donde alojar esos datos residentes fuera del Edificio Rojo en el caso de una 
contingencia que así lo requiriera.

Se han realizado contratos de soporte y mantenimiento con fabricantes hardware y software con 
el fin de disponer de un servicio de atención y soporte que permita sustituir piezas estropeadas a la 
mayor brevedad posible o resolución de errores de software.
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SECRETARIADO DE DIGITALIZACIÓN

El Secretariado de Digitalización se encarga de las áreas del Servicio de Informática y Comunicaciones 
relativas a Apoyo a la Docencia e Investigación, Universidad Digital y Comunicaciones.

En el Área de Apoyo a la Docencia e Investigación (ADI), para el curso 2019-2020 se puso en 
marcha Office 365 como herramienta colaborativa completa para el PAS, PDI y cuentas institucionales, 
migrando casi 25.000 buzones de correo al nuevo sistema. En este nuevo entorno se dispone de Outlook 
(correo, agenda, contactos integrados), nueva interfaz web Outlook Web Access (OWA), disco duro 
virtual OneDrive, Word-Excel-Powerpoint online, gestión de equipos/videoconferencias con Teams, 
gestión de encuestas con Forms, etc. Actualmente ocupamos más de 41 TB de almacenamiento en 
buzones, con picos de más de 400.000 correos recibidos/día (6 millones al mes de media) en estos 
buzones y más de 300.000 correos/día enviados a través de la nueva interfaz por más de 3.500 usuarios/
día. A su vez, el uso de OneDrive ha aumentado por encima del 50% y las videoconferencias con 
Teams más de un 500% desde el decreto de estado de alarma. En paralelo, se creó el portal https://
o365.us.es para ayudar a los usuarios en el uso de la nueva herramienta colaborativa, incorporando 
multitud de nuevos recursos de aprendizaje (FAQs, guías, videotutoriales, etc). El resto de servicios del 
Sistema de Gestión de Información Personal como el Disco Duro Virtual, Consigna o Descargas han 
sufrido un aumento significativo de uso durante el periodo de pandemia debido a la COVID-19. Por 
último, se ha diseñado y puesto en marcha un plan de formación para Office 365 tanto en el ámbito de 
la administración como a nivel de usuario.

Por otro lado, para dar soporte adecuado desde el Servicio de Atención a Usuarios (SOS), tras la 
correspondiente Consulta Preliminar de Mercado y Licitación posterior, se implantó la primera fase 
del nuevo Sistema de Gestión del Servicio TI basado en la norma ISO 20000/ITIL en la Universidad 
de Sevilla, correspondiente al Sistema de Gestión de Solicitudes centralizado en la dirección https://
sos.us.es. Desde su puesta en marcha el 2 de abril, sustituyendo al anterior sistema, se han gestionado 
más de 6.000 incidencias/peticiones (más de 200 llamadas de media al día pasan por la centralita 
SOS) con un 9,1 de satisfacción en las encuestas de usuarios. Además, en el portal https://sos.us.es 
se han incluido nuevas guías de uso y videotutoriales de interés para los usuarios y se incorporan 
periódicamente avisos y noticias de interés en la atención a usuarios. Entre estas ayudas, se creó el 
Decálogo del Estudiante Digital de la US con recomendaciones para los estudiantes de nuevo ingreso.

Debido al estado de alarma por la COVID-19, se implantó un sistema de acceso remoto a los 
puestos de trabajo desde casa para el PAS basado en el software ISLONLINE con la ayuda del servicio 
SOS. En la actualidad, son más de 1.300 los usuarios registrados con picos de más de usuarios 550 
simultáneos.

En cuanto a la Calidad, durante este curso 2019-2020 y a instancias de la dirección de RRHH, 
se ha continuado trabajando con los grupos de mejora relacionados con las TIC: Grupo de Mejora 
del SIC (GMSIC-UN47) y Grupo de Mejora del personal TIC (GMTIC). Se realizó una encuesta de 
satisfacción de usuarios con respecto al SIC, obteniendo una valoración media por encima del 7 en 
todos los colectivos (PAS, PDI y ALUM). Además, se han celebrado nuevas reuniones de coordinación 
del personal de Apoyo TIC en centros/UNITICs (COORDINATIC) en noviembre y febrero, pasando 
a ser videoreuniones semanales para coordinar iniciativas con motivo del estado de alarma.

Dentro del servicio de Gestión de Webs de centros, se mantienen gestionadas y actualizadas las webs 
de 14 centros (Física, Bellas Artes, Instituto de Idiomas, Medicina, Politécnica, Derecho, Psicología, 
Geografía e Historia, Agronómicas, Enfermería-Fisioterapia-Podología, Química, Matemáticas, 
Filosofía y Comunicación), estando en desarrollo y pre-producción siete más (Arquitectura, Ciencias 
del Trabajo, Turismo-Finanzas, Centro Internacional, Ciencias de la Educación, Edificación y 

https://sos.us.es
https://sos.us.es
https://sos.us.es
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Económicas-Empresariales), con un gran nivel de satisfacción por parte de los centros con respecto al 
servicio proporcionado.

En el ámbito del soporte docente, para el curso 2019-2020 se ha prestado el soporte necesario para 
dotar y renovar equipamiento informático/multimedia con carácter docente (aulas TIC o de docencia) 
en los centros de la Universidad, coordinando y asesorando en las actuaciones de presupuesto, 
licitaciones y adquisiciones con dichos centros. Para apoyar esta acción, está próximo a publicación la 
licitación de un Acuerdo Marco para el Mantenimiento y Reparación de equipamiento informático y 
multimedia. Además, se presta soporte técnico a eventos y actividades docentes tanto en el Paraninfo 
como en el Aula de Docencia Avanzada del Edificio Rojo. Finalmente, con motivo de la COVID-19, 
se potenciaron proyectos Intercampus con los centros/UNITICs relacionados con los escritorios 
virtuales (OpenLabs), uso de PCs de aulas desde casa (RemotePC), soporte a la docencia virtual y se 
publicaron Guías de uso del software con carácter docente durante la COVID-19.

En el apartado de software informático, se prestó el soporte desde el SIC a la Convocatoria del Plan 
Propio de Docencia 2019, gestionando las adquisiciones de software con carácter docente 2019-2020 
para los centros de la Universidad de Sevilla. Como ejemplo, se creó el portal de Matlab para el uso de 
la licencia campus de este software por parte de la comunidad universitaria. En la actualidad, se está 
resolviendo la convocatoria del PPD 2020. Además, está a punto de lanzarse a licitación un Acuerdo 
Marco para la adquisición de software para docencia e investigación, con la finalidad de facilitar a los 
centros de gasto la adquisición de este tipo de programas.

En el Área de Universidad Digital y dentro del ámbito de la Enseñanza Virtual, el respaldo de la 
plataforma de Enseñanza Virtual y herramientas vinculadas, en relación con la actividad docente, ha 
sido un aspecto crítico tras la declaración del estado de alarma por la COVID-19. En este sentido, en 
el segundo cuatrimestre, han llegado a tener actividad, durante las semanas de declaración del estado 
de alarma, más de 55.000 estudiantes y más de 4.300 profesores, con una media de más de 100 horas de 
trabajo por persona, hasta llegar a acumular 6 millones de horas para el global de la actividad docente.

Por otro lado, y en relación con el seguimiento de la actividad docente, con vistas a la trazabilidad, 
capacidad y soporte, se han desplegado unos paneles de mando que permiten analizar distintos 
aspectos de uso de las herramientas docentes. El avance que supone tal despliegue llega mucho más 
allá de una mera monitorización de información, ya que ha permitido dar un soporte a la toma de 
decisiones en este complicado periodo de adaptación que ha demandado el estado de alarma. Supone 
el comienzo del manejo de las capacidades de una institución a través del nuevo paradigma conocido 
como cultura data-driven.

La herramienta de analítica de datos utilizada es powerBI, incluida dentro del abanico de 
funcionalidades ofrecidas por la suite Office 365, y ha consistido en la elaboración de seis paneles 
que permiten interaccionar, mediante la segmentación de la información y en tiempo real, para 
poder analizar y localizar aquellos aspectos técnicos y organizativos del uso de las herramientas de la 
docencia on-line.

Brevemente, la información ofrecida en cada panel es la siguiente:
-- Panel usuarios: personas, sesiones y horas de utilización de herramientas de docencia.
-- Panel videoconferencia: personas, sesiones y horas de utilización de videoconferencias.
-- Panel contenidos: seguimiento del contenido utilizado en los cursos, por tipología (anuncios, 

audiovisuales, ficheros, foros, tareas, etc).
-- Panel envíos: seguimiento del envío de tareas, mensajes, entradas en foros, etc.
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-- Panel evaluaciones: seguimiento del uso de herramientas de evaluación: test, tareas, encuestas, 
etc.

-- Panel de actividades: seguimiento del uso de los contenidos utilizados en los cursos, por tipología 
(anuncios, audiovisuales, ficheros, etc).

En relación al Servicio de Soporte de Enseñanza Virtual destacar que tanto la gestión de las 
incidencias como de las peticiones de los usuarios de este Servicio han sido canalizadas y gestionadas 
por el nuevo Servicio de Gestión de Incidencias (SGSTI) basado en la herramienta REMEDY, el 
cual, para los casos de Enseñanza Virtual, ha sido configurado en dos niveles de soporte, un nivel 
atendido por el Service Desk (primer nivel de soporte) para las cuestiones de acceso a la plataforma, 
problemas de identificación, etc, y un nivel de soporte experto para todas las cuestiones relacionadas 
con temas técnicos especializado en las herramientas que conforman  el Servicio de Enseñanza Virtual 
y coordinado por el área responsable de este Servicio.

Este segundo nivel de soporte, desde la declaración del estado de alarma ha recibido y resuelto del 
orden de 1.300 incidencias y peticiones.

En cuanto a los certificados digitales de servidor, se ha completado la migración a un nuevo 
proveedor de servicio. A partir del 1 de mayo de 2020 los certificados son emitidos por la autoridad de 
certificación Sectigo (antiguo COMODO), en lugar de DigiCert.

En lo que respecta a Formación, durante el período septiembre 2019 a septiembre 2020 las 
actividades formativas realizadas o planificadas son las siguientes:

-- -Formación Básica en Seguridad Informática Forpas (12 ediciones).
-- -Formación Básica en Seguridad Informática ICE (12 ediciones).
-- -Charla de Concienciación Sobre la Seguridad de la Información y la Protección de Datos 

Corporativos (3 ediciones).
-- -Seguridad en Redes de Comunicaciones (1 edición).
-- -Office 365 Outlook Web Forpas (5 ediciones).
-- -Office 365 Outlook Web ICE (5 ediciones.
-- -Office 365 Word 2016 Forpas (5 ediciones).
-- -Office 365 Word 2016 ICE (5 ediciones).
-- -Office 365 Excel 2016 Forpas (5 ediciones).
-- -Office 365 Excel 2016 ICE (5 ediciones).
-- -Office 365 PowerPoint 2016 Forpas (5 ediciones).
-- -Office 365 PowerPoint 2016 ICE (5 ediciones).
-- -Productividad, Comunicación y Seguridad con Teams Office 365 (4 ediciones).
-- -Recursos TIC para tu Docencia (CRAI Antonio de Ulloa) (4 ediciones).

El estado de alarma motivado por la pandemia del coronavirus ha obligado a la Universidad a 
recurrir a la formación online. En este sentido se ha reforzado la formación en todas las herramientas 
relacionadas con Enseñanza Virtual y se han organizado una serie de Seminarios Web encaminados 
a proporcionar al Profesorado formación para adquirir competencias en el manejo de las distintas 
herramientas.

-- -Uso Educativo Básico de Blackboard Collaborate (26 de marzo).
-- -Blackboard Collaborate. Preparando su primera sesión (31 de marzo).
-- -Blackboard Collaborate. Promoviendo la colaboración activa del estudiante (2 de abril).
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-- -Webinar Wooclap (6 de abril).
-- -Webinar Respondus (7 de abril).
-- -Webinar Collaborate (8 de abril).
-- -Webinar Kaltura (17 de abril).
-- -Webinar Respondus 4. Cuestionarios con Word y BD de Preguntas (27 de abril).
-- -Webinar Respondus 4. Casos de uso (28 de abril).

En el Área de Comunicaciones, durante el curso 2019-2020 se llevó a cabo el concurso de servicios 
de Telecomunicaciones. Tras la publicación y la valoración de las ofertas recibidas se realizó la 
adjudicación de los lotes correspondientes:

-- Lote 1: Enlaces de Fibra Oscura Inter Centros.
-- Lote 2: Servicios de Telefonía Fija.
-- Lote 3: Servicios de Telefonía Móvil.

El concurso ha supuesto una mejora considerable, destacando los siguientes beneficios:
-- Precios más económicos, en costes fijos y variables, del orden de más del 50% en el caso del lote 

2.
-- Mejor tasa de renovación anual de terminales IP fijos.
-- Mejores prestaciones en telefonía móvil.
-- Mejores condiciones de renovación de terminales móviles obsoletos.
-- Mejoras en herramientas de facturación y de gestión.

Dentro del conjunto de medidas adoptadas para la mejora del servicio de red inalámbrica, en una 
tercera fase complementaria a la iniciada en el periodo anterior, se han sustituido 316 puntos de acceso 
de tecnología mejorada y mayores prestaciones.

Próximamente se espera poder abordar la sustitución de los últimos 71 puntos de acceso restantes, 
con lo que podremos afirmar que el 100% de la cobertura inalámbrica en la Universidad de Sevilla está 
soportada por el estándar 8020.11ac (wifi 5).

Con motivo de la situación sobrevenida por la COVID-19, se han llevado a  cabo las acciones 
necesarias para posibilitar el teletrabajo.  Para que el personal que atiende el centro de llamadas del 
Servicio de Atención a Usuarios (SOS) pudiese realizar teletrabajo, se ha puesto en funcionamiento 
un sistema de grupo de salto de móviles, en sustitución del centro de llamadas de teléfonos fijos que 
se utiliza habitualmente.

En la línea de proporcionar los recursos necesarios para el teletrabajo del personal de la Universidad, 
se ha dado respuesta a la creciente demanda de servicio de conexión segura desde el exterior de la 
Universidad, mediante VPN (red privada virtual), servicio que ya se prestaba al personal docente 
e investigador. Se han realizado cambios en el sistema para permitir un mayor número de usuarios 
concurrentes. Hasta el inicio del presente curso, se habían recibido 725 peticiones de creación de 
usuarios en el servicio de VPN.

En el curso 2019-2020 se han registrado 202 solicitudes. Un total del 51,22% (440) de todos los 
usuarios existentes han accedido al servicio de VPN durante el curso 2019-2020. El mayor número de 
usuarios concurrentes conectados al sistema ha sido de 78, ocurriendo este hecho durante el periodo 
de confinamiento por la COVID-19.
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Asimismo, se ha puesto a disposición de PDI y PAS la posibilidad de instalar temporalmente un 
software de protección avanzado en sus equipos informáticos de trabajo, corporativos y personales, 
tanto en el domicilio como en las instalaciones de la Universidad.

Dentro de las actividades llevadas a cabo por el área, destaca la edición y publicación de la nueva 
versión de la Normativa de Instalaciones de Cableado Estructurado de la Universidad de Sevilla 
(N.I.C.E.), NICE 2.2. Este documento describe los requisitos mínimos que deben cumplir tanto las 
nuevas instalaciones como las ampliaciones o reparaciones de Sistemas de Cableado Estructurado 
que se realicen en cualquier dependencia de la Universidad de Sevilla. Así mismo, determina las 
especificaciones técnicas generales para la contratación de este tipo de servicios.

Se ha mejorado el procedimiento de comunicación con la dirección general de Infraestructura, 
para las cuestiones relacionadas con las instalaciones de cableado estructurado en nuestra universidad, 
mediante la creación de una lista de correo dedicada a tal fin.

En este ámbito de colaboración hay que destacar la intervención del Área de Comunicaciones 
en proyectos de nueva construcción, como el CATEPS y el nuevo edificio en la ETSIA, así como en 
múltiples proyectos de reforma y ampliación en diferentes centros en lo referente a infraestructura de 
comunicaciones.

En cuanto a la mejora del equipamiento de red en centros se han realizado actualizaciones de 
electrónica en Edificio Corominas, Unidad Docente de Valme y Facultad de Biología-Edificio Rojo 
(aulas de informática).

Hay que mencionar también la dotación de electrónica de red para el acceso a RIUS (Red Informática 
de la Universidad de Sevilla) de las nuevas dependencias en torno al patio central y las del ala sureste 
del edificio de Fábrica de Tabaco.

Se ha ampliado el número de centros conectados a RIUS con la conexión a la red universitaria de 
la Nave de los Drones, situada en el campus Cartuja.

En referencia al proyecto para pasar del esquema de direccionamiento público actual a 
direccionamiento privado, tras la puesta en producción en el curso pasado del cortafuegos interno 
de la Universidad, se han definido las políticas de migración de VLANs (redes de área local virtuales) 
y su progresiva migración al nuevo sistema. Se ha migrado el Gabinete Jurídico, se ha creado una 
nueva subred privada de impresoras y se está trabajando en el paso de la red de Aulas Informáticas 
(en colaboración con el área de ADI) y en las redes IoT del Servicio de Mantenimiento y del Área de 
Seguridad.

Durante este curso se ha finalizado la segregación definitiva de los equipos de control de RIUS, 
cámaras de seguridad, sistemas de control de presencia, de control de acceso, sistemas contraincendios, 
y control de climatización (IoT) que anteriormente estaban con direccionamiento IP público y por 
tanto más expuestos a riesgos de seguridad, pasando a direccionamiento IP privado.

Por último, se ha desarrollado PoC (pruebas de concepto) de diferente equipamiento relacionado 
con la seguridad y la optimización de la red universitaria (Allot, EMMA-VAR, OpenNAC …).

19. RELACIONES INSTITUCIONALES (Vid documento n.º 13 del apéndice).

La excepcionalidad del curso 2019-2020 en cuanto a las medidas adoptadas para evitar la extensión 
de la COVID-19 ha mermado inevitablemente desde marzo de 2020 la actividad presencial del 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, especialmente en lo que se refiere a la organización de 
actos. No obstante, pese a esta dificultad, la representación institucional, tanto a nivel interno como 
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externo, ha continuado estable durante todo el curso académico, trasladándose a la modalidad online 
la agenda institucional prevista. Con anterioridad a la declaración del estado de alarma se atendieron 
numerosas visitas de personalidades y autoridades académicas, civiles, militares o religiosas, así como 
la organización de reuniones de trabajo con embajadores, Cuerpo consular, Diputación Provincial, 
Ayuntamiento de Sevilla y otras corporaciones municipales, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del 
Estado, Real Maestranza de Caballería, reales Academias y Ateneo, entre otros. En esta línea, es 
destacable la organización de las visitas realizadas por Jean Pierre Sauvage, Premio Nobel de Química 
2016, así como las de Isabel Celaá Diéguez, Ministra de Educación y Formación Profesional, y de 
Irene Montero Gil, Ministra de Igualdad, que fueron las encargadas de inaugurar en el Paraninfo 
la XVII Asamblea de Decanas/os y Directoras/es de Educación y el Fórum de Política Feminista, 
respectivamente.

Entre los actos propios (apertura del curso académico, entrega de los Premios Extraordinarios de 
Doctorado…) especialmente significativo ha sido la entrega del Premio Universidad de Sevilla a la 
Protección de los Derechos Humanos "Juan Antonio Carrillo Salcedo" (2ª edición) a Federico Mayor 
Zaragoza y Marcelino Oreja. Se han organizado dos ceremonias solemnes de nombramiento "Doctor 
Honoris Causa": Iñaki Gabilondo Pujol y Enrique Barón Crespo. Por lo que respecta a la organización 
de actos de la propia institución o en colaboración con instituciones externas, el Vicerrectorado de 
Relaciones Institucionales ha colaborado en la organización de más de 150 actividades, entre las que 
cabe destacar el 4º Foro Ruso e Iberoamericano, la I Jornada de Delegados de Protección de Datos 
de las Universidades Españolas o el XIII Ciclo de Conferencias Magistrales coorganizadas con el 
Ayuntamiento de Carmona. Especialmente reseñable por su relevancia ha sido la colaboración con la 
Asociación de Academias de la Lengua Española (Asale) en la organización de actividades académicas 
en la Universidad de Sevilla durante la celebración en la ciudad del XVI Congreso de la ASALE (del 
4 al 8 de noviembre de 2019). Dentro del Plan Integral de Fomento de la Lectoescritura, resulta 
especialmente significativa la celebración por cuarto año consecutivo de las Jornadas de Promoción 
de la Lectura y de la Escritura.

Fruto de los acuerdos promovidos desde el Vicerrectorado, se han realizado diversas actividades de 
las que destacan las conferencias impartidas en el marco del III Curso del Foro Permanente del proyecto 
"Itálica Patrimonio Mundial" a partir del convenio con CIVISUR y la mesa redonda coordinada por 
Ramón M.ª Serrera con motivo de los actos conmemorativos de los 500 años de la fundación de 
La Habana. Especialmente significativa fue la firma protocolaria del acuerdo de colaboración entre 
la Universidad de Sevilla y el Ateneo para acometer actuaciones culturales conjuntas. Dentro de las 
actividades desarrolladas en colaboración con la Cátedra General Castaños, cabe destacar el concierto 
a cargo del Coro de la Universidad de Sevilla que, en colaboración con el Coro de la Universidad de 
Huelva y con la Orquesta Sinfónica Hispalense, interpretó el Réquiem de Cherubini y el Miserere de 
Ocón. Dentro de la programación musical del Coro, además de su participación en los actos propios, 
es destacable el concierto extraordinario de Navidad, celebrado en la Iglesia de la Anunciación, así 
como su interpretación del Réquiem de Mozart en la catedral de Sevilla con motivo de la celebración 
del funeral por las víctimas de la pandemia del coronavirus.

Se ha continuado atendiendo las peticiones de espacios y asesoramiento en protocolo de actos 
y eventos organizados por los centros y departamentos de la Universidad. Junto a la Dirección de 
Comunicación, se han tramitado las peticiones de localizaciones por parte de las productoras de 
películas.

Además de las actividades señaladas anteriormente, el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales 
ha colaborado de manera significativa en otros eventos organizados por miembros de la comunidad 
universitaria. Asimismo, cabe mencionar las becas otorgadas a las personas con menor poder 
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adquisitivo para que puedan participar en los cursos de extensión universitaria que organiza y gestiona 
el Centro de Formación Permanente de la Universidad de Sevilla.

En lo que se refiere al programa general de visitas de la Universidad de Sevilla, con el que se muestra 
al público en general el patrimonio arquitectónico y artístico, nuestros centros y aulas, las residencias 
universitarias y nuestras instalaciones científicas y deportivas, nos han visitado más de 1.700 personas 
a través de las más de 100 visitas concertadas y las visitas diarias sin concertación previa.

A nivel interno, en las relaciones con los centros y departamentos, se ha seguido trabajando para 
promover la cohesión y el sentido de pertenencia a una institución grande, compleja y diversa.

19.1.	 CONVENIOS.

Continuando con la política general de actuación en lo que se refiere a la ampliación de las relaciones 
de nuestra Universidad con la Sociedad, durante el curso académico 2019-2020 se han registrado 1.368 
convenios que tienen por objeto potenciar la investigación, la colaboración académica, la aplicación y 
utilización de las investigaciones y los trabajos de nuestros científicos, el intercambio de profesores y 
alumnos o la realización de prácticas por parte de estos en empresas públicas o privadas. En concreto, 
y a modo de referencia, se han aprobado 29 convenios de carácter institucional, 134 internacionales, 
24 de ordenación académica, 987 de prácticas y otros 194 de naturaleza diversa.

20. INSPECCIÓN DE SERVICIOS.

Según se establece en su Reglamento, la Inspección de Servicios desarrolla sus funciones de carácter 
ordinario de acuerdo con un Plan de Actuación anual, que se da a conocer previamente al Consejo 
de Gobierno. De acuerdo con este Plan, las siguientes acciones se desarrollaron en el curso 2018-2019 
con los resultados que se especifican en los correspondientes apartados:

20.1.	 LÍNEAS DE ACTUACIÓN DE CARÁCTER ORDINARIO.
1.	 Seguimiento de la asistencia a clase del profesorado: A lo largo del curso académico, los Centros 

realizaron un control interno diario de la docencia basado en las hojas de firmas colocadas en 
las aulas o con el registro electrónico de control de horario denominado HORFEUS. Del total de 
364.837 clases planificadas para su impartición en la Universidad de Sevilla, se tiene constancia 
de que el 97,6% de las ellas se han impartido, tras haberse analizado las justificaciones presentadas 
por los profesores sobre las incidencias inicialmente detectadas. El número de clases visitadas 
en los Centros por los inspectores fue de 2.375 a lo largo del curso 2018-2019. La diferencia 
existente entre el porcentaje de clases impartidas según los centros (97,6%) y el observado en 
las visitas cuatrimestrales (98%) se mantiene por debajo del medio punto porcentual, como 
ha venido ocurriendo en los últimos años. Tal como se muestra en la gráfica adjunta, se puede 
afirmar que las visitas de la Inspección de Servicios confirman y avalan los informes que emiten 
todos los Centros de la Universidad de Sevilla. Aun así, hay un margen de mejora consistente 
en lograr reducir el porcentaje de requerimientos de justificación de incidencia que no fueron 
contestados por los profesores que habían generado incidencias en el control horario realizado 
por los Centros. Este porcentaje de ausencia de respuesta, cifrado en el 16%, merece un análisis 
sosegado y un posterior seguimiento.
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2.	 Cumplimiento del calendario académico: Como en años anteriores, la Inspección de Servicios 
ha verificado el grado de cumplimiento de los plazos establecidos para el cierre y entrega de 
actas de calificación (artículo 27 de la Normativa Reguladora de Exámenes, Evaluaciones y 
Calificaciones), y reflejados en el Calendario Académico, aprobado en el Acuerdo 5.2 del Consejo 
de Gobierno de 8 de mayo de 2018. El análisis de los datos indica que el descenso en los retrasos 
de cumplimiento en plazo observado en cursos anteriores, se ha estabilizado, alcanzándose un 
porcentaje cercano al 99% de actas prácticamente cerradas y firmadas en plazo en cualquier 
convocatoria. Nivel que la Inspección de Servicios valora como excelente, teniendo en cuenta 
las dificultades inherentes a varios Centros que presentan asignaturas donde confluyen una 
multiplicidad de profesores implicados en un breve plazo de operatividad. Una ilustración del 
seguimiento que se lleva a cabo desde la Inspección se muestra a continuación.

3.	 Seguimiento de los desdobles de grupos de prácticas: Todos los años se llevan a cabo visitas de 
inspección a grupos específicos de actividad práctica y de laboratorio con el fin de comprobar 
el grado de similitud existente entre los créditos que realmente se están impartiendo y los que 
con anterioridad se habían asignado en el Plan de Organización Docente (POD) del Centro. 
Desde que se puso en marcha esta línea de trabajo, la Inspección de Servicios ha analizado unas 
750 asignaturas (totalizando unos 40.000 créditos docentes). En la gran mayoría de los casos (el 
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99% de los créditos analizados en los últimos años), se ha podido comprobar que el desempeño 
docente real coincidía exactamente con el encargo establecido en el POD. En las asignaturas 
que, por el contrario, se detectaron diferencias negativas entre el encargo docente asignado y 
el que realmente se impartía, se ha puesto en conocimiento del Vicerrector de Profesorado el 
desfase detectado para corregir a la baja el número de desdobles.

4.	 Publicación de programas y proyectos docentes: El Reglamento General de Actividades Docentes 
(RGAD) establece que los Centros y Departamentos debe adoptar las medidas necesarias para 
garantizar la publicidad de los programas y proyectos docentes (art. 42.3), con unos contenidos 
precisos (art. 41.2). En concreto, la información contenida en el programa de la asignatura 
debe publicarse, al menos, en el portal electrónico de la universidad con suficiente antelación 
(art. 11.2), facilitándose enlaces desde los portales de cada Centro. En ese sentido, el Plan de 
Actuación de la Inspección de Servicios para el curso 2018-2019 incorporó el seguimiento de la 
publicación de los elementos citados, informando de las eventuales deficiencias a Departamentos 
y Centros (art. 46 y 47 del RGAD). El porcentaje de programas publicados en fecha es elevado 
(cercanos al 99% en el caso de los programas de Grado y al 95%, en los programas de Máster). La 
publicación de proyectos docentes ha mejorado notablemente desde que se ha aplicado, a partir 
del curso 2018-2019, un mecanismo de generación por defecto basado en la existencia previa 
del programa asociado. Como demostración de esto, las adaptaciones de los proyectos docentes 
mediante Adendas llevadas a cabo recientemente en el 100% de los casos (decisión adoptada 
como consecuencia de la aplicación de medidas académicas por el estado de alarma decretado 
por el Gobierno de España ante la pandemia de la COVID-19) se han basado en los proyectos 
docentes que al comienzo del curso 2019-2020 habían previamente elaborado los responsables 
de cada grupo.

5.	 Publicación de horarios de tutorías de los profesores: Desde el curso académico 2009-2010, 
la Inspección de Servicios ha incorporado entre sus líneas de actuación el seguimiento de la 
publicación de los Horarios de Tutorías, tanto en tablones de anuncios como en páginas web. 
Dicha actividad se ha continuado a lo largo del curso 2018-2019, obteniéndose que la publicidad 
de los horarios de las tutorías en tablones de anuncios se mantiene por encima del 95%, mientras 
que la publicidad en las páginas web de los departamentos continúa estando por debajo del 50%. 

6.	 Informes de acreditación del profesorado: En enero de 2008 se pusieron en marcha nuevos 
procesos de evaluación de la actividad docente, por los que se debían emitir informes sobre la 
calidad de la actividad desempeñada por los profesores participantes en procesos de acreditación 
de la Agencia Andaluza de Evaluación (AGAE) y la Agencia Nacional de Evaluación de la 
Calidad y Acreditación (ANECA). Desde entonces, la Inspección de Servicios ha expedido 
4.044 informes del profesorado hasta el 30/09/2020. En el curso 2018-2019 se informaron 536 
solicitudes sobre la calidad de la docencia, resultando todas ellas con una evaluación favorable 
salvo una.

7.	 Seguimiento en la prestación de servicios: Además, la Inspección de Servicios, en el curso de su 
Plan de Actuación 2018-2019, ha llevado a cabo el seguimiento de la actividad de dos servicios 
específicos de importancia medular en el ámbito universitario:

7.1.	 Informe sobre los protocolos seguidos para la modificación de calificaciones, una vez que 
éstas hubieran sido elevadas a definitivas. Los resultados de este informe fueron presentados 
en las XIX Jornadas de Inspecciones de Servicios en las Universidades (Las Palmas de 
Gran Canaria, 7-8 de noviembre de 2019) por el Subdirector de la Inspección de Servicios 
D. Emilio Campos Romero, titulando su ponencia "La Modificación de las Actas tras ser 
elevadas a definitivas".
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7.2.	 Revisión de la publicidad de los programas y proyectos docentes de las asignaturas de 
cada Departamento, así como de los horarios de Tutorías ofertados. Los resultados de 
este informe fueron presentados en las XIX Jornadas de Inspecciones de Servicios en las 
Universidades (Las Palmas de Gran Canaria, 7-8 de noviembre de 2019) por los responsables 
de las Inspecciones de la Universidad de Sevilla y la Universidad del País Vasco, titulando 
su participación conjunta "Guías/proyectos mal redactados o incompletos: una invitación a 
la generación de conflictos".

20.2.	 LÍNEAS DE ACTUACIÓN DE CARÁCTER EXTRAORDINARIO.
8.	 Tramitación de quejas/denuncias: Adicionalmente, en el Reglamento de la Inspección de 

Servicios se consideran actuaciones de carácter extraordinario las que se derivan como resultado 
denuncias o quejas sobre el incumplimiento de obligaciones docentes del profesorado, realizadas 
por cualquier miembro de la comunidad universitaria.
En el año 2019, en el que la Inspección de Servicios ha sido competente para desarrollar sus 
funciones en los tres colectivos universitarios (PDI, PAS y Estudiantes), se han realizado 95 
tramitaciones de oficio sobre quejas/denuncias en total (fueron 32 las que en 2018 se tramitaron 
exclusivamente en el ámbito docente). Adicionalmente, se ha atendido una gran cantidad de 
consultas por otras vías: telefónicas, expon@US, correo postal y registro electrónico.

9.	 Expedientes sancionadores incoados y en proceso: El resultado de la investigación de quejas 
o denuncias ha conllevado a veces la apertura de expedientes, cuando se llegó a apreciar una 
posible infracción de índole disciplinaria.
En el año 2019, se han llevado a cabo ocho actuaciones indagatorias, la instrucción de cinco 
informaciones reservadas (dos a Estudiantes y tres a miembros del PAS) y nueve expedientes 
disciplinarios (cuatro a Estudiantes, tres a miembros del PAS y dos a Profesores). Algunas de 
estas investigaciones continúan en proceso. El siguiente gráfico muestra la evolución anual 
de las informaciones reservadas y expedientes disciplinarios incoados a profesores, por años 
naturales, desde la creación de la Inspección.

Adicionalmente, a fecha de mayo de 2020, se han iniciado tres nuevos expedientes: un expediente 
disciplinario a Estudiante y dos informaciones reservadas.

10.	Grupo de Trabajo de Inspecciones de Servicios en la Sectorial CRUE-Secretarías Generales: A 
lo largo del curso académico 2018-2019, la Inspección de Servicios de la Universidad de Sevilla 
ha participado en las siguientes actividades:
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10.1.	En las XVIII Jornadas de Inspecciones de Servicios de las Universidades Públicas (Zaragoza, 
15-16 de noviembre de 2018) se presentó la ponencia de título: "Nuevas tecnologías y 
pruebas de examen. ¿Qué soluciones son posibles?", a cargo del Director de la Inspección 
de Sevilla.

10.2.	Participación del Director de la Inspección de Sevilla en el XI Encuentro Andaluz de 
Inspecciones de Servicios (Granada, 14-15 de marzo de 2019).

10.3.	Participación del Subdirector y de la Jefa de Sección de la Inspección de Servicios de 
la Universidad de Sevilla en las I Jornadas de Delegados de Protección de Datos de las 
Universidades Españolas (Sevilla, 19-20 de septiembre de 2019).

V. PREMIOS Y DISTINCIONES
Como en años anteriores, la excelencia de los componentes de la comunidad universitaria ha sido 

reconocida con el otorgamiento de diversos premios y distinciones durante el Curso 2019-2020, de los 
que se reseñan los siguientes:

La Dirección General de Comunicación de la Universidad de Sevilla ha recibido el reconocimiento 
del Centro de Transfusión de Sevilla, por su compromiso en la difusión de la Campaña Universitaria 
de Donación de Sangre que cada curso tiene lugar en las aulas de nuestra institución.

La Facultad de Farmacia de la Universidad de Sevilla ha recibido uno de los II Premios Solidaridad 
Farmacéutica, concedido por Farmacéuticos Sin Fronteras.

Las Escuelas Técnicas Superiores de Ingeniería, de Ingeniería Informática, de Ingeniería Agronómica 
y la Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Sevilla han recibido el Sello Internacional de 
Calidad EURACE, concedido por ANECA como agencia autorizada por la European Network for 
the Accreditation of Engineering Education (ENAEE), para los siguientes grados: en Ingeniería 
Aeroespacial (ETSI), en Ingeniería Química (ETSI), en Ingeniería de Tecnologías Industriales (ETSI), 
en Ingeniería de las Tecnologías de Telecomunicación (ETSI), en Ingeniería Civil (ETSI), en Ingeniería 
Informática-Ingeniería de Computadores (ETSII), en Ingeniería Informática-Ingeniería del Software 
(ETSII), en Ingeniería Informática-Tecnologías Informáticas (ETSII), en Ingeniería Agrícola (ETSIA), 
en Ingeniería Mecánica (EPS), en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo del Producto (EPS), 
en Ingeniería Eléctrica (EPS), en Ingeniería Electrónica Industrial (EPS) y en Ingeniería Química 
Industrial (EPS).

El equipo Iberian Robotics, formado por la Universidad de Sevilla, el Centro Avanzado de 
Tecnologías Aeroespaciales (CATEC) y el Instituto Superior Técnico (IST) de Lisboa, cuyo coordinador 
general es el profesor D. Ánibal Ollero Baturone, ha obtenido el Premio Challenge 3 de la MBZIRC 
Internacional Robotics Competition.

Un estudio del Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS) y del Hospital Universitario Virgen del 
Rocío para la detección temprana del rechazo de trasplantes de hígado, coordinado por el Dr. Miguel 
Ángel Gómez Bravo, ha sido premiado por la Sociedad Española de Trasplante Hepático, en la 27 
edición de su Congreso.
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El profesor D. David Felipe Benavides Cuevas ha obtenido el Premio al Artículo más influyente en 
el área de configurabilidad del software (MIP, Most Influential Paper Award).

La profesora D.ª Verónica Sevillano Monje, junto con la investigadora D.ª Clara Sanz Escutia de la 
Universidad Autónoma de Barcelona, ha recibido el VII Premio Jóvenes Investigadores en Pedagogía 
Social, concedido por la Sociedad Iberoamericana de Pedagogía Social.

La profesora Clara Isabel Grima Ruiz ha obtenido el Premio ROMA: Universidad, Mujer y Empresa, 
en la categoría Mujer STEM, otgorgado por el Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide y con 
el apoyo de la Diputación Provincial de Sevilla.

Las profesoras D.ª Mercedes Borda Mas y D.ª M.ª Luisa Avargues Navarro han sido reconocidas 
con la Medalla de Oro al Mérito Profesional de la Seguridad y Salud con distintivo verde, concedido 
por el Consejo General de Profesionales de la Seguridad y Salud en el Trabajo de España, en el marco 
del III Congreso Nacional del Consejo General de Profesionales de la Seguridad y Salud.

El profesor D. José Antonio Reinoso Cuevas ha obtenido el Premio Juan Carlos Simó 2019 al mejor 
Investigador Joven en el ámbito de los Métodos Numéricos en Ingeniería y sus Aplicaciones, otorgado 
por la Sociedad Española de Métodos Numéricos en Ingeniería (SEMNI).

La profesora D.ª Jenifer Santos García ha recibido el Premio a Jóvenes Investigadores 2019, 
concedido por la Real Sociedad Española de Química, ex aequo junto con Luis Jesús Fernández Suárez 
de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria.

La profesora D.ª Milagro Martín López ha obtenido el Premio Mención Especial en la categoría 
"Sociedad y Educación" del Premio Emilio Castelar a la Defensa de las Libertades y el Progreso de los 
Pueblos, concedido por la Asociación Progresistas de España.

El profesor D. Antonio Ollero Baturone ha recibido el Premio Rei Jaume I, en el Área de Nuevas 
Tecnologías, concedido por la Fundación Premios Rei Jaume I.

El profesor D. Andrés Aguilera López ha ganado el Premio a la Investigación Biomédica, concedido 
por la Fundación Francisco Cobos, en su XII edición.

Las profesoras D.ª Rosa María Casado Mejía y D.ª María de los Ángeles García-Carpintero Muñoz 
han sido reconocidas en la categoría de "Enfermería" y D.ª María Álvarez de Sotomayor Paz en la 
categoría de "Farmacia", de los Premios Sanitarias 2020, concedidos por el diario digital Redacción 
Médica.

Las profesoras D.ª Isabel Fernández Delgado, D.ª Clara Isabel Grima Ruiz, D.ª María José Jiménez 
Rodríguez, D.ª Adela Muñoz Páez y D.ª María del Carmen Romero Ternero, junto a D. Francisco 
Manuel Vega Narvaéz, Técnico Especialista de Laboratorio, han recibido el Premio Meridiana 2020, 
en la modalidad "Iniciativas que promueven la educación y el desarrollo de valores para la igualdad", 
concedido por el Instituto Andaluz de la Mujer de la Junta de Andalucía.

La profesora D.ª Irene Raya Bravo ha sido galardonada con el Premio ASECAN al Mejor Libro de 
Cine, concedido por la Asociación de Escritores y Escritoras de Cine de Andalucía (ASECAN).
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El profesor D. José Antonio Irles Rocamora ha recibido el Premio SANCYD 2020 a la Trayectoria 
Profesional en Nutrición Clínica, concedido por la Sociedad Andaluza de Nutrición Clínica y Dietética 
(SANCYD).

El Profesor D. David López Casado ha obtenido el Premio Tesis Doctoral 2019, en la Línea de 
investigación: Espacios y Políticas Participativas. Transparencia y Gobierno Abierto, concedido por la 
Fundación Centro de Estudios Andaluces.

La profesora D.ª María Dolores Pons Rodríguez ha sido galardonada con el Premio de Periodismo 
Ciudad de Alcalá de Henares Manuel Azaña 2019, concedido por el Ayuntamiento de Alcalá de 
Henares.

El profesor D. Santiago del Rey Quesada ha obtenido el Premio Joven Investigador, en la categoría 
de Letras, correspondiente al curso académico 2019-2020, otorgado por la Academia de Ciencias, 
Artes y Letras de Huelva.

La profesora D.ª Clara Isabel Grima Ruiz ha sido galardonada con el Premio Roma: Universidad, 
Mujer y Empresa, en la categoría Mujer STEM, otorgado por la Universidad Pablo de Olavide y con el 
apoyo de la Diputación Provincial de Sevilla.

La profesora D.ª Isabel Corrales Gutiérrez ha sido galardonada con el segundo Premio Científico 
2019 "San Lucas", concedido por el Real e Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Sevilla.

El profesor D. Francisco Gancedo García ha obtenido el VII Premio Manuel Losada Villasante, en la 
modalidad de Investigación Científica, concedido por la Sociedad Española de Radiodifusión (SER), 
con la colaboración del Ayuntamiento de Carmona (Sevilla), la Fundación Cajasol, Mercadona, Foro 
Interalimentario, la Junta de Andalucía y la Universidad de Sevilla.

El profesor D. Enrique Mateos Naranjo ha recibido el VII Premio Manuel Losada Villasante, en la 
modalidad de Investigación agroalimentaria, concedido por la Sociedad Española de Radiodifusión 
(SER), con la colaboración del Ayuntamiento de Carmona (Sevilla), la Fundación Cajasol, Mercadona, 
Foro Interalimentario, la Junta de Andalucía y la Universidad de Sevilla.

La profesora D.ª Lara Ferrándiz Pulido ha obtenido el VII Premio Manuel Losada Villasante, en 
la modalidad de Investigación en Innovación, concedido por la Sociedad Española de Radiodifusión 
(SER), con la colaboración del Ayuntamiento de Carmona (Sevilla), la Fundación Cajasol, Mercadona, 
Foro Interalimentario, la Junta de Andalucía y la Universidad de Sevilla.

El profesor D. Antonio Núñez Roldán ha sido distinguido con la Medalla de Oro de la Provincia 
que otorga la Diputación de Huelva.

Las investigadoras D.ª Mónica Ojeda Pérez y D.ª María Sánchez Ramos han recibido el Premio 
Joven a la Cultura Científica 2019, en la Modalidad B) Premios a Investigadores de grado y posgrado 
sin título de doctorado, B.1) Premio a la Investigación del ámbito de las Ciencias Humanas y Sociales, 
concedido por el Ayuntamiento de Sevilla.

La investigadora D.ª Laura García Martín, junto con la investigadora D.ª Marta Fernández Peña de 
la Universidad de Huelva, han recibido el Premio Joven a la Cultura Científica 2019, en la Modalidad 
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C) Premios a Investigadores/as Doctores/as, C.1) Premio a la Investigación del ámbito de las Ciencias 
Humanas y Sociales, concedido por el Ayuntamiento de Sevilla.

Las investigadoras D.ª Ana María Romera Manzanares y D.ª Mercedes Jiménez Rosado han obtenido 
el Premio Joven a la Cultura Científica 2019, Mención Especial, concedido por el Ayuntamiento de 
Sevilla.

EL investigador D. Miguel Ángel González Cagigal ha recibido el Premio Cátedra Endesa, en su XV 
edición, concedido por la Cátedra Endesa.

La investigadora colaboradora D.ª María Cumplido Cabello ha sido galardonada con el Premio de 
Investigación Matemática Vicent Caselles, otorgado por la Real Sociedad Matemática Española y la 
Fundación BBVA.

El alumno D. Fernando Galán Parra, junto con otros alumnos Erasmus de otras universidades, ha 
ganado el Concurso Internacional de Cortometrajes Villanueva Showing Film Awards: premio general, 
premio a la mejor dirección y a la mejor producción, organizado por la Universidad Villanueva.

Los alumnos del equipo Solar Decathlon de la Universidad de Sevilla han recibido los primeros 
premios en las pruebas más relevantes a nivel científico "Condiciones de Confort" y "Funcionamiento 
del Prototipo", y el tercer premio en la prueba de "Sostenibilidad", en el concurso Solar Decathlon 
Europa 19 (SDEU19).

El alumno D. Fernando Almagro ha sido galardonado con una beca Fulbright a la excelencia, 
patrocinada por la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresa y Universidad de la Junta de 
Andalucía.

La alumna D.ª Adriana Moreno Herrera ha obtenido el Premio al Estudio que otorga la Fundación 
del Colegio Oficial de Farmacéuticos de Córdoba al mejor expediente académico.

EL alumno D. Darío Gavira Pero ha recibido el Premio Cátedra Endesa, en su XV edición, concedido 
por la Cátedra Endesa.

La alumna D.ª Cristina María Zamora Gómez ha sido galardonada con el V Premio de Investigación 
Rosario Valpuesta, concedido por la Asociación Rosario Valpuesta, en la colaboración con la 
Universidad Pablo de Olavide y el Movimiento Carmona por la Feminización del Derecho Privado, y 
patrocinado por la Diputación de Sevilla.

Los alumnos D. Juan Carlos Iglesias y D. Jesús Minchón han conseguido el segundo Premio del III 
Certamen de Cortometrajes de la Provincia de Sevilla, concedido por la Diputación de Sevilla.

D. Juan Camarillo Casado, Director Técnico del Área de Universidad Digital, ha obtenido el I 
Premio Compromiso con la Profesión, en la Categoría Institucional, concedido por la Asociación de 
Profesionales de la Gestión de Servicios de Tecnología (itSMF España).

Los profesores D. José Manuel de la Rosa Utrera y D. Ramón González Carvajal han sido nombrados 
Fellow del Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE).
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El profesor D. Luis Narváez Macarro ha sido elegido member at large de la Sociedad Matemática 
Europea (EMS).

El profesor D. Antonio María Rabasco Álvarez ha tomado posesión como Académico 
Correspondiente en la Academia Nacional de Farmacia y Bioquímica de Argentina.

El profesor D. Julián Martínez Fernández ha sido nombrado Académico de Honor de la Institución 
Científica y de Investigación Carlomagno.

El profesor D. Jesús Angulo Álvarez ha sido nombrado Director Científico de la "Biomolecular 
Interactions Platform", situada en el CicCartuja.

El profesor D. Fernando Cruz Isidoro ha sido nombrado Académico de la Real Academia Provincial 
de Bellas Artes de Cádiz.

El profesor D. Juan José Rodríguez Iglesias ha sido nombrado Hijo Predilecto de Puerto Real.

El profesor D. Pablo Badillo O`Farrell ha recibido el Premio FAMA-Universidad de Sevilla a la 
Trayectoria Investigadora en la Rama de Artes y Humanidades, concedido por la Universidad de 
Sevilla.

La profesora D.ª Rosario Fátima Fernández Fernández ha obtenido el Premio FAMA-Universidad 
de Sevilla a la Trayectoria Investigadora en la Rama de Ciencias, concedido por la Universidad de 
Sevilla.

La profesora D.ª María del Carmen Moreno Rodríguez ha recibido el Premio FAMA-Universidad 
de Sevilla a la Trayectoria Investigadora en la Rama de Ciencias Sociales y Jurídicas, concedido por la 
Universidad de Sevilla.

El profesor D. Juan José Sendra ha obtenido el Premio FAMA-Universidad de Sevilla a la Trayectoria 
Investigadora en la Rama de Ingeniería y Arquitectura, concedido por la Universidad de Sevilla.

El profesor D. Francisco Javier Vitorica Fernández ha recibido el Premio FAMA-Universidad de 
Sevilla a la Trayectoria Investigadora en la Rama de Ciencias de la Salud, concedido por la Universidad 
de Sevilla.

Los profesores D. Norge Cruz Hernández y D. Antonio Rodríguez Delgado, junto con D. Ramón 
González Santos, asistente honorífico de la Escuela Politécnica Superior, han obtenido el Primer 
Premio a la iniciativa más destacada, en la categoría de "PDI-PAS", del XV Concurso de Ideas de 
Emprendimiento, otorgado por la Universidad de Sevilla, en colaboración con el Campus de Excelencia 
Internacional (CEI) Andalucía TECH y el Consejo Social de la Universidad de Sevilla.

Los profesores D. Valeriano Durán y D.ª Nuria Castro Lemus han recibido el Segundo Premio a 
la mejor iniciativa presentada por un equipo multidisciplinar, en la categoría de "PDI-PAS", del XV 
Concurso de Ideas de Emprendimiento, otorgado por la Universidad de Sevilla, en colaboración con 
el Campus de Excelencia Internacional (CEI) Andalucía TECH y el Consejo Social de la Universidad 
de Sevilla.
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Los alumnos D. Pablo de Rojas Malpartida y D.ª Natalia Macho Quesada han obtenido el Primer 
Premio a la iniciativa más destacada, en la categoría de "Estudiantes", del XV Concurso de Ideas de 
Emprendimiento, otorgado por la Universidad de Sevilla, en colaboración con el Campus de Excelencia 
Internacional (CEI) Andalucía TECH y el Consejo Social de la Universidad de Sevilla.

La alumna D.ª Estefanía Ana González Vázquez, junto con los egresados D. Timotei Molnar, D. 
Miguel Esteban Gómez y D. Eduardo del Palacio Lirola, ha recibido el Segundo Premio a la mejor 
iniciativa presentada por un equipo multidisciplinar, en la categoría de "Estudiantes", del XV Concurso 
de Ideas de Emprendimiento, otorgado por la Universidad de Sevilla, en colaboración con el Campus 
de Excelencia Internacional (CEI) Andalucía TECH y el Consejo Social de la Universidad de Sevilla.

Las alumnas D.ª Patricia López González, D.ª Andrea Bullones Bolaños y D.ª Mari Paz Beltrán 
Arenas han obtenido el Premio del Consejo Social a la iniciativa con mayor repercusión social alineada 
con los ODS, del XV Concurso de Ideas de Emprendimiento, otorgado por la Universidad de Sevilla, 
en colaboración con el Campus de Excelencia Internacional (CEI) Andalucía TECH y el Consejo 
Social de la Universidad de Sevilla.

Los alumnos D.ª Yolanda Pérez Varela, D.Sahil Mulchand Bartolomé, y D.ª Claudia María 
Ibáñez López han sido los ganadores de los Premios al Compromiso Empresarial y Diferénciate en 
sus modalidades "CV electrónico", "Vídeo-CV" y "CV papel", respectivamente; concedidos por la 
Universidad de Sevilla.
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DOCUMENTO Nº 1: CONSEJO SOCIAL

1.1.	 MIEMBROS QUE COMPONEN EL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA.

1.2.	 RELACIÓN DE ACUERDOS ADOPTADOS POR EL CONSEJO SOCIAL DURANTE 
EL CURSO 2019-2020.
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1.1.	 MIEMBROS QUE COMPONEN EL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA.

PRESIDENTA

D.ª M.ª Concepción Yoldi García.

REPRESENTANTES DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

D. Miguel Ángel Castro Arroyo.

D.ª Concepción Horgué Baena.

D. Pedro García Vázquez.

D. José Manuel Vega Pérez.

D. Ignacio Javier Corpas Moya.

D. Gerardo Labrador Cuéllar.

D.ª Anabel Morillo León.

D. Jesús Espinosa Ruiz.

D. Francisco Arteaga Alarcón.

D. Juan José López Garzón.

REPRESENTANTES DE LOS INTERESES SOCIALES

a) Designados por el Parlamento de Andalucía

D. Juan Espadas Cejas.

D. Gabriel Dronda Fernández.

D.ª M.ª Ángeles Gutiérrez Báez.

D.ª Verónica Pérez Fernández.

b) Designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía

D. Antonio Pulido Gutiérrez.

D. José Isaías Rodríguez García-Caro.

D.ª Esperanza Sánchez Delgado.

D. Manuel Doblaré Castellano.

c) A propuesta de las Organizaciones Sindicales más representativas de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía

D. Carlos Carreño Guijarro.

D. Manuel Gálvez Rodríguez.

d) A propuesta Organizaciones Empresariales más representativas de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía

D. Antonio Montero Sines.

D.ª Carmen Núñez Muñoz.
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e) A propuesta de las Organizaciones de la Economía Social más representativas de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía

D.ª Clemencia Rufo Quiles.

f) Designados por la Federación Andaluza de Municipios y Provincias

D. Fernando Zamora Ruiz.

D. Fernando Rodríguez Villalobos.
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1.2.	 RELACIÓN DE ACUERDOS ADOPTADOS POR EL CONSEJO SOCIAL DURANTE EL 
CURSO 2019-2020.

ACUERDO DEL PLENO EXTRAORDINARIO DEL CONSEJO SOCIAL DE 22 DE NOVIEMBRE 
DE 2019 POR EL QUE SE APRUEBA LA PROPUESTA DE ASIGNACIÓN SINGULAR E 
INDIVIDUAL DE LOS COMPLEMENTOS AUTONÓMICOS ADICIONALES LIGADOS 
A MÉRITOS INDIVIDUALES DOCENTES, INVESTIGADORES Y DE DESARROLLO 
TECNOLÓGICO, DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y DE GESTIÓN (Acuerdo 1/
CSUS 22/11/19).

De conformidad con los artículos 55 y 69 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades, se ha remitido por el Consejo de Gobierno de esta Universidad, mediante Acuerdo 
9.1/CG 21-11-19, informe favorable a la propuesta de asignación singular e individual de los 
complementos autonómicos adicionales ligados a méritos individuales docentes, investigadores, de 
desarrollo tecnológico, de transferencia de conocimiento y de gestión, acordándose por el Pleno del 
Consejo Social aprobar por unanimidad la propuesta.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE 
SE APRUEBA LA PRÓRROGA DEL PRESUPUESTO 2019 DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
PARA EL EJERCICIO 2020 (Acuerdo 4/CSUS 19-12-19).

A los efectos previstos en art. 37.1 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de 
la Junta de Andalucía, Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y con el artículo 137.4 del Estatuto 
de la Universidad de Sevilla, previo informe favorable de la Comisión Económica, se acuerda la 
aprobación de la prórroga del Presupuesto 2019 de la Universidad de Sevilla para el ejercicio 2020 
en los términos que constan en expediente instruido y que se recogen en documento adjunto, según 
Acuerdo 9.1/CG 18-12-19, remitido por Consejo de Gobierno.

Del presente acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE 
SE APRUEBA EL PLAN DE ACTUACIÓN DE LA FUNDACIÓN DE INVESTIGACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA PARA EL CURSO 2020 (Acuerdo 5/CSUS 19-12-19).

A los efectos previstos en los arts. 14,2, y 81 de la LOU, y 96.5 de la LAU, se acuerda previo informe 
favorable de la Comisión Económica reunida al efecto, la aprobación del Plan de Actuación de la 
Fundación de Investigación de la Universidad de Sevilla para el ejercicio 2020 en los términos que 
constan en expediente instruido y que se recogen en documento adjunto, según Acuerdo 9.2/CG 18-
12-19, remitido con informe favorable por el Consejo de Gobierno.

Del presente acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE 
SE APRUEBA EL PLAN DE ACTUACIONES Y PRESUPUESTO DEL CONSEJO SOCIAL PARA 
EL EJERCICIO 2020 (Acuerdo 6/CSUS 19-12-19).

A los efectos previstos en el art. 27.1 de la ley andaluza de universidades, previo informe favorable 
de la Comisión Económica reunida al efecto, se acuerda la aprobación del Plan de Actuaciones y 
Presupuesto del Consejo Social para el ejercicio 2020 en los términos que constan en expediente 
instruido y que se recogen en documento adjunto; se aprueba asimismo a los efectos previstos en el art. 
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14 de la ley orgánica de universidades, según redacción resultante de su modificación de fecha 12 de 
abril, BOE del día siguiente, la planificación de actividades para dicho ejercicio, memoria explicativa y 
normas particulares de ejecución que se incluyen. Dicho proyecto contiene una previsión de ingresos 
y de gastos debidamente equilibrados que asciende a un total de 110.000,00 €.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR 
EL QUE SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA MODIFICACIÓN DE LA MEMORIA DE 
VERIFICACIÓN DE TITULACIÓN DE GRADO EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y CULTURAL 
(Acuerdo 7.1/CSUS 19-12-19).

En virtud de lo regulado en la ley orgánica 6/2001 de Universidades, modificada por ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, el artículo 13.1.d) del 
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y demás disposiciones vigentes, se ha remitido por el Consejo 
de Gobierno, mediante Acuerdo 5.1.1/CG 25-10-19, modificación de la Memoria de verificación del 
Título de Grado siguiente, a los efectos previstos en el art. 8.2 de la ley orgánica de universidades, 
acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Grado en Antropología Social y Cultural.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad, así como al Consejo de Universidades.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE SE 
INFORMA FAVORABLEMENTE LA MODIFICACIÓN DE LA MEMORIA DE VERIFICACIÓN 
DE TITULACIÓN DE MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN Y DESARROLLO DE 
RECURSOS HUMANOS (Acuerdo 7.2/CSUS 19-12-19).

En virtud de lo regulado en la ley orgánica 6/2001 de Universidades, modificada por ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, el artículo 13.1.d) del 
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y demás disposiciones vigentes, se ha remitido por el Consejo 
de Gobierno, mediante Acuerdo 5.1.2/CG 25-10-19, modificación de la Memoria de verificación del 
Título de Grado siguiente, a los efectos previstos en el art. 8.2 de la ley orgánica de universidades, 
acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Máster Universitario en Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad, así como al Consejo de Universidades.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE SE 
INFORMA FAVORABLEMENTE LA MODIFICACIÓN DE LA MEMORIA DE VERIFICACION 
DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ARQUITECTURA (Acuerdo 7.3/CSUS 19-12-19).

En virtud de lo regulado en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las 
enseñanzas oficiales de doctorado y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de 
Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.12/CG 23-7-19, se ha remitido por el Consejo de Gobierno Acuerdo 
5.1.3/CG 25-10-19, por el cual se aprueba la modificación de la Memoria de verificación del Programa 
de Doctorado siguiente, acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Programa de Doctorado en Arquitectura.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería Economía, Conocimiento, Empresas y 
Universidad y al Consejo de Universidades.
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ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE SE 
INFORMA FAVORABLEMENTE LA MODIFICACIÓN DE LA MEMORIA DE VERIFICACIÓN 
DE TITULACIÓN DE GRADO EN PSICOLOGÍA (Acuerdo 7.4/CSUS 19-12-19).

En virtud de lo regulado en la ley orgánica 6/2001 de Universidades, modificada por ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, el artículo 13.1.d) del 
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y demás disposiciones vigentes, se ha remitido por el Consejo 
de Gobierno, mediante Acuerdo 4.1.1/CG 21-11-19, modificación de la Memoria de verificación del 
Título de Grado siguiente, a los efectos previstos en el art. 8.2 de la ley orgánica de universidades, 
acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Grado en Psicología.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad, así como al Consejo de Universidades.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR 
EL QUE SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA MODIFICACIÓN DE LA MEMORIA DE 
VERIFICACIÓN DE TITULACIÓN DE MÁSTER UNIVERSITARIO EN NECESIDADES 
EDUCATIVAS ESPECIALES Y ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD EN LA ESCUELA (Acuerdo 7.5/
CSUS 19-12-19).

En virtud de lo regulado en la ley orgánica 6/2001 de Universidades, modificada por ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, el artículo 13.1.d) del 
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y demás disposiciones vigentes, se ha remitido por el Consejo 
de Gobierno, mediante Acuerdo 4.1.2/CG 21-11-19, modificación de la Memoria de verificación del 
Título de Máster siguiente, a los efectos previstos en el art. 8.2 de la ley orgánica de universidades, 
acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Máster Universitario en Necesidades Educativas Especiales y Atención a la Diversidad en la 
Escuela.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad, así como al Consejo de Universidades.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE SE 
INFORMA FAVORABLEMENTE LA MODIFICACIÓN DE LA MEMORIA DE VERIFICACIÓN 
DE TITULACIÓN DE MÁSTER UNIVERSITARIO EN PSICOPEDAGOGÍA (Acuerdo 7.6/CSUS 
19-12-19).

En virtud de lo regulado en la ley orgánica 6/2001 de Universidades, modificada por ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, el artículo 13.1.d) del 
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y demás disposiciones vigentes, se ha remitido por el Consejo 
de Gobierno, mediante Acuerdo 4.1.3/CG 21-11-19, modificación de la Memoria de verificación del 
Título de Máster siguiente, a los efectos previstos en el art. 8.2 de la ley orgánica de universidades, 
acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Máster Universitario en Psicopedagogía.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad, así como al Consejo de Universidades.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE 
SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA MEMORIA DE VERIFICACIÓN DE LA TITULACIÓN 
DE MÁSTER UNIVERSITARIO EN DATOS ÓMICOS Y BIOLOGÍA DE SISTEMAS POR LA 
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UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA 
(USE-UNIA) (Acuerdo 7.7/CSUS de 19-12-19).

En virtud de lo regulado en la ley orgánica 6/2001 de Universidades, modificada por ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el artículo 13.1.d) del 
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y demás disposiciones vigentes, se ha remitido por el Consejo de 
Gobierno, mediante Acuerdo 4.1.1/CG de 18-12-19, la Memoria de verificación del Título de Máster 
Universitario siguiente, a los efectos previstos en el art. 8.2 de la Ley Orgánica de Universidades, 
acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Máster Universitario en Análisis de Datos Ómicos y Biología de Sistemas por la Universidad de 
Sevilla y la Universidad Internacional de Andalucía (USE-UNIA).

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad, así como al Consejo de Universidades.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE 
SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA MEMORIA DE VERIFICACIÓN DE LA TITULACIÓN 
DE MÁSTER UNIVERSITARIO EN INNOVACIÓN E INVESTIGACIÓN EDUCATIVA EN LAS 
ÁREAS DEL CURRÍCULO (Acuerdo 7.8/CSUS de 19-12-19).

En virtud de lo regulado en la ley orgánica 6/2001 de Universidades, modificada por ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el artículo 13.1.d) del 
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y demás disposiciones vigentes, se ha remitido por el Consejo de 
Gobierno, mediante Acuerdo 4.1.2/CG de 18-12-19, la Memoria de verificación del Título de Máster 
Universitario siguiente, a los efectos previstos en el art. 8.2 de la Ley Orgánica de Universidades, 
acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Máster Universitario en Innovación e Investigación Educativa en las Áreas del Currículo.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad, así como al Consejo de Universidades.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE 
SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA MEMORIA DE VERIFICACIÓN DE LA TITULACIÓN 
DE MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIRECCIÓN FINANCIERA (Acuerdo 7.9/CSUS de 19-12-
19).

En virtud de lo regulado en la ley orgánica 6/2001 de Universidades, modificada por ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el artículo 13.1.d) del 
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y demás disposiciones vigentes, se ha remitido por el Consejo de 
Gobierno, mediante Acuerdo 4.1.3/CG de 18-12-19, la Memoria de verificación del Título de Máster 
Universitario siguiente, a los efectos previstos en el art. 8.2 de la Ley Orgánica de Universidades, 
acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

-- Máster Universitario en Dirección Financiera.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad, así como al Consejo de Universidades.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL QUE 
SE APRUEBAN EXPEDIENTES DE TRANSFERENCIAS DE CRÉDITO (Acuerdo 8/CSUS 19-12-
19).

A los efectos previstos en el art. 140.1 del EUS, previo informe favorable de la Comisión Económica 
reunida al efecto, se acuerda la aprobación de los expedientes de transferencias de crédito entre 
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conceptos de los capítulos de operaciones corrientes a conceptos de los capítulos de operaciones de 
capital y viceversa, según relación remitida por el Consejo de Gobierno, mediante Acuerdo 9.3/CG de 
18-12-19.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL de 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL 
QUE SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA INCORPORACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA A LA ASOCIACIÓN OLIMPIADA ESPAÑOLA DE ECONOMÍA (Acuerdo 9/CSUS 19-
12-19).

Según lo dispuesto en el art. 133.3 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y 13.1 p) del mismo texto 
legal, se ha remitido por el Consejo de Gobierno la adhesión a la Asociación "Olimpiada Española de 
Economía", mediante Acuerdo 9.1/CG 25-10-19, acordándose por el Pleno del Consejo Social informe 
favorable.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL 
QUE SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA CREACIÓN DE LA EMPRESA BASADA EN EL 
CONOCIMIENTO DROPS & BUBBLES TECNOLOGÍA S.L. (Acuerdo 10.1/CSUS 19-12-19).

Según Acuerdo 8.1.1/CG 18-12-19, por el que se conviene autorizar la creación de la empresa 
basada en el conocimiento Drops & Bubbles Tecnología S.L., en los términos de la documentación 
obrante en el expediente anexo, el Pleno del Consejo Social ha acordado informar favorablemente.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL 
QUE SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA CREACIÓN DE LA EMPRESA BASADA EN EL 
CONOCIMIENTO PHOTONVIS, S.L., (Acuerdo 10.2/CSUS 19-12-19).

Según Acuerdo 8.1.2/CG 18-12-19, por el que se conviene autorizar la creación de la empresa basada 
en el conocimiento Photonvis, S.L. en los términos de la documentación obrante en el expediente 
anexo, el Pleno del Consejo Social ha acordado informar favorablemente.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL 
QUE SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA PROPUESTA DE CREACIÓN DEL INSTITUTO 
ANDALUZ DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TURISMO DE LAS UNIVERSIDADES 
DE GRANADA, MÁLAGA Y SEVILLA (ATURI) (Acuerdo 11.1/CSUS 19-12-19).

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 10.3 de la ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades; el artículo 11.1 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades; y los artículos 25 y 41.3 de los EUS, se ha 
remitido por el Consejo de Gobierno, mediante Acuerdo 7.1.1/CG 18-12-19, propuesta de creación 
del Instituto Andaluz de Investigación e Innovación en Turismo de las Universidades de Granada, 
Málaga y Sevilla (ATURI), acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Secretaría General de Universidades, Investigación 
y Tecnología de la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad y a la Conferencia 
General de Política Universitaria.

ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 POR EL 
QUE SE INFORMA FAVORABLEMENTE LA PROPUESTA DE CREACIÓN DEL INSTITUTO 
INTERUNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN EN ROBÓTICA Y SISTEMAS INTELIGENTES 
ROBOTICS AND INTELLIGENT SYSTEMS (RIS) (Acuerdo 11.2/CSUS 19-12-19).

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 10.3 de la ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades; el artículo 11.1 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades; y los artículos 25 y 41.3 de los EUS, se ha 
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remitido por el Consejo de Gobierno, mediante Acuerdo 7.1.2/CG 18-12-19, propuesta de creación 
del Instituto Interuniversitario de Investigación en Robótica y Sistemas Inteligentes Robotics and 
Intelligent Systems (RIS), acordándose por el Pleno del Consejo Social informe favorable.

Del presente Acuerdo se dará conocimiento a la Secretaría General de Universidades, Investigación 
y Tecnología de la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad y a la Conferencia 
General de Política Universitaria.
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DOCUMENTO Nº 2: CLAUSTRO UNIVERSITARIO

2.1.	 RELACIÓN DE CLAUSTRALES QUE ACTUALMENTE INTEGRAN EL CLAUSTRO 
UNIVERSITARIO POR SECTORES.

2.2.	 MESA DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO.

2.3.	 COMISIONES DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO Y MIEMBROS QUE LAS 
INTEGRAN.

2.4.	 ACTOS Y ACUERDOS MÁS SOBRESALIENTES.
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2.1.	 RELACIÓN DE CLAUSTRALES QUE ACTUALMENTE INTEGRAN EL CLAUSTRO 
UNIVERSITARIO POR SECTORES.

APELLIDOS Y NOMBRE					     CENTRO

SECTOR A: PROFESORES DOCTORES DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
ACOSTA JIMÉNEZ, ANTONIO JOSÉ				    FACULTAD DE FÍSICA

AGUAYO CAMACHO, MARIANO				    FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS

ALCALÁ GONZÁLEZ, MARÍA DOLORES			   FACULTAD DE QUÍMICA

ALONSO ALONSO, CLARA EUGENIA				   FACULTAD DE FÍSICA

ÁLVAREZ DE SOTOMAYOR PAZ, MARÍA			   FACULTAD DE FARMACIA

ANDRÉS MARTÍN, MARÍA VICTORIA			   FACULTAD DE FÍSICA

ANDREU LARA, CARMEN					     FACULTAD DE BELLAS ARTES

ARETA MARIGÓ, GEMA					     FACULTAD DE FILOLOGÍA

ARISTA PALMERO, MONTSERRAT				    FACULTAD DE BIOLOGÍA
ARIZA MORENO, MARÍA DEL PILAR				   ETS DE INGENIERÍA

BARRIOS CASARES, MANUEL					    FACULTAD DE FILOSOFÍA

BARROSO CASTRO, MARÍA DEL CARMEN			   FACULTAD DE CC EE Y EE

BELTRÁN FORTES, JOSÉ					     FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

BERNAL BORREGO, ENCARNACIÓN				   FACULTAD DE MEDICINA

BILBAO PEÑA, DANIEL					     FACULTAD DE BELLAS ARTES

BORRÁS TALAVERA, MARÍA DOLORES			   ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

BRAVO ARANDA, GABRIEL					     ETS DE INGENIERÍA

CABALLERO ANDALUZ, RAFAELA				    FACULTAD DE MEDICINA

CABERO ALMENARA, JULIO					     FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN

CAETANO HENRÍQUEZ, ENRIQUE				    FACULTAD DE BELLAS ARTES

CALDERÓN MORENO, MARÍA CARMEN			   FACULTAD DE MATEMÁTICAS

CAMACHO TABOADA, MARÍA VICTORIA			   FACULTAD DE FILOLOGÍA

CANO BAZAGA, MARÍA ELENA				    FACULTAD DE DERECHO

CANO GARCÍA, FRANCISCO JAVIER				    FACULTAD DE PSICOLOGÍA

CAPITÁN MORALES, LUIS CRISTÓBAL			   FACULTAD DE MEDICINA

CARMONA RUIZ, MARÍA ANTONIA				    FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

CARO GONZÁLEZ, FRANCISCO JAVIER			   FACULTAD DE COMUNICACIÓN

CARRIAZO RUBIO, ALFONSO					    FACULTAD DE MATEMÁTICAS

CARRIZOSA PRIEGO, EMILIO					    FACULTAD DE MATEMÁTICAS

CASILLAS BUENO, JOSÉ CARLOS				    FACULTAD DE CC EE Y EE

CASTRO SÁENZ, ALFONSO					     FACULTAD DE DERECHO



158

Memoria del Curso Académico 2019-2020

CERA LÓPEZ, MARTÍN					     ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

CHAZA CHIMENO, MARÍA DEL ROSARIO			   ETS DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN

COMESAÑA RINCÓN, JOAQUÍN				    FACULTAD DE FILOLOGÍA

CORDOBÉS CARMONA, FELIPE				    ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

DAZA NAVARRO, MARÍA PAULA				    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN

DE LA FUENTE GINÉS, MÁXIMO JESÚS			   FACULTAD DE ENF., FISIOT Y PODOL.

DEL POZO BARAJAS, RAFAEL					    FACULTAD DE CC EE Y EE

DÍAZ ARGANDOÑA, ESTRELLA				    FACULTAD DE PSICOLOGÍA

DORADO OCAÑA, MANUEL EUGENIO			   FACULTAD DE MEDICINA

ESCOBAR PÉREZ, BERNABÉ					     FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS

ESPINAR GARCÍA, MARÍA AUXILIADORA			   FACULTAD DE MEDICINA

FERNÁNDEZ ALBENDIZ, MARÍA DEL CARMEN		  FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

FERNÁNDEZ ARÉVALO, MARÍA MERCEDES			   FACULTAD DE FARMACIA

FERNÁNDEZ-MONTES GONZÁLEZ, ALEJANDRO		  ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

FIGUEROA CLEMENTE, MANUEL ENRIQUE			  FACULTAD DE BIOLOGÍA

FORNES RUMBAO, JOSÉ MANUEL				    ETS DE INGENIERÍA

FRANCO FERNÁNDEZ, MARÍA DOLORES			   FACULTAD DE MEDICINA

FUENTES RODRÍGUEZ, CATALINA				    FACULTAD DE FILOLOGÍA

GALÁN VIOQUE, JORGE FRANCISCO			   ETS DE INGENIERÍA

GALÁN VIOQUE, ROBERTO RAFAEL				   FACULTAD DE DERECHO

GALINDO PÉREZ DE AZPILLAGA, LUIS			   FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

GALLARDO CRUZ, MARÍA DEL CARMEN			   FACULTAD DE FÍSICA

GALLEGO ÁGUEDA, MARÍA ÁNGELES			   FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS

GARCÍA GONZÁLEZ, ALFONSO JAVIER			   FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN

GARCÍA GORDILLO, MARÍA DEL MAR			   FACULTAD DE COMUNICACIÓN

GARCÍA MARTÍNEZ, JESÚS					     FACULTAD DE PSICOLOGÍA

GARNACHO MONTERO, MARÍA CARMEN			   FACULTAD DE MEDICINA

GAYTÁN GUÍA, SUSANA PILAR				    FACULTAD DE BIOLOGÍA

GÓMEZ LÓPEZ, MARÍA TERESA				    ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

GONZÁLEZ ARJONA, DOMINGO				    FACULTAD DE QUÍMICA

GONZÁLEZ BURGOS, MANUEL				    FACULTAD DE MATEMÁTICAS

GONZÁLEZ PONCE, FRANCISCO JOSÉ			   FACULTAD DE FILOLOGÍA

GUADIX MARTÍN, JOSÉ					     ETS DE INGENIERÍA

GÜEMES ALZAGA, MARÍA BELÉN				    FACULTAD DE MATEMÁTICAS

GUERRA DE HOYOS, CARMEN				    ETS DE ARQUITECTURA

GUICHOT REINA, VIRGINIA					     FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN
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GUTIÉRREZ PÉREZ, JOSÉ LUIS				    FACULTAD DE ODONTOLOGÍA

HARTILLO HERMOSO, MARÍA ISABEL			   ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

HERNÁNDEZ BATUECAS, LUZ MARINA			   FACULTAD DE ODONTOLOGÍA

HERRERA MORENO, MYRIAM				    FACULTAD DE DERECHO

HIERRO RECIO, LUIS ÁNGEL					     FACULTAD DE CC EE Y EE

IGLESIAS GUERRA, FERNANDO				    FACULTAD DE FARMACIA

JIMÉNEZ JIMÉNEZ, MARÍA NIEVES				    ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

JIMÉNEZ-ESPADAFOR AGUILAR, FRANCISCO JOSÉ		 ETS DE INGENIERÍA

LARA BARRANCO, FRANCISCO				    FACULTAD DE BELLAS ARTES

LEÓN DE MORA, CARLOS					     ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

LEÓN RODRÍGUEZ, ÁNGEL LUIS				    ETS DE ARQUITECTURA

LLANO ALONSO, FERNANDO HIGINIO			   FACULTAD DE DERECHO

LOMAS CAMPOS, MARÍA DE LAS MERCEDES		  FACULTAD DE ENF., FISIOT Y PODOL.

LÓPEZ HIDALGO, ANTONIO					     FACULTAD DE COMUNICACIÓN

LÓPEZ JIMÉNEZ, ANA MARÍA				    FACULTAD DE PSICOLOGÍA

LÓPEZ LARA, ENRIQUE JAVIER				    FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

LÓPEZ LÓPEZ, ÓSCAR					     FACULTAD DE QUÍMICA

LÓPEZ-HERRERA SÁNCHEZ, JOSÉ MARÍA			   ETS DE INGENIERÍA

LOREN MÉNDEZ, MARÍA DEL MAR				    ETS DE ARQUITECTURA

LUCAS RUIZ, VALERIANO					     ETS DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN

LUNA VARO, ROSA MARÍA					     FACULTAD DE BIOLOGÍA

MALET MAENNER, MARÍA PILAR				    FACULTAD DE QUÍMICA

MARCELO GARCÍA, CARLOS					    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN

MÁRMOL CONDE, AMPARO MARÍA				    FACULTAD DE CC EE Y EE

MÁRQUEZ GUERRERO, CAROLINA				    FACULTAD DE CC EE Y EE

MARTEL VILLAGRÁN, JESÚS					     ETS DE ARQUITECTURA

MARTÍN CLEMENTE, RUBÉN					    ETS DE INGENIERÍA

MARTÍN LÓPEZ, MARÍA MILAGRO				    FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

MARTÍNEZ FERNÁNDEZ, JULIÁN				    FACULTAD DE FÍSICA

MARTOS RAMOS, JOSÉ JAVIER				    FACULTAD DE FILOLOGÍA

MATE BARRERO, ALFONSO					     FACULTAD DE FARMACIA

MEDINA DÍAZ, FRANCISCO JOSÉ				    FACULTAD DE PSICOLOGÍA

MOLINA CANTERO, FRANCISCO JAVIER			   ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

MOLINA HEREDIA, FERNANDO PUBLIO			   FACULTAD DE BIOLOGÍA

MONTERO FERNÁNDEZ, FRANCISCO JAVIER		  ETS DE ARQUITECTURA

MONTERO PEDRERA, ANA MARÍA				    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN
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MONTOYA MARTÍN, ENCARNACIÓN			   FACULTAD DE DERECHO

MORALES LOZANO, JUAN ANTONIO			   FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN

MORENO TORAL, ESTEBAN					     FACULTAD DE FARMACIA

MORILLO AGUADO, JOSÉ					     ETS DE INGENIERÍA

MUÑOZ DEL AMO, AÚREA					     FACULTAD DE BELLAS ARTES

MUÑOZ REYES, ANA MARÍA					     FACULTAD DE MATEMÁTICAS

NAVARRO GARCÍA, ANTONIO				    FACULTAD DE CC EE Y EE

NAVARRO LUNA, JAVIER					     FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

ORTA PÉREZ, MANUEL					     FACULTAD DE CC EE Y EE

OSTOS SALCEDO, MARÍA PILAR				    FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

PASTOR PÉREZ, MIGUEL ANTONIO				    FACULTAD DE FILOSOFÍA

PAVÓN TORREJÓN, PILAR					     FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

PERAL RUBIO, MARÍA JOSÉ					     FACULTAD DE FARMACIA

PÉREZ URRESTARAZU, LUIS					     ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

PLIEGO SÁNCHEZ, ISIDRO					     FACULTAD DE FILOLOGÍA

QUINTERO ARIZA, JOSÉ MANUEL				    ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

RAMÍREZ ALVARADO, MARÍA DEL MAR			   FACULTAD DE COMUNICACIÓN

REDONDO GÓMEZ, SUSANA					    FACULTAD DE BIOLOGÍA

REVUELTA MARCHENA, MARÍA PASTORA			   ETS DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN

RIVERA DE LOS SANTOS, FRANCISCO JOSÉ			   FACULTAD DE PSICOLOGÍA

ROBLES ARIAS, RAFAEL					     ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

RODRÍGUEZ MATARREDONA, ESPERANZA			   FACULTAD DE BIOLOGÍA

RODRÍGUEZ RUBIO, FRANCISCO				    ETS DE INGENIERÍA

ROMÁN COLLADO, ROCÍO FRANCISCA			   FACULTAD DE CC EE Y EE

ROMERO RODRÍGUEZ, JOSÉ MARÍA				    FACULTAD DE BIOLOGÍA

ROMERO TERNERO, MARÍA DEL CARMEN			   ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

RUBIO CASAL, ALFREDO EMILIO				    FACULTAD DE BIOLOGÍA

RUBIO DE HITA, PALOMA					     ETS DE ARQUITECTURA

RUEDA FERNÁNDEZ, CASILDA				    FACULTAD DE DERECHO

RUIZ CORTÉS, ANTONIO					     ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

RUIZ REINA, JOSÉ LUIS					     ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

SALGUERO LAMILLAR, FRANCISCO JOSÉ			   FACULTAD DE FILOLOGÍA

SANTOS CUMPLIDO, FRANCISCO JAVIER			   FACULTAD DE CC EE Y EE

SAQUETE CHAMIZO, JOSÉ CARLOS				    FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

SEPÚLVEDA FERRER, RANIER ENRIQUE			   ETS DE INGENIERÍA

SERRANO VICENTE, MARTÍN				    FACULTAD DE DERECHO
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SEVILLANO RAMOS, JOSÉ LUIS				    ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

SUÁREZ GARCÍA, MARÍA PAZ				    ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

TEJERO MATEO, MARÍA PILAR				    FACULTAD DE QUÍMICA

TORRALBA SILGADO, ANTONIO JESÚS			   ETS DE INGENIERÍA

TORRECILLAS LOZANO, CRISTINA				    ETS DE INGENIERÍA

TOSCANO JIMÉNEZ, MANUEL				    ETS DE INGENIERÍA

TRAPASSI, LEONARDA					     FACULTAD DE FILOLOGÍA

TRIGO GARCÍA, ÁNGEL LUIS					    ETS DE INGENIERÍA

VALLELLANO MARTÍN, CARPOFORO			   ETS DE INGENIERÍA

VARGAS MACÍAS, MARÍA DEL CARMEN			   FACULTAD DE FARMACIA

VÁZQUEZ CABELLO, JUAN					     FACULTAD DE QUÍMICA

VEGA PÉREZ, JOSÉ MANUEL					    FACULTAD DE FARMACIA

VILLA CARO, GABRIEL					     ETS DE INGENIERÍA

YANES CABRERA, CRISTINA MARÍA				    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN

SUBSECTOR B1: PROFESORES DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

SIN TÍTULO DE DOCTOR Y PROFESORES COLABORADORES SIN TÍTULO DE DOCTOR
LÓPEZ GORDILLO, MIGUEL CALIXTO			   ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

SORIANO CUESTA, CRISTINA				    ETS DE ARQUITECTURA

SUBSECTOR B2:PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES

Y PROFESORES COLABORADORES CON TÍTULO DE DOCTOR
ÁLVAREZ DOMÍNGUEZ, PABLO				    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN

ÁLVAREZ FUENTES, JOSEFA					     FACULTAD DE FARMACIA

CANTERO SÁNCHEZ, FRANCISCO JAVIER			   FACULTAD DE PSICOLOGÍA

CASCALES BARRIO, JUAN NICOLÁS				    ETS DE ARQUITECTURA

LEÓN LARIOS, FÁTIMA					     FACULTAD DE ENF., FISIOT Y PODOL.

PONTES BALANZA, BEATRIZ					    ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

RAMÍREZ JUIDIAS, EMILIO					     ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

SUBSECTOR B3: RESTO DEL PERSONAL DOCENTE O INVESTIGADOR
ALONSO GONZÁLEZ, MARÍA DE LOS ÁNGELES		  FACULTAD DE COMUNICACIÓN

BADANTA ROMERO, BÁRBARA				    FACULTAD DE ENF., FISIOT Y PODOL.

BARRIENTOS TRIGO, SERGIO				    FACULTAD DE ENF., FISIOT Y PODOL.

FERNÁNDEZ GARCÍA, ELENA				    FACULTAD DE ENF., FISIOT Y PODOL.

GALINDO DUARTE, JOSÉ ÁNGEL				    ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

GANDULLO TOVAR, JACINTO MANUEL			   FACULTAD DE BIOLOGÍA



162

Memoria del Curso Académico 2019-2020

HERNÁNDEZ DE SANTAOLALLA AGUILAR, VÍCTOR	 FACULTAD DE COMUNICACIÓN

LEÓN MUÑOZ, MIGUEL ÁNGEL				    ETS DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN

LÓPEZ GÜETO, MARÍA AURORA				    FACULTAD DE DERECHO

MANCINAS CHÁVEZ, ROSALBA GUADALUPE		  FACULTAD DE COMUNICACIÓN

MARTÍN RUBIO, MARÍA ESTHER				    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN

MOLINA ROZALEM, JUAN FRANCISCO			   ETS DE ARQUITECTURA

MONTSERRAT DE LA PAZ, SERGIO				    FACULTAD DE MEDICINA

PÉREZ CURIEL, CONCEPCIÓN				    FACULTAD DE COMUNICACIÓN

PLAZA MORILLO, CARLOS					     ETS DE ARQUITECTURA

PULIDO POLO, MARTA					     FACULTAD DE COMUNICACIÓN

RIVAS DE ROCA GARCÍA, RUBÉN RAFAEL			   FACULTAD DE COMUNICACIÓN

ROJAS TORRIJOS, JOSÉ LUIS					     FACULTAD DE COMUNICACIÓN

SÁNCHEZ FIDALGO, SUSANA				    FACULTAD DE MEDICINA

SANTANA GARRIDO, ÁLVARO				    FACULTAD DE FARMACIA

VIGUERA REVUELTA, RODRIGO				    FACULTAD DE DERECHO

SUBSECTOR C1: ESTUDIANTES DE GRADO Y MÁSTER
ÁLVAREZ DE LUNA ORNEDO, JESÚS				    FACULTAD DE ENF., FISIOT Y PODOL. 

ÁLVAREZ RUIZ, CARLOS					     ETS DE INGENIERÍA 

ANILLO CARRASCO, FRANCISCO JOSÉ			   ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA 

ANTÚNEZ OSORIO, EVA MARÍA				    ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 

ARMAS QUIARO, VIRGINIA					     ETS DE INGENIERÍA 

BALLESTEROS MAGAÑA, ANDRÉS				    FACULTAD DE FARMACIA 

BARROSO RUBIO, VICTORIA					     FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS 

BLANCO CAMPOS, ALEJANDRO				    FACULTAD DE CC EE Y EE 

CABELLO MACÍAS, PABLO					     FACULTAD DE CC EE Y EE 

CADENAS SÁNCHEZ, MARÍA JESÚS				    ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA 

CASTELLANO RAMÍREZ, RUBÉN				    FACULTAD DE COMUNICACIÓN 

CASTELLANO SALCES, ANA					     ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA 

CASTROVIEJO ORTEGA, FRANCISCO ANTONIO		  FACULTAD DE FILOLOGÍA 

COCO GONZÁLEZ, MARINA					     FACULTAD DE QUÍMICA 

CONDE VALDIVIA, MARÍA DEL CARMEN			   FACULTAD DE DERECHO 

COTO MOLINA, MARÍA					     FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN 

CRESPO LÓPEZ DE MANTEROLA, ENRIQUE			  FACULTAD DE COMUNICACIÓN 

CRUZ RODRÍGUEZ, ANDREA					    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN 

DE LA ROSA SANTIAGO, OLGA				    ETS DE INGENIERÍA 
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DE MIGUEL SERRANO, AMANDA				    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN 

DÍEZ DE LA SIERRA, GONZALO JOSÉ				   FACULTAD DE MEDICINA 

DONADO JIMÉNEZ, JUAN MANUEL				    ETS DE INGENIERÍA 

ESCHWEILER AINCIBURU, ELENA				    ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 

FEITO MARAÑÓN, JULIO					     FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 

FERNÁNDEZ BELLIDO, VICTORIA				    FACULTAD DE COMUNICACIÓN 

FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, ADRIÁN				    ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA 

FERNÁNDEZ NARANJO, ELENA				    FACULTAD DE FILOLOGÍA 

FERNÁNDEZ RAMÍREZ, FRANCISCO JOSÉ			   ETS DE INGENIERÍA 

FUSTER SANTOS, PAULA					     FACULTAD DE FILOLOGÍA 

GANDARILLAS CORDERO, ADOLFO				   FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA 

GARCÍA BERMEJO, NAROA					     ETS DE INGENIERÍA 

GARCÍA PIÑERO, MARÍA					     FACULTAD DE CC EE Y EE 

GARCÍA-CALABRES BALLESTEROS, MARÍA AURORA	 FACULTAD DE BELLAS ARTES 

GARRIDO LÓPEZ, BELÉN					     ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA 

GIL GARCÍA, GUILLERMO					     ETS DE INGENIERÍA 

GIL POZUELO, LAURA					     FACULTAD DE FILOLOGÍA 

GÓMEZ DE LA HERRÁN RUIZ, JOSÉ				    FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS 

GÓMEZ MUÑOZ, PAULA					     FACULTAD DE ODONTOLOGÍA 

GONZÁLEZ HERNÁNDEZ, ARELISA				    FACULTAD DE BELLAS ARTES 

GONZÁLEZ MORENO, RAMÓN JOSÉ				   FACULTAD DE DERECHO 

GUERRERO CRESPO, JOSÉ MANUEL				    FACULTAD DE ENF., FISIOT Y PODOL. 

IGLESIAS FRANCÉS, ROCÍO					     FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA 

LABRADOR SÁNCHEZ, FRANCISCO JOSÉ			   FACULTAD DE DERECHO 

LARA FALCÓN, ANTONIO					     FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN 

LÓPEZ CAMACHO, MARÍA					     FACULTAD DE FARMACIA 

LÓPEZ COSTALES, ARTURO					     FACULTAD DE CC EE Y EE 

LÓPEZ RODRÍGUEZ, PHOEBE				    FACULTAD DE FILOSOFÍA 

LÓPEZ SÁNCHEZ, YANIRA					     FACULTAD DE FARMACIA 

LUNA BARRANCO, MARTÍN					     FACULTAD DE MATEMÁTICAS 

MACÍAS RODRÍGUEZ, ÁNGELES MARÍA			   ESCUELA INTERNAC DE POSTGRADO 

MANZANARES ALAMINOS, LAURA				    FACULTAD DE BIOLOGÍA 

MANZANO ALBA, GONZALO					    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN 

MARTÍN DEL VALLE, MARÍA					     FACULTAD DE DERECHO 

MARTÍNEZ GARCÍA, ÁNGELA				    FACULTAD DE PSICOLOGÍA 

MARTÍNEZ MAQUEDA, ANA ISABEL				   FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN 
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MEJÍA RUIZ, VÍCTOR JAIR					     ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA 

MELERO SOLER, JOSÉ JOAQUÍN				    FACULTAD DE FARMACIA 

MILLÁN TREJO, ELENA					     ETS DE INGENIERÍA 

MONTES MOLINA, GERTRUDIS				    FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 

MOORE, ALEXANDER CHRISTOPHER			   FACULTAD DE MEDICINA 

MORENO MARTOS, CARMEN AZAHARA			   FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA 

MUÑOZ ALBA, FRANCISCO					     FACULTAD DE PSICOLOGÍA 

NARANJO RODRÍGUEZ, IRENE				    FACULTAD DE PSICOLOGÍA 

NÚÑEZ SÁEZ, DANIEL					     FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS 

PABLO CARMONA, JOAQUÍN					    FACULTAD DE CC DE LA EDUCACIÓN 

PATÓN FERNÁNDEZ, ALEJANDRO				    FACULTAD DE FÍSICA 

PAULINO PATIÑO, NAYIB ALEXANDER			   FACULTAD DE CC EE Y EE 

PÉREZ GUTIÉRREZ, MAURICIO				    ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 

PÉREZ VIDAL, ANA						      FACULTAD DE COMUNICACIÓN 

RAMÍREZ LÓPEZ, JOSÉ JAVIER				    ETS DE ARQUITECTURA 

ROBLES PONCE, IGNACIO					     FACULTAD DE DERECHO 

RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ, ALICIA				    FACULTAD DE MEDICINA 

RODRÍGUEZ GALLEGO, JOSÉ ANTONIO			   FACULTAD DE MATEMÁTICAS 

RODRÍGUEZ GARCÍA, ROCÍO				    FACULTAD DE DERECHO 

ROMERO MASSO, ANTONIO					     ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 

ROMO GARCÍA, MARÍA DEL ROCÍO				    FACULTAD DE CC EE Y EE 

ROSA REYES, SARA MARÍA					     FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS 

SÁNCHEZ BERDUN, GLORIA					     ETS DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN 

TERCERO ORTEGA, CARLOS					     FACULTAD DE CC EE Y EE 

TIRADO GONZÁLEZ, AMADA VICTORIA			   FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA 

TOLEDANO BERNETE, CLARA				    FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS 

TORRESCUSA CORDERO, ALEJANDRO			   FACULTAD DE DERECHO 

URQUIZA RODRÍGUEZ, ELENA				    FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA 

VARGAS RIVERO, JUAN ANDRÉS				    FACULTAD DE COMUNICACIÓN 

VELASCO FERIA, PABLO					     ETS DE INGENIERÍA 

VICENTE TORRES, PABLO					     ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 

WILLIAMS, BILLY JAMES					     FACULTAD DE BIOLOGÍA 

SUBSECTOR C2: ESTUDIANTES DE DOCTORADO
CABELLO OLMO, ELENA					     ESCUELA INTERNAC DE DOCTORADO

PRIETO USTIO, ESTER					     ESCUELA INTERNAC DE DOCTORADO
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SECTOR D: PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS
BAUTISTA PANDO, MARÍA EUGENIA			   CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

BOSQUE GUERRERO, JOSÉ					     CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

CASTAÑO GUTIÉRREZ, MARÍA DEL CARMEN		  CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

CHAVES MARTÍNEZ, MARÍA DOLORES			   CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

CORLETT, SUSAN ANNE					     CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

DÍAZ MARÍN, MANUEL					     CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

ESPINOSA MOYANO, MARÍA DOLORES			   CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

FERNÁNDEZ GAVIRA, MARÍA				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

GALLARDO SOTO, ALEJANDRO				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

GAVIRA RODRÍGUEZ, MARÍA				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

GUERRERO ESCALANTE, CARLOS				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

LABRADOR CUÉLLAR, GERARDO				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

LEÓN CASADO, MARÍA DOLORES				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

LIMÓN BERNAL, JESÚS					     CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

LÓPEZ FERNÁNDEZ, MARGARITA				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

LUQUE FERNÁNDEZ, AGUSTÍN				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

MALAVER CASTILLO, MARÍA MERCEDES			   CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

MARTÍNEZ ROGERIO, GERARDO				    CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

MUÑOZ MARTÍNEZ, INMACULADA				   CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

PÉREZ INFANTES, EUSEBIO					     CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

RAMOS LÓPEZ, LORETO					     CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

SILVA SUÁREZ, ESTRELLA					     CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

TERUEL SOTO, LAURA					     CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

ZAPATA MEJÍAS, MARÍA DEL CARMEN			   CIRCUNSCRIPCIÓN ÚNICA

MIEMBROS NATOS
CASTRO ARROYO, MIGUEL ÁNGEL				    NATO

CRUZ MARTÍNEZ, CARLOS					     NATO

GARCÍA VÁZQUEZ, PEDRO					     NATO

HORGUÉ BAENA, CONCEPCIÓN				    NATO
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2.2.	 MESA DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO.

Presidente
-- D. Miguel Ángel Castro Arroyo. Sr. Rector Magnífico.

Secretaria
-- D.ª Concepción Horgué Baena. Secretaria General.

Sector A: Profesores doctores de cuerpos docentes universitarios
-- D.ª María Ángeles Gallego Águeda. Facultad de Turismo y Finanzas.
-- D. Francisco Javier Montero Fernández. ETS de Arquitectura.

Subsector B1: Profesores de cuerpos docentes universitarios sin título de doctor y Profesores 
colaboradores sin título de doctor

-- D. Miguel Calixto López Gordillo. ETS de Ingeniería Agronómica.

Subsectores B2: Profesores contratados doctores y Profesores colaboradores con título de doctor 
y B3: Resto del personal docente o investigador

-- D. Francisco Javier Cantero Sánchez. Facultad de Psicología.

Subsector C1: Estudiantes de grado y máster
-- D. Carlos Cruz Martínez. ETS de Ingeniería Informática.

Subsector C2: Estudiantes de doctorado
-- D.ª Ester Prieto Ustio. Pabellón de Mexico.

Sector D: Personal de Administración y Servicios
-- D.ª Estrella Silva Suárez. COMPAS.
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2.3.	 COMISIONES DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO Y MIEMBROS QUE LAS 
INTEGRAN.

COMISIÓN DE PROYECTOS NORMATIVOS

La Comisión de Proyectos Normativos es una comisión permanente del Claustro Universitario que 
tiene la única función de elaborar todos los proyectos de disposición de carácter general que emanan 
del Claustro. 

La Comisión de Proyectos Normativos está compuesta del siguiente modo:
-- El Rector, que la preside.
-- La Secretaria General, que actúa como Secretaria de la misma.
-- Seis claustrales del sector A.
-- Un claustral del subsector B1.
-- Un claustral del subsector B2.
-- Un claustral del subsector B3.
-- Cuatro claustrales del sector C, conjuntamente.
-- Dos claustrales del sector D.

Los miembros de los distintos sectores y subsectores serán elegidos por el Claustro para un periodo 
de cuatro años, excepto para el sector de los estudiantes que se renovará cada dos años.

Tras la constitución del XII Mandato del Claustro Universitario, está pendiente la renovación de 
sus comisiones delegadas.
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COMISIÓN DE DOCTORADOS HONORIS CAUSA

La Comisión de Doctorados Honoris Causa es una comisión permanente del Claustro Universitario 
que tiene la única función de tramitar las propuestas de nombramientos de doctores honoris causa 
según se establece en el Reglamento de la Universidad de Sevilla sobre la concesión de estas distinciones.

La Comisión de Doctorados Honoris Causa está compuesta del siguiente modo:
-- El Rector, que la preside.
-- La Secretaria General, que actúa como Secretaria de la misma.
-- Seis claustrales del sector A.
-- Un claustral del sector B, conjuntamente.
-- Cuatro claustrales del sector C, conjuntamente.
-- Dos claustrales del sector D.

Los miembros de los distintos sectores y subsectores serán elegidos por el Claustro para un periodo 
de cuatro años, excepto para el sector de los estudiantes que se renovará cada dos años.

Tras la constitución del XII Mandato del Claustro Universitario, está pendiente la renovación de 
sus comisiones delegadas.
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2.4.	 ACTOS Y ACUERDOS MÁS SOBRESALIENTES

ACTO 2.1/CU 28-10-19, por el que se da conocimiento al Claustro de las Cuentas anuales. Estados 
Presupuestarios del ejercicio 2018.

ACUERDO ÚNICO/CU 31-10-19, por el que de conformidad con lo establecido en los artículos 
11.k del EUS y 72 del RFCU, habiéndose producido la votación del Informe de Gobierno del año 
académico 2019, durante los días 28, 29 y 30 anticipadamente, y el 31 de octubre en sesión abierta; y 
habiendo obtenido el citado Informe 165 votos a favor, 13 en contra, 13 en blanco y 2 nulos, queda 
aprobado el Informe de Gobierno del año académico 2019.

ACTO 4/CU 4-2-20, por el que de conformidad con el artículo 9.3 del Reglamento de Funcionamiento 
del Claustro Universitario, toman posesión de sus puestos los miembros electos de la Mesa del 
Claustro, quedando ésta constituida en el XI Mandato del Claustro Universitario de la siguiente 
manera: Presidente: Sr. Rector Magfco., D. Miguel Ángel Castro Arroyo; Sra. Secretaria General, D.ª 
Concha Horgué Baena; D.ª M.ª Ángeles Gallego Águeda; D. Francisco Javier Montero Fernández; D. 
Manuel Calixto López Gordillo; D. Francisco Javier Cantero Sánchez; D. Carlos Cruz Martínez; D.ª 
Ester Prieto Ustio; y D.ª Estrella Silva Suárez.

ACTO 5/CU 4-2-20, por el que de conformidad con el artículo 9.3 del Reglamento de Funcionamiento 
del Claustro Universitario, el Sr. Rector-Presidente declara constituido el XII Mandato del Claustro 
Universitario de la Universidad de Sevilla, quedando recogida en este Acto su Declaración:

"Señoras y señores claustrales,

Me corresponde ahora iniciar el quinto y último punto del orden del día que, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 9.3 del reglamento del Claustro Universitario, se titula Declaración por 
parte del Sr Rector-Presidente del Claustro, de la Constitución del Claustro Universitario, en su XII 
Mandato.

Declaro, por tanto, y una vez constatado el cumplimiento de todos los requisitos del procedimiento, 
constituido el XII Claustro universitario de la etapa democrática de la Universidad de Sevilla. Este 
Claustro asume, en consecuencia y desde este momento, todas las funciones que tiene asignadas 
normativamente.

Permítanme, en este momento histórico de relevo de nuestro máximo órgano representativo de 
la comunidad universitaria, de acuerdo con lo establecido en el artículo 10 de nuestro Estatuto, que 
aproveche este acto para expresar las siguientes consideraciones:

La primera de ellas va dirigida a los miembros que formaron parte del anterior Claustro 
Universitario. Es mi deseo trasladar el agradecimiento más sincero a la totalidad de los miembros 
que formaron parte del órgano y que participaron activamente en el desarrollo de todas las 
actividades realizadas. Debo destacar el enorme grado de compromiso institucional que todos sin 
excepción desarrollaron en un período singular donde, para alcanzar el acompasamiento de los 
mandatos del Claustro y del rector/a de la Universidad, aceptamos ser el único Claustro que no 
ejerciera el derecho de elección del próximo Rector/a de nuestra Universidad.

Igualmente, deseo destacar de manera especial el trabajo realizado por los miembros de la 
Mesa del XI Claustro Universitario que justo hace unos momentos han cesado en el desempeño 
de sus funciones. D.ª Concepción Horgué Baena, Secretaria, D. Antonio José Acosta Jiménez, 
representante del Sector A; D. Miguel Calixto López Gordillo y D. Emilio Ramírez Juidías, 
representantes del Sector B, D. Santiago María Alonso del Real Barrera y D.ª Lourdes Martínez 
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Martínez, representantes el Sector C, y D. Carlos Guerrero Escalante, representante del Sector D. 
Asimismo, es obligado recordar la labor de 

D.ª Carmen Núñez García que formó parte de la Mesa como representante del Sector A.

En segundo lugar, considero relevante indicar la absoluta normalidad con la que se ha 
desarrollado todo el proceso electoral de renovación de los miembros del Claustro y el elevado 
grado de participación que ha permitido la práctica ocupación de todos los puestos posibles. Debo 
señalar, sin embargo, mi preocupación por el escaso porcentaje de participación en la votación 
del Sector C, preocupación compartida con muchos de los estudiantes con los que he conversado 
sobre esta cuestión. Debe ser éste un tema de reflexión y consideración dentro de las actividades 
que deberá poner en marcha este Claustro que hoy comienza.

Y acabo, en tercer y último lugar, este mensaje institucional informándoles de la convocatoria ya 
cursada a los nuevos miembros de la Mesa del XII Claustro, a los que aprovecho para felicitarles y 
desearle los mejores resultados en el desempeño de las funciones que hoy adquieren, para reunirnos 
el próximo jueves, 6 de febrero, con motivo de la audiencia preceptiva que deberá iniciar el proceso 
electoral de elección del nuevo Rector/a de la Universidad de Sevilla.

Por todo ello, quiero animar a todos los miembros de la comunidad universitaria que reúnan 
los requisitos establecidos a valorar la opción de presentar candidaturas, en la seguridad de que 
la confrontación de ideas y el debate académico y riguroso, basado en un análisis profundo de la 
realidad, permitirá la mejor toma de las decisiones que marcarán el inmediato futuro de nuestra 
Universidad. Asimismo, y tras este proceso, el XII Claustro deberá llevar a cabo la renovación de 
todas sus Comisiones Delegadas y de los representantes en los órganos previstos en nuestro Estatuto. 
Igualmente animo a todos los miembros de este Claustro a la participación y a la presentación en 
las diferentes Comisiones y órganos.

Señoras y Señores Claustrales,

Somos el XII Claustro Universitario de la segunda Universidad más grande de España. Tener 
conciencia de ello confiere una enorme responsabilidad a cada uno de nosotros. Estoy absolutamente 
seguro que sabremos actuar en consecuencia y, entre todos, afrontaremos los próximos retos con el 
mayor saber académico, la mejor educación universitaria y la imagen modélica que corresponde a 
nuestra centenaria Institución.

Les deseo mucha suerte a todos en este proceso que ahora comenzamos.

Muchas gracias por su atención. Se levanta la sesión."
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DOCUMENTO Nº 3: CONSEJO DE GOBIERNO

3.1.	 MIEMBROS QUE COMPONEN EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

3.2.	 COMISIONES DEL CONSEJO DE GOBIERNO Y MIEMBROS QUE LAS 
INTEGRAN.

3.3.	 RELACIÓN DE ASUNTOS TRATADOS EN EL CONSEJO DE GOBIERNO: 
ÓRDENES DEL DÍA DE LAS SESIONES QUE SE HAN CELEBRADO.
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3.1.	 MIEMBROS QUE COMPONEN EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA.

EQUIPO DE GOBIERNO
-- D. Miguel Ángel Castro Arroyo.
-- D.ª Concepción Horgué Baena.
-- D. Pedro García Vázquez.
-- D.ª Cristina María Yanes Cabrera.
-- D. Julián Martínez Fernández.
-- D. José Guadix Martín.
-- D.ª María del Carmen Vargas Macías.
-- D. Juan Carlos Benjumea Acevedo.
-- D.ª María Pastora Revuelta Marchena.
-- D.ª Ana María López Jiménez.
-- D.ª María del Carmen Barroso Castro.
-- D.ª María Elena Cano Bazaga.

PROFESORES DOCTORES DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
-- D.ª María del Mar Ramírez Alvarado.
-- D. Luis Cristóbal Capitán Morales.
-- D. Miguel Ángel Domínguez Machuca.
-- D.ª María Pilar Tejero Mateo.
-- D.ª María Pilar Ostos Salcedo.
-- D. José Manuel Vega Pérez.
-- D. Francisco Javier Montero Fernández.
-- D.ª Clara Eugenia Alonso Alonso.
-- D. Felipe Cordobés Carmona.
-- D.ª Leonarda Trapassi.

PROFESORES NO DOCTORES DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS Y RESTO DEL 
PDI NO INCLUIDO EN EL SECTOR A

-- D. Sergio Barrientos Trigo.
-- D. Rodrigo Viguera Revuelta.
-- D.ª Cristina Soriano Cuesta.

ESTUDIANTES DE GRADO, MÁSTER Y DOCTORADO
-- Vacante.
-- Vacante.
-- D. Ignacio Javier Corpas Moya.
-- D. Ángel Delgado Luna.
-- D.ª Elena Fernández Naranjo.
-- D. José Luis Gutiérrez Corrales.
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-- D.ª María Jesús Gutiérrez Moreno.
-- D. Carlos Ángel Jiménez Martín-Consuegra.
-- D.ª María del Rosario Oropesa Labrador.
-- Vacante.
-- D. Alfonso Márquez Martínez.

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS
-- D. Gerardo Labrador Cuéllar.
-- D. Gerardo Martínez Rogerio.
-- D.ª María del Carmen Zapata Mejías.

REPRESENTANTES DE LOS DECANOS Y DIRECTORES DE ESCUELA
-- D. Antonio Navarro García.
-- D. Javier Navarro Luna.
-- D. José Manuel Sevilla Fernández.
-- D. Alejandro Díaz Moreno.
-- D. Alfonso Castro Sáenz.
-- D. Cristóbal Casanueva Rocha.
-- D. Valeriano Lucas Ruiz.

REPRESENTANTES DE LOS DIRECTORES DE DEPARTAMENTO.
-- D. Joaquín Alcaide Fernández.
-- D.ª María del Rosario Vaz Pardal.
-- Vacante.
-- D. Antonio Bernal Guerrero.
-- D. Francisco Javier Cano García.
-- Vacante.
-- Vacante.

REPRESENTANTES DEL CONSEJO SOCIAL EN EL CONSEJO DE GOBIERNO
-- D. Juan José López Garzón.
-- D.ª Clemencia Rufo Quiles.
-- D.ª Concepción Yoldi García.
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3.2.	 COMISIONES DEL CONSEJO DE GOBIERNO Y MIEMBROS QUE LAS INTEGRAN.

COMISIÓN ACADÉMICA

Presidenta
-- D.ª Cristina María Yanes Cabrera. Vicerrectora de Ordenación Académica.

Representantes del Equipo de Gobierno
-- D. Juan Carlos Benjumea Acevedo. Vicerrector de Profesorado.
-- D.ª Concepción Horgué Baena. Secretaria General.

Delegado del CADUS
-- D. Alfonso Márquez Martínez. Facultad de Matemáticas.

Representantes de Decanos o Directores de Escuela
-- Titular: D. Javier Navarro Luna. Facultad de Geografía e Historia.
-- Titular: D. Valeriano Lucas Ruiz. ETS de Ingeniería de Edificación.
-- Suplente: D. Cristóbal Casanueva Rocha. Facultad de Turismo y Finanzas.

Representantes de Directores de Departamento
-- Titular: D. Joaquín Alcaide Fernández. Departamento de Derecho Internacional Público y 

Relaciones Internacionales.
-- Titular: D. Francisco Javier Cano García. Departamento de Personalidad, Evaluación y 

Tratamiento Psicológicos.
-- Suplente: D. Antonio Bernal Guerrero. Departamento de Teoría e Historia de la Educación y 

Pedagogía Social.

Representantes del Sector A: Profesores doctores de cuerpos docentes universitarios
-- Titular: D. Luis Cristóbal Capitán Morales. Facultad de Medicina.
-- Titular: D. Felipe Cordobés Carmona. Escuela Politécnica Superior.
-- Titular: D.ª María del Mar Ramírez Alvarado. Facultad de Comunicación.
-- Suplente: D.ª María Pilar Tejero Mateo. Facultad de Química.

Representantes del Sector B: Personal docente e investigador no perteneciente al Sector A
-- Titular: D.ª Cristina Soriano Cuesta. ETS de Arquitectura.
-- Suplente: D. Sergio Barrientos Trigo. Facultad de Enfermería, Fisioterapia y Podología.

Representantes del Sector C: Estudiantes de grado, máster y doctorado
-- Titular: D. Carlos Ángel Jiménez Martín-Consuegra. Facultad de Ciencias de la Educación.
-- Titular: Vacante.
-- Titular: D. Ángel Delgado Luna. ETS de Ingeniería Informática.
-- Suplente: Vacante.

Representantes del Sector D: Personal de Administración y Servicios
-- Titular: D.ª María del Carmen Zapata Mejías. COMPAS.
-- Suplente: D. Gerardo Labrador Cuéllar. COMPAS.
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COMISIÓN DE ASUNTOS ECONÓMICOS
Presidente

-- D.ª María del Carmen Barroso Castro. Vicerrectora de Planificación Estratégica y Económica.
Representantes del Equipo de Gobierno

-- D. Pedro García Vázquez. Gerente.
-- D.ª María Pastora Revuelta Marchena. Vicerrectora de Estudiantes.

Secretario (sin voto)
-- D. Manuel Díaz Hidalgo. Director Técnico del Área de Gestión Económica.

Delegado del CADUS
-- D. Carlos Cruz Martínez. ETS de Ingeniería Informática.

Representantes de Decanos o Directores de Escuela
-- Titular: D. Antonio Navarro García. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.
-- Titular: D. Cristóbal Casanueva Rocha. Facultad de Turismo y Finanzas.
-- Suplente: D. Valeriano Lucas Ruiz. ETS de Ingeniería de Edificación.

Representantes de Directores de Departamento
-- Titular: D.ª María del Rosario Vaz Pardal. Departamento de Cristalografía, Mineralogía y 

Química Agrícola.
-- Titular: D. Antonio Bernal Guerrero. Departamento de Teoría e Historia de la Educación y 

Pedagogía Social.
-- Suplente: Vacante.

Representantes del Sector A: Profesores doctores de cuerpos docentes universitarios
-- Titular: D.ª Leonarda Trapassi. Facultad de Filología.
-- Titular: D. Francisco Javier Montero Fernández. ETS de Arquitectura.
-- Titular: D. José Manuel Vega Pérez. Facultad de Farmacia.
-- Suplente: D. Luis Cristóbal Capitán Morales. Facultad de Medicina.

Representantes del Sector B: Personal docente e investigador no perteneciente al Sector A
-- Titular: D. Rodrigo Viguera Revuelta. Facultad de Derecho.
-- Suplente: D.ª Cristina Soriano Cuesta. ETS de Arquitectura.

Representantes del Sector C: Estudiantes de grado, máster y doctorado
-- Titular: Vacante.
-- Titular: D. Ignacio Javier Corpas Moya. Facultad de Derecho.
-- Titular: D. Carlos Ángel Jiménez Martín-Consuegra. Facultad de Ciencias de la Educación.
-- Suplente: Vacante.

Representantes del Sector D: Personal de Administración y Servicios
-- Titular: D.ª María del Carmen Zapata Mejías. COMPAS.
-- Suplente: D. Gerardo Martínez Rogerio. COMPAS.

Representantes del Consejo Social
-- Titular: Vacante.
-- Suplente: Vacante.
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COMISIÓN DE LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Presidente
-- D. Julián Martínez Fernández. Vicerrector de Investigación.

Representantes del Equipo de Gobierno
-- D. Juan Carlos Benjumea Acevedo. Vicerrector de Profesorado.
-- D.ª María del Carmen Vargas Macías. Vicerrectora de Internacionalización.

Delegada del CADUS
-- D.ª Andrea Ríos Rodríguez. Facultad de Filosofía.

Representantes de Decanos o Directores de Escuela
-- Titular: D. Alejandro Díaz Moreno. Facultad de Ciencias del Trabajo.
-- Titular: D. José Manuel Sevilla Fernández. Facultad de Filosofía.
-- Suplente: D. Javier Navarro Luna. Facultad de Geografía e Historia.

Representantes de Directores de Departamento
-- Titular: D.ª María del Rosario Vaz Pardal. Departamento de Cristalografía, Mineralogía y 

Química Agrícola.
-- Titular: Vacante
-- Suplente: D. Francisco Javier Cano García. Departamento de Personalidad, Evaluación y 

Tratamiento Psicológicos.

Representantes del Sector A: Profesores doctores de cuerpos docentes universitarios
-- Titular: D.ª Clara Eugenia Alonso Alonso. Facultad de Física.
-- Titular: D.ª María Pilar Ostos Salcedo. Facultad de Geografía e Historia.
-- Titular: D. Francisco Javier Montero Fernández. ETS de Arquitectura.
-- Suplente: D.ª Leonarda Trapassi. Facultad de Filología.

Representantes del Sector B: Personal docente e investigador no perteneciente al Sector A
-- Titular: D.ª Cristina Soriano Cuesta. ETS de Arquitectura.
-- Suplente: D. Rodrigo Viguera Revuelta. Facultad de Derecho. Titular: D.ª Cristina Soriano 

Cuesta. ETS de Arquitectura.

Representantes del Sector C: Estudiantes de grado, máster y doctorado
-- Titular: D. Ángel Delgado Luna. ETS de Ingeniería Informática.
-- Titular: D. Carlos Ángel Jiménez Martín-Consuegra. Facultad de Ciencias de la Educación.
-- Titular: D. José Luis Gutiérrez Corrales. ETS de Ingeniería
-- Suplente: Vacante.

Representantes del Sector D: Personal de Administración y Servicios
-- Titular: D. Gerardo Martínez Rogerio. COMPAS.
-- Suplente: D.ª María del Carmen Zapata Megías. COMPAS.

Representantes del Consejo Social
-- Titular: Vacante.
-- Suplente: Vacante.
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COMISIÓN DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

Presidente
-- D. Juan Carlos Benjumea Acevedo. Vicerrector de Profesorado.

Representantes del Equipo de Gobierno
-- D. Pedro García Vázquez. Gerente.
-- D.ª Cristina María Yanes Cabrera. Vicerrectora de Ordenación Académica.

Delegado del CADUS
-- D.ª D.ª Neretva Prior Jiménez. Facultad de Psicología.

Representantes de Decanos o Directores de Escuela
-- Titular: D. Javier Navarro Luna. Facultad de Geografía e Historia.
-- Titular: D. Valeriano Lucas Ruiz. ETS de Ingeniería de Edificación.
-- Suplente: D. Alejandro Díaz Moreno. Facultad de Ciencias del Trabajo.

Representantes de Directores de Departamento
-- Titular: D.ª María del Rosario Vaz Pardal. Departamento de Cristalografía, Mineralogía y 

Química Agrícola.
-- Titular: D. Francisco Javier Cano García. Departamento de Personalidad, Evaluación y 

Tratamiento Psicológicos.
-- Suplente: Vacante.

Representantes del Sector A: Profesores doctores de cuerpos docentes universitarios
-- Titular: D. Felipe Cordobés Carmona. Escuela Politécnica Superior.
-- Titular: D. Luis Cristóbal Capitán Morales. Facultad de Medicina.
-- Titular: D.ªClara Eugenia Alonso Alonso. Facultad de Física.
-- Suplente: D.ªMaría del Mar Ramírez Alvarado. Facultad de Comunicación.

Representantes del Sector B: Personal docente e investigador no perteneciente al Sector A
-- Titular: D. Rodrigo Viguera Revuelta. Facultad de Derecho.
-- Suplente: D.ª Cristina Soriano Cuesta. ETS de Arquitectura.

Representantes del Sector C: Estudiantes de grado, máster y doctorado
-- Titular: Vacante.
-- Titular: D.ª María del Rosario Oropesa Labrador. ETS de Ingeniería de Edificación.
-- Titular: Vacante.
-- Suplente: Vacante.

Representantes del Sector D: Personal de Administración y Servicios
-- Titular: D. Gerardo Martínez Rogerio. COMPAS.
-- Suplente: D. Gerardo Labrador Cuéllar. COMPAS.

Representantes del Consejo Social
-- Titular: Vacante.
-- Suplente: Vacante.
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COMISIÓN PERMANENTE

Presidente
-- D. Miguel Ángel Castro Arroyo. Sr. Rector Magnífico.

Representantes del Equipo de Gobierno
-- D.ª Concepción Horgué Baena. Secretaria General.
-- D.ª Cristina María Yanes Cabrera. Vicerrectora de Ordenación Académica.

Delegada del CADUS
-- D.ª Phoebe López Rodríguez. Facultad de Filosofía.

Representantes de Decanos o Directores de Escuela
-- Titular: D. Pablo Badillo O'Farrell. Facultad de Filosofía.
-- Titular: D. José Manuel Sevilla Fernández. Facultad de Ciencias del Trabajo.
-- Suplente: D. Antonio Navarro García. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Representantes de Directores de Departamento
-- Titular: D. Joaquín Alcaide Fernández. Departamento de Derecho Internacional Público y 

Relaciones Internacionales.
-- Titular: D. Antonio Bernal Guerrero. Departamento de Teoría e Historia de la Educación y 

Pedagogía Social.
-- Suplente: D. Francisco Javier Cano García. Departamento de Personalidad, Evaluación y 

Tratamiento Psicológicos.
Representantes del Sector A: Profesores doctores de cuerpos docentes universitarios

-- Titular: D.ª María Pilar Tejero Mateo. Facultad de Química.
-- Titular: D.ª María Pilar Ostos Salcedo. Facultad de Geografía e Historia.
-- Titular: D. José Manuel Vega Pérez. Facultad de Farmacia.
-- Suplente: D. Francisco Javier Montero Fernández. ETS de Arquitectura.

Representantes del Sector B: Personal docente e investigador no perteneciente al Sector A
-- Titular: D. Sergio Barrientos Trigo. Facultad de Enfermería, Fisioterapia y Podología.
-- Suplente: D.ª Cristina Soriano Cuesta. ETS de Arquitectura. 

Representantes del Sector C: Estudiantes de grado, máster y doctorado
-- Titular: Vacante.
-- Titular: D. José Luis Gutiérrez Corrales. ETS de Ingeniería.
-- Titular: D.ª María del Rosario Oropesa Labrador. ETS de Ingeniería de Edificación.
-- Suplente: D. Ignacio Javier Corpas Moya. Facultad de Derecho.

Representantes del Sector D: Personal de Administración y Servicios
-- Titular: D. Gerardo Martínez Rogerio. COMPAS.
-- Suplente: D. Gerardo Labrador Cuéllar. COMPAS.

Representantes del Consejo Social
-- Titular: D.ª Concepción Yoldi García.
-- Suplente: Vacante.
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3.3.	 RELACIÓN DE ASUNTOS TRATADOS EN EL CONSEJO DE GOBIERNO: ÓRDENES 
DEL DÍA DE LAS SESIONES QUE SE HAN CELEBRADO.

ORDEN DEL DÍA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL DÍA 25 DE OCTUBRE DE 2019.

1.	 INFORME DEL SR. RECTOR.

2.	 COMUNICACIÓN DE LA APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN DEL CONSEJO DE 
GOBIERNO CELEBRADA EL DÍA 23 DE JULIO DE 2019.

3.	 COMUNICACIÓN DE CESES Y NOMBRAMIENTOS EN ÓRGANOS DE GOBIERNO.

4.	 RECONOCIMIENTO HONORÍFICO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

5.	 ORDENACIÓN ACADÉMICA.
5.1	 Modificación de Memorias de verificación de Títulos Oficiales.
5.2.	 Propuesta de Másteres Propios.

6.	 PROFESORADO.
6.1.	 Ratificación de los actos y acuerdos adoptados en la Comisión Permanente (CP/19-9-

2019).
6.2.	 Licencias por estudios.
6.3.	 Modificaciones de plantilla, concurriendo causas de urgentes e inaplazables necesidades 

docentes sobrevenidas.
6.4.	 Dotación de plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Público.
6.5.	 Perfiles y comisiones juzgadoras de plazas de Cuerpos Docentes y en régimen laboral.
6.6.	 Modificación del artículo 3.2. de la normativa de contratación de Profesorado Sustituto 

Interino.

7.	 INTERNACIONALIZACIÓN.
7.1.	 Miembros del Comité de Dirección de la Escuela Internacional de Doctorado.

8.	 INVESTIGACIÓN.
8.1.	 Investigadores Honorarios.
8.2.	 Normativa Unidades de Excelencia.
8.3.	 Comité Ético Experimentación.

9.	 ESTUDIANTES.
9.1.	 Adhesión a la Asociación “Olimpiada Española de Economía”.

10.	INSPECCIÓN DE SERVICIOS.
10.1.	 Plan de actuación de la Inspección de Servicios para el año 2019-2020.

11.	CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON OTRAS UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES 
Y PERSONAS, PÚBLICAS Y PRIVADAS, ESPAÑOLAS Y EXTRANJERAS.

12.	COMUNICACIÓN AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA SU CONOCIMIENTO DE 
LOS CONVENIOS CELEBRADOS DE CONFORMIDAD CON LOS CONVENIOS-TIPO 
APROBADOS PREVIAMENTE.

13.	OTROS ASUNTOS Y ASUNTOS DE TRÁMITE.

14.	RUEGOS Y PREGUNTAS.
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ORDEN DEL DÍA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL DÍA 21 DE NOVIEMBRE DE 2019.

1.	 INFORME DEL SR. RECTOR.

2.	 COMUNICACIÓN DE LA APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN DEL CONSEJO DE 
GOBIERNO CELEBRADA EL DÍA 25 DE OCTUBRE DE 2019.

3.	 COMUNICACIÓN DE CESES Y NOMBRAMIENTOS EN ÓRGANOS DE GOBIERNO.

4.	 ORDENACIÓN ACADÉMICA.
4.1.	 Modificación de Memorias de verificación de Títulos Oficiales.

5.	 PROFESORADO.
5.1.	 Modificaciones de plantilla, concurriendo causas de urgentes e inaplazables necesidades 

docentes sobrevenidas.
5.2.	 Dotación de plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Público.
5.3.	 Perfiles y comisiones juzgadoras de plazas de Cuerpos Docentes y en régimen laboral.
5.4.	 Propuesta de nombramiento de profesor emérito.

6.	 INVESTIGACIÓN.
6.1.	 Comité de la Ética de la Investigación.

7.	 CULTURA Y PATRIMONIO.
7.1.	 Memoria anual del CICUS.

8. PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y ECONÓMICA.
8.1.	 Proyecto Alumni US.

9.	 GERENCIA.

9.1.	 Asignación de complemento autonómico.

9.2.	 Oferta de Empleo Público del PAS 2019.

10.	CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON OTRAS UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES 
Y PERSONAS, PÚBLICAS Y PRIVADAS, ESPAÑOLAS Y EXTRANJERAS.

11.	COMUNICACIÓN AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA SU CONOCIMIENTO DE 
LOS CONVENIOS CELEBRADOS DE CONFORMIDAD CON LOS CONVENIOS-TIPO 
APROBADOS PREVIAMENTE.

12.	OTROS ASUNTOS Y ASUNTOS DE TRÁMITE.

13.	RUEGOS Y PREGUNTAS.

ORDEN DEL DÍA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL DÍA 18 DE DICIEMBRE DE 2019.

1.	 INFORME DEL SR. RECTOR.

2.	 COMUNICACIÓN DE LA APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN DEL CONSEJO DE 
GOBIERNO CELEBRADA EL DÍA 21 DE NOVIEMBRE DE 2019.

3.	 COMUNICACIÓN DE CESES Y NOMBRAMIENTOS EN ÓRGANOS DE GOBIERNO.

4.	 ORDENACIÓN ACADÉMICA.
4.1.	 Memorias de verificación de Títulos Oficiales.
4.2.	 Dobles Titulaciones.
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5.	 PROFESORADO.
5.1.	 Licencias septenales.
5.2.	 Modificaciones de plantilla, concurriendo causas de urgentes e inaplazables necesidades 

docentes sobrevenidas.
5.3.	 Dotación de plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Público.
5.4.	 Perfiles y comisiones juzgadoras de plazas de Cuerpos Docentes y en régimen laboral.

6.	 INTERNACIONALIZACIÓN.
6.1.	 Modificación de la Normativa de Estudios de Doctorado.
6.2.	 II Plan PLUS.
6.3.	 Dobles Titulaciones Internacionales.

7.	 INVESTIGACIÓN.
7.1.	 Creación de Institutos Interuniversitarios de Investigación.
7.2.	 Plan de fomento de la actividad investigadora excepcional.

8.	 TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO.
8.1.	 Empresas Basadas en el Conocimiento.

9.	 GERENCIA.
9.1.	 Prórroga del Presupuesto 2019 de la Universidad de Sevilla para el año 2020.
9.2.	 Plan de actuación de la Fundación de Investigación de la Universidad de Sevilla para el 

año 2020.
9.3.	 Expedientes de transferencias de créditos.
9.4.	 Modificación técnica de la Relación de Puestos de Trabajo del PAS 2019.

10.	APROBACIÓN DE CONVENIO TIPO-BASE PARA PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES Y 
PROYECTOS LIGADOS AL PROGRAMA ALUMNI DE LA US.

11.	APROBACIÓN DE CONVENIO TIPO-BASE EN MATERIA DE COOPERACIÓN PARA EL 
DESARROLLO.

12.	APROBACIÓN DE CONVENIO TIPO-BASE PARA REALIZAR ACCIONES FORMATIVAS 
Y DE DIVULGACIÓN EN MATERIA DE EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO.

13.	CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON OTRAS UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES 
Y PERSONAS, PÚBLICAS Y PRIVADAS, ESPAÑOLAS Y EXTRANJERAS.

14	 COMUNICACIÓN AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA SU CONOCIMIENTO DE 
LOS CONVENIOS CELEBRADOS DE CONFORMIDAD CON LOS CONVENIOS-TIPO 
APROBADOS PREVIAMENTE.

15.	OTROS ASUNTOS Y ASUNTOS DE TRÁMITE.
16.	RUEGOS Y PREGUNTAS.

ORDEN DEL DÍA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL DÍA 26 DE MARZO DE 2020.

1.	 INFORME DEL SR. RECTOR.

2.	 RUEGOS Y PREGUNTAS.
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ORDEN DEL DÍA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL DÍA 22 DE ABRIL DE 2020.

1.	 INFORME DEL SR. RECTOR.

2.	 COMUNICACIÓN DE LA APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN DEL CONSEJO DE 
GOBIERNO CELEBRADA EL DÍA 26 DE MARZO DE 2020.

3.	 COMUNICACIÓN DE CESES Y NOMBRAMIENTOS EN ÓRGANOS DE GOBIERNO.

4.	 OFERTA DE PLAZAS DEL CURSO 2020-2021.
4.1.	 Propuesta de oferta de plazas para estudiantes de Grado y Máster de nuevo ingreso para el 

curso académico 2020-2021.

5.	 INSTITUTO DE IDIOMAS.
5.1.	 Oferta de plazas de nuevo ingreso para el curso 2020-2021.

6.	 ORDENACIÓN ACADÉMICA.
6.1.	 Ratificación de los actos y acuerdos adoptados en la Comisión Permanente (CP/ 31-1-

2020).
6.2.	 Criterios académicos de adaptación de la docencia y evaluación válidos para todas las 

titulaciones de la US durante el periodo excepcional provocado por la COVID-19.
6.3.	 Dobles titulaciones.

7.	 PROFESORADO.
7.1.	 Ratificación de los actos y acuerdos adoptados en la Comisión Permanente (CP/ 31-1-

2020).
7.2.	 Licencias por estudio.
7.3.	 Dotación de plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Público.
7.4.	 Perfiles y comisiones juzgadoras de plazas de Cuerpos Docentes y en régimen laboral.
7.5.	 Propuesta de modificación del artículo 12 (umbral mínimo), de la Normativa sobre 

Procedimiento de Contratación del Profesorado Sustituto Interino.

8.	 RECURSOS HUMANOS.
8.1.	 Comisión de Servicio.

9.	 CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON OTRAS UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES 
Y PERSONAS, PÚBLICAS Y PRIVADAS, ESPAÑOLAS Y EXTRANJERAS.

10.	COMUNICACIÓN AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA SU CONOCIMIENTO DE 
LOS CONVENIOS CELEBRADOS DE CONFORMIDAD CON LOS CONVENIOS-TIPO 
APROBADOS PREVIAMENTE.

11.	OTROS ASUNTOS Y ASUNTOS DE TRÁMITE.

12.	RUEGOS Y PREGUNTAS.

ORDEN DEL DÍA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL DÍA 22 DE JUNIO DE 2020.

1.	 INFORME DEL SR. RECTOR.

2.	 COMUNICACIÓN DE LA APROBACIÓN DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES DEL 
CONSEJO DE GOBIERNO CELEBRADAS LOS DÍAS 18 DE DICIEMBRE DE 2019 Y 22 DE 
ABRIL DE 2020.

3.	 COMUNICACIÓN DE CESES Y NOMBRAMIENTOS EN ÓRGANOS DE GOBIERNO.
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4.	 ORDENACIÓN ACADÉMICA.
4.1.	 Modificaciones de Dobles Titulaciones.
4.2.	 Criterios académicos para la adaptación de la enseñanza universitaria a las exigencias 

sanitarias derivadas de la epidemia de COVID-19 durante el curso académico 2020-21.
4.3.	 Autorización de convenios de centros adscritos con ANECA.

5.	 PROFESORADO.
5.1.	 Licencias por estudio.
5.2.	 Modificaciones de plantilla, concurriendo causas de urgentes e inaplazables necesidades 

docentes sobrevenidas.
5.3.	 Dotación de plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Público.
5.4.	 Perfiles y comisiones juzgadoras de plazas de Cuerpos Docentes y en régimen laboral.
5.5.	 Oferta de Empleo Público de personal docente e investigador para 2020.
5.6.	 Procedimiento de selección de plazas con reserva para discapacidad en convocatorias de 

plazas de categoría laboral no permanente.

6.	 INVESTIGACIÓN.
6.1.	 Unidades de Excelencia.

7.	 PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y ECONÓMICA.
7.1.	 Informe de Seguimiento del Plan Estratégico Año 2019.
7.2.	 La Universidad de Sevilla en el día después.

8.	 GERENCIA.
8.1.	 Presupuesto de la Universidad de Sevilla para el año 2020.
8.2.	 Cuentas anuales de 2019 de la Fundación de Investigación de la Universidad de Sevilla.

9.	 APROBACIÓN DEL MODELO DE CONVENIO TIPO-BASE DE COLABORACIÓN 
ACADÉMICA, CIENTÍFICA Y CULTURAL.

10.	APROBACIÓN DE CONVENIO TIPO-BASE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
RELATIVAS AL "PROGRAMA PROVINCIAL DEL AULA DE LA EXPERIENCIA".

11.	CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON OTRAS UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES 
Y PERSONAS, PÚBLICAS Y PRIVADAS, ESPAÑOLAS Y EXTRANJERAS.

12	 COMUNICACIÓN AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA SU CONOCIMIENTO DE 
LOS CONVENIOS CELEBRADOS DE CONFORMIDAD CON LOS CONVENIOS-TIPO 
APROBADOS PREVIAMENTE.

13.	OTROS ASUNTOS Y ASUNTOS DE TRÁMITE.

14.	RUEGOS Y PREGUNTAS.

ORDEN DEL DÍA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL DÍA 28 DE JULIO DE 2020.

1.	 INFORME DEL SR. RECTOR.

2.	 COMUNICACIÓN DE LA APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN DEL CONSEJO DE 
GOBIERNO CELEBRADA EL DÍA 22 DE JUNIO DE 2020.

3.	 COMUNICACIÓN DE CESES Y NOMBRAMIENTOS EN ÓRGANOS DE GOBIERNO.

4.	 ORDENACIÓN ACADÉMICA.
4.1.	 Plan formativo del Centro de Formación Permanente para el curso 2020-2021.
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4.2.	 Modificación de Memorias de Títulos Oficiales.

5.	 ESTUDIANTES.
5.1.	 Calendario Académico 2020-2021.
5.2.	 Modificación del Calendario Académico 2019-2020.

6.	 PROFESORADO.
6.1.	 Licencias por estudio.
6.2.	 Licencias septenales.
6.3.	 Comisiones de servicio.
6.4.	 Nombramiento de profesores eméritos.
6.5.	 Dotación de plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Público.
6.6.	 Perfiles y comisiones juzgadoras de plazas de Cuerpos Docentes y en régimen laboral.
6.7.	 Dotación de plazas y contrataciones en régimen laboral por razones de urgente e 

inaplazable necesidad para la programación del curso 2020-2021.
6.8.	 Modificaciones de plantilla de plazas vinculadas de Cuerpos Docentes y de Profesores 

Asociados del Convenio con las Instituciones Sanitarias (ASCIS).
6.9.	 Cambio de adscripción de Departamentos.

7.	 INSPECCIÓN DE SERVICIOS.
7.1.	 Informe sobre la actuación de la Inspección de Servicios durante el curso 2018-2019.

7.BIS.	INVESTIGACIÓN.
7.bis.1.	Cambio de denominación de Instituto Universitario de Investigación.

8.	 INTERNACIONALIZACIÓN.
8.1.	 Dobles Titulaciones Internacionales.

9.	 CULTURA.
9.1.	 Proyecto cultural 21 Grados de la Universidad de Sevilla para el verano 2020.

10.	GERENCIA.
10.1.	Cuentas anuales. Estados Presupuestarios del ejercicio 2019 de la Universidad de Sevilla.

11.	RECURSOS HUMANOS.
11.1.	Oferta de Empleo Público del Personal de Administración y Servicios.

12.	CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON OTRAS UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES 
Y PERSONAS, PÚBLICAS Y PRIVADAS, ESPAÑOLAS Y EXTRANJERAS.

13.	COMUNICACIÓN AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA SU CONOCIMIENTO DE 
LOS CONVENIOS CELEBRADOS DE CONFORMIDAD CON LOS CONVENIOS-TIPO 
APROBADOS PREVIAMENTE.

14.	OTROS ASUNTOS Y ASUNTOS DE TRÁMITE.

15.	RUEGOS Y PREGUNTAS.
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DOCUMENTO Nº 4: OTROS ÓRGANOS ESTATUTARIOS

4.1.	 JUNTA ELECTORAL GENERAL.

4.2.	 COMISIÓN DE DOCENCIA.

4.3.	 COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN.

4.4.	 COMISIÓN DE RECLAMACIONES.
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4.1.	 JUNTA ELECTORAL GENERAL.

Presidente
-- D. Miguel Ángel Castro Arroyo. Sr. Rector Magnífico.

Secretaria
-- D.ª Concepción Horgué Baena. Secretaria General.

Representantes del Sector A: Profesores doctores de cuerpos docentes universitarios
-- D.ª María Cruz Arcos Vargas. Facultad de Derecho.
-- D. Jesús García Martínez. Facultad de Psicología.
-- D. José Manuel Quintero Ariza. ETS de Ingeniería Agronómica.
-- D.ª María Pilar Malet Maenner. Facultad de Química.
-- D. José María Romero Rodríguez. Facultad de Biología.

Representantes del Subsector B1: Profesores de cuerpos docentes universitarios sin título de 
doctor y profesores colaboradores sin título de doctor

-- D. Miguel Calixto López Gordillo. ETS de Ingeniería Agronómica.

Representantes del Subsector B2: Profesores contratados doctores y profesores colaboradores con 
título de doctor

-- D.ª Irene Jiménez Lagares. Facultad de Ciencias de la Educación.

Representantes del Subsector B3: Resto de personal docente e investigador
-- D. Sergio Barrientos Trigo. Facultad de Enfermería, Fisioterapia y Podología.

Representantes del Sector C: Estudiantes de grado, máster y doctorado
-- Vacante.
-- D. Ignacio Robles Ponce. Facultad de Derecho.
-- D.ª Alexandra Trigo Medina. Facultad de Derecho.
-- D. Agustín Morilla Colmenero. Facultad de Turismo Y Finanzas.

Representantes del Sector D: Personal de Administración y Servicios
-- D.ª Estrella Silva Suárez. COMPAS.
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4.2.	 COMISIÓN DE DOCENCIA.

Representantes del Sector A y Sector B (conjuntamente)
-- D.ª Catalina Fuentes Rodríguez. Facultad de Filología.
-- D. José María Sánchez Sánchez. Facultad de Bellas Artes.
-- D. Valeriano Lucas Ruiz. ETS de Ingeniería de Edificación.
-- D.ª María Dolores Borrás Talavera. Escuela Politécnica Superior.
-- D. Alfonso Carriazo Rubio. Facultad de Matemáticas.
-- D.ª Ana María Montero Pedrera. Facultad de Ciencias de la Educación.

Representantes del Sector C: Estudiantes de grado, máster y doctorado
-- D. José Antonio Benítez Moriche. ETS de Ingeniería Informática.
-- D.ª Andrea Marín Carbonero. Escuela Politécnica Superior.
-- Vacante.
-- D. Ángel Delgado Luna. ETS de Ingeniería Informática.
-- D. Agustín Morilla Colmenero. Facultad de Turismo y Finanzas.
-- D. Francisco José Sánchez Cuesta. Facultad de Enfermería, Fisioterapia y Podología.
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4.3.	 COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN.

Presidente
-- D. Julián Martínez Fernández. Vicerrector de Investigación.

Representantes de Decanos o Directores de Escuela
-- D. Antonio José Acosta Jiménez. Facultad de Física.
-- D. Alejandro Díaz Moreno. Facultad de Ciencias del Trabajo.

Representantes de Directores de Departamento
-- D.ª Amparo María Mármol Conde. Departamento de Economía Aplicada III.
-- D. Juan Antonio Caballero Carretero. Departamento de Física Atómica, Molecular y Nuclear.
-- D.ª Pilar Pavón Torrejón. Departamento de Historia Antigua.
-- D. José Fernando Vidal Barrero. Departamento de Ingeniería Química y Ambiental.
-- D.ª Ana María Porcel Gálvez. Departamento de Enfermería.
-- D.ª Rosario Fernández Fernández. Departamento de Química Orgánica.

Representantes de Directores de Instituto Universitario
-- D.ª Eva María Bravo García. Instituto Universitario de Investigación de Estudios de América 

Latina.
Representantes de Profesores con plena capacidad docente e investigadora

-- D.ª María Álvarez de Sotomayor Paz. Facultad de Farmacia.
-- D. Bernabé Escobar Pérez. Facultad de Turismo y Finanzas.
-- D.ª María del Mar Loren Méndez. ETS de Arquitectura.
-- D.ª Montserrat Arista Palmero. Facultad de Biología.
-- D. José Luis Sevillano Ramos. ETS de Ingeniería Informática.
-- D. Carlos Marcelo García. Facultad de Ciencias de la Educación.
-- D. Jesús Cambrollé Silva. Facultad de Biología.

Representantes de los Grupos de Investigación
-- D.ª Catalina Fuentes Rodríguez. Facultad de Filología.
-- D. Alberto Pérez Izquierdo. Facultad de Física.
-- D. Antonio Carrillo Vico. Facultad de Medicina.
-- D.ª Concepción Barrero Rodríguez. Facultad de Derecho.
-- D. José Manuel Quintero Ariza. ETS de Ingeniería Agronómica.

Ayudantes y Becarios de investigación (Subsector B3)
-- D.ª Rosalba Guadalupe Mancinas Chávez. Facultad de Comunicación.
-- D. Sergio Montserrat de la Paz. Facultad de Medicina.

Representantes del Subsector C2: Estudiantes de Doctorado
-- D.ª Lourdes Martínez Martínez. Pabellón de Mexico.
-- D. Antonio Parejo Matos. Pabellón de Mexico

Estudiante del Consejo de Gobierno (con voz pero sin voto)
-- D.ª María Jesús Gutiérrez Moreno. ETS de Arquitectura.
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4.4.	 COMISIÓN DE RECLAMACIONES.

Presidente
-- D. Alfonso de Julios Campuzano.

Miembros
-- D.ª Amparo María Mármol Conde.
-- D. Carlos Avilla Hernández.
-- D. Antonio Ruiz Cortés.
-- D.ª Inés Martín Lacave.
-- D. Manuel García Fernández.
-- D.ª María Isabel González Díez.
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DOCUMENTO Nº 5: ORDENACIÓN ACADÉMICA

5.1.	 RELACIÓN DE CENTROS EXISTENTES DURANTE EL CURSO 2019-2020 CON 
INDICACIÓN DE LAS TITULACIONES QUE IMPARTEN.

5.2.	 RELACIÓN DE DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS EXISTENTES DURANTE 
EL CURSO 2019-2020.

5.3.	 RELACIÓN DE DIRECTORES DE DEPARTAMENTO QUE HAN TOMADO 
POSESIÓN DURANTE EL CURSO 2019-2020.

5.4.	 RELACIÓN DE TÍTULOS PROPIOS, FORMACIÓN CONTINUA Y EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA.
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5.1.	 RELACIÓN DE CENTROS EXISTENTES DURANTE EL CURSO 2019-2020 CON 
INDICACIÓN DE LAS TITULACIONES QUE IMPARTEN.

5.1.1.	 FACULTADES.

1. BELLAS ARTES.

Grados:		  - BELLAS ARTES.

			   - CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE BIENES CULTURALES.

Máster: 		  - ARTE: IDEA Y PRODUCCIÓN.

2. BIOLOGÍA.

Grados:		  - BIOLOGÍA.

			   - BIOQUÍMICA (conjunto US-UMA).

Máster: 		  - BIOLOGÍA AVANZADA: INVESTIGACIÓN Y APLICACIÓN.

3. CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES.

Grados:		  - ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS.

			   - ECONOMÍA.

			   - MARKETING E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS.

Dobles Grados:	 - DERECHO + ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS.

			   - DERECHO + ECONOMÍA.

Másteres: 		  - GESTIÓN ESTRATÉGICA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES.

			   - ESTUDIOS AVANZADOS EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS.

			   - ECONOMÍA Y DESARROLLO.

			   - CONSULTORÍA ECONÓMICA Y ANÁLISIS APLICADO.

			   - AUDITORÍA Y CONTABILIDAD SUPERIOR.

4. CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN.

Grados:		  - PEDAGOGÍA.

			   - CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE.

			   - EDUCACIÓN INFANTIL.

			   - EDUCACIÓN PRIMARIA.

Dobles Grados:	 - FISIOTERAPIA + CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE.

			   - LENGUA Y LITERATURA ALEMANAS+EDUCACIÓN PRIMARIA.

			   - EDUCACIÓN PRIMARIA + ESTUDIOS FRANCESES.

Másteres: 		  - ACTIVIDAD FÍSICA CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS ADULTAS Y 	
			      MAYORES.

			   - DIRECCIÓN, EVALUACIÓN Y CALIDAD DE LAS INSTITUCIONES DE 	
			      FORMACIÓN.
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			   - FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN PARA EL TRABAJO.

			   - PSICOPEDAGOGÍA.

			   - NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES Y ATENCIÓN A LA 		
			      DIVERSIDAD EN LA ESCUELA.

5. CIENCIAS DEL TRABAJO.

Grado:		   - RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS.

Doble Grado: 	 - FINANZAS Y CONTABILIDAD + RELACIONES LABORALES Y 		
			      RECURSOS HUMANOS.

Másteres: 		  - CIENCIAS DEL TRABAJO.

			   - CONSULTORÍA LABORAL.

			   - GESTIÓN Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS.

6. COMUNICACIÓN.

Grados:		  - PERIODISMO.

			   - COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL.

			   - PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS.

Doble Grado:	 - PERIODISMO + COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL.

Másteres:		  - COMUNICACIÓN Y CULTURA.

			   - GUIÓN, NARRATIVA Y CREATIVIDAD AUDIOVISUAL.

			   - ESCRITURA CREATIVA.

			   - COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL Y POLÍTICA.

7. DERECHO.

Grados:		  - DERECHO.

			   - GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

			   - CRIMINOLOGÍA.

Dobles Grados:	 - DERECHO + ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS.

			   - DERECHO + GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

			   - DERECHO + FINANZAS Y CONTABILIDAD.

			   - DERECHO + ECONOMÍA.

Másteres: 		  - ABOGACÍA.

			   - ASESORÍA JURÍDICO-MERCANTIL, FISCAL Y LABORAL.

			   - DERECHO CONSTITUCIONAL.

			   - DERECHO PENAL Y CIENCIAS CRIMINALES.

			   - DERECHO PÚBLICO.

			   - RELACIONES JURÍDICO PRIVADAS

Dobles Másteres:	 - ABOGACÍA + ASESORÍA JURÍDICO-MERCANTIL, FISCAL Y LABORAL.
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			   - ABOGACÍA + DERECHO PÚBLICO.

			   - ABOGACÍA + RELACIONES JURÍDICO PRIVADAS.

8. ENFERMERÍA FISIOTERAPIA Y PODOLOGÍA.

Grados:		  - ENFERMERÍA.

			   - FISIOTERAPIA.

			   - PODOLOGÍA.

Doble Grado:	 - FISIOTERAPIA + CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE.

Máster: 		  - NUEVAS TENDENCIAS ASISTENCIALES EN CIENCIAS DE LA SALUD.

9. FARMACIA.

Grados:		  - FARMACIA.

			   - ÓPTICA Y OPTOMETRÍA.

Doble Grado:	 - FARMACIA + ÓPTICA Y OPTOMETRÍA.

Máster:		  - ESPECIALIZACIÓN PROFESIONAL EN FARMACIA.

10. FILOLOGÍA.

Grados:		  - LENGUA Y LITERATURA ALEMANAS.

			   - ESTUDIOS ÁRABES E ISLÁMICOS.

			   - FILOLOGÍA CLÁSICA.

			   - ESTUDIOS FRANCESES.

			   - FILOLOGÍA HISPÁNICA.

			   - ESTUDIOS INGLESES.

Dobles Grados:	 - LENGUA Y LITERATURA ALEMANAS+EDUCACIÓN PRIMARIA.

			   - EDUCACIÓN PRIMARIA+ESTUDIOS FRANCESES.

			   - FILOLOGÍA CLÁSICA+FILOLOGÍA HISPÁNICA.

Másteres: 		  - TRADUCCIÓN E INTERCULTURALIDAD.

			   - ENSEÑANZA DEL ESPAÑOL COMO LENGUA EXTRANJERA Y DE 		
			      OTRAS LENGUAS MODERNAS.

			   - ESTUDIOS HISPÁNICOS SUPERIORES.

			   - ESTUDIOS LINGÜÍSTICOS, LITERARIOS Y CULTURALES.

Dobles Másteres:	 - PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 		
			      BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE 	
			      IDIOMAS + ESTUDIOS HISPANICOS SUPERIORES.

			   - PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 		
			      BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE 	
			      IDIOMAS + ESTUDIOS LINGÜÍSTICOS, LITERARIOS Y CULTURALES.

11. FILOSOFÍA.

Grados:		  - FILOSOFÍA.
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			   - ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL (Conjunto US - UMA).

Máster: 		  - FILOSOFÍA Y CULTURA MODERNA.

Doble Máster:	 - FILOSOFÍA Y CULTURA MODERNA + PROFESORADO DE 			 
			      EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, 		
			      FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE IDIOMAS.

12. FÍSICA.

Grados:		  - FÍSICA.

			   - INGENIERÍA DE MATERIALES.

Dobles Grados:	 - FÍSICA + INGENIERÍA DE MATERIALES.

			   - QUÍMICA + INGENIERÍA DE MATERIALES.

			   - FÍSICA+MATEMÁTICAS.

Másteres: 		  - MICROELECTRÓNICA: DISEÑO Y APLICACIONES DE SISTEMAS 		
			      MICRO-NANOMÉTRICOS.

			   - FÍSICA NUCLEAR (Conjunto Universidades Autónoma de Madrid, 		
			      Barcelona, Complutense de Madrid, Granada, Salamanca y Sevilla).

13. GEOGRAFÍA E HISTORIA.

Grados:		  - GEOGRAFÍA Y GESTIÓN DEL TERRITORIO.

			   - HISTORIA.

			   - HISTORIA DEL ARTE.

			   - ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y CULTURAL.

			   - ARQUEOLOGÍA (Conjunto Universidades de Granada, Jaén y Sevilla).

Doble Grado:	 - GEOGRAFÍA Y GESTIÓN DEL TERRITORIO + HISTORIA.

Másteres: 		  - GESTIÓN DEL TERRITORIO, INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS DE 		
			      INTERVENCIÓN.

			   - ARQUEOLOGÍA (Conjunto Universidades de Sevilla y Granada).

			   - ESTUDIOS AMERICANOS.

			   - PATRIMONIO ARTÍSTICO ANDALUZ Y SU PROYECCIÓN 			 
			      IBEROAMERICANA.

			   - DOCUMENTOS Y LIBROS. ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS.

			   - ANTROPOLOGÍA: GESTIÓN DE LA DIVERSIDAD CULTURAL, EL 		
			      PATRIMONIO Y EL DESARROLLO.

			   - ESTUDIOS HISTÓRICOS AVANZADOS.

14. MATEMÁTICAS.

Grados:		  - MATEMÁTICAS.

			   - ESTADÍSTICA.

Dobles Grados:	 - FÍSICA+MATEMÁTICAS.
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			   - MATEMÁTICAS+ESTADÍSTICA.

			   - INGENIERÍA INFORMÁTICA-TECNOLOGÍAS INFORMÁTICAS + 		
			      MATEMÁTICAS

Máster: 		  - MATEMÁTICAS.

Doble Máster:	 - PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 		
			      BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE 	
			      IDIOMAS + MATEMÁTICAS.

15. MEDICINA.

Grados:		  - MEDICINA.

			   - BIOMEDICINA BÁSICA Y EXPERIMENTAL.

Máster:		  - INVESTIGACIÓN MÉDICA: CLÍNICA Y EXPERIMENTAL.

16. ODONTOLOGÍA.

Grado:		  - ODONTOLOGÍA.

Másteres: 		  - ODONTOLOGÍA INFANTIL.

			   - ODONTOLOGÍA MÉDICO-QUIRÚRGICA E INTEGRAL.

			   - ODONTOLOGÍA RESTAURADORA, ESTÉTICA Y FUNCIONAL.

17. PSICOLOGÍA.

Grado:		  - PSICOLOGÍA.

Másteres: 		  - ESTUDIOS AVANZADOS EN CEREBRO Y CONDUCTA.

			   - INTERVENCIÓN Y MEDIACIÓN FAMILIAR.

			   - PSICOLOGÍA DE LAS ORGANIZACIONES Y DEL TRABAJO.

			   - PSICOLOGÍA DE LA INTERVENCIÓN SOCIAL Y COMUNITARIA.

			   - PSICOLOGÍA DE LA EDUCACIÓN. AVANCES EN INTERVENCIÓN 		
			      PSICOEDUCATIVAS Y NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

			   - MIGRACIONES INTERNACIONALES, SALUD Y BIENESTAR: 			
			      MODELOS Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN.

			   - PSICOLOGÍA GENERAL SANITARIA.

18. QUÍMICA.

Grado:		  - QUÍMICA.

Doble Grado:	 - QUÍMICA + INGENIERÍA DE MATERIALES.

Máster: 		  - ESTUDIOS AVANZADOS EN QUÍMICA.

19. TURISMO Y FINANZAS.

Grados:		  - FINANZAS Y CONTABILIDAD.

			   - TURISMO.

Dobles Grados:	 - DERECHO + FINANZAS Y CONTABILIDAD.
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			   - FINANZAS Y CONTABILIDAD + RELACIONES LABORALES Y 		
			      RECURSOS HUMANOS.

Máster: 		  - DIRECCIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL TURISMO.

5.1.2.	 ESCUELAS TÉCNICAS SUPERIORES.

20. ARQUITECTURA.

Grados:		  - FUNDAMENTOS DE ARQUITECTURA (a partir del curso 2013-14).

			   - ARQUITECTURA*.

Másteres:		  - ARQUITECTURA Y PATRIMONIO HISTÓRICO.

			   - CIUDAD Y ARQUITECTURA SOSTENIBLES.

			   - INNOVACIÓN EN ARQUITECTURA. TECNOLOGÍA Y DISEÑO.

			   - URBANISMO, PLANEAMIENTO Y DISEÑO URBANO.

			   - ARQUITECTURA.

			   - PERITACIÓN Y REPARACIÓN DE EDIFICIOS.

21. INGENIERÍA INFORMÁTICA.

Grados: 		  - INGENIERÍA INFORMÁTICA - INGENIERÍA DE COMPUTADORES.

			   - INGENIERÍA INFORMÁTICA -INGENIERÍA DEL SOFTWARE.

			   - INGENIERÍA INFORMÁTICA -TECNOLOGÍAS INFORMÁTICAS.

			   - INGENIERÍA DE LA SALUD (Conjunto US - UMA).

 Doble Grado:	  INGENIERÍA INFORMÁTICA-TECNOLOGÍAS INFORMÁTICAS/		
			     MATEMÁTICAS.

Másteres: 		  - INGENIERIA BIOMÉDICA Y SALUD DIGITAL.

			   - INGENIERÍA INFORMÁTICA (ON LINE).

			   - LÓGICA, COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

22. INGENIERÍA.

Grados:		  - INGENIERÍA AEROESPACIAL.

			   - INGENIERÍA DE LAS TECNOLOGÍAS DE TELECOMUNICACIÓN.

			   - INGENIERÍA DE TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES.

			   - INGENIERÍA QUÍMICA.

			   - INGENIERÍA CIVIL.

			   - INGENIERÍA DE LA ENERGÍA (Conjunto US - UMA).

			   - INGENIERÍA DE ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL (Conjunto US - UMA).

			   - INGENIERÍA ELECTRÓNICA, ROBÓTICA Y MECATRÓNICA 		
			      (Conjunto US - UMA).

*	 En proceso de extinción.
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Másteres: 		  - INGENIERÍA ELECTRÓNICA, ROBÓTICA Y AUTOMÁTICA.

			   - DISEÑO AVANZADO EN INGENIERÍA MECÁNICA.

			   - ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL Y GESTIÓN DE EMPRESAS.

			   - SISTEMAS DE ENERGÍA ELÉCTRICA.

			   - SISTEMAS DE ENERGÍA TÉRMICA.

			   - INGENIERÍA AMBIENTAL.

			   - INGENERÍA AERONÁUTICA.

			   - INGENIERÍA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS.

			   - INGENIERÍA INDUSTRIAL.

			   - INGENIERÍA DE TELECOMUNICACIÓN.

			   - INGENIERÍA QUÍMICA.

23. INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN.

Grado:		  - EDIFICACIÓN.

Másteres: 		  - SEGURIDAD INTEGRAL EN LA EDIFICACIÓN.

			   - GESTIÓN INTEGRAL DE LA EDIFICACIÓN.

24. INGENIERÍA AGRONÓMICA.

Grado:		  - INGENIERÍA AGRÍCOLA.

Doble Grado:	 - INGENIERÍA AGRÍCOLA (US) + CIENCIAS AMBIENTALES (UPO).

Máster:		  - INGENIERÍA AGRONÓMICA.

25. ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR.

Grados:		  - INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL 		
			      PRODUCTO.

			   - INGENIERÍA ELÉCTRICA.

			   - INGENIERÍA ELECTRÓNICA INDUSTRIAL.

			   - INGENIERÍA MECÁNICA.

			   - INGENIERÍA QUÍMICA INDUSTRIAL.

Dobles Grados:	 - INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL 		
			      PRODUCTO + INGENIERÍA MECÁNICA.

			   - INGENIERÍA ELÉCTRICA + INGENIERÍA MECÁNICA.

			   - INGENIERÍA ELÉCTRICA + INGENIERÍA ELECTRÓNICA INDUSTRIAL.

Másteres: 		  - SEGURIDAD INTEGRAL EN LA INDUSTRIA Y PREVENCIÓN DE 		
			      RIESGOS LABORALES.

			   - TECNOLOGÍA E INDUSTRIA ALIMENTARIA.

			   - DISEÑO E INGENIERÍA DE PRODUCTOS E INSTALACIONES 		
			      INDUSTRIALES EN ENTORNOS PLM Y BIM.
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5.1.3.	 ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO.

Prog. de Doctorado:- ARQUITECTURA.

			   - ARTE Y PATRIMONIO.

			   - BIOLOGÍA INTEGRADA.

			   - BIOLOGÍA MOLECULAR, BIOMEDICINA E INVESTIGACIÓN CLÍNICA.

			   - CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE NUEVOS MATERIALES (Conjunto US - 	
			      UNEX).

			   - CIENCIA DE LA SALUD (Conjunto US - UJAEN).

			   - CIENCIAS ECONÓMICAS, EMPRESARIALES Y SOCIALES.

			   - CIENCIAS Y TECNOLOGÍAS FÍSICAS.

			   - COMUNICACIÓN (Conjunto US, UCA, UHU y UMA).

			   - DERECHO.

			   - EDUCACIÓN.

			   - ELECTROQUÍMICA, CIENCIA Y TECNOLOGÍA (Conjunto 			 
			      Universidades de Sevilla, Córdoba, Lleida, Barcelona, Burgos, Autónoma		
			      de Madrid, Valencia, Alicante, Murcia, Politécnica de Cartagena y 		
			      Autónoma de Barcelona).

			   - ESTUDIOS FILOLÓGICOS.

			   - FARMACIA.

			   - FILOSOFÍA.

			   - GEOGRAFÍA

			   - GESTIÓN ESTRATÉGICA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES.

			   - HISTORIA.

			   - INGENIERÍA AGRARIA, ALIMENTARIA, FORESTAL Y DEL 			 
			      DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE (Conjunto UCO).

			   - INGENIERÍA AUTOMÁTICA, ELECTRÓNICA Y DE 				  
			      TELECOMUNICACIÓN.

			   - INGENIERÍA ENERGÉTICA, QUÍMICA Y AMBIENTAL.

			   - INGENIERÍA INFORMÁTICA.

			   - INGENIERÍA MECÁNICA Y DE ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL.

			   - INSTALACIONES Y SISTEMAS PARA LA INDUSTRIA.

			   - MATEMÁTICAS.

			   - PSICOLOGÍA.

			   - PSICOLOGÍA DE LOS RECURSOS HUMANOS (Conjunto UV).

			   - QUÍMICA.
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			   - QUÍMICA TEÓRICA Y MODELIZACIÓN COMPUTACIONAL (Conjunto 	
			      Universidades Autónoma Madrid, Barcelona, Cantabria, Complutense 		
			      Madrid, Extremadura, Illes Ballears, Jaume I Castellón, Murcia, Oviedo, País 	
			      Vasco, Sevilla, Valencia y Vigo).

			   - RECURSOS NATURALES Y MEDIOAMBIENTE.

			   - SISTEMAS DE ENERGÍA ELÉCTRICA (Conjunto UMA, UPV/EHU, UPC).

			   - TURISMO (Conjunto Universidades de Sevilla, Alicante, Málaga y Rey Juan 	
			      Carlos).

5.1.4.	 ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO.

Másteres: 		  - GENÉTICA MOLECULAR Y BIOTECNOLOGIA.

			   - FISIOLOGÍA Y NEUROCIENCIA.

			   - INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA.

			   - CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE NUEVOS MATERIALES.

			   - ARTES DEL ESPECTÁCULO VIVO.

			   - ESTUDIOS DE GÉNERO Y DESARROLLO PROFESIONAL.

			   - ESTUDIOS EUROPEOS.

			   - PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y		
			      Y BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE 	
			      IDIOMAS.

			   - SISTEMAS INTELIGENTES EN ENERGÍA Y TRANSPORTE (Conjunto  	
			      US- UMA).

			   - ERASMUS MUNDUS EN FÍSICA NUCLEAR (Universidades de Sevilla, 		
			      Autónoma de Madrid, Complutense de Madrid, Barcelona, Salamanca,		
			      Université de Caen Basse-Normandie (Francia), Università degli Studi 		
			      di Padova (Italia) y Università degli Studi di Catania (Italia).

			   - INGENIERÍA DEL SOFTWARE: CLOUD, DATOS Y GESTIÓN DE LAS 		
			      TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN.

Dobles Másteres:	  - FILOSOFÍA Y CULTURA MODERNA + PROFESORADO DE 			 
			      EDUCACIÓNSECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, 		
			      FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE IDIOMAS.
			   - PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 		
			      BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS 		
			      DE IDIOMAS + ESTUDIOS HISPÁNICOS SUPERIORES.
			   - PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 		
			      BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE		
			      IDIOMAS + ESTUDIOS LINGÜÍSTICOS, LITERARIOS Y CULTURALES.
			   - PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 		
			      BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE		
			      IDIOMAS + MATEMÁTICAS.
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5.1.5.	 CENTROS ADSCRITOS.

26. CENTRO DE ENFERMERÍA DE LA CRUZ ROJA.

Grado:		  - ENFERMERÍA.

27. CENTRO DE ENFERMERÍA "SAN JUAN DE DIOS".

Grado:		  - ENFERMERÍA.

28. CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS "CARDENAL SPÍNOLA".

Grados:		  - EDUCACIÓN INFANTIL.
			   - EDUCACIÓN PRIMARIA.
			   - DERECHO.
			   - CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE.

29. CENTRO UNIVERSITARIO DE OSUNA.

Grados:		  - RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS.

			   - FINANZAS Y CONTABILIDAD.

			   - ENFERMERÍA.

			   - EDUCACIÓN PRIMARIA.

			   - EDUCACIÓN INFANTIL.

			   - FISIOTERAPIA.

			   - CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

Doble Grado:	 - FINANZAS Y CONTABILIDAD + RELACIONES LABORALES Y 		
			      RECURSOS HUMANOS.

Máster: 		  - PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 		
			      BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS 		
			      DE IDIOMAS.

30. CENTRO UNIVERSITARIO EUSA.

Grados:		  - TURISMO.

			   - COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL.

			   - PERIODISMO.

			   - PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS.

Doble Grado:	 - PERIODISMO + COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL.
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5.2.	 RELACIÓN DE DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS EXISTENTES DURANTE EL 
CURSO 2019-2020.

-- ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y MARKETING.
-- ÁLGEBRA.
--  ANÁLISIS ECONÓMICO Y ECONOMÍA POLÍTICA.
-- ANÁLISIS MATEMÁTICO.
-- ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA.
-- ANTROPOLOGÍA SOCIAL.
-- ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES.
-- BIOLOGÍA CELULAR.
-- BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA.
-- BIOQUÍMICA MÉDICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR E INMUNOLOGÍA.
-- BIOQUÍMICA VEGETAL Y BIOLOGÍA MOLECULAR.
-- BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR.
-- CIENCIAS AGROFORESTALES.
-- CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL.
-- CIENCIAS JURÍDICAS BÁSICAS (DERECHO ROMANO, HISTORIA DEL DERECHO Y 

DERECHO ECLESIÁSTICO DEL ESTADO).
-- CIRUGÍA.
-- CITOLOGÍA E HISTOLOGÍA NORMAL Y PATOLÓGICA.
-- COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD.
-- CONSTRUCCIONES ARQUITECTÓNICAS I.
-- CONSTRUCCIONES ARQUITECTÓNICAS II.
-- CONTABILIDAD Y ECONOMÍA FINANCIERA.
-- CRISTALOGRAFÍA, MINERALOGÍA Y QUÍMICA AGRÍCOLA.
-- DERECHO ADMINISTRATIVO 
-- DERECHO CIVIL Y DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO.
-- DERECHO CONSTITUCIONAL.
-- DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
-- DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO.
-- DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES.
-- DERECHO MERCANTIL.
-- DERECHO PENAL Y CIENCIAS CRIMINALES.
-- DERECHO PROCESAL.
-- DIBUJO.
-- DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA Y FILOLOGÍAS INTEGRADAS.
-- DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES Y SOCIALES.
-- DIDÁCTICA DE LAS MATEMÁTICAS.
-- DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN EDUCATIVA.
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-- ECONOMÍA APLICADA I.
-- ECONOMÍA APLICADA II.
-- ECONOMÍA APLICADA III.
-- ECONOMÍA E HISTORIA ECONÓMICA.
-- ECONOMÍA FINANCIERA Y DIRECCIÓN DE OPERACIONES.
-- ECUACIONES DIFERENCIALES Y ANÁLISIS NUMÉRICO.
--  EDUCACIÓN ARTÍSTICA.
-- EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE.
-- ELECTRÓNICA Y ELECTROMAGNETISMO.
-- ENFERMERÍA.
-- ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES PLÁSTICAS.
-- ESTADÍSTICA E INVESTIGACIÓN OPERATIVA.
-- ESTÉTICA E HISTORIA DE LA FILOSOFÍA.
-- ESTOMATOLOGÍA.
-- ESTRUCTURAS DE EDIFICACIÓN E INGENIERÍA DEL TERRENO.
-- EXPRESIÓN GRÁFICA E INGENIERÍA EN LA EDIFICACIÓN.
-- EXPRESIÓN GRÁFICA Y ARQUITECTÓNICA.
-- FARMACIA Y TECNOLOGÍA FARMACÉUTICA.
-- FARMACOLOGÍA.
-- FARMACOLOGÍA, PEDIATRÍA Y RADIOLOGÍA.
-- FILOLOGÍA ALEMANA.
-- FILOLOGÍA FRANCESA.
-- FILOLOGÍA GRIEGA Y LATINA.
-- FILOLOGÍA INGLESA (LENGUA INGLESA).
-- FILOLOGÍA INGLESA (LITERATURA INGLESA Y NORTEAMERICANA).
-- FILOLOGÍAS INTEGRADAS.
-- FILOSOFÍA DEL DERECHO.
-- FILOSOFÍA Y LÓGICA Y FILOSOFÍA DE LA CIENCIA.
-- FÍSICA APLICADA I.
-- FÍSICA APLICADA II.
-- FÍSICA APLICADA III.
-- FÍSICA ATÓMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR.
-- FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA.
-- FISIOLOGÍA MÉDICA Y BIOFÍSICA.
-- FISIOLOGÍA.
-- FISIOTERAPIA.
-- GENÉTICA.
-- GEOGRAFÍA FÍSICA Y ANÁLISIS GEOGRÁFICO REGIONAL.
-- GEOGRAFÍA HUMANA.
-- GEOMETRÍA Y TOPOLOGÍA.
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-- HISTORIA ANTIGUA.
-- HISTORIA CONTEMPORÁNEA.
-- HISTORIA DE AMÉRICA.
-- HISTORIA DEL ARTE.
-- HISTORIA MEDIEVAL Y CIENCIAS Y TÉCNICAS HISTORIOGRÁFICAS.
-- HISTORIA MODERNA.
-- HISTORIA, TEORÍA Y COMPOSICIÓN ARQUITECTÓNICAS.
-- INGENIERÍA AEROESPACIAL Y MECÁNICA DE FLUIDOS.
-- INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA.
-- INGENIERÍA DEL DISEÑO.
-- INGENIERÍA DE LA CONSTRUCCIÓN Y PROYECTOS DE INGENIERÍA.
-- INGENIERÍA ELÉCTRICA.
-- INGENIERÍA ELECTRÓNICA.
-- INGENIERÍA ENERGÉTICA.
-- INGENIERÍA GRÁFICA.
-- INGENIERÍA MECÁNICA Y FABRICACIÓN.
-- INGENIERÍA Y CIENCIA DE LOS MATERIALES Y DEL TRANSPORTE.
-- INGENIERÍA QUÍMICA.
-- INGENIERÍA QUÍMICA Y AMBIENTAL.
-- INGENIERÍA TELEMÁTICA.
-- LENGUA ESPAÑOLA, LINGÜÍSTICA Y TEORÍA DE LA LITERATURA.
-- LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMÁTICOS.
-- LITERATURA ESPAÑOLA E HISPANOAMERICANA.
-- MATEMÁTICA APLICADA I.
-- MATEMÁTICA APLICADA II
-- MECÁNICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORÍA DE ESTRUCTURAS.
-- MEDICINA.
-- MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA.
-- METAFÍSICA Y CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFÍA, ÉTICA Y FILOSOFÍA 

POLÍTICA.
-- MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN Y DIAGNÓSTICO EN EDUCACIÓN.
-- MICROBIOLOGÍA.
-- MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA.
-- MOTRICIDAD HUMANA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO.
-- NUTRICIÓN Y BROMATOLOGÍA, TOXICOLOGÍA Y MEDICINA LEGAL.
-- ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL Y GESTIÓN DE EMPRESAS I.
-- ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL Y GESTIÓN DE EMPRESAS II.
-- PERIODISMO I.
-- PERIODISMO II.
-- PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICOS.
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-- PINTURA.
-- PODOLOGÍA.
-- PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA.
-- PROYECTOS ARQUITECTÓNICOS.
-- PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN.
-- PSICOLOGÍA EXPERIMENTAL.
-- PSICOLOGÍA SOCIAL.
-- PSIQUIATRÍA.
-- QUÍMICA ANALÍTICA.
-- QUÍMICA FÍSICA.
-- QUÍMICA INORGÁNICA.
-- QUÍMICA ORGÁNICA.
-- QUÍMICA ORGÁNICA Y FARMACÉUTICA.
-- SOCIOLOGÍA.
-- TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA.
-- TEORÍA DE LA SEÑAL Y COMUNICACIONES.
-- TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA SOCIAL.
-- URBANÍSTICA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO.
-- ZOOLOGÍA.
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5.3.	 RELACIÓN DE DIRECTORES DE DEPARTAMENTO QUE HAN TOMADO POSESIÓN 
DURANTE EL CURSO 2019-2020.

-- DR. RAFAEL ESPÍNOLA GARCÍA, Profesor Titular de Universidad, del área de conocimiento 
de "Análisis Matemático", adscrita al Departamento de "Análisis Matemático", como Director 
del Departamento de Análisis Matemático.

-- DRA. CAROLINA SÁNCHEZ-PALENCIA CARAZO, Profesora Titular de Universidad, del 
área de conocimiento de "Filología Inglesa", adscrita al Departamento de "Filología Inglesa 
(Literatura Inglesa y Norteamericana)", como Directora del Departamento de Filología Inglesa 
(Literatura Inglesa y Norteamericana).

-- DRA. ADELAIDA HERMOSO MELLADO-DAMAS, Profesora Contratada Doctora, del área 
de conocimiento de "Filología Francesa", adscrita al Departamento de "Filología Francesa", 
como Directora del Departamento de Filología Francesa.

-- DR. MANUEL AVILÉS GUERRERO, Catedrático de Universidad, del área de conocimiento de 
"Producción Vegetal", adscrita al Departamento de "Ciencias Agroforestales", como Director del 
Departamento de Ciencias Agroforestales.

-- DR. JOSÉ MANUEL GÓMEZ MUÑOZ, Catedrático de Universidad, del área de conocimiento 
de "Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social", adscrita al Departamento de "Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social", como Director del Departamento de Derecho del Trabajo y 
de la Seguridad Social.

-- DR. LUIS ISMAEL VALLEJO VILLALTA, Profesor Titular de Universidad, del área de 
conocimiento de "Geografía Física", adscrita al Departamento de "Geografía Física y Análisis 
Geográfico Regional", como Director del Departamento de Geografía Física y Análisis Geográfico 
Regional.

-- DR. MANUEL MORATO MORENO, Profesor Titular de Universidad, del área de conocimiento 
de "Expresión Gráfica en la Ingeniería", adscrita al Departamento de "Ingeniería Gráfica" como 
Director del Departamento de Ingeniería Gráfica.

-- DRA. EMMA FALQUE REY, Catedrática de Universidad, del área de conocimiento de 
"Filología Latina", adscrita al Departamento de "Filología Griega y Latina", como Directora del 
Departamento de Filología Griega y Latina.

-- DR. JESÚS FRANCISCO DE GARAY SUÁREZ-LLANOS, Catedrático de Universidad, del área 
de conocimiento de "Filosofía", adscrita al Departamento de "Filosofía y Lógica y Filosofía de la 
Ciencia", como Director del Departamento de Filosofía y Lógica y Filosofía de la Ciencia.

-- DRA. MARÍA DEL PILAR MARTÍN RÍOS, Profesora Titular de Universidad, del área de 
conocimiento de "Derecho Procesal", adscrita al Departamento de "Derecho Procesal", como 
Directora del Departamento de Derecho Procesal.

-- DR. DAVID SALDAÑA SAGE, Profesor Titular de Universidad, del área de conocimiento de 
"Psicología Evolutiva y de la Educación", adscrita al Departamento de "Psicología Evolutiva y 
de la Educación", como Director del Departamento de Psicología Evolutiva y de la Educación.

-- DR. VICTOR SÁNCHEZ MARGALET, Catedrático de Universidad, del área de conocimiento 
de "Bioquímica y Biología Molecular", adscrita al Departamento de "Bioquímica Médica y 
Biología Molecular e Inmunología", como Director del Departamento de Bioquímica Médica y 
Biología Molecular e Inmunología.

-- DRA. PILAR OSTOS SALCEDO, Catedrática de Universidad, del área de conocimiento de 
"Ciencias y Técnicas Historiográficas", adscrita al Departamento de "Historia Medieval y 
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Ciencias y Técnicas Historiográficas", como Directora del Departamento de Historia Medieval 
y Ciencias y Técnicas Historiográficas.

-- DRA. CARMEN GÓMEZ RIVERO, Catedrática de Universidad, del área de conocimiento de 
"Derecho Penal", adscrita al Departamento de "Derecho Penal y Ciencias Criminales", como 
Directora del Departamento de Derecho Penal y Ciencias Criminales.

-- DR. FRANCISCO JAVIER SÁNCHEZ JIMÉNEZ, Profesor Titular de Escuela Universitaria, 
del área de conocimiento de "Ingeniería de la Construcción", adscrita al Departamento de 
"Ingeniería del Diseño", como Director del Departamento de Ingeniería del Diseño.

-- DRA. MARÍA DEL CARMEN ORTIZ MELLET, Catedrática de Universidad, del área de 
conocimiento de "Química Orgánica", adscrita al Departamento de “Química Orgánica”, como 
Directora del Departamento de Química Orgánica.

-- DR. PEDRO TOMÁS GÓMEZ PÍRIZ, Profesor Titular de Universidad, del área de 
conocimiento de "Educación Física y Deportiva", adscrita al Departamento de "Motricidad 
Humana y Rendimiento Deportivo", como Director del Departamento de Motricidad Humana 
y Rendimiento Deportivo.

-- DR. JOSÉ MANUEL GALÁN FERNÁNDEZ, Profesor Titular de Universidad, del área de 
conocimiento de "Ingeniería de la Construcción", adscrita al Departamento de "Ingeniería de la 
Construcción y Proyectos de Ingeniería", como Director del Departamento de Ingeniería de la 
Construcción y Proyectos de Ingeniería.

-- DR. MANUEL ORTA PÉREZ, Profesor Titular de Universidad, del área de conocimiento de 
"Economía Financiera y Contabilidad", adscrita al Departamento de “Contabilidad y Economía 
Financiera", como Director del Departamento de Contabilidad y Economía Financiera.

-- DRA. INMACULADA DOMÍNGUEZ GARCÍA, Profesora Titular de Universidad, del área 
de conocimiento de "Biología Celular", adscrita al Departamento de "Biología Celular", como 
Directora del Departamento de Biología Celular.

-- DR. JOSÉ LUIS MOLINA FELIX, Catedrático de Universidad, del área de conocimiento de 
"Máquinas y Motores Térmicos", adscrita al Departamento de "Ingeniería Energética", como 
Director del Departamento de Ingeniería Energética.

-- DR. JOSÉ MARÍA LÓPEZ-HERRERA SÁNCHEZ, Catedrático de Universidad, del área de 
conocimiento de "Mecánica de Fluidos", adscrita al Departamento de "Ingeniería Aeroespacial y 
Mecánica de Fluidos", como Director del Departamento de Ingeniería Aeroespacial y Mecánica 
de Fluidos.

-- DR. JUAN JESÚS TORRES GORDILLO, Profesor Titular de Universidad, del área de 
conocimiento de "Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación", adscrita al 
Departamento de "Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación", como Director del 
Departamento de Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación.

-- DR. LUIS NARVÁEZ MACARRO, Catedrático de Universidad, del área de conocimiento de 
"Álgebra", adscrita al Departamento de "Álgebra", como Director del Departamento de Álgebra.

-- DRA. INMACULADA CONCEPCIÓN PALOMO TOUCEDO, Profesora Contratada Doctora, 
del área de conocimiento de "Enfermería", adscrita al Departamento de "Podología", como 
Directora del Departamento de Podología.

-- DR. JOSÉ RAMÓN ARRÉBOLA BURGOS, Profesor Titular de Universidad, del área de 
conocimiento de "Zoología", adscrita al Departamento de "Zoología", como Director del 
Departamento de Zoología.
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-- DRA. CONCEPCIÓN BARRERO RODRÍGUEZ, Catedrática de Universidad, del área 
de conocimiento de "Derecho Administrativo", adscrita al Departamento de "Derecho 
Administrativo", como Directora del Departamento de Derecho Administrativo.

-- DR. FRANCISCO JAVIER MONTILLA RAMOS, Catedrático de Universidad, del área de 
conocimiento de "Química Inorgánica", adscrita al Departamento de "Química Inorgánica", 
como Director del Departamento de Química Inorgánica.

-- DR. JOSÉ MANUEL PANEA MÁRQUEZ, Profesor Titular de Universidad, del área de 
conocimiento de "Filosofía Moral", adscrita al Departamento de "Metafísica y Corrientes 
Actuales de la Filosofía, Ética y Filosofía Política", como Director del Departamento de Metafísica 
y Corrientes Actuales de la Filosofía, Ética y Filosofía Política.

-- DRA. BEATRIZ BENÍTEZ TEMIÑO, Profesora Titular de Universidad, del área de conocimiento 
de "Fisiología", adscrita al Departamento de "Fisiología", como Directora del Departamento de 
Fisiología.
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5.4.	 RELACIÓN DE TÍTULOS PROPIOS, FORMACIÓN CONTINUA Y EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA.

EVOLUCIÓN DE LOS CURSOS IMPARTIDOS DURANTE
LOS ÚLTIMOS CUATRO CURSOS ACADÉMICOS

DISTRIBUCIÓN DE CURSOS IMPARTIDOS POR TIPO DE CURSO.

DISTRIBUCIÓN DE CURSOS IMPARTIDOS POR CAMPO CIENTÍFICO EN EL CURSO 
ACADÉMICO 2019-2020.

El mayor número de cursos impartidos se presenta en los Campos Científicos de Ciencias Sociales 
y Jurídicas y Ciencias de la Salud, siendo el número de cursos de Formación Continua ligeramente 
superior al número de Títulos propios.
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ALUMNOS MATRICULADOS.

En el curso 2019-2020 se contabilizaron un total de 3.189 matrículas de alumnos en los distintos 
cursos impartidos.
DISTRIBUCIÓN DEL NÚMERO DE MATRÍCULAS EN LOS ÚLTIMOS CUATRO CURSOS 
ACADÉMICOS POR TIPO DE ESTUDIOS.

DISTRIBUCIÓN DEL NÚMERO DE MATRÍCULAS POR CAMPO CIENTÍFICO EN EL CURSO 
ACADÉMICO 2019-2020.

En cuanto a la distribución del número de matrículas por campo científico, el mayor número se 
registra en el campo de Ciencias Sociales y Jurídicas, seguido por Artes y Humanidades y Ciencias de 
la Salud, siendo Ciencias el campo científico con menor registro de matrículas.

CURSOS IMPARTIDOS EN LOS ÚLTIMOS CUATRO CURSOS ACADÉMICOS EN MODALIDAD 
SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA POR TIPO DE ESTUDIO.
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En la oferta formativa 2019-2020, las enseñanzas e-Learning se han materializado en 71 cursos, 
incluyendo Títulos Propios y Cursos de Formación Continua que se han impartido en modalidad 
semipresencial o a distancia.

RELACIÓN DE CURSOS IMPARTIDOS EN EL AÑO ACADÉMICO 2019-2020 Y SUS 
CORRESPONDIENTES CRÉDITOS/HORAS:

MÁSTER PROPIO ECTS

Agricultura Digital e Innovación Agroalimentaria (II Edición) 70

Bioestadística Aplicada en Ciencias de la Salud (VIII Edición) 60

Bolsa y Valoración de Empresas (II Edición) 66

Cirugía Bucal (XIX Edición) 120

Cirugía Bucal Avanzada (IX Edición) 60

Consultor SAP en Finanzas (III Edición) 90

Consultor SAP en Logística (III Edición) 90

Cuidados Enfermeros y Tratamiento Sustitutivo en el Paciente Renal (II Edición) 62

Cuidados Paliativos (VI Edición) 60

Data Science y Big Data (IV Edición) 69

Derecho Penal (XIV Edición) 60

Dirección de Negocios Internacionales (I Edición) 90

Dirección Hotelera (On Line) (XII Edición) 70

Dirección Hotelera (XVI Edición) 70

Diseño de Interiores y Gestión del Proyecto (VI Edición) 60

Donación y Trasplante de Órganos (Trasplante Renal) (I Edición) 60

Economía Bancaria (XIX Edición) 90

Educación Social y Animación Socio-Cultural (XIX Edición) 66

E-Learning: Nuevas Tecnologías para el Aprendizaje a través de Internet (XVI Edición) 60

Emprendedores en Comunicación y Moda (VII Edición) 66

Ensayos Clínicos (XVI Edición) 65

Evaluación de Políticas Públicas (IV Edición) 60

Fisioterapia Manual Osteopática del Aparato Locomotor (IV Edición) 66

Gestión de la Investigación y la Innovación (II Edición) 60

Gestión Integral de Entidades Deportivas: Clubes y Sociedades Deportivas (XIII Edición) 60

Global Supply Chain and Aeronautical Industry Operations (XI Edición) 80

Implantología Oral (XV Edición) 120

Ingeniería y Gestión del Mantenimiento (XIV Edición) 66

Marketing y Estrategias en Social Media (VII Edición) 74

Medicina Bucal (V Edición) 85
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MÁSTER PROPIO ECTS

Microbiología Aplicada a la Biotecnología Industrial (XIII Edición) 60

Odontología Familiar y Comunitaria (XIV Edición) 120

Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial (XVIII Edición) 120

Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial Multidisciplinar (IX Edición) 60

Periodismo Deportivo (VII Edición) 60

Proyecto de Instalaciones en Arquitectura: Diseño, Calculo y Eficiencia Energética (X Edición) 60

Psicología de la Actividad Física y el Deporte (VII Edición) 66

Psicoterapia Relacional (XIII Edición) 80

Rehabilitación Ecoeficiente de Edificios y Barrios (IV Edición) 60

Reproducción Humana Asistida (VIII Edición) 60

Sanidad Vegetal (VII Edición) 70

Seguridad en la Información y las Comunicaciones (VII Edición) 66

Sexología (X Edición) 70

Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua (II Edición) 66

DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN ECTS

Análisis Bursátil, Inversión Financiera, Mercados Derivados y Criptomonedas (I Edición) 30

Calidad, Comercialización y Gestión Legal de Alojamientos Turísticos y Restauración (XIV Edición) 32

Derechos Humanos y Democratización (X Edición) 30

Diseño y Evaluación de Proyectos de Intervención en Educación Social y en Animación Socio-
Cultural (XIII Edición) 30

Enfermería Quirúrgica y Reanimación (VII Edición) 35

Fisioterapia Manual Osteopática Nivel I (XIX Edición) 30

Fisioterapia Manual Osteopática Nivel II (XXI Edición) 30

Gestión de Servicios Sanitarios (VII Edición) 30

Gestión del Mantenimiento (XIV Edición) 30

Gestión y Dirección de Alojamientos y Restauración (XVIII Edición) 30

Implantología Oral Avanzada (XVI Edición) 50

Implantología Oral Clínica (XV Edición) 50

La Rehabilitación Ecoeficiente (II Edición) 30

Mantenimiento de Medios e Instalaciones Industriales (XXII Edición) 30

Medicina Antienvejecimiento (XIV Edición) 32

Medicina Bucal Clínica (V Edición) 35

Microorganismos en la Biotecnología Industrial (XIII Edición) 35

Pharma Retail Management Program (II Edición) 30
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DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN ECTS

Prótesis sobre Implantes (XI Edición) 49

Proyectos de Participación en Educación Social y Animación Socio-Cultural (XV Edición) 30

Psicología del Deporte y el Ejercicio (VII Edición) 30

Responsabilidad Social en PyMES y Cooperativas: Diseño de Estrategia y Guía para la Elaboración de 
su Memoria de Sostenibilidad (I Edición) 35

Revenue Management Hotelero (V Edición) 30

SAP Business One (III Edición) 34

Tratamiento Periodontal e Implantológico (XIII Edición) 34

Valoración de Empresas y Planificación Financiera (XV Edición) 30

FORMACIÓN CONTINUA / DIPLOMA DE EXPERTO ECTS/
HORAS

Administración y Gestión de Negocios (VI Edición) 110 Horas

Alemán Aplicado a la Gestión Hotelera (XI Edición) 16 ECTS

Alemán Aplicado a la Gestión Hotelera (XII Edición) 16 ECTS

Alemán Aplicado a la Gestión Hotelera. Nivel Avanzado. (VI Edición) 16 ECTS

Análisis de Datos Cuantitativos Mediante SPSS (VI Edición) 15 ECTS

Anatomía Oral Aplicada a la Implantología e Implantoprótesis (XII Edición) 90 Horas

Aplicación Técnica de los Sistemas de Información Geográfica a la Gestión de Proyectos e 
Investigación (IV Edición) 15 ECTS

Ciencia y Tecnología de la Elaboración de Cerveza (IV Edición) 16 ECTS

Claves de la Producción de Aceite de Oliva Virgen Extra de Calidad Diferenciada (I Edición) 52 Horas

Color y Colorimetría Aplicada (II Edición) 3 ECTS

Community Manager: Redes, Comunidades y Social Media Marketing (VIII Edición) 15 ECTS

Competencias Digitales Aplicadas al Sector Agroalimentario y Forestal (I Edición) 10 Horas

Competencias Digitales para la Enseñanza y el Aprendizaje (VI Edición) 17 ECTS

Cursos Concertados con Universidades Extranjeras - Primer Cuatrimestre - Facultad de Filología (V 
Edición) 180 Horas

Cursos Concertados con Universidades Extranjeras - Primer Cuatrimestre - Facultad de Geografía e 
Historia (V Edición) 180 Horas

Cursos Concertados con Universidades Extranjeras - Segundo Cuatrimestre - Facultad de Filología (V 
Edición) 180 Horas

Cursos Concertados con Universidades Extranjeras - Segundo Cuatrimestre - Facultad de Geografía e 
Historia (V Edición) 180 Horas

Delegado de Protección de Datos (II Edición) 25 ECTS

Director Directora Deportivo (II Edición) 15 ECTS

Diseño Gráfico con Photoshop, Illustrator e Indesign (On Line) (II Edición) 6 ECTS

Diseño Gráfico con Photoshop, Illustrator e Indesign (On Line) (III Edición) 6 ECTS
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FORMACIÓN CONTINUA / DIPLOMA DE EXPERTO ECTS/
HORAS

Elaboración de Nóminas y de Seguros Sociales (V Edición) 40 Horas

Emprendedor Internacional y Born Global (II Edición) 10 ECTS

Endodoncia Avanzada (IX Edición) 15 ECTS

Evaluación de Políticas Públicas (XV Edición) 16 ECTS

Formación para Profesores de Español como Segunda Lengua (XIX Edición) 10 ECTS

Fundamentos Teórico-Prácticos del Análisis de Pigmentos de Interés Agroalimentario (II Edición) 3 ECTS

Gestión de Proyectos para PMP (X Edición) 100 Horas

Higienistas Dentales (XVIII Edición) 25 ECTS

Identificación Practica de Malas Hierbas (IV Edición) 16 Horas

Implantología y Rehabilitación Oral (IX Edición) 25 ECTS

Instalaciones de Climatización (III Edición) 17 ECTS

Introducción a la Lengua y Escritura Egipcias (I Edición) 2 ECTS

La Internacionalización de Empresas a través de las Instituciones Financieras y Organismos 
Multilaterales (II Edición) 10 ECTS

Lengua de Signos Española Nivel A1 (VII Edición) 10 ECTS

Lengua y Escritura Egipcias: Nivel II (XI Edición) 60 Horas

Los Aspectos Internacionales del Derecho de Familia y Sucesiones y su Regulación en la Unión 
Europea (V Edición) 50 Horas

Metodología Open BIM. Modelado y Gestión de la Construcción (I Edición) 7 ECTS

Modelo de Planificación del Sistema Eléctrico en el Largo Plazo (I Edición) 40 Horas

Modelos de Ecuaciones Estructurales Basados en la Varianza: Partial Least Squares (PLS) para 
Investigadores en Ciencias Sociales (IX Edición) 4 ECTS

Modelos de Ecuaciones Estructurales Basados en la Varianza: Partial Least Squares (PLS) para 
Investigadores en Ciencias Sociales (IV Edición) (On Line) 2 ECTS

Modelos de Ecuaciones Estructurales Basados en la Varianza: Partial Least Squares (PLS) para 
Investigadores en Ciencias Sociales (V Edición) (On Line) 2 ECTS

Negocios y Sociedad (VII Edición) 150 Horas

Neuro-Educación Ambiental. Estrategias Didácticas para Fomentar el Vínculo Afectivo con la 
Naturaleza (I Edición) 3 ECTS

Nuevo Concepto de Poda en la Arboricultura Urbana (II Edición) 25 Horas

Periodoncia e Implantes para Higienistas Dentales (III Edición) 4 ECTS

Prevención de Riesgos Laborales Psicosociales: Herramientas de Evaluación e Intervención (II 
Edición) 15 ECTS

Python: Machine Learning, Optimización y Aplicaciones (III Edición) 84 Horas

Rehabilitación Protésica, Implantoprótesis y Patología de la Oclusión (XIII Edición) 8 ECTS

Respuestas de Diseño Sostenible para Retos Emergentes en el Ámbito Latino-Mediterráneo (II 
Edición) 20 ECTS

Salud Publica Oral para Higienistas Dentales (IV Edición) 25 ECTS
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FORMACIÓN CONTINUA / DIPLOMA DE EXPERTO ECTS/
HORAS

Shining: Intervención en Altas Capacidades (VII Edición) 29 ECTS

Victimología (XVII Edición) 29 ECTS

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA HORAS

Diseño de Jardines y Arquitectura del Paisaje (IX Edición) 30

Emergencia Climática: Escenarios Sociales de Futuro (I Edición) 50

Inteligencia Emocional: la Practica de las Habilidades Sociales y Emocionales en la Educación (VI 
Edición) 30

LaTeX: Composición de Textos Científicos con Ordenador (XI Edición) 30

Lombricultura (II Edición) 50

Menores y Jóvenes de Origen Inmigrantes ¿Quiénes Son y Como Trabajar con Ellos? (X Edición) 20

Música, Voz, Texto. Claves de Apreciación de la Opera desde el Programa del Teatro de la Maestranza 
(V Edición) 60

Narrativa Visual Aplicada a la Fotografía. Territorio y Espacio Urbano (III Edición) 40

CONVENIO CON EMPRESAS E INSTITUCIONES.

Desde la Unidad de Empresa y Promoción de las Enseñanzas se tramitan los Convenios de 
Colaboración y Acuerdos de Formación Específica con empresas e instituciones para el desarrollo 
de Cursos de Enseñanzas Propias. Por otra parte, los estudios pueden contemplar la posibilidad de 
prácticas externas en empresas e instituciones tanto curriculares, si se integran en el plan de estudios, 
como extracurriculares, si se realizan con carácter voluntario durante el periodo de formación y no 
forman parte del correspondiente plan de estudios. Estas prácticas externas cumplen un doble objetivo: 
por un lado, proporcionan a los alumnos una visión y aplicación práctica de los conocimientos teóricos 
adquiridos a lo largo de la formación y, por otro lado, incrementan las posibilidades de la inserción 
profesional.

En el curso académico 2019-2020, desde el CFP-US se han gestionado prácticas con diversas 
instituciones y empresas y para distintas titulaciones según el procedimiento establecido con carácter 
general para la gestión de prácticas externas y según la normativa que regula las prácticas académicas 
externas de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 10.1 /CG de 23/05/17). En concreto en este curso 
académico están colaborando con el CFP-US 66 empresas que reciben a 170 alumnos de 33 Títulos 
Propios diferentes.
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DOCUMENTO Nº 6: INVESTIGACIÓN

6.1.	 SERVICIOS GENERALES DE INVESTIGACIÓN.

6.2.	 CENTROS Y GRANDES INSTALACIONES DE INVESTIGACIÓN.

6.3.	 INSTITUTOS UNIVERSITARIOS.

6.4.	 GRUPOS DE INVESTIGACIÓN AÑO 2019.

6.5.	 CONTRATOS PREDOCTORALES.

6.6.	 CONTRATOS CON CARGO A PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN.

6.7.	 CONTRATOS POSTDOCTORALES.

6.8.	 CONTRATOS SUSCRITOS EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE 
GARANTÍA JUVENIL.

6.9.	 PLAN PROPIO DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

6.10.	 PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL PLAN ESTATAL. EXCELENCIA Y 
RETOS. AÑO 2019.

6.11.	 CONTRATOS SUSCRITOS AL AMPARO DEL ARTICULO 83 DE LA LOU.

6.12.	 NÚMERO DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN POR CENTRO DEL 
PLAN PROPIO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (VIGENTES A 31/12/2019).

6.13.	 NÚMERO DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN FPI Y FPU DEL 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y CIENCIA POR CENTRO (VIGENTES A 
31/12/2019).

6.14.	 CONVOCATORIAS DE BECAS, AYUDAS Y PREMIOS. CURSO 2018-2019.

6.15.	 BIBLIOTECA.
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6.1.	 SERVICIOS GENERALES DE INVESTIGACIÓN.

SERVICIOS GENERALES DE INVESTIGACIÓN

Centro de Investigación, Tecnología e Innovación 
(CITIUS)

Caracterización Funcional
Espectrometría de Masas
Espectroscopia de Fotoemisión
Microscopía
Radioisótopos
Rayos X
Resonancia Magnética Nuclear

Centro de Investigación, Tecnología e Innovación 
(CITIUS) Edificio Celestino Mutis

Biología
Herbario
Invernadero
Microanálisis

Centro de Investigación, Tecnología e Innovación 
(CITIUS) Edificio Manuel Losada Villasante Centro de Experimentación Animal

Otros Servicios Instrumentales Investigación Agraria 
Servicios de Apoyo Criogenia

Servicios de Archivo y Documentación Fototeca del Laboratorio de Arte

Actualmente, la Universidad de Sevilla posee 15 Servicios Generales de Investigación. Inaugurado 
en 2004, el Centro de Investigación, Tecnología e Innovación (CITIUS) supuso la centralización de los 
Servicios Generales de Investigación (SGI) en unas instalaciones tecnológicas de calidad, con personal 
técnico de alta especialización y con gran accesibilidad a la comunidad científica. Actualmente, el 
primer edificio CITIUS acoge siete de los 15 Servicios Generales de Investigación de la Universidad de 
Sevilla, en concreto, los Servicios de Espectroscopía de Masas, Microscopía, Radioisótopos, Resonancia 
Magnética Nuclear, Rayos X, Espectroscopia de Fotoelectrones y Caracterización Funcional. En 2012 
se inauguró el edificio CITIUS Celestino Mutis, donde se ubican los SGI de Biología, Microanálisis, 
Herbario e Invernadero, junto al Instituto Universitario de Investigación de Matemáticas (IMUS). En 
2018 la Universidad de Sevilla, decidida a apoyar y fomentar la investigación biomédica de calidad, 
inauguró el 13 de febrero de 2018 un nuevo edificio CITIUS especializado en el área de Biomedicina 
al lado del Hospital Virgen del Rocío y del Instituto de Biomedicina de Sevilla, así como cercano a las 
Facultades de Biología y Farmacia. Este tercer CITIUS se ha bautizado como Manuel Losada Villasante, 
en honor del catedrático de Bioquímica de la Universidad de Sevilla, considerado el padre de los 
estudios sobre bioenergética en España. Este nuevo edificio cuenta con una superficie total de 4.000 
m2, donde se ha instalado el SGI Centro de Experimentación Animal y donde se dispone de distintas 
áreas, entre las que destacan las destinadas a generación de animales modificados genéticamente y 
congelación de embriones; a experimentación y mantenimiento de mamíferos convencionales limpios; 
y la zona de mantenimiento, cría y experimentación de anfibios, reptiles y peces. También se han 
previsto zonas para otros SGIs de apoyo a la investigación en Ciencias de la Salud (600 m2), así como 
con espacios para la ejecución de proyectos en el ámbito de Ciencias de la Salud (500 m2).

Además, el Centro Internacional cuenta con espacios de apoyo a la investigación en Humanidades 
y Ciencias Sociales y Jurídicas. En este Centro, situado en Ciudad Jardín, se encuentran el Servicio 
General de Investigación Fototeca-Laboratorio de Arte, el Instituto de Estudios de América Latina y 
el Centro de Estudios del Paisaje y Territorio.
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La plantilla total en los SGI ha incrementado en los últimos años y asciende actualmente a 94 
técnicos, de los cuales dos tercios son licenciados/graduados, y de ellos la mitad doctores, lo que 
es un claro indicativo del alto grado de especialización del personal y de la consolidación de estos 
especialistas en los SGI. En 2019 se ha obtenido financiación para un contrato de Personal Técnico de 
Apoyo en los Servicios de Caracterización Funcional y durante 2018 han estado tenido cinco contratos 
de la convocatoria Empleo Joven del Ministerio de Investigación, Innovación y Ciencia y dos contratos 
de la convocatoria PEJUS3 y con cargo al Fondo Social Europeo de la Junta de Andalucía, para la 
financiación de contratación temporal de personal laboral técnico de apoyo y de gestión de la I+D+i, 
en el marco del Sistema Nacional de Garantía Juvenil y del programa operativo de empleo juvenil 
2014-2020.

El nivel de autofinanciación de los Servicios Generales de Investigación (SGIs) de la Universidad de 
Sevilla ha vuelto a superar ampliamente las previsiones y los ingresos de años anteriores. Para el año 
2019 se habían realizado unas previsiones de ingresos de 820.000,00 €, y se han facturado 934.086,00 
€, lo que supone un aumento sobre lo previsto de 114.086,00 € (13,91%), por lo que los SGIs siguen 
materializando el esquema previsto de autofinanciación, pasando de un 40% en el ejercicio 2008 a un 
80% en el ejercicio 2019.

Los ingresos generados por los investigadores y Grupos de Investigación de la propia Universidad 
en 2019 han supuesto un total de 441.013,00 €. Parte de los ingresos generados por investigadores de la 
Universidad de Sevilla provienen de autofinanciación de la propia Universidad, mediante 110 Ayudas 
del VI Plan Propio de Investigación y Transferencia.

Los ingresos provenientes de OPIs, empresas privadas y entidades externas en general, han alcanzado 
la cifra de 493.073,00 €, de los cuales un 32% corresponde a uso realizado por investigadores de la 
Universidad de Sevilla facturado a través de FIUS y AICIA, mientras que 144.762,00 € corresponde a 
otros OPIs (CSIC, Universidades, Fundaciones y otros Organismos Públicos).

En el ámbito de recursos materiales, durante 2019 se ha conseguido financiación para el desarrollo 
de 16 proyectos por un total de 8,4 M€ en la Convocatoria de Infraestructura y equipamiento 
Científico-Técnico del Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigación y Equipamiento 
Científico-Técnico (Plan Estatal I+D+I 2017-2020). Así mismo, durante 2019 se ha publicado la 
resolución definitiva de la convocatoria PAIDI 2017, donde CITIUS ha conseguido financiación 
para ocho solicitudes por un importe total de 2,2 M€. Este nuevo equipamiento complementará 
la infraestructura de los SGI Biología, Caracterización Funcional, Espectrometría de Masas, 
Espectroscopía de Fotoelectrones, Herbario, Microanálisis, Microscopía, Radioisótopos, Rayos X, 
Resonancia Magnética Nuclear, Servicio de Investigaciones Agrarias y además posibilitará la creación 
de un nuevo SGI en impresión 3D.

Durante este año los investigadores principales de proyectos usuarios de los SGI hayan sido 262, 
y las entidades externas usuarias 108 (34 empresas y 74 OPIs). Estos usuarios pertenecen a áreas de 
conocimiento tan diversas como la agroindustrial, biotecnología, salud, recursos naturales, energía, 
medio ambiente, tecnología de la producción y de la construcción, nuevos materiales, patrimonio, etc. 
Se ha prestado apoyo también a la docencia a nueve departamentos.

Los SGI se han utilizado en 2018 para el desarrollo de 15 proyectos europeos, 81 proyectos de 
investigación competitiva estatal pertenecientes al Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, 
nueve proyectos financiados por la Junta de Andalucía y 63 Ayudas para la Consolidación Grupos 
Junta Andalucía.

Los 15 SGI mantienen las certificaciones ISO 9001:2015 (Sistema de Gestión de la Calidad) e 
ISO 14001:2015 (Sistema de Gestión Ambiental). Es el resultado de un trabajo intenso y una gran 
implicación por parte de todo el personal de los SGI. La consolidación del sistema de gestión permite 
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obtener amplía información del sistema mediante el uso de indicadores y encuestas llegando hasta el 
máximo detalle de los diferentes Servicios y Unidades.

Por otro lado, los SGI-CITIUS tienen reconocida la certificación "Norma BS OHSAS 18001:2007, 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional. Requisitos", alcanzada por el sistema de gestión 
del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de Sevilla. Esta norma es compatible 
con las normas ISO 9001 y 14001, por lo que en los SGI se gestionan las tres de forma compatible y 
en paralelo. Este hito es muy importante para la agilidad y autoevaluación de nuestro funcionamiento 
interno, así como para mejorar la prestación a clientes.

A lo largo del año 2019 se ha continuado realizando un gran esfuerzo por informatizar gran 
cantidad de procesos que se llevan a cabo en los SGI, orientado a conseguir un almacenamiento 
eficiente de la información, un tratamiento rápido de los datos y una accesibilidad inmediata a los 
mismos, a la vez que nos permita establecer diversos canales de comunicación con nuestros usuarios. 
Se ha modificado la web de los SGI dotándola de contenidos de calidad que puedan ser útiles a la 
comunidad universitaria, a los organismos públicos y empresas, que cada vez en un mayor número, 
trabajan con nosotros. Este año a su vez, se han realizado avances muy notables en la información de 
los procesos internos de facturación y su unificación entre los servicios, de manera que se minimice el 
tiempo empleado en ellos, mejore la presentación y envío de las notificaciones, y se pueda realizar un 
análisis estadístico más completo y ágil. También se ha incluido en la nueva herramienta informática 
el cálculo de los indicadores del sistema de calidad, así como se han creado nuevas aplicaciones en la 
intranet del centro (directorio de personal, gestión de patrones, gestión de material para calibraciones, 
gestión de la formación del personal, inventario, …).

Los SGI en 2019 continuaron creciendo en su papel como elementos claves en transferencia de 
conocimiento y tecnología, como demuestra la existencia de tres laboratorios conjuntos con empresas, 
en concreto con ENDESA y FERTIBERIA en el edificio CITIUS y con Plus Vitech en el edificio CITIUS 
Manuel Losada Villasante.

CITIUS es además un centro impulsor de muchas otras actividades relacionadas con la divulgación 
científica: residen en él dos exposiciones del Museo de Geología de la Universidad de Sevilla, posee un 
programa de visitas de institutos de educación secundaria, ha establecido el premio de investigación 
con la empresa Bruker, y participa en eventos como la Noche Europea de los Investigadores, Café con 
Ciencia, Semana de la Ciencia en Andalucía y el Salón de Estudiantes y Ferisport organizado por la 
Universidad de Sevilla. En 2019 visitaron CITIUS y CITIUS Celestino Mutis un total de 776 alumnos 
de distintos niveles formativos, distribuidos en 25 visitas.

Durante 2019 se han realizado cursos de formación en técnicas espectroscópicas para el Colegio de 
Químicos de Sevilla, así como diversos cursos de formación en técnicas de microscopía a través del 
Centro de Formación Permanente de la Universidad de Sevilla.

En noviembre de 2019 se otorgaron los Premios Universidad de Sevilla-Bruker (8ª edición), 
destinados a recompensar los trabajos de investigación publicados de mayor impacto tecnológico en el 
campo de la resonancia magnética nuclear aplicada, y a apoyar un proyecto de investigación innovador 
y con impacto tecnológico que involucre el uso de los equipos del Servicio General de Investigación 
de Resonancia Magnética Nuclear de la Universidad de Sevilla. En esta edición el jurado del premio, 
en base a la calidad de los candidatos, ha concedido el premio al trabajo científico presentado por 
D. Javier Iglesias-Sigüenza y colaboradores; así como dos premios en la modalidad de proyectos de 
investigación para los proyectos presentados por D. José María de la Rosa Arranz y colaboradores; y 
por D. Antonio J. Moreno Vargas y colaboradores, respectivamente.

Se puede obtener información más detallada en: http://citius.us.es
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6.2.	 CENTROS Y GRANDES INSTALACIONES DE INVESTIGACIÓN.
Centros mixtos en colaboración con otras instituciones.

CENTROS Y GRANDES INSTALACIONES DE INVESTIGACIÓN

6.2.1. Centros y grandes instalaciones

Centro Nacional de Aceleradores (CNA)
Centro de Investigaciones Científicas Isla de la Cartuja:
- Instituto de Bioquímica Vegetal y Fotosíntesis
- Instituto de Materiales de Sevilla
- Instituto de Investigaciones Químicas
Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS)
Instituto de Microelectrónica de Sevilla (Centro Nacional 
de Microelectrónica)
Estación de Ecología Acuática Alberto I de Mónaco
Centro Andaluz de Investigaciones en Biología Molecular 
y Medicina Regenerativa (CABIMER)

6.2.2. Institutos del Plan Andaluz de Investigación con 
sede en la Universidad de Sevilla

Centro Andaluz de Metrología (CAM)
Instituto de Energías Renovables
Instituto de Automática y Robótica

6.2.3. Otros Centros
Centro Andaluz de Prospectiva
Centro de Estudios Paisaje y Territorio

6.2.4. Fundaciones universitarias Fundación de Investigación de la Universidad de Sevilla 
(FIUS)

6.2.1.	 CENTROS Y GRANDES INSTALACIONES.

6.2.1.1.	CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES.

Participado por:
-- Universidad de Sevilla
-- Consejo Superior de Investigaciones Científicas
-- Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía

Director: Prof. Dr. Joaquín Gómez Camacho (Dpto. Física Atómica, Molecular y Nuclear)
Dirección: Parque Tecnológico Cartuja 93, Avda. Thomas A. Edison s/n. 41092-Sevilla
Teléfono: 954.460.553
Fax: 954.460.145
Correo electrónico: cna@us.es
Internet: http://www.cna.us.es/

6.2.1.2.	CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS ISLA DE LA CARTUJA.

Participado por:
-- Universidad de Sevilla
-- Consejo Superior de Investigaciones Científicas
-- Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía

Director: Dr. Francisco Javier Rojo Marcos
Dirección: Avda. Américo Vespucio s/n. 41092-Sevilla
Teléfono: 954.489.582
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Fax: 954.460.165
Correo electrónico: director.cic@csic.es
Internet: http://www.cartuja.csic.es

6.2.1.2.1.	INSTITUTO DE BIOQUÍMICA VEGETAL Y FOTOSÍNTESIS.

Director: Dr. Francisco Javier Cejudo
Teléfono: 954.489.506
Fax: 954.460.065
Correo electrónico: director@ibvf.csic.es
Internet: http://www.ibvf.csic.es/

6.2.1.2.2.	INSTITUTO DE MATERIALES DE SEVILLA.

Director: Dr. Juan Pedro Espinós Manzorro
Teléfono: 954.489.527
Fax: 954.460.665
Correo electrónico: director@icmse.csic.es
Internet: http://www.icmse.csic.es/

6.2.1.2.3.	INSTITUTO DE INVESTIGACIONES QUÍMICAS.

Director: Dr. Noureddine Khiar El Wahabi
Teléfono: 954.489.553
Fax: 954.460.565
Correo electrónico: director@iiq.csic.es
Internet: http://www.iiq.csic.es/

6.2.1.3.	INSTITUTO DE BIOMEDICINA DE SEVILLA (IBIS).

Participado por:
-- Universidad de Sevilla
-- Consejería de Salud de la Junta de Andalucía
-- Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía
-- Consejo Superior de Investigaciones Científicas

Director: Prof. Dr. José López Barneo (Dpto. Fisiología Médica y Biofísica)
Dirección: Edificio Laboratorio 2ª planta. Hospital Universitario Virgen del Rocío. Avda. Manuel 
Siurot s/n. 41013-Sevilla
Teléfono: 955.012.648
Fax: 954.617.301
Correo electrónico: lbarneo@us.es
Internet: http://www.ibis-sevilla.es

6.2.1.4.	INSTITUTO DE MICROELECTRÓNICA DE SEVILLA (CENTRO NACIONAL DE 
MICROELECTRÓNICA).

Participado por:
-- Consejo Superior de Investigaciones Científicas
-- Universidad de Sevilla

Director: Prof. Bernabé Linares Barranco
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Dirección: Parque Científico y Tecnológico Cartuja, calle Américo Vespucio s/n, 41092-Sevilla
Teléfono: 954.466.666
Fax: 954.466.600
Correo electrónico: direccion ims-cnm@csic.es
Internet: http://www.imse-cnm.csic.es/

6.2.1.5.	ESTACIÓN DE ECOLOGÍA ACUÁTICA ALBERTO I DE MÓNACO.

Participado por:
-- Universidad de Sevilla
-- EMASESA

Directora: Dr. Carmelo Escot Muñoz (EMASESA)
Director Científico: Prof. Dr. Pablo José López González (USE)
Correo electrónico: pjlopez@us.es
Dirección: Avda. Leonardo da Vinci s/n. Pabellón de Mónaco, Isla de la Cartuja. 41092-Sevilla
Teléfono: 955.020.747
Fax: 955.020.750

6.2.1.6.	CENTRO ANDALUZ DE INVESTIGACIONES EN BIOLOGÍA MOLECULAR Y 
MEDICINA REGENERATIVA (CABIMER).

Participado por:
-- Universidad de Sevilla
-- Consejería de Salud
-- Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa
-- Consejo Superior de Investigaciones Científicas
-- Universidad Pablo de Olavide

Director: Prof. Dr. Andrés Aguilera
Dirección: Avenida Américo Vespucio s/n. Parque Científico y Tecnológico Cartuja 93 41092–
Sevilla
Teléfono: 954.468.004
Fax: 954.461.664
Correo electrónico: info@cabimer.es
Internet: http://www.cabimer.es

6.2.2.	 INSTITUTOS DEL PLAN ANDALUZ DE INVESTIGACIÓN.

6.2.2.1.	CENTRO DE METROLOGÍA Y LÁSERES (CENTRO ANDALUZ DE METROLOGÍA –
CAM).

Director: Prof. Dr. Jaime Domínguez Abascal (Dpto. Ingeniería Mecánica y de los Materiales)
Dirección: Escuela Técnica Superior de Ingeniería. Camino de los Descubrimientos s/n. 
41092-Sevilla
Teléfono: 954.487.382
Fax: 954.487.339
Correo electrónico: jaime@us.es
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6.2.2.2.	INSTITUTO DE ENERGÍAS RENOVABLES.

Director: Prof. Dr. Valeriano Ruiz Hernández (Dpto. Ingeniería Energética y Mecánica de Fluidos)
Dirección: Escuela Técnica Superior de Ingeniería. Camino de los Descubrimientos s/n. 
41092-Sevilla
Teléfono: 954.487.234
Fax: 954.487.233
Correo electrónico: varuher@esi.us.es

6.2.2.3.	INSTITUTO DE AUTOMÁTICA Y ROBÓTICA.

Director: Prof. Dr. Javier Aracil Santonja (Dpto. Ingeniería de Sistemas y Automática)
Dirección: Escuela Técnica Superior de Ingeniería. Camino de los Descubrimientos s/n. 
41092-Sevilla
Teléfono: 954.487.344
Fax: 954.487.340
Correo electrónico: aracil@cartuja.us.es

6.2.3.	 OTROS CENTROS.

6.2.3.1.	CENTRO ANDALUZ DE PROSPECTIVA.

Director: Prof. Dr. Antonio Pascual Acosta
Dirección: Edificio CICA, Avda Reina Mercedes s/n, 41012-Sevilla
Teléfono: 955.056.703
Correo electrónico: winfocanp@cica.es
Internet: http://huespedes.cica.es/aliens/canp/

6.2.3.2.	CENTRO DE ESTUDIOS PAISAJE Y TERRITORIO.

Participado conjuntamente con la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio de 
la Junta de Andalucía y por las Universidades de Almería, Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jaén, 
Málaga, Pablo de Olavide e Internacional de Andalucía.
Director: Profa. Dra. Belen Pedregal Mateos
Dirección: Centro Internacional, Avenida Ciudad Jardín, nº 20, 41004-Sevilla
Teléfono: 955.056.703
Internet: http://www.paisajeyterritorio.es

6.2.4.	 FUNDACIONES UNIVERSITARIAS.

6.2.4.1.	FUNDACIÓN DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (FIUS).

Director General: José Guadix Martín
Dirección: Avda. Reina Mercedes, 4C, 1ª planta, 41012-Sevilla
Teléfono: 954.486.746
Correo electrónico: fius@us.es
Internet: http://fius.us.es/

http://fius.us.es/
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6.3.	 INSTITUTOS UNIVERSITARIOS.

INSTITUTOS UNIVERSITARIOS

6.3.1. Institutos Universitarios 
de Investigación adaptados a la 

normativa autonómica

Instituto Universitario de Investigación de Matemáticas "Antonio de Castro 
Brzezicki"
Instituto Universitario de Investigación "García Oviedo"
Instituto Universitario de Investigación de Arquitectura y Ciencias de la 
Construcción (IUACC)
Instituto Universitario de Investigación de Ingeniería Informática (I3US)
Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminología

6.3.2. Institutos Universitarios 
de Investigación en proceso 

de adaptación a la normativa 
autonómica

Instituto Universitario de Estudios sobre América Latina

6.3.3. Institutos Universitarios 
de Investigación aprobados 
por Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Sevilla y 

en proceso de evaluación por 
la DEVA para adaptarse a la 

normativa autonómica

Instituto Interuniversitario Carlos I de Física Teórica y Computacional
Instituto Andaluz Interuniversitario de Investigación de Matemáticas
Instituto Interuniversitario Andaluz de Investigación Educativa
Instituto Universitario de Investigación de Economía y Negocio "Tomás de 
Mercado" (IUSEN)
Instituto Andaluz de Investigación en Comunicación y Cultura
Instituto Andaluz de Investigación e Innovación en Turismo de las 
Universidades de Granada, Málaga y Sevilla
Instituto Interuniversitario en Robótica y Sistemas Inteligentes

6.3.1.	 INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACIÓN ADAPTADOS A LA 
NORMATIVA AUTONÓMICA.
-- INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN DE MATEMÁTICA "ANTONIO 

DE CASTRO BRZEZICKI".
Director: Tomás Chacón Rebollo
Secretario: Guillermo Curbera Costello
Dirección: CITIUS Celestino Mutis, Avda. Reina Mercedes s/n, Sevilla-41012
Teléfono: 955.420.839
Fax: 954.556.247
Correo electrónico: admin.-imus@us.es
Internet: http://www.imus.us.es/

-- INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN "GARCÍA OVIEDO".
Directora: Concepción Barrero Rodríguez
Dirección: Facultad de Derecho - Avda. Enramadilla 18-20, 41018-Sevilla
Teléfono: 954.551.226
Teléfono Directora: 954.551.250
Correo electrónico: instgarciaov@us.es
Correo electrónico Directora: barrero@us.es
Internet: http://iugo.us.es/
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-- INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN DE ARQUITECTURA Y CIENCIAS 
DE LA CONSTRUCCIÓN
Director: Antonio Tejedor Cabrera
Secretario: Marta Molina Huelva
Dirección: Avda. Reina Mercedes, 2, 41012-Sevilla
Tlf.: 954.551.630
Fax: 954.557.024
Correo electrónico: iuccsecret@us.es
Internet: http://www.iucc.us.es

-- INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN DE INGENIERÍA INFORMÁTICA.
Director: Miguel Toro Bonilla
Secretario: Agustín Riscos Nuñez
Dirección: Avda. Reina Mercedes, 4, 41012-Sevilla

-- INSTITUTO ANDALUZ INTERUNIVERSITARIO DE CRIMINOLOGÍA.
Director: Borja Mapelli Caffaren
Secretaria: Pilar Martín Rios
Dirección: Avda. de la Enramadilla 18-20, 41002-Sevilla
Correo electrónico: criminologia@us.es
Internet: http://www.iaic.us.es/

6.3.2.	 INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACIÓN EN PROCESO DE ADAPTACIÓN 
A LA NORMATIVA AUTONÓMICA PARA INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE 
INVESTIGACIÓN.
-- INSTITUTO UNIVERSITARIO SOBRE ESTUDIOS DE AMÉRICA LATINA.

Director: Isidoro Moreno Navarro
Dirección: Avda. Ciudad Jardín 20-22, 41005-Sevilla
Teléfono: 954.551.766
Correo electrónico: ieal@us.es
Internet: http://institucional.us.es/ieal/

6.3.3.	 INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS POR CONSEJO 
DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y EN PROCESO DE EVALUACIÓN 
POR LA DEVA PARA ADAPTARSE A LA NORMATIVA AUTONÓMICA PARA 
INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACIÓN.
-- INSTITUTO INTERUNIVERSITARIO CARLOS I DE FÍSICA TEÓRICA Y 

COMPUTACIONAL.
-- INSTITUTO ANDALUZ INTERUNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN DE 

MATEMÁTICAS.
-- INSTITUTO INTERUNIVERSITARIO ANDALUZ DE INVESTIGACIÓN EDUCATIVA.
-- INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN DE ECONOMÍA Y NEGOCIOS 

"TOMAS DE MERCADO".
-- INSTITUTO ANDALUZ DE INVESTIGACIÓN EN COMUNICACIÓN Y CULTURA.
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-- INSTITUTO ANDALUZ DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TURISMO DE LAS 
UNIVERSIDADES DE GRANADA, MÁLAGA Y SEVILLA.

-- INSTITUTO INTERUNIVERSITARIO EN ROBÓTICA Y SISTEMAS INTELIGENTES.
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6.4.	 GRUPOS DE INVESTIGACIÓN AÑO 2019.

DISTRIBUCIÓN DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN POR ÁREAS CIENTÍFICAS

ÁREA CIENTÍFICA Nº DE GRUPOS

Agroalimentación (AGR) 14

Biología y Biotecnología (BIO) 35

Ciencia y Tecnología de la Salud (CTS) 78

Ciencias Sociales, Económicas y Jurídicas (SEJ) 95

Física, Química y Matemáticas (FQM) 60

Humanidades (HUM) 170

Recursos Naturales y Medio Ambiente (RNM) 25

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) 31

Tecnologías de la Producción (TEP) 53

TOTAL 561
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6.5.	 CONTRATOS PREDOCTORALES.

EVOLUCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DEL NÚMERO DE CONTRATADOS PREDOCTORALES.

PERÍODO 2015-2019*

 CONTRATADOS PREDOCTORALES 2015 2016 2017 2018 2019*

FPI 97 84 101 103 78

FPU 97 123 129 140 147

Excelencia Junta de Andalucía 50 42 26 13 0

Predoctoral Plan Propio US 85 87 92 98 107

Gobierno Vasco 1 1 0 0 0

El Monte/La Caixa 4 4 4 2 0

Fundación Tatiana 0 0 1 0 0

Fundación Cámara 1 4 1 1 0

Otros - Convocatoria US 1 2 4 2 2

Predoctoral Organismos Varios 0 0 13 10 0

TOTALES 336 347 371 369 334

*	 Datos a 18/05/2020.
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6.6.	 CONTRATOS CON CARGO A PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN.

DISTRIBUCIÓN POR ÁREAS CIENTÍFICAS DEL TOTAL DE PERSONAL 
CONTRATADO CON CARGO A PROYECTOS COMPETITIVOS DE 

INVESTIGACIÓN(ÁREA DE INVESTIGACIÓN). AÑO 2019.*

ÁREA CIENTÍFICA Nº DE 
CONTRATOS

EJC* IMPORTE

Agroalimentación (AGR) 36 7,41 178.559,06

Biología y Biotecnología (BIO) 55 18,67 491.435,08

Ciencia y Tecnología de la Salud (CTS) 42 12,90 335.946,25

Ciencias Sociales, Económicas y Jurídicas (SEJ) 17 2,33 63.483,57

Física, Química y Matemáticas (FQM) 34 12,88 356.213,32

Humanidades (HUM) 15 3,24 70.966,59

Recursos Naturales y Medio Ambiente (RNM) 32 10,67 273.222,19

Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones (TIC) 133 29,41 904.387,73

Tecnologías de la Producción (TEP) 115 31,64 896.697,34

TOTALES 479 129,15 3.570.911,13

*	 EJC: Equivalencia a jornada completa.
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6.7.	 CONTRATOS POSTDOCTORALES.

EVOLUCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DEL NÚMERO DE CONTRATADOS 
POSTDOCTORALES VIGENTES EN EL PERÍODO 2015 A 2019*

CONTRATADOS POSTDOCTORALES 2015 2016 2017 2018 2019*

PROGRAMA "RAMÓN Y CAJAL" 11 12 10 12 14

PROGRAMA "JUAN DE LA CIERVA" 9 13 10 14 14

EXCELENCIA – JUNTA DE ANDALUCÍA 9 12 23 8 10

TALENTIA – JUNTA DE ANDALUCIA 4 1 0 0 0

PLAN PROPIO INVESTIGACION US (Acceso) 56 59 57 45 55

PLAN PROPIO INVESTIGACIÓN US (Puente Posdoctoral) 0 0 1 13 11

CONTINUACIÓN POSDOCTORAL OFICIAL 23 3 1 7 4

MARIE CURIE POSDOCTORAL 0 0 5 4 0

POSTDOCTORAL CONTINUACIÓN PIF 3 5 1 1 0

POSTDOCTORAL LA CAIXA 0 0 0 1 0

BEATRIZ GALINDO 0 0 0 0 2
Acceso Proyectos JIN 0 0 0 0 2

TOTALES  115 105 108 105 112

*	 Datos a 18/05/2020.
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6.8.	 CONTRATOS SUSCRITOS EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA 
JUVENIL.

ENTIDAD
FINANCIADORA

PERFIL Nº CONTRATADOS
2017

Nº CONTRATADOS 
2018

Nº CONTRATADOS 
2019

FSE / Junta de Andalucía
Personal laboral técnico 
de apoyo y de gestión de 

I+D+i
295 532 313

Contrato Empleo Joven 
Ministerio

Personal laboral técnico 
de apoyo y de gestión de 

I+D+i
21 2 12

TOTALES 316 534 325



231

Memoria del Curso Académico 2019-2020

6.9.	 PLAN PROPIO DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

6.9.1.	 VI PLAN PROPIO (2017-2020). DISTRIBUCIÓN DEL NÚMERO DE AYUDAS POR 
CONCEPTOS. AÑO 2019.

CONCEPTO Nº AYUDAS IMPORTE

EBRV Ayudas estancias breves Becarios/Contratados predoctorales PPI/ F.Cámara 53 222.655,00

I.1A Ayudas a Departamentos - ayuda básica (Mod. A) 95 300.000,00

I.1B Ayudas a Departamentos - ayuda complementaria (Mod. B) 16 50.008,00

I.1C Ayudas a Departamentos – aportaciones internacionales (Mod. C) 71 147.516,78

I.2A Ayudas a Institutos Universitarios – ayuda básica (Mod. A) 7 40.000,00

I.2C Ayudas Institutos Universitarios – ayuda internacional (mod. C) 6 20.000,00

I.3A1 Ayudas – Estancias breves en otras Universidades (Mod. A1) 31 97.245,00

I.3A2 Ayudas – Movilidad internacional (Mod. A2) 6 18.570,00

I.3B Ayudas – Movilidad internacional – Congresos (Mod. B) 77 61.450,00

I.3C Ayudas – Movilidad internacional – Estancias en US (Mod. C) 7 20.070,00

I.4 Ayudas para presentar proyectos – internacionales, apoyo H2020 25 124.500,00

I.5 Ayudas para el uso de los Servicios Generales de Investigación 99 72.021,00

I.6 Ayudas – gestión investigación y transferencia 9 54.000,00

I.7 Ayudas para transferencia de conocimiento 27 120.108,10

I.8 Ayudas – Espacios de Investigación 1 3.000,00

I.9A Ayudas – creación EBC (Mod. A) 3 5.445,00

I.9B Ayudas – impulso EBC (Mod. B) 4 7.365,00

II.1A Becas de iniciación (Mod. A) 42 77.000,00

II.1B Becas de iniciación (Mod. B) 19 35.000,00

II.2 A Contratos Predoctorales (Mod. A) 18 2.134.907,00

II.2 B Formación predoctorales (Mod. B) 1 85.010,00

II.3 Ayudas puentes postdoctorales 6 457.748,00

II.4 Ayudas para el perfeccionamiento posdoctoral 5 81.233,00

II.5 B Contratos de acceso postdoctorales (Parte B) 9 2.479.614,00

II.6 Cofinanciación de contratos de Técnicos de apoyo a la Investigación 11 120.000,00

II.7 Plazas Profesor Ayudante Doctor por necesidades investigadoras 15 0,00

II.8 Profesores Visitantes 4 54.000,00

III.1 A Ayudas revistas US 24 30.000,00

III.2 Ayudas – organizar congresos y reuniones científicas internacionales 28 78.512,00

III.3 Ayudas – actividades de divulgación científica 58 87.195,00
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CONCEPTO Nº AYUDAS IMPORTE

IV.1 Retención de talento. Oferta empleo público por necesidades estratég. 
Investigación 2 0,00

IV.2 Atracción de talento 7 400.000,00

IV.3 Contratos predoctorales en áreas de especial atención 0 724.620,00

IV.4 Ayudas proyectos precompetitivos 20 100.000,00

IV.5 Ayudas impulso unidades de excelencia 3 60.000,00

IV.7 Ayuda suplementaria a grupos de investigación 107 184.172,00

IV.8 Ayudas – grupos emergentes 1 3.000,00

IV.9 Acciones especiales de internacionalización 12 24.200,00

IV.10 Reparación y validación de material científico 29 51.107,74

IV.11 Acciones especiales 44 117.969,32

TOTALES 1.002 8.749.241,94

6.9.1.1.	GRÁFICO DE EVOLUCIÓN DE LOS IMPORTES CONCEDIDOS*.
PERIODO 2017 A 2019.

*	 Incluido el coste derivado de los contratos predoctorales y posdoctorales procedentes del anterior Plan Propio de Investigación, aún 
vigentes en estas anualidades.
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6.10.	 PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL PLAN ESTATAL. EXCELENCIA Y RETOS. 
AÑO 2019.

Los datos presentados a continuación corresponden a Resolución Provisional de junio de 2020.

6.10.1.	DISTRIBUCIÓN POR ÁREAS CIENTÍFICAS.

ÁREA CIENTÍFICA PROYECTOS
PRESENTADOS

CONCEDIDOS % 
CONCEDIDOS

IMPORTE

Agroalimentación (AGR) 14 5 6% 719.950,00

Biología y Biotecnología (BIO) 22 15 17% 2.888.996,00

Ciencia y Tecnología de la Salud (CTS) 27 12 14% 2.001.340,00

Ciencias Sociales, Económicas y Jurídicas 
(SEJ) 33 10 12% 371.591,00

Física, Química y Matemáticas (FQM) 24 10 12% 795.575,00

Humanidades (HUM) 22 6 7% 253.132,00

Recursos Naturales y Medio Ambiente 
(RNM) 15 3 3% 456.170,00

Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones (TIC) 14 8 9% 846.879,00

Tecnologías de la Producción (TEP) 47 17 20% 2.355.749,00

TOTALES 218 86 100% 10.689.382,00
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6.10.2.	DISTRIBUCIÓN POR ÁREAS DE GESTIÓN. EXCELENCIA Y RETOS. 2019.

ÁREA DE GESTIÓN ÁREA Nº DE 
PROYECTOS

IMPORTE

Biociencias y biotecnología BIO 15 2.888.996,00

Biomedicina BME 7 1.571.790,00

Ciencias agrarias y agroalimentarias CAA 5 719.950,00

Ciencias de la educación CSO 4 140.360,00

Ciencias físicas CTM 2 53.240,00

Ciencias matemáticas CTQ 3 177.265,00

Ciencias sociales DER 2 99.220,00

Ciencias y tecnologías de materiales ECO 5 592.900,00

Ciencias y tecnologías medioambientales EDU 3 456.170,00

Ciencias y tecnologías químicas EYT 5 565.070,00

Cultura: filología, literatura y arte FIS 2 88.330,00

Derecho FLA 2 57.475,00

Economía MAT 2 74.536,00

Energía y transporte MLP 2 298.870,00

Estudios del pasado: historia y arqueología MTM 3 121.000,00

Mente, lenguaje y pensamiento PHA 1 43.802,00

Producción industrial, ingeniería civil e 
ingenierías para la sociedad PIN 10 1.463.979,00
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ÁREA DE GESTIÓN ÁREA Nº DE 
PROYECTOS

IMPORTE

Psicología PSI 5 429.550,00

Tecnologías de la información y de las 
comunicaciones TIC 8 846.879,00

TOTALES 86 10.689.382,00

6.10.3.	EVOLUCIÓN DEL NÚMERO E IMPORTE DE LOS PROYECTOS FINANCIADOS, 
EXCELENCIA Y RETOS. PERÍODO 2015 A 2019.

AÑO Nº DE PROYECTOS FINANCIACIÓN

2015 96 8.568.978
2016 91 11.665.489
2017 80 6.431.029
2018 100 9.055.035
2019 86 10.689.382

TOTAL PERÍODO 453 46.409.913
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6.11.	 CONTRATOS SUSCRITOS AL AMPARO DEL ARTICULO 83 DE LA LOU.

6.11.1.	CONTRATOS SUSCRITOS. AÑO 2019.

6.11.1.1.	DISTRIBUCIÓN DEL NÚMERO DE CONTRATOS POR TIPO Y LOCALIZACIÓN DE 
LA ENTIDAD CONTRATANTE.

TIPO LOCAL/
PROV.

REGIONAL NACIONAL EUROPEA RESTO 
MUNDO

TOTAL %

Organismo/ 
Administración 22 0 46 5 2 75 14,45%

Entidad Privada 94 30 290 10 9 433 83,43%

Persona Física 0 0 11 0 0 11 2,12%

TOTALES 116 30 347 15 11 519 100,00%

6.11.1.2.	DISTRIBUCIÓN DEL IMPORTE DE CONTRATOS POR TIPO Y LOCALIZACIÓN DE 
LA ENTIDAD CONTRATANTE.

TIPO LOCAL/
PROV.

REGIONAL NACIONAL EUROPEA RESTO 
MUNDO

TOTAL %

Organismo/ 
Administración 211.232,42 0.00 635.716,07 1.986.080,16 53.025,83 2.886.054,48 25,69%

Entidad Privada 3.014.981,42 464.310,01 4.505.442,87 194.301,00 153.821,00 8.332.856,30 74,17%

Persona Física 0,00 0,00 15.594,12 0,00 0,00 15.594,12 0,14%

TOTALES 3.226.213,84 464.310,01 5.156.753,06 2.180.381,16 206.846,83 11.234.504,90 100,00%
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6.11.1.3.	DISTRIBUCIÓN POR ÁREAS CIENTÍFICAS.

ÁREA CIENTÍFICA Nº DE CONTRATOS IMPORTE
CONTRATADO

Agroalimentación (AGR) 22 463.563,43

Biología y Biotecnología (BIO) 25 680.402,90

Ciencia y Tecnología de la Salud (CTS) 23 497.373,64

Ciencias Sociales, Económicas y Jurídicas (SEJ) 47 561.745,20

Física, Química y Matemáticas (FQM) 9 1.612.100,00

Humanidades (HUM) 44 336.149,55

Recursos Naturales y Medio Ambiente (RNM) 53 730.258,39

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) 129 2.896.626,55

Tecnologías de la Producción (TEP) 167 3.456.285,24

TOTALES 519 11.234.504,90
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6.11.1.4.	DISTRIBUCIÓN POR CENTROS.

CENTRO Nº DE CONTRATOS IMPORTE
CONTRATADO

Facultad de Bellas Artes 7 17.265,42

Facultad de Biología 27 791.843,10

Facultad de Ciencias de la Educación 18 113.916,54

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 22 416.312,41

Facultad de Comunicación 3 41.364,46

Facultad de Derecho 18 106.852,07

Facultad de Farmacia 19 361.331,86

Facultad de Física 11 1.558.997,12

Facultad de Geografía e Historia 15 105.940,28

Facultad de Matemáticas 6 71.100,00

Facultad de Medicina 10 316.316,75

Facultad de Psicología 16 292.469,30

Facultad de Química 1 4.166,67

ETS de Arquitectura 31 208.221,73

ETS de Ingeniería 186 4.806.476,61

ETS de Ingeniería Agronómica 20 431.024,75

ETS de Ingeniería de Edificación 14 67.039,04

ETS de Ingeniería Informática 88 1.330.576,39

Escuela Politécnica Superior 7 193.290,40

TOTALES 519 11.234.504,90
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6.11.2.	EVOLUCIÓN DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS. PERÍODO 2015 A 2019.

AÑO Nº TOTAL DE 
CONTRATOS

FINANCIACIÓN
CONTRATADA

2015 396 14.368.524,45

2016 288 6.165.006,81

2017 406 12.160.989,75

2018 425 10.743.256,34

2019 519 11.234.504,90

TOTAL PERÍODO 2.034 54.672.283,25



240

Memoria del Curso Académico 2019-2020

6.12.	 NÚMERO DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN POR CENTRO DEL 
PLAN PROPIO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (VIGENTES A 31/12/2019).

CENTRO NÚMERO

ETS de Arquitectura 4

ETS de Ingeniería 9

ETS de Ingeniería Agronómica 1

ETS de Ingeniería de Edificación 1

Facultad de Enfermería, Fisioterápia y Podología 2

ETS de Ingeniería Informática 2

Facultad de Bellas Artes 4

Facultad de Biología 10

Facultad de Ciencias de la Educación 4

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 3

Facultad de Comunicación 3

Facultad de Derecho 2

Facultad de Farmacia 5

Facultad de Filología 6

Facultad de Filosofía 2

Facultad de Física 4

Facultad de Geografía e Historia 10

Facultad de Matemáticas 1

Facultad de Medicina 1

Facultad de Odontología 1

Facultad de Psicología 6

Facultad de Química 2

Instituto Bioquimica Vegetal y Fotosintesis 1

Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS) 8

Instituto de Ciencias de los Materiales 1
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6.13.	 NÚMERO DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN FPI Y FPU DEL 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y CIENCIA POR CENTRO (VIGENTES A 31/12/2019).

CENTRO NÚMERO

Instituto de Investigaciones Químicas 1

ETS de Arquitectura 16

ETS de Ingeniería 38

Escuela Politécnica Superior 3

Facultad de Enfermería, Fisioterápia y Podología 2

ETS de Ingeniería Informática 6

Facultad de Biología 17

Facultad de Ciencias de la Educación 10

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 1

Facultad de Comunicación 2

Facultad de Derecho 6

Facultad de Farmacia 14

Facultad de Filología 21

Facultad de Filosofía 2

Facultad de Física 7

Facultad de Geografía e Historia 24

Facultad de Matemáticas 8

Facultad de Medicina 2

Facultad de Odontología 1

Facultad de Psicología 19

Facultad de Química 13

Centro Andaluz de Biología Molecular y Medicina Regenerativa 4

Centro de Investigaciones Científicas "Isla de la Cartuja" 2

Instituto Bioquimica Vegetal y Fotosintesis 3

Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS) 10

Instituto de Microelectrónica de Sevilla 2

Instituto Universitario de Arquitectura y Ciencias de la Construcción 2

Instituto Universitario de Investigación de Matemáticas 3
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6.14.	 CONVOCATORIAS DE BECAS, AYUDAS Y PREMIOS. CURSO 2018-2019.

DENOMINACIÓN IMPORTE 
PRESUPUESTADO

SOLICITADAS CONCEDIDAS

PREMIOS DE INVESTIGACIÓN 
"UNIVERSIDAD DE SEVILLA-BRUKER" 
EDICIÓN 2019: Modalidad artículo científico

1.500,00 € 6 1

PREMIOS DE INVESTIGACIÓN 
"UNIVERSIDAD DE SEVILLA-BRUKER"
EDICIÓN 2019: Modalidad proyecto de 
investigación

3.000,00 € 5 2
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6.15.	 BIBLIOTECA.

6.15.1.	EVOLUCIÓN PRESUPUESTO BIBLIOTECA.

6.15.2.	INVERSIONES EN MATERIAL BIBLIOGRÁFICO.

FUENTE FINANCIACIÓN DE LA BUS EN MATERIAL BIBLIOGRÁFICO

  GASTO EN MATERIAL 
BIBLIOGRÁFICO

PORCENTAJE DEL GASTO

UNIVERSIDAD DE SEVILLA  2.138.252,25  45,30%

Presupuesto BUS 2.059.608,09  43,64%  

Otras incorporaciones US 78.644,16  1,67%  

SUBVENCIONES EXTERNAS  2.581.557,56  54,70%

Proyectos de investigación externos 12.339,28  0,26%  

CBUA 2.569.218,28  54,43%  

TOTAL INVERSIONES MATERIAL BIBLIOGRÁFICO 4.719.809,81 € 100% 100%

A) Gasto en adquisiciones/usuarios propios: Evolución 2015-2019.
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B) Gasto en monografías/usuarios propios: 2015-2019.

C) Gasto en revistas/investigador (docentes y estudiantes de posgrado): Evolución 2015-2019.

D) Inversiones en recursos electrónicos: evolución 2015-2019.
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6.15.3.	COLECCIONES.

A) MONOGRAFÍAS IMPRESAS (ingresos anuales).Adquisiciones impresas: evolución 2015-2019.

B) PUBLICACIONES PERIÓDICAS.

Revistas en curso (impresas y electrónicas de pago o con licencia) por investigador (docentes y 
estudiantes de posgrado).

Revistas electrónicas (de pago o con licencia) por investigador (docentes y estudiantes de 
posgrado).
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C) RECURSOS ELECTRÓNICOS (ingresos anuales).

RECURSO ELECTRÓNICO 2015 2016 2017 2018 2019

Monografías 506.981 521.086 563.601 566.861 720.910

Publicaciones Periódicas[1] 32.099 35.135 37.762 44.379 59.328 [1]

Bases datos 192 119 112 111 107 

TOTAL 539.272 556.340 601.475 566.972 720.910

[1] 46.714 publicaciones-e de pago + 12.614 otros recursos-e de libre acceso (revistas).

6.15.4.	DESCARGAS DE RECURSOS-E.

Descargas de recursos electrónicos: evolución 2015-2019.

Documentos descargados de recursos electrónicos propios: evolución 2015-2019.

Ratio artículos descargados/revistas electrónicas.
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Ratio artículos descargadosinvestigador(docentes y estudiantes de posgrado).

Ratio artículos descargados/investigador (docentes y estudiantes de posgrado): evolución 2016-
2019.

6.15.5.	PRÉSTAMO.

A) PRÉSTAMO A DOMICILIO.

Préstamo: evolución 2015-2019.
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Préstamos totales (colección y material informático) por usuarios potenciales.

B) PRÉSTAMO INTERBIBLIOTECARIO.

Servicio de Obtención de Documento: Documentos tramitados.

Tiempo medio de suministro del servicio: Evolución 2016-2019.
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6.15.6.	CONSULTA AL CATÁLOGO Y PÁGINA WEB.

A) CONSULTAS A FAMA, CATÁLOGO DE LA BIBLIOTECA.

B) CONSULTAS A LA WEB.

Visitas y páginas vistas y visitantes en el portal web de la BUS: evolución 2016-2019.

6.15.7.	FORMACIÓN DE USUARIOS.

Formación de usuarios: Cursos: evolución 2015-2019.
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Formación de usuarios: asistentes: evolución 2015-2019.

Formación: evolución número de horas de formación impartidas por los bibliotecarios 2015-2019.

Visitas a las guías de la BUS por usuarios potenciales: Evolución 2015-2019.
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6.15.8.	APOYO A LA INVESTIGACIÓN.

Número de documentos depositados en IdUS: Evolución 2015-2018.

Descargas de IDUS: Evolución 2015-2019.

6.15.9.	INSTALACIONES.

Superficie en m2 y total de plazas de lectura: Evolución 2015-2019.
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DOCUMENTO Nº 7: TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

7.1.	 SECRETARIADO DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO Y 
EMPRENDIMIENTO.

7.2.	 SECRETARIADO DE PRÁCTICAS EN EMPRESA Y EMPLEO.

7.3.	 OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS.
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7.1.	 SECRETARIADO DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO Y EMPRENDIIENTO.

7.1.1.	 COMERCIALIZACION TECNOLÓGICA.

A) PROTECCION DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.
El descenso en el número de solicitudes de patentes nacionales del año 2017, es debido al impacto 

de la entrada en vigor el 1 de abril de 2017 de la nueva Ley 24/2015 de Patentes, por dos motivos: a) la 
derogación de la exención del pago de tasas sobre las patentes nacionales de Universidades públicas 
aplicable con la ley anterior y b) la obligatoriedad de solicitud del IET junto con la presentación (hasta 
la entrada en vigor de la nueva Ley el 1 de abril, el IET se solicitaba a los 15 meses de la fecha solicitud), 
lo que supone un incremento considerable del coste inicial.

Sin embargo, la Universidad de Sevilla ha mantenido, a lo largo de este periodo, los primeros 
puestos en solicitudes de patentes nacionales y solicitudes internacionales vía PCT, de acuerdo a los 
estudios estadísticos que, sobre las Universidades públicas, elabora anualmente la Oficina Española de 
Patentes y Marcas (OEPM). Destaca el año 2018, en el que la Universidad de Sevilla ocupa el segundo 
y primer puesto, respectivamente.

PATENTES Y MODELOS DE UTILIDAD POR ÁREAS CIENTÍFICAS.

ÁREA CIENTÍFICA 2016 2017 2018 2019 TOTAL

Biotecnología (BIO) 4 1 5 1 11

Tecnologías de la información y Comunicaciones (TIC) 3 4 1 2 10

Física, Química y Matemáticas (FQM) 4 1 4 2 11

Recursos Naturales y Medio Ambiente (RNM) 3 1 3 0 7

Agroalimentación (AGR) 1 3 2 0 6

Procesos Productivos (TEP) 10 4 5 8 27

Salud (CTS) 7 2 1 4 14

TOTALES 32 16 21 17 86

PATENTES Y MODELOS DE UTILIDAD POR CENTROS.

CENTRO 2016 2017 2018 2019 TOTAL

ETS deArquitectura 1 1 1 3 6

ETS de Ingeniería Agronómica 1 0 0 0 1

ETS de Ingeniería Informática 1 0 2 0 3

ETS de Ingeniería 18 10 9 5 42

Facultad de Biología 2 0 1 1 4

Facultad de Farmacia 1 1 1 1 4

Facultad de Física 2 1 2 0 5

Facultad de Química 3 1 1 3 8

Facultad de Medicina 3 2 4 4 13

TOTALES 32 16 21 17 86
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A.1.	EVOLUCIÓN DEL NÚMERO DE REGISTROS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E 
INTELECTUAL. PERIODO 2016 A 2019.

2016 2017 2018 2019 TOTAL %

Patentes Españolas y Modelos de Utilidad 32 16 21 17 86 38%

Patentes Internacionales 30* 41* 231* 25* 119 53%

Programas de Ordenador 5 6 2 8 21 9%

TOTALES 67 63 46 50 226 100%

*Procedimientos PCT + PCT/EP + EP + Entradas en Fases.

A.2.	DISTRIBUCIÓN POR SECTORES PRODUCTIVOS. AÑO 2019.

A.2.1. PATENTES Y MODELOS DE UTILIDAD.

SECTOR NÚMERO

Aeroespacial 0

Energía 3

Biotecnología 1

Construcción 2

Tecnologías de la información y comunicaciones 0

Transporte 1

Medio Ambiente 0

Agroalimentación 1

Procesos Productivos 0

Salud 9

TOTAL 17
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A.2.2. PROGRAMAS DE ORDENADOR.

SECTOR NÚMERO

Electrónica 8

TOTAL 8

A.3.	DISTRIBUCIÓN POR CENTROS. AÑO 2019.

A.3.1. PATENTES Y MODELOS DE UTILIDAD.

CENTRO NÚMERO

ETS de Arquitectura 2

ETS de Ingeniería 5

ETS de Ingeniería Agronómica 0

ETS de Ingeniería Informática 0

Escuela Politécnica Superior 1

Facultad de Farmacia 4

Facultad de Biología 0

Facultad de Medicina 2

Facultad de Química 3

TOTAL 17

A.3.2. PROGRAMAS DE ORDENADOR.

CENTRO NÚMERO

ETS de Ingeniería Informática 8

TOTAL 8

A.4.	DISTRIBUCIÓN POR ÁREAS CIENTÍFICAS. AÑO 2019.

A.4.1. PATENTES Y MODELOS DE UTILIDAD.

ÁREA CIENTÍFICA NÚMERO

Agroalimentación (AGR) 0

Biología y Biotecnología (BIO) 2

Ciencia y Tecnología de la Salud (CTS) 9

Física, Química y Matemáticas (FQM) 3

Recursos Naturales y Medioambiente (RNM) 0

Tecnologías de la Inform. y de las Comun. (TIC) 0

Tecnologías de la Producción (TEP) 3

TOTAL 17
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Gráfico de distribución porcentual del nº de patentes por áreas científicas

A.4.2. PROGRAMAS DE ORDENADOR.

ÁREA CIENTÍFICA NÚMERO

Tecnologías de la Inform. y de las Comun. (TIC) 8

TOTAL 8

B) LICENCIAS DE EXPLOTACION. 2019.

A lo largo de 2019, se han firmado un total de cuatro contratos de licencia y siete adendas.

2016 2017 2018 2019

CONTRADOS DE LICENCIAS 6 3 4 4

ADENDAS 2 4 0 7

B.1.	 LICENCIAS DE EXPLOTACIÓN POR CENTROS.

CENTRO 2016 2017 2018 2019 TOTAL

ETS de Arquitectura 0 1 0 0 1

ETS de Ingeniería Informática 0 2 0 0 2

ETS de Ingeniería 0 0 1 2 3

Facultad de Farmacia 1 1 1 1 4

Facultad de Física 1 0 0 1 2

Facultad de Química 1 0 0 0 1

TOTALES 3 4 2 4 13

INGRESOS ROYALTIES 34.165 35.765 51.682 25.394 147.006
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C) FOMENTO DEL ESPÍRITU EMPRENDEDOR.

C.1.	CONCURSO DE INICIATIVAS EMPRESARIALES.

Por la amplia dimensión del público al que va dirigido, ya que puede participar toda la comunidad 
universitaria, sean estudiantes, egresados, PDI o PAS, el Concurso de Ideas de Negocio es la actividad 
principal relacionada con el emprendimiento.

Esta actividad se realiza desde hace 15 años. Se orienta a detectar en la Universidad de Sevilla 
equipos emprendedores que presenten ideas innovadoras fruto de la actividad académica desarrollada 
en la institución. Durante el desarrollo del certamen, los equipos de emprendedores participantes 
reciben la formación para impulsar la evolución del modelo de negocio de su idea innovadora y llegar 
a disponerla para su exposición pública.

La propuesta supone un proceso formativo completo: de idea a modelo de negocio validados. 
Los premios concedidos consisten en programas internacionales de formación en emprendimiento, 
creando una red de contactos eficientes en diferentes áreas, en las instituciones más prestigiosas del 
mundo: la Universidad de California Berkeley y la European Innovation Academy, en esta ocasión en 
Cascais. Adicionalmente, los equipos que participan en la categoría PDI optan al premio dotado con 
3.000,00 € para la constitución de la empresa y 6.000,00 € para desarrollo.

El concurso, que se organizaba en colaboración con el personal del Campus de Excelencia 
Internacional Andalucía TECH, se lanza en noviembre de 2019 bajo el eslogan "Una idea puede 
cambiar tu futuro".
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Manteniendo los propósitos de la actividad y el público objetivo, así como el esquema temporal 
(tres fases eliminatorias), el planteamiento va adaptándose a las nuevas demandas de los participantes 
y a las tendencias sociales del momento. Adicionalmente, las medidas legales impuestas debido a la 
pandemia ocasionada por la COVID-19 durante este certamen han provocado la transformación del 
modelo al formato online.

Al igual que en la edición anterior, en los equipos liderados por estudiantes o estudiantes alumni, 
si el equipo está integrado por personas de titulaciones o estudios que pertenezcan a más de uno 
de los grupos de centros que se presentan a continuación, se consideró a este grupo como "Equipo 
Multidisciplinar", lo cual permitió multiplicar las posibilidades de obtener premios.

Los cambios planteados inicialmente para este certamen del concurso incluían las siguientes 
actuaciones:

-- Formación de los participantes: se amplió la temática de las sesiones y los ponentes participantes. 
Igualmente, se buscó un contenido más cercano, basado en referentes empresariales bien 
conocidos por el público objetivo. El resultado se denominó Programa Modo ON (véase imagen 
con contenidos y ponentes) y pretendía ser un foro de encuentro en el que los participantes 
iniciaran un aprendizaje sinérgico y colaborativo.

-- Mejora de los premios a los que podían acceder los equipos concursantes en la categoría PDI. En 
esta edición, además del premio tradicional de 3.000,00 € en metálico destinados a la constitución 
de la sociedad, más 6.000,00 € en financiación de medidas de apoyo, se ofrecía una estancia en 
el Berkeley Method of Entrepreneurship Bootcamp en la Universidad de California-Berkeley a 
celebrar en enero de 2021.
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Con el decreto del estado de alarma el 15 de marzo de 2020, el desarrollo del programa Modo ON 
se convirtió a formato online, al igual que las actividades de mentorización previstas para los equipos 
de la categoría PDI y la celebración de la ceremonia final para elección de los proyectos ganadores.

Respecto de la final, con el propósito de adaptar su desarrollo al formato online, se realizaron 
cambios complementarios: para agilizar el tiempo de conexión y evitar posibles inconvenientes de 
recepción de imagen o audio por parte de los participantes, se solicitó a los equipos la elaboración de 
un vídeo de presentación de tres minutos, el cual fue enviado a los miembros del jurado por anticipado, 
quienes realizaron una pre-evaluación, recogiendo sus consideraciones en un documento que fue 
enviado personalmente a cada equipo.

DESARROLLO DE LA XV EDICIÓN DEL CONCURSO.

Desde el mes de diciembre de 2019 se inició una intensa campaña de difusión en colaboración 
con los responsables de emprendimiento en los centros. Además del soporte en redes sociales de la 
Universidad, se realizaron numerosas exposiciones presenciales en los centros. La labor de difusión 
fructificó con la recepción de 143 propuestas de emprendimiento, 6 de ellas de la categoría de PDI, 
en las que se han integrado 363 personas. Adicionalmente, 40 personas se registraron en el concurso 
como interesadas en participar.

El dato más positivo de esta edición es el número de centros representados. Este certamen se 
posiciona como el primero realizado mayoritariamente en formato virtual y el más multidisciplinar, 
encontrándose representadas 24 de las 25 facultades y escuelas de la Universidad de Sevilla.

En esta edición, el programa formativo Modo ON que, en el marco del concurso se ofrece a toda la 
comunidad universitaria, ha contado más de 150 inscripciones. Por su parte, las convocatorias que se 
han desarrollado virtualmente han acogido una media superior a 40 participantes por sesión.

En la Fase 2 del Concurso los equipos debían concretar su modelo de negocio. A los participantes 
en la categoría de "Estudiantes o Egresados" se les exigía entregar un vídeo de 40 segundos de duración 
por medio del cual presentaran su proyecto, así como completar la documentación inicial. De los 143 
equipos iniciales, solo 41, 4 de ellos de la categoría PDI, completaron los requisitos de aportación de 
vídeo y ficha del proyecto.
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Los vídeos de presentación de difusión de los proyectos, de 40 segundos cada uno pueden 
visualizarse en el canal de YouTube de la Universidad de Sevilla en https://www.youtube.com/
playlist?list=PLeHq72qNGa5f5S1Eb-NuNiXBWeZfxzJEX 

La selección de las diez iniciativas de estudiantes y egresados, así como las cuatro de la categoría 
PDI, fue realizada, con atención a las propuestas de las personas responsables de emprendimiento 
en los centros, por los ponentes de las sesiones del programa Modo ON, todos ellos expertos 
en emprendimiento y con amplia experiencia en la mentorización de equipos emprendedores. 
Adicionalmente a su selección, proporcionaron a los equipos valoraciones críticas sobre sus propuestas, 
las cuales fueron estimadas como muy útiles para el desarrollo de sus proyectos por parte de los 
participantes.

Los vídeos que realizaron los equipos para presentar sus proyectos al jurado pueden revisarse en 
https://www.youtube.com/playlist?list=PLeHq72qNGa5dmAcAyfmX2KZVzzFXPuWM0 

Los equipos seleccionados como finalistas fueron los siguientes:

PROYECTO DE PDI / PAS

3D-Bones

Recientemente nos ha sido concedida por parte de la Oficina Española de Patentes y Marcas, la patente 
"Biomateriales compuestos para impresión 3D de dispositivos médicos". La invención consiste en 
el diseño de una resina que se usa como material fungible en la impresión 3D por el método de 
estereolitografía. Las figuras impresas en 3D permiten la reproducción exacta de partes de tejido óseo, 
a partir de imágenes médicas. El objetivo de esta EBC es llevar la invención a la mesa de un quirófano..

Deportivas.info

Deportivas.info es una agencia de noticias especializada en deporte femenino y su diversidad. 
Conectamos organismos y entidades dedicados al mundo del deporte y actividades físico-deportivas. 
Tratamos la noticia y su distribución para ofrecerla a medios de comunicación masivos como radio, 
televisión, así como a productoras de TV y otras agencias, incluso editoriales de textos educativos, webs 
especializadas, ayuntamientos, etc. Con Deportivas.info ganan las deportistas, las mujeres y la sociedad..

EDUCAESCAPE

La educación interprofesional en el ambiente sanitario resulta un reto clave en la formación de 
profesionales, quienes no se relacionan con otros especialistas sanitarios antes de su incorporación 
laboral. Educaescape promueve estas relaciones desde la fase universitaria a través de un entorno de 
aprendizaje virtual, empleando escape rooms multidisciplinares para facilitar la colaboración entre 
distintas áreas e incluso entre Universidades para conseguir una mejor formación de los profesionales..

Toma mi mano

Esta iniciativa se fundamenta en encontrar soluciones a las barreras físicas, sensoriales y comunicativas 
humanas a través de la tecnología para personas con discapacidad, incapacidad y dificultades 
momentáneas, diseñando, estandarizando y comercializando diferentes productos que fomenten la 
integración social y laboral, siguiendo un "método lean", obteniendo "feedback" por parte de usuarios 
y asociaciones, consiguiendo repercusión debido a la visibilidad y sensibilización de estos problemas..

PROYECTO DE ESTUDIANTES Y EGRESAD@S

Azo Plast

AzoPlast surge debido a la necesidad de generar productos alternativos a los plásticos tradicionales 
derivados del petróleo que sean respetuosos con el ambiente, considerando al bioplástico una excelente 
alternativa. Se propone el desarrollo de envases bioactivos de bioplástico con propiedades antioxidantes 
y antibacterianas que favorezcan la preservación y calidad de los productos hortofrutícolas que 
serán envasados. AzoPlast procura fomentar una mayor concienciación ecológica en la sociedad..

BIOCRISPR

La tecnología CRISPR está siendo una revolución en la ingeniería genética y se están desarrollando 
aplicaciones en biotecnología y medicina en todo el mundo. Nuestra idea es desarrollar y elaborar 
sencillos test para la detección de patógenos y organismos tóxicos (ej.: COVID-19), que sean 
ultrasensibles, fiables, fáciles, rápidos y baratos. Tiene un inmenso campo de aplicación en muchos 
sectores. Es una idea innovadora, y un nicho de mercado sin explotar y con oportunidades de negocios..

Dédalo

Start-Up que desarrolla un material de construcción 100% ecológico destinado a imprimir edificios 
en 3D sobre un modelo de negocio viable. Objetivo: cubrir la necesidad de demanda de este material 
único. Compromiso: producir el componente necesario para construir, de forma automatizada y a 
través de la fabricación aditiva, edificaciones ecológicas y sostenibles. La popularización de este tipo de 
edificación impresa en 3D es relativamente reciente, lo que demuestra una oportunidad de mercado..
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PROYECTO DE ESTUDIANTES Y EGRESAD@S

Mirall
Mirall es una empresa de ingeniería y consultoría que desarrolla soluciones de iluminación 
y calefacción usando directamente luz solar redirigida con espejos especializados 
y heliostatos. La solución más económica y ecológica para reducir el consumo 
energético durante horas diurnas en tu oficina, bloque de vecinos o casa particular..

NEUROACTIV

Con una idea de networking, esta empresa se postula como la LOGÍSTICA de una red empresarial que 
a través de alianzas estratégicas en el ámbito de la Neurociencia, lleve al usuario un modelo de trabajo 
basado en la evidencia científica y con un tratamiento perfectamente individualizado. Nos basamos 
en un sistema estructurado en 5 FASES: cuestionario personal, criba de datos, sensores neuronales, 
recogida de estímulos diana e implementación de resultados en cualquier actividad multidisciplinar.. 

RecallPill

RecallPill es un dispositivo inteligente cuya función es avisar al usuario de qué pastilla debe tomar 
y cuándo. Está compuesto por un pastillero programable (con tantos compartimentos como tipos 
de pastillas deban tomarse) y una pulsera electrónica. Ambos se iluminan, vibran y emiten sonidos, 
avisando al usuario cuando sea el momento de la ingesta o de reponer las pastillas. Los potenciales 
clientes son personas mayores, con demencia o que necesitan tomar muchas pastillas a diario..

Recofar

Con Recorfar se busca ofrecer una app para ayudar a identificar y comprender sus 
medicamentos, así como recordar tomas correspondientes, junto con multitud de servicios 
complementarios. Mediante el reconocimiento por voz y una interfaz sencilla, acerca 
los consejos sanitarios de un farmacéutico a todos los usuarios, estando especialmente 
enfocada a aquellas personas que no puedan visitar presencialmente la farmacia.

REDO2s

Nuestro proyecto consiste en informar a la población sobre el cambio climático, a través de una base 
de datos que informará sobre reciclaje, consejos, huella ecológica y geolocalización de contenedores. 
Además, nuestros clientes se motivarán más con descuentos en comercios locales, fomentando la 
economía colaborativa y circular, ya que la crisis dla COVID-19 afectará a los comercios. Buscamos 
mostrar a clientes y comercios de la importancia de cumplir los 17ODS, haciendo guiño en nuestro logo..

UAV de apoyo 
agrícola y 
emergencias

Con la migración de personas a las ciudades, la mano de obra agrícola es cada vez más escasa, pudiendo 
resultar en una producción insuficiente para toda la población, que por el contrario no para de crecer. 
Como solución a este problema se propone el diseño un UAV agrícola con gran capacidad de carga 
para que pueda competir con las aeronaves tripuladas y UAVs existentes destinadas a tal fin. Sería 
una solución moderna y polivalente de ayuda en tareas como el rociado con fertilizantes, riego, etc..

Xtreme AI

Cada año se transfieren billones de documentos de unas empresas a otras. Las empresas receptoras 
tienen que extraer los datos e introducirlos manualmente en sus sistemas de gestión propios. Pierden 
tiempo (y dinero), se introducen errores en los datos y aumenta la rotación de empleados por 
desmotivación por tareas repetitivas. En XtremeAI revolucionamos el sector, creando herramientas 
con Inteligencia Artificial para posibilitar la extracción automática de datos de documentos complejos.

Con los equipos presentados, igual que el propio certamen, la final de esta XV edición resultó ser 
la más multidisciplinar, quedando representados 16 centros:

1.	 Escuela Politécnica Superior.
2.	 ETS de Arquitectura.
3.	 ETS de Ingeniería.
4.	 ETS de Ingeniería Informática.
5.	 Facultad de Biología.
6.	 Facultad de CC Educación.
7.	 Facultad de Ciencias de la Educación.
8.	 Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.
9.	 Facultad de Comunicación.
10.	Facultad de Derecho.
11.	Facultad de Enfermería, Fisioterapia y Podología.
12.	Facultad de Farmacia.
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13.	Facultad de Física.
14.	Facultad de Geografía e Historia.
15.	Facultad de Matemáticas.
16.	Facultad de Química.

Durante el transcurso de la celebración de la final, mientras se producía la deliberación del jurado, 
David Gálvez ofreció a los asistentes una sesión con el título "¿Qué es una EBC y qué beneficios 
aporta a una start-up operar como tal? ¿Puedes tú constituir una EBC?". En ella, planteó opciones de 
desarrollo técnico y científico a los proyectos y, al mismo tiempo, dedicó un reconocimiento a las EBC 
surgidas en la Universidad de Sevilla. Gálvez es PDI de la Universidad de Sevilla y CEO fundador de 
la EBC Avocado Labs Decision Making. Además, participa en numerosos grupos de investigación, 
imparte clases en varios másteres y es vocalista de dos bandas de rock.

El jurado de la final estuvo compuesto por Fabián Varas Sánchez, de CTA; Jesús Jiménez Cano, 
del Consejo Social de la Universidad de Sevilla; José Castro Mora, de la Fundación Persán; Juan Jesús 
Velasco, de Sandetel y El Cubo; Lola Martín García-Donas, de Prodetur; Luis Felipe Campuzano, de 
Empream; Nuria García García, de Andalucía Emprende; y Rocío Díaz Mariscal, de la Consejería de 
Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad.

Respecto de los equipos galardonados, el Sr. Vicerrector de Transferencia del Conocimiento, José 
Guadix, junto al Sr. Director del Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento, 
Miguel Torres, y la Sra. Jefa de Servicio del mencionado Secretariado, Marina Rosales, entregaron 
virtualmente los premios a los ganadores.

El primer premio a la iniciativa impulsada por estudiantes y egresados ha sido Recallpill, un 
dispositivo inteligente cuya función es avisar al usuario de qué pastilla debe tomar, cuántas y cuándo, 
enfocado especialmente para personas mayores. Está compuesto por un pastillero programable, con 
una pantalla informativa y tantos compartimentos como tipos de pastillas deban tomarse, y una 
pulsera electrónica. Ambos se iluminan y vibran, avisando al usuario cuando sea el momento de la 
toma o de reponer las pastillas. La seguridad se basa en un bloqueo de los compartimentos.

Pablo de Rojas, estudiante de posgrado de la ETS de Ingeniería, y Natalia Macho, estudiante de 
grado de la Escuela Politécnica Superior, han ganado un programa formativo en Berkeley, que este 
año se realizará online debido a la situación excepcional motivada por la COVID-19, además de una 
tablet para cada participante.

La segunda iniciativa premiada de estudiantes ha sido para el equipo Xtrem AI, que pretende 
revolucionar el sector, creando herramientas con inteligencia artificial para posibilitar la extracción 
automática de datos de documentos complejos. Sus cuatro integrantes -Timotei Molnar de la Facultad 
de Ciencias Económicas y Empresariales; Miguel Esteban Gómez y Eduardo del Palacio Lirola, 
egresados de la ETS de Ingeniería Informática; y Estefanía Ana González Vázquez, estudiante de grado 
de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales- van a recibir un curso telemático organizado 
en el mes de julio por la Babson College, además de una tablet para los participantes del equipo.

El Consejo Social de la Universidad de Sevilla ha otorgado un premio a la iniciativa con mayor 
impacto social al equipo Azoplast, cuyos miembros proponen el desarrollo de envases bioactivos de 
bioplástico con propiedades antioxidantes y antibacterianas que favorezcan la preservación y calidad 
de los productos hortofrutícolas que serán envasados. Las integrantes de este equipo son estudiantes 
de postgrado de la Facultad de Biología: Patricia López González, Andrea Bullones Bolaños y Mari 
Paz Beltrán Arenas, quienes recibirán como premio un programa formativo online ofrecido por la 
Babston College, además de una tablet como regalo.



264

Memoria del Curso Académico 2019-2020

Por parte de los equipos liderados por profesores e investigadores (PDI) el equipo que ha ganado 
el primer premio a la iniciativa más destacada ha sido 3DBones, iniciativa liderada por Norge Cruz 
Hernández, PDI en la Escuela Politécnica Superior; Antonio Rodríguez Delgado, PDI en la Facultad 
de Químic; y Ramón González Santos, asistente honorífico de la Escuela Politécnica Superior.

3D Bones consiste en el diseño de una resina que se usa como material fungible en la impresión 
3D por el método de estereolitografía. Las figuras impresas en 3D permiten la reproducción exacta de 
partes de tejido óseo, a partir de imágenes médicas. Tienen concedida por parte de la Oficina Española 
de Patentes y Marcas la patente "Biomateriales compuestos para impresión 3D de dispositivos médicos". 
El objetivo es llevar la invención a la mesa de un quirófano. El premio en esta categoría consiste en 
9.000,00 € para constituir la sociedad y financiar medidas de apoyo a la idea.

El segundo equipo premiado de PDI ha sido para Deportivas.info, equipo de Nuria Castro, PDI 
en la Facultad de Ciencias de la Educación, y Valeriano Durán, PDI en la Facultad de Comunicación, 
que consiste en una agencia de noticias especializada en deporte femenino y su diversidad. Conectan 
con organismos y entidades dedicados al mundo del deporte y actividades físico-deportivas. Tratan 
la noticia y su distribución para ofrecerla a medios de comunicación masivos como radio, televisión, 
así como a productoras de televisión y otras agencias, incluso editoriales de textos educativos, webs 
especializadas, ayuntamientos, entre otros. "Con Deportivas.info ganan las deportistas, las mujeres y la 
sociedad". Como premio recibirán un programa formativo ofrecido por la Universidad de California-
Berkeley a disfrutar en enero de 2021.

C.2.	BLOG US EMPRENDE.

El blog US emprende se conforma como un espacio único dedicado al emprendimiento en la 
Universidad de Sevilla que persigue fomentar la cultura emprendedora en la comunidad universitaria 
y ser un agente activo y punto de encuentro entre emprendedores, empresas, Spin-Off, instituciones y 
organismos colaboradores en el fomento del emprendimiento.

En este espacio tienen cabida no sólo iniciativas de este Secretariado y de la Universidad de Sevilla, 
sino también de entidades externas que ofrecen actividades o convocan concursos que pueden resultar 
de interés a toda la comunidad universitaria, ofreciéndose oportuna información de todo ello.

C.3.	BECAS TREPCAMP-SANTANDER X.

La Universidad de Sevilla, consciente de la importancia de la formación teórica y práctica en materia 
de emprendimiento como un medio para desarrollar el potencial de su alumnado, y con la intención 
de llevar a cabo acciones encaminadas a la difusión del espíritu emprendedor entre su comunidad 
educativa, firmó un colaboración con el Banco Santander en febrero de 2019, a través de su plataforma 
Santander X. A través de esta web, se da difusión a todas nuestras actividades relacionadas con el 
emprendimiento.

El Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento gestionó el proceso de 
difusión de la convocatoria de Becas Trepcamp, para la que había cinco plazas destinadas al alumnado 
de la Universidad de Sevilla. Debido al estado de alarma provocado por la COVID-19, aún no se ha 
resuelto esta convocatoria, que en principio será en formato online.

C.4.	WANTED.

De modo complementario al Concurso de Ideas de Emprendimiento y como una vía más de difusión 
para la generación de equipos emprendedores, se apostó por el programa Wanted, organizado por la 
Fundación Espacio RES.
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Con más de 45 start-ups impulsadas con un ratio de supervivencia del 84% y varios acuerdos de 
colaboración con aceleradoras nacionales e internacionales, la aceleradora Espacio_RES se consolida 
como entidad dinamizadora de la cultura emprendedora en Sevilla, haciéndose un firme hueco en el 
mapa de la innovación social. En 2017 se convierte en una fundación sin ánimo de lucro.

Wanted es una experiencia educativa en el ámbito de la educación superior no formal, donde se 
reúnen estudiantes con diferentes perfiles: creativo, tecnológico, empresarial y con debilidad por el 
emprendimiento social. El emprendimiento se considera una competencia transversal, importante 
para la vida profesional y personal. Se trata de transmitir las competencias reflejadas en el Marco de 
Competencia Europeo para el Emprendimiento (EntreComp).

Las actividades que se plantean en WANTED promueven el valor de las ideas, la creatividad, 
el trabajo en equipo y la gestión de recursos. Los participantes consiguen aprender a través de la 
experiencia.

En este taller de emprendimiento se ejercita la creatividad a través de diferentes metodologías. Se 
aprende a través de la experiencia y se mezclan habilidades para conseguir equipos potentes. A lo 
largo de todo el programa se enfatiza sobre lo ético y sostenible. Los participantes son organizados en 
grupos interdisciplinares para construir un PMV (Producto Mínimo Viable) que puedan presentar 
ante un jurado el último día de taller.

Objetivos del taller:
-- Fomentar la creatividad y la innovación como herramientas clave.
-- Fomentar la inter-relación entre diferentes disciplinas y habilidades. Y probar la potencia de esta 

mezcla a la hora de acometer un proyecto empresarial.
-- Fomentar el espíritu emprendedor y generar proyectos de negocio.
-- Promover el emprendimiento social y el uso de la tecnología.

Durante los tres días que dura, se practica la detección de oportunidades y la creatividad a través 
de diferentes metodologías. Para facilitar a los participantes el desarrollo de sus proyectos, reciben 
píldoras formativas sobre comunicación, marketing, innovación y finanzas. Adicionalmente, se 
incluyen píldoras inspiradoras impartidas por personas jóvenes que comparten sus experiencias de 
emprendimiento.

Esta edición de Wanted, a diferencia de las anteriormente celebradas, el escenario ha sido el patio 
central de la Facultad de Turismo y Finanzas, de modo abierto, a la vista de cualquier persona que 
desease disfrutar de las píldoras formativas. A participar en este certamen aplicaron 142 personas 
procedentes de 21 centros de la Universidad de Sevilla. Finalmente, resultaron seleccionadas para 
realizar el programa 30 personas de 14 centros.

CENTRO FEMENINO MASCULINO TOTAL

1. Escuela Internacional de Posgrado  - 1 1

2. Escuela Politécnica Superior  - 4 4

3. ETS de Arquitectura  - 1 1

4. ETS de Ingeniería 2  - 2

5. ETS de Ingeniería Informática 1 1 2

6. Facultad de Bellas Artes 1  - 1

7. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 1 2 3
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CENTRO FEMENINO MASCULINO TOTAL

8. Facultad de Farmacia 1  - 1

9. Facultad de Filología 1  - 1

10. Facultad de Filosofía 1 1 2

11. Facultad de Matemáticas 1 2 3

12. Facultad de Odontología  - 1 1

13. Facultad de Psicología 1  - 1

14. Facultad de Turismo y Finanzas 2 3 5

15. Otro 2  - 2

TOTALES 14 16 30

El detalle del programa es el siguiente:
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Debido al decreto de estado de alarma el día 15 de marzo, la última sesión del programa, a fecha de 
redacción de esta memoria, no pudo concluirse. Está previsto que tenga lugar cuando la situación se 
normalice, así como que el programa se complete con un networking que sirva de cierre del evento.

C.5.	IDEAS FACTORY.

Ideas Factory se concibe como un evento de generación de ideas en el entorno universitario. Un 
encuentro en el que se ofrece la oportunidad de lanzar propuestas diferenciadas en cuatro áreas que 
abarcan desde el emprendimiento social al smartcity, pasando por la creación de producto o el internet 
de las cosas (IoT).

Los días 28, 29 y 30 de noviembre de 2019 tuvo lugar la V Edición del programa Ideas Factory, 
el mayor concurso de ideas de ámbito universitario, en la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales.

El concurso propone cuatro categorías de participación, "Soy Tecki" para desarrollos tecnológicos 
de wearables o internet de las cosas. "Impacto Social", donde presentar proyectos relacionados con la 
mejora del mundo que nos rodea. "La app de tu vida" para aplicaciones móviles de cualquier temática 
y "Emprendimiento Xtremo", que agrupa a las ideas más atrevidas y originales.

Se presentaron más de 140 ideas y se seleccionaron 60 que destacaban por su originalidad, 
innovación y calidad. Los participantes, procedentes de más de 20 centros diferentes, en un proceso 
abierto y en tiempo real, votaron las mejores ideas junto a los mentores.

Tras esta selección comenzaron su trabajo y participaron en la final 10 proyectos que aglutinaron a 
todos los participantes y que llegarían hasta la presentación final frente al jurado:



268

Memoria del Curso Académico 2019-2020

El proyecto ganador de la edición 5.0 de Ideas Factory de la Universidad de Sevilla ha sido "Dédalo" 
una idea para realizar materiales de construcción sostenibles impresos en 3D, que no producen 
residuos y reducen costes. Los trabajos "Adolessence" y "Certificars" han recibido dos accésits.

Junto a "Dédalo", las otras dos ideas premiadas han sido "Adolessence", un proyecto de 
acompañamiento a adolescentes con cáncer a través de una red de apoyo; y "Certificars", una idea de 
certificados del buen estado de los coches para que la venta de los mismo sea más fiable. El jurado 
de la final ha estado compuesto por David Gálvez, cofundador de Avocado Labs y profesor de la 
Universidad de Sevilla; León Lassovsky, mentor de El Cubo; el Sr. Director y la Sra. Jefa de Servicio 
del Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento de la Universidad de Sevilla, 
Miguel Torres y Marina Rosales.

Los tres equipos ganadores representaron a la Universidad de Sevilla en Ideas Factory Summit.

C.6.	PROGRAMA ÁUREA II. PROYECTO UNIVERGEM.

El posicionamiento del Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento de la 
Universidad de Sevilla se acerca con este programa a sus objetivos de fomentar la creación de empresas, 
la inserción laboral, y la orientación profesional desde una perspectiva de género, apoyando a las 
mujeres universitarias, estudiantes y graduadas. En tal sentido, resulta conveniente seguir impulsando 
las actuaciones y creando vínculos que faciliten el crecimiento de redes y herramientas que las 
acerquen al emprendimiento y desarrollo de proyectos laborales, personales y/o empresariales. Este 
proyecto, subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer se realiza por segundo año y de nuevo 
está orientado a la mejora de la empleabilidad de las universitarias, estudiantes o egresadas, al fomento 
de la actitud emprendedora como opción profesional, así como fomento de la presencia de las mismas 
en los sectores TIC y STEM.

El Programa Áurea está organizado por el Secretariado de Transferencia del Conocimiento y 
Emprendimiento de la Universidad de Sevilla y se desarrolla de febrero a octubre 2020, este año se 
ha ampliado debido al estado de alarma. Está subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer 
y colaboran en su desarrollo Mujeres Valientes y ANSEMAC (Asociación Andaluza de Mujeres 
Empresarias del Sector del Medio Ambiente). Dirigido a toda mujer universitaria, estudiante o 
graduada, interesada en fomentar las capacidades emprendedoras mediante formación específica para 
ello, lo que les ayudará a desarrollar habilidades, que sin duda, les resultarán muy rentables en su 
futuro profesional.
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El Programa Áurea se centra en el fomento de las capacidades emprendedoras de las alumnas y 
egresadas mediante formación específica en emprendimiento.

FASE PREVIA: Creación de unas bases de la convocatoria y cartelería que se envió a toda la 
comunidad educativa de la Universidad de Sevilla con enlace a una solicitud de inscripción al 
programa. Se recibieron más de 150 solicitudes, de las que se seleccionaron 50 participantes, estudiantes 
y egresadas.

JORNADA INAUGURAL: 11 de marzo en la Facultad de Ciencias de la Educación. Apertura 
Institucional. Moderado por Marta Paneque, periodista de Canal Sur TV. Participación institucional: 
Sra. Vicedecana de Calidad, Innovación docente e Investigación de la Facultad de Ciencias de la 
Educación, Carmen Gallego Vega; Sra. Vicerrectora de Servicios Sociales de la Universidad de Sevilla, 
Ana López Jiménez;  Coordinadora del IAM en Sevilla, Ana González Pinto; y Sra. Jefa de Servicio 
de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento de la Universidad de Sevilla, Marina Rosales 
Martínez. Mesa Experiencia Áurea 2019: Esther Mesa, M.ª José Andrade, Victoria Cabrera y alumnas 
del Áurea 2019. Mesa redonda: Emprendimiento, mujer y nuevas tecnologías: Rocío Ramírez Cano 
de Telefónica; M.ª José Pérez Dorao, de Inspiring Girls; Ángeles Baena de SOFTCOM; y Esperanza 
Fitz de ANSEMAC. Mercé Brey ofreció una charla inspiradora bajo el título ¿Un futuro sin género… 
te atreves?

Finalizó el acto con el concierto de Vicky Luna y un aperitivo.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA: Formación en emprendimiento y empleabilidad: Talleres 
prácticos e interactivos, orientados a facilitar a las participantes herramientas personales y profesionales 
para mejorar la empleabilidad y fomentar el espíritu emprendedor.
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SESIONES DEL PROGRAMA ÁUREA. 2020 (presenciales y online).

Sesiones impartidas por María José Andrade Alonso y Esther Mesa Miranda.

Presenciales:
-- Viernes 7 de febrero: Sesión "Desde dentro hacia fuera. Herramientas de Coaching".

9:30 h a 13:30 h Facultad de Ciencias de la Educación. Aula 2.21.
-- Viernes 14 de febrero: Sesión "Fortalezas emprendedoras".

9:30 h a 13:30 h Facultad de Ciencias de la Educación. Aula 2.21.
-- Viernes 21 de febrero: Sesión "La idea-el Prototipo. Mi coherencia, mi idea".

9:30 h a 13:30 h Facultad de Ciencias de la Educación. Aula 2.21.
-- Viernes 6 de marzo: Sesión "Bussines Model Canvas".

9:30 h a 13:30 h Facultad de Ciencias de la Educación. Aula 2.21.

Debido al estado de alarma provocado por la COVID-19, el programa Áurea ha continuado sus 
sesiones de forma online en la plataforma de la US Collaborate Ultra.

-- La sesión programada para el 13 de marzo, "Elevator Pitch. Hablar en público" se dividió en dos 
sesiones, la primera el viernes 27 marzo de forma virtual, de 9:30 h a 13:30 h. La segunda sesión 
el lunes 30 de marzo, de 10:00 h a 13:00 h.

-- La sesión del 27 de marzo sobre "Marketing y Ventas", se realizó de forma online los días 1 y 3 
de abril, de 10:00 h a 13:00 h.

-- La sesión del 17 de abril, "Nuevas formas de Emprendimiento" también se dividió en dos sesiones 
online, los días 17 y 24 de abril, de 10:00 h a 13:00 h.

Paralelamente, se han realizado un ciclo de jornadas con emprendedoras y empresarias de 
trayectoria y experiencia, coordinado por ANSEMAC, así como visitas a empresas e incubadoras de 
startup. Se pudo hacer de forma presencial el encuentro con Esperanza Fitz y Tamari Sánchez y la 
visita a la Aceleradora Minerva y el resto online: 

-- GoHub, 15 de abril, 12:00 h a 13:00 h.
-- El Cubo, 22 de abril, 11:00 h a 12:00 h.
-- StartUp Lab, 13 de mayo, 11:00 h a 12:00 h.
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-- EMPRESARIAS Y EMPRENDEDORAS:
˚˚ Cristina Pozo, CEO de WETEdugames, 28 de abril, 12:00 h a 13:00 h.
˚˚ Camino Montañes, CEO de ViVirtual, 5 de mayo, 12:00 h a 13:00 h.
˚˚ Zoila Osorio, CEO Kallpa, 19 de mayo, 12:00 h a 13:00 h.

-- EMPRESAS (VISITAS VIRTUALES):
˚˚ COCACOLA, 2 de junio, 12:00 h a 13:30 h.

Otra de las actividades realizadas en el proyecto Áurea ha sido la asistencia al programa de radio 
que realiza Sevilla FC Radio sobre emprendimiento, en el que las participantes contaron su experiencia 
en el programa, también a Élite Radio, así como a la RADIUS de la Universidad de Sevilla.

La final del Programa es un concurso de idea de negocio que presentan las alumnas en octubre, 
de forma que se pueda realizar presencial. El premio son seis becas del programa de formación en la 
European Innovation Academy en Cascais, pendiente de si es presencial o de forma telemática

C.7.	FOMENTO DE LAS CAPACIDADES EMPRENDEDORAS.

EL Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento, en este curso universitario 
2019-2020, vuelve apostar por la formación en el emprendimiento para las y los alumnos de la misma. 
Para ello, han preparado un programa formativo de emprendimiento que mediante clases prácticas y 
dinámicas puedan adquirir herramientas necesarias para que, sumados al conocimiento que se haya 
generado desde la Universidad, puedan llevar a cabo proyectos innovadores de emprendimientos y 
creación de posibles nuevas empresas viables, gracias a una subvención de la Diputación de Sevilla. Se 
ha elegido distintas facultades de Sevilla e incluyendo La Escuela Universitaria de Osuna debido tanto 
al interés mostrado en anteriores ediciones como a la necesidad imperiosa que facultades técnicas y 
STEM tengan más presencia la idea del emprendimiento. Una vez desarrollado el programa e impartido 
las clases y charlas los asistentes podrán tener una idea más concreta, clara, optimista y realista de lo 
supone emprender y llevar a la práctica todo lo que han aprendido durante la duración del mismo.

OBJETIVO

El objetivo de este programa de Fomento de las Capacidades Emprendedoras es ofrecer, a la 
comunicad universitaria el interés y las distintas posibilidades del emprendimiento, la motivación 
por trabajar en una idea propia y personal de negocio, las herramientas y la formación necesaria para 
entender cómo funciona una visualización de una empresa, para que, a la finalización de sus estudios, 
puedan iniciarse en el mundo laboral y no solo con la mirada de la empleabilidad por cuenta propia 
sino la posibilidad de armar equipos de trabajo y realizar propuestas por cuenta ajena.

Así nos encontramos con un entorno profesional en el que, debido a los cambios de los últimos 
tiempos, pueden iniciar su incorporación con una visión 360 trabajando no sólo herramientas 
profesionales, sino personales como el Liderazgo, coaching y empoderamiento.

ALCANCE

Estos talleres de Fomento de Capacidades e Iniciación al Emprendimiento están dirigido a las y 
los estudiantes de la Universidad de Sevilla con especial atención al alumnado que actualmente se 
encuentran cursando último curso de Grado y de Máster Universitario.

Para ello, y dentro de la ciudad de Sevilla, se ha dirigido a las y los estudiantes de tres de los 
campus de la Universidad de Sevilla: Ramón y Cajal (Facultad de Psicología), Cartuja (Escuela Técnica 
Superior de Ingeniería de Sevilla) y Reina Mercedes (Facultad de Farmacia).
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Pero además, la aportación realizada por la Diputación de Sevilla, y debido al cariz provincial de 
dicha Institución, ha supuesto ampliar dicha formación incluyendo el centro de la Escuela Universitaria 
de Osuna. Esto ha significado una ampliación del ratio de estudiantes en la Provincia. Así y de esta 
manera, se ha facilitado la asistencia a estos talleres, ya que la mayoría del alumnado proceden de 
distintos puntos de la provincia y cursan sus estudios universitarios en Osuna. Además, hay que 
agradecer la colaboración de la Escuela Universitaria de Osuna, pues, además de ceder sus aulas e 
instalaciones, la plantilla de docentes y personal han estado muy involucrados, lo cual ha supuesto un 
gran apoyo para que, las y los universitarios y egresados de la provincia, que estudian en dicho centro, 
hayan podido asistir a estos talleres de Fomento de Capacidades e Iniciación al Emprendimiento de 
manera sencilla.

Como conclusión, y teniendo como base el número de alcance de alumnas y alumnos que se han 
formado en esta edición y resaltando las distintas cuatro unidades de formación que estaban recogidas 
en el proyecto inicial, el total de alumnas y alumnos beneficiado ha sido de 218.

Siendo las proporciones de asistencia según los centros formativos la siguiente:

PROCEDENCIA ALUMNO

EU Osuna 387

Universidad de Sevilla 65

CONTENIDOS

El proyecto contemplaba la realización de sesiones teórico/prácticas centradas en las siguientes 
temáticas innovadoras:

-- Herramientas de Coaching: desde lo personal a lo profesional.
-- Liderazgo: desde las virtudes y fortalezas.
-- Hablar en público.
-- Marca Personal.
-- Emprendimiento mediante el Modelo de negocios Canvas.
-- Trabajo en equipo desde los prototipos y equipos multidisciplinar.

Los talleres impartidos se han centrado en dos ámbitos. Uno el desarrollo individual de habilidades 
o competencias transversales con el objetivo que puedan desarrollar de manera independiente desde 
su crecimiento personal y las puedan aplicar desde la motivación y la confianza en la visión de diseño 
de un proyecto emprendedor y posterior aplicación de modelo de negocio.

Muchas de estas competencias trasversales forman parte de los rasgos personales de cada asistente, 
como comentábamos anteriormente. Además, se ha trabajado en Herramientas que son necesarias 
para la generación de emprendimientos y muy a tener en cuenta para que estás se lleven a cabo de 
manera viable. Por último, se le aporta la visión de la importancia de los conocimientos ya adquiridos 
desde el ámbito universitario; por eso, desde la Universidad de Sevilla se ha potenciado aún más, para 
que a través de estos talleres las conozcan y sean trabajadas con ilusión, motivación y responsabilidad.

METODOLOGÍA

La metodología utilizada para el Fomento de las capcidades emprendedoras la han designado 
INSIDEOUT, es decir, desde dentro hacia afuera. Esta metodología desarrollada por las expertas 
contratadas se basa en el trabajo del crecimiento personal e identificación de habilidades blandas 
como fase de iniciación denominada INSIDE. Y, como segunda fase, denominada OUT, se trabajaron 
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herramientas más duras, mediante metodologías innovadoras y actuales que facilitan el trabajo de 
plasmar en si las ideas de negocio para el Emprendimiento. Todas las metodologías se trabajan primero 
indistintamente y según el temario a entregar de manera individual, en pareja o en grupo.

Todas estas metodologías se adaptaron a las características de los diferentes grupos, ya que a algunas 
de las sesiones las asistencias fueron muy numerosas con aforo de hasta 75 personas y otras menores 
de 25. Por ello, se ha querido que las sesiones fueran muy activas, dinámicas e instructivas.

A destacar, que en todas las sesiones hubo una gran participación de las y los asistentes y con 
gran motivación y debido a las diferentes dinámicas utilizadas, así como el método expositivo para 
explicar los conceptos de manera visual y atractiva, han facilitado que los conocimientos entregados 
den paso para la iniciación de proyectos, y de esta forma, aumentar la posibilidad de éxito en su 
carrera como emprendedores y emprendedoras. Además, durante la celebración de los talleres, 
y como dijimos anteriormente, al potenciar el trabajo en equipo, estos se transformaron algunas 
veces, ya que, partiendo con iniciativas individuales y posteriormente convirtiéndose en un proyecto 
comunitario. Esta situación extraordinaria, ha supuesto un plus de integración de las y los asistentes, 
ya que se ha favorecido la colaboración y la sinergia a través de la creación de grupos de trabajo tanto 
multidisciplinarios como de una sola disciplina.

Las sesiones, tanto prácticas como teóricas, han sido impartidas por formadoras y expertas ajenas 
a la Universidad de Sevilla.

ETS DE INGENIERÍA (32 horas).

FACULTAD CEYES Y PSICOLOGÍA (12 horas).
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FACULTAD DE FARMACIA (12 horas).

ESCUELA UNIVERSITARIA DE OSUNA (24 horas).

DIFUSIÓN

Desde la Universidad de Sevilla se han utilizado diferentes estrategias para llevar a cabo la difusión 
de los Talleres de Fomento de Capacidades emprendedoras.

Para la ejecución del mismo se ha contactado en primera instancia con los responsables de 
emprendimiento de la Escuela Universitaria de Osuna para establecer el calendario de actuación, así 
como la difusión que se realizaría entre la comunidad universitaria y conformar los diferentes grupos.

Para las sesiones llevadas a cabo en la Universidad de Sevilla se ha coordinado los responsables de 
emprendimiento tanto de la ETS de Ingeniería, como en la Facultad de Psicología y en la Facultad de 
Farmacia.

Teniendo en cuenta que la información llega más rápida a las y los universitarios a través de las 
redes sociales, la Universidad de Sevilla, en su intención de hacer llegar a todo el alumnado interesado, 
ha lanzado un plan de acción más inclusivo e intuitivo, personalizado e individualizado tomando los 
diferentes perfiles con los que se trabaja desde esta institución con el envío exclusivo de diferentes 
correos electrónicos. Además, ha promovido incesantemente la información en focos de información 
como: los monitores de televisión de las distintas facultades, cartelería y plataformas de trabajo en las 
distintas asignaturas y en las que los profesores se han involucrado de manera directa.

Además, la web corporativa del Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento 
de la Universidad de Sevilla, ha publicado todo lo relativo al calendario de las distintas sesiones, así 
como información ampliada de los talleres que se iban a impartir publicándolo de manera diaria.
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Todo esto se reforzó con la publicación permanente en la web del Secretariado de Transferencia 
del Conocimiento y Emprendimiento de toda la información relativa al calendario de actuaciones, así 
como en la web de las diferentes facultades.

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO: http://fct.us.es/index.php/72-servicios/814-ciclo-de-
talleres-para-iniciacion-al-emprendimiento

COMUNICACIÓN UNIVERSIDAD DE SEVILLA: https://comunicacion.us.es/sites/default/files/
programa_talleres_emprendimiento_stce_diputacion.pdf

https://comunicacion.us.es/centro-de-prensa/jornadas/jornadas-para-el-fomento-de-
capacidades-emprendedoras
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C.8.	III PLAN PROPIO DE DOCENCIA.

En el año 2019 se ha gestionado la convocatoria 4.1.2. Fomento del emprendimiento en el 
estudiantado en el marco del III Plan Propio de Docencia.

Esta línea de ayudas está dirigida a los profesores de Grados y Máster que realicen actividades de 
fomento del emprendimiento entre sus alumnos.

La convocatoria se ha gestionado en el último cuatrimestre del año 2019, otorgando doce ayudas 
por entre nueve centros.

D) IMPULSO DEL EMPRENDIMIENTO BASADO EN EL CONOCIMIENTO.

D.1.	ACCIONES DE APOYO A LA CREACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE EMPRESAS 
BASADAS EN EL CONOCIMIENTO.

Durante el curso académico 2019-2020 se ha atendido en el Secretariado de Transferencia del 
Conocimiento y Emprendimiento a quince equipos de emprendedores de la Universidad de Sevilla 
interesados en comenzar el procedimiento de creación de una Empresa Basada en el Conocimiento 
(EBC) vinculada a la Universidad de Sevilla. Los promotores de estas iniciativas han recibido 
asesoramiento sobre el proceso de creación y obtención de financiación.

Durante este curso académico se han recibido tres solicitudes de reconocimiento de EBC.

Dos de estas propuestas (Photonvis y Drops&Bubbles S.L.) fueron aprobadas en Consejo de 
Gobierno y Consejo Social de Diciembre).

D.2.	FIRMA DE CONVENIOS CON ENTIDADES.
-- Acuerdo Marco de Cooperación Científica y Técnica entre la Universidad de Sevilla y la Asociación 

de Laboratorios de Construcción de Andalucía.
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˚˚ Fecha: 5 de noviembre de 2019.
Objeto: Colaborar en actividades de transferencia del conocimiento con la finalidad de definir 
un catálogo específico en materia de control de calidad en edificación, abarcando ensayos y 
pruebas de materiales, productos y unidades de obra ejecutadas, adaptado a los requerimientos 
tecnológicos existentes en el sector y a la demanda social.

-- Convenio Específico entre Telefónica de España, S.A. Sociedad Unipersonal y la Universidad de 
Sevilla para el desarrollo de actividades culturales de difusión y formación.
˚˚ Fecha: 9 de octubre de 2019.

Objeto: Desarrollo y ejecución de una serie de actividades dirigidas a la formación, difusión y 
conocimiento de la cultura de la ciudad de Sevilla en el XVI.

-- Convenio de Colaboración entre la Universidad de Sevilla y la Fundación Junior Achievement para 
el desarrollo del Programa Start Up.
˚˚ Fecha: 18 de noviembre de 2019.

Objeto: Establecer los términos de colaboración para implementar el programa START UP 
PROGRAMME en el curso académico 2019-2020.

-- Acuerdo de Cooperación Científico y Técnica entre la Universidad de Sevilla y la Sociedad Andaluza 
para el Desarrollo de las Telecomunicaciones , S.A. (SANDETEL).
˚˚ Fecha: 29 de abril de 2020.

Objeto: Colaborar en actividades científicas de investigación y desarrollo tecnológico, 
intercambio de expertos, formación de personal y en la utilización y comercialización a terceros 
de tecnología desarrollada por la UNIVERSIDAD DE SEVILLA y SANDETEL, mediante el 
establecimiento de Convenios Específicos entre los correspondientes Institutos, Departamentos 
y Grupos de Investigación de la UNIVERSIDAD DE SEVILLA y SANDETEL.

D.3.	ESPACIOS PARA INCUBACIÓN.

Durante el curso académico se han publicado diversas convocatorias de incubación de iniciativas 
empresariales basadas en el conocimiento (EBC) en espacios de preincubación y coworking de los 
siguientes centros de la Universidad de Sevilla: Facultad de Comunicación, Escuela Técnica Superior 
de Ingeniería, Escuela Técnica Superior de Ingeniería Informática y Facultad de Medicina.

Cuatro iniciativas han sido seleccionadas para los espacios de la Facultad de Comunicación. La 
Sra. Jefa de Servicio del Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento, Marina 
Rosales, junto a la Sra. Decana de la Facultad de Comunicación, M.ª del Mar Ramírez, y Hada Sánchez, 
Sra. Vicedecana de Comunicación y Relaciones Institucionales de la Facultad de Comunicación, han 
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hecho entrega de los espacios de coworking a cuatro iniciativas empresariales seleccionadas de esta 
Facultad, a los que se le facilita alojamiento y asesoramiento de forma gratuita para trabajar en sus 
proyectos de emprendimiento. Estos han sido: NewsKeepy, Próxima parada, Periokids y ¡Sí o qué? .

NewsKeepy es una plataforma de selección de información basada en un algoritmo que evita las 
fake news y permite el paso de texto a audio; Próxima Parada, es una web/aplicación destinada a 
conseguir un turismo de calidad en Sevilla; Periokids es una aplicación para jóvenes en diferentes 
aspectos de cultura y ocio; y ¿Sí o qué? Es un medio de comunicación local basado en Instagram.

Asimismo, en la ETS de Ingeniería, el Sr. Director del Secretariado de Transferencia del Conocimiento 
y Emprendimiento, Miguel Torres, junto a la Sra. Jefa de Servicio de esta entidad, Marina Rosales, y 
el responsable de Relaciones Institucionales de la ETS de Ingeniería, Felipe Rosa, entregaron las llaves 
del espacio de coworking ubicado en esta Escuela a la iniciativa Newfarm. Se trata de un proyecto 
de huerto vertical para instalar en la cocina como un electrodoméstico más, permitiendo el cultivo 
automatizado de plantas comestibles.

En la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Informática cinco iniciativas ocuparan los espacios 
de incubación, siendo las seleccionadas: G7Innovation, ELEna, Preobar, REHAND y Cambrian 
Intelligence, S.L.

7.1.2.	 GESTIÓN DE PROGRAMAS INTERNACIONALES DE INVESTIGACIÓN.

A) PROGRAMA H2020.
Durante el curso académico 2019-2020 los investigadores de la Universidad de Sevilla han 

participado en un total de 16 proyectos que han obtenido financiación dentro del Programa H2020 
de la Comisión Europea. Destaca la participación en proyectos presentadas en los programas Marie 
Slodoswka Curie y ERC.

El siguiente cuadro resume los proyectos concedidos a la Universidad de Sevilla dentro del programa 
H2020 de la Comisión Europea y el EURATOM.

PROGRAMA INTERNACIONAL Nº DE
PROYECTOS

FINANCIACIÓN 
(€)

H2020 – Liderazgo Industrial 3 1.981.625,00

H2020 – Ciencia Excelente 10 2.863.624,64

H2020 – Retos Sociales 1 655.603,75

Other Funding Opportunities – EU Programmes 2014-2020: EURATOM 2 124.562,50

Other Funding Opportunities – EU Programmes 2014-2020: ERA-NETs, JPI, 
JTI 0 0,00

Other Funding Opportunities – EU Programmes 2014-2020: LIFE 2 517.241,00

Other Funding Opportunities – EU Programmes 2014-2020: FELLOWSHIP 
TRAINING YOUNG INVESTIGATOR 2 12.800,00

Other Funding Opportunities – EU Programmes 2014-2020: DG 
EMPLOYMENT 1 121.635,00

Other Funding Opportunities – EU Programmes 2014-2020: COST 1 0,00

INTERREG 5 1.073.308,02

TOTALES 27 7.350.399,91
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B) INTERREG.

Destacamos la participación de los investigadores en el Programa INTERREG y el programa ENI-
MED. Durante el curso presente han sido concedido cinco proyectos en el marco de dicho programa, 
cuya financiación se resume en la siguiente tabla.

PROGRAMA Nº DE PROYECTOS
CONCEDIDOS

FINANCIACIÓN 
CONCEDIDA (€)

INTERREG

ATLANTIC 1 149.475,00

ENI-MED 2 808.073,30

POCTEP 2 115,759,72

TOTALES 5 1.073.308,02

C) OTROS PROGRAMAS EUROPEOS E INTERNACIONALES DE INVESTIGACION.
OTROS PROGRAMAS INTERNACIONALES. AÑO 2019.

PROGRAMA INTERNACIONAL Nº DE 
PROYECTOS

FINANCIACIÓN 
(€)

Red CYTED 0 0,00

EASME/EMFF/2015/1.2.1.3 0 0,00

Otros programas internacionales (North Atlantic Treaty OrganizatioN-
NATO, United States Department of Agriculture-USDA, University of 
Chicago&John Templeton Foundation, Open Society Foundation, UIA,
ONR, HERA))

4 785.998,64

TOTALES 4 785.998,64

EVOLUCIÓN DEL NÚMERO DE PROYECTOS Y FINANCIACIÓN CONCEDIDA POR LA 
UNIÓN EUROPEA. PERÍODO 2014 A 2019.

AÑO Nº DE PROYECTOS FINANCIACIÓN (€)

2014 20 4.241.571,00

2015 16 1.911.211,00

2016 26 3.280.116,40

2017 32 4.500.676,35

2018 32 13.136.246,91

2019 31 8.314.596,04

TOTAL PERÍODO 157 35.384.417,70

7.1.3.	 TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA.

A) PROYECTOS DE INVESTIGACION EN COOPERACION CON EMPRESAS.

Los programas de cooperación con empresas, se corresponden con programas de investigación más 
próximos al mercado, por lo cual los proyectos son principalmente iniciativas empresariales que, en 
el contexto de su estrategia y planificación de I+D, van a realizar inversiones que requieren contar con 
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diferentes agentes ejecutores (Universidades, Centros Tecnológicos, Asociaciones de Investigación u 
otros OPIs).

A.1.	PROGRAMAS NACIONALES.

Los programas de cooperación con empresas, se corresponde con programas de investigación más 
próximo al mercado, por lo cual los proyectos son principalmente iniciativas empresariales que, en el 
contexto de su estrategia y planificación de I+D, van a realizar inversiones que requieren contar con 
diferentes agentes ejecutores (Universidades, Centros Tecnológicos, Asociaciones de Investigación u 
otros OPIs).

SUBPROGRAMA RETOS-COLABORACIÓN:

Desde el 30 de septiembre al 24 de octubre de 2019 ha permanecido abierta la convocatoria Retos-
Colaboración del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, participando la Universidad de 
Sevilla con un total de siete proyectos en colaboración con empresas. El importe total solicitado por 
los grupos de investigación de nuestra Universidad asciende a 1,61 M€.

CENTRO Nº DE PROYECTOS 
SOLICITADOS

FINANCIACIÓN 
SOLICITADA (€)

ETS de Ingeniería 4 940.729,00

Facultad de Farmacia 2 476.060,00

ETS de Ingeniería Informática 1 192.465,00

TOTALES 7 1.609.254,00

SUBPROGRAMA DE GRUPOS OPERATIVOS SUPRAUTONÓMICOS (CONSEJERÍA DE 
AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACIÓN):

Se han solicitado por parte de la Universidad de Sevilla cinco subvenciones en régimen de 
concurrencia competitiva para la creación y funcionamiento de Grupos Operativos supraautonómicos 
en materia de productividad y sostenibilidad agrícola, en el marco del programa de desarrollo rural 
2014-2020, actualmente pendientes de resolución.

A.2. PROGRAMAS AUTONÓMICOS.

PROGRAMA PAIDI.

INCENTIVOS A LOS AGENTES DEL SISTEMA ANDALUZ DEL CONOCIMIENTO AYUDAS 
A LA I+D+i, EN EL ÁMBITO DEL PLAN ANDALUZ DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E 
INNOVACIÓN (PAIDI 2020).

Número de proyectos: 33.

Cuantía total concedida: 2.238.788,84 €.

Número de IPs que participa en los proyectos: 36.

Número de agentes externos que participan en los proyectos: n/a.

Fecha de inicio del proyecto: 01/02/2020.

Fecha inicial fin del proyecto: 31/01/2021.

Con la fecha del 31 de octubre de 2019, la Secretaría General de Universidades, Investigación y 
Tecnología de la Junta de Andalucía concedió ayudas para la realización de actividades de transferencia 
de conocimiento entre los Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento y el tejido productivo. Bajo 
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esta modalidad se han concedido ayudas para la creación y consolidación de empresas basadas en el 
conocimiento, actividades de protección de resultados (patentes, protección de conocimiento), de 
desarrollo de prototipos y pruebas de conceptos, de promoción y comercialización de tecnologías, 
de fomento de las relaciones entre los grupos de investigación y las empresas, actividades orientadas 
a la instalación de recursos tecnológicos, actividades de apoyo al funcionamiento de las oficinas de 
transferencia de resultados (OTRIs) o similares, actividades de extensión internacional de patentes 
por procedimiento PCT y a la entrada en fases nacionales, asistencia a Ferias y participación en redes 
temáticas de investigación.

Inicialmente, los 33 proyectos de la Universidad de Sevilla (Anexo I) tienen la misma fecha de 
finalización (31 de enero de 2021), pero, de acuerdo con las características particulares de cada uno 
de ellos, se han presentado varias solicitudes de prórroga, todo con el fin de alcanzar los objetivos 
propuestos.

Anexo I. Proyectos/Actividades de Transferencia PAIDI 2020

ID 
SOLICITUD

TÍTULO AYUDA 
CONCEDIDA (€)

5143 Consolidación y posicionamiento en el mercado de la empresa de base 
tecnológica BIODEVICES TECHNOLOGIES 52.677,40

5428 Sistema universal predictivo anti-vuelco de vehículos agrícolas y otros 
vehículos potencialmente inestables 83.148,00

5908 Desarrollo de prototipo para la evaluación in-situ de la tenacidad a la 
fractura en uniones encoladas composite-composite. 57.587,50

5926 Transferencia de conocimiento y de tecnología microelectrónica sobre 
cripto- biometría multi-modal 38.015,00

5323 Desarrollo y evaluación toxicológica de compuestos aliáceos para su 
aplicación como aditivos en nutrición animal 71.197,76

5925
Sistema 4uArC de verificación y control de calidad 4D para el tratamiento 
radioterápico extracraneal estereotáxico (SBRT) específico del paciente con 
lesión sometida a movimiento respiratorio.

53.880,00

5942
Programa de apoyo a la creación y desarrollo de prototipos y pruebas de 
conceptos, de promoción y comercialización de tecnologías, de estudios de 
mercado para identificación de potenciales socios industriales

39.150,00

5975 Piperazine derivatives as antiviral agents with increased therapeutic activity. 21.000,00

5189 LifeIoT: Desarrollo de Prototipos para la Monitorización Remota de la 
Biodiversidad basada en NBIoT 45.433,33

5282 Diseño y puesta en funcionamiento de una planta piloto para el reciclado 
de fosfoyesos 54.425,13

5747 D-MAIL: Desarrollo de Manipulador Antropomórfico Industrial Ligero 
para su Aplicación a Tareas de Inspección y Mantenimiento 70.700,00

5922 Desarrollo para comercialización de un software de ayuda al diagnóstico de 
la esclerosis múltiple. 105.950,50

5429 Cambiador de tomas estático para transformadores de potencia MT/BT: 
Desarrollo de prototipo industrial 72.760,00

5489
Desarrollo de métodos analíticos automatizables y de alta sensibilidad para 
la detección cuantitativa de péptidos de gluten en orina para laboratorios 
clínicos

77.750,00
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ID 
SOLICITUD

TÍTULO AYUDA 
CONCEDIDA (€)

5508  WaterIoT: Telelectura de contadores de agua basada en NbIoT 45.793,33

5935 Observatorio Andaluz para la Transferencia de Tecnologías y Técnicas para 
el Mantenimiento y la gestión de activos 44.583,33

5967 Quid Proquo: QUIrofanos Dinámicos - PROgramación de QUirofános 
mediante Optimización 40.750,00

5934 Prototipo para la inyección combinada de agua, hidrocarburo líquido e 
hidrógeno en sistemas de producción de potencia 66.125,00

5972 Transferencia de Conocimiento Universidad de Sevilla-Solar MEMS 
Technologies S.L. 63.736,00

5920 IBSOS: internet- based scheduling optimisation services 30.693,75

5948
Promoción, difusión y extensión internacional de patentes sobre la 
tecnología de oxicombustión parcial de CO2 y sobre la determinación de la 
concentración de materia particulada condensable procedente de fuentes 
ESTACIÓNarias 

57.900,00

5548 Medicamentos innovadores basados en nanomedicina 154.000,00

6024 Desarrollo de una herramienta comercial para la gestión eficiente de redes 
de distribución de agua 62.730,00

5995 Actividades de transferencia de conocimiento en la Universidad de Sevilla 
PAIDI 2020 430.000,00

6026 D-TOR: Digitalización de torres de transporte de energía eléctrica 45.973,33

5885 Desarrollo de un prototipo para la creación de empresa de base tecnológica 
basada en el concepto de "Multiyear synthetic generation" 69.900,00

5861
Impulso de la competitividad internacional de los sectores de 
especialización regional de Andalucía basada en la I+D+i universitaria, 
a partir del estado actual del conocimiento y de los resultados de 
investigación.

20.260,00

5410
Prototipo de dispositivo médico de apoyo al diagnóstico de cáncer de 
próstata mediante teorías de clasificación de imagen con Deeplearning 
(PROMETEO)

64.725,00

5904 SocietySoft-Transferencia de herramientas, políticas y principios para la 
creación de software de calidad para la sociedad digital 72.489,03

5946 Puesta en valor de tecnologías avanzadas de membranas en el tejido 
industrial de Andalucía 21.000,00

5952 Internacionalización de patente nacional 201330289, Sistema para el cultivo 
de plantas en planos verticales o inclinados 20.000,00

5913
Certificado Ecológico Andaluz para la Construcción de Edificios. Según 
indicadores ambientales Huella de Carbono (HC), Ecológica (HE) e 
Hídrica (HH), (CEACE)

42.630,45

5923
Fomento de las relaciones entre el grupo color y calidad de alimentos y la 
Cooperativa Agrícola de Regantes: estudio del contenido en carotenoides 
de subproductos y evaluación de su utilidad para las industrias de 
alimentos funcionales y cosmética

41.825,00

TOTAL 2.238.788,84
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PROGRAMA CEI.

PROYECTO SINGULAR DE ACTUACIONES DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO 
CAMPUS EXCELENCIA INTERNACIONAL ANDALUCÍA TECH. ECOSISTEMA INNOVADOR 
CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA ANDALUCÍA 2025.

Número de subproyectos de la Universidad de Sevilla: 22.

Cuantía total concedida: 2.000.000,00 € (1.100.000,00 € para la Universidad de Sevilla y 900.000,00 
€ para la Universidad de Málaga).

Número de personal propio total que participa en los proyectos de la Universidad de Sevilla: 109 
(68 de los cuales PDI y 41 contratados con cargo a proyecto).

Número de agentes externos que participan en los proyectos de la Universidad de Sevilla: 30.

Fecha de inicio del proyecto: 01/03/2020.

Fecha fin del proyecto: 31/12/202.

El Proyecto Ecosistema Innovador con Inteligencia Artificial para Andalucía 2025 es un proyecto 
singular liderado por el Campus de Excelencia Internacional Andalucía TECH, para que sus dos 
Universidades, Sevilla y Málaga, actúen con empresas tecnológicas tractoras para el desarrollo de 
tecnologías de inteligencia artificial en todos los ámbitos de la RIS3 en Andalucía. Como tal, ha 
conseguido la máxima puntuación de las actividades presentadas, un 13,5 sobre 15. Esto se traduce 
en la mayor captación de fondos con 2 M€, un 33% del presupuesto total, otorgada por la Junta de 
Andalucía, a través de la Dirección General de Investigación y Transferencia del Conocimiento de la 
Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad. Estos fondos se enmarcan en el 
Programa Operativo FEDER, donde la iniciativa de Andalucía Tech cumple el objetivo prioritario del 
programa: Refuerzo de la investigación, el desarrollo tecnológico y la innovación.

En el ámbito de este proyecto singular se desarrollan más de 40 subproyectos de transferencia del 
conocimiento, basados en la inteligencia artificial, en los que trabajarán conjuntamente grupos de 
investigación de las universidades con experiencia contrastada en la transferencia del conocimiento 
al sector productivo y agentes agregados al Campus Andalucía TECH. Estos son empresas -entre las 
que hay que destacar un gran número de PYMEs-, instituciones públicas y centros tecnológicos que 
cuentan con un componente tecnológico elevado y una configuración ágil y flexible en la mejora 
de nuevos productos y servicios. El objetivo de estas acciones es conseguir una transferencia del 
conocimiento efectiva mediante una estrecha colaboración Universidades-Agentes agregados que 
tenga un impacto relevante en la sociedad y en el tejido empresarial e industrial andaluz.

Relativo a las acciones de los grupos de investigación de la Universidad de Sevilla que se pretenden 
desarrollar en este ecosistema de innovación con las tecnologías TIC más innovadoras (Anexo I), 
estas se llevarán a cabo según los sectores RIS3 Andalucía con las siguientes empresas e instituciones 
públicas, según su área de especialización:

-- Movilidad y Logística: Tussam, Ghenova Ingeniería, Tier1.
-- Industria avanzada vinculada al transporte: Azvi, FADA, Ningenia, Alter y Teledyne-Anafocus; 
-- Recursos endógenos de base territorial: Geográphica Aplicada y Guadaltel.
-- Turismo, cultura y ocio: Instituto Andaluz de Patrimonio Histórico, Cabildo de la Catedral de 

Sevilla, Artyco, Abdomelic Cultural haritage, AVRA.
-- Salud y Bienestar Social: Inebir, FISEVI, Hospital Virgen del Rocío y CAEBI.
-- Agroindustria y Alimentación saludable: Aeroplaning Agricultura Inteligente y Soltel.
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-- Energías Renovables, eficiencia energética y construcción sostenible: Azvi, Woodswallow y 
Soltel.

-- Economía Digital: Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía, Intelligent Insights (4i), 
Tier1, Everis y Wellness.

dfE Ecosistema de innovación: Tecnologías de Inteligencia Artificial y Sectores RIS3 Andalucía.

Con el motivo de estimular la transferencia del conocimiento, se ha creado la página web de Campus 
de Excelencia Internacional, que incluye la información más detallada en relación a los Proyectos 
Singulares de Actuaciones de Transferencia en los Campus de Excelencia Internacional, en las áreas 
de la estrategia de investigación e innovación para la especialización inteligente de Andalucía (RIS3): 
https://andaluciatech.org/

El lanzamiento de este proyecto se ha materializado en un acto de presentación celebrado el día 
6 de marzo de 2020 en la Tecnoincubadora Marie Curie del Parque Científico y Tecnológico Cartuja 
(PCT Cartuja). Durante el Acto, tras la presentación institucional, se realizó la mesa redonda titulada 
"Situación actual y de futuro de la inteligencia artificial en sectores RIS3 de Andalucía", en la que 
intervendrán investigadores de la Universidad de Sevilla y representantes de empresas participantes 
en el Proyecto.

B) FUNDACIONES Y ASOCIACIONES PRIVADAS.

A nivel nacional las Fundaciones Privadas suelen publicar convocatorias que financian proyectos de 
investigación, generalmente en el área de Salud, Energía, Ciencias Sociales, Medio ambiente, etc. para 
temas de investigación muy concretos. Los recursos económicos están muy limitados y se conceden 
muy pocos proyectos.

Desde el Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento se gestionan las 
convocatorias de estas entidades, ofreciendo apoyo a los investigadores en la fase de elaboración y 
ejecución de las propuestas, y al Servicio de Investigación asesorando en la gestión de los fondos 
conseguidos.

Durante el curso académico 2019-2020 se han presentado 35 solicitudes de proyectos a seis 
convocatorias de Fundaciones Nacionales, y dos proyectos a Fundaciones Europeas y de EEUU.
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Se han concedido cuatro proyectos de investigación y cuatro ayudas por entidades nacionales, y un 
proyecto financiado por una Fundación Europea.

En total se han otorgado en torno a 350.000,00 € en proyectos de investigación y 20.000,00 € en 
ayudas de investigación.

Las convocatorias en las que se ha participado así como los proyectos conseguidos se centran 
fundamentalmente en áreas de Ciencias de la Vida e investigación social.

7.1.4.	 PROMOCION Y DIFUSION CIENTÍFICA.

A) ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN.

Durante el curso 2019-2020, el Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento 
de la Universidad de Sevilla ha continuado con su labor de agente promotor de la cultura científica y 
emprendedora a la sociedad mediante la redacción de noticias y la organización y difusión de múltiples 
eventos relacionados con estos ámbitos, tanto de forma independiente, como en colaboración con 
otras entidades o servicios de la propia universidad.

1.	  Se han mantenido constantemente actualizadas las secciones de noticias y eventos en nuestra 
web y en el blog USemprende durante todo el curso.

2.	 Se ha diseñado la imagen del XV Concurso de Ideas de Negocio, así como la del Programa Áurea. 
Y se ha tenido colaboración directa con la Dirección de Comunicación, aportando la redacción 
y distribución de notas de prensa y noticias relacionadas con patentes, proyectos internacionales 
y EBCs de la US, continuando con las labores de difusión de la transferencia de conocimiento 
desde nuestra oficina.

3.	 Colaboración con la Dirección de Comunicación para la generación de contenidos relacionados 
con el emprendimiento en BINUS o en los distintos canales USemprende en redes sociales, como 
pueden ser los relativos a las actividades complementarias al Concurso de Ideas de Negocio, 
eventos Ideas Factory, Áurea, o los numerosos eventos relacionados con el emprendimiento en 
los que participa la Universidad de Sevilla.
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7.2.	 SECRETARIADO DE PRÁCTICAS EN EMPRESA Y EMPLEO.

El curso 2019-2020 ha supuesto una ruptura en la dinámica habitual del Secretariado de Prácticas 
en Empresa y Empleo (SPEE), la situación de emergencia sanitaria en la que nos hemos visto inmersos 
por motivo de la pandemia de COVID-19 y todas las medidas tomadas como consecuencia del estado 
de alarma han tenido una gran influencia en las actividades desarrolladas por este Secretariado, 
especialmente en lo referido a la gestión de prácticas, ya que las fechas en las que se ha producido esta 
emergencia son claves para nuestras actividades.

No obstante, en la medida de lo posible, durante el curso 2019-2020 se ha continuado con la línea 
trazada de favorecer una mayor conexión entre la Universidad de Sevilla y el sector empresarial, 
colaborando en diferentes actividades como presentaciones de empresas y feria de empleo, pero 
fundamentalmente a través de las prácticas académicas externas y la realización de Trabajos Fin de 
Grado y Fin de Máster en empresas.

En relación a los Convenios de Cooperación Educativa con empresas y entidades, durante el 
presente curso se han tramitado casi 800 nuevos convenios para la realización de Prácticas Académicas 
Externas y la realización de Trabajos Fin de Grado y Máster, habiendo concluido la firma de casi 700 
de los mismos. Esto ha supuesto un descenso sobre los firmados el curso pasado en el mismo periodo, 
lo que puede atribuirse a la situación actual de emergencia sanitaria y la dificultad que tienen algunas 
empresas para gestionar la firma digital de dichos convenios.

Se ha mantenido la presencia de este Secretariado en las redes sociales, tanto a través del blog de 
prácticas, como por los perfiles en Facebook, Twitter y Linkedin. Para la promoción del empleo se 
continúa igualmente con el Portal Virtual de Empleo, utilizándose como herramienta un blog, que se 
sirve de Twitter para favorecer la retroalimentación con los usuarios del mismo.

Los alumnos han vuelto a verse beneficiados por complementos a la bolsa de ayuda al estudio para 
la realización de prácticas académicas externas a través de las becas PRAEM (Junta de Andalucía). En 
este sentido, con el doble objetivo de mejorar la inserción laboral de los alumnos de Máster Oficial 
y el conocimiento que el entorno empresarial tiene del catálogo de títulos de Máster Oficial de la 
Universidad de Sevilla, el SPEE ha mantenido, con la partida de Orientación e Inserción laboral de 
la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad, las becas EmpleamUS, dirigidas 
preferentemente a alumnos de Másteres Oficiales.

Se ha continuado con la oferta de orientación para la inserción laboral, con el objeto de mejorar la 
empleabilidad de los estudiantes de la Universidad de Sevilla y facilitar su inserción laboral, tanto a 
través de la orientación personalizada como de la formación en herramientas y estrategias para acceder 
al mercado laboral. Se ha desarrollado, un año más, el programa de desarrollo de Capacidades para 
la Inserción Laboral, fruto de un convenio de colaboración con la Diputación de Sevilla, coordinado 
por esta Universidad y del que se benefician también el Centro Universitario de Osuna y el Centro de 
Estudios Universitarios Cardenal Spínola como centros adscritos.

A modo de resumen presentamos algunos datos que muestran la actividad desarrollada durante 
este curso por el Secretariado*.

7.2.1.	 EMPRESAS Y CONVENIOS.

A lo largo del curso 2019-2020 se han firmado casi 700 convenios, lo que eleva a casi 9.000 los 
convenios que dan cobertura, de forma mayoritaria, a las dos modalidades de prácticas para estudiantes: 
curricular y extracurricular.

*	 Los datos reflejados son a fecha de 31/05/2020.
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Hay que destacar que el 95% de esas empresas e instituciones son del ámbito privado frente al 5% 
del ámbito público.

La distribución por sector de actividad de las empresas e instituciones con convenio de prácticas 
externas activo es:

SECTOR DE ACTIVIDAD DE LA EMPRESA / INSTITUCIÓN %

SERVICIOS 83,00%

INDUSTRIA 8,61%

CONSTRUCCIÓN 6,09%

AGRICULTURA, GANADERÍA O PESCA 2,30%

También se han formalizado convenios específicos de prácticas académicas externas con 
instituciones como:

-- Consejo Económico y Social de la Junta de Andalucía.
-- Consejo Audiovisual de Andalucía.
-- Diputación Provincial de Palencia.
-- Dirección Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social en Sevilla.
-- Instituto Andaluz de Investigación y Formación Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la 

Producción Ecológica (IFAPA).
-- Instituto Cervantes.
-- Ministerio del Interior.
-- Universidad Autónoma de Barcelona.
-- Universidad de Alcalá de Henares.

7.2.2.	 PRÁCTICAS CURRICULARES.

Este tipo de prácticas son gestionadas por los Centros con apoyo del SPEE, siendo el número 
previsto para el 2019-2020 de unos 9.000 estudiantes en prácticas (a la fecha del cierre de esta memoria 
no se dispone de la información).

La previsión que se realizó para el curso 2018-2019 fue de unas 9.000 prácticas, siendo la distribución 
final de esta modalidad en dicho curso la siguiente:

CURSO 2018-2019
CENTRO / SERVICIO

TOTAL
PRÁCTICAS

Centro de Formación Permanente 328

Escuela Internacional de Posgrado 694

Escuela Politécnica Superior 82

Escuela Técnica Superior de Arquitectura 88

Escuela Técnica Superior de Ingeniería 260

Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica 46

Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Edificación 44

Escuela Técnica Superior de Ingeniería Informática 67
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CURSO 2018-2019
CENTRO / SERVICIO

TOTAL
PRÁCTICAS

Facultad de Bellas Artes 94

Facultad de Biología 10

Facultad de Ciencias de la Educación 1.823

Facultad de Ciencias del Trabajo 148

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 301

Facultad de Comunicación 422

Facultad de Derecho 661

Facultad de Enfermería, Fisioterapia y Podología 1.474

Facultad de Farmacia 359

Facultad de Filología 282

Facultad de Filosofía 39

Facultad de Física 29

Facultad de Geografía e Historia 228

Facultad de Matemáticas 21

Facultad de Medicina 141

Facultad de Odontología 356

Facultad de Psicología 443

Facultad de Química 79

Facultad de Turismo y Finanzas 311

TOTAL 8.830

7.2.3.	 PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES, GESTIONADAS POR EL SPEE.

La gestión de prácticas extracurriculares ha sido uno de los aspectos que más se ha visto afectado 
por la pandemia que sufrimos. Hasta la fecha contemplada para la realización de esta memoria, 31 de 
mayo, las empresas han realizado más de 2.100 ofertas a través de la plataforma ICARO, frente a las 
2.500 del curso pasado, de las que se han anulado casi 700 ofertas por no tratarse de ofertas dirigidas 
a perfiles universitarios, por no cumplir con los requisitos de la normativa de prácticas académicas 
externas de la Universidad de Sevilla, o porque las empresas han desistido del proceso de selección. 
Hasta la fecha indicada se han incorporado 951 estudiantes, encontrándose 355 paralizadas en este 
momento a causa de la COVID-19; y estando el resto de ofertas en proceso de tramitación.

Por género, se rompe la tendencia habitual de ser mayor el número de alumnas que realizan 
prácticas aunque sea muy igualado el número, este curso el 49,84% han sido alumnas, frente al 50,16% 
de alumnos. La media de edad de las alumnas de 24,38 años y de los alumnos de 24,58 años. Como 
puede observarse en el gráfico, este curso las diferencias son tas mínimas que prácticamente no se 
aprecian.
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La duración media de las prácticas ha sido de 4,6 meses (sin contar las que se encuentran paralizadas 
por la COVID-19). En el caso de prácticas con ayuda económica para los estudiantes, hasta la fecha 
utilizada para la realización de la memoria, la media ha sido de 280,00 € al mes, no siendo posible 
estimar el total aportado por las empresas dado el alto número de prácticas que se encuentran 
actualmente paralizadas y que se desconoce si se reanudarán o no.

La Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucía, a 
través de las becas PRAEM, subvenciona este programa de prácticas con un total de 466.080,00 €, 
incrementando la ayuda percibida por los estudiantes que reúnen los requisitos en 180,00 €/mes y 
con el programa EmpleamUS con 250,00 €/mes. Por lo cual, la media al mes para estos estudiantes se 
encuentra muy próxima a los 500,00 €/mes para el caso de las PRAEM, y supera los 600,00 €/mes en 
el de las EmpleamUS.

Por titulación, los estudiantes incorporados han sido:

ESTUDIO TOTAL

Doble Grado en Derecho y Grado en Finanzas y Contabilidad 2

Doble Grado en Diseño Industrial y Desarrollo del Producto e Ingeniería Mecánica 3

Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1

Doble Grado en Ingeniería Eléctrica e Ingeniería Mecánica 1

Grado en Administración y Dirección de Empresas 129

Grado en Arquitectura 2

Grado en Bellas Artes 4

Grado en Biología 20

Grado en Biomedicina Básica y Experimental 1

Grado en Bioquímica por la Univ. Málaga y Univ. Sevilla 1

Grado en Comunicación Audiovisual 30

Grado en Conservación y Restauración de Bienes Culturales 9

Grado en Derecho 9
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ESTUDIO TOTAL

Grado en Economía 35

Grado en Edificación 23

Grado en Educación Infantil 1

Grado en Educación Primaria 5

Grado en Estadística 5

Grado en Estudios Árabes e Islámicos 1

Grado en Estudios Ingleses 6

Grado en Farmacia 9

Grado en Filología Hispánica 2

Grado en Finanzas y Contabilidad 62

Grado en Física 2

Grado en Fisioterapia 5

Grado en Fundamentos de Arquitectura 18

Grado en Geografia y Gestión del Territorio 1

Grado en Gestión y Administración Pública 1

Grado en Historia 4

Grado en Historia del Arte 1

Grado en Ingeniería Aeroespacial 1

Grado en Ingeniería Agrícola 3

Grado en Ingeniería Civil 4

Grado en Ingeniería de Edificación 1

Grado en Ingeniería de la Energía por la Univ. de Sevilla y Univ. de Málaga 7

Grado en Ingeniería de las Tecnologías de Telecomunicación 9

Grado en Ingeniería de Materiales 5

Grado en Ingeniería de Organización Industrial por la Univ. Málaga y Univ. Sevilla 9

Grado en Ingeniería de Tecnologías Industriales 32

Grado en Ingeniería Eléctrica 10

Grado en Ingeniería Electrónica Industrial 16

Grado en Ingeniería Electrónica, Robótica y Mecatrónica 11

Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo del Producto 42

Grado en Ingeniería Informática-Ingeniería de Computadores 8

Grado en Ingeniería Informática-Ingeniería del Software 10

Grado en Ingeniería Informática-Tecnologías Informáticas 6

Grado en Ingeniería Mecánica 31

Grado en Ingeniería Química 3
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ESTUDIO TOTAL

Grado en Ingeniería Química Industrial 6

Grado en Lengua y Literatura Alemanas 1

Grado en Marketing e Investigación de Mercados 26

Grado en Matemáticas 5

Grado en Pedagogía 2

Grado en Periodismo 49

Grado en Psicología 13

Grado en Publicidad y Relaciones Públicas 28

Grado en Química 16

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 36

Grado en Turismo 17

Máster en Dirección y Planificación Del Turismo 5

Máster Gestión Estratégica y Negocios Internacionales 4

Máster Traducción E Interculturalidad 1

Máster Universitario en Abogacía 1

Máster Universitario en Arquitectura 12

Master Universitario en Arquitectura y Patrimonio Histórico 1

Máster Universitario en Arte: Idea y Producción 1

Máster Universitario en Auditoría y Contabilidad Superior 7

Máster Universitario en Biología Avanzada: Investigación y Aplicación 3

Máster Universitario en Ciencias del Trabajo 1

Máster Universitario en Ciudad y Arquitectura Sostenibles 4

Máster Universitario en Comunicación Institucional y Política 3

Máster Universitario en Consultoría Económica y Análisis Aplicado 3

Máster Universitario en Consultoría Laboral 2

Máster Universitario en Dirección, Evaluación y Calidad de las Instituciones de Formación 1

Master Universitario en Diseño Avanzado en Ingeniería Mecánica 2

Máster Universitario en Diseño e Ingeniería de Productos e Instalaciones Industriales en Entornos PLM 
y BIM 2

Máster Universitario en Documentos y Libros. Archivos y Bibliotecas 1

Máster Universitario en Economía y Desarrollo 2

Máster Universitario en Electrónica, Robótica y Automática 2

Máster Universitario en Especialización Profesional en Farmacia 5

Máster Universitario en Estudios Avanzados en Dirección de Empresas 5

Máster Universitario en Estudios Europeos 1
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ESTUDIO TOTAL

Máster Universitario en Gestión del Territorio, Instrumentos y Técnicas de Intervención 2

Máster Universitario en Gestión Integral de la Edificación 3

Master Universitario en Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 3

Máster Universitario en Guion, Narrativa y Creatividad Audiovisual 2

Máster Universitario en Ingeniería Aeronáutica 4

Máster Universitario en Ingeniería Agronómica 1

Máster Universitario en Ingeniería Ambiental 1

Master Universitario en Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos 3

Máster Universitario en Ingeniería Industrial 23

Máster Universitario en Ingeniería Química 1

Máster Universitario en Innovación en Arquitectura, Tecnología y Diseño 3

Máster Universitario en Lógica, Computación e Inteligencia Artificial 1

Máster Universitario en Matemáticas 1

Máster Universitario en Psicología de la Intervención Social y Comunitaria 2

Máster Universitario en Psicología de las Organizaciones y del Trabajo 11

Máster Universitario en Psicología General Sanitaria 4

Master Universitario en Seguridad Integral en Edificación 5

Máster Universitario en Seguridad Integral en la Industria y Prevención de Riesgos Laborales 4

Máster Universitario en Sistemas de Energía Eléctrica 1

Máster Universitario en Sistemas Inteligentes de Energía y Transporte por la Universidad de Sevilla y la 
Universidad de Málaga 4

Máster Universitario en Tecnología e Industria Alimentaria 3

La valoración de los estudiantes y empresas que, hasta la fecha, han participado en esta modalidad 
ha sido muy satisfactoria, ligeramente superior en el caso de las empresas, pero todas superior al 4 
sobre 5 (4,40 en el caso de los estudiantes y 4,57 en el caso de las empresas).

7.2.4.	 PRÁCTICAS INTERNACIONALES.
Se ha continuado con la difusión y envío de candidatos a las Becas VULCANUS. Programa de 

la Comisión Europea y el Ministerio de Economía Japonés, que ofrece a estudiantes universitarios 
a partir de tercer año o de post-grado, de la rama de ingeniería o ciencias, la posibilidad de realizar 
prácticas en empresas japonesas y conocer la tecnología más avanzada, aprender japonés y cultura 
japonesa. Este curso han sido dos los estudiantes seleccionados en nuestra Universidad para disfrutar 
de esta beca.

Se ha firmado un convenio de colaboración con Jobteaser para favorecer la realización de prácticas 
internacionales por parte de los estudiantes de nuestra Universidad, que pueden acceder a las ofertas 
de estas prácticas a través de dicha plataforma.

También se ha favorecido la realización de prácticas extracurriculares en destinos fuera de España 
a través de la realización de prácticas internacionales no sujetas a ninguna convocatoria específica.
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7.2.5.	 PRESENCIA EN LAS REDES.
El Secretariado de Prácticas en Empresa y Empleo de la Universidad de Sevilla continúa su 

presencia y labor a través de las redes desde el año 2014. A través de las herramientas del Blog Oficial 
de Prácticas, el Portal Virtual de Empleo y los perfiles en las redes sociales de Facebook, Twitter, y 
Linkedin, continuamos un año más generando contenido y dinamizando todas las actividades que 
desde el servicio se realizan a lo largo del curso académico. Con ello, se pretende una mayor presencia 
y conocimiento de nuestra labor por parte de los usuarios, incidiendo de manera positiva en su acceso 
y manejo de la información y, por tanto, en su desarrollo profesional, objetivo final bajo el cual se 
mueve nuestro Secretariado.

Recordamos así, los cuatro principales recursos que utilizamos para llevar a cabo dicha labor y a la 
vez, para reforzar nuestra marca institucional:

1.	 Página institucional del SPEE: Portal oficial del Secretariado en el que tanto los estudiantes 
como las empresas y los centros pueden encontrar información relativa a la gestión de sus 
prácticas, manual de gestión, normativa, listado de responsables de los centros, información 
sobre prácticas internacionales y las modalidades de prácticas gestionadas por el Secretariado 
de Prácticas en Empresa y Empleo.

2.	 Blog de Prácticas: Recurso dinámico, en continua actualización, desde el que publicamos ofertas 
de prácticas que se gestionan desde el SPEE a través de Ícaro así como otras ofertas y programas 
de prácticas externas, talleres formativos, concursos de talento y demás eventos dirigidos al 
colectivo estudiantil.

3.	 Portal Virtual Empleo: Segundo recurso dinámico centrado en el colectivo de los egresados 
universitarios y dirigido a la difusión de ofertas de empleo dentro y fuera de nuestra Agencia de 
Colocación (ICARO), contenido de orientación profesional y noticias sobre el mundo laboral.

4.	 Redes sociales: Perfiles que continúan fortaleciendo nuestra relación, con estudiantes, egresados, 
centros, delegaciones de alumnos, empresas y organismos públicos. Nos permiten una difusión 
más completa e instantánea de nuestro contenido mejorando positivamente la atención y el 
asesoramiento a los usuarios.

Desde estas cuatro herramientas, atendemos de manera más específica a los alumnos, egresados y 
demás colectivo de interés, asentando aún más la fidelidad con los servicios esenciales del Secretariado: 
Gestión de prácticas y ofertas de empleo, convenios de colaboración y orientación profesional.

La presencia online del Secretariado continúa así facilitando la conectividad con nuestros estudiantes 
y egresados, mejorando los procesos de gestión de información. De este modo, estos canales virtuales 
se han convertido en una de las formas de comunicación y consulta más utilizados, siguiendo y 
aumentando su función como "Social Customer Care" (atención al público a través de redes sociales).

-- Twitter:
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-- Facebook:

-- Linkedin:

-- Blog de Prácticas:

-- Portal Virtual de Empleo:
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Hay que destacar cómo en estos últimos meses en los que se ha sufrido una gran crisis sanitaria con 
el consiguiente confinamiento de los ciudadanos, la gestión de las redes ha sido de máxima importancia 
y envergadura. La prestación del servicio ha sido en este tiempo exclusivamente virtual, quedando 
patente la importancia de mantener una información y comunicación actualizada, instantánea y 
constante con los usuarios. Es por ello, que el SPEE ha podido seguir llevando sus servicios de manera 
satisfactoria y normalizada.

A) BLOG DE PRÁCTICAS EN EMPRESA Y EMPLEO.

El blog de prácticas, creado desde 2016, sigue en marcha con la idea de facilitar la búsqueda de 
ofertas gestionadas por el SPEE por palabras clave y ramas de conocimiento, junto con más información 
relacionada con otros programas externos, becas, eventos y formación o talleres de interés.

Toda la información es dinamitada y compartida en redes sociales, ayudando a interactuar con 
nuestros usuarios, posicionando el blog como portal de referencia para el estudiantado y fortaleciendo 
nuestras relaciones con la comunidad universitaria.

Como objetivo, buscamos seguir aumentando el número de seguidores a través de la prestación 
continua de información actualizada y facilitar un multicanal de atención al cliente de calidad. Las 
principales acciones que realizamos puedes detallarse del siguiente modo:

-- Publicación diaria de ofertas de prácticas extracurriculares de la plataforma Ícaro, manteniendo 
actualizado el portal, y organizando las ofertas por ramas de conocimiento. Igualmente, también 
se publica contenido de prácticas externas a la US, con idea de mantener informado al estudiante 
de todas las oportunidades de desarrollo a las que pueda acceder.

-- Actualizar la información relativa a nuevas convocatorias (Programa Becas EmpleaTech, 
Programa Becas EmpleamUS, Programa Propio, Programa Becas PRAEM, Becas Santander 
CRUE-CEPYME, programas externos…).

-- Interacción en nuestro Blog. Responder a todos los comentarios recibidos en nuestro blog por 
parte de nuestros usuarios, resolviendo sus dudas y creando así un canal de comunicación 
bidireccional con los estudiantes y titulados. La resolución de dudas se realiza de forma 
personalizada. En el caso de que la consulta requiera disponerde datos personales, contactamos 
con los usuarios a través del correo electrónico o llamada telefónica. En caso de que sea éste 
último el procedimiento, contestamos públicamente a ese comentario después de la llamada 
o correo electrónico con el fin de hacer conocedores a otros usuarios que esa consulta ha sido 
gestionada aunque a través de canales privados.
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-- Compartir información de valor añadido. Proporcionar artículos y contenidos con información 
útil dando a conocer el funcionamiento de nuestras plataformas (web, blog, Ícaro,…) así como 
publicaciones relacionadas con becas, programas, eventos, cursos,… vinculados a nuestra 
actividad. Además, proporcionamos toda nuestra información de contacto y enlaces a nuestros 
servicios (SPEE, Ícaro, Portal Virtual de Empleo, Vicerrectorado de Dirección General de 
Transferencia del Conocimiento,…).

En relación a los visitantes y accesos recibidos, presentamos a continuación las estadísticas 
correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de Junio 2019 y el 31 de Mayo 2020. – Fuente: 
ESTADWEB.

http://institucionales.us.es/speepracticas/

B)REDES SOCIALES: FACEBOOK, TWITTER Y LINKEDIN.

El objetivo general que nos hemos marcado desde el SPEE en cuanto a Social Media es el de mejorar 
nuestro posicionamiento, presencia y reconocimiento en las principales redes sociales (Facebook, 
Twitter y Linkedin). El objetivo específico ya no solo es el de motivar el tráfico hacia nuestro Blog 
y Portal Virtual de Empleo consolidando nuestra imagen de marca, sino el de aumentar nuestra 
interacción con los usuarios.

Buscando innovar en nuestra forma de generar contenido con el fin de atraer a los nuevos estudiantes 
y egresados que se van conectando a las diferentes redes sociales, nos hemos apoyado en los siguientes 
recursos:

http://institucionales.us.es/speepracticas/
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-- Contenido Motivacional: Continuamos con nuestras "Monday Motivation", que siguen teniendo 
éxito y seguimiento entre nuestros seguidores así como otros contenidos referentes a días 
internacionales, aniversarios, buenos días, COVID…

-- Creaciones visuales: Actualizamos y renovamos nuestros soportes gráficos a través del uso de 
fotografías y diseños acompañados de nuestra marca, buscando la identificación de nuestros 
usuarios con el contenido y promoviendo el seguimiento e interacción en nuestras publicaciones.

-- GIFS y Vídeos: Completamos el contenido gráfico y textual con otros más dinámicos que 
aumenten la captación y atracción de nuestras publicaciones.
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-- Pic of the Day: Usamos semanalmente una imágen del día como apoyo a consejos sobre 
orientación profesional, completando nuestra labor de información con contenido didáctico.

-- Píldoras informativas: Más contenido didáctico sobre orientación profesional a través del uso 
de pequeños recordatorios y conceptos acompañados de imágenes y creaciones gráficas que 
promuevan su interacción.

A través de estas diversas acciones llegamos así a una amplia masa social de estudiantes, titulados 
y empresas vinculadas a la Universidad de Sevilla a través de nuestros perfiles sociales. Nuestras 
acciones están enfocadas a aportar valor a nuestra comunidad, de forma que transmitamos confianza, 
autenticidad y transparencia a través de una conversación bidireccional. A través de estas ventanas 
abiertas a nuestro Secretariado, dotamos el trabajo que desarrollamos de cercanía y humanidad, 
elementos clave para crear vínculos emocionales con nuestra comunidad. El acceso a las redes 
sociales desde el Smartphone para compartir con los usuarios el día a día se ha convertido en un gesto 
cotidiano para nuestro target y desde el Secretariado de Prácticas queremos estar inmersos en sus 
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conversaciones, de forma que nos tengan presentes y acudan a nuestros perfiles de forma natural, con 
el fin de encontrar respuesta a sus dudas.

Diariamente generamos, actualizamos y compartimos información sobre:
-- Contenido generado en nuestro Blog y Portal Virtual de Empleo (Prácticas, ofertas de empleo, 

noticias, eventos, artículos de orientación profesional.

-- Artículos y noticias externas de interés.

-- Información institucional.
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-- Consejos de Orientación Profesional.

-- Talleres formativos.

-- Contenido motivacional.
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Facebook:

Además del contenido antes descrito, se responde a todos los comentarios recibidos para crear un 
canal bidireccional de ayuda con los seguidores. Además, se utilizan las conversaciones ya creadas 
para hacer conocedores a los usuarios de los talleres que se organizan, la presencia del SPEE en otras 
redes sociales y proyectos que se están llevando a cabo:

https://www.facebook.com/secretariadodepracticasenempresayempleous

Datos Facebook SPEE US (1 de junio 2019 al el 31 de mayo 2020).
Evolución de seguidores, "me gusta" y reacciones de la página de Facebook.
Fuente: Estadísticas de Facebook.

http://www.facebook.com/secretariadodepracticasenempresayempleous
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Twitter:

El objetivo que se persigue con esta red social es el de mejorar la relación con los usuarios, poniendo 
a su disposición un canal en el que generar conversación y resolver dudas de manera más inmediata y 
espontánea. Se atienden todas las menciones y preguntas de forma personalizada y al instante.

https://twitter.com/spee_us

Datos Twitter SPEE US (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Fuente: Twitter Analytics.

Tweets 521

Visitas 15722

Interacciones 13405

Linkedin:

Se busca seguir ampliando la red de contactos del ámbito de los Recursos Humanos dentro de 
este recurso que permite mayor maniobrabilidad desde el momento en que es el SPEE el que invita a 
los usuarios a que se unan a la comunidad (no ocurre así en otros medios sociales). Dado el objetivo 
de mejora del desarrollo profesional de los usuarios, resulta fundamental conectar no sólo con 
profesionales de diversos sectores y empresas, sino también con las personas tituladas que tras su 
aventura por la Universidad, han decidido unirse a la red social más profesional. Los tres objetivos 
principales que se persiguen optimizando la actividad en Linkedin son, por tanto, ampliar la red de 
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contactos, aumentar el tráfico al Blog de Prácticas y al Portal Virtual de Empleo y crear reconocimiento 
de marca de cara a la celebración de las Ferias de Empleo, Presentaciones de Empresas y demás Eventos 
dirigidos al colectivo de estudiantes de últimos cursos y egresados.

Datos Linkedin SPEE US (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Evolución de contactos, seguidores y visitas.
Fuente: Linkedin.

C) PORTAL VIRTUAL DE EMPLEO.

El Portal Virtual de Empleo de la Universidad de Sevilla, iniciativa del Secretariado de Prácticas en 
Empresa y Empleo impulsada por la Dirección General de Transferencia del Conocimiento, continúa su 
andadura desde su comienzo en 2014. La web y su cuenta en la red social Twitter (@usvirtualempleo), 
continúa persiguiendo los objetivos principales para los que fueron puestos en marcha: la inserción 
profesional de los estudiantes y titulados de la Universidad de Sevilla a través de la proporción de 
información virtual en materia de orientación profesional, prácticas y empleo.

La presencia del foro del Portal Virtual de Empleo se ha convertido en el customer service particular, 
realizando un servicio de atención al usuario alternativo a las acciones de orientación profesional 
presencial, grupal o vía chat, enriqueciendo y mejorando aún más el servicio.
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Datos PVE (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Visitas totales a la página y secciones.
Fuente: Google Analitycs.

USLABORI-CHAT DE ORIENTACIÓN.

Dentro de los servicios que se desprenden del Portal Virtual de Empleo continúa la actividad del 
chat de orientación (USlabori) dirigido a la orientación profesional online, el cual se complementa 
paralelamente con sesiones presenciales de orientación laboral para los usuarios que así lo demanden 
así como talleres grupales en los distintos centros de la Universidad.

El chat posibilita una atención instantánea y más extensa en cuanto al número potencial de usuarios, 
posibilitando la no presencialidad de trámites y consultas, agilizando, mejorando y enriqueciendo el 
acceso a los servicios.

El chat posibilita, igualmente, llegar a otros colectivos no incluidos en la comunidad universitaria, 
pero igualmente necesarios e interesantes, ya que permite el conocimiento y promoción de los servicios 
de orientación del SPEE, mejorando el posicionamiento y reputación institucional.
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Datos PVE (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Visitas totales a Uslabori.
Fuente: Google Analitycs.

USCONECTA-OFERTAS DE EMPLEO.

Las ofertas semanales dirigidas a titulados universitarios siguen siendo uno de los contenidos más 
valorados y seguidos por la comunidad universitaria y resto de visitantes.

Se pretende, así, seguir ofreciendo información actualizada del mercado laboral, haciendo especial 
hincapié en la diversidad de sectores y ramas de conocimiento, y posibilitando la adaptación a todo el 
colectivo.

Se ofrece no sólo información de ofertas gestionadas por la Agencia de Colocación Oficial (ICARO), 
sino que se comparte contenido de recursos de información nacional e internacional externos y 
empresas que contactan directamente, por lo que las oportunidades publicadas son diversas y, por 
tanto, más atractivas.

Datos PVE (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Visitas totales a Usconecta.
Fuente: Google Analitycs.
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BLOG EMPLEO-ARTÍCULOS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL.

Los posts de Orientación se siguen manteniendo mensualmente con nuevos artículos que siguen 
enriqueciendo la sección del Blog. Para los nuevos contenidos se busca ofrecer información sobre el 
nuevo y cambiante mercado laboral, dando lugar a publicaciones que tratan de ocupaciones emergentes, 
nuevas herramientas y estrategias de búsqueda de empleo, programas y normativas, formación para el 
empleo novedosa y de alta demanda y, como no, información sobre nuevas tecnologías encaminadas 
a la mejora de la empleabilidad.

Se continúa también, como líneas que son consideradas de suma importancia, artículos dirigidos 
a salidas profesionales de los distintos grados de la universidad y al emprendimiento, atrayendo así 
a un mayor número de usuarios de dentro y fuera de la comunidad de la Universidad de Sevilla y 
completando óptimamente el servicio de información y orientación.

Datos PVE (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Visitas totales a nuevos artículos.
Fuente: Google Analitycs.

TE INTERESA-NOTICIAS Y EVENTOS.

La información nueva y diaria la consideramos imprescindible para mantener la actividad y 
atracción en nuestro portal, por lo que nuestra sección de noticias y eventos se convierte en una 



307

Memoria del Curso Académico 2019-2020

herramienta que nos posibilita conseguir dicho objetivo además de poder mantener informada a 
nuestra comunidad de las novedades más importante del panorama profesional. Todo ello influye 
positivamente en la acción de orientación y apoyo, ya que los usuarios tienen a su alcance un mayor 
número de oportunidades de desarrollo y mejora de su empleabilidad.

Datos PVE (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Visitas totales a Te Interesa – 
Fuente: Google Analitycs.

ZONA EMPRESAS-JUNTOS.

La labor de colaboración con empresas y organizaciones para la generación de empleo dirigido 
a nuestros egresados continúa estableciéndose mediante la estrategia JUNTOS, posibilitando la 
intermediación laboral y la publicación de vacantes disponibles.

La sección Juntos tiene como finalidad la de conectar el mejor talento universitario con el tejido 
empresarial, informando y difundiendo las acciones que en materia de prácticas en empresa y empleo 
se desarrollan. De este modo, a través del Portal Virtual de Empleo y de las redes sociales, se da lugar 
a la difusión de ofertas de empleo dirigidas a titulados universitarios de manera personalizada con la 
imagen corporativa de la empresa.
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Datos PVE (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Visitas totales a Zona Empresa.
Fuente: Google Analitycs.

En el periodo junio 2019-mayo 2020 el total de empresas con las que se ha colaborado ha sido de 
43 (-10 con respecto al período anterior), dando lugar a la difusión de vacantes relacionadas con las 
titulaciones y perfiles de los egresados de la Universidad de Sevilla. (Fuente: Bases de datos área de 
Expansión en Materia de Prácticas en Empresa y Empleo).
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La promoción del emprendimiento continúa siendo uno de los objetivos principales en los que se 
basa el trabajo diario del Portal, por ello, continúa ofreciendo información a través de la sección de 
"Emprender", y se realizan publicaciones frecuentes de posts sobre autoempleo y se captan noticias 
referente al sector.

Datos PVE (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Visitas totales a Emprender.
Fuente: Google Analitycs.
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TWITTER

El perfil de twitter sigue destinado a la publicación de contenido generado en el Portal así como 
otros contenidos externos de ámbito laboral: Noticias, normativas, eventos, ofertas….Igualmente, se 
gestiona información derivada de toda la comunidad universitaria en materia de empleo, prácticas y 
becas así como otros contenidos que requieren ser difundidos por la totalidad de los diversos servicios 
de la Universidad.

En la gestión de Twitter se apuesta por el uso de una estrategia encaminada a la atracción e 
interacción con egresados universitarios, empresas, instituciones y buscadores de empleo, en general. 
Para ello, se utilizan diversos recursos de dinamización donde buscamos conseguir identificarnos 
como referentes locales de información en materia de empleo, desarrollo profesional y orientación 
laboral a través de una imagen innovadora, profesional y didáctica.

-- GIFS y Videos: Se completa el contenido gráfico y textual con otros más dinámicos que aumenten 
la captación y atracción de nuestras publicaciones.
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-- Creaciones visuales : Se actualiza y renueva los soportes gráficos a través del uso de fotografías y 
diseños acompañados de la marca de la Universidad, buscando la identificación de los usuarios 
con el contenido y promoviendo el seguimiento e interacción en las publicaciones del Portal.

-- Píldoras informativas: Contenido didáctico sobre orientación profesional a través del uso 
de pequeños recordatorios y conceptos acompañados de imágenes y creaciones gráficas que 
promuevan su interacción.

-- Infografías: Contenido de orientación profesional diseñado gráficamente a través de imágenes y 
viñetas dinámicas y atractivas.
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Datos Twitter SPEE US (1 de junio 2019 al 31 mayo 2020).
Fuente: Twitter Analytics.

Tweets 439

Visitas 13711

Interacciones 15028

7.2.6.	  INTERMEDIACIÓN LABORAL.
La Agencia de Colocación de la Universidad de Sevilla se adecua al Real Decreto 1796/2010, de 30 de 

diciembre, por el que se regulan las agencias de colocación y actualmente, con la licencia 0100000003, 
concedida con fecha 11 de julio de 2013.

En este curso 2019-2020, se han seguido gestionando las ofertas de empleo a través de ICARO, portal 
de prácticas y empleo de la Universidad de Sevilla, que está siendo objeto de continuas modificaciones 
para adaptarlo a las necesidades del servicio, con la finalidad de favorecer la inserción laboral de los 
universitarios y universitarias.

ICARO proporciona a alumnos/as y personas tituladas, un único punto de acceso a las ofertas de 
empleo de las empresas e instituciones, al mismo tiempo es una herramienta rápida y eficaz tanto para 
la publicación de ofertas cómo para la selección de los mejores candidatos/as.
A) DEMANDANTES DE EMPLEO.

Durante el año académico 2019-2020, los candidatos inscritos en la Bolsa de Empleo de la Agencia 
de Colocación, ascienden a 2.977, de los que 1.768 son mujeres y 1.209 son hombres, contando ya con 
un total de 74.202 inscritos en la agencia.

Atendiendo a la edad, la distribución sería la siguiente:
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B) EMPRESAS E INSTITUCIONES.

De las 376 nuevas empresas que se han dado de alta en ICARO en la Universidad de Sevilla durante 
el curso 2019-2020, han sido 39 las que han realizado ofertas de empleo. Como se puede observar en 
la siguiente gráfica, las empresas están ubicadas, en su mayoría, en la provincia de Sevilla. Las demás 
empresas e instituciones, a las que se han prestado servicios, están repartidas por distintos puntos de 
la geografía española, siendo de Madrid las empresas que, en mayor número, han requerido nuestra 
colaboración. Las empresas extranjeras suponen el 12.84% del total.

C) OFERTAS DE EMPLEO.

Las ofertas de empleo no sólo provienen de empresas que se hayan dado de alta durante este curso 
académico, sino que también proceden de empresas que ya se encontraban dadas de alta en la base de 
datos de ÍCARO.

En la Agencia de Colocación de la Universidad de Sevilla se han registrado, durante el curso 2019-
2020, 341 ofertas, de las que 28 eran para realizar el trabajo fuera de España, siendo Holanda el destino 
para el que más ofertas se han realizado.

Las empresas que realizaron estas ofertas pertenecían mayoritariamente al sector servicios.
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7.2.7.	 ACTOS Y EVENTOS QUE SE HAN ORGANIZADO O COLABORADO.

Durante el curso 2019-2020 se han organizado y participado en diferentes eventos encaminados a 
ampliar las posibilidades de inserción laboral de nuestros estudiantes y egresados. Entre los mismos 
podemos destacar:

FECHA EVENTO LUGAR

Octubre 2019 ACCENTURE PORTUGAL Facultad de Filología

Octubre 2019 Organización y gestión del tiempo Facultad de Ciencias del Trabajo

Octubre 2019 Trabajo en Equipo Facultad de Ciencias del Trabajo

Octubre 2019 Trabajo en Equipo Facultad de Ciencias del Trabajo

Octubre 2019 Trabajo en Equipo Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Octubre 2019 Trabajo en Equipo Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Octubre 2019 El CV por competencias, la carta de presentación y 
motivación

Salón de Grados Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales

Octubre 2019 Presentación Exxonmobil Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Octubre 2019 Encuentra tu empleo en la era digital Salón de Actos de Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales

Octubre 2019 Encuentra tu empleo en la era digital Salón de Actos de Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales

Octubre 2019 Let’s Live U.S.A. Facultad de Turismo y Finanzas

Octubre 2019 Let’s Live U.S.A. Facultad de Ciencias de la Educación

Octubre 2019 Recursos 3.0 para la búsqueda de empleo. Identidad 
digital en la búsqueda de empleo

Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Octubre 2019 Feria de Empleo 2019 Polideportivo Pirotecnia

Octubre 2019 Resolución de conflictos Facultad de Ciencias del Trabajo

Octubre 2019 Resolución de conflictos Facultad de Ciencias del Trabajo

Octubre 2019 Resolución de conflictos Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Octubre 2019 Resolución de conflictos Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Noviembre 2019 Let’s Live U.S.A. Facultad de Comunicación

Noviembre 2019 Motivar y liderar equipos Facultad de Turismo y Finanzas

Noviembre 2019 Motivar y liderar equipos Centro Internacional

Noviembre 2019 Motivar y liderar equipos Facultad de Turismo y Finanzas

Noviembre 2019 Motivar y liderar equipos Centro Internacional

Noviembre 2019 Técnicas de expresión y oratoria Facultad de Ciencias de la Educación

Noviembre 2019 Técnicas de expresión y oratoria Facultad de Ciencias de la Educación

Noviembre 2019 Técnicas de expresión y oratoria Facultad de Turismo y Finanzas



315

Memoria del Curso Académico 2019-2020

FECHA EVENTO LUGAR

Noviembre 2019 Técnicas de expresión y oratoria Centro Internacional

Noviembre 2019 Taller Cuatrecasas Facultad de Derecho

Noviembre 2019 ACCENTURE PORTUGAL Facultad de Filología

Noviembre 2019 Presentación Proyecto Trabajar en Chequia Extenda

Diciembre 2019 ARASARI Programas de intercambios Centro Internacional

14/02/2020 Crea tu Marca Personal. Cómo elaborar un CV de 
10 Aula 3. ETSIA

17/02/2020 Crea tu Marca Personal. Cómo elaborar un CV de 
10 Aula 3b. Facultad de Física

19/02/2020 Feria de Empleo Polígono Sur Factoría Cultural Poligono Sur

21/02/2020 Estrategias y recursos para la búsqueda de empleo Aula 3. ETSIA

26/02/2020 Estrategias y recursos para la búsqueda de empleo Aula 3b. Facultad de Física

04/03/2020 Cómo afrontar con éxito un proceso de selección de 
personal Aula 3b. Facultad de Física

06/03/2020 Cómo afrontar con éxito un proceso de selección de 
personal Aula 3. ETSIA

09/03/2020 Crea tu Marca Personal. Cómo elaborar un CV de 
10 Aula TIC 3,3 Fac. Económicas

11/03/2020 Crea tu Marca Personal. Cómo elaborar un CV de 
10 Aula Máster Fac. Psicología

13/03/2020 Crea tu Marca Personal. Cómo elaborar un CV de 
10 Aula Máster Fac. Psicología

16/03/2020 Estrategias y recursos para la búsqueda de empleo Aula TIC 3,3 Fac. Económicas

18/03/2020 Estrategias y recursos para la búsqueda de empleo Aula Máster Facultad de Psicología

20/03/2020 Estrategias y recursos para la búsqueda de empleo Aula Máster Facultad de Psicología

23/03/2020 Cómo afrontar con éxito un proceso de selección de 
personal Aula TIC 3,3 Fac. Económicas

25/03/2020 Cómo afrontar con éxito un proceso de selección de 
personal Aula Máster Facultad de Psicología

27/03/2020 Cómo afrontar con éxito un proceso de selección de 
personal Aula Máster Facultad de Psicología

25/03/2020 Crea tu Marca Personal. Cómo elaborar un CV de 
10 Sala Juntas. Fac. Bellas Artes Laraña

15/04/2020 Estrategias y recursos para la búsqueda de empleo Sala Juntas. Fac. Bellas Artes Laraña

22/04/2020 Cómo afrontar con éxito un proceso de selección de 
personal Sala Juntas. Fac. Bellas Artes Laraña

14/04/2020 Crea tu Marca Personal. Cómo elaborar un CV de 
10 Facultad de Biología

16/04/2020 Estrategias y recursos para la búsqueda de empleo Facultad de Biología

17/04/2020 Cómo afrontar con éxito un proceso de selección de 
personal Facultad de Biología
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7.2.8.	 CALIDAD.

Se ha realizado durante el curso 2019-2020 la auditoria de renovación, de acuerdo a la norma UNE-
EN ISO 9001:2015, con resultado satisfactorio. El Secretariado de Prácticas en Empresa y Empleo 
ya poseía dicho certificado de acuerdo la norma UNE-EN ISO 9001:2008, y el anterior Servicio de 
Prácticas en Empresa desde el año 2008, realizándose por tanto la gestión de sus actuaciones bajo los 
estándares de calidad de la ISO-9001.
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7.3.	 OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

7.3.1.	 CÁTEDRAS PATROCINADAS POR EMPRESAS.

Al amparo del artículo 4.g, la Universidad de Sevilla, a través del Vicerrectorado de Transferencia 
del Conocimiento, se ha seguido fomentando el desarrollo de las cátedras patrocinadas por empresas 
como medio para promocionar las relaciones entre la vanguardia de la investigación y el conocimiento 
generados en la Universidad y las empresas.

A lo largo del curso académico se ha puesto en marcha una nueva Cátedra. En julio de 2019, se 
suscribe Acuerdo de Colaboración y Patrocinio entre la Universidad de Sevilla y Red Eléctrica de 
España, S.A. para el Patrocinio de la Cátedra Economia de la Energía y del Medio Ambiente Red 
Eléctrica de España. Tiene como objetivo fundamental la promoción de actividades docentes y de 
investigación interdisciplinar vinculada a la Economía de la Energía y del Medio Ambiente y que 
estudien la realidad, problemática y perspectivas del desarrollo de nuevas estrategias y tecnologías en 
este ámbito.

La Cátedra de Economía de la Energía y del Medio Ambiente (Universidad de Sevilla-Fundación 
privada Roger Torné hasta diciembre 2017 y Universidad de Sevilla- Red Eléctrica de España desde 
marzo 2018) -en adelante, Cátedra- fue creada mediante convenio entre la Universidad de Sevilla y la 
Fundación privada Roger Torné con fecha de 3 de octubre de 2011 y tras extinguirse el acuerdo con la 
Fundación Roger Torné en diciembre de 2017, se formalizó un nuevo convenio con Red Eléctrica de 
España. Debido a los cambios en el organigrama de Red Eléctrica de España, un nuevo convenio fue 
suscrito en julio 2019.

A lo largo del curso académico 2019-2020, las Cátedras, han sumado una financiación de 
actividades superior a los 340.000,00 €, abarcando: tanto desarrollo de proyectos de investigación 
como publicaciones, premios, prácticas en empresas, becas, etc. En la actualidad la Universidad de 
Sevilla cuenta con un total de 36 Cátedras patrocinadas por empresas.

7.3.1.1.	CÁTEDRA SANTANDER DE EMPRESA FAMILIAR:

Sede: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: Banco Santander con la colaboración del Instituto de la Empresa Familiar.

Actividad: Realidad y problemática de la empresa familiar.

Director/a: D. Adolfo Vázquez Sánchez y D. José Carlos Casillas Bueno.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.2.	CÁTEDRA CORPORACIÓN MP.

Sede: ETS de Ingeniería.

Patrocinador: Fundación Valentín de Madariaga y Oya.

Actividad: Organización, cultura y valores dentro de la empresa.

Director/a: D. Luis Onieva Jiménez.

Actividades Curso 2019-2020:
-- Se ha celebrado la X Jornada de Buenas Prácticas en la Ingeniería, el 12 de noviembre de 2019 

en el Salón de Grados de la Escuela Superior de Ingenieros. Se inscribieron 120 alumnos. Se 
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ha contado con la presencia de: D. Javier Brey (H2B2), D. Miguel Escassi (YOOMERS), D. 
Fernando Gutiérrez (CLEVER) y D. Antonio Somé (PERSAN), todos antiguos alumnos de la 
ETS de Ingeniería.

-- Se participa en la impartición de la asignatura de 2º curso del Máster en Ingeniería Industrial 
Sistema de Gestión Empresarial, de primer cuatrimestre y cinco créditos, con 53 alumnos.

-- Se participa en la impartición de la asignatura de 4º curso del Grado en Ingeniería de Organización 
Industrial Sistema de Gestión Empresarial, de primer cuatrimestre y 4,5 créditos; y 52 alumnos.

-- Se ha celebrado la jornada El rol de la mujer en profesiones STEM: Casos de éxito, el 15 de 
noviembre en el Salón de Grados de la ETS de Ingeniería con un total de 70 asistentes. Se ha 
contado con la participación de: D.ª Fátima Abaurrea Castro (SCALPERS), D.ª Dolores Serrano 
Secilla (ENDESA), D.ª Saray Morrondo García (SINTERSA) y D.ª María Auxiliadora Suárez 
Barranco (LAFARGE).

-- La conferencia Juego de tronos de proyectos se desarrolló el 18 de noviembre de 2019 en el Salón 
de Grados de la ETS de Ingeniería. La actividad fue realizada por D. Francisco Julián Gómez 
Bejarano, especialista certificado en mediciones en puntos función IFPUG (CFPS) y profesional 
certificado en SNAP IFPUG (CSP), que actualmente desempeña el papel de Brand Manager en 
LEDA MC. Presentó una visión del liderazgo y de la dirección de proyectos desde un punto de 
vista estratégico y sentó los fundamentos de las metodologías ágiles.

-- La conferencia Drones en la factoría del futuro se impartió el 5 de diciembre de 2019, en el 
Aula 107 de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería, por el Dr. Francisco Javier Pérez Grau, 
Doctor en Robótica e Ingeniero de Telecomunicación y Máster en Ingeniería de Computadores 
y Redes. Con una experiencia internacional con estancias en Carnegie Mellon University, 
Australian Centre for Field Robotics (Univ. Sidney) y Robotics and Perception Group (Univ. 
Zurich & ETH). Desde 2008 trabaja en CATEC en proyectos de aviónica y sistemas aéreos no 
tripulados ligados a la visión por computador, tecnologías de percepción y sistemas autónomos. 
La conferencia del Dr. Pérez Grau se centró en el uso de drones y sus características técnicas que 
permiten su aplicación en los procesos industriales tanto para la revisión de inventario como 
para el transporte de piezas o productos en almacenes.

-- Conferencia titulada Compras de Proyectos: Proceso y Claves. Esta actividad se llevó a cabo 
el 10 de diciembre de 2019, en el Aula 107 de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería. El 
ponente fue D. Francisco Javier Pariente López, con una dilatada experiencia en el sector y en el 
desempeño de puestos de gestión y responsabilidad tanto a nivel nacional como internacional, 
actualmente ocupa el cargo de Director Corporativo de Compras en ABENGOA. Presentó una 
visión del proceso de compras y su aplicabilidad en el entorno de proyectos, destacando aspectos 
claves para su correcta implementación.

-- Taller Los 3 pilares de las soft skills: "Lidera tu futuro". Se celebró el 12 de diciembre de 2019, en 
el aula 111 de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería. La actividad fue realizada por D. Diego 
Guerrero, experto en coaching, en desarrollo de liderazgo generativo y gestión generativa de las 
organizaciones y del cambio. Presentó un taller en el que se llevó a cabo un proyecto formativo 
a medida para construir unas bases en las denominadas soft skills, reforzando las competencias 
claves para generar conversaciones transformadoras con las personas y equipos en la gestión del 
cambio.

7.3.1.3.	CÁTEDRA ENDESA RED.

Sede: ETS de Ingeniería.

Patrocinador: Endesa Red.
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Actividad: Generación, distribución y comercialización de la energía eléctrica.

Director/a: D. Antonio Gómez Expósito.

Actividades Curso 2019-2020:
-- A lo largo del curso la Cátedra Endesa ha organizado cinco seminarios con prestigiosos ponentes 

internacionales y del sector industrial, incluyendo entre otros "E-Mobility: Status and Prospects 
of Fuel Cell and Battery Electric Vehicles", a cargo del Professor Ned Djilali del Institute for 
Integrated Energy Systems de la University of Victoria (Canadá).

-- El Dr. Antonio Gómez Expósito, Director de la Cátedra, recibió el prestigioso galardón 2019 
IEEE PES Oustanding Power Engineering Educator Award, por su contribución de liderazgo en 
la educación, a la supervisión de investigación y publicaciones académicas.

-- Así mismo, el Director ha participado como ponente invitado en diversos eventos, incluyendo 
conferencias en la Universidad de Chile tituladas "Movilidad Eléctrica: Estado actual, retos y 
tendencias" y "Retos y Tecnologías para la Integración Masiva de Renovables en Generación, 
Transporte y Distribución". También ha participado en diversas jornadas, destacándose las  
"Jornadas sobre Almacenamiento de Energía Eléctrica" celebradas en Madrid.

-- El 27 de noviembre de 2019 la Cátedra Endesa de la Universidad de Sevilla participó en las 
Jornadas "Plan Cátedras Endesa Red 2020-2022" celebrada en Madrid.

-- El curso de la UIMP "Herramientas y Aplicaciones de Inteligencia Artificial en Sistemas 
Eléctricos", previsto para el mes de abril, que contará entre otros con la presencia de cuatro 
ponentes internacionales, ha quedado pospuesto para el mes de septiembre, debido a la 
incidencia de la COVID-19.

La cátedra Endesa participa en los proyectos y transferencia tecnológica siguientes:
-- Proyecto "Aplicaciones del almacenamiento eléctrico para mejorar la calidad del suministro en 

redes de distribución".
-- Proyecto "EASY-RES: Enabling Ancillary Services by Renewable Energy Sources".
-- Proyecto "Pastora: Análisis Preventivo de Redes Inteligentes en Tiempo Real e Integración de 

Recursos Renovables".
-- Proyecto "Distribution Digitization Technologies for Technical Losses Reduction: A Cost-

Benefit Analysis".
-- Informe "Incendios Forestales y Líneas Eléctricas Aéreas".
-- Informe "Riesgo de Incendio en Conectores de Derivación a Perforación del Aislante para Cables 

Trenzados (sin corriente de derivación)".

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA.

PUBLICACIONES EN REVISTAS

1.
Buzau, Madalina Mihaela, Tejedor Aguilera, Javier, Cruz Romero, Pedro Luis, Gomez Exposito, Antonio:
Detection of non-technical losses using smart meter data and supervised learning. En: IEEE Transactions on 
Smart Grid. 2019. Vol. 10. Núm. 3. Pag. 2661-2670. 10.1109/Tsg.2018.2807925 

2.
Buzau, Madalina Mihaela, Tejedor Aguilera , Javier, Cruz Romero, Pedro Luis, Gomez Exposito, Antonio:
Hybrid deep neural networks for detection of non-technical losses in electricity smart meters. En: IEEE 
Transactions on Power Systems. 2019. Vol. Early Access. Núm. -. Pag. 1-1. 10.1109/Tpwrs.2019.2943115 

3.
Angel Arcos Vargas, Gomez Exposito, Antonio, Gutiérrez García, Francisco:
Self-sufficient renewable energy supply in urban areas: application to the city of Seville. En: Sustainable Cities 
and Society. 2019. Vol. 46. doi.org/10.1016/j.scs.2019.101450 
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https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2210670718320833


320

Memoria del Curso Académico 2019-2020

PUBLICACIONES EN REVISTAS

4.
Tevar, Gabriel, Gomez Exposito, Antonio, Arcos Vargas, Ángel:
Influence of Rooftop PV Generation on Net Demand, Losses and Network Congestions: A Case Study. En: 
International Journal of Electrical Power & Energy Systems. 2019. Vol. 106. Núm. Marzo 2019. Pag. 68-86. 
https://doi.org/10.1016/j.ijepes.2018.09.013 

5.
Maza Ortega, Jose Maria, Gomez Exposito, Antonio:
Sistemas de recarga de vehículos eléctricos: revisión tecnológica e impacto en el sistema eléctrico. En: Economía 
Industrial. 2019. Vol. 411. Pag. 35-44 

MEDIO DE 
COMUNICACIÓN

ENLACE

1. Diario de Sevilla
11/12/2019 Las pymes andaluzas, ante el reto de abordar la transición energética

2. Diario de Sevilla
09/03/2020 Premios Cátedra Endesa a los ingenieros Darío Gavira y Miguel Ángel González

3.
Círculo de empresarios 
cartuja
10/03/2020

La Cátedra Endesa premia los mejores trabajos master y grado de Ingenieros de 
Sevilla

4. ABC
14/03/2020 La adaptación del coche eléctrico a la ciudad, asignatura pendiente

La memoria anual detallada de la Cátedra Endesa de la Universidad de Sevilla puede descargarse 
en los siguientes enlaces:

http://catedraendesa.us.es/index.php/es/memorias-anuales 

http://departamento.us.es/ielectrica/memoria-catedra-endesa/ 

7.3.1.4.	CÁTEDRA INTERNACIONALIZACIÓN EXTENDA.

Sede: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: Extemda.

Actividad: Internacionalización de las empresas andaluzas.

Director/a: D.ª Rosario García Cruz.

Actividades Curso 2019-2020:

CONGRESOS.
-- Embracing Uncertainty: Entrepreneurship as a Key Capability for the 21st Century (Berlín).

Organiza: EIASM (European Institute For Advanced Studies in Management) a través de RENT 
(Research in Entrepeneurship and Small Business).
Fecha y Lugar: 27, 28 y 29 de noviembre de 2019. Seminaris Hotel, Takustraße 39, 14195 Berlín.
Ponencia de la Directora de la Cátedra: "The Role of the International Entrepreuner in the 
Acceleration of Internationalisation Processes: the Case of Andalusian Enterprises".
Coautores: Benoit Muñoz Angosto y Bernardo Muñoz Angosto.

-- 19th International Marketing Trends Conference.
Organiza: ESCP Europe Business School.
Fecha y Lugar: 16 al 18 de enero de 2020.79, Avenue de la Republique 75011 Paris.

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
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https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0142061518312237
https://pdfs.semanticscholar.org/cb3e/4de0a9212a828110709ef2e3342a710632c3.pdf
https://www.diariodesevilla.es/economia/pymes-andaluzas-abordar-transicion-energetica_0_1417658827.html
https://www.diariodesevilla.es/economia/pymes-andaluzas-abordar-transicion-energetica_0_1417658827.html
https://www.diariodesevilla.es/sevilla/Catedra-Endesa-Premios-Ingenieros-US-Sevilla_0_1444355820.html
https://www.circuloempresarioscartuja.com/la-catedra-endesa-premia-los-mejores-trabajos-master-y-grado-de-ingenieros-de-sevilla/
https://www.circuloempresarioscartuja.com/la-catedra-endesa-premia-los-mejores-trabajos-master-y-grado-de-ingenieros-de-sevilla/
https://sevilla.abc.es/sevilla/sevi-adaptacion-coche-electrico-ciudad-asignatura-pendiente-202003140813_noticia.html
http://catedraendesa.us.es/index.php/es/memorias-anuales
http://departamento.us.es/ielectrica/memoria-catedra-endesa/
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Con Asistencia de la Directora de la Cátedra: Rosario García Cruz.
-- 2nd International Conference on Business, Sustainability, Education, Humanities and Social 

Sciences.
Organiza: Research Forum for Social Science Innovation (RFSSI).
Fecha y Lugar: 8 y 9 de febrero de 2020. Mercure London Hyde Park Hotel London.
Con Asistencia de la Directora de la Cátedra: Rosario García Cruz.

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN.
-- Impacto de la COVID-19 en los nuevos modelos de negocios internacionales.

A raíz de las conclusiones y reflexiones extraídas del seminario "Reflexiones Online sobre el 
Impacto de la COVID-19 en Negocios Internacionales".

CURSOS CENTRO DE FORMACIÓN PERMANENTE.
-- El Emprendedor Internacional y su Papel en las Born Global (II Edición).

Fecha y Lugar: del 4 de mayo al 6 de junio, de forma Online a través de la Plataforma digital de 
la Universidad de Sevilla.

-- La Internacionalización de las Empresas a través de Instituciones Financieras y Organismos 
Multilaterales (II Edición)
Fecha y Lugar: del 4 al 6 de junio, de manera Online a través de la plataforma digital de la 
Universidad de Sevilla.

SEMINARIO: REFLEXIONES ONLINE SOBRE EL IMPACTO DE LA COVID-19 EN NEGOCIOS 
INTERNACIONALES.
-- Coloquios:

Dichos coloquios han sido organizados en cuatro grupos de interés:
˚˚ Estudiantes Erasmus en destino (15 participantes).
˚˚ Profesores Universitarios (25 participantes).
˚˚ Profesionales del Sector (25).
˚˚ Becarios de Internacionalización o Analistas en Destino (10).

-- Webinario Miguel Torres.
-- Webinario Ángel José del Río.
-- Webinario Bernardo Muñoz .
-- Webinario Rafael Hoyuela.
-- Webinario Lidia Escribano.

CONFERENCIAS.
-- La Incertidumbre en el Día a Día Empresarial.

Fecha y Lugar: 17 de octubre de 2019. Aula 43 de la Facultad Ciencias Económicas y Empresariales.
Ponente: Ángel José del Río Gordo (Bankia).

-- Los Mercados Multilaterales.
Fecha y Lugar: 13 de noviembre de 2019. Aula 02 de la Facultad Ciencias Económicas y 
Empresariales.
Ponente: Alba González Muñoz (Directora de Innovación en Management & Research). 

-- El Valor del Cliente en el Entorno Global.
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Fecha y Lugar: 14 de noviembre de 2019, Aula 31 de la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales.
Ponente: Jesús García de Madariaga (Profesor de la Universidad Complutense de Madrid).

-- Experiencia Emprendedora: Teoría y Práctica.
Fecha y Lugar: 23 de enero de 2020. Seminario 2.5 de la Facultad de Ciencias del Trabajo.
Ponente: Juan Manuel González Ramírez (Responsable Delegación Andalucía de AIMEN 
Centro Tecnológico y profesor asociado de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería).

7.3.1.5.	CÁTEDRA IGNACIO SÁNCHEZ MEJÍAS DE COMUNICACIÓN Y TAUROMAQUIA.

Sede: Facultad de Comunicación.

Patrocinador: Real Maestranza de Caballería.

Actividad: Organización de conferencias, coloquios, seminarios en torno a la tauromaquia 
entendida como manifestación de la cultura popular.

Director/a: D. Juan Carlos Gil González.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.6.	CÁTEDRA BLANCA.

Sede: ETS de Arquitectura.

Patrocinador: Cemex España.

Actividad: Diseño y ejecución de edificios con sistemas constructivos basados en hormigón blanco.

Director/a: D. Narciso Vázquez Carretero.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.7.	CÁTEDRA PAULO FREIRE.

Sede: Facultad de Ciencias de la Educación.

Patrocinador: Instituto Paulo Freire de España.

Actividad: Educación y formación permanente de jóvenes y personas adultas.

Director/a: D. Juan Antonio Morales Lozano.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.8.	CÁTEDRA ABDULAZIZ SAUD AL-BABTAIN DE ESTUDIOS ÁRABES.

Sede: Facultad de Filología.

Patrocinador: Fundación Abdulaziz Saud Al.Babtain.

Actividad: Fomentar la enseñanza del idioma árabe, su literatura y su cultura.

Director/a: D. Rafael Valencia Rodríguez.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.
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7.3.1.9.	CÁTEDRA TELEFÓNICA EN LA RED.

Sede: ETS de Ingeniería Informática.

Patrocinador: Telefónica Móviles España, S.A.U.

Actividad: Nuevas tecnologías de la información y las telecomunicaciones.

Director/a: D. Carlos León Mora.

Actividades Curso 2019-2020:

JORNADAS Y CONFERENCIAS.
-- Jornada Anual de la Red de Cátedras y Universidades Telefónica "Sentando Cathedra" (11 de 

noviembre, 2019). Con la participación por parte de la Universidad de Sevilla del Rector, Miguel 
Ángel Castro Arroyo, y del equipo BackForGood, ganador del 2º premio nacional Big Day 2019.

-- Conferencia: "Devops Y HPC, Una Historia De Gitlab", impartido por Juan Luis Font Calvo 
(SURFsara, The Netherlands). Salón de Grados. ET. de Ingeniería Informática. 19 de Diciembre 
de 2019, 10:30 a 12:30.

-- Encuentro: "Connecting for Connected Health". Sala Capilla, ETS de Ingeniería Informática, 
21 – 22 October 2019. Con participación entre otros del Prof. Juan Ramón Lacalle (Universidad 
de Sevilla) y del Dr. Guido Giunti (University of Oulu, Finland). Incluye la conferencia "Service 
Design for Health" a cargo de la Profa. Minna Isomursu (University of Oulu, Finland), incluida 
como material docente del Máster Oficial en Ingeniería Biomédica y Salud Digital, Universidad 
de Sevilla.

-- Colaboración en el I Congreso Internacional "Soft Skills: Liderazgo y Conciencia". Sevilla, 21-22 
noviembre 2019.

INVESTIGACIÓN.
-- Desarrollo de demostradores y pequeños proyectos de investigación. Nueva convocatoria 

de proyectos (Noviembre 2019). Periodo de realización 9 meses (Enero-Septiembre 2020). 5 
proyectos/demostradores seleccionados:
˚˚ Realidad Virtual y/o Aumentada como mecanismo para paliar el dolor.
˚˚ Aplicación de técnicas de Deep Lerning distribuidas para la gestión inteligente de iluminación 

urbana.
˚˚ ECO-IA. Procesado y Análisis de Imágenes Ecográficas basado en Inteligencia Artificial.
˚˚ SIDI: Sistemas inteligentes para el diseño de productos y proyectos en las Smart Cities.
˚˚ Entender e intervenir ante las renuncias al procedimiento judicial por parte de las mujeres 

víctimas de violencia de género en la pareja.

De los proyectos desarrollados en la pasada anualidad se han derivado diversas publicaciones (se 
indican solo las no incluidas en anteriores memorias):

-- F. Luna-Perejón et al. Wearable Fall Detector Using Recurrent Neural Networks. Sensors 2019, 
19, 4885; https://doi.org/10.3390/s19224885. Impacto JCR IF=3.031 (Primer Cuartil).

-- E. García et al. Data-Analytics Modeling of Electrical Impedance Measurements for Cell Culture 
Monitoring. Sensors 2019, 19, 4639; https://doi.org/10.3390/s19214639. Impacto JCR IF=3.031 
(Primer Cuartil).

-- Cabot MI, Luque A, de las Heras A, Aguayo F (2019) Aspects of sustainability and design 
engineering for the production of interconnected smart food packaging. PLoS ONE. 14(5): 

https://doi.org/10.3390/s19224885
https://doi.org/10.3390/s19214639
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e0216555. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0216555. Impacto JCR IF=2.776 (Segundo 
Cuartil).

-- Sebastián García et al. Heterogeneous LoRa-Based Wireless Multimedia Sensor Network 
Multiprocessor Platform for Environmental Monitoring. Sensors 2019, 19, 3446; https://doi.
org/10.3390/s19163446. Impacto JCR IF=3.031 (Primer Cuartil).

-- M.J. Domínguez-Morales et al. Smart Footwear Insole for Recognition of Foot Pronation 
and Supination Using Neural Networks. Appl. Sci. 2019, 9(19), 3970; https://doi.org/10.3390/
app9193970. Impacto JCR IF=2.217 (Segundo Cuartil).

-- F.J. Ramírez-López et al. A Framework to Secure the Development and Auditing of SSL Pinning 
in Mobile Applications: The Case of Android Devices. Entropy 2019, 21, 1136; https://doi.
org/10.3390/e21121136. Impacto JCR=2.419 (Segundo Cuartil).

-- J. M. Portillo-Anaya et al., "Characterization of Implanted Stents through Neointimal Tissue 
Bioimpedance Simulations" 2019 41st Annual International Conference of the IEEE Engineering 
in Medicine and Biology Society (EMBC), Berlin, Germany, 2019, pp. 5625-5628. https://doi.
org/10.1109/EMBC.2019.8857396.

-- F.J. Ramírez-López et al. Guidelines Towards Secure SSL Pinning in Mobile Applications. V 
Jornadas Nacionales de Investigación en Ciberseguridad. Cáceres 5-7 de junio de 2019. Ver: 
https://2019.jnic.es/Actas_JNIC2019.pdf.

-- J. Pineda-Gutiérrez et al. Designing a wearable device for step analyzing. 2019 IEEE 32nd 
International Symposium on Computer-Based Medical Systems (CBMS). Córdoba (Spain) 5-7 
junio 2019. https://doi.org/10.1109/CBMS.2019.00062.

CONCURSOS.
-- Convocatoria Premios a los mejores Trabajos Fin de Máster en 3 máster oficiales, curso 2019-

2020:
˚˚ Máster en Ingeniería Informática.
˚˚ Máster en Ingeniería Biomédica y Salud Digital.
˚˚ Máster en Sistemas Inteligentes en Energía y Transporte.

7.3.1.10.	CÁTEDRA ENERGÍA CEPSA.

Sede: ETS de Ingeniería.

Patrocinador: Fundación Cepsa.

Actividad: Promoción de actividades docentes y de investigación interdisciplinar. Desarrollo de 
programas formativos y tareas de investigación para la mejora en la formación de los alumnos de la 
Universidad de Sevilla.

Director/a: D. Benito Navarrete Rubia.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.11.	CÁTEDRA AVENZOAR.

Sede: Facultad de Farmacia.

Patrocinador: Fundación Farmacéutica Avenzoar.

https://doi.org/10.1371/journal.pone.0216555
https://doi.org/10.3390/s19163446
https://doi.org/10.3390/s19163446
https://doi.org/10.3390/app9193970
https://doi.org/10.3390/app9193970
https://doi.org/10.3390/e21121136
https://doi.org/10.3390/e21121136
https://doi.org/10.1109/EMBC.2019.8857396
https://doi.org/10.1109/EMBC.2019.8857396
https://2019.jnic.es/Actas_JNIC2019.pdf
https://doi.org/10.1109/CBMS.2019.00062
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Actividad: Promoción de actividades docentes y de investigación interdisciplinar. Desarrollo de 
programas formativos y tareas de investigación para la mejora en la formación de los alumnos de la 
Universidad de Sevilla.

Director/a: D. Antonio Rabasco Álvarez.

Actividades Curso 2019-2020:
-- Elaboración de la página web (http://institucional.us.es/catedraavenzoar/web/) y Facebook 

(https://www.facebook.com/catedraavenzoarsevilla): Antonio Ramos se encargará del 
mantenimiento y actualización de ambas.

-- Formación / Docencia: En años anteriores se ha impartido una asignatura de Libre Configuración 
Curricular en la Facultad de Farmacia y 4 cursos de Formación Continua a través del Centro 
de Formación Permanente de la Universidad de Sevilla, con más de 200 matriculados en total, 
procedentes de 11 países de todo el mundo.
Hasta la fecha se han celebrado 8 Jornadas Científico-Profesionales y una Jornada de Bioética, 
asimismo, con más de 350 asistentes.
˚˚ VII Jornada Científico-Profesional (30 de octubre de 2018): "Modelos diferentes de farmacia: 

fortalezas y debilidades. Servicios profesionales farmacéuticos".
Esta última Jornada ha contado con participación internacional: D. Mauricio Barbosa, Profesor 
de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Oporto (Portugal) y ex-Bastonário de la 
Ordem dos Farmacêuticos de Portugal, D. Santiago Palma, Profesor de la Facultad de Farmacia 
de la Universidad Nacional de Córdoba (Argentina), responsable del Programa de Servicios 
Farmacéuticos (ProSerFarm) y D. Manuel Pérez, Presidente del Colegio de Farmacéuticos de 
Sevilla, actuando como moderador D. Manuel Ojeda Casares, Vicepresidente del Colegio de 
Farmacéuticos de Sevilla.

˚˚ VIII Jornada Científico-Profesional (26 de febrero de 2020): "Temas actuales en Farmacia".
Esta última Jornada ha contado con la participación del Profesor Titular de la Universidad del 
País Vasco, D. Gorka Orive Arroyo que expuso parte de su experiencia personal y científica 
relacionada con el emprendimiento, y de la Especialista en Farmacia Hospitalaria y titular 
de farmacia comunitaria Dña. Sandra Pérez López, que expuso su tema sobre fármacos 
susceptibles de abuso en oficina de farmacia, actuando como moderador D. Francisco 
González Lara, Vicepresidente de la Fundación Farmacéutica Avenzoar, miembro del equipo 
de investigación de la cátedra y de la comisión de seguimiento.

˚˚ El día 24 de marzo de 2020 estaba previsto celebrar la IX Jornada Científico Profesional de la 
Cátedra sobre un tema de alto interés para la profesión farmacéutica como el E-commerce, 
pero tuvo que ser aplazada por la declaración del estado de alarma. Cuando se retorne a la 
normalidad se celebrará esta novena jornada.

-- Investigación: Se han realizado dos tesis doctorales:
˚˚ Purificación Casas Pérez. Errores de medicación. Intervención del farmacéutico comunitario. 

Implementación de herramientas informáticas en su detección y prevención desde la oficina 
de farmacia. Universidad de Sevilla, 2013.

˚˚ Manuel Martínez Blanes. Segmentación de usuarios en la oficina de farmacia mediante 
algoritmos bioinspirados. Universidad Pablo de Olavide, 2015. 

Asimismo, se han presentado numerosas comunicaciones a Congresos. Algunas de ellas ya 
figuran y se pueden descargar en http://institucional.us.es/catedraavenzoar/web/investigacion/
comunicaciones-congresos.htm.
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Entre las comunicaciones que se han realizado durante este ejercicio destacaremos dos: una 
presentada en el 21º Congreso Nacional Farmacéutico, celebrado Burgos, octubre 18: https://
congresofarmaceuticocgcof.org/wp-content/uploads/2018/11/ID-16.pdf y otra presentada en 
Infarma, Congreso Europeo de Oficina de Farmacia, en Barcelona, marzo 2019.
En este Congreso presentamos una aplicación que quedó seleccionada entre las 10 ideas 
finalistas, enfocada a mejorar el cumplimiento terapéutico de los pacientes, activando las alarmas 
de los medicamentos que utiliza para optimizar su administración. https://www.infarma.es/
infarma2019/es/News/View/8913-infarmainnova-da-a-conocer-las-tres-ideas-ganadoras-
para-resolver-los-5-retos-plantea 
Esta aplicación, que recibe el nombre de "Te avisamos" tiene por objeto definir un sistema 
informático que permita al farmacéutico notificar a sus clientes el día y la hora de la 
administración de los medicamentos que haya adquirido en esa farmacia. Dichas notificaciones 
se realizarán mediante la configuración de una serie de alarmas introducidas en el sistema por 
el propio farmacéutico a través de su dispositivo móvil o tablet, y en el mismo momento de la 
dispensación de los medicamentos. Las alarmas se mostrarán en el dispositivo móvil o tablet 
del cliente en los días y horas establecidos por el farmacéutico, siendo su validez hasta fin del 
tratamiento. El contenido de las mismas incluirá el nombre del medicamento, fotografía de la 
caja, consejos para su administración, así como los datos de contacto de la farmacia que las 
configuró, por si al cliente le surgiese alguna duda. Por otra parte, el farmacéutico podrá obtener 
informes estadísticos sobre la administración de los medicamentos cuyas alarmas hayan sido 
configuradas previamente. En las figuras que se recogen a continuación se reflejan los aspectos 
más destacados del proyecto.
También en este año 2019, entre el 15 y el 17 de agosto, se celebró el I Simposio Iberoamericano de 
Ciencias Farmacéuticas, en el que el Director de la Cátedra impartió la conferencia "La Cátedra 
Avenzoar: un Modelo de Cooperación entre la Profesión Farmacéutica y la Universidad", 
presentando en este ámbito internacional nuestro modelo, prácticamente exclusivo en 
todo el mundo [http://cienciasfarmaceuticas.org.br/retrospectiva/15-08-2019-i-simposio-
iberoamericano-de-ciencias-farmaceuticas-realizado-no-auditorio-da-fcf-usp/].
Por otra parte, se han publicado 2 artículos científicos y un capítulo de libro:
˚˚ Ojeda M, Casas P, De la Matta MJ, Ojeda E, Rabasco AM: Método Avenzoar para la 

implantación racional de la atención farmacéutica en la farmacia comunitaria, Farmacéuticos 
Comunitarios, 2015, 7(2): 37-44.

˚˚ Casas P, Ojeda M, González-Rodríguez ML, Rabasco AM: Implementación de herramientas 
informáticas en la detección y prevención de errores de medicación desde la farmacia 
comunitaria, Revista de la OFIL, 2015, 25(3): 165-173.

˚˚ Leon Blanco, Jose Miguel, Gonzalez Rodriguez, Pedro Luis, Rabasco Alvarez, Antonio María, 
Cózar Bernal, María José, Calle Suárez, Marcos, et. al.: Rare Diseases Internet Information 
Retrieval and Knowledge Discovery. Vol. 1. Pag. 765-778. En: Encyclopedia of E-Health and 
Telemedicine. IGI Global. 2016. ISBN 9781466699786 

Participación en el Proyecto "Como cuidar de nuestra salud", en colaboración con la AIF, 
Fundación VCF, Consejo Social USE, USE, COFSE y FFA. Parcialmente activo.
3.2.b.- Proyectos activos:
˚˚ Fármacos Avenzoar: permite identificar en el momento de la dispensación las restricciones 

que pudieran existir con el medicamento objeto de esa dispensación y el paciente. Antonio 
Blanes coordina actuaciones para mejorarlo. [http://farmacos.catedraavenzoar.es/login.php] 
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Se han realizado dentro de este proyecto cuatro Trabajos Fin de Grado, dentro de este 
proyecto, a cargo de Julián Bustamante Ruiz (https://idus.us.es/xmlui/handle/11441/64778), 
María Luisa Muriel Torres (https://idus.us.es/xmlui/handle/11441/82192), Rocío Moyano 
Moro (https://idus.us.es/bitstream /handle/11441/92220/MOYANO%20MORO%2C%20
ROC%C3%8DO.pdf?sequence=1&isAllowed=y) y Yaiza Martínez Cano.

˚˚ App Avenzoar Farmacia. Ha salido en diciembre de 2018 una nueva versión mejorada y 
ampliada. Se pide a los investigadores que se den de alta y que envíen preguntas para incluir 
en la base de datos. [http://institucional.us.es/catedraavenzoar/app/].
En el año 2019, entre otros colaboradores, se ha contactado con la Facultad de Farmacia y 
Nutrición de la Universidad de Navarra, que ha colaborado en un torneo.

7.3.1.12.	CÁTEDRA FLAMENCOLOGÍA.

Sede: Facultad de Matemáticas.

Patrocinador: Fundación Cruzcampo y Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Actividad: Organización de conferencias, coloquios, seminarios en torno al arte flamenco entendido 
como manifestación de la cultura popular.

Director/a: D. Rafael Infante Macías.

Actividades Curso 2019-2020:
A) Edición de los siguientes cd en la serie Flamenco y Universidad:

˚˚ nº 61 Guillermo Cano:. Nueva Antología.
˚˚ nº 62 Diego Agujetas. Su cante acompañado por Pepe del Morao.
˚˚ nº 63 Manuel Fernández. El Gordo de Tío Juane.
˚˚ nº 65 Saetas Jerezanas vol III.

B) Edición de libros en la serie Flamenco y Universidad:
˚˚ nº 10 Juan Luis Manfredi. Flamencos de ayer y de siempre.
˚˚ nº 11 Santiago Moreno. Angelita Gómez, la la niña prodigio.
˚˚ nº 12 Pedro Carabante. Dando el Cante, El Festival de Jerez en un Periquete.
˚˚ nº 13 José Luis Navarro. Flamenco y Jazz.

C) Jornadas,Seminarios y Cursos:
˚˚ Presentación de los cds nº 62 y 63.
˚˚ Presentación de los libros 11 y 12.
˚˚ Segundo Seminario. El Flamenco en la Comarca de los Alcores.
˚˚ Celebración en el Paraninfo de la Universidad del Día del Flamenco, conferencia de Manuel 

Martín Martín y recital de cante de José Valencia.
˚˚ Seminario "Iniciación al Flamenco", celebrado en el Aula de la Experiencia.

7.3.1.13.	CÁTEDRA DE POLÍTICA DE LA COMPETENCIA.

Sede: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: Agencia de Defensa de la Competencia de Andalucía.

Actividad: Análisis, la investigación y la docencia sobre defensa y promoción de la competencia, 
así como sobre los aspectos jurídicos y económicos del funcionamiento competitivo de los mercados.
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Director/a: D.ª María Cruz Arcos Vargas y D. Luis Palma Martos.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.14.	CÁTEDRA DE ECONOMÍA DE LA ENERGÍA Y MEDIO AMBIENTE.

Sede: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: Red Eléctrica de España.

Actividad: Fomentar a los jóvenes universitarios una cultura empresarial a través de la formación, 
así como potenciará trabajos académicos relacionados con la infraestructura de transporte de la 
energía eléctrica.

Director/a: D. José Manuel Cansino Muñoz-Repiso.

Actividades Curso 2019-2020:
1.	 Artículos científicos publicados.

Durante este periodo se han aceptado para su publicación (y se han publicado) un total de nueve 
artículos científicos en revistas indexadas en el JCR.

-- Román-Collado, R.; Cansino, J.M.; Colinet, M.J. ; Dugo, V. (2020). "A tool proposal to detect 
operating anomalies in the Spanish wholesale electricity market". Energy Policy, Volume 142, 
111478.

-- Arcos-Vargas, A.; Nuñez, F. and Román-Collado. R. (2020). "Short-term effects of PV integration 
on global welfare and CO2 emissions. An application to the Iberian electricity market" Energy, 
Volume 200, 1 June 2020, 117504.

-- Burneo, D.; Cansino, J.M. and Yñiguez, R. "Environmental and socio-economic impacts of urban 
waste recycling as part of circular economy. The case of Cuenca (Ecuador)". Sustainability. 2020, 
12(8), 3406.

-- Cansino, J.M.; Moreno R.; Quintana, D. and Roman-Collado, R. (2019). "Health and Heating 
in the City of Temuco (Chile). Monetary Savings of Replacing Biomass with PV System in the 
Residential Sector". Sustainability 2019, 11(19), 5205.

-- Pablo-Romero, M.; Sánchez-Braza, A. and Sánchez-Rivas, J. (2019). "Tourism and electricity 
consumption in 9 European countries: a decomposition analysis approach". Current Issues in 
Tourism. Published online: 7 nov 2019.

-- Cansino, J.M.; Román-Collado, R.; Molina, J.M. (2019). "Quality of Institutions, Technological 
Progress, and Pollution Havens in Latin America. An Analysis of the Environmental Kuznets 
Curve Hypothesis". Sustainability. 2019, 11(13), 3708.

-- Pablo-Romero, M., Pozo- Barajas, R; Sánchez-Rivas, J. (2019). "Tourism and Temperature Effects 
on The Electricity Consumption of The Hospitality Sector". Journal of Cleaner Production. 240, 
118168.

-- Cansino, José M, Román-Collado, R; Merchán, J. (2019). "Do Spanish energy efficiency actions 
trigger Jevon›s paradox?" Energy. 181, 760-770.

-- Expósito, A., Pablo-Romero, M., Sánchez-Braza, A. (2019). "Testing EKC for Urban Water Use: 
Empirical Evidence at River Basin Scale from the Guadalquivir River, Spain" Journal of Water 
Resources Planning and Management, 145(4), 04019005. 3.

2.	 Capítulo de Libro.
-- Expósito, A., Pablo-Romero, M., Sánchez-Braza, A. (2019). "Exploring EKCs in Urban Water and 

Energy Use Patterns and Its Interconnections: A Case Study in Southern Spain". In Sustaining 
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Resources for Tomorrow. Green Energy and Technology. Stagner J., Ting DK. (eds). Springer, 
Cham. Pp 47-65. Print ISBN 978-3-030-27675-1. Publicación online: Octubre 2019

3.	 Asistencia a Congresos/Conferencias/Workshops.
-- Nombre del congreso/conferencia/workshop: VII Jornadas de Crecimiento Económico, Turismo 

y Sostenibilidad (Sevilla).
Tipo de comunicación: Ponencia.
Año: 2020.
Conferenciante: Antonio Sánchez Braza.
Título Intervención: "Demanda de electricidad y calentamiento global en España. Un análisis 
sectorial y territorial orientado a la adaptación".

-- Nombre del congreso/conferencia/workshop: XV Congreso de la Asociación Española para la 
Economía Energética (Toledo).
Tipo de comunicación: Ponencia.
Año: 2020.
Conferenciante: José Manuel Cansino Muñoz-Repiso.
Título Intervención: "Demanda de electricidad y calentamiento global en España. Un análisis 
sectorial y territorial orientado a la adaptación".

-- Nombre del congreso/conferencia/workshop: XV Congreso de la Asociación Española para la 
Economía Energética (Toledo).
Tipo de comunicación: Ponencia.
Año: 2020.
Conferenciante: Rocío Yñiguez Ovando.
Título Intervención: "Contribution of Urban Mining to the Decarbonisation. The experience of 
Cuenca (Ecuador)".

-- Nombre del congreso/conferencia/workshop: Conferencia Inaugural del Máster en Economía y 
Desarrollo.
Tipo de comunicación: Conferencia.
Año: 2019.
Conferenciante: María José Colinet Carmona.
Título Intervención: "Profesionales para una Economía descarbonizada".

4.	 Investigaciones dirigidas.
-- Defensa de la tesis doctoral de D. Ángel Arcos Vargas titulada "Cambios Contextuales en el 

Sector Eléctrico. Perspectivas del Consumidor, del Regulador y de la Sociedad" ("Contextual 
Changes in the Electricity Market. Consumer, Regulator and Society Perspectives"), dirigida por 
el Dr. D. José Manuel Cansino Muñoz-Repiso, la Dra. Dña. Román Collado y el Dr. D. Fernando 
Núñez. Máxima calificación.

-- Tesis de Máster. Máster de Economía y Desarrollo. Universidad de Sevilla (2019): "La pobreza 
energética en la Unión Europea y España: Situación y medidas aplicadas". Autor: José Antonio 
Gil Miffut. Directores: Dra. María del P. Pablo-Romero Gil-Delgado y Dr. Antonio Sánchez 
Braza.

-- Tesis de Máster. Máster de Economía y Desarrollo. Universidad de Sevilla (2019): "Impacto 
medioambiental y socio económico del reciclaje de residuos urbanos como parte de la economía 
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circular. El caso de la ciudad de Cuenca (Ecuador)". Autor: Damián Burneo. Directores: Dr. José 
Manuel Cansino y Dra. Rocío Yñiguez.

-- Tesis de Máster. Máster de Economía y Desarrollo. Universidad de Sevilla (2019): "La Normativa 
Ambiental y su Papel en los Planes de Desarrollo de 1998 a 2018 en Colombia". Autora: Sandra 
Lucía Zapata Múnera. Directoras: Dra. María Teresa Sanz Díaz y Dra. Rocío Yñiguez.

-- Además, se han dirigido varios Trabajos Fin de Grado.
5.	 Participación en jornadas, seminarios, workshops y otras actividades.
-- XI Workshop on Energy Economics and Public Policies Evaluation.

El día 12 de junio de 2019, bajo la dirección del profesor Dr. José Manuel Cansino, tuvo lugar en 
el Seminario II del Dpto. de Análisis Económico y Economía Política de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales de la Universidad de Sevilla, el XV Seminario de Economía Pública, 
organizado gracias a la colaboración de Red Eléctrica de España, la Cátedra de Economía de la 
Energía y del Medio Ambiente, y el Departamento de Análisis Económico y Economía Política 
de la Universidad de Sevilla.
Las diferentes ponencias versaron sobre la Economía de la Energía y la Evaluación de Políticas 
Públicas:
˚˚ SESSION 1: Anna Galyan (*), María Pablo-Romero, Antonio Sánchez-Braza. Measures to 

promote the use of renewable energy for electricity generation in transition economies.
˚˚ SESSION 2: Damián Borneo (*), José Manuel Cansino, Rocío Yñiguez. Minería en las ciudades 

de Ecuador como parte de la economía circular. Análisis socioeconómico y medioambiental.
˚˚ SESSION 3: Víctor Dugo (*), Rocío Román, María José Colinet, José Manuel Cansino. 

Anomalías en el funcionamiento del mercado mayorista eléctrico español.
˚˚ SESSION 4: Ángel Arcos (*), Rocío Román, Fernando Núñez. The Impact of Photovoltaic 

Energy on Economic Welfare: An Application to the Iberian Electricity Market.
˚˚ SESSION 5: Federico Carril-Caccia (*), Juliette Milgram-Baleix, Jordi Paniagua. Foreign 

Direct Investment in oil-abundant countries: The role of institutions.
˚˚ SESSION 6: Mohammed Bouznit. Mesures to promote renewable energy for electricity 

generation in Algeria.
˚˚ SESSION 7: María Espinosa Goded. Análisis de la demanda social del secuestro de carbono 

en el olivar andaluz como alternativa para la mitigación del cambio climático: aplicación de 
un experimento de elección.

-- Visita a las instalaciones de Red Eléctrica de España y reunión de trabajo.
El día 17 de julio de 2019, los investigadores de la Cátedra visitaron las instalaciones de la sede 
de Red Eléctrica de España en Madrid, en la que se celebró una reunión de trabajo.

-- Seminario sobre el Mercado Mayorista de la Electricidad.
El 21 de enero de 2020, bajo la dirección del profesor Dr. José Manuel Cansino, tuvo lugar en el 
Seminario II del Dpto. de Análisis Económico y Economía Política de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales de la Universidad de Sevilla, el Seminario sobre el Mercado 
Mayorista de la Electricidad, organizado gracias a la colaboración de Red Eléctrica de España, 
la Cátedra de Economía de la Energía y del Medio Ambiente, y el Departamento de Análisis 
Económico y Economía Política de la Universidad de Sevilla y en el que contamos con la 
intervención de profesionales de gran prestigio en este campo.

-- II Seminario sobre el Mercado Mayorista de la Electricidad (Aplazado).
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El 16 de marzo de 2020, estaba programado celebrar el II Seminario sobre el Mercado Mayorista 
de la Electricidad, evento que tuvo que ser aplazado días antes de su celebración debido al avance 
de la pandemia causada por la enfermedad COVID-19.

-- XIII Jornada de Economía y Medio Ambiente (Aplazada).
El 17 de marzo de 2020 estaba programado celebrar las XIII Jornada de Economía y Medio 
Ambiente en la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Sevilla, 
evento que se publicitó ampliamente, así como los colaboradores del mismo, no obstante, tuvo 
que ser aplazado días antes de su celebración debido al avance de la pandemia causada por la 
enfermedad COVID-19.

6.	 Actividad divulgativa y notoriedad de la cátedra.
Junto con la actividad investigadora, la transferencia del conocimiento derivado de la misma 
está muy unida a la divulgación de los resultados. Para ello se han realizado actividades de 
divulgación y mantenido encuentros con agentes potencialmente interesados. A partir de marzo 
de 2020, nuestra actividad divulgativa en foros presenciales se ha visto seriamente alterada 
debido al avance de la pandemia causada por la enfermedad COVID-19.
El detalle de la actividad divulgativa es el siguiente.

-- Página web de la Cátedra.
Las actividades se publicitan en la página web de la cátedra (www.eee-tech.org) cuyos contenidos 
principales se ofrecen en inglés y en español.

-- Conferencia inaugural de la Cátedra. (Aplazada).
La Cátedra de Economía de la Energía y del Medio Ambiente tenía previsto y programado 
inaugurar oficialmente su actividad este año 2020 el día 17 de marzo de 2020, evento que se 
publicitó ampliamente, así como los colaboradores del mismo, no obstante, tuvo que ser 
aplazado días antes de su celebración debido al avance de la pandemia causada por la enfermedad 
COVID-19.

-- Jornadas y Seminarios.
XI Workshop on Energy Economics and Public Policies Evaluation. Junio, 2019.

7.	 Internacionalización de la cátedra.
Durante el curso se han mantenido relaciones institucionales con la Universidad de Lund 
(Suecia), Coimbra (Portugal) y la Universidad Autónoma de Chile. En dichas instituciones se 
han realizado estancias por parte de investigadores.

7.3.1.15.	CÁTEDRA CARLOS ROMÁN EN EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

Sede: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: Instituto de Estudios de Economía, Evaluación y Empleo.

Actividad: Promoción de actividades docentes, de investigación y de difusión en el ámbito de la 
evaluacón de las políticas públicas.

Director/a: D. José Luis Osuna LLaneza.

Actividades Curso 2019-2020:
1.	 Docencia.
-- Tutela académica de Prácticas del Grado de Economía. Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales. Universidad de Sevilla.
https://fceye.us.es/index.php/l-practica-carlos-roman

https://fceye.us.es/index.php/l-practica-carlos-roman
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-- Tutela académica del Practicum "Indicadores y fuentes de información para el análisis de los 
mercados de trabajo". Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de Ciencias 
del Trabajo (Universidad de Sevilla).
http://centro.us.es/fct/index.php/grado-en-relaciones-laborales-y-recursos-humanos/106-
practicum-interno
Estas prácticas y practicum interno se desarrollan bajo la tutela de la Cátedra en virtud de su 
objetivo de contribuir a la formación de jóvenes investigadores en el campo de la evaluación, en 
este caso de políticas socio-laborales.
Está coordinado por los profesores Dra. Rosario Asián Chaves y D. Vicente Rodríguez Sosa del 
Departamento de Economía Aplicada II de esta Universidad.

-- Impartición de docencia en el Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua, 
título propio de la Universidad de Sevilla.

-- Noviembre de 2019 a febrero de 2020. Dirección y coordinación académica del XV Curso de 
Experto en Evaluación de Políticas Públicas de la Universidad de Sevilla 100% Online (16 ECTS) 
[Docencia: 08/11/2019 a 16/02/2020].

2.	 Investigación.
-- Noviembre de 2019 a septiembre de 2020. Dirección y coordinación académica del IV Máster en 

Evaluación de Políticas Públicas de la Universidad de Sevilla 100% Online (60 ECTS) [Docencia: 
21/11/2019 a 07/09/2020].

-- Enero a Marzo de 2020. Dirección y coordinación de la Conferencia Internacional de Evaluación 
de Políticas Públicas 2020.
La Conferencia se iba a celebrar en Valencia, en colaboración con Las Naves, Fundación del 
Ayuntamiento de Valencia. La Conferencia contaba con más de cien asistentes pertenecientes a 
diversas administraciones públicas tanto de España como de distintos países de América Latina 
y el Caribe. Debido al estado de alarma esta Conferencia ha quedado aplazada, a la espera de 
nueva fecha.

-- Enero a Marzo de 2020. Organización y convocatoria del III Premio Internacional "Carlos 
Román" de Evaluación de Políticas Públicas.
Debido al estado de alarma el Premio aún no se ha concedido, si bien se han recibido ya los 
trabajos presentados. La entrega del Premio ha quedado aplazada, a la espera de nueva fecha.

-- Noviembre de 2019. Workshop para debatir sobre las "Claves para la nueva Ley de Evaluación 
de Políticas Públicas de Andalucía".
La Cátedra ha organizado una mesa de debate con expertos en materia de evaluación. Fruto de 
esta reflexión se ha redactado un informe técnico.

3.	 Difusión.
-- Página web de la Cátedra. Espacio de difusión y comunicación de los eventos y actividades de 

investigación y docencia que son propios de la Cátedra. Esta página web está actualmente en 
proceso de actualización.

-- Presencia de la Cátedra en las Redes Sociales.
˚˚ Twiter: @catedracroman
˚˚ Canal Youtube https://www.youtube.com/user/catedracarlosroman
˚˚ Página FLICKR https://www.flickr.com/photos/123792667@N05
˚˚ Blog de la Cátedra.

http://centro.us.es/fct/index.php/grado-en-relaciones-laborales-y-recursos-humanos/106-practicum-interno
http://centro.us.es/fct/index.php/grado-en-relaciones-laborales-y-recursos-humanos/106-practicum-interno
https://twitter.com/catedracroman
https://www.youtube.com/user/catedracarlosroman
https://www.flickr.com/photos/123792667@N05/
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7.3.1.16.	CÁTEDRA METROPOL PARASOL, GESTIÓN DE ESPACIOS URBANOS TURÍSTICOS 
Y DE OCIO.

Sede: Facultad de Turismo y Finanzas.

Patrocinador: Sacyr.

Actividad: Marketing en la gestión de espacios urbanos.

Director/a: D. Manuel Rey Moreno.

La Cátedra Metropol-Parasol de Gestión de Espacios Urbanos Turísticos y de Ocio se constituyó 
en noviembre de 2012. Tiene su sede física en la Facultad de Turismo y Finanzas de la Universidad de 
Sevilla. Su sede virtual se encuentra en la dirección www.catedrametropol.com. En enero de 2013 fue 
nombrado Director el profesor Dr. Manuel Rey.

Actividades Curso 2019-2020:

ACTIVIDAD DOCENTE, EXPOSITIVA Y DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO
1.	 VII Jornadas Académicas Universitarias sobre "Gestión Económica y Técnica de Espacios 

Urbanos, Turísticos, Comerciales y Ocio" (concede 2 créditos ECTS e incluye las siguientes 10 
actividades):
(1) Conferencia Inauguración sobre "Catedra Metropol Parasol: Gestación, Estructura y Plan 
de Actuación 2019-2020" (Facultad Turismo y Finanzas US) (Ponente: Manuel Rey-Director 
Cátedra).
(2) Workshop I sobre "Efectos Guggenheim y redes sociales como fuente para el análisis de la 
evolución de la opinión pública sobre Espacios Singulares" (Facultad Turismo y Finanzas US) 
(Ponente: Rafael Periáñez-Profesor US).
(3) Diálogos sin Complejos I sobre "Sevilla como capital económica, comercial y turística del 
Sur de Europa" (Setas de Sevilla) (Ponente: Rafael Carmona-Presidente Autoridad Portuaria 
Sevilla).
(4) Diálogos sin Complejo II sobre "Sevilla y Lisboa, Empresa y Turismo-Nuevos Retos y 
Tendencias" (Setas de Sevilla) (Ponentes: Manuel A. Cardenete-Viceconsejero Turismo; José A. 
Felicio Profesor Universidad Lisboa).
(5) Workshop II sobre "Modelización y evaluación del impacto económico y social de Espacios 
Singulares en su entorno geográfico" (Facultad Ciencias Económicas y Empresariales US) 
(Ponente: José A. Camñuñez, Profesor US).
(6) Exposición Temática I VI Concurso de Ideas "Tu proyecto: Tu ciudad" (Facultad Ciencias 
Económicas y Empresariales)(20 Febrero-3 Marzo).
(7) Diálogos sin Complejos III sobre "Fórmulas colaborativas entre Administración Pública e 
iniciativa privada para la mejora de entornos urbanos" (Setas de Sevilla) (Ponentes: Carmen 
Sánchez-Subdelegada Gobierno Concesiones Autopistas, Luis E. Flores-Secretario Ayuntamiento 
de Sevilla, Domingo Jiménez-Directivo Sacyr).
(8) Diálogo sin Complejos IV sobre "Programas de regeneración de espacios urbanos, actividad 
turística, comercial y de ocio" (Setas de Sevilla) (Ponentes: Jaime Raynoud-Viceconsejero 
Fomento Junta Andalucía; Antonio Muñoz-Delegado Habitat Urbano Ayuntamiento Sevilla).
(9) Exposición Temática II-VI Concurso de Ideas "Tu proyecto: Tu ciudad" (Hotel de Sevilla a 
determinar).
(10) Conferencia de Clausura y Entrega de Premios VI Concurso de Ideas (Setas de Sevilla) 
(Ponentes: Por determinar).

http://www.catedrametropol.com
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Con antelación a la declaración del estado de alarma y, en consecuencia, a la suspensión de las 
actividades de docencia presencial por la Universidad de Sevilla, se realizaron las siete primeras 
actividades del listado anterior. La última fue realizada el 5 de marzo.
Se ha comunicado al alumnado inscrito que se otorgará Certificado de Aprovechamiento que 
da derecha a la obtención de 2 créditos ECTS), a aquellos que hayan asistido al 70% de las 
actividades realizadas, 5, en correspondencia con lo exigido de inicio, 7 de 10).

2.	 Organización y convocatoria del VI Concurso de Ideas "Tu Proyecto, Tu ciudad".
Hay inscritos 11 equipos con unos 50 participantes de diversas Universidades Andaluzas y 
Españolas, 8.700,00 € en premios.
La declaración del estado de alarma, que suspendió plazos administrativos a partir del 14 de 
marzo, ha dejado abierta la inscripción al Concurso que finalizaba el 16 de marzo. Se sigue 
manteniendo la actividad con las sesiones de tutorización grupal a los equipos. El resto de plazos 
está pendiente de la situación de excepcionalidad que vivimos.

3.	 VI Jornadas ¡Atrévete a Emprender! (Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales US).
Celebrada entre los días 21 y 22 de noviembre de 2019, la Cátedra montó stand propio, junto 
con otras 14 entidades.

ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y CONGRESUAL
1.	 Asistencia a Congresos.
-- 2nd International Conference on Digital, Innovation, Entrepreneurship & Financing (DIF) 

(Valencia, 2-3 Diciembre 2019).
Paper presentado: Identification of the determinants of the adoption of e-banking. An approach 
from neuronal networks.

-- 11th Academy of Innovation, Entrepreneurship and Knowledge Conference (ACIEK-Formerly 
GIKA) (Madrid, 23-25 Junio 2020 online).
Paper presentado: Analysis of the moderating effect of Front of Pack Labelling on the Relation 
between Brand Attitude and Purchasing Intention.

2.	 Premio "Cátedra Metropol-Parasol" 2020.
A la mejor investigación en Gestión Empresarial de Espacios Turísticos y Comerciales Urbanos 
Públicos y Privados-Congreso Anual AEDEM (Tarragona) (Junio 2020).
Premio: 1.500,00 €.
Suspendido temporalmente y en espera de fijar fecha de reunión de Jurado y celebración 
Congreso.

3.	 Premio PFC Escuela Técnica Superior Arquitectura Sevilla 2020.
Al mejor Proyecto Fin de Carrera y Dos Accésit entre todos los egresados del Máster en 
Arquitectura (Mayo 2020).
Premio: 1.200,00 €.
Suspendido temporalmente y en espera de fecha de reunión de Jurado.

4.	 Trabajos en proceso de diseño y realización.
-- Proyecto 1: Evolución de la opinión pública sobre el Espacio Metropol Parasol-Setas de Sevilla 

(Investigadores: Rafael Periáñez-Arturo Calvo de Mora, Universidad de Sevilla).
-- Proyecto 2: Impacto económico y social del Espacio Metropol Parasol-Setas de Sevilla 

(Investigadores: José Antonio Camúñez, Dolores Pérez, Universidad de Sevilla).
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Estos dos trabajos, habida cuenta la necesidad de captación de información primaria que en 
estos momentos no es posible efectuar, está suspendida temporalmente su ejecución.

7.3.1.17.	CÁTEDRA AEROESPACIAL AIRBUS GROUP.

Sede: ETS de Ingeniería.

Patrocinador: Airbus Group.

Actividad: Ingeniería aeroespacial, formación de técnicos superiores expertos e investigación.

Director/a: D. Federico Paris Carballo.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.18.	CÁTEDRA DE LA ALERGIA, ASMA E INMUNOLOGÍA CLÍNICA.

Sede: Facultad Medicina.

Patrocinador: Bial-Industrial Farmacéutica.

Actividad: Promoción de actividades docentes y de investigación interdisciplinar vinculada al 
conocimiento y difusión de la alergia, asma e inmunología clínica.

Director/a: D. Javier Monteseirín Mateo.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.19.	CÁTEDRA ADAMA.

Sede: ETS de Ingeniería Agronómica.

Patrocinador: Fundación Adama.

Actividad: Crear sencillez en la agricultura, malherbología, agricultura competitiva y sostenible.

Director/a: D. José María Urbano Fuentes-Guerra.

Actividades Curso 2019-2020:

7.3.1.20.	CÁTEDRA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERISTARIA.

Sede: Facultad Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: Fundación Cajasol.

Actividad: Antecedentes y logros de la Universidad de Sevilla en materia de responsabilidad social.

Director/a: D. Bernabé Escobar Pérez.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.21.	CÁTEDRA DERECHO REGISTRAL.

Sede: Facultad de Derecho.

Patrocinador: Colegio de Registradores de España.

Actividad: Derecho registral. Nuevas estrategias.
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Director/a: D. Manuel Espejo Lerdo de Tejada.

Actividades Curso 2019-2020:

CONFERENCIAS Y JORNADAS
-- Prof.ª Monika Niedermayr, Profesora Titular de Derecho Civil e Historia del Derecho, 

Universidad de Innsbruck, El ABGB austríaco y el sistema registral en Austria, 28 octubre 2019.
-- Jornadas sobre la Ley reguladora de los contratos de crédito inmobiliario, 21 y 22 noviembre 

2019.
-- María Victoria Mayor del Hoyo, Profesora Titular de Derecho Civil, Universidad de Zaragoza, 

La adopción en el Código Civil, 4 diciembre 2019.
-- José Ángel Gallego Vega, Registrador de la Propiedad en Sevilla, El principio de prioridad 

registral, 2 diciembre 2019.
-- Davinia Cadenas Osuna, Investigadora Doctora de Derecho Civil, Universidad Pablo de 

Olavide, Las cláusulas suelo y el control de transparencia de cláusulas abusivas en los contratos 
de préstamo hipotecario, 10 diciembre 2019.

-- Carlos Martínez de Aguirre, Catedrático de Derecho Civil, Universidad de Zaragoza, La 
maternidad subrogada, 11 diciembre 2019.

-- Jacobo Fenech Ramos, Registrador de la Propiedad de Dos Hermanas; Luis Javier Arrieta 
Sevilla, Profesor Contratado Doctor de Derecho Civil, Universidad de Navarra; Ana María Ibiza 
García-Junco, Jefe de Área Regional de Coordinación de Procedimientos Catastrales, Gerencia 
Regional del Catastro de Andalucía, Jornada "Bases gráficas, georreferenciación y Registro de la 
Propiedad", 12 diciembre 2019.

-- D. Alberto García Ruiz de Huidobro, Registrador de la Propiedad de Valverde del Camino, 
Director del Servicio de Estudios Registrales del Decanato de Andalucía Occidental, La ultra-
actividad de la anotación preventiva, caducada 16 diciembre 2019.

-- Prof. Dr. Juan Pablo Murga Fernández, Profesor Ayudante Doctor de Derecho Civil, Universidad 
de Sevilla, La importancia de la publicidad y aproximación general al procedimiento registral, 
8 junio 2020.

-- D. Sebastián del Rey Barba, Registrador de la Propiedad, Doctor en Derecho y Director de 
responsabilidad social corporativa, Colegio de Registradores de España, La calificación registral, 
9 junio 2020.

-- D.ª Ana María Ibiza García-Junco, Jefe de Área Regional de Coordinación de Procedimientos 
Catastrales, Gerencia Regional del Catastro de Andalucía, El catastro inmobiliario y su 
importancia en el sistema registral, 10 junio 2020.

-- Congreso Internacional "El derecho ante la pandemia de la COVID-19: una visión multidisciplinar 
y comparada", 12 junio 2020.

-- Prof.ª Dr.ª María Elena Sánchez Jordán, Catedrática de Derecho Civil de la Universidad de La 
Laguna, La reforma de la ley hipotecaria en materia de inscripción de representaciones gráficas: 
desarrollo y aplicación, 15 junio 2020.

-- D.ª María Luisa López Fernández, Registradora de la Propiedad de Algeciras, El artículo 199 de 
la ley hipotecaria en el marco de la coordinación catastro-registro: una visión práctica, 16 junio 
2020.

-- D. Santiago Molina Illescas, Registrador de la Propiedad de Camas y Profesor Asociado de 
Derecho Civil de la Universidad de Sevilla, La doble inmatriculación: el expediente registral y 
los procedimientos judiciales para resolverla, 17 junio 2020.
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7.3.1.22.	CÁTEDRA DERECHO NOTARIAL.

Sede: Facultad de Derecho.

Patrocinador: Colegio Notarial de Andalucía.

Actividad: Derecho notarial. Nuevas estrategias.

Director/a: D. Francisco de Sales Capilla Roncero.

Actividades Curso 2019-2020:
1.	 Lección magistral.

"La transmisión de los derechos reales en Derecho austríaco"
Prof.ª Dr.ª Monika Niedermayr Profesora Titular de Derecho CivilUniversidad de Innsbruck 
(Austria).
29 de octubre de 2019 / 13:30 h.
Aula 00.5 Facultad de Derecho de Sevilla.

2.	 Jornadas sobre la Ley reguladora de los contratos de crédito inmobiliario.
21 y 22 de noviembre de 2019.
Salón de Grados de la Facultad de Ciencias del Trabajo Universidad de Sevilla.

3.	 Lección magistral.
"Niños, niñas y adolescentes en sede notarial".
Leonardo Pérez Gallardo Notario y Profesor de Derecho Civil, Universidadde La Habana
14 de febrero de 2020 / 11:30 h.
Aula 00.6 Facultad de Derecho de Sevilla.

4.	 Curso de Derecho Notarial del Máster Universitario Oficial en RelacionesJurídico-Privadas.
8 sesiones a cargo de Notarios del Colegio Notarial de Andalucía,desarrolladas en noviembre 
de 2019.

5.	 Participación en el Curso de Formación Continua "Los Aspectos Internacionalesdel Derecho 
de Familia y Sucesiones y su Regulación en la Unión Europea (V Edición)". Curso 2019-2020.

6.	 Publicaciones.
Estudios sobre la Ley Reguladora de los Contratos de Crédito Inmobiliario, codirigida por 
Aranguren Urriza, F. J., Pretel Serrano, J. J., Espejo Lerdo de Tejada, M., Arjona Guajardo-
Fajardo, J. L., Reus, 2020, ISBN 978-84-290-2297-1, 360 páginas.

7.3.1.23.	CÁTEDRA EFIC-IDIPE INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO/INNOVACIÓN 
DE PERSONAS Y EMPRESAS.

Sede: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: EFIC - Escuela de Formación Integral en Coaching.

Actividad: Gestión del desarrollo personal y ejecutivo de directivos organizativos y personas con 
implicación económica y social que estudien la realidad, problemática y perspectivas del desarrollo de 
nuevas estrategias y tecnologías en este ámbito.

Director/a: D. Gabriel Cepeda Carrión.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.
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7.3.1.24.	CÁTEDRA EN DIAGNÓSTICO BIOLÓGICO ROCHE.

Sede: Facultad de Medicina

Patrocinador: Roche Diagnostics

Actividad: Innovación y diagnóstico molecular.

Director/a: D. Antonio Núñez Roldán.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.25.	CÁTEDRA GOVERNMENTAL AND INSTITUTIONAL TRAVEL AND TOURISM.

Sede: Facultad de Turismo y Finanzas.

Patrocinador: Tourism Optimizer Platform.

Actividad: Promoción de actividades docentes y de investigación interdisciplinar vinculada al 
concepto de turismo y viajes de gobiernos e instituciones que estudien la realidad, problemática y 
perspectivas del desarrollo de nuevas estrategias.

Director/a: D. Francisco Serrano Domínguez.

Actividades Curso 2019-2020:

7.3.1.26.	CÁTEDRA DEL AGUA-EMASESA.

Sede: ETS de Ingeniería.

Patrocinador: Emasesa.

Actividad: Aguas, Nuevas estrategias y tecnologías. Ciclo del agua.

Director/a: D. Ramón González Carvajal.

EMASESA es una empresa pública que desarrolla los servicios de abastecimiento, saneamiento y 
depuración de aguas del Área Metropolitana de Sevilla, es un referente en la gestión del Agua a nivel 
nacional y europeo, siempre comprometida con el desarrollo social y económico de su entorno. Fruto 
de este compromiso, EMASESA y Universidad de Sevilla aúnan esfuerzos en la realización de un 
proyecto que sea un impulso tecnológico y cultural en materia de la prestación del ciclo integral del 
agua.

De este interés común nace la Cátedra del Agua-EMASESA, herramienta elegida por EMASESA 
y Universidad de Sevilla para llevar a cabo una colaboración cuyo objetivo social principal sea el 
fortalecimiento de las relaciones entre la Universidad, y las empresas, generando una importante 
transmisión de conocimiento y desarrollando una acción de concienciación acerca de la problemática 
y temas transversales que afectan al sector del agua.

La promoción de actividades docentes y de investigación interdisciplinar, vinculada a la realidad, 
problemáticas y perspectivas del agua en vistas al desarrollo de nuevas estrategias y tecnologías en este 
ámbito.

El objetivo fundamental de la Cátedra-EMASESA es fomentar el desarrollo de un sector clave como 
es el del agua. No solo clave para la vida sino también clave para el desarrollo económico y social, y 
qué mejor forma, que fomentando el desarrollo de este sector a través de la Universidad de Sevilla, una 
institución que tiene más de 500 años de historia, siendo la tercera universidad española en número 
de estudiantes y la primera de Andalucía.
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Es un proyecto que surge para afrontar los desafíos del sector del agua, la emergencia climática 
y generar valor, aunando la experiencia y conocimientos de EMASESA y la Universidad de Sevilla. 
Es por ello que el 17 de febrero de 2017 se firmó Convenio de Colaboración entre la Universidad de 
Sevilla y EMASESA para la constitución de la referida Cátedra del Agua-EMASESA.

Su plan de actuación se articula a través de tres grandes ejes diferenciados:
1.	 Formación.
2.	 I+D+i.
3.	 Divulgación/Eventos.

Los principales grupos de interés a los que se dirige la Cátedra son:
-- Alumnado universitario.
-- Profesionales del sector.
-- Docentes.
-- Grupos de investigación.
-- Empresas públicas-privadas.
-- Asociaciones del sector.

Actividades Curso 2019-2020:

1.	 FORMACIÓN.

Las actividades de formación se diseñan con un carácter eminentemente práctico y se estructuran en 
torno a dos pilares principales: la formación impartida a través del Centro de Formación Permanente 
de la Universidad de Sevilla y el aprendizaje a través de la práctica profesional en EMASESA.Para 
las acciones formativas se emplean los recursos del Centro de Formación Permanente, así como los 
disponibles por EMASESA.

En grandes líneas, para las actividades formativas, la enseñanza se desarrolla en torno a tres acciones 
principales:

a.	 Formación presencial.
b.	 Formación online.
c.	 Prácticas en empresas.
d.	 Apoyos TFG/TFM.

La Cátedra del Agua-EMASESA complementa la formación impartida por la US en las diferentes 
titulaciones, con la experiencia y conocimientos de EMASESA.

De esta manera, la Cátedra ofrece al alumnado una formación eminentemente práctica y 
especializada, que es precisamente lo que requiere el mercado laboral actual, muy competitivo. Con 
esta aportación el/la alumno/a encuentra más posibilidades al acceso de este mercado.

Las diferentes actividades formativas son las siguientes:

1.1.	 Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua.
1.2. 	Talleres formativos.
1.3.	 Apoyo a trabajos fin de grado/trabajos fin de máster.
1.4.	 Concurso mejor trabajo fin de grado/trabajo fin de máster.
1.5.	 Programa especial de prácticas.
1.6.	 Apoyos internacionales.
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1.1.	 MASTER EN TECNOLOGÍAS Y GESTIÓN DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA.

El sector hidrológico ha evolucionado sustancialmente durante estos últimos años, convirtiéndose 
en un sector multidisciplinar en el que encajan perfiles variados. Esta conversión ha creado la necesidad 
de una formación especializada, una formación que comprenda la problemática existente y que 
conozca a fondo los diferentes procesos multidisciplinares que se llevan a cabo. Con esta razón nace 
el Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua, una iniciativa que pretende enlazar los 
conocimientos de la Universidad de Sevilla con la experiencia adquirida por los mejores profesionales 
de EMASESA, así como de otras empresas e instituciones del sector.

El Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral de Agua es una oportunidad sin precedentes 
para completar o comenzar la actividad laboral y recibir formación a la vanguardia en un sector que 
ofrece grandes oportunidades profesionales.

El perfil del Máster es especialmente práctico, orientándose a la problemática real del sector y en 
los métodos existentes para abordarla. No obstante, también se complementa con clases de carácter 
teórico, necesarias para establecer una firme base para el desarrollo de los conocimientos técnicos 
precisos para el mundo laboral.

Es un Máster de 66 créditos ECTS, que equivalen a 1.650 horas, impartiéndose durante el curso 
lectivo en un total de 240 horas de clases teóricas presenciales repartidas en 6 módulos. En cada 
módulo se imparten 25 horas de clases prácticas en instalaciones de empresas de aguas. Una vez 
finalizados los módulos, se realiza un Trabajo de Fin de Máster por valor de 6 créditos ECTS, de 
carácter práctico, en los que se aplica los conocimientos obtenidos a lo largo de la formación.

Las clases presenciales teóricas se imparten en la Escuela Técnica Superior de Ingeniería (Universidad 
de Sevilla) y en la Estación de Ecología Acuática Alberto I de Mónaco, en horario de viernes por la 
tarde y sábados por la mañana.

Las clases prácticas y visitas de interés se realizan los viernes por la mañana, en horario laboral y en 
instalaciones de empresas de agua, momento en el que éstas se encuentran a pleno rendimiento, con 
el objetivo de que se puedan realizar casos prácticos reales.

1.	 Calidad y sostenibilidad del recurso hídrico.
2.	 Dominio público hidráulico. Gestión y control de vertidos.
3.	 Sequías. Gestión y prevención. Planes de emergencia.
4.	 El ciclo integral del agua en el abastecimiento y saneamiento. Principios generales, ambientales 

y energéticos.
5.	 Los embalses y su impacto en la dinámica fluvial del agua y sus arrastres.
6.	 Abastecimiento de una gran área metropolitana. Gestión integrada. Incorporación de aguas 

recicladas y mejora de su garantía.

1ª EDICIÓN MÁSTER EN TECNOLOGÍAS Y GESTIÓN DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA

Durante el año 2019 continúa el desarrollo de la 1ª edición del Máster en Tecnología y Gestión del 
Ciclo Integral del Agua finalizando sus clases en septiembre de ese mismo año.

Aula Virtual y comienzo de prácticas

Además de las clases teóricas y prácticas, los alumnos han desarrollado su trabajo autónomo 
correspondiente ayudados del Aula Virtual.
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Los procesos de enseñanza-aprendizaje se han realizado sobre un aula virtual externa a la 
universidad y creada expresamente para este Máster. Es por ello que el 8 de enero de 2019 se pone en 
marcha el aula virtual específica para el alumnado del Máster.

El día 1 de febrero de 2019 comenzaron las clases prácticas del módulo 2 del Máster en el embalse 
de la Minilla, donde se observaron las técnicas constructivas empleadas para la realización de esta 
infraestructura, torre de aducción y diferentes aspectos relacionados con el mantenimiento de las 
instalaciones y la gestión de la masa de agua.

Presentación de prácticas extracurriculares

El Máster garantiza a los alumnos la realización de prácticas extracurriculares, iniciándose el 13 de 
febrero de 2019 estas prácticas del Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua.

Para la realización de estas prácticas cada alumno contó con un tutor en empresa y otro por parte 
de la Universidad que supervisaban su aprendizaje. Las prácticas se asignaron de acuerdo con la 
titulación y proyección profesional de cada estudiante, pudiendo realizar tareas especializadas que le 
ayudaran a adquirir experiencia y mejorar su situación profesional dentro del mercado laboral.

I Encuentro de Profesorado del Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua

El 4 de abril de 2019 tuvo lugar el primer encuentro de profesorado del Máster en Tecnologías y 
Gestión del Ciclo Integral del Agua. El objetivo de este encuentro fue la evaluación del transcurso del 
mismo y las propuestas de mejora con el objetivo de modificar disfunciones.

En este encuentro participaron unos 70 profesores de los diferentes módulos con los que cuenta el 
Máster. Todos ellos pusieron en común las perspectivas de este.

II Encuentro de Profesorado del Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua

El 25 de septiembre se celebró la primera sesión del II encuentro de profesores del Máster, 
profesionales de EMASESA, con la finalidad de intercambiar opiniones sobre el desarrollo final de la 
1ª edición.

El 2 de Octubre tuvo lugar la segunda sesión del II encuentro del profesorado del Máster en 
Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua en el Pabellón Alberto I de Mónaco. Se planteó 
cómo diseñar una unidad didáctica, los conceptos más importantes para la impartición de las clases 
con el objetivo de conseguir una mejora de la enseñanza.
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En estas sesiones, en las que participaron un total de 27 profesores, se hizo especial incapie en los 
aspectos más significativos para el diseño e impartición de las unidades didácticas de los diferentes 
módulos del Máster, así como aspectos a tener en cuenta en las prácticas curriculares y extracurriculares.

Encuesta de valoración del profesado del Máster 1ª Edición

Encuesta de valoración de los módulos del Máster 1ª Edición

2ª EDICIÓN MÁSTER EN TECNOLOGÍAS Y GESTIÓN DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA

Los alumnos que desearon inscribirse en la 2ª edición del Máster tuvieron como fecha final de 
inscripción el 31 de Agosto 2019, pudiéndose matricular posteriormente desde el 1 de Septiembre al 
20 de Septiembre de 2019.

Este Máster que se inició el 18 de octubre de 2019 y finalizará el 30 de septiembre de 2020, consta 
con un total de 66,00 créditos ECTS, pudiendose cursar aún teniendo pendiente el 10% de los créditos 
del grado, máster, diplomatura o licenciatura de la que se proceda.

Su modalidad es presencial y tiene como director de estudios al Doctor José Morillo Aguado.
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1.2.	 TALLERES FORMATIVOS.

A través de los Talleres, la Cátedra del Agua-EMASESA crea espacios en los que se realizan sesiones 
formativas/prácticas donde se muestran, informa, y desarrollan actividades y procesos que intervienen 
en la sistemática concreta de una empresa de aguas.

Cualquier personal docente tiene la posibilidad de solicitar a la Cátedra la realización de un taller 
en la materia específica que considere de interés. Para la realización de estos talleres la Cátedra se 
encarga de planificar y organizar fechas, horarios, medios de transportes, localización de Centros de 
Trabajos y ubicaciones para la impartición de los diferentes talleres. Coordina también las relaciones 
entre los/as profesionales encargados/as de la impartición de dichos talleres.

Talleres formativos sobre aguas residuales
-- El 29 de octubre de 2019 la Cátedra del Agua impartió un taller en una de sus EDAR’S 

concretamente en la EDAR COPERO, en el que se dieron a conocer aspectos significativos de 
la depuración de aguas, los subproductos obtenidos de ésta o temas tan interesantes como es 
la hidrólisis térmica, proceso gracias al cual se consigue una mejora de eficiencia energética a 
partir de fangos/lodos. Este taller, fue realizado para alumnos de la Escuela Politécnica Superior 
de Sevilla y en el mismo, la Cátedra del Agua,  siguiendo con su labor divulgativa, informó de 
su programa y animó a los/as alumnos/as a participar en todas las actividades que ofrece dentro 
del amplio abanico de actuaciones que desarrolla.

-- El 2 de diciembre de 2019 la Cátedra del Agua organizó taller formativo sobre aguas residuales 
en la EDAR COPERO. En este taller se observaron los aspectos más significativos del proceso 
de depuración de aguas residuales, así como de la producción de energía eléctrica que se realiza 
en la planta con el objetivo de la autosuficiencia energética. Durante el taller los/las estudiantes 
realizaron diferentes cálculos relacionados con el tratamiento de aguas.

1.3.	 APOYO A TRABAJO FIN DE GRADO/TRABAJO FIN DE MÁSTER.

El proyecto de apoyos a TFG y TFM de la Cátedra del Agua se crea con la finalidad de ayudar a 
alumnado que esté en proceso de realización de su TFG o TFM. La Cátedra pone a su disposición 
profesionales e instalaciones de EMASESA para proporcionar su experiencia y conocimiento a 
alumnos/as que en un futuro serán los profesionales y expertos en el sector del agua.

Para llevar a cabo esta tarea, como en el resto de los procesos, ha sido necesaria la creación de unas 
bases y documentación para la formalización de los trámites con el alumnado que escoja tener nuestra 
colaboración en sus Trabajos de Fin de Grado o Máster.

Uno de los aspectos de este programa es la estrecha colaboración que se establece entre tutor/a 
del/a estudiante, profesionales de EMASESA y el propio alumnado en el desarrollo de trabajo con 
aplicación empresarial.

1.4.	 CONCURSO AL MEJOR TRABAJO FIN DE GRADO/TRABAJO FIN DE MÁSTER.

La Cátedra organiza anualmente el Concurso al mejor TFG/TFM relacionado con el sector del agua 
en cualquiera de sus aspectos, económico, técnico, social, ambiental, de comunicación, histórico, etc.

La Cátedra publica anualmente las bases y de acuerdo a las mismas, selecciona al jurado que otorga 
los premios a los mejores Trabajos. La dotación de dichos premios consiste en 1.000,00 €, al mejor TFG 
y 1.500,00 € al mejor TFM. La exposición de estos trabajos se realiza en actos públicos en instalaciones 
de EMASESA o Universidad de Sevilla.

La difusión de esta oportunidad ofrecida por la Cátedra del Agua, corre los mismo preceptos que 
el resto de planes de difusión de los otros elementos de la Cátedra .La Cátedra organiza y dispone los 
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distintos elementos publicitarios en las distintas plataformas que tiene a su disposición, de manera que 
los esfuerzos de diseño y planificación vayan orientados al público objetivo susceptible de participar 
en este concurso.

1.5.	 PROGRAMA ESPECIAL DE PRÁCTICAS.

El Programa Especial de Prácticas de la Cátedra del Agua-EMASESA, tiene como objetivo 
complementar, en forma de excelencia, la formación a estudiantes del Grado de Ingeniería Civil y del 
Máster de Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería que 
deseen especializarse en materia de aguas, complementando de manera práctica los contenidos del 
plan de estudios de estas titulaciones.

Si bien es un programa de prácticas, su caracterización de Especial le confiere una importante 
naturaleza formativa y una estructura singular.

Esta estructura se divide en tres fases de la siguiente forma:
˚˚ Una primera fase formativa grupal realizada en los meses de julio y agosto computable como 

prácticas curriculares. Su contenido, de carácter teórico-práctico, supone una visión completa 
de todos los procesos del Ciclo Integral del Agua. Su contenido es diverso, ya que supone un 
recorrido por 10 departamentos técnicos de la empresa, aportando conocimientos adicionales 
a los adquiridos en la propia Universidad, tales como, orden de magnitud, visión real de 
instalaciones, visión de una misma fase de un proceso desde diferentes áreas, metodologías de 
trabajo aplicadas, estructura de una entidad gestora de agua, etc.

˚˚ Una segunda fase formativa grupal, también en julio y agosto, como prácticas curriculares. 
Su contenido, una vez alcanzado el conocimiento previo de las redes, las infraestructuras, y 
el funcionamiento del sistema (en la fase primera), está más enfocado al conjunto de aspectos 
asociados a los proyectos de obra nueva. Las infraestructuras hidráulicas de cierta importancia, 
como son las que EMASESA desarrolla, presentan un completo proceso de ingeniería, cuyo 
aprendizaje a todos los niveles y en todas las etapas es el objetivo de esta fase.

˚˚ Una tercera fase individual de prácticas extracurriculares, en un destino específico dentro de 
la empresa, donde el alumnado adquiere conocimientos prácticos de trabajos reales que se 
desarrollan en un área concreta de la organización.

Durante todo este proceso el alumnado adquiere no sólo conocimientos técnicos y prácticos en los 
16 departamentos técnicos que el recorrido incluye, sino también una visión de perfil profesional, con 
un enfoque que complementa muy adecuadamente al académico. Además tienen contacto directo con 
más de 40 profesionales con amplia experiencia en el sector (incluido el ámbito privado), dispuestos 
a resolver sus dudas y plantear retos de manera constante, en un sistema de aprendizaje dinámico, 
cercano y ameno, con un enfoque práctico.

Todo ello proporciona unos conocimientos y una visión del funcionamiento técnico de una 
Empresa Gestora del Agua en particular y del Sector del Agua en general, el cual cuenta con gran 
salida profesional dada la importancia del recurso hídrico y su escasez.

Durante el verano del 2019 se desarrolló la 3ª edición del programa con las siguientes fases:

En la fase 1: Participaron tres nuevos alumnos que se incorporaron al programa.

En la fase 2: Comenzó el 1 de julio de 2019 y participaron los cuatro estudiantes que el año anterior 
realizaron la 1ª fase.
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En la fase 3: Tres de los cuatro jóvenes que iniciaron en el 2017 la primera fase del programa 
especial de prácticas de la Cátedra del Agua concluyeron en el 2019 dicho programa, realizando su 
tercera fase con prácticas en empresas.

La cuarta alumna del programa no completó su 3ª fase por razones laborales, ya que gracias a su 
participación en éste, fue seleccionada para un puesto de trabajo técnico de responsabilidad en una 
empresa de aguas del Reino Unido.

Todos los alumnos que finalizaron sus estudios y realizaron el Programa Especial de Prácticas 
pudieron incorporarse al mercado laboral.

2.	 I+D+i.

La Cátedra del Agua impulsa la Investigación, el desarrollo y la innovación aplicada a procesos y 
productos del ciclo del agua en su sentido amplio, así como resolver problemas y situaciones que se 
plantean en el sector

Con estas acciones se pretende unir el aspecto de investigación propio de la Universidad, con la 
innovación que la sociedad y las empresas necesitan para desarrollar nuevos productos y procesos, 
con el objetivo de afrontar los retos de un desarrollo económico sostenible, respetuoso con el medio 
ambiente y colaborativo con la sociedad en su conjunto.

Las acciones a través de las cuales la Cátedra del Agua fomenta la Investigación, el Desarrollo y la 
innovación dentro de este concepto son:

2.1.	 Retos tecnológicos.
2.2.	 Apoyos a Tesis Doctorales.
2.3.	 Doctorado industrial.
2.4.	 Innovación colaborativa.

2.1.	 RETOS TECNOLÓGICOS.

Son desafíos tecnológicos planteados para desarrollar avances en el sector del agua, mejorando 
procesos y servicios o buscando soluciones que tengan en cuenta la perspectiva social, económica y 
medioambiental.

Mediante estas acciones se buscan soluciones innovadoras para algunos de los múltiples procesos 
que las empresas del sector del agua desarrollan en el ciclo integral del agua, de manera que se mejoren 
sus aspectos técnicos, de gestión, de comunicación, económicos, sociales y medioambientales.

Los retos se proponen a la comunidad universitaria para todos los grupos de investigación 
que puedan estar interesados en su desarrollo, en función de la naturaleza del reto y su ámbito de 
actuaciones. Una vez asignado, se le otorgan 3.000,00 € con el objeto de financiar sus trabajos.

Estos retos son desarrollados por Grupos de Investigación adscritos a la Universidad de Sevilla.

En cada reto se describe la acción que la empresa ejecuta, el problema que necesita solucionar, o la 
mejora que busca, es decir, los objetivos del reto en concreto. Por otra parte, se definen los aspectos a 
tener en cuenta y el tipo de innovación planteada.

Las soluciones que se aporten deberán cubrir uno o varios de los objetivos planteados, pudiendo 
enfocarse en la ciudadanía o en determinados colectivos.

Reto "Sistema de detección de fugas enla red arterial con metodologias novedosas"

Este reto fue adjudicado al Grupo de Investigación GEPOC (Grupo de Estimación, Predicción, 
Optimización y Control, TEP950), de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Sevilla.
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Comenzó su trabajo el 27 de septiembre de 2019 y tiene como objetivo principal la generación 
de propuestas centradas en la detección de fugas de agua destinada a consumo humano en redes 
arteriales de distribución, empleando para ello, tanto metodologías novedosas e innovadoras que 
mejoren la eficacia de las tecnologías existentes.

Reto "Métodos y técnicas que minimicen el impacto de las obras en los vecinos"

Este reto fue adjudicado al Grupo de Investigación TEP172: Arquitectura: Diseño y Técnica, de la 
Escuela Técnica Superior de Ingeniería de la Edificación de la Universidad de Sevilla.

Se lanza el 27 de septiembre de 2019 y sus objetivos consisten en desarrollar soluciones constructivas 
o métodos de construcción y urbanización que:

-- Minimicen la afección negativa que las obras provocan al ciudadano y al medio ambiente, tales 
como ruidos, vibraciones, polvos, etc.

-- Minimicen la contribución de dichas obras al llamado "efecto isla de calor", una vez finalizadas 
e incorporadas al hábitat urbano y mejoren la calidad de vida del ciudadano.

También se busca completar la propuesta con metodologías y soluciones aplicables en la 
urbanización de espacios públicos, en los que EMASESA interviene, que reduzcan el efecto de isla de 
calor, y consigan unas temperaturas ambientales más agradables.

Reto "Sistema de evaluación del impacto ambiental y social de las actividades de educación 
ambiental desarrolladas por EMASESA"

Se adjudicó al Grupo de investigación SEJ580: Interpersonal Aggression and Socio-Emotional 
Development, de la Universidad de Sevilla, Vicerrectorado de Investigación.

Se lanza el 24 de octubre de 2019 y su objetivo principal es evaluar el impacto de los programas 
de Educación Ambiental que desarrolla EMASESA, tanto en nuestros programas en los centros 
educativos (programa El Agua en las Aulas) como en los grupos que recibimos en las instalaciones de 
distintos colectivos (programa "Ven a conocernos").

Reto "Desarrollo y  cuantificación de las redes de valor entre los grupos de interés de EMASESA"

Este reto fue adjudicado a Grupo de investigación en Ingeniería Web y Testing Temprano (IWT2) 
adscrito como equipo de trabajo a la Fundación FIDETIA (Fundación para la Investigación y el 
Desarrollo de las tecnologías de la información en Andalucía) y a la Fundación FIUS (Fundación para 
la Investigación en la Universidad de Sevilla) reconocido en el Plan Andaluz de Investigación como 
grupo PAIDI TIC02.

EMASESA como empresa pública tiene un objetivo primordial: el abastecimiento y saneamiento 
de agua de 12 municipios de la provincia de Sevilla. Como consecuencia de los servicios que presta 
EMASESA, es de vital importancia entender el ciclo integral del agua al más mínimo detalle, para así 
poder gestionar este recurso limitado de la manera más sostenible y eficaz posible, sin que esto afecte 
a la calidad de los mismos.

Por otro lado, como resultado del compromiso con los diferentes Grupos de Interés, se llevan a 
cabo muchas actuaciones dentro de su Responsabilidad Social Corporativa, garantizando lo que a día 
de hoy es de vital importancia: el retorno a la sociedad por parte de las empresas. Es por ello que desde 
EMASESA se tiene el fiel compromiso de conseguir el máximo retorno y con los máximos beneficios 
posibles.

Las actividades que desarrolla EMASESA a la hora de gestionar el ciclo del agua tienen diversos 
efectos que generan diferentes impactos sobre sus Grupos de Interés y también sobre la Cadena de 
Valor. Y es precisamente éste último concepto, el valor, el más importante actualmente. Por tanto, se 

http://www.fidetia.es/
http://www.fius.us.es/
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aporta un valor específico en cada punto de la cadena de valor y para cada Grupo de Interés, creándose 
así una ‘Red de aportación/distribución de valor’. 

Desde la empresa, consideramos de vital importancia conocer el valor de nuestras actividades, saber 
si su valor es único o múltiple, conocer su impacto social a través del valor aportado, o simplemente 
saber el retorno de la empresa a la sociedad a través del valor distribuido y es por ello que lanzamos 
este reto.

2.2.	 APOYO A TESIS DOCTORALES.

La Cátedra del agua colabora en la realización de tesis doctorales relacionadas con el sector del Agua, 
de todas las titulaciones, suministrando datos reales de los procesos, información técnica, contacto 
con profesionales y medios técnicos, que permiten a los doctorandos desarrollar sus investigaciones. 
Se realiza una supervisión desde la cátedra, que colabora con el doctorando y su tutor.

El enfoque de estos trabajos busca la aplicación práctica de los resultados de la tesis, pudiendo 
desarrollar prototipos y/o experiencias de manera conjunta entre las empresas y la universidad.

El 27 de noviembre de 2019 se celebró en el Salón de Actos de la Sede de EMASESA la entrega de 
premios de la I Edición del Concurso al mejor TFM y mejor tesis doctoral. El ganador del premio 
de dicho concurso fue Fernando Santos Estévez Pastor, doctor en ciencias químicas, con su trabajo 
denominado "Cosustratos para la digestión anaerobia en EDAR urbanas: propuesta de factores de 
idoneidad para analizar la producción de biogás de digestión y experimentación en planta piloto" y 
con una calificación de Sobresaliente Cum Laude, según la Comisión Evaluadora de Tesis Doctoral 
de la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Sevilla, de TFM de la Escuela Técnica 
Superior de Ingeniería de Sevilla.

2.3.	 DOCTORADO INDUSTRIAL.

La Cátedra del Agua promueve tesis doctorales bajo el formato de un Doctorado cofinanciado por 
el Plan Propio de Investigación y Transferencia de la Universidad de Sevilla.

El doctorado Industrial persigue el objetivo de formar doctores mediante la cofinanciación de 
los contratos laborales del personal investigador en formación que participen en un proyecto de 
investigación aplicada experimental que se desarrolla en el ámbito de la empresa.

En el marco de su tesis doctoral, el doctorando puede acceder a los beneficios de la Universidad 
de Sevilla (Plan Propio de Investigación, instalaciones científicas, etc.), así como a la capacidad y 
conocimientos de EMASESA.

El 8 de marzo, la doctoranda Alicia Robles Velasco presentó los primeros avances de su tesis; 
en la reunión estuvo presente al completo el grupo de investigación y los vocales de la Comisión 
de seguimiento. En esta sesión se aclararon algunos conceptos que permiten seguir avanzando los 
trabajos que ayudan a priorizas las infraestructuras a intervenir. Durante la reunión se analizaron 
diferentes criterios a tener en cuenta para realizar esta jerarquización, de forma que los algoritmos 
inteligentes empleados en el tratamiento masivo de los datos sean capaces de aprender y ayudar a la 
toma de decisiones.

Es preciso indicar que los resultados de estos proyectos son de vital importancia para las empresas 
del sector, en las que los recursos son limitados y es preciso acometer primero aquellas intervenciones 
que requieran mayor urgencia en función de los criterios establecidos, que se basan en el riesgo que 
implicaría la no intervención en una determinada infraestructura y que una parte importante de este 
trabajo es la verificación de los resultados obtenidos con la experiencia real de los profesionales del 
sector.
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2.4. 	INNOVACIÓN COLABORATIVA.

En este ámbito, la Cátedra del Agua fomenta grupos de trabajo que tratan cuestiones y problemáticas 
concretas, de interés en el sector del agua.

Los equipos de trabajo están constituidos por personas y empresas con diferentes perfiles: Empresas 
Públicas, Privadas, Universidad de Sevilla, asociaciones, alumnado y profesorado de dicha universidad 
e investigadores independientes.

Estos grupos son multidisciplinares, ya que se abarcará la solución del problema planteado desde 
diferentes puntos de vista, combinando las diferentes soluciones que cada integrante aporte al grupo 
en función de su perfil.

De esta sección pueden surgir ideas para Trabajos de Fin de Grado, Trabajos de Fin de Máster, Tesis 
Doctorales, proyectos de I+D+i, etc.

GREENSUDS

En el primer trimestre de 2019 se constituyó un grupo de trabajo denominado GREENSUDS "La 
gestión integral de pluviales en zonas urbanas con pendientes altas" que tiene como objetivo crear 
un catálogo de soluciones de diseño urbano que ayude a la gestión de aguas pluviales utilizando 
tecnologías sostenibles (SUDS) que sean aplicables a la ciudad de Alcalá de Guadaira en primer lugar 
y extrapolables a otras áreas urbanas de similares características, en el que participan profesionales del 
sector y de EMASESA, Universidad de Sevilla y Ayuntamiento de Alcalá de Guadaira.

El principal objetivo del proyecto, sería evaluar de manera teórica, la viabilidad de aplicación 
de ciertas técnicas para mejorar la protección frente a pluviales en este tipo de áreas urbanas con 
pendiente, y se pretende abarcar un catálogo que va,  desde mejoras de diseño de los sistemas de 
captación tradicionales a la evaluación de la eficacia de las novedosas técnicas de drenaje sostenible, al 
objeto de crear un catálogo de soluciones alternativas.

Se busca un enfoque del proyecto multidisciplinar, que abarque diversos puntos de vista 
técnicos, combinando soluciones hidrológicas, la normativa local, el diseño urbanístico, la mejora 
medioambiental, y la sostenibilidad de la solución durante el total de su vida útil. Sin olvidar el diseño 
de una monitorización mediante sensores que permitan obtener datos y evaluar de manera científica 
los resultados esperables.

Los bloques de trabajo del proyecto son:
1.	 Desarrollar un catálogo de soluciones para mejorar la gestión de pluviales: Crear un catálogo 

de soluciones integrales urbanísticas que unifiquen mejoras en el entorno de las vías públicas y 
propongan la mejora de la captación de aguas pluviales en todos los niveles de la cuenca urbana, 
tratando el problema desde el origen de la escorrentía, valorando la utilización de Sistemas 
Urbanos de Drenaje Sostenible SUDS en estos entornos complicados de fuertes pendientes. Se 
estudiarán mejoras en la captación, tales como en el almacenamiento distribuido, infiltración si 
es posible y la laminación.

2.	 El proyecto deberá incluir soluciones de sensorización y seguimiento para la calibración de las 
soluciones teóricas que propongan. Los datos obtenidos podrán combinarse con otros sistemas 
urbanos, de modo que en el futuro puedan utilizarse para servicios combinados SmartCity para 
vigilancia y prevención.

3.	 Mantenimiento en su ciclo de vida, La utilización de zonas ajardinadas para ayudar a gestionar 
pluviales, el diseño del vial para facilitar la disipación de la energía del agua y facilitar su 
captación, implicará un cambio de paradigma en los servicios públicos que obligarán a un trabajo 
coordinado en todo el ciclo de vida del viario. Estos aspectos deberán estudiarse, para ponderar 
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el impacto futuro en los pliegos y manera de trabajar de los servicios públicos tradicionales. 
(jardinería, limpieza, saneamiento…), frente a estas nuevas necesidades.

Las conclusiones de este catálogo de soluciones, junto con la priorización y la concreción geográfica 
de aplicación en el centro de Alcalá, constituirá un documento que ayude a la GMSU y Emasesa a la 
planificación de obras en el casco histórico de Alcalá de Guadaira y en otras poblaciones con similares 
configuraciones.

El proyecto cuenta con una inestimable información de partida, como son varios estudios y modelos 
matemáticos aportados por EMASESA. Asimismo, además de personal técnico de EMASESA, tiene la 
ayuda de la administración local y de profesionales de reconocido prestigio, que están interesados en 
dirigir y tutorizar el desarrollo de los trabajos. Este tipo de iniciativas permiten compartir puntos de 
vista diferentes y sirven de foro de debate acerca de opciones novedosas de diseño urbano que pueden 
considerarse como posibles alternativas aplicables en un futuro muy cercano a zonas urbanas, y van 
muy acordes a las líneas marcadas por Europa de fomento de estrategias de diseño urbano integrado 
y sostenible que son vitales para la formación de las Smartcities.

3.	 DIVULGACIÓN/EVENTOS.

La Cátedra organiza eventos de distinta índole, con la finalidad de crear un marco de información, 
reflexión y colaboración que impulse el sector del agua. La organización de estos eventos conlleva la 
gestión integral de los mismos, que incluye tanto las tareas relacionadas con su desarrollo, como la 
difusión y comunicación de los mismos. Entre los eventos organizados cabe destacar las Jornadas de 
expertos, en los que la Cátedra invita a personalidades del sector del agua para dar su visión sobre las 
distintas problemáticas y situaciones en el ámbito del agua.

A través de estas acciones se divulgan todas las actividades de la Cátedra, su proyección futura, se 
incentiva la participación de todos los grupos de interés y se informa sobre los diferentes resultados 
que la Cátedra consigue.

También se da a conocer tanto la Cátedra como determinados aspectos de interés del Ciclo Integral 
del Agua, se establece networking entre los profesionales, se acerca la Universidad a las empresas y se 
informa sobre tecnologías relacionadas con el agua, despertando el interés del alumnado y profesorado.

La Cátedra puede acometer estos eventos de distinta manera:

3.1.	 SEMINARIOS, JORNADAS Y EXPOSICIONES QUE ORGANIZA LA CÁTEDRA.
-- I Encuentro de Mesas Asesoras del Observatorio del agua en EMASESA.

El 7 de febrero de 2019 se celebró la mesa "Orientación a las Personas y Conocimiento" del 
Observatorio del Agua de EMASESA.
El Observatorio del Agua es un órgano asesor y de participación en materia de agua integrado 
por representantes de grupos de interés, especialistas y personal de EMASESA, cuya función 
es ayudar a generar y evaluar la estrategia de gestión de la empresa con la idea de construir un 
modelo de gobernanza participativo, abierto y transparente, que permita a la ciudadanía opinar 
sobre la estrategia de la empresa, al mismo tiempo que aportan a los órganos de Gobierno 
una valiosa información sobre sus sensibilidades, necesidades e intereses, fortaleciendo así la 
legitimidad de la toma de decisiones.
La Sra. Jefa de División de RRHH en EMASESA presentó en la mesa las actividades llevadas a 
cabo por la Cátedra del Agua en el último año. Y se desarrollaron ponencias sobre la Gobernanza 
del Agua y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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-- Jornada de Retos Tecnológicos.
El 19 de febrero de 2019 se realizó, en el Salón de Actos de EMASESA jornada conducida por el 
Sr. Vicerrector de Transferencia Tecnológica de la Universidad de Sevilla, de retos tecnológicos 
para dar visibilidad a los grupos de investigación que finalizaron sus proyectos en el año 2018.
Se presentaron en profundidad los resultados de los retos: "Mejora de la comunicación con 
usuarios y participación ciudadana" y "Minimización del impacto ambiental, higienización 
de lodos y mejora del proceso de compostaje"; por parte de los responsables de los equipos 
investigadores juntos con los profesionales de EMASESA asignados a la realización de los 
distintos retos.
Además, se adjudicaron los nuevos retos a los grupos de investigación que habían presentado 
propuestas:
˚˚ "Sistema de detección de fugas en la red arterial con metodologías novedosas".
˚˚ "Desarrollo de métodos y técnicas que minimicen el impacto de las obras".
˚˚ "Sistema de evaluación del impacto ambiental y social de las actividades de educación 

ambiental desarrolladas por EMASESA".
La jornada fue conducida por el Sr. Vicerrector de Transferencia Tecnológica de la Universidad 
de Sevilla.

-- Jornada "Avances en el control de aspectos medioambientales".
El 13 de junio de 2019 se celebró esta jornada en el Salón de actos de EMASESA, C/Escuelas 
Pías.
La jornada estaba dirigida a profesionales del sector del agua implicados en el control de aspectos 
medioambientales en los procesos que gestionan y tenía como objetivo mostrar diferentes 
estrategias y técnicas relacionadas con los avances en el control de aspectos medioambientales.
En ella se trataron temas como el Estado actual de la Técnica, las perspectivas de futuro 
o las plataformas Meteosim y Predictiva de Riesgos Ambientales. En concreto, el Jefe de 
Aguas Residuales de EMASESA y el jefe de supervisión de EDAR Copero, hablaron sobre las 
realizaciones en las EDAR de EMASESA. Y el director del Máster en Tecnologías y Gestión del 
Ciclo Integral del Agua hizo una ponencia sobre los olores en redes de saneamiento.

-- Acto de apertura de la 2ª Edición del Máster.
El 16 de octubre de 2019, tuvo lugar, en la ETS de Ingeniería, el Acto de Apertura de la 2ª Edición 
del Máster en Tecnología y Gestión del Ciclo Integral del Agua 2019-2020. El acto fue presidido 
por el Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, Miguel Ángel Castro y el Sr. Alcalde de Sevilla, 
Juan Espadas.
El Sr. Consejero Delegado de EMASESA resaltó el importante papel que juegan todas las 
ingenierías ante los retos presentes y futuros del sector. Recordó que todas las especialidades de 
la ingeniería intervienen en los procesos del Ciclo del Agua, siendo necesarias en un momento 
en el que el cambio climático genera nuevas acciones y programas de renovación en las 
infraestructuras de las empresas del sector; señalando que EMASESA seguirá aportando todo 
el conocimiento posible desde este máster y desde la Cátedra del agua, generando el networkig 
necesario para abrir líneas de gestión y oportunidades entre sus estudiantes.
A los estudiantes se dirigió también Arancha Manzanares, Vicepresidenta de Ayesa, quien con 
su ponencia "Formación especializada, el mejor camino para acceder al campo laboral del sector 
del agua" recalcó a los/as estudiantes las interesantes oportunidades laborales que actualmente 
se abren en el sector.
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-- Entrega de Premios TFG Y TFM, y tesis doctoral.
El 27 de noviembre de 2019 se celebró en el Salón de Actos de la Sede de EMASESA la entrega 
de Premios de la I Edición del Concurso a la mejor tesis doctoral y al mejor TFG y TFM de 2018. 
El ganador del premio de tesis doctoral resultó ser Fernando Santos Estévez Pastor, doctor en 
ciencias químicas, con su trabajo denominado "Cosustratos para la digestión anaerobia en EDAR 
urbanas: propuesta de factores de idoneidad para analizar la producción de biogás de digestión 
y experimentación en planta piloto" y con una calificación, según la Comisión Evaluadora de 
Tesis Doctoral de la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Sevilla, de TFM 
de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Sevilla, de Cum Laude.
La ganadora del premio de TFM resultó ser Alicia Robles Velasco, Ingeniera en Organización 
Industrial y Gestión de Empresas, con su trabajo denominado "Diseño óptimo de redes de 
distribución de agua mediante algoritmos de búsqueda tabú" y con una calificación, según la 
Comisión Evaluadora de TFM de la ETS de Ingeniería de Sevilla, de sobresaliente (10).
Además, Alicia Robles fue galardonada con el Premio Extraordinario Fin de Estudios Curso 
2017-2018 del Máster Universitario en Organización Industrial y Gestión de Empresas por parte 
de la Universidad de Sevilla.
Durante el acto, los premiados presentaron los principales resultados de sus trabajos, finalizando 
el acto con un coloquio en el que se respondieron a las preguntas de los asistentes, profundizando 
en aquellos aspectos de mayor interés. El cierre del acto corrió a cargo del Sr. Vicerrector de 
Transferencia Tecnológica de la Universidad de Sevilla.

3.2.	EVENTOS EN LOS QUE LA CÁTEDRA COLABORA, CONTRIBUYENDO Y PARTICIPANDO 
EN LA REALIZACIÓN DEL ACTO.

-- XXXIV Edición de Jornadas Técnicas de AEAS.
Del 27 al 29 de marzo de 2019 la Cátedra del agua asistió al XXXV Congreso de AEAS (Asociación 
Española de Abastecimientos de Agua y Saneamiento) celebrado en Valencia.
Una edición más, la XXXV edición del Congreso de AEAS constituyó el principal foro 
de encuentro, a nivel nacional, de profesionales, empresas e instituciones para el debate y 
transferencia de conocimientos de aquellos aspectos que suscitan mayor interés relacionados 
con el ciclo integral del agua.
La Cátedra del Agua participó en este Congreso promocionando y dando a conocer las 
actividades llevadas a cabo durante el curso 2018-2019 destacando entre ellos el buen desarrollo 
y éxito del Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua, siendo el Máster una 
gran oportunidad para completar la formación de los profesionales del agua.

-- ESIEM 19.
El 30 de abril de 2019, la Cátedra del Agua asistió al encuentro sobre Ingeniería y Empleo en la 
ETS de Ingeniería de Sevilla. Este encuentro establece el marco ideal para el inicio de la relación 
entre el mundo laboral y el estudiante de los últimos años de carrera o recién titulado.
En el stand de EMASESA, además de divulgarse distintas actividades de la Cátedra del Agua 
como son el apoyo y premios a TFG y TFM, se aprovechó para ofertar varias plazas de prácticas 
en especial enfocadas a alumnos que cursan el Grado en Ingeniería de Organización y el Grado 
en Ingeniería Civil y para alumnos que cursan el Máster Universitario en Ingeniería Industrial 
procedentes del Grado en Ingeniería Eléctrica, Mecánica o Energética.

-- Cátedra del Agua en Onda Cero.
El 30 de abril de 2019, la Cátedra del Agua fue invitada al programa de radio "Sevilla en la Onda" 
de Onda Cero, presentado por Chema García y Susana Valdés.
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En esta entrevista se habló de las tareas de formación, investigación, desarrollo y divulgación que 
la Cátedra del Agua proporciona a su público con respecto a todos los temas relacionados con 
el ciclo integral del agua y en especial del Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del 
Agua que gestionan la Universidad de Sevilla y EMASESA, como una oportunidad de impulsar 
la empleabilidad en el sector del Agua para profesionales de numerosas titulaciones, no sólo del 
ámbito científico-técnico.

-- Presencia de la Cátedra en Mesa Redonda "La economía no sólo es cosa de hombres".
El 30 de abril de 2019, la Sra. Jefa de División de Recursos Humanos en EMASESA y responsable de 
la Cátedra del Agua asistió a las jornadas "La economía no sólo es cosa de hombres", organizadas 
por la Escuela Universitaria de Osuna y el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales de la 
Universidad de Sevilla.
En concreto, participó como parte de la mesa redonda «Jóvenes y triunfadoras: Experiencias 
personales», cuyo objetivo era alentar a las nuevas generaciones de mujeres a no rendirse a 
pesar de los obstáculos, para lo que se escogió a un grupo de mujeres procedentes de sectores 
muy diversos, pero que, mediante esfuerzos propios, han alcanzado puestos de trabajo de gran 
importancia que suelen ser ocupados por hombres en la mayoría de casos.
En definitiva, un acto muy necesario e inspirador para muchas mujeres, con la presencia de 
profesionales que han sabido llegar muy lejos a pesar de las dificultades.

-- Jornada Integración Educativa Innovadora.
El 15 de mayo de 2019 tuvo lugar la jornada de Integración Educativa Innovadora de la 
Planificación Urbana basada en Tecnologías BIM-GIS y enfocada en los desafíos de la Economía 
Circular.
La Cátedra del Agua como colaboradora de esta jornada participó con la ponencia del Sr. Jefe 
del Departamento de Sistemas de Información Geográfica, el cual habló de la aplicación del GIS 
para la planificación de obras y renovación de redes en EMASESA.
Los objetivos del proyecto eran:
˚˚ Integrar herramientas BIM en todos los aspectos de la triple hélice: organismos públicos, 

empresas y universidades.
˚˚ Implementar en los organismos públicos municipales el cálculo de las emisiones CO2 en la 

construcción a nivel urbano.
˚˚ Aumentar la conciencia sobre el cambio climático en estratos de mayor influencia.
˚˚ Proporcionar información sobre las emisiones de cada producto/edificio/plan urbano.
˚˚ Mejorar la interoperabilidad entre tecnologías emergentes (BIM/GIS).
˚˚ Crear una herramienta informática abierta con nuevos metadatos capaces de gestionar 

proyectos generados por BIM/GIS.
-- JORNADA DESARROLLO INDUSTRIAL Y PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE.

El 5 de junio de 2019, con motivo del Día Internacional de Medioambiente, la Cátedra del Agua 
fue entidad colaboradora de la I Edición de la Jornada sobre "Desarrollo industrial y protección 
de medio ambiente".
La jornada fue organizada por el Departamento de Ingeniería Química y Ambiental de la ETS 
de Ingeniería de Sevilla junto con EMASESA.
En el desarrollo de la sesión intervino el Sr. Jefe de Departamento de Control de Vertidos, que 
habló sobre el Control de Vertidos en actividades industriales y el Sr. Jefe de la División de 
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Medioambiente de EMASESA en una mesa redonda, tratando las "Claves para un desarrollo 
industrial sostenible en Andalucía", que hubo al final de esta jornada.

-- FACSA - XVI JORNADAS TÉCNICAS.
Los días 6 y 7 de junio de 2019 la Cátedra del Agua asistió a la XVI Jornada Técnica de 
"Transformación Digital en el Sector del Agua" donde se habla sobre retos y tendencias 
relacionados con el ciclo integral del agua.
Esta jornada fue organizada por FACSA en Benicasim, donde cada año celebran este foro para 
personal técnico implicado en el saneamiento y depuración de aguas. Tiene el objetivo de crear 
un punto de encuentro donde compartir experiencias y conocimiento, en especial este año, 
sobre digitalización de procesos.
La Cátedra del Agua participó en el bloque de "Divulgación y Conocimiento" con la ponencia 
"Cátedra del Agua de EMASESA", en la que informó sobre esta iniciativa promovida por 
EMASESA y la Universidad de Sevilla.
El Sr. Jefe de Coordinación de RRHH de EMASESA hizo hincapié en los objetivos fundacionales: 
la realización de actividades formativas, de investigación y desarrollo, y la promoción de acciones 
de difusión y divulgación vinculadas a la realidad, problemática y perspectivas del agua. Todo 
ello se acomete de forma que redunde positivamente en la oferta formativa que se imparte desde 
la Universidad de Sevilla: el nuevo Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua.

--  PONENCIA DOCTORANDA EN ISEM 2019, AUSTRIA.
La Doctoranda Rocío Ruiz Pérez, que participa en el programa de Apoyo a Tesis Doctorales de la 
Cátedra del Agua, asistió a la 22ª conferencia bienal de la Sociedad Internacional de Modelización 
Ecológica (ISEM) que se celebró entre los días 1 y 5 de octubre de 2019 en el Palacio de Congreso 
de Salzburgo, Austria. Dicha conferencia se realizó bajo el tema eco: modelo: espacios y reunió a 
científicos de todas las profesiones y aplicaciones que se ocupan del uso de modelos ecológicos 
y ecología de sistemas.
El 2 de octubre de 2019, R. Ruiz Pérez expuso "La huella hídrica de la naturalización de las 
ciudades. Evaluación del balance hídrico del jardín de la ciudad", trabajo que ha sido apoyado 
por la Cátedra del Agua.
En la ponencia se trató sobre el desarrollo y explicación de una de las tres estrategias relacionadas 
con el Ciclo Urbano del Agua en las ciudades: el equilibrio hídrico de las ciudades. Estrategia 
ambiciosa que pasa por la naturalización de las ciudades y, para el caso específico de zonas 
consolidadas, mediante la multiplicación de espacios verdes y el desarrollo de pequeñas masas 
verdes diseminadas en la vía pública.

-- IV JORNADA DE PRÁCTICAS EN EMPRESAS DE LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR.
La Cátedra del Agua participó el 17 de octubre de 2019 en la IV Jornada de Prácticas en Empresas 
de la Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Sevilla.
Este encuentro establece el marco ideal para el inicio de la relación entre el mundo laboral y el 
estudiante de los últimos años de carrera o recién titulado. En el stand de EMASESA, además 
de divulgar las distintas actividades de la Cátedra del Agua como son el apoyo y premios a TFG 
y TFM, y nuestro Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral del Agua, se ofertaron 
varias plazas de prácticas enfocadas al alumnado del Grado en Ingeniería Eléctrica, Ingeniería 
Electrónica e Ingeniería Mecánica.
EMASESA también puso a disposición de los visitantes dos gafas 3D con dos proyecciones sobre 
el abastecimiento y saneamiento, en las que se recrea el recorrido que hace el agua hasta nuestras 
casas y, después de nuestro uso, su vuelta a la naturaleza.
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También se participó en una mesa redonda sobre nuevas posibilidades de empleo que se celebró 
en el Salón de Actos de la Escuela Politécnica Superior junto con otras 15 entidades.

-- VI FERIA EMPLEO 2019.
El 23 de octubre de 2019, la Cátedra del Agua participó en la VI Edición de la Feria de Empleo 
de la Universidad de Sevilla que se celebró en el Campus Pirotecnia durante los días 23 y 24 
de octubre. El objetivo principal del evento, en el que están presentes más de 40 empresas, es 
presentar las actividades de las mismas, así como las posibles ofertas de empleo, de los distintos 
sectores que constituyen el ámbito de expectativas de trabajo de los/as alumnos/as y recién 
titulados/as.
EMASESA participó en este encuentro, con su presencia en un stand en el que el Dpto. de 
Desarrollo de RRHH informa sobre los perfiles profesionales más demandados para atender 
las necesidades de las diferentes áreas, orientando al alumnado sobre la realización de prácticas 
formativas, dando difusión a las 18 ofertas de prácticas que en ese momento estaban en vigor 
para el alumnado de la Universidad de Sevilla.
Así mismo, la Cátedra del Agua participó facilitando información sobre las actividades que 
organiza incidiendo de manera especial en el Máster en Tecnologías y Gestión del Ciclo Integral 
del Agua.

3.3.	Exposiciones y congresos en los que la Cátedra participa, estando presentes mediante ponencias, 
stand, etc.

-- EXPOSICIÓN EMASESA Y LA INGENIERÍA.
El 12 de junio de 2019 se inauguró la Exposición "EMASESA y la Ingeniería" en la Escuela 
Politécnica Superior de Sevilla, la cual estuvo activa hasta el 5 de julio de 2019.
En esta exposición se pudo ver las distintas fases del Ciclo Integral del Agua de las que se encarga 
EMASESA y el personal técnico que infiere en ellas, acercando así nuestra empresa al visitante.
También se organizaron visitas guiadas para estudiantes y docentes de la Escuela Universitaria 
Politécnica Superior, en las cuales el comisario recorrió la exposición explicando de forma 
detallada cada uno de los paneles y equipos allí expuestos.

7.3.1.27.	CÁTEDRA ALTER TECHNOLOGY – DESARROLLO, EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN 
DE COMPONENTES ELECTRÓNICOS PARA APLICACIONES ESPACIALES.

Sede: ETS de Ingeniería.

Patrocinador: Alter Technology.

Actividad: Componentes electrónicos y tecnologías microeslectrónicas asociadas, para aplicaciones 
de alta fiabilidad y entornos ambientales severos. Aplicaciones de espacio.

Director/a: D. Miguel Ángel Aguirre.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.28.	CÁTEDRA EN HEPATOLOGÍA – SOCIEDAD ANDALUZA DE PATOLOGÍA 
DIGESTIVA – GILEAD SCIENCIES.

Sede: Facultad de Medicina.

Patrocinador: Sociedad Andaluza de Patología Digestiva – Gilead Sciences, S.L.U.

Actividad: Relacionadas con la salud, específicamente en las patologías relacionadas con el hígado.
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Director/a: D. Manuel Romero Gómez.

Actividades Curso 2019-2020: 

7.3.1.29.	CÁTEDRA SOCIEDAD DIGITAL INDRA.

Sede: ETS de Ingeniería Informática.

Patrocinador: Indra Soluciones Tecnológicas de la información, S.L.U.

Actividad: Vinculada la las Tecnologías de la información de las Comunicaciones (TIC) que 
estudien la realidad, problemática y perspectivas del desarrollo de nuevas estrategias.

Director/a: D. Joaquín Luque Rodríguez.

Actividades Curso 2019-2020:
1.	 Actividades realizadas.

-- Aula Indra.
˚˚ Del 24-oct-2019 al 9-ene-2020 (10 sesiones; 15 horas). Seminario "Fundamentos de 

Machine Learning". Joaquín Luque.
˚˚ 8-nov-2019. "Proyectando el futuro. Tecnología, Negocio y Oportunidad Laboral". José 

Luis Solano. Regional Manager - South Spain. Indra.
˚˚ 12-dic-2019: "RDP Hijack: Ver al otro lado de la pantalla", presentada por Francisco Ramírez 

(a.k.a LePaco), consultor de seguridad senior / Pentester y miembro del Laboratorio de 
Ciberseguridad de la ETS de Ingeniería Informática.

˚˚ 12-dic-2019: "Tacita, scripts en Python para crear tu Big Data de APKs para hacer 
pentesting y forensic", Jorge Coronado (a.k.a Gorgue de Triana), experto en Ciberseguridad 
y coordinador de Hacking Sevilla.

˚˚ 16-ene-2020: "Optimización dual en clasificadores SVM". Joaquín Luque.
˚˚ 23-ene-2020: "Ciclo de Vida del Desarrollo Seguro de Software". Juan José Domenech, 

consultor senior especializado en arquitectura software, desarrollo seguro y análisis de 
seguridad. Miembro fundador del capítulo OWASP Sevilla.

˚˚ 23-ene-2020: "Ansible for Secops". Ponente: Carmelo Zubeldia Matute, consultor senior 
sysadmin/devops especializado en procesos de automatización de sistemas, redes y 
seguridad con tecnologías como Ansible, K8S o Elastic. Miembro fundador del capítulo 
OWASP Sevilla.

˚˚ 5-mar-2020: "Ciudades del futuro: Tecnologías, Negocio y Oportunidad Laboral". José 
Luis Solano (Indra) y Pedro Casanova (Everis).

˚˚ 12-mar-2020: "Aspectos normativos y tecnológicos de la Telegestión. Más de 10 años de 
recorrido" (Endesa).

-- Captación de talento.
˚˚ 11-feb-2020: III Ed. de la Feria de Prácticas en Empresas de la Escuela de Ingeniería 

Informática e Ingeniería de la Salud.
2.	 Actividades preparadas y no realizadas por COVID-19.

-- Aula Indra.
˚˚ 19-mar-2020: "GAN: Redes Generativas Antagónicas". Luis González Abril (US).
˚˚ 26-mar-2020: "Nuevas oportunidades de negocio en las Smart Cities". Antonio Calo 

(TSO).
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˚˚ 02-abr-2020: "Proyecto eCity Sevilla". Rafael Sánchez Durán (Endesa).
˚˚ 16-abr-2020: "Conceptos de Estandarización y Aspectos Regulatorios". Manuel Jesus de 

Tellechea Suarez (Enel).
˚˚ 07-may-2020: "Industrial Analytics". Universidad de Génova.

-- Jornada anual de la Cátedra.
˚˚ Fecha: miércoles, 18 de marzo de 2020, 11:30 h.
˚˚ Lugar: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Informática, Salón de Grados
˚˚ Programa:

11:30. Apertura por José Guadix (Vicerrector de Transferencia del Conocimiento); José 
Luis Sevillano (Director de la ETS de Ingeniería Informática).
11:35. Intervención institucional por Manuel Ortigosa (Secretario General de Empresa de 
la Junta de Andalucía).
11:45. Presentación de la Cátedra Indra - Sociedad Digital por Joaquín Luque (Director 
de la Cátedra).
12:00. Conferencia: "Inteligencia Artificial y Defensa Nacional" por Fernando Morón 
(Coronel del Estado Mayor del Ejército).
13:00. Conferencia: "Wake Up Boss – El secreto de Isaac" por José Luis Solano (Director 
Regional Sur de España – Sector Público - Indra); Pedro Casanova (Director Everis - Zona 
Sur).
14:00. Clausura por José Guadix (Vicerrector de Transferencia del Conocimiento).

3.	 Difusión e imagen.
-- Twitter: https://twitter.com/catedraindra_us?lang=es
-- Linkedin:https://www.linkedin.com/in/sociedad-digital-c%C3%A1tedra-indra-us-

0520b2181/?originalSubdomain=es
-- Facebook: https://www.facebook.com/pg/catedraindra.us/about/?ref=page_internal
-- Youtube: https://www.youtube.com/channel/UCy2Jb6byCTXR3qGZ1mHQGjw
-- Página web: http://catedraindra.us.es.
-- Otros canales de difusión (notas de prensa, correo,…).
-- Enara.

7.3.1.30.	CÁTEDRA GESTIÓN DE RESIDUOS EN LA ECONOMÍA CIRCULAR ABORGASE.

Sede: ETS de Ingeniería

Patrocinador: Abonos Orgánicos Sevilla, S.A. (Aborgase).

Actividad: Vinculada a la gestión de residuos en la economía circular que estudien la realidad, 
problemática y perspectivas del desarrollo de nuevas estrategias y tecnologías en este ámbito.

Director/a: D. José Fernando Vidal Barrero.

Actividades Curso 2019-2020:
1.	 Formación.

-- En el curso 2019-2020 la Cátedra colaboró activamente en la impartición de la asignatura 
"Economía circular y sostenibilidad" perteneciente al Máster Universitario en Ingeniería 

https://twitter.com/catedraindra_us?lang=es
https://www.linkedin.com/in/sociedad-digital-c%C3%A1tedra-indra-us-0520b2181/?originalSubdomain=es
https://www.linkedin.com/in/sociedad-digital-c%C3%A1tedra-indra-us-0520b2181/?originalSubdomain=es
https://www.facebook.com/pg/catedraindra.us/about/?ref=page_internal
https://www.youtube.com/channel/UCy2Jb6byCTXR3qGZ1mHQGjw
http://catedraindra.us.es
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Ambiental. Se impartieron varios seminarios y conferencias, tanto por parte del Director 
de la Cátedra, como por parte del Consejero Delegado de Aborgase, D. José Caraballo Bello.

-- Durante el curso 2019-2020 se han realizado, con el apoyo y tutorización de la Cátedra, cuatro 
Trabajos Fin de Máster:
˚˚ Modelo de Negocio de Reciclado y Reutilización de Terminales de Teléfono Móvil 

Implementando Conceptos de Economía Circular en Ecuador.
˚˚ Desarrollo de catalizadores para procesos avanzados de valorización de biomasa: 

Conversión de compuestos modelo mediante "H2- free HDO" como prueba de concepto.
˚˚ Herramienta para la comparación de la Sostenibilidad de diferentes Rutas Químicas.
˚˚ Cálculo del potencial de agotamiento abiótico. Aplicación a la producción de bioetanol a 

partir de azúcar de caña.
-- Prácticas en Empresa: Durante el curso 2019-2020, desde la Cátedra se ha promovido la 

realización de 3 prácticas en las empresas del Grupo Aborgase.
2.	 Investigación. desarrollo e innovación.

-- Desarrollo del estudio "Economía Circular en la Gestión Hospitalaria".
-- Participación en el proyecto de investigación sobre "Producción descentralizada de hidrogeno 

a partir de biogás de vertedero", financiado por el CDTI dentro del programa Cervera.
3.	 Difusión y divulgación.

-- El 5 de Octubre de 2019, participación en la Jornada Economía Circular: Retos y 
Oportunidades.

-- El 25 de octubre de 2019, el Sr. Director de la Cátedra de Gestión de Residuos en la Economía 
Circular Aborgase participó como ponente en el Congreso Nacional de Ingeniería Hospitalaria 
celebrado en Cádiz.

-- El 3 de Diciembre de 2019 tuvo lugar en Sevilla la ruta de "miciudadatodogas", donde 
participó la Cátedra de Economía Circular.

-- La Cátedra de Economía Circular, participó el 16 de diciembre 2019 en la "III Jornada sobre 
Sostenibilidad" que tuvo lugar en la Escuela Técnica Superior de Ingeniería de la Universidad 
de Sevilla.

-- El 20 de febrero de 2020 tuvo lugar el acto de entrega del "I Premio Aborgase a los Mejores 
Trabajos relacionados con la Economía Circular" realizados durante el curso 2018-2019.
PREMIADOS:
˚˚ El Premio al Mejor Trabajo Fin de Carrera (Grado o Máster), fue para D.ª Ana Marina 

Linero Reyes, por su Proyecto Fin de Máster: "Análisis comparativo técnico-económico 
del tratamiento de Biorresiduos mediante digestión Aeróbica y Anaeróbica".

˚˚ El Premio al Mejor Trabajo de Investigación (Tesis u otros trabajos), fue para D.ª Julia 
Rosales García, por su Tesis Doctoral: "Viabilidad de uso de Subproductos Industriales en 
la Fabricación de Materiales en base Cemento".

-- Participación en el proyecto Cityloops para la integración de la circularidad en los Flujos de 
Residuos de Sevilla el 26 de Febrero de 2020.

-- El 5 de mayo de 2020, la cátedra participó en el seminario virtual organizado por el "hub" de 
innovación digital del proyecto ICT-BIOCHAIN.
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7.3.1.31.	CÁTEDRA VIVIENDA EMVISESA.

Sede: ETS de Arquitectura.

Patrocinador: Empresa Municipal de Vivienda, Suelo y Equipamiento de Sevilla (EMVISESA).

Actividad: Promoción y desarrollo de una serie de actividades de servicio general a la docencia 
dirigidas a complementar la formación reglada de los arquitectos, profundizando en la competencias 
transversales del plan de estudios, trabajos colaborativos, liderazgo, innovación y creatividad.

Director/a: D. Francisco Montero Fernández.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.32.	CÁTEDRA ARQUITECTURA Y SOCIEDAD HNA.

Sede: ETS de Arquitectura.

Patrocinador: Hermandad Nacional de Arquitectos Superiores y Químicos. Mutualidad de 
Prevención Social. Fundación HNA.

Actividad: Promoción y desarrollo de actividades de servicio general a la docencia dirigidas a 
complementar la formación reglada de los arquitectos, profundizando en la competencias transversales 
del plan de estudios.

Director/a: D. Francisco Montero Fernández.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

7.3.1.33.	CÁTEDRA ODONTOLOGÍA SOCIAL LUIS SÉIQUER.

Sede: Facultad Odontología.

Patrocinador: Fundación Odontología Social Luis Séiquer.

Actividad: Promoción de actividades docentes y de investigación interdisciplinar vinculada a la 
odontología social que estudien la realidad, problemática y perspectivas del desarrollo de nuevas 
estrategias y tecnologías en este ámbito.

Director/a: D. Antonio Luis Castaño Séiquer.

Actividades Curso 2019-2020:

En su primer año, la Cátedra Odontología Social Universidad de Sevilla-Fundación Odontología 
Social ha desarrollado las siguientes actividades:

-- Junio 2019. Incorporación a la Federación Internacional de Escuelas y Facultades de Odontología 
(FIEFO). Universidad San Francisco de Quito (Ecuador).

-- Agosto 2019. Participación activa y miembro del Comité Científico en la IV Reunión Internacional 
de Odontología Social. Universidad Nacional de Rosario (Argentina).

-- Noviembre 2019. I Reunión Científico-Solidaria del International College of Dentists (Sección 
España). Facultad de Odontología de la Universidad de Sevilla.

-- Enero 2020. Nombramiento del Director de la Cátedra como miembro de la Junta Directiva 
de la Federación Internacional de Escuelas y Facultades de Odontología (FIEFO). Universidad 
Anáhuac Mayab (México).
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-- Marzo-Abril-Mayo 2020. Campaña de donación masiva de elementos de bioseguridad para 
protección frente al COVID-19. Se han donado más de 200.000 elementos de protección entre 
la población geriátrica de distintos asilos y residencias de Sevilla.

7.3.1.34.	CÁTEDRA IMPLANTOLOGÍA ORAL GALIMPLANT.

Sede: Facultad Odontología.

Patrocinador: Galimplant, S.L.U.

Actividad: Promoción de actividades docentes y de investigación interdisciplinar vinculada a la 
implantología oral que estudien la realidad, problemática y perspectivas del desarrollo de nuevas 
estrategias y tecnologías en este ámbito.

Director/a: D. Eugenio Velasco Ortega.

Actividades Curso 2019-2020: Pendiente de reunión de la Comisión Rectora.

Caracterización de la biocompatibilidad de implantes de titanio con diferentes modificaciones 
superficiales (mecanizada, arenada con alúmina, grabada con ácidos (nítrico y sulfúrico), arenada y 
grabada). Los estudios de biocompatibilidad incluyendo también estudios funcionales que son los que 
realmente analizan las respuestas fisiológicas de las células expuestas al contacto del material.

Informe actividades:

Se enumeran las actividades llevadas a cabo dentro de la Cátedra de Implantología Galimplant 
desde marzo 2019 hasta la fecha de emisión del informe en mayo 2020.

Actividades desarrolladas y progreso de las mismas:
-- Puesta a punto de un método robusto para el cultivo de células raw 264.7 sobre diferentes 

funcionalizaciones de discos de titanio. El objetivo es cuantificar las respuestas celulares sobre 
disco de titanio exclusivamente, sin componente celular en las placas de cultivo. Progreso: 
finalizado.

-- Estudio de la composición química mediante difracción de los discos objeto de estudio. Progreso: 
finalizado.

-- Estudio de la viabilidad a 24h de las células raw264.7 sobre diferentes tipos de discos de titanio 
mediante microscopía de fluorescencia. Para ello se analiza la actividad esterasa y tinción 
nuclear. Determinación actividad metabólica. Progreso: finalizado.

-- Estudio del patrón de secreción basal de IL6 e IL10 de raw 264.7. Progreso: finalizado 
-- Estudio del patrón de secreción tras exposición a ligandos TLRs intracelulares y de membrana. 

Progreso: en ejecución.
-- Estudio del patrón de expresión de mRNAs pro-inflamatorios e inmunomoduladores en raw 

264.7 basal y tras estimulación de ligandos TLRs. Progreso: en ejecución.

La previsión es poder finalizar una primera fase del estudio de tipo descriptivo sobre el efecto 
de diferentes superficies en discos de titanio a finales de julio 2020. Se prevé la comunicación de los 
resultados en forma de dos artículos en artículos internacionales Q1, uno en formato revisión y otro 
de resultados inéditos.

Incorporación a la misma del Laboratorio de Neuroinmunología Celular y Molecular (CMNL) de 
la Universidad de Sevilla en el Centro de Biología Molecular y Medicina Regenerativa (CABIMER).

Contratación desde 19 marzo de 2020 de la investigadora Zaira González-Sánchez, Dra en Ciencias 
Químicas. El contrato tiene una duración de cuatro meses. En cualquier caso, la Dra. Zaira González-
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Sánchez lleva como integrante del CNML de la Universidad de Sevilla desarrollando parte de su 
actividad en los objetivos de la Cátedra GALIMPLANT desde diciembre de 2019 como parte de la 
colaboración establecida con el grupo de investigación Investigación Básica y Clínica en Implantologia 
Oral (CTS-618) en la Facultad de Odontología de la Universidad de Sevilla.

7.3.1.35.	CÁTEDRA ANDALUCÍA EMPRENDE.

Sede: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: Consejería de Economía y Conocimiento.

Actividad: Promover y Fomentar la cultura y la actividad emprendedora y empresarial en el ámbito 
de la comunidad universitaria andaluza.

Director/a: D.ª María del Mar González Zamora.

Actividades Curso 2019-2020:
1.	 Actividades de fomento del emprendimiento.

-- "Desayuno con emprendedores en Comunicación" (II Edición)- En colaboración con la 
Facultad de Comunicación.

-- Colaboración en el "I Congreso Internacional Soft Skills, Liderazgo y Conciencia. Habilidades 
Humanas para el Liderazgo del Siglo XXI"- Evento coordinado por Cátedra iDIPE de Efic y 
la Universidad de Sevilla.

-- Colaboración en la "VI Jornada de Emprendimiento ¡Atrévete A Emprender!"-En colaboración 
con la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

-- Colaboración en las "V Jornadas Emprendimiento y Deporte"- En colaboración con la 
Facultad de Ciencias de la Educación.

-- Visita al CADE Sevilla Tecnológico Videojuegos de los Estudiantes del Máster en Estudios 
Avanzados en Dirección de Empresas- En colaboración con la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales.

-- Visita al Cubo y al CADE Sevilla Tecnológico Videojuegos de los Estudiantes de la Asignatura 
Creación de Empresas de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Asistentes: 51% de mujeres y 49% de hombres.
Perfil de asistentes: Alumnos de grado y de postgrado y PDI.
Empresas e Instituciones colaboradoras (por orden alfabético):
-- AGIISD (Agencia para la Gestión, Investigación e Innovación en Servicios Deportivos).
-- Andalucía Emprende, Fundación Pública Andaluza-Junta de Andalucía.
-- Andalucía Open Future (Junta de Andalucía y Telefónica).
-- auTICmo.
-- Banco Santander.
-- Barrabés.
-- CADE Sevilla Tecnológico Videojuegos.
-- CaixaBank.
-- Cámara de Comercio de Sevilla.
-- Cátedra iDIPE de Efic.
-- Cátedra Metropol-Parasol.
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-- Centro de Recursos Empresariales Avanzados (CREA. Ayuntamiento de Sevilla).
-- Confederación de Empresarios de Andalucía (CEA).
-- Confederación de Empresarios de Sevilla (CES).
-- Facultad de Ciencias de la Educación.
-- Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.
-- Facultad de Comunicación.
-- Fundación Alterna.
-- Fundación Ayesa.
-- Fundación Persán.
-- Gestiunion Asesores.
-- GISDORAS (Grupo de investigación "Gestión e Innovación en Servicios Deportivos, Ocio, 

Recreación y Acción Social de la Universidad de Sevilla).
-- Inveert.
-- Laboratorio de Proyectos en Comunicación (LabProCom).
-- Triana Digital.
-- Unión de Profesionales y Trabajadores Autónomos (UPTA Andalucía).
-- Universidad de Sevilla.

2.	 Actividades formativas.
-- "WANTED! Taller multidisciplinar entre emprendedores universitarios y PYMES"-En 

colaboración con el Espacio RES.
-- "Búsqueda de Financiación en Iniciativas Emprendedoras" (II Edición)- En colaboración con 

la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.
Asistentes: 55% de mujeres y 45% de hombres.
Perfil de asistentes: Alumnos de grado y de postgrado.
Empresas e Instituciones colaboradoras (por orden alfabético):
-- Espacio RES.
-- Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.
-- NEWBIOTECHNIC S.A.

3.	 Actividades de investigación.
-- Participación en los proyectos de investigación internacionales:

˚˚ GUESSS (Global University Entrepreneurial Spirit Students’ Survey), el mayor observatorio 
internacional de emprendimiento universitario.

˚˚ GEM (Global Entrepreneurship Monitor), es el estudio más importante del mundo en el 
ámbito del emprendimiento

4.	 Otras acciones.
-- Participación en el II International Workshop Educational Innovation and Research (X 

Jornadas de Innovación e Investigación Docente)-Organizado por la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales.

5.	 Impacto social de las actividades de la Cátedra.

El impacto social de las actividades realizadas se refleja en los siguientes hechos:
-- Contratación de un becario.
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-- Colaboración fluida entre la Cátedra y los 5 campus de la Universidad de Sevilla para impulsar 
la cultura emprendedora en toda la comunidad universitaria.

-- Colaboración con 29 instituciones y empresas/startups.
-- Dinamización y divulgación del espíritu emprendedor a través de distintas conferencias y 

talleres con la participación de unos 800 estudiantes, docentes, emprendedores y agentes 
sociales, todos ellos de distintos ámbitos de conocimiento.

-- Colaboración en 2 proyectos de investigación internacionales. El conocimiento generado 
revertirá en la sociedad, realizándose, por tanto, una transferencia del conocimiento y una 
divulgación en lo que respecta al fenómeno emprendedor.

-- Participación y divulgación de las acciones de fomento, formación y apoyo a la creación de 
empresas organizadas por instituciones públicas, fundaciones, asociaciones empresariales y 
empresas de la provincia de Sevilla.

-- Divulgación de las acciones de la Cátedra y de noticias relevantes en el mundo de la creación 
de empresas a través de la Web de la Cátedra: http://catedraemprende.us.es/, que permite 
proyectar su imagen pública y la de la Universidad de Sevilla.

7.3.1.26.	CÁTEDRA EN AGRICULTURA DIGITAL Y SOSTENIBILIDAD CORTEVA.

Sede: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

Patrocinador: Pionner Hi-Bred Spain S.L.

Actividad: Estudio de la realidad, problemática y perspectivas del desarrollo de nuevas estrategias 
y tecnologías en el ámbito de la agricultura de precisión, las aplicaciones digitales para la agricultura y 
los trabajos de sostenibilidad económica y ambiental de explotaciones agrícolas.

Director/a: D. Manuel Pérez Ruiz.

Actividades Curso 2019-2020:

La Cátedra en Agricultura Digital y Sostenibilidad nace en 2019 y es la primera cátedra, a nivel 
nacional, dedicada a la transformación digital aplicada el sector agroalimentario y formaliza la 
colaboración que desde hace años se lleva a cabo entre la Universidad de Sevilla y la empresa Corteva 
AgriscienceTM. El objetivo de esta alianza estratégica es la promoción de la innovación y la digitalización 
en la producción y protección de cultivos para mejorar la sostenibilidad y la seguridad alimentaria. A 
continuación, se indican las principales actividades llevadas a cabo en el curso 2019-2020:

-- Evento presentación. El 4 de octubre de 2019 tuvo lugar el evento presentación de la Cátedra que 
comenzó con el Acto de Firma Institucional en el Rectorado de la Universidad de Sevilla que 
fue seguido de una jornada Técnica en la sede de la compañía en Sevilla que incluía la visita a su 
Campus Tecnológico de Investigación de la Rinconada, un referente mundial en la investigación 
de girasol.

-- Curso de especialización en Agricultura Digital y GNSS. La Cátedra organizó el 6 de febrero 
de 2020 un curso diseñado para los trabajadores de Corteva AgriscienceTM sobre Agricultura 
Digital y GNSS. El curso se celebró en las instalaciones de la compañía El resultado fue muy 
satisfactorio para los asistentes que valoraron el carácter teórico-práctico del curso.

-- Curso de Competencias Digitales aplicadas al sector agroalimentario y forestal. La Cátedra 
Corteva ha organizado este curso en el marco del programa formativo del Centro de Formación 
Permanente de la Universidad de Sevilla. Se impartirá el 8 y 9 de junio en horario de mañana y 
adaptado a formato online por motivo de la COVID-19. Todas las plazas están completas.

http://catedraemprende.us.es/
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-- Seminario sobre la utilización del dron para la protección de cultivos, que se celebró en la ETS 
de Ingeniería Agronómica el 17 de enero de2020, patrocinado por Cátedra Corteva, en el marco 
de las actividades del Máster en Agricultura Digital e Innovación Agroalimentaria.

-- Apoyo al Máster en Agricultura Digital e Innovación Agroalimentaria y los trabajos de la Future 
Farm a través de acciones de difusión y promoción.

-- Comunicación y divulgación para dar visibilidad al papel de la transformación digital como 
palanca de cambio estratégica del sector agroalimentario, a través de RRSS y relaciones con 
medios de comunicación tradicionales.

-- Taller interactivo de robótica y agricultura para niños. En febrero de 2020, la Cátedra organizó 
este taller en el que participaron las tres clases de 4º de primaria del Colegio Público Guadalquivir 
de la Rinconada, en Sevilla. La actividad consistió en un día de clase teórica y práctica sobre 
conocimientos básicos de agricultura, la importancia de la sostenibilidad y la utilidad de la 
aplicación de la robótica y las nuevas tecnologías en esa área. Los niños aprendieron nociones de 
programación básica y a configurar un robot que luego pudieron manejar en el huerto del colegio. 
El taller se completó con otro día de visita a la Universidad de Sevilla y Corteva AgriscienceTM . 
La experiencia superó todas las expectativas, tanto por parte de la Cátedra Corteva como de 
profesores y alumnos del Colegio Guadalquivir. Sabemos que esta actividad ha hecho a muchos 
de los niños mirar al campo con otros ojos, (re)despertando su interés por la agricultura, así 
como por los ordenadores, la robótica y la tecnología.

-- Becas Cátedra Corteva La Cátedra Corteva tiene un programa de becas para apoyar de forma 
directa el acceso a formación especializada. Este primer curso de actividad, la Cátedra ha becado 
a uno de los estudiantes del Máster Propio en Agricultura Digital e Innovación Agroalimentaria.

-- Premios Retos de Innovación del Máster en Agricultura Digital e Innovación Agroalimentaria. 
El 2 de octubre de 2019, se celebró la entrega del Premio Cátedra Corteva a los Retos de 
Innovación del Máster en Agricultura Digital e Innovación Agroalimentaria, primera edición 
tras la presentación de las propuestas de los alumnos del Máster ante la comisión de selección.
Por otra parte, el 4 de diciembre de 2019 se publicaron las bases de la convocatoria al Premio 
Cátedra Corteva Retos MADIA segunda edición en la web de la Cátedra que está previsto que 
se resuelva en octubre de 2020.

-- Premios Trabajos Fin de Máster.
Para fomentar la excelencia y premiar el talento de los estudiantes, la Cátedra Corteva publicó 
en febrero de 2020 las convocatorias a los Premios Cátedra Corteva a los mejores Trabajos Fin 
de Máster de los siguientes programas:
˚˚ Máster Propio en Agricultura Digital e Innovación Agroalimentaria de la Universidad de 

Sevilla.
˚˚ Máster Propio en Sanidad Vegetal de la Universidad de Sevilla.
˚˚ Máster Oficial en Ingeniería Agronómica de la Universidad de Sevilla.

La resolución de los ganadores se publicará una vez acaben las evaluaciones de los trabajos por 
sus correspondientes comisiones, que se encuentran actualmente en proceso de valoración.

-- Premio a la Mejor Tesis Doctoral en Agricultura Digital y Sostenibilidad.
De cara a impulsar la investigación y desarrollo en el ámbito de la transformación digital del 
sector agroalimentario y premiar la excelencia, en febrero de 2020 se convocaba la primera 
edición de este premio. Actualmente, ya se ha constituido el jurado que está evaluando las once 
tesis participantes.
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-- Programa de Innovación Abierta Cátedra Corteva, lanzado en marzo de 2020 para impulsar 
el desarrollo de proyectos de excelencia aplicados en el entorno de la transformación digital y 
trazabilidad agroalimentaria en el ámbito de la semilla y protección de cultivos. Se ha presentado 
un Reto de Innovación que deben resolver los participantes. La convocatoria estará abierta hasta 
septiembre de 2020 y se seleccionará al ganador entre las propuestas recibidas. 
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DOCUMENTO Nº 8: CULTURA Y PATRIMONIO

8.1.	 ACTIVIDADES DEL CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

8.2.	 RELACIÓN DE LAS PUBLICACIONES EDITADAS EN EL CURSO ACADÉMICO 
2019-2020 ORGANIZADAS POR SERIES TEMÁTICAS Y COLECCIONES.
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8.1.	 ACTIVIDADES DEL CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES DE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA.

8.1.1.	 PATRIMONIO HISTÓRICO-ARTÍSTICO. RESTAURACIONES.

RELACIÓN DE RESTAURACIONES

FINALIZACIÓN DE LA RESTAURACIÓN DE LA COLECCIÓN DE RETRATOS DE SEVILLANOS ILUSTRES Y 
DE UNIVERSITARIOS ILUSTRES (16 PIEZAS)

ARREGLO Y PINTURA DEL PASILLO DE LA GIPSOTECA

LABORES DE DESINSECTACIÓN Y REPARACIÓN DE EMERGENCIA DEL ANTIGUO ALTAR MAYOR DE LA 
CAPILLA DE LA REAL FÁBRICA DE TABACOS (RETABLO DE LA VIRGEN DE LOS REMEDIOS)

CATALOGACIÓN DONACIÓN FUNDACIÓN ALTADIS

RECEPCIÓN DE MAQUINARIA TABAQUERA ANTIGUA (SS XIX Y XX) DE LA FUNDACIÓN ALTADIS CON 
DESTINO A SU DONACIÓN

RESTAURACIÓN DEL SAGRARIO DE LA EU CC: DE LA EDIFICACIÓN

CATALOGACIÓN DE PIEZAS COLECCIÓN HISTÓRICA DE LA FACULTAD DE MEDICINA

LIMPIEZA Y CATALOGACIÓN DE APROX. 40 PIEZAS DE LA COLECCIÓN ARQUEOLÓGICA POR 
ALUMNOS DE LA FACULTAD DE BELLAS ARTES (ASIGNATURA DE RESTAURACIÓN)

RESTAURACIÓN MOBILIARIO PATRIMONIAL: TRESILLO DE ESTRADO (CIRCA 1875) POR EL EBANISTA 
DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

CREACIÓN DE LA PÁGINA WEB LAFABRICA.US.ES, SOBRE LOS MUSEOS Y COLECCIONES 
UNIVERSITARIAS, Y DOTACIÓN DE CONTENIDOS DE LA MISMA.

PRÉSTAMO DE LAS FIGURAS DE LOS SANTOS JESUITAS FRANCISCO DE BORJA Y SAN IGNACIO DE 
LOYOLA, DE MARTÍNEZ MONTAÑÉS Y FRANCISCO PACHECO, PARA LA EXPOSICIÓN´MONTAÑES, 
MAESTRO DE MAESTROS, EN EL MUSEO DE BELLAS ARTES DE SEVILLA, DEL 29 DE NOVIEMBRE DE 2019 
- 15 DE MARZO DE 2020

ADQUISICIÓN OBRA CARTEL FESTIVAL DE JAZZ POR MANOLO CUERVO

8.1.2.	 CERTÁMENES, CONVOCATORIAS Y PREMIOS.

EVENTO GANADOR FECHA FECHA 
ACTA 

JURADO

FECHA DE 
ENTREGA

CERTÁMENES

XXVI CERTAMEN EUROPEO DE ARTES 
PLÁSTICAS UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
AÑO 2019-2020

PENDIENTE DE 
RESOLUCIÓN

01/09/2019-
30/11/2019

MODALIDAD NOVELA. XXVI 
CERTAMEN DE LETRAS HISPÁNICAS DE 
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA "RAFAEL 
DE CÓZAR" AÑO 2019-2020

PENDIENTE DE 
RESOLUCIÓN

01/09/2019-
30/11/2019

MODALIDAD POESÍA. XXVI CERTAMEN 
DE LETRAS HISPÁNICAS DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA "RAFAEL DE 
CÓZAR" AÑO 2019-2020

PENDIENTE DE 
RESOLUCIÓN

01/09/2019-
30/11/2019
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EVENTO GANADOR FECHA FECHA 
ACTA 

JURADO

FECHA DE 
ENTREGA

MODALIDAD TEATRO. XXVI CERTAMEN 
DE LETRAS HISPÁNICAS DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA "RAFAEL DE 
CÓZAR" AÑO 2019-2020

PENDIENTE DE 
RESOLUCIÓN

01/09/2019-
30/11/2019

CONVOCATORIAS

CONVOCATORIA DE RECEPCIÓN DE 
PROPUESTAS ESCÉNICAS PARA EL 
PROGRAMA DE TEATRO ESTRÉNATE 
2019-2020.

18/07/2019-
27/11/2019

BECA DE FORMACIÓN PARA LAS 
ACTIVIDADES MUSICALES DEL CENTRO 
DE INICIATIVAS CULTURALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA (CICUS)

LAURA COLL 
CORTÉS

07/10/2019-
28/10/2019 16/12/2019

CONVOCATORIA DE FINANCIACIÓN 
DE PROYECTOS DE LAS AULAS DE 
CULTURA DE CENTROS PROPIOS DE 
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA PARA EL 
AÑO 2020

14/11/2019-
15/12/2019

SELECCIÓN DE ESTUDIANTES PARA 
LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 
ACADÉMICAS EXTERNAS EN EL MUSEO 
NACIONAL DEL PRADO, DURANTE EL 
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

07/01/2020-
07/02/2020

CONVOCATORIA DE AYUDAS 
A ACTIVIDADES TEATRALES 
ORGANIZADAS POR MIEMBROS DE 
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE 
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA – XXVII 
MUESTRA DE TEATRO UNIVERSITARIO 
DE LA UNIVERSIDAD DESEVILLA 2020

PENDIENTE DE 
RESOLUCIÓN

01/03/2020-
20/03/2020

PREMIOS

XII PREMIO EUROPEO DE CINE 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

1- ANA 
PUENTES(Ficción); 
2- RAFAEL GINER 
SÁNCHEZ(No 
Ficción)

07/11/2019 16/11/2019

VII PREMIO CULTURA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA

PENDIENTE DE 
RESOLUCIÓN

CONCURSO BOOKFACE. AULA DE 
CULTURA DEL INSTITUTO DE IDIOMAS

PENDIENTE DE 
RESOLUCIÓN

8.1.3.	 CINE.

EVENTO LUGAR FECHA HORA GRATUITO PRECIO/U. PRECIO 
F/U.

FILMOTECA 

FESTIVAL DIRECTED BY WOMEN
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SESIÓN DE 
CORTOMETRAJES I: 

CICUS 
AUDITORIO 09/09/2019 20:00 h NO 2,00 € 4,00 €

AMA 

UNA NOCHE CON JUAN 
DIEGO BOTTO 

LA ÚLTIMA VÍRGEN 

PATCHWORK

DETRÁS DE LOS HILOS 

SESIÓN DE 
CORTOMETRAJES II (72 
min):

CICUS 
AUDITORIO 10/09/2019 21:00 h NO 2,00 € 4,00 €

JAURÍA

EL CASO SVANKHAUSEN 

LAATASH

NUESTRA VIDA COMO 
NIÑOS REFUGIADOS EN 
EUROPA 

EL LIBRE 

SEATTLE 

DOCUMENTAL: TODAS LAS 
MUJERES QUE CONOZCO

CICUS 
AUDITORIO 11/09/2019 20:00 h NO 2,00 € 4,00 €

FESTIVAL MÁRGENES

SESIÓN 12- DOBLE YO AUDITORIO 
CICUS 13/01/2020 20,00 h SI _____ ____

SESIÓN 13- SEVEN YEARS 
IN MAY

AUDITORIO 
CICUS 20/01/2020 20,00 h SI _____ ____

SESIÓN 14- HISTORÍA DE 
MI NOMBRE

AUDITORIO 
CICUS 27/01/2020 20,00 h SI _____ ____

SESIÓN 15-CICLO 
CINEPOLSKA . 53 GUERRAS 
(53 WOJNY)

AUDITORIO 
CICUS 03/02/2020 20,00 h SI _____ ____

SESIÓN 16-CINE POLSKA. 
FUGA (FUGUE)

AUDITORIO 
CICUS 10/02/2020 20,00 h SI _____ ____

SESIÓN 17- CINE POLSKA. 
LA ALDEA DE LAS VACAS 
NADADORAS (Wieś 
Pływających Krów)

AUDITORIO 
CICUS 17/02/2020 20,00 h SI _____ ____

SESIÓN 18- CINE POLSKA. 
EL MAYORDOMO 
(Kamerdyner)

AUDITORIO 
CICUS 24/02/2020 20,00H SI _____ ____

SESIÓN 19-CINEPOLSKA · 
LOS PÁJAROS CANTAN EN 
KIGALI

AUDITORIO 
CICUS 02/03/2020 20,00 h SI _____ ____

CICLOSEFF 365
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TRINTA LUMES CICUS 
AUDITORIO 01/10/2019 20:00 h SI ___ ___

EL DESPERTAR DE LAS 
HORMIGAS

CICUS 
AUDITORIO 22/10/2019 20:00 h SI ___ ___

FORTUNA CICUS 
AUDITORIO 21/01/2020 20:00 h SI ___ ___

CANTARES DE UNA 
REVOLUCIÓN

CICUS 
AUDITORIO 19/02/2020 20:00 h SI ___ ___

FANCINE 2019 

CORTOMETRAJES SECCIÓN 
A CONCURSO

CICUS 
AUDITORIO

18-
19/11/2019 19:00 h SI ___ ___

PRESENTACIÓN FESTIVAL DE CINE AFRICANO ONLINE OAFF 2019

PROYECCIÓN ‘LA 
NEGRADA’

 CICUS 
AUDITORIO 21/11/2019 19:30 h SI ___ ___

CICLO CINE COREANO

SESIÓN 1-PEPPERMINT 
CANDY (Bakhasatang)

CICUS 
AUDITORIO 30/09/2019 20:00 h SI ___ ___

SESIÓN 3- LITTLE 
FOREST (Liteul poreseuteu)

CICUS 
AUDITORIO

14 y 15 
/10/2019 20:00 h SI ___ ___

SESIÓN 5-JOINT 
SECURITY AREA 
(Gongdonggyeongbiguyeok)

CICUS 
AUDITORIO 28/10/2019 20:00 h SI ___ ___

SESIÓN 7-OASIS (Oasiseu) CICUS 
AUDITORIO 25/11/2019 20:00 h SI ___ ___

CICLO RUMANIA

SESIÓN 2. I DO NOT CARE 
IF WE GO DOWN IN 
HISTORY AS BARBARIANS 

CICUS 
AUDITORIO 07/10/2019 20:00 h SI ___ ___

SESIÓN 4- INFINITE 
FOOTBALL (Fotbal Infinit)

CICUS 
AUDITORIO 21/10/2019 20:00 h SI ___ ___

SESIÓN 6- ONE 
STEP BEHIND THE 
SERAPHIM (Un pas în urma 
serafimilor)

CICUS 
AUDITORIO 04/11/2019 20:00 h SI ___ ___

SESIÓN 7- LEMONADE(Luna 
de Miere)

CICUS 
AUDITORIO 18/11/2019 20:30 h SI ___ ___

SESIÓN 9- ALICE T. CICUS 
AUDITORIO 02/12/2019 20:00 h SI ___ ___

SESIÓN ESPECIAL 
(ESTRENO NETFLIX) · 
DIECISIETE

CICUS 
AUDITORIO 18/10/2019 20:00 h SI ___ ___

SESIÓN ESPECIAL · EL RAYO 
(JOSÉ BUSCH)

CICUS 
AUDITORIO 16/12/2019 20:00 h SI ___ ___

522. UN GATO, UN CHINO 
Y MI PADRE’ (PACO R. 
BAÑOS) · PROYECCIÓN + 
ENCUENTRO

CICUS C/ 
MADRE DE 
DIOS, Nº 1

17/12/2019 19:00 h SI ___ ___
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CICLO-MIRANDO A LOS GOYAS

SESIÓN 01-BUÑUEL Y 
EL LABERINTO DE LAS 
TORTUGAS + MUEDRA + 
MADRID 2120

AUDITORIO 
· CICUS (C/ 
Madre de 
Dios, 1)

14/01/2020 19,00 h SI ____ ___

SESIÓN 02- ARAÑA + EL 
NADADOR + XIAO XIAN

AUDITORIO 
· CICUS (C/ 
Madre de 
Dios, 1)

15/01/2020 19,00 h SI ____ ___

SESIÓN 03 - LA TRINCHERA 
INFINITA

AUDITORIO 
· CICUS (C/ 
Madre de 
Dios, 1)

16/01/2020 19,00 h SI ____ ___

AHORA DANZA! 2020 
UNA PROPUESTA 
CONTEMPORANEA

PROYECCIÓN-
PELÍCULA DE ROBERTO 
MENÉNDEZ(BILBAO): “LA 
MEMORIA DEL CUERPO: 
FORMAS EN EL ESPACIO - 
TIEMPO”

AUDITORIO 
· CICUS (C/ 
Madre de 
Dios, 1)

20/02/2020 20:30 h NO 3,00 € 6,00 €

PROYECCIÓN-
PELÍCULA DE ROBERTO 
MENÉNDEZ(BILBAO): 
“ABDUCIDA”

AUDITORIO 
· CICUS (C/ 
Madre de 
Dios, 1)

20/02/2020 20:30 h NO 3,00 € 6,00 €

8.1.4.	 COLABORACIONES.

ACTIVIDAD LUGAR FECHA HORA EN 
COLABORACIÓN 

CON

GRATUITO

ANUNCIACIÓN· 
CONCIERTO 
DEL CORO DE 
LA FUNDACIÓN 
PRINCESA DE 
ASTURIAS

Iglesia de la 
Anunciación 08/11/2020 20:00 h

FUNDACIÓN 
PRINCESA DE 
ASTURIAS, XVI 
CONGRESO DE LA 
ASOCIACIÓN DE 
ACADEMIAS DE LA 
LENGUA ESPAÑOLA 
Y REAL ACADEMIA 
ESPAÑOLA

SI

FESTIVAL 
DIRECTED BY 
WOMEN 2019 

Auditorio CICUS (C/ 
Madre de Dios, 1) 9-11/09/2019 21:00 h DIRECTED BY 

WOMEN SPAIN NO

LISBOA EN 
SEVILLA. 
CANCIONES Y 
CÁNTIGAS DE 
AMANCIO PRADA · 
CONCIERTO

CONSULADO 
GENERAL DE 
PORTUGAL 
(AVENIDA DEL 
CID, 1)

22/11/2019 20:00 h FACULTAD DE 
FILOLOGÍA NO
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CONCIERTO 25 
ANIVERSARIO 
FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN DE 
LA US

Iglesia de la 
Anunciación 30/11/2019 20:00 h

FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN Y 
ORQUESTA DE 
CÁMARA DE 
BORMUJOS

SI

CONCIERTO DE 
MÚSICAS IBÉRICAS· 
AL SERVICIO 
DE BÁRBARA 
DE BRAGANZA. 
DOMENICO 
SCARLATTI 
(1685-1757) Y 
SU ENTORNO 
MUSICAL

Consulado General 
de Portugal en 
Sevilla, Avda. del 
Cid 1

23/01/2020 21:00 h FACULTAD DE 
FILOLOGÍA SI

HOMENAJE 
AL DIRECTOR 
FERNANDO 
COLOMO · 
PROYECCIÓN FILM 
‘ISLA BONITA’ + 
DEBATE

Auditorio CICUS (C/ 
Madre de Dios, 1) 22/02/2020 11:00 h

FACULTAD DE 
ODONTOLOGÍA Y 
AULA DE CULTURA 
DE LA FACULTAD 
DE ODONTOLOGÍA

SI

8.1.5.	 CONCIERTOS MÚSICA ANTIGUA, CLÁSICA Y CONTEMPORÁNEA.

CONCIERTO LUGAR FECHA HORA GRATUITO PRECIO/U PRECIO 
F/U

MÚSICA CLÁSICA

CONCIERTO APERTURA 
CURSO 2019-2020 
UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA

AUDITORIO 
DE LA ETS DE 
INGENIERÍA

25/10/2019 20:00 h NO 3,00 € 6,00 €

ENSAYO PÚBLICO DE LA 
MÚSICA DE “SAMSON 
ET DALILA” DE CAMILLE 
SAINT-SAËNS

AUDITORIO 
DE LA ETS DE 
INGENIERÍA

04/11/2019 18:00 h SI ___ ___

CONCIERTO DEL CORO 
DE LA FUNDACIÓN 
PRINCESA DE ASTURIAS

IGLESIA DE LA 
ANUNCIACIÓN 08/11/2019 20:00 h SI ___ ___

X FESTIVAL DE MÚSICA 
CONTEMPORÁNEA 
ZAHIR ENSEMBLE 
2019/ X TEMPORADA · 
CONCIERTO #2: NUEVA 
GENERACIÓN

CICUS, C/ 
Madre de Dios, 1 02/11/2019 20:00 h SI ___ ___

CONCIERTO#2 OSC 
· TEMPORADA IX: 
DRUMMING, DE STEVE 
REICH DRUMMING

AUDITORIO 
DE LA ETS DE 
INGENIERIA

04/12/2019 20:00 h SI ___ ___
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CONCIERTO 25 
ANIVERSARIO 
FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACIÓN DE 
LA US- ORQUESTA DE 
CAMÁRA DE BORMUJOS 
Y CORO DE MAESE 
RODRIGO

IGLESIA DE LA 
ANUNCIACIÓN 30/11/2019 20:00 h SI ___ ___

ZAHIR ENSEMBLE 
/ X TEMPORADA · 
CONCIERTO #3: ERIK 
SATIE: PRECURSOR

TEATRO DE LA 
MAESTRANZA. 
SALA MANUEL 
GARCÍA

10/12/2019 20:00 h NO 20,00 € 15,00 €

ZAHIR ENSEMBLE 
/ X TEMPORADA · 
CONCIERTO #4: ERIK 
SATIE: PRECURSOR

AUDITORIO 
CICUS 12/12/2019 20:00 h SI ___ ___

CONCIERTO DE SANTO 
TOMÁS · ORQUESTA 
BARROCA DE SEVILLA

IGLESIA DE LA 
ANUNCIACIÓN
/ Laraña, s/n)

28/01/2020 20:00 h NO 5,00 € 8,00 €

DÚO VIOLA Y PIANO·” 
LA VIOLA EN EL 
ROMANTICISMO 
ALEMÁN”

CICUS, C/ 
Madre de Dios, 1 05/02/2020 20:00 h SI ------ ___

CLÁSICOS EN RUTA · 
RECITAL DE PIANO

AUDITORIO 
CICUS 18/02/2020 20:00 h SI ------ ___

CLÁSICOS EN RUTA ·DÚO 
FLAUTA Y PIANO

AUDITORIO 
CICUS 07/03/2020 20:00 h SI ------ ___

8.1.6.	 CONFERENCIAS-DEBATES-ENCUENTROS-MESAS REDONDAS.

ACTIVIDAD LUGAR FECHA HORA GRATUITO

CONFERENCIAS

CONFERENCIA · PETER GOIN CICUS (C/ Madre de Dios 1) 15/01/2020 19:00 h SI

CINE Y ARTES PLÁSTICAS · UN 
ACERCAMIENTO A PICASSO AUDITORIO CICUS 25/03/2020 18:00 h SI

ENCUENTROS

GUIÓN Y DIRECCIÓN. "LA EXTRAÑA 
PAREJA" · DIÁLOGO ENTRE RAFAEL 
COBOS Y ALBERTO RODRÍGUEZ

AUDITORIO CICUS 11/02/2020 19:00 h SI

MESAS

IV TRIDUO HETERODOXO DE LA 
SEMANA SANTA DE SEVILLA. MESA 1 CICUS (C/ Madre de Dios 1) 06/03/2020 20:00 h SI

8.1.7.	 CONVENIOS.

DENOMINACIÓN FECHA FIRMA
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BARCELONA PARA LA COEDICIÓN DE LA REVISTA 
REDES-REVISTA HISPANA PARA EL ANÁLISIS DE REDES SOCIALES 18/09/2019
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DENOMINACIÓN FECHA FIRMA
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y EL REAL 
CÍRCULO DE LA LABRADORES Y PROPIETARIOS DE SEVILLA PARA LA DIGITALIZACIÓN 
DEL FONDO BIBLIOGRÁFICO Y HEMEROGRÁFICO DEL REAL CÍRCULO

05/12/2019

FUNDACIÓN ENDESA PARA LA ILUMINACIÓN ARTÍSTICA DEL RETABLO DE SAN JUAN 
BAUTISTA DE LA IGLESIA DE LA ANUNCIACIÓN

11/12/2019

CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE EL INSTITUTO ANDALUZ DEL 
PATRIMONIO HISTÓRICO Y LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA PARA FORMACIÓN EN 
CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE PINTURAS SOBRE LIENZO DE GRAN FORMATO

30/01/2020

CONSEJERÍA EDUCACIÓN Y DEPORTES DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA PARA LA OSC 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA-CONSERVATORIO SUPERIOR DE MÚSICA "MANUEL 
CASTILLO"

En trámite

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y TEATRO DE 
LA MAESTRANZA PARA COLABORAR EN SU PROGRAMACIÓN

En trámite

8.1.8.	 DANZA.

EVENTO LUGAR FECHA HORA PRECIO/U. PRECIO 
F/U.

GRATUITO

MES DE DANZA 26 

Circuito 
ACIELOABIERTO:

CÍA ERTZA (PAÍS VASCO): 
MEETING POINT +  
"ANÓNIMAS RAÍCES" 
(CÍA PREMOH’S CRU)

 RECTORADO 
UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA

30/10/2019 12:30 h ___ ___ SI

MES DE DANZA 26 · 
"HABRÁ QUE PONERSE 
CACHAS" (MAYLIS 
ARRABIT, XABIER 
MADINA, EBI SORIA)

FACULTAD DE 
BELLAS ARTES 30/10/2019 17:00 h ___ ___ SI

PROYECCIONES 
VÍDEODANZA

CICUS 
AUDITORIO, 
C/MADRE DE 
DIOS 1-3

31/10/2019 19:30 h ___ ___ SI

AHORA DANZA! 2020 
UNA PROPUESTA 
CONTEMPORANEA

LUCÍA VÁZQUEZ 
MADRID (Sevilla): "I don’t 
think I can touch the sky 
with the hands"

CICUS 
AUDITORIO, 
C/MADRE DE 
DIOS 1-3

06/02/2020 20:30 h 3,00 € 6,00 € NO

 ÁLVARO COPADO Y 
ALICIA MORUNO(Sevilla): 
"Trama, Variación en Rojo"

CICUS 
AUDITORIO, 
C/MADRE DE 
DIOS 1-3

06/02/2020 20:30 h 3,00 € 6,00 € NO

REINALDO RIBEIRO/
COLECTIVO LAMAJARA 
(BARCELONA):"SAMBA"

CICUS 
AUDITORIO, 
C/MADRE DE 
DIOS 1-3

13/02/2020 20:30 h 3,00 € 6,00 € NO
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8.1.9.	 ESCRITORIO. BIBLIOTECA ABIERTA.

ESCRITORIO LUGAR FECHA GRATUITO

PRESENTACIÓN REVISTA ESTACIÓN POESÍA Nº 
17 CICUS AUDITORIO 03/10/2019 SI

PRESENTACIÓN DEL LIBRO “REVERSO” 
(MANUEL IBÁÑEZ) CICUS AUDITORIO 08/10/2019 SI

ANDALUCÍA READER CON 2019 CICUS, C/ Madre de Dios, 1 18,19 y 
20/10/2019 SI

ACTIVIDADES EN COLABORACIÓN CON LA 
ASOCIACIÓN DE AMIGOS DEL LIBRO ANTIGUO 
DE SEVILLA DURANTE LA FERIA DEL LIBRO 
ANTIGUO Y DE OCASIÓN

CICUS, C/ Madre de Dios, 1 3,4 y 
5/11/2019 SI

PRESENTACIÓN ARTE CASUAL, DE FRANCISCO 
FERRER LERÍN CICUS, C/ Madre de Dios, 1 21/11/2019 SI

PAUL VERLAINE: AMOR EN FUGA CICUS-Sala MDD, C/ 
Madre de Dios, 12/12/2019 SI

POESÍA Y PROSA. JUAN SIERRA (OBRA 
COMPLETA) · PRESENTACIÓN

Sala MDD · CICUS (C/ 
Madre de Dios, 16/12/2019 SI

PRESENTACIÓN DOCUMENTAL ‘GRECIA 
Y MEDIODÍA’ Y DE LA REEDICIÓN DE 
‘TABLEROS, REVISTA INTERNACIONAL DE ARTE 
LITERATURA Y CRÍTICA’

CICUS (C/ Madre de Dios 1) 23/01/2020 SI

PRESENTACIÓN REVISTA ESTACIÓN POESÍA Nº 
18 CICUS (C/ Madre de Dios 1) 25/02/2020 SI

8.1.10.	EXPOSICIONES.

EXPOSICIÓN LUGAR FECHA 
INICIO

FECHA 
FIN

TRATADO DE ARTE: MANUEL ZAPATA SALA CASAJÚS, CICUS (C/ Madre 
de Dios, 1/3, Sevilla) 10/09/2019 26/09/2019

“DONDE ESTÁN LAS COSAS POR HACER”. 
CURRO GONZÁLEZ

SALA MDD del CICUS, calle 
Madre de Dios, 1 03/10/2019 08/11/2019

BOOKSTOCK : INSTANTÁNEAS DE NUEVA 
YORK (PACO CAMARENA Y HUGO BARROS)

SALA CASAJÚS, CICUS (C/ Madre 
de Dios, 1/3, Sevilla) 05/10/2019 15/10/2019

MONTAÑÉS EN LA UNIVERSIDAD  IGLESIA DE LA ANUNCIACIÓN 11/10/2019 24/11/2019

ERWIN BLUMENFELD: LUJO, CALMA Y 
VOLUPTUOSIDAD

Sala EP1 · CICUS (C/ Madre de 
Dios, 1/3) 17/10/2019 12/03/2020

ARTE CASUAL. DE FRANCISCO FERRER 
LERÍN Sala EP1 (espacio II) 21/11/2019 12/12/2019

PINTANDO LA FOTOGRAFÍA-CLAUDIO DEL 
CAMPO

Sala Casajús. CICUS. C/ Madre de 
Dios, 1. Sevilla 12/12/2019 31/01/2020

JASPER CONRAN, MÁS ALLÁ DE LA MODA. 
EL ARTE DE SER CREATIVO Sala MDD · CICUS 16/01/2020 12/03/2020

EUROPE AT WAR. CHAVES NOGALES. 
SPANISH JOURNALIST AND EXILE 1917-1944

The Long Gallery Fine Art 
Dept (Europe House, 32 Smith 
Square, Westminster, Londres)

11/02/2020 21/02/2020
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8.1.11.	FERIA DEL LIBRO 2019.

FERIA DEL LIBRO 2019 LUGAR FECHA HORA

POESÍA, UNIVERSIDAD, EXILIO:

“CON ESPAÑA PRESENTE EN EL RECUERDO, CON 
MÉXICO PRESENTE EN LA ESPERANZA” 80 AÑOS DEL 
EXILIO LATIONAMERICANO

CICUS (c/ Madre de Dios 1) 03/12/2019 19:00H

INTELECTUALES DEL 27 EN EL EXILIO AMERICANO: 
DE PEDRO GARFIAS A BERGAMÍN CICUS (c/ Madre de Dios 1) 04/12/2019 19:00H

POETAS DE LA HISPALENSE EN EL EXILIO MEXICANO: 
LUIS CERNUDA CICUS (c/ Madre de Dios 1) 05/12/2019 19:00H

8.1.12.	FESTIVALES.

DENOMINACIÓN LUGAR FECHA HORA GRATUITO PRECIO/U. PRECIO 
F/U.

BOOKSTOCK EDICIÓN 
2019 – JORNADA I

CICUS, C/ Madre 
de Dios, 1 05/10/2019 11.00H SI ___ ___

BOOKSTOCK EDICIÓN 
2019 – JORNADA II

CICUS, C/ Madre 
de Dios, 1 06/10/2019 11.00H SI ___ ___

8.1.13.	JAZZ-ROCK.

CONCIERTO LUGAR FECHA HORA PRECIO/U. PRECIO 
F/U.

GRATUITO

JAZZ&CLUBS 

ANDALUCÍA BIG 
BAND

Patio del CICUS – 
Auditorio c/ Madre 
de Dios nº 1

11/10/2019 21:00H 5,00 € 10,00 € NO

CUARTETO FUERTE Auditorio CICUS c/ 
Madre de Dios nº 1 29/10/2019 21:00H 4,00 € 7,00 € NO

TRÍO GARUM & 
FERNANDO BROX

Auditorio CICUS c/ 
Madre de Dios nº 1 11/12/2019 21:00H 4,00 € 7,00 € NO

PROYECTO 
VOLTAIRE 
“CREATURA”

Auditorio CICUS c/ 
Madre de Dios nº 1 18/12/2019 20:30H 4,00 € 7,00 € NO

ERNESTO AURIGNAC 
PLUS 5

Auditorio CICUS c/ 
Madre de Dios nº 1 29/01/2020 21:00H 4,00 € 7,00 € NO

HOMENAJE A CELIA 
MUR

Auditorio CICUS c/ 
Madre de Dios nº 1 26/02/2020 21:00H 4,00 € 7,00 € NO

ESPECIAL 8M · 4WQ 
FOUR WOMEN 
QUINTET

Auditorio CICUS c/ 
Madre de Dios nº 1 04/03/2020 21:00H 4,00 € 7,00 € NO

ROCK
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CONCIERTO FINAL 
DEL TALLER DE 
ROCK

AUDITORIO CICUS, 
C/ MADRE DE 
DIOS, 1

19/12/2019 20:00h ____ ___ SI

8.1.14.	TALLERES, SEMINARIOS Y JORNADAS.

Nº TALLERES/SEMINARIOS LUGAR FECHA 
INICIO

FECHA 
FIN

PRECIO 
F/U.

PRECIO/U.

509

TRANSFORMACIONES. 
ARTE Y ESTÉTICA DESDE 
1960 / XIII EDICIÓN. LA 
RED Y SUS DISPOSITIVOS: 
NUEVAS ELABORACIONES 
CRÍTICAS

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 09/10/2019 27/11/2019 60,00 € 40,00 €

510 BAJO.TALLER DE ROCK 
2019

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 16/10/2019 19/12/2019 50,00 € 30,00 €

511 BATERÍA.TALLER DE ROCK 
2019

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 15/10/2019 19/12/2019 50,00 € 30,00 €

512 GUITARRA ELÉCTRICA.
TALLER DE ROCK 2019

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 14/10/2019 19/12/2019 50,00 € 30,00 €

513
FESTIVAL DIRECTED BY 
WOMEN · MASTERCLASS 
DE CARACTERIZACIÓN EN 
CINE Y TELEVISIÓN 

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 10/09/2019 10/09/2019 0,00 € 0,00 €

514 JURADO CampUS FESTIVAL 
DE CINE EUROPEO 2019

 INSTALACIONES 
DEL SEVILLA 
FESTIVAL DE 
CINE EUROPEO

08/11/2019 16/11/2019 0,00 € 0,00 €

515
LA DOBLE VIDA DE LA 
LITERATURA INFANTIL 
ILUSTRADA

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 07/11/2019 07/11/2019 10,00 € 5,00 €

516
Seminario: POR UN CINE 
SIN LÍMITES. Imágenes para 
tiempos eléctricos

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 08/11/2019 16/11/2019 10,00 € 5,00 €

517
TALLER DE TEORÍA 
MUSICAL APLICADA A LA 
MÚSICA ELECTRÓNICA

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 18/11/2019 26/11/2019 0,00 € 0,00 €

518

JORNADAS DE CINE 
ESPAÑOL: EL ESPEJO QUE 
NOS ACOMPAÑA. Un 
recorrido por la historia del 
cine

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1, SALA 
MDD

28/11/2019 29/11/2019 0,00 € 0,00 €

519 TALLER DE JAZZ 2020. 
CONTRABAJO

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 27/01/2019 30/06/2019 50,00 € 30,00 €

520 TALLER DE JAZZ 2020. 
GUITARRA

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 27/01/2019 30/06/2019 50,00 € 30,00 €

521 TALLER DE JAZZ 2020. 
BATERÍA

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 27/01/2019 30/06/2019 50,00 € 30,00 €

522 TALLER DE JAZZ 2020. 
VIENTOS

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 27/01/2019 30/06/2019 50,00 € 30,00 €
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523 TALLER DE JAZZ 2020. 
PIANO

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 27/01/2019 30/06/2019 50,00 € 30,00 €

524
GUSTAVO ADOLFO 
BÉCQUER EN DICIEMBRE, 
SACUDIMIENTO EXTRAÑO 
· SEMINARIO

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 17/12/2019 18/12/2019 0,00 € 0,00 €

526 LAS REVOLUCIONES DEL 
CINE AFRICANO

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 09/03/2020 12/03/2020 0,00 € 0,00 €

527
ÓPERA EN MARCHA 
2020. LOS GRANDES 
ESCENARIOS DE LA ÓPERA

CICUS, C/ MADRE 
DE DIOS, 1 03/03/2020 12/03/2020 40,00 € 20,00 €

8.1.15.	TEATRO.

EVENTO COMPAÑÍA OBRA LUGAR FECHA HORA GRATUITO PRECIO 
F/U

PRECIO/U

ESTRÉNATE
CÍA. 
TEATRO DEL 
CONTRAHECHO

SEGAREMOS 
HORTIGAS 
CON LOS 
ZAPATOS

AUDITORIO 
CICUS 17/01/2020 20,00H NO 5,00 € 3,00 €

ESTRÉNATE

CÍA LAURA 
ROMERO & 
ALEJANDRO 
TORTAJADA

TODO 
VERDE

AUDITORIO 
CICUS 24/01/2020 20,00H NO 5,00 € 3,00 €

ESTRÉNATE CÍA. LA TROUPE 
TEATRO

LAS 
BRUJAS DE 
MACBETH

AUDITORIO 
CICUS 31/01/2020 20,00H NO 5,00 € 3,00 €

ESTRÉNATE CÍA. MATIZ 
TEATRO

EL COLOR 
DE AGOSTO

AUDITORIO 
CICUS 07/02/2020 20,00H NO 5,00 € 3,00 €

ESTRÉNATE CÍA. LOS 
BLANDENGUES

SER MÁS 
HOMBRE. 
UNA 
CUESTIÓN 
MUSICAL

AUDITORIO 
CICUS 21/02/2020 20,00H NO 5,00 € 3,00 €

ESTRÉNATE  CÍA. I. N. K. 
PRODUCCIONES ROBOS AUDITORIO 

CICUS 06/03/2020 20,00H NO 5,00 € 3,00 €

8.1.16.	VARIOS.

EVENTO LUGAR FECHA HORA GRATUITO PRECIO/U. PRECIO 
F/U.

HORJA BIUS “THE 
SOUND FROM THE 
BATAK LAND”. 
MÚSICAS DEL MUNDO

PATIO DEL CICUS 
(C/ Madre de Dios, 
1)

26/09/2019 21:30h SI ___ ___

NOCHE EUROPEA DE 
LOS INVESTIGADORES 
2019

CICUS, C/ Madre 
de Dios, 1 27/09/2019 18:00h SI ___ ___

PRESENTACIÓN 
DE “REVERSO” DE 
MANUEL IBÁÑEZ

AUDITORIO 
CICUS, C/ 
MADRE DE DIOS, 
1

08/10/2019 19:00h SI ___ ___
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ENCUENTRO · NO 
SOLO DUELEN LOS 
GOLPES · PAMELA 
PALENCIANO

AUDITORIO 
CICUS, C/ 
MADRE DE DIOS, 
1

25/10/2019 17:30h SI ___ ___

CONCIERTO · 
PROYECTO VOLTAIRE · 
“CREATURA”

AUDITORIO 
CICUS 18/12/2019 21,00H NO 4,00 € 7,00 €

CICLOS MÚSICAS ACTUALES

SESIÓN 1- TALLER 
SONORO-CONCIERTO 
PARA OBOE - Y LUKE 
STYLES

Auditorio CICUS 
(C/ Madre De Dios, 
1/3)

22/01/2020 20,00H SI ___ ___

SESIÓN 2- PROYECTO 
OCNOS + SERGIO 
BLARDONY.
CONCIERTO-
PRESENTACIÓN CD 
Música y poesía: Se oye 
gritar entre sueños

Auditorio CICUS 
(C/ Madre De Dios, 
1/3)

30/01/2020 20,00H SI ___ ___

8.1.17.	CICUS EN CASA – ACTIVIDADES VIRTUALES TRAS EL 16 DE MARZO.

EVENTO LUGAR FECHA HORA GRATUITO PRECIO/U. PRECIO 
F/U.

CINE

#YOMEQUEDOENCASA… 
CON EL BUEN CINE 
AFRICANO

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

CINE CON CIENCIA

CINE Y LINGÜÍSTICA : 
ROMA

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

21/04/2020 18:00H SI ___ ___

CINE Y MATEMÁTICAS: 
DESCIFRANDO ENIGMA

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

28/04/2020 18:00H SI ___ ___

CINE Y NEUROCIENCIA: 
MI OTRO YO

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

05/10/2020 18:00H SI ___ ___

CINE Y PSICOLOGÍA 
EXPERIMENTAL: TO THE 
BONE

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

12/05/2020 18:00H SI ___ ___

CINE Y ANTROPOLOGÍA: 
EL HOYO

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

19/05/2020 18:00H SI ___ ___

CINE E INGENIERÍA 
AEROESPACIAL: EL NIÑO 
QUE DOMÓ AL VIENTO

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

26/05/2020 18:00H SI ___ ___

CINE Y FÍSICA: 
INTERSTELLAR 

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

02/06/2020 18:00H SI ___ ___
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CINE Y LENGUAJE: LA 
LLEGADA

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

09/06/2020 18:00H SI ___ ___

CINE Y MATEMÁTICAS: 21 
BLACKJACK

CANAL 
YOUTUBE 
CICUS

16/06/2020 18:00H SI ___ ___

CONCIERTOS

ENSAYOS DE LA OSC 
PARA SU TERCER 
CONCIERTO DE LA 
TEMPORADA IX 
(BENJAMÍN BRITTEN)

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

CONFERENCIAS

CONFERENCIA SOBRE 
MONTAIGNE INTERNET 15/04/2020 19:00H SI ___ ___

CONFERENCIA SOBRE 
ROMA,INVESTIGACIÓN 
LINGÜÍSTICA Y 
ANTROPOLÓGICA

INTERNET 20/04/2020 ___ SI ___ ___

CONFERENCIA SOBRE EL 
DÍA DEL LIBRO INTERNET 20/04/2020 ___ SI ___ ___

CONFERENCIA SOBRE 
PERICÓN DE CÁDIZ INTERNET 20/04/2020 ___ SI ___ ___

CONFERENCIA 
SOBRE PELÍCULA 
“DESCIFRANDO EL 
ENIGMA”

INTERNET 28/04/2020 ___ SI ___ ___

CONFERENCIA SOBRE LA 
PELÍCULA “MI OTRO YO” INTERNET 05/05/2020 ___ SI ___ ___

CONFERENCIA SOBRE 
LA PELÍCULA “TO THE 
BONE”

INTERNET 12/05/2020 ___ SI ___ ___

CONFERENCIA SOBRE LA 
PELÍCULA “EL HOYO” INTERNET 19/05/2020 ___ SI ___ ___

ESCRITORIO – ACTIVIDADES VIRTUALES

CLUB DE LECTURA.
MONTAIGNE ANTE LA 
SOLEDAD:AISLAMIENTO 
Y SABIDURÍA

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

CONSULTA Y LECTURA 
DEL NÚMERO 18 DE 
LA REVISTA ESTACIÓN 
POESÍA

PÁGINA WEB 
CICUS 30/04/2020 18:00H SI ___ ___

ORTIZ NUEVO · ¿DÓNDE 
ESTÁ, OH MUERTE, TU 
VICTORIA?

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

ANALIZAMOS LOS 
ENSAYOS DE MONTAIGNE 
CON JESÚS NAVARRO

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___
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CONVERSANDO CON 
LUIS ANTONIO DE 
VILLENA

ACTIVIDAD 
ONLINE

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

CICUS EN CASA · RUTAS 
DEL 27, UN PLANO 
PARA DESCUBRIR LA 
#SEVILLADEL27

PÁGINA WEB 
CICUS may-20 ___ SI ___ ___

LECTURAS DE POEMAS 
DEL Nº 19 DE LA REVISTA 
ESTACIÓN POESÍA

PÁGINA WEB 
CICUS may-20 ___ SI ___ ___

EXPOSICIONES VIRTUALES

VISITA VIRTUAL A LA 
EXPOSICIÓN DE ERWIN 
BLUMENFELD

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

VISITA VIRTUAL A LA 
EXPOSICIÓN DE JASPER 
CONRAN

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

FLAMENCO – ACTIVIDADES VIRTUALES

EL CANTE FLAMENCO 
A TRAVÉS DE LA 
DISCOGRAFÍA ANTIGUA

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

AUDIOS DE DIEGO DEL 
GASTOR EN EL PORTAL 
DEL FLAMENCO Y 
UNIVERSIDAD

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

TALLERES- ACTIVIDADES VIRTUALES

RAFAEL R. VILLALOBOS 
NOS PRESENTA 
‘CAVALLERIA RUSTICANA’ 
(ÓPERA EN MARCHA)

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___

PATRIMONIO- ACTIVIDADES VIRTUALES

RECORREMOS 
VARIOS ESPACIOS 
PATRIMONIALES DE LA 
US

PÁGINA WEB 
CICUS 18/04/2020 ___ SI ___ ___

IGLESIA DE LA 
ANUNCIACIÓN – 
DETALLES DE LA 
CUBIERTA

PÁGINA WEB 
CICUS jun-20 ___ SI ___ ___

VARIOS- ACTIVIDADES VIRTUALES

ENTREVISTAS A 
FERNANDO COLOMO, 
RAMÓN LLUÍS BANDE, 
NATALIA RUCIERO Y 
NICOLÁS MARGARIT

PÁGINA WEB 
CICUS

15/03/2020-
MAYO 2020 ___ SI ___ ___
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8.2.	 RELACIÓN DE LAS PUBLICACIONES EDITADAS EN EL CURSO ACADÉMICO 
2019-2020 ORGANIZADAS POR SERIES TEMÁTICAS Y COLECCIONES.

8.2.1.	 LIBROS IMPRESOS.

TÍTULO DE LIBROS IMPRESOS ISBN SERIE AUTOR/ES

La recherche en Etudes Françaises: un 
éventail de possibilités. La investigación 
en Estudios Franceses: un abanico de 
posiblidades

978-84-472-2179-0 ACTAS Flavie Fouchard et al., 
coords.

Aldo Rossi y Sevilla. El significado de 
unos viajes 978-84-472-2893-5 ARQUITECTURA Victoriano Sainz 

Gutiérrez

Francesco Venezia, John Hejduk y el 
arte de la memoria 978-84-472-2853-9

ARQUITECTURA, 
TEXTOS 
DOCTORADO DEL 
IUACC

Gabriel Bascones de la 
Cruz

Topografías arquitectónicas en el 
paisaje contemporáneo 978-84-472-2928-4

ARQUITECTURA, 
TEXTOS 
DOCTORADO DEL 
IUACC

Carlos Rodríguez 
Fernández

Juan Bautista Vázquez el viejo. Un 
artista castellano en Sevilla 978-84-472-2124-0 ARTE Jesús Porres Benavides

Arte y turismo: la identidad andaluza 
en la configuración cultural europea 978-84-472-2174-5 ARTE Luis Méndez Rodríguez, 

coord.

Gente rara y libros raros 978-84-472-2916-1 BIBLIOFILIA
E. Millicent Sowerby, 
autorYolanda Morató 
Agrafojo, ed.

Colbert y Patiño. Grandes hombres de 
Estado con Luis XIV y Felipe V 978-84-472-2896-6 CIENCIA AL 

ALCANCE Enrique Tapias Herrero

Ictonimia andaluza. Nombres 
vernáculos de especies pesqueras del 
"Mar de Andalucía"

978-84-472-2194-3 CIENCIAS
Alberto Manuel Arias 
García y Mercedes de la 
Torre García

The prostate 978-84-472-1902-5 CIENCIAS DE LA 
SALUD

Jesús Castiñeiras 
Fernández, coord.

La obra literaria del Marqués de 
Santillana 978-84-472-2884-3 CLASICOS 

UNIVERSITARIOS Rafael Lapesa Nelgar

Estrenar ojos(Antología de haikus) 978-84-472-2846-1 COLECCIÓN 
ABIERTA

Fernando Rodríguez-
Izquierdo Gávala

Luces y versos. Retratos del mundo 978-84-472-2843-0 COLECCIÓN 
ABIERTA

Fernando Camacho 
Padilla y Pablo Sánchez 
Abascal

Hijo de todo lo visto y lo soñado. La 
narrativa breve de Sergio Pitol 978-84-472-2883-6 COLECCIÓN 

AMERICANA José Luis Nogales Baena

Manila y su Real Audiencia. 
Convivencia y conflicto (1584-1630) 978-84-472-2874-4 COLECCIÓN 

AMERICANA
Marta M.ª Manchado 
López

Proyectos expuestos. Prácticas 
arquitectónicas en el cambio de siglo 978-84-472-1807-3 COLECCIÓN KORA Marta Pelegrín 

Rodríguez
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Las cooperativas vecinales como 
modelo para la regeneración integral de 
barriadas

978-84-472-1983-4 COLECCIÓN KORA

Manuel Rafael García 
López, Alberto E. García 
Moreno, María José 
Márquez Ballesteros 
y Carlos Jesús Rosa 
Jiménez, coords.

Dos décadas de urbanismo en 
Andalucía (1997-2017). Historia de una 
contradicción

978-84-472-2888-1 COLECCIÓN KORA Pedro Górgolas Martín

La Exposición Iberoamericana de 
Sevilla. Aportaciones desde la Historia. 
Oportunidades, intereses y perspectivas

978-84-472-2850-8 CULTURA VIVA
Amparo Graciani García 
y Concepción Langa 
Nuño, coord.as

Devenir y actualidad del legado 
de la Exposición Iberoamericana. 
Vol. I. Conservación y divulgación. 
Reflexiones, estudios, procesos, 
estrategias y experiencias (1ª 
reimpresión)

978-84-472-2800-3 CULTURA VIVA
Amparo Graciani García 
y Mercedes Ponce Ortiz 
de Insagurbe, coord.as

Mujeres protagonistas del callejero de 
Sevilla 978-84-472-2921-5 CULTURA VIVA Francisco J. Cantero 

Sánchez et al.

Imagen, escenografía y espectáculo en 
la Exposición Iberoamericana. Vol. I. 
Testimonios, artistas y manifestaciones 
(1ª reimpresión)

978-84-472-2009-0 CULTURA VIVA
Amparo Graciani García 
y Mónica Barrientos 
Bueno, coord.as

La Exposición Iberoamericana de 
Sevilla. Aportaciones desde la Historia. 
Vol. I. Oportunidades, intereses y 
perspectivas (1ª reimpresión)

978-84-472-2850-8 CULTURA VIVA
Amparo Graciani García 
y Concepción Langa 
Nuño, coord.as

Joaquín Hazañas y la Rúa. El hombre y 
su biblioteca. El fondo Hazañas 978-84-472-2807-2 CULTURA Y 

PATRIMONIO

Marta Palenque, dir.
aManuel A. Broullón-
Lozano e Inmaculada 
Casas-Delgado, eds.

El desarrollo sostenible. El derecho en 
la búsqueda del equilibrio 978-84-472-2905-5

DERECHO, 
INSTITUTO 
GARCÍA OVIEDO

Alfonso Aguado Puig

Sevilla. Territorio militar (1848-1992) 978-84-472-2869-0 EDICIONES 
ESPECIALES Antonio Martín García

Las artes del Islam I. Danza y música, 
cine y caligrafía 978-84-472-2907-9

ESTUDIOS ÁRABO-
ISLÁMICOS DE 
ALMONASTER LA 
REAL

José Ramírez del Río, ed.

Flamenco y canción española 978-84-472-2857-7 FLAMENCO Inés María Luna López

Los cantes de laboreo de 
Torredelcampo 978-84-472-2897-3 FLAMENCO Antonio Alcántara Moral

Para cantar flamenco hay que ponerse 
fea 978-84-472-2831-7 FLAMENCO Dolores Pantoja 

Guerrero

Los cantes de laboreo de 
Torredelcampo (1ª reimpresión) 978-84-472-2897-3 FLAMENCO Antonio Alcántara Moral

Munigua. Un recorrido por la 
arqueología del Municipium Flavium 
Muniguense

978-84-472-1917-9 GUÍAS Thomas Gregor 
Schattner
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La imagen de Carmona a través de la 
historia, la literatura y el arte 978-84-472-2829-4 HISTORIA

Antonio Caballos Rufino 
y Manuel González 
Jiménez, coods.

La Santa Sede y la Guerra Civil. Los 
representantes del Papa en la España en 
conflicto (1936-1938)

978-84-472-2803-4 HISTORIA Santiago Navarro de la 
Fuente

De Trajano a Adriano. Roma matura, 
Roma mutans 978-84-472-2828-7 HISTORIA Antonio Caballos 

Rufino, ed.

Tucídides y el poder de la historia 978-84-472-2877-5 HISTORIA
César Fornis, Antonio 
Hermosa y Jesús 
Fernández Muñoz, 
coords.

Fretum Hispanicum. Nuevas 
perspectivas sobre el Estrecho de 
Gibraltar durante la Antigüedad

978-84-472-2841-6 HISTORIA

Anthony Álvarez Melero, 
Alfonso Álvarez-Ossorio 
Rivas, Gwladys Bernard 
y Víctor Andrés Torres 
González, coords.

Pasiones en femenino. Europa y 
América, 1600-1950 978-84-472-2862-1 HISTORIA M.ª Luisa Candau 

Chacón, coord.

En la Europa medieval. Mujeres con 
historia, mujeres de leyenda.Siglos 
XIII-XVI

978-84-472-2870-6 HISTORIA Manuel García 
Fernández, coord.

Memoria de los Orígenes. El discurso 
histórico-eclesiástico en el mundo 
moderno

978-84-472-2871-3 HISTORIA
Clara Bejarano Pellicer y 
José Jaime García Bernal, 
coords.

Mercaderes y redes mercantiles en la 
Península Ibérica. Siglos XV-XVIII 978-84-472-2847-8 HISTORIA

Manuel F. Fernández 
Chaves, Rafael M. Pérez 
García, Béatrice Pérez, 
dirs.

Homenaje a Pilar León. Scripta Minora 978-84-472-2863-8 HOMENAJES José Beltrán Fortes y 
Carlos Márquez, eds.

Los inicios de la Geografía en la 
Universidad de Sevilla. Reimpresión a 
color

978-84-472-2867-6 HOMENAJES
Pilar Almoguera Sallent 
y Miguel Castillo 
Guerrero, coords.

España e Italia: un viaje de ida y vuelta.
Studia in honorem Manuel Carrera 
Díaz

978-84-472-2882-9 HOMENAJES
Miguel Ángel Cuevas 
Gómez, Fernando 
Molina Castillo y Paolo 
Silvestri, coords.

Historia jurídica europea 978-84-472-2839-3 HOMENAJES
Sebastián Martín Martín 
y Jesús Vallejo Fernández 
de la Reguera, coords.

Dirigir equipos con inteligencia 
emocional 978-84-472-1910-0

INVESTIGACIÓN E 
INTERVENCIÓN EN 
PSICOLOGÍA

Nuria Gamero Vázquez, 
Francisco José Medina 
Díaz y M.ª Carmen 
Prado Galbarro

La cultura política de la República 
Romana. Un debate historiográfico 
internacional

978-84-472-2917-8
LIBERA RES 
PUBLICA 
MONOGRAFÍAS

Karl-Joachim 
Hölkeskamp

La fraseología del desacuerdo. Los 
esquemas fraseológicos en español 978-84-472-2856-0 LINGÜÍSTICA Giovanna Ángela Mura
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Competencia lingüística y criterios de 
corrección. Eugenio Coseriu 978-84-472-2865-2 LINGÜÍSTICA

Alfredo Matus Olivier 
y José Luis Samaniego 
Aldazábal, eds. 

Centros de interés y capacidad 
asociativa de las palabras 978-84-472-2875-1 LINGÜÍSTICA Marta Sánchez-Saus 

Laserna

Controversias y poesía. (De Garcilaso a 
Góngora) 978-84-472-2000-7 LITERATURA Mercedes Blanco y Juan 

Montero, coords.

El pensamiento poético de Leopoldo 
de Luis 978-84-472-2858-4 LITERATURA Valentín Navarro 

Viguera

Poesía FrancesaHistoria y Antología 
de la Edad Media al siglo XX (Dos 
volúmenes)

978-84-472-2902-4 LITERATURA Carlos Clementson

Las epístolas satisfactorias (Granada, 
1635) de Martín de Angulo y Pulgar.
Edición y estudio

978-84-472-2014-4 LITERATURA Juan Manuel Daza 
Somoano

Espacio y construcción en la 
arquitectura religiosa medieval de Jerez 
de la Frontera (s. XIII-XV)

978-84-472-2799-0 LITERATURA José María Guerrero 
Vega

La seducción de Urganda.Vida y 
escritos de Nicolás Díaz Benjumea 
(Sevilla, 1828 - Barcelona, 1884)(Dos 
volúmenes)

978-84-472-1987-2 LITERATURA Joaquín González 
Cuenca

Curso de Latín de Cambridge. Libro del 
Alumno I (17ª reimpresión de la 2ª ed.) 978-847-405-688-4 MANUALES 

UNIVERSITARIOS
José Hernández Vizuete, 
tr.

Principios de organización de empresas 
para ingenieros 978-84-472-2190-5

MONOGRAFÍAS 
DE ESCUELA 
TÉCNICA SUP. DE 
INGENIERÍA

Elena Barbadilla Martín, 
Alejandro Escudero 
Santana y José Guadix 
Martín

Cálculo eléctrico de líneas eléctricas 
de alta tensión: casos prácticos (1ª 
reimpresión)

978-84-472-1788-5
MONOGRAFÍAS 
DE ESCUELA 
TÉCNICA SUP. DE 
INGENIERÍA

Pedro José Martínez 
Lacañina

Teoría de máquinas y mecanismos. 3ª 
edición 978-84-472-2931-4

MONOGRAFÍAS 
DE ESCUELA 
TÉCNICA SUP. DE 
INGENIERÍA

Jaime Domínguez 
Abascal, coord.

Fundamentos de las operaciones de 
separación de transferencia de masa 978-84-472-2922-2

MONOGRAFÍAS 
DE ESCUELA 
TÉCNICA SUP. DE 
INGENIERÍA

Pedro Ollero de Castro

De nuevo sobre Estrabón. Geografía, 
cartografía, historiografía y tradición 978-84-472-2854-6 MONOGRAFÍAS DE 

GAHIA
Encarnación Castro 
Páez, editora científica

De su vocal magisterio. Estudios sobre 
el polifonista ursaonés Alonso Lobo 978-84-472-1947-6 MÚSICA

Francisco Ledesma 
Gámez y Juan Manuel 
Moreno Díaz, coords.

Educación...Mirando al futuro, 
abriendo horizontes 978-84-472-2930-7 No se distribuye Facultad Ciencias de la 

Educación
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Pintura de Paisaje y plein-air en 
Andalucía. 1800-1936 978-84-472-2929-1

PREMIO FOCUS-
ABENGOA Y 
PREMIO JAVIER 
BENJUMEA

Juan Fernández 
Lacomba

Eva Mameli Calvino.Retrato de una 
botánica italiana en Cuba (1920-1925) 978-84-472-2940-6 SOSTENIBILIDAD María Cristina Secci

Creación de valor para reducción de 
Pobreza 978-84-472-2919-2 SOSTENIBILIDAD Álvaro Lopes Días

La historia de la arqueología hispano-
portuguesa a debate 978-84-472-1986-5

SPAL 
MONOGRAFÍA 
ARQUEOLOGÍA

José Beltrán Fortes, 
Carlos Fabião y 
Bartolomé Mora 
Serrano, coords.

Una forma fenicia de ser romano. 
Identidad e integración de las 
comunidades fenicias de la Península 
Ibérica bajo poder de Roma

978-84-472-2864-5
SPAL 
MONOGRAFÍAS 
ARQUEOLOGÍA

Francisco Machuca 
Prieto

Veinticinco estampas de la España 
Antigua cincuenta años después (1967-
2017). En torno a la obra de Antonio 
García y Bellido y su actualización 
científica

978-84-472-2892-8
SPAL 
MONOGRAFÍAS 
ARQUEOLOGÍA

Eduardo Sánchez 
Moreno

El cine taurino español: una historia 
cultural 978-84-472-2898-0 TAUROMAQUIAS 

Silvia Caramella, Muriel 
Feiner y Carlos Martínez 
Shaw

Química (analítica) y principio de 
autoridad: anotaciones, historias 
y anécdotas. Lección Inaugural 
leída en la Solemne Apertura del 
Curso Académico 2019-2020 en la 
Universidad de Sevilla

978-84-472-2891-1 TEXTOS 
INSTITUCIONALES Agustín García Asuero

Dibujar para enseñar, aprender e 
investigar. Lección Inaugural de la 
ETS de Ingeniería de Edificación 
Universidad de Sevilla. Curso 
Académico 2019-2020

978-84-472-2901-7 TEXTOS 
INSTITUCIONALES

José Antonio Barrera 
Vera

Matemáticas: la belleza mágica del 
pensamiento. Lección Inaugural 
del Aula de la Experiencia de la 
Universidad de Sevilla. Curso 
Académico 2019-2020

978-84-472-2900-0 TEXTOS 
INSTITUCIONALES Ramón Piedra Sánchez

Reglamento de funcionamiento del 
Claustro Universitario (1ª reimpresión 
de la 2ª ed.)

978-84-472-1970-4 TEXTOS 
INSTITUCIONALES Editorial US, ed.

Estatuto de la Universidad de Sevilla (1ª 
Reimpresión de la 3ª ed.) 978-84-472-1952-0 TEXTOS 

INSTITUCIONALES Editorial US, ed.

Reglamentos Generales de la 
Universidad de Sevilla (4ª ed.) 978-84-472-2909-3 TEXTOS 

INSTITUCIONALES Editorial US, ed.

Jóvenes investigadoras: palabras que 
inspiran 978-84-472-2881-2 TEXTOS 

INSTITUCIONALES

Marina Ramos-Serrano, 
Ana María López 
Jiménez, Rosa María 
Casado Mejía y José 
Pablo Celorico Rico
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Acto de investidura como Doctor 
Honoris Causa de la Universidad de 
Sevilla de D. Enrique Barón Crespo

978-84-472-2860-7 TEXTOS 
INSTITUCIONALES

Marycruz Arcos Vargas y 
Enrique Barón Crespo

Acto de investidura como Doctor 
Honoris Causa de la Universidad de 
Sevilla de D. José Ignacio Gabilondo 
Pujol -Iñaki Gabilondo-

978-84-472-2920-8 TEXTOS 
INSTITUCIONALES 

Iñaki Gabilondo y 
Antonio López Hidalgo

8.2.2.	 LIBROS DIGITALES.

TÍTULO DE LIBROS DIGITALES ISBN COLECCIÓN AUTOR/ES

La recherche en Etudes Françaises: un 
éventail de possibilités. La investigación 
en Estudios Franceses: un abanico de 
posiblidades

978-84-472-
2166-0 ACTAS Flavie Fouchard et 

al., coords.

La Alhambra nazarí. Apuntes sobre su 
paisaje y arquitectura

978-84-472-
2154-7

ARQUITECTURA, TEXTOS 
DOCTORADO DEL IUACC

Antonio Gámiz 
Gordo

Sistemas de análisis arqueológico de 
edificios históricos

978-84-472-
2182-0

ARQUITECTURA, TEXTOS 
DOCTORADO DEL IUACC

Miguel Ángel 
Tabales Rodríguez

Historia, caracterización y restauración de 
morteros

978-84-472-
2181-3

ARQUITECTURA, TEXTOS 
DOCTORADO DEL IUACC

Francisco Javier 
Alejandre Sánchez 

Una inducción a la arquitectura. Alejandro 
de la Sota y la arquitectónica realidad de 
algunos materiales y sistemas industriales 
(1956-1984)

978-84-472-
2201-8

ARQUITECTURA, TEXTOS 
DOCTORADO DEL IUACC

Restituto Bravo 
Remis

ADyC. Arte, Diseño y Comunicación 978-84-472-
2833-1 ARTE

Manuel Fernando 
Mancera Martínez, 
coord.

ADyC. Arte, Diseño y Comunicación 978-84-472-
2206-3 ARTE

Manuel Fernando 
Mancera Martínez, 
coord.

Lucha por la vida. Género, niñez, trabajo 
y necesidad (largo siglo XVII, Corona de 
Castilla)

978-84-472-
2125-7 CIENCIA AL ALCANCE Juan Ignacio 

Carmona García

Ciclos de mejora en el aula. Año 2019. 
Experiencias de innovación docente de la 
Universidad de Sevilla

978-84-472-
2191-2

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN

Elisa Navarro 
Medina y Rafael 
Porlán, coords.

Impacto y situación de la Migraña en 
España: Atlas 2018

978-84-472-
2832-4 CIENCIAS DE LA SALUD Marco Garrido 

Cumbrera et al. 

La restauración como experiencia histórica 978-84-472-
2132-5

CLÁSICOS 
UNIVERSITARIOS

José Luis Comellas 
García-Llera

Crónica urbana del malvivir. Insalubridad, 
desamparo y hambre en la Sevilla de los 
siglos XIV-XVIIPDF

978-84-472-
2133-2

CLÁSICOS 
UNIVERSITARIOS

Juan Ignacio 
Carmona García

Crónica urbana del malvivir. Insalubridad, 
desamparo y hambre en la Sevilla de los 
siglos XIV-XVIIEPUB

978-84-472-
2128-8

CLÁSICOS 
UNIVERSITARIOS

Juan Ignacio 
Carmona García

La obra literaria del Marqués de Santillana 978-84-472-
2186-8

CLÁSICOS 
UNIVERSITARIOS Rafael Lapesa Nelgar
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Entre ríos, pantanos y sierra. Marginalidad 
y subsistencia en la provincia de Tabasco 
(1517-1625)

978-84-472-
2158-5 COLECCIÓN AMERICANA Francisco Luis 

Jiménez Abollado

Devenir y actualidad del legado de la 
Exposición Iberoamericana. Vol. I. 
Conservación y divulgación. Reflexiones, 
estudios, procesos, estrategias y 
experiencias

978-84-472-
2129-5 CULTURA VIVA

Amparo Graciani 
García y Mercedes 
Ponce Ortiz de 
Insagurbe, coord.as

La Exposición Iberoamericana de 
Sevilla. Aportaciones desde la Historia.
Oportunidades, intereses y perspectivas

978-84-472-
2850-8 CULTURA VIVA

Amparo Graciani 
García y Concepción 
Langa Nuño, coord.
as

El turismo y la Exposición Iberoamericana 
de Sevilla. Vol. 1. Oportunidades, 
promoción, imagen e identidad

978-84-472-
2185-1 CULTURA VIVA Amparo Graciani 

García, coord.

Joaquín Hazañas y la Rúa. El hombre y su 
biblioteca. El fondo Hazañas

978-84-472-
2195-0 CULTURA Y PATRIMONIO

Marta Palenque, 
dir.Manuel A., 
Broullón-Lozano e 
Inmaculada Casas-
Delgado, eds.

La recepción del recurso contencioso 
administrativo en la Comunidad Europea 
del Carbón y del Acero

978-84-472-
2099-1

DERECHO, INSTITUTO 
GARCÍA OVIEDO

Juan Antonio 
Carrillo Salcedo

Las cláusulas ambientales en la contratación 
pública

978-84-472-
2180-6

DERECHO, INSTITUTO 
OVIEDO

Roberto Galán 
Vioque, dir.

Cartuja, la isla de los secretos 978-84-472-
2159-2 EDICIONES ESPECIALES

José Luis Losa Ranz 
y Sonia Rodríguez 
García

Erotismo, transgresión y exilio: las voces de 
Cristina Peri Rossi

978-84-472-
2161-6

ESCRITORES DEL CONO 
SUR

Manuel Jesús Gómez 
de Tejada Fuentes, 
coord.

El Siglo de al-Muctamid 978-84-472-
2057-1

ESTUDIOS ÁRABO-
ISLÁMICOS DE 
ALMONASTER LA REAL

Fátima Roldán 
Castro, ed.

Italiano y español: estudios lingüísticos 978-84-472-
2168-4 FILOSOFÍA Y LETRAS Manuel Carrera 

Díaz, coord. 

Antes de la acordada. La represión de la 
criminalidad rural en el México colonial 
(1550-1750)

978-84-472-
2160-8 HISTORIA Patricio Hidalgo 

Nuchera 

Movilidad, interacciones y espacios de 
oportunidad entre Castilla y Portugal en la 
Edad Moderna

978-84-472-
3007-5 HISTORIA

Manuel F. Fernández 
Chaves y Rafael M. 
Pérez García, coords.

El Carambolo. 50 años de un tesoro 978-84-472-
2170-7 HISTORIA

M.ª Luisa de la 
Bandera Romero 
y Eduardo Ferrer 
Albelda, coords.

Para comprender la Edad Media 978-84-472-
2140-0 HISTORIA

Feliciano Novoa 
Portela Villalba y 
Francisco Javier Ruiz 
de Toledo
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Historia de los museos de Andalucía 1500-
2000

978-84-472-
2169-1 HISTORIA José Ramón López 

Rodríguez

Los negocios de la esclavitud. Tratantes 
y mercados de esclavos en el Atlántico 
Ibérico, siglos XV-XVIII

978-84-472-
2143-1 HISTORIA

José Luis Belmonte 
Postigo, Manuel F. 
Fernández Chaves, 
y Rafael M. Pérez 
García, coords. 

Comercio y cultura en la Edad Moderna 978-84-472-
2149-3 HISTORIA

Juan José Iglesias 
Rodríguez, Rafael 
M. Pérez García y 
Manuel F. Fernández 
Chaves, eds.

Al hilo del español hablado. Reflexiones 
sobre pragmática y español coloquial

978-84-472-
2150-9 LINGÜÍSTICA Antonio Briz Gómez 

Sintaxis del español coloquial 978-84-472-
2161-5 LINGÜÍSTICA Antonio Narbona 

Jiménez 

El español hablado en Sevilla Corpus 
PRESEEA-Sevilla. Vol I. Hablantes de 
instrucción alta

978-84-472-
2175-2 LINGÜÍSTICA Doina Repede, ed.

Competencia lingüística y criterios de 
corrección. Eugenio Coseriu

978-84-472-
2183-7 LINGÜÍSTICA

Alfredo Matus 
Olivier, y José 
Luis Samaniego 
Aldazábal, eds. 

Ictionimia andaluza. Nombres vernáculos 
de especies pesqueras del "Mar de 
Andalucía"

978-84-472-
2194-3 LINGÜÍSTICA

Alberto Manuel 
Arias García y 
Mercedes de la Torre 
García

Edición digital de documentos antiguos: 
marcación XML_TEI basada en los 
criterios CHARTA

978-84-472-
2204-9 LINGÜÍSTICA

Carmen Isasi 
Martínez, Leyre 
Martín Aizpuru, 
Santiago Pérez Isasi, 
Elena Pierazzo y 
Paul Spence

El español hablado en Sevilla Corpus 
PRESEEA-Sevilla. Vol II

978-84-472-
2187-5 LINGÜÍSTICA Doina Repede, ed.

El español hablado en Sevilla Corpus 
PRESEEA-Sevilla. Vol III

978-84-472-
2193-6 LINGÜÍSTICA Doina Repede, ed.

La fraseología del desacuerdo. Los 
esquemas fraseológicos en español

978-84-472-
2176-9 LINGÜÍSTICA Giovanna Ángela 

Mura

Memoria, ficción y poesía 978-84-472-
2118-9 LITERATURA Aquilino Duque 

Gimeno 

Poética del folletín. La fórmula del relato 
inacabable

978-84-472-
2110-3 LITERATURA Juan Frau García

Teoría de máquinas y mecanismos. 3ª 
edición

978-84-472-
2998-7

MONOGRAFÍAS DE 
ESCUELA TÉCNICA SUP. 
DE INGENIERÍA

Jaime Domínguez 
Abascal, coord.

Triana y la orilla derecha del Guadalquivir. 
Evolución de una forma urbana desde sus 
orígenes hasta mediados del siglo XX

978-84-472-
2171-4

PREMIO FOCUS-
ABENGOA Y PREMIO 
JAVIER BENJUMEA

Mercedes Díaz 
Garrido



390

Memoria del Curso Académico 2019-2020

TÍTULO DE LIBROS DIGITALES ISBN COLECCIÓN AUTOR/ES

Eva Mameli Calvino. Retrato de una 
botánica italiana en Cuba (1920-1925)

978-84-472-
2203-2 SOSTENIBILIDAD María Cristina Secci

Nº XIX. Hijas de Eva. Mujeres y religión en 
la Antigüedad

978-84-472-
2156-1

SPAL MONOGRAFÍAS 
ARQUEOLOGÍA

Eduardo Ferrer 
Albelda y Álvaro 
Pereira Delgado, 
coords.

Los dioses y el problema del Mal en el 
Mundo Antiguo

978-84-472-
2146-2

SPAL MONOGRAFÍAS 
ARQUEOLOGÍA

Jorge García Cardiel 
y Santiago C. 
Montero Herrero, 
coords.

Internationalisation of Higher Education 
in South East Asia: a Perspective from the 
Marco Polo Project

978-84-472-
2942-0

TEXTOS 
INSTITUCIONALES

Rafaela Caballero 
Andaluz

Reglamentos Generales de la Universidad 
de Sevilla

978-84-472-
2198-1

TEXTOS 
INSTITUCIONALES Editorial US, ed.

Reglamento de funcionamiento del 
Claustro Universitario

978-84-472-
2199-8

TEXTOS 
INSTITUCIONALES Editorial US, ed.

Estatuto de la Universidad de Sevilla. 1ª 
reimpresión de la 3ª ed.

978-84-472-
2200-1

TEXTOS 
INSTITUCIONALES Editorial US, ed.

Tejer vínculos. Pilares para una pedagogía 
de la proximidad.Lección Inaugural del 
Aula de la Experiencia de la Universidad de 
Sevilla. Curso Académico 2016-2017

978-84-472-
2188-2

TEXTOS 
INSTITUCIONALES Luis Núñez Cubero 
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DOCUMENTO Nº 9: INTERNACIONALIZACIÓN

9.1.	 INTERNACIONALIZACIÓN DE LA FORMACIÓN.

9.2.	 CAPTACIÓN DE TALENTO (ESTUDIANTES INTERNACIONALES).

9.3.	 OFICINA GENERAL DE PROYECTOS INTERNACIONALES (OGPI).

9.4.	 TABLAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL.

9.5.	 EVOLUCIÓN DEL POSICIONAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN 
RANKINGS INTERNACIONALES.
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9.1.	 INTERNACIONALIZACIÓN DE LA FORMACIÓN.

9.1.1.	 ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

9.1.1.1.	EVOLUCIÓN DE LA OFERTA Y DEMANDA POR PROGRAMA DE DOCTORADO 
RD99/2011, DESDE SU IMPLANTACIÓN.

PROGRAMA DE 
DOCTORADO RD 

99/2011

CURSO 
2013-14

CURSO 
2014-15

CURSO 
2015-16

CURSO 
2016-17

CURSO
2017-18 CURS 2018-19 CURSO 

2019-20

O
FE

RT
A

D
EM

A
N

D
A

O
FE

RT
A

D
EM

A
N

D
A

O
FE

RT
A

D
EM

A
N

D
A

O
FE

RT
A

D
EM

A
N

D
A

O
FE

RT
A

D
EM

A
N

D
A

O
FE

RT
A

D
EM

A
N

D
A

O
FE

RT
A

D
EM

A
N

D
A

ARQUITECTURA 36 36 44 48 50 53 65 73 36 73 36 40 36 36

ARTE Y 
PATRIMONIO 35 20 35 34 35 35 35 31 35 24 35 21 35 14

BIOLOGÍA 
INTEGRADA 40 37 40 22 45 24 45 28 45 28 45 21 45 9

BIOLOGÍA 
MOLECULAR, 
BIOMEDICINA E 
INVESTIGACIÓN 
CLÍNICA

70 62 70 145 150 175 150 154 150 171 150 150 135 138

CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA 
DE NUEVOS 
MATERIALES

40 13 40 23 40 12 40 8 40 14 40 6 40 10

CIENCIAS DE LA 
SALUD 61 42 61 64 61 50 61 63 61 72 61 61 61 60

CIENCIAS 
ECONÓMICAS, 
EMPRESARIALES Y 
SOCIALES

20 19 24 26 27 28 27 26 27 35 27 25 27 21

CIENCIAS Y 
TECNOLOGÍAS 
FÍSICAS

15 16 20 21 30 6 30 7 30 18 30 12 30 7

COMUNICACIÓN 20 27 20 26 25 32 25 25 25 37 25 27 25 26

DERECHO 25 37 25 31 33 33 33 38 33 44 33 42 33 34

EDUCACIÓN 50 59 40 30 55 37 55 40 50 32 50 23 50 18

ELECTROQUÍMICA. 
CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA

5 0 5 1 5 0 5 0 5 0 5 1 5 1

ESTUDIOS 
FILOLÓGICOS 40 39 40 41 48 44 48 46 48 66 48 49 48 48

FARMACIA 25 23 25 27 25 18 25 23 25 32 25 15 25 16

FILOSOFÍA 8 11 10 13 13 16 18 17 18 14 18 14 18 16

GEOGRAFÍA 23 12 23 16 23 18 23 14 23 16 23 10 23 11
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GESTIÓN 
ESTRATÉGICA 
Y NEGOCIOS 
INTERNACIONALES

25 17 25 24 25 21 25 20 25 18 25 20 25 19

HISTORIA 40 42 40 40 50 71 70 70 70 54 70 52 70 49

INGENIERÍA 
AGRARIA, 
ALIMENTARIA, 
FORESTAL Y DEL 
DESARROLLO 
RURAL SOSTENIBLE

10 10 15 7 15 4 15 4 15 10 15 7 15 6

INGENIERÍA 
AUTOMÁTICA, 
ELECTRÓNICA Y 
DE TELEC.

30 18 30 32 35 35 35 28 35 16 35 34 35 30

INGENIERÍA 
ENERGÉTICA, 
QUÍMICA Y 
AMBIENTAL

15 12 15 15 17 19 25 20 25 18 25 12 25 12

INGENIERÍA 
INFORMÁTICA 25 22 25 26 34 32 30 35 30 15 30 12 30 18

INGENIERÍA 
MECÁNICA Y DE 
ORGANIZACIÓN 
INDUSTRIAL

30 24 30 30 30 12 30 27 30 14 30 13 30 20

INSTALACIONES Y 
SISTEMAS PARA LA 
INDUSTRIA

0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 20 15 20 11

MATEMÁTICAS 30 19 30 16 30 14 30 12 30 21 30 10 30 8

PSICOLOGÍA 40 36 40 31 40 40 40 31 40 24 40 20 40 19

PSICOLOGÍA DE 
LOS RECURSOS 
HUMANOS

4 6 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3

QUÍMICA 30 18 30 24 30 14 30 11 30 11 30 11 30 12

QUÍMICA TEÓRICA 
Y MODELIZACIÓN 
COMPUTACIONAL 

3 1 3 2 3 2 3 0 3 0 3 0 3 1

RECURSOS 
NATURALES Y 
MEDIO AMBIENTE

15 6 12 5 12 8 12 9 12 7 12 4 12 3

SISTEMAS 
DE ENERGÍA 
ELÉCTRICA

10 5 10 12 10 7 10 4 10 10 10 4 10 7

TURISMO 15 3 15 3 15 13 15 15 15 18 15 14 15 14

TOTALES 835 692 846 838 1.015 876 1.059 882 1.045 936 1.045 749 1.030 697

9.1.1.2.	PLAN DE FORMACIÓN DOCTORAL TRANSVERSAL 2020.

BLOQUE 1. COMUNICACIÓN Y DIVULGACION.
-- Curso Presentación oral de trabajos de investigación: comunicación y defensa de tesis doctoral.

˚˚ 2 ediciones: mañana y tarde.
˚˚ Nº de horas por edición: 4.
˚˚ Formador/a: Macarena Pérez Suárez e Isadora Sánchez Torne.
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-- Curso Elaboración, redacción y presentación de trabajos científicos.
˚˚ 2 ediciones: mañana y tarde.
˚˚ Nº de horas por edición: 6.
˚˚ Formador/a: Catalina Fuentes Rodríguez y Francisco J. Salguero Lamillar.

-- Curso Comunicación persuasiva.
˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.

-- Curso Redes sociales para la divulgación científica (LinkedIn).
˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.

-- Curso Elevator Pitch.
˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.

-- Curso Comunicar con impacto.
˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.

-- Curso Personal Branding.
˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.

BLOQUE 2. ORIENTACIÓN UNIVERSITARIA.
-- Curso de orientación profesional para doctorandos.

˚˚ 2 ediciones: tarde.
˚˚ Nº de horas por edición: 4.
˚˚ Formador/a: Macarena Pérez Suárez e Isadora Sánchez Torne.

-- Curso El Futuro profesional del doctorando. ¿Y después de la Tesis, qué?
˚˚ 2 ediciones: tarde.
˚˚ Nº de horas por edición: 4.
˚˚ Formador/a: Macarena Pérez Suárez e Isadora Sánchez Torne.

-- Curso Trabajo en equipo.
˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.

-- Curso Gestión del conflicto.
˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
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˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.
-- Curso Las 10 competencias más valoradas en el mercado de trabajo.

˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.

BLOQUE 3. GESTIÓN DOCUMENTAL Y BIBLIOGRÁFICA.
-- Curso Búsqueda y gestión de la información para doctorandos.

˚˚ Ediciones: 7.
˚˚ Nº de horas por edición: 4.
˚˚ Formador/a previsto: Inmaculada Muñoz Martínez (barrayar@us.es), Marisa Balsa Anaya, 

Marta Suarez Samaniego, José Peñalver Gómez, Pilar Romero Domínguez, Luisa Laffón 
Álvarez, M.ª José Martínez Ruiz y Yolanda Besa Menacho.

-- Curso Publicar con impacto para Doctorandos.
˚˚ Ediciones: 5.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador/a previsto: Marta Suárez Samaniego, Mercedes García Carreño, Pilar Romero 

Domínguez, Luisa Laffón Álvarez, Yolanda Besa Menacho y Lourdes Muñoz de Arenillas 
Valdes.

-- Curso Conozca y gestione sus derechos de autor.
˚˚ 1 edición.
˚˚ Nº de horas: 3.
˚˚ Formador/a previsto: Almudena Pobil y Lourdes Muñoz de Arenillas.

-- Curso Recursos de información para la vigilancia tecnológica y la inteligencia competitiva (VT-
IC).
˚˚ 1 edición.
˚˚ Nº de horas: 4.
˚˚ Formador/a previsto: Consuelo Arahal.

-- Curso Honestidad académica. Como evitar el plagio en tu tesis doctoral.
˚˚ 1 edición: tarde.
˚˚ Nº de horas: 3.
˚˚ Formador/a previsto: Inmaculada Muñoz Martínez.

-- Curso Otras formas de comunicar: presentaciones dinámicas, infografías y mapas mentales.
˚˚ 1 edición: tarde.
˚˚ Nº de horas: 3.
˚˚ Formador/a previsto: Marta Suárez Samaniego y Marisa Balsa Anaya.

-- Curso Mendeley, gestor de citas y bibliografía. (Programado por Biblioteca).
˚˚ 1 edición
˚˚ Nº de horas: 10 horas / Online.
˚˚ Formador/a previsto: Inmaculada Muñoz Martínez y Lourdes Muñoz de Arenillas.

-- Curso Perfiles de investigación. (Programado por Biblioteca).
˚˚ 1 edición.
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˚˚ Nº de horas: 3 horas / Online.
˚˚ Formador/a previsto: Almuudena Pobil y Lourdes Muñoz Arenillas.

-- Curso Honestidad académica. Cómo evitar el plagio en tu tesis doctoral (Programado por 
Biblioteca US).
˚˚ Formadora: Victoria Santos Flores.
˚˚ Plazas: 30.
˚˚ 1ª edición: 27 de mayo de 17:00 h a 20:00 h.
˚˚ 2ª edición: 4 de junio de 17:00 h a 20:00 h.
˚˚ Webinar.

-- Curso Mendeley, gestor de citas y bibliografía doctoral (Programado por Biblioteca US).
˚˚ Formadora: Marta Suarez.
˚˚ Plazas: 200.
˚˚ 1ª edición: 26 de mayo de 18:00 h a 19:30 h.
˚˚ 2ª edición: 11 de mayo de 18:00 h a 19:30 h.
˚˚ Webinar.

-- Curso Perfiles de investigador para doctorandos (Programado por Biblioteca US)
˚˚ Formadora: Carmen Muñoz García-Liñán.
˚˚ Plazas: 90.
˚˚ Fecha: lunes 8 de junio 2020 de 12:00 h a 13:30 h.
˚˚ Webinar.

-- Curso Publicar con impacto para doctorandos. (Programado por Biblioteca US).
˚˚ Formadora: Carmen Muñoz García-Liñán.
˚˚ Plazas: 90.
˚˚ 1ª edición: 28 de mayo de 12:00 h a 13:30 h.
˚˚ 2ª edición: 9 de junio de 12:00 h a 13:00 h.
˚˚ Webinar.

-- Curso Como dar visibilidad a la actividad investigadora (Programado por Biblioteca US).
˚˚ Formador: Víctor Moya.
˚˚ Plazas: 90.
˚˚ Fecha: 10 de junio de 12:00 h a 13:30 h.
˚˚ Webinar.

-- Curso Búsqueda y gestión de la información para doctorandos: Área Ciencias (Física, Química 
…) y Ciencias de la Vida (Farmacia, Biología …).
˚˚ Formador: Marta Suárez Samaniego.
˚˚ Plazas: 90.
˚˚ Fecha: 18 de mayo de 18:00 h a 19:30 h.
˚˚ Webinar.

BLOQUE 4. TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO.
-- Curso Modelos de transferencia de conocimiento.

˚˚ 2 ediciones: mañana y tarde.
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˚˚ Nº horas por edición: 4.
˚˚ Formador/a previsto: Miguel Torres García y Marina Rosales Martínez.

-- Curso Protección de la propiedad industrial e intelectual.
˚˚ 2 ediciones: mañana y tarde.
˚˚ Nº horas por edición: 4.
˚˚ Formador/a previsto: Miguel Torres García y Raquel Delgado Romero.

-- Curso Binomio Universidad – Empresa.
˚˚ 2 ediciones: mañana y tarde.
˚˚ Nº horas por edición: 3.

-- Curso: Inteligencia emocional aplicada al empleo.
˚˚ Ediciones: 3.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador: Juan Manuel González Parralo.

BLOQUE 5. DESARROLLO ESTUDIOS DE DOCTORADO RD 99/2011.
-- Curso Internacionalización y movilidad en Doctorado.

˚˚ 2 ediciones: tarde.
˚˚ Nº de horas por edición: 3.
˚˚ Formador/a previsto: Rosario López Ruiz y Elena Martín Delgado.

-- Taller de escritura académica. Redacción de artículos de investigación y tesis doctorales.
˚˚ 2 ediciones: mañana y tarde.
˚˚ Nº de horas: 6.
˚˚ Formador/a previsto: Julián López YañezFormador/a previsto: Julián López Yañez.

BLOQUE 6. COMPETENCIA LINGÜÍSTICA.
-- Curso English for Research: Articles, Presentations and Disseminations of Research Results. 

Level I.
˚˚ 1 edición.
˚˚ Nº de horas: 12.
˚˚ Formador/a previsto: Cristina Molinos Rodríguez de Trujillo.

-- Curso English for Research: Articles, Presentations and Disseminations of Research Results. 
Level II.
˚˚ 1 edición.
˚˚ Nº de horas: 10.
˚˚ Formador/a previsto: Cristina Molinos Rodríguez de Trujillo.

-- Curso English Note-taking in an Academic Context.
˚˚ 1 edición.
˚˚ Nº de horas: 4,5.
˚˚ Formador/a previsto: Cristina Molinos Rodríguez de Trujillo.

-- Curso English Vocabulary in an Academic Context.
˚˚ 1 edición.
˚˚ Nº de horas: 3.
˚˚ Formador/a previsto: Cristina Molinos Rodríguez de Trujillo.
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9.1.1.3.	RESUMEN DE TESIS DOCTORALES DEFENDIDAS POR PROGRAMA DE 
DOCTORADO, CURSO 2019-2020*.

PROGRAMA DE DOCTORADO RD99/2011 TESIS MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

Arquitectura 14 7 0 0

Arte y Patrimonio 3 0 0 0

Biología Integrada 5 2 0 0

Biología Molecular, Biomedicina e Investigación Clínica 37 10 0 0

Ciencias Económicas, Empresariales y Sociales 4 1 0 0

Ciencias de la Salud 11 1 0 0

Ciencia y Tecnología de Nuevos Materiales 6 2 0 0

Ciencias y Tecnologías Físicas 4 4 0 0

Comunicación 9 4 1 0

Derecho 7 3 3 0

Educación 6 2 0 0

Electroquímica. Ciencia y Tecnología 1 1 0 0

Estudios Filológicos 7 6 0 0

Farmacia 10 4 0 0

Filosofía 4 1 0 0

Geografía 1 1 0 0

Gestión Estratégica y Negocios Internacionales 2 0 0 1

Historia 10 3 1 1

Ingeniería Mecánica y de Organización Industrial 2 1 0 0

Ingeniería Agraria, Alimentaria, Forestal y del Desarrollo 
Rural 2 0 0 0

Ingeniería Automática, Electrónica y de 
Telecomunicación 9 6 0 0

Ingeniería Energética, Química y Ambiental 2 0 0 0

Ingeniería Informática 9 6 0 1

Instalaciones y Sistemas para la Industria 0 0 0 0

Matemáticas 3 3 0 0

Psicología 4 4 1 0

Psicología de los Recursos Humanos 0 0 0 0

Química 9 6 0 0

Química Teórica y Modelización Computacional 0 0 0 0

*	 A fecha de abril de 2020.
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PROGRAMA DE DOCTORADO RD99/2011 TESIS MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

Recursos Naturales y Medioambiente 3 0 0 0

Sistemas de Energía Eléctrica 1 1 0 0

Turismo 4 0 0 0

TOTALES 189 79 6 3

9.1.1.4.	RELACIÓN DE TESIS DOCTORALES DEFENDIDAS CON INDICACIÓN DE CO-
TUTELAS, MENCIÓN INTERNACIONAL Y DOCTORADO INDUSTRIAL, CURSO 
2019-2020*.

TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

ACCURATE NAVIGATION 
APPLIED TO LANDING 
MANEUVERS ON MOBILE 
PLATFORMS FOR UNMANNED 
AERIAL VEHICLES

ALARCON 
ROMERO, 
FRANCISCO 
ANTONIO

09/01/2020 No No No

ESTRUCTURAS 
ANTROPOLÓGICAS DEL 
IMAGINARIO EN EL ESPACIO 
VIDEOLÚDICO: LA POÉTICA DE 
FINAL FANTASY VII

ALBARRAN 
LIGERO, JESUS 11/12/2019 No No No

EL SONIDO EN LAS 
IGLESIAS BARROCAS DE 
LEONARDO DE FIGUEROA: 
CARACTERIZACIÓN Y 
ANÁLISIS EVOLUTIVO

ALBERDI 
CAUSSE, 
ENEDINA

11/11/2019 No No No

DIGITAL BACKGROUND SELF-
CALIBRATION TECHNIQUE 
FOR COMPENSATING 
TRANSITION OFFSETS IN 
REFERENCE-LESS FLASH ADCS

ALEDO 
GONZALEZ, 
CRISTINA

06/11/2019 Sí No No

CONSTRUCCIÓN Y 
VALIDACIÓN DE UNA ESCALA 
DE EVALUACIÓN DEL NIVEL 
DE COMPETENCIA EN LA 
INTERACCIÓN DE CUIDADO 
PARA ESTUDIANTES DE 
GRADO EN ENFERMERÍA

ALLANDE 
CUSSO, 
REGINA

22/10/2019 No No No

ANTROPOLOGÍA TRIÁDICA: 
CUERPO, ALMA Y ESPÍRITU

ANAYA 
GONZALEZ, 
SALVADOR

28/11/2019 No No No

*	 A fecha de abril de 2020
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

DESARROLLO DE 
MODELOS DIGITALES DE 
INFORMACIÓN COMO BASE 
PARA EL CONOCIMIENTO, 
LA INTERVENCIÓN Y LA 
GESTIÓN EN EL PATRIMONIO 
ARQUITECTÓNICO. DE 
LA CAPTURA DIGITAL AL 
MODELO HBIM

ANGULO 
FORNOS, 
ROQUE

06/03/2020 No No No

MODELADO DE INFORMACIÓN 
Y ALTERACIONES 
GEOMÉTRICAS PARA 
RESPALDAR EL ANÁLISIS 
PRECISO DE ACTIVOS 
PATRIMONIALES

ANTON 
GARCIA, 
DANIEL

11/10/2019 Sí No No

SISTEMAS DE 
EXTRACCIÓN MEDIANTE 
ELECTROMEMBRANA (EME) 
PARA LA DETERMINACIÓN 
DE ANTIINFLAMATORIOS 
NO ESTEROIDEOS (AINES) EN 
ORINA HUMANA

ARANDA 
MERINO, 
NOEMI

12/12/2019 Sí No No

BIOTRANSFORMATIONS 
OF INDUSTRIAL INTEREST 
CATALYZED BY FUNGAL 
PEROXYGENASES

ARANDA 
OLIDEN, 
MARIA DEL 
CARMEN

11/10/2019 Sí No No

CAMBIOS CONTEXTUALES 
EN EL SECTOR ELÉCTRICO. 
PERSPECTIVAS DEL 
CONSUMIDOR, DEL 
REGULADOR Y DE LA 
SOCIEDAD. CONTEXTUAL 
CHANGES IN THE ELECTRICITY 
MARKET. CONSUMER, 
REGULATOR AND SOCIETY 
PERSPECTIVES

ARCOS 
VARGAS, 
ANGEL

03/12/2019 No No No

EL GLAMPING COMO FORMA 
DE ALOJAMIENTO SOSTENIBLE 
Y SU MARCO LEGAL EN 
ESPAÑA

ARENADO 
RODRIGUEZ, 
ROCIO

17/04/2020 No No No

LA ESCRITURA EN SANTIAGO 
DE COMPOSTELA EN EL 
TRÁNSITO DE LA EDAD MEDIA 
A LA EDAD MODERNA

ARES LEGASPI, 
ADRIAN 15/04/2020 Sí No No

EL PROCESO DE 
FRONTERIZACIÓN DE LA 
UNIÓN EUROPEA

ARIS 
ESCARCENA, 
JUAN PABLO

04/02/2020 Sí No No

NEW METHODS AND RESULTS 
IN THE OPTIMISATION OF 
SOLAR POWER TOWER PLANTS

ASHLEY , 
THOMAS IAN 03/12/2019 Sí No No

EL VIDRIO. EFICIENCIA 
ENERGETICA EN 
REHABILITACIÓN DE OFICINAS 
EN CLIMA MEDITERRANEO 
PENINSULAR (1971-1980)

AVILA 
DELGADO, 
JORGE

05/11/2019 No No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

USO DE FÁRMACOS CON 
MECANISMO DE ACCIÓN 
SOBRE LA PARED BACTERIANA, 
COMO ADYUVANTE 
AL TRATAMIENTO 
ANTIMICROBIANO PARA LAS 
INFECCIONES CAUSADAS POR 
BACILOS GRAM-NEGATIVOS 
MULTIRRESISTENTES

AYERBE 
ALGABA, 
RAFAEL

11/12/2019 No No No

DETERMINACIÓN DE 
RESIDUOS DE FÁRMACOS Y SUS 
METABOLITOS EN PLANTAS 
SILVESTRES. ENSAYOS DE 
EXPOSICIÓN Y EVALUACIÓN 
DE LA BIOACTIVIDAD. 
DÉTERMINATION DE RÉSIDUS 
DE MÉDICAMENTS ET SES 
MÉTABOLITES DANS LES 
PLANTES 

BARREALES 
SUAREZ, SOFIA 22/11/2019 Sí No No

PAPEL DE LA REDUCCIÓN DE 
HISTONAS EN LA PROTECCIÓN 
DE LOS TELÓMEROS DURANTE 
LA PRE-SENESCENCIA

BARRIENTOS 
MORENO, 
MARTA

22/01/2020 No No No

DETERMINACIÓN DE LOS 
PERFILES DE SENSIBILIZACIÓN 
POLÍNICA Y RELEVANCIA 
CLÍNICA DE LOS ALÉRGENOS 
DE ALIMENTOS EN PACIENTES 
POLÍNICOS SENSIBILIZADOS A 
PROFILINA

BELLIDO 
LINARES, 
VIRGINIA

15/01/2020 No No No

EFICACIA DE LA MASOTERAPIA 
Y LA GIMNASIA ABDOMINAL 
HIPOPRESIVA SOBRE LA 
LUMBALGIA CRÓNICA 
INESPECÍFICA

BELLIDO 
FERNANDEZ, 
LORENA 
MARIA

29/11/2019 No No No

OPTIMIZACIÓN DE 
LOS MÉTODOS DE 
CARACTERIZACIÓN TÉRMICA 
DE LA ENVOLVENTE DE 
EDIFICIOS

BIENVENIDO 
HUERTAS, JOSE 
DAVID

21/02/2020 Sí No No

CARACTERIZACIÓN 
ENERGÉTICA Y CONDICIONES 
DE HABITABILIDAD DE LAS 
VIVIENDAS SOCIALES DEL 
ARQUITECTO RAFAEL DE 
LA HOZ EN LA CIUAD DE 
CÓRDOBA. ESCENARIOS DE 
MEJORA

BLAZQUEZ 
DE PINEDA, 
MARIA TERESA

21/10/2019 Sí No No

PERCEPCIONES Y OPINIONES 
DE LOS ESTUDIANTES DE 
CIENCIAS DE LA SALUD DE 
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
SOBRE EL TUTELAJE DE 
PRÁCTICAS

BORRALLO 
RIEGO, 
ALVARO

06/03/2020 No No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

EVALUACIÓN DE LA 
GESTIÓN INTERNACIONAL 
Y SU IMPACTO EN LA 
COMPETITIVIDAD:UN 
ENFOQUE 
MULTIDIMENSIONAL

BOTERO 
PINZON, LUZ 
DARY

21/10/2019 No No No

GLOBAL IDENTIFICATION OF 
REGULATORY RNAS IN THE 
CYANOBACTERIUM NOSTOC 
SP. PCC 7120. FUNCTIONAL 
CHARACTERIZATION OF YFR1 
AND NSIR1

BRENES 
ALVAREZ, 
MANUEL

10/01/2020 Sí No No

MEMS-BASED LAB-ON-
CHIP PLATFORM WITH 
INTEGRATED 3D AND PLANAR 
MICROELECTRODES FOR 
ORGANOTYPIC AND CELL 
CULTURES

CABELLO 
VALVERDE, 
MIGUEL

08/05/2020 Sí No No

FACTORES QUE AFECTAN A 
LA ADOPCIÓN DEL BIG DATA 
COMO HERRAMIENTA DE 
MARKETING EN LAS EMPRESAS

CABRERA 
SANCHEZ, 
JUAN PEDRO

05/12/2019 No No No

EL TRÁNSITO SOLUTRENSE-
MAGDALENIENSE EN EL SUR 
DE LA PENINSULA IBERICA. EL 
CASO DE EL PIRULEJO (PRIEGO 
DE CÓRDOBA)

CALLE ROMAN, 
LYDIA 14/02/2020 No No No

EL DERECHO DE RESISTENCIA 
DE THOMAS JEFFERSON 
DENTRO DEL CONTEXO 
DE LA INDEPENDENCIA 
Y EN EL DESARROLLO 
CONSTITUCIONAL DE LOS 
ESTADOS UNIDOS

CALLEJA 
SALADO, 
MANUEL

20/12/2019 No No No

HISTORIA DE LAS COFRADÍAS 
PENITENCIALES DE HUELVA 
Y DE SU IMAGINERÍA SACRA 
ANTES DE LA GUERRA CIVIL 
ESPAÑOLA

CALVO 
LAZARO, 
ROCIO

18/11/2019 No No No

OPTIMIZATION OF HIGH-
THROUGHPUT REAL-TIME 
PROCESSES IN PHYSICS 
RECONSTRUCTION

CAMPORA 
PEREZ, DANIEL 
HUGO

29/11/2019 Sí No No

LA APORTACIÓN DEL 
BILINGÜISMO BIMODAL AL 
DESARROLLO DE LA FUNCIÓN 
EJECUTIVA

CANTILLO 
HORRILLO, 
CORAL

05/12/2019 Sí No No

ALGORITHMIC AND 
COMBINATORIAL PROBLEMS 
ON MULTI-UAV SYSTEMS

CARABALLO 
DE LA CRUZ, 
LUIS EVARISTO

07/02/2020 Sí No No

EL BRUTALISMO ESCULTÓRICO 
DE MILTON BARRAGÁN. 
DIAGONALES EN FUGA EN EL 
PAISAJE QUITEÑO

CASADO 
LOPEZ, 
GUILLERMO

13/02/2020 No No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

ESTUDIO PRECLÍNICO 
DE OLEUROPEINA, UN 
SECOIRIDOIDE DEL OLIVO 
Y DE SUS DERIVADOS 
ACETILADOS EN MODELOS 
EXPERIMENTALES DE 
INMUNOINFLAMACIÓN

CASTEJON 
MARTINEZ, 
MARIA LUISA

21/02/2020 Sí No No

EVALUACIÓN 
NEUROPSICOLÓGICA Y 
NEUROFISIOLÓGICA EN 
PACIENTES ADULTOS CON 
DIABETES MELLITUS TIPO 1

CASTELLANO 
GUERRERO, 
ANA MARIA

23/01/2020 No No No

ADQUISICION Y 
PROCESAMIENTO DE 
SEÑALES FISIOLOGICAS Y SUS 
APLICACIONES

CASTRO 
GARCIA, JUAN 
ANTONIO

25/10/2019 No No No

RESPUESTA INMUNITARIA 
CELULAR Y EFICACIA DEL 
TRATAMIENTO CON CÉLULAS 
DE MEMORIA E IGM EN LA 
NEUMONÍA EXPERIMENTAL 
POR PSEUDOMONAS 
AERUGINOSA Y 
ACINETOBACTER BAUMANNII

CEBRERO 
CANGUEIRO, 
TANIA

16/01/2020 No No No

REGULATION OF DNA END 
RESECTION BY CELL STEMNESS

CHECA 
RODRIGUEZ, 
CINTIA

20/01/2020 Sí No No

PRÉPARATION, 
CARACTÉRISATION 
ET REACTIVITÉ DES 
NANOPARTICULES D'OR 
SUPORTÉES SUR ARGILE ET 
SUR SUPPORTS OXYDES

CHENOUF , 
MERIEM 06/02/2020 No No No

ENTERPRISE INFORMATION 
INTEGRATION: ON 
DISCOVERING LINKS USING 
GENETIC PROGRAMMING

CIMMINO 
ARRIAGA, 
ANDREA JESÚS

20/12/2019 Sí No No

EN ABSOLUTO: UNA 
REFLEXIÓN EN TORNO A LA 
BÚSQUEDA DEL ABSOLUTO 
ROMÁNTICO EN EL 
TRASFONDO ESPIRITUAL DEL 
ARTE CONTEMPORÁNEO

COLAS CINTAS, 
OLALLA 15/11/2019 No No No

PAPEL DE LA QUINASA 
HUMANA VRK1 EN 
LA BIOLOGÍA DEL 
NEUROBLASTOMA

COLMENERO 
REPISO, ANA 29/01/2020 Sí No No

THE ADQUISITION OF 
POSTVERBAL SUBJECTS 
IN SPANISH AND ITS 
INFORMATION STRUCTURE BY 
ENGLISH-SPEAKING STUDENTS

CORNEJO 
NUÑEZ, MARIA 31/01/2020 Sí No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

THERMO-ECONOMIC 
ASSESSMENT OF 
SUPERCRITICAL CO2 POWER 
CYCLES FOR CONCENTRATED 
SOLAR POWER PLANTS

CRESPI , 
FRANCESCO 
MARIA

11/02/2020 No No No

IMPLEMENTACIÓN, 
CARACTERIZACIÓN Y 
VALIDACIÓN BIOLÓGICA 
DE TÉCNICAS DE 
MODIFICACIÓN SUPERFICIAL 
DE TITANIO POROSO 
PULVIMENTALÚRGICO PARA 
APLICACIONES BIOMÉDICAS

DOMINGUEZ 
TRUJILLO, 
CRISTINA

18/10/2019 Sí No No

INFLUENCIA DE LA 
ACTIVIDAD HUMANA 
SOBRE LAS COMUNIDADES 
DE MACROFAUNA EN EL 
ESTUARIO DEL GUADALQUIVIR

DONAZAR 
ARAMENDIA, 
IÑIGO JAVIER

16/12/2019 Sí No No

DIAGNOSTICO ESTRUCTURAL 
DEL MUELLE CARGADERO DE 
MINERAL DE LA COMPAÑÍA 
DE THARSIS EN EL PUERTO DE 
HUELVA. CARACTERIZACIÓN 
MATERIAL Y CONSTRUCTIVA 
DEL BIEN DE INTERÉS 
CULTURAL, ANÁLISIS DE SU 
COMPORTAMIENTO MECÁ

DONOSO 
SEQUEIROS, 
ISABEL 
AURORA

02/12/2019 No No No

SUPERANDO LOS LÍMITES DEL 
CULTIVO: TAXOGENÓMICA Y 
GENÓMICA COMPARATIVA DE 
NUEVAS HALOARQUEAS

DURAN 
VISERAS, ANA 14/02/2020 Sí No No

PALIATIVO FRENTE A LA 
FATIGA POR FRETTING Y 
ANÁLISIS DEL PROCESO 
DE FATIGA EN CORDONES 
METÁLICOS

ERENA 
GUARDIA, 
DIEGO

21/10/2019 No No No

INCREMENTO DEL 
CONTENIDO EN 
COMPONENTES BIOACTIVOS 
(ERGOSTEROL) EN HONGOS 
COMESTIBLES MEDIANTE 
SUPLEMENTACIÓN DIRIGIDA 
DEL MEDIO DE CULTIVO 
Y COMPOST. APLICACIÓN 
AL CASO DEL CHAMPIÑÓN 
(AGARICUS BISPORUS)

FALCON 
GARCIA, 
GONZALO 
ENRIQUE

29/11/2019 No No No

COMPLEJIDAD EN CUIDADOS 
Y MORTALIDAD DURANTE LA 
HOSPITALIZACIÓN

FERNANDEZ 
GARCIA, 
ELENA

18/12/2019 Sí No No

CHARLES CLIFFORD EN LA 
COLECCIÓN FIERROS. LA 
INFANCIA DE LA FOTOGRAFÍA 
DE ARQUITECTURA EN 
ESPAÑA: 1850-1862

FERNANDEZ 
DIAZ-FIERROS, 
PABLO

06/02/2020 No No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

VALIDACIÓN DE LOS 
DIAGNÓSTICOS ENFERMEROS 
ANSIEDAD ANTE LA MUERTE Y 
TEMOR AL PROCESO DE MORIR

FERNANDEZ 
DONAIRE, 
LIDIA

22/01/2020 No No No

NETWORK TRAFFIC 
CHARACTERISATION, 
ANALYSIS, MODELLING 
AND SIMULATION FOR 
NETWORKED VIRTUAL 
ENVIRONMENTS

FONT CALVO, 
JUAN LUIS 18/11/2019 No No No

EL DEBER DE SEGURIDAD 
DEL EMPLEADOR EN EL 
ORDENAMIENTO JURÍDICO 
LABORAL CHILENO

GAJARDO 
HARBOE, 
MARIA 
CRISTINA

24/01/2020 No Sí No

DYNAMICAL SYSTEMS APPLIED 
TO CONSCIOUSNESS AND 
BRAIN RHYTHMS IN A NEURAL 
NETWORK

GALADI 
GARCIA, 
JAVIER 
ALEJANDRO

21/04/2020 Sí No No

EXTRACTOS DE AGARICUS 
BISPORUS COMO 
MODULADORES DE LA 
REPLICACIÓN DEL VIRUS 
DE LA HEPATITIS C Y DE LA 
PROGRESIÓN DE LA FIBROSIS 
HEPÁTICA, INFLAMACIÓN Y 
ESTRÉS OXIDATIVO. PAPEL 
DEL COMPLEJO NLRP3 
INFLAMASOMA EN 

GALLEGO 
YERGA, 
PALOMA

21/02/2020 No No No

INGENIERÍA MILITAR EN EL 
NUEVO REINO DE GRANADA. 
SISTEMAS DEFENSIVOS PARA 
LAS RUTAS COMERCIALES DEL 
CARIBE SUR (1739-1811)

GAMEZ 
CASADO, 
MANUEL

27/03/2020 Sí No No

ESTUDIO DE LOS MECANISMOS 
QUE COORDINAN LA 
ACTIVIDAD DE LOS CENTROS 
ORGANIZADORES DE 
MICROTÚBULOS DE LAS 
CÉLULAS ANIMALES

GANDOLFO 
DOMINGUEZ, 
PABLO

05/02/2020 No No No

THE ROLE OF GALECTIN-3 
IN THE PATHOGENESIS OF 
PARKINSON'S DISEASE

GARCIA 
REVILLA, JUAN 20/12/2019 Sí No No

INDIVIDUAL AND 
ENVIRONMENTAL DRIVERS 
OF RESOURCE USE IN AN 
ENDANGERED VULTURE: 
INTEGRATING MOVEMENT, 
SPATIAL AND SOCIAL 
ECOLOGY

GARCIA 
ALFONSO, 
MARINA

07/02/2020 No No No

IMPLICACIÓN DE LAS 
CASPASAS -3 Y -8 EN EL 
TRASTORNO DEL ESPECTRO 
AUTISTA Y LA ENFERMEDAD 
DE PARKINSON

GARCIA 
DOMINGUEZ, 
IRENE

06/03/2020 Sí No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

OPERACIÓN FLEXIBLE DE 
REDES DE DISTRIBUCIÓN 
MEDIANTE CONVERTIDORES 
ELECTRÓNICOS 

GARCIA LOPEZ, 
FRANCISCO DE 
PAULA

15/10/2019 Sí No No

NUEVOS ESTUDIOS SOBRE 
LA DENSIDAD ÓPTICA DE 
PIGMENTO MACULAR Y SU 
RELACIÓN CON FACTORES 
EVITABLES Y NO EVITABLES EN 
MUJERES SANAS

GARCIA 
ROMERA, 
MARTA DE LA 
CONCEPCION

27/01/2020 No No No

EL DELITO DE COHECHO 
COMO MANIFESTACIÓN DE 
LA CORRUPCIÓN PÚBLICA: 
ASPECTOS DOGMÁTICOS 
ESENCIALES DE SU 
TRATAMIENTO JURÍDICO 
PENAL.

GARCIA 
ARROYO, 
CRISTINA

22/01/2020 Sí No No

EXPANSIÓN RÁPIDA MAXILAR 
EN EL PACIENTE ADULTO SIN 
ASISTENCIA QUIRÚRGICA

GHERGU 
JIANU, 
ANDREA

13/12/2019 No No No

SÍNTESIS Y REACTIVIDAD 
DE SISTEMAS [2.2.1.] 
BICÍCLICOS. ESTUDIO DE 
LA BIOCONJUGACIÓN 
DE PROTEÍNAS CON 
AZANORBORNADIENOS

GIL DE 
MONTES 
ROJAS, 
ENRIQUE

24/04/2020 Sí No No

PROPEDÉUTICA 
EXISTENCIARIA DE LA VIDA 
COMÚN A PARTIR DEL 
PENSAMIENTO DE MARTÍN 
HEIDEGGER. CONDICIONES 
DE POSIBILIDAD PARA UNA 
POLÍTICA DE MÍNIMOS

GILABERT 
BELLO, 
FERNANDO

30/01/2020 No No No

ANDALUCIA DURANTE LA 
OCUPACION FRANCESA (1810-
1812). REPERCUSIONES EN LAS 
PROVINCIAS DE HUELVA Y 
SEVILLA

GOMEZ 
DEL VALLE, 
MANUEL

03/10/2019 No No No

DISEÑO DE SONDAS 
MULTIFUNCIONALES BASADAS 
EN NANOPARTÍCULAS 
DE FLUORUROS DE 
LANTÁNIDOS PARA EL 
DIAGNÓSTICO MÉDICO 
POR IMAGEN MEDIANTE 
LUMINISCENCIA, RESONANCIA 
MAGNÉTICA Y TOMOGRAFÍA 
COMPUTARIZADA

GONZALEZ 
MANCEBO, 
DANIEL

09/03/2020 No No No

EL SIGLO DE ORO ESPAÑOL EN 
EL IMAGINARIO SURREALISTA: 
LA POESÍA DE PABLO PICASSO

GONZALEZ 
ANGEL, SARA 23/01/2020 Sí No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

ESTUDIO BIBLIOMÉTRICO DE 
LA INVESTIGACIÓN TURÍSTICA 
ESPAÑOLA: ANÁLISIS DE 
AUTORÍA BASADO EN 
REVISTAS CIENTÍFICAS DE 
PRESTIGIO INTERNACIONAL

GRANADOS 
PEREA, 
CONCEPCION

31/10/2019 No No No

DISEÑO DE SISTEMAS 
NANOPARTICULARES 
LIPÍDICOS PARA CO-
ADMINISTRACIÓN 
DE TEOFILINA Y 
CIPROFLOXACINO EN EL 
TRATAMIENTO DE LA FIBROSIS 
QUÍSTICA

GUERRA 
MORILLO, 
MARIA DE LA 
OLIVA

14/02/2020 No No No

LOS TEXTOS POÉTICOS DE 
FERNANDO DE HERRERA: 
APROXIMACIONES DESDE LA 
ESTILÍSTICA DE CORPUS Y LA 
ESTILOMETRÍA

HERNANDEZ 
LORENZO, 
LAURA

17/01/2020 Sí No No

REGULACIÓN 
TRANSCRIPCIONAL MEDIADA 
POR LA DNA TOPOISOMERASA 
2

HERRERO 
RUIZ, ANDRES 
MANUEL

18/02/2020 No No No

INTERNET OF THINGS 
EN SISTEMAS DE 
MONITORIZACIÓN 
INTELIGENTE CON 
APLICACIÓN EN TRANSPORTE 
E INFRAESTRUCTURAS

HIDALGO 
FORT, 
EDUARDO

21/02/2020 Sí No No

ESTUDIO EXPLORATORIO DE 
LOS CONOCIMIENTOS DE LOS 
MAESTROS EN FORMACIÓN 
SOBRE LA ALIMENTACIÓN EN 
LA PRIMERA INFANCIA Y EL 
TRATAMIENTO DE LA MISMA 
EN LOS LIBROS DE TEXTO

ILLESCAS 
NAVARRO, 
MIREIA

17/01/2020 No No No

TOWARDS A REGIME OF 
RESPONSIBILITY OF ARMED 
GROUPS IN INTERNATIONAL 
LAW.

IÑIGO 
ALVAREZ, 
LAURA

02/12/2019 No Sí No

MATERIALES COMPUESTOS 
DE VIDRIO BIOACTIVO 
MESOPOROSO 
FUNCIONALIZADOS CON 
ZINC PARA APLICACIÓN EN 
ENDODONCIA REGENERATIVA

JIMENEZ 
SANCHEZ, 
MARIA DEL 
CARMEN

18/11/2019 No No No

BATERÍA INFORMATIZADA 
PARA LA EVALUACIÓN 
NEUROPSICOLÓGICA 
DE LAS AFECTACIONES 
RELACIONADAS CON EL TDAH: 
BIENART

JIMENEZ SOTO, 
ANNABEL 04/03/2020 Sí No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

ENSAYOS DE 
BIOACUMULACIÓN DE 
PRINCIPIOS ACTIVOS 
FARMACOLÓGICOS DE 
PROCAMBARUS CLARKII Y 
SCROBICULARIA PLANA. USO 
COMO BIOINDICADORES 
EN EL PARQUE NATURAL DE 
DOÑANA

KAZAKOVA , 
JULIA 06/02/2020 No No No

LAS TIC EN LA EDUCACIÓN 
FISICA ACTUAL: ESTUDIO 
DEL CONOCIMIENTO 
TECNOLOGICO, PEDAGOGICO 
Y DISCIPLINAR (TPACK) 
EN EL PROFESORADO 
UNIVERSITARIO DE 
EDUCACIÓN FÍSICA EN ESPAÑA

LADRON DE 
GUEVARA 
MORENO, 
LAURA

13/03/2020 No No No

 POSTMODERNISM OR THE 
CHANGED LOGIC OF LATE 
ARTHUR MILLER

LEINSTER, 
CIARAN 03/12/2019 No No No

ANTROPOLOGÍA DE LAS 
COMUNIDADES UTÓPICAS. 
PERSPECTIVA COMPARADA DE 
PROYECTOS ALTERNATIVOS 
PARA UN PLANETA FINITO

LEON GOMEZ, 
JOSEP XAVIER 22/11/2019 No No No

ADVANCED THERMAL ENERGY 
STORAGE AND MANAGEMENT 
SOLUTIONS TOWARDS 
LOW-CARBON BUILDINGS. 
MATERIALS, APPLICATIONS 
AND DECISION SUPPORT 
STRATEGIES

LIZANA 
MORAL, 
FRANCISCO 
JESUS

29/11/2019 Sí No No

LOW-ENERGY ACCELERATOR 
MASS SPECTROMETRY OF 
ACTINIDES (236U, 237NP, 
239, 240PU) AT THE CENTRO 
NACIONAL DE ACELERADORES 
AND ITS APPLICATIONS IN 
OCEANOGRAPHY

LOPEZ LORA, 
MERCEDES 18/12/2019 Sí No No

LA HISPANIA TARDOANTIGUA 
SEGUN GREGORIO DE TOURS

LOPEZ PEREZ, 
FRANCISCO 
JOSE

22/11/2019 No No No

ESTUDIO DEL CALCIO 
MITOCONDRIAL EN 
TERMINALES NERVIOSOS 
MOTORES Y SU RELACIÓN 
EN EL PROCESO DE 
NEUROTRANSMISIÓN. 
ALTERACIONES EN LA ATROFIA 
MUSCULAR ESPINAL

LOPEZ 
MANZANEDA, 
MARIO

07/11/2019 Sí No No
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TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

FISIOTERAPIA Y USO 
DE LA CLASIFICACIÓN 
INTERNACIONAL DEL 
FUNCIONAMIENTO DE 
LA DISCAPACIDAD Y 
DE LA SALUD: ESTUDIO 
EXPLORATORIO DE LA 
PARTICIPACIÓN SOCIAL TRAS 
ICTUS

LORENZO 
MUÑOZ, 
ALMUDENA

05/05/2020 No No No

EL PROCESO DE 
URBANIZACIÓN Y SU 
EFECTO EN LA DISPERSIÓN 
DE LAS AVES: EL CASO DE 
LA LECHUCITA DE LAS 
VIZCACHERAS (ATHENE 
CUNICULARIA)

LUNA 
FERNÁNDEZ, 
ÁLVARO

19/12/2019 No No No

NEW INTERNAL AND 
EXTERNAL VALIDATION 
INDICES FOR CLUSTERING IN 
BIG DATA

LUNA 
ROMERA, JOSE 
MARIA

17/10/2019 Sí No No

HISPANOS (HISPALIS 
NEUTRON SOURCE) AT 
CNA: INSTALLATION AND 
COMMISSIONING OF THE 
FIRST NEUTRON TIME OF 
FLIGHT BEAMLINE IN SPAIN

MACIAS 
MARTINEZ, 
MIGUEL

20/12/2019 Sí No No

NUEVOS HORIZONTES DE LA 
PARTICIPACIÓN SOCIAL EN 
LA VEJEZ: LAS VOCES DE LA 
GENERACIÓN BABY BOOM

MAJON 
VALPUESTA, 
MARIA 
DOLORES

15/01/2020 Sí Sí No

ESTUDIO DE ENZIMAS 
IMPLICADAS EN EL 
INTERCAMBIO DE ACILOS Y LA 
SÍNTESIS DE GLICEROLÍPIDOS 
EN EL RETÍCULO 
ENDOPLÁSMICO DE GIRASOL 
(HELIANTHUS ANNUUS)

MAPELLI 
BRAHM, ANA 13/03/2020 No No No

LA EVOLUCIÓN DEL 
DOCUMENTAL AUDIOVISUAL. 
DE LOS FORMATOS 
INTERACTIVOS A LAS 
EXPERIENCIAS INMERSIVAS

MARIN 
CARRILLO, 
ALBA MARIA

25/11/2019 Sí Sí No

DE LO CLARO A LO DISTINTO. 
CLAVES PARA UNA TRIPLE 
APERTURA INCLUSIVA DEL 
PENSAMIENTO: RAZÓN 
HERMENÉUTICA, APLICADA Y 
LITERARIA

MARISCAL 
VEGA, SARA 13/12/2019 Sí No No

DISCURSOS, PRÁCTICAS Y 
PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 
SOBRE PATERNIDAD DESDE LA 
PERSPECTIVA DE GÉNERO

MAROTO 
NAVARRO, 
MARIA GRACIA

17/01/2020 No No No



410

Memoria del Curso Académico 2019-2020

TESIS ESTUDIANTE FEC.LECT.
TESIS

MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

ACOPLAMIENTO DE PROCESOS 
DE TRANSFERENCIA DE CARGA 
EN SISTEMAS BIOMIMÉTICOS 
DE ELECTRODOS PROTEICOS

MARQUEZ 
ESCUDERO, 
INMACULADA

20/12/2019 Sí No No

ESTUDIO DE LA INCIDENCIA 
DE LA INFECCIÓN POR 
ADENOVIRUS, SU CINÉTICA DE 
REPLICACIÓN, Y LA RESPUESTA 
INMUNE CELULAR: IMPACTO 
EN LA PROGRESIÓN CLÍNICA 
DE PACIENTES ADULTOS 
RECEPTORES DE TPH

MARRUGAL 
LORENZO, JOSE 
ANTONIO

10/12/2019 No No No

ROLE OF RIBOSOMAL 
PROTEINS EL40 AND ES12 
IN THE BIOGENESIS AND 
FUNCTION OF YEAST 
RIBOSOMES

MARTIN 
VILLANUEVA, 
SARA

11/10/2019 Sí No No

LOS ORIGENES DEL EJERCITO 
MODERNO EN EL REINO DE 
CASTILLA, SIGLOS XIV-XV

MARTIN VERA, 
MANUEL 
ANGEL

13/12/2019 No No No

EL DOCUMENTAL DE HIP HOP 
EN ESPAÑA.

MARTIN JUAN, 
CELESTE 26/02/2020 No No No

JORGE RIECHMANN: POESÍA Y 
POÉTICA DE LA CONCIENCIA.

MARTIN 
LOPEZ, 
FRANCISCO 
JAVIER

19/12/2019 No No No

LEAD PURSUIT CONTROL OF 
MULTIPHASE DRIVES

MARTÍN 
TORRES, 
CRISTINA

20/01/2020 Sí No No

ESTUDIO DE ASIMETRÍAS 
ASOCIADAS AL 
HUSO MITÓTICO DE 
SACCHAROMYCES CEREVISIAE: 
NUEVOS REGULADORES DEL 
POSICIONAMIENTO DEL 
HUSO Y LA HERENCIA NO 
ALEATORIA DE LOS CENTROS 
ORGANIZADORES DE 
MICROTÚBULOS

MATELLAN 
FERNANDEZ, 
LAURA

24/01/2020 No No No

PRODUCTORAS DE TELEVISIÓN 
EN ESPAÑA: CONCENTRACIÓN, 
CAPITAL TRANSNACIONAL Y 
CONTENIDOS (2015-2017)

MEDINA 
NIETO, 
MARGARITA

10/10/2019 No No No

LA PROSA (PRE)ENSAYÍSTICA 
DE LOS ECONOMISTAS 
POLÍTICOS EN ESPAÑA (1600-
1795). ESTUDIO SINTÁCTICO-
DISCURSIVO

MENDEZ 
ORENSE, 
MARIA

05/12/2019 Sí No No

NEW FACTORS INVOLVED IN 
TRANSCRIPTION-ASSOCIATED 
GENOME INSTABILITY

MERIDA 
CERRO, JOSE 
ANTONIO

23/10/2019 No No No
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PAPEL DE LA REGULACIÓN 
POLYCOMB EN LA 
PLASTICIDAD CELULAR DE LAS 
PLANTAS.

MERINI , WIAM 24/04/2020 No No No

INTEGRATION OF OPTICALLY 
RANDOM MEDIA INTO 
OPTOELECTRONIC DEVICES

MIRANDA 
MUÑOZ, JOSE 
MARIA

12/12/2019 Sí No No

RESPUESTA Y RECUPERACIÓN 
A LA SEQUÍA DE ESPECIES 
FORMADORAS DE CÉSPEDES 
UTILIZADAS EN CAMPOS DE 
GOLF EN ANDALUCÍA.MODELO 
DE GESTIÓN

MONJE 
JIMENEZ, 
RAFAEL JESUS

08/05/2020 No No No

A GENOMIC VIEW ON 
THE ADAPTATION AND 
DIVERSIFICATION OF 
NATURAL POPULATIONS

MONTERO 
MENDIETA, 
SANTIAGO

04/12/2019 Sí No No

LOS MONUMENTOS 
MEGALITICOS DE 
ANTEQUERA (MALAGA): UNA 
APROXIMACION BIOGRAFICA

MORA 
MOLINA, 
CORONADA

02/12/2019 Sí No No

DENSIDAD MINERAL 
ÓSEA Y MARCADORES DE 
REMODELADO ÓSEO EN 
PACIENTES CON FIBROSIS 
QUÍSTICA

MORA 
VALLELLANO, 
JOSEFA

14/11/2019 No No No

RETHINKING LITERACY IN 
SPANISH PRIMARY EDUCATION 
FROM A MIXED METHODS 
APPROACH: THROUGH THE 
LENS OF PUPILS FAMILIES AND 
TEACHERS

MORENO 
MORILLA, 
CELIA

29/10/2019 Sí No No

DISEÑO DE 
NANOESTRUCTURAS PARA 
VECTORIZACIÓN SELECTIVA 
DE FÁRMACOS MEDIANTE EL 
USO DE NANOPARTÍCULAS 
DE ORO ESTABILIZADAS 
EN SOPORTES LIPÍDICOS. 
APLICACIÓN EN LA TERAPIA 
ANTICANCERÍGENA

NAITLHO , 
NABILA 21/02/2020 No No No

PATRIMONIO Y CIUDAD. 
BARRIADAS RESIDENCIALES 
EN CIUDADES MEDIAS DEL 
LITORAL. UN ANÁLISIS 
COMPARADO ENTRE 
ANDALUCÍA, PORTUGAL Y LOS 
PAÍSES BAJOS

NAVAS 
CARRILLO, 
DANIEL

12/03/2020 Sí No No

TECNOLOGÍAS DE REALIDAD 
EXTENDIDA APLICADAS A LA 
CREACIÓN Y A LA DOCENCIA 
ARTÍSTICA UNIVERSITARIA

OBRADO 
SANTAOLIVA, 
MARIA EMILIA

31/10/2019 No No No
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INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

EEG SIGNAL PROCESSING 
IN MOTOR IMAGERY BRAIN 
COMPUTER INTERFACES WITH 
IMPROVED COVARIANCE 
ESTIMATORS

OLIAS 
SANCHEZ, 
FRANCISCO 
JAVIER

24/04/2020 Sí No No

LA FORMACIÓN CONTINUA DE 
LOS DIRECTORES ESCOLARES. 
ANÁLISIS DE UN PROGRAMA 
BASADO EN LA REFLEXIÓN 
SOBRE LA PRÁCTICA Y EL 
COACHING

OLIVA 
RODRIGUEZ, 
NIEVES

17/04/2020 No No No

ESTUDIO EXPERIMENTAL 
DE LA APLICACIÓN DE 
PLASMA RICO EN FACTORES 
DE CRECIMIENTO SOBRE 
LA CICATRIZACIÓN DE 
ANASTOMOSIS CÓLICA

ORTEGA 
CARRASCO, 
ALEJANDRO

16/12/2019 No No No

LA ESTRUCTURA DE LA 
INFORMACIÓN EN ARABIA 
SAUDÍ EN EL CONTEXTO DEL 
SISTEMA MEDIÁTICO EN LOS 
PAÍSES ÁRABES

ORTEGA 
PEREZ, ANA 
MARÍA

02/03/2020 Sí No No

NUEVAS TERAPIAS 
BIOACTIVAS PREVENTIVAS 
Y TERAPÉUTICAS EN UN 
MODELO ANIMAL DE 
ENFERMEDAD DE CROHN

ORTIZ CERDA, 
TAMARA 
ANDREA

20/12/2019 No No No

USO DE BIOESTIMULANTES 
OBTENIDOS A PARTIR 
DE OKARA EN LA 
BIORREMEDIACIÓN DE 
SUELOS CONTAMINADOS 
POR HERBICIDAS. EFECTO EN 
PROPIEDADES BIOLÓGICAS 
DEL SUELO

ORTIZ 
BOTELLA, 
MANUEL

21/02/2020 No No No

USO DE COMPUESTOS 
MACROCÍCLICOS DERIVADOS 
DE CALIXARENOS COMO 
NANOTRANSPORTADORES DE 
FÁRMACOS

OSTOS 
MARCOS, 
FRANCISCO 
JOSE

25/02/2020 Sí No No

FUNCIONALIZACIÓN DE 
MICAS DE ALTA CARGA 
EXPANSIBLES PARA LA 
ADSORCIÓN DE METALES 
PESADOS

OSUNA 
BARROSO, 
FRANCISCO 
JAVIER

25/11/2019 No No No

PRESIONES ANTRÓPICAS 
Y EUTROFIZACIÓN EN LA 
MARISMA DE DOÑANA Y SUS 
CUENCAS VERTIENTES

PAREDES 
LOSADA, 
IRENE

22/04/2020 No No No
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INT.
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LA FISCALIDAD ESTATAL DEL 
DERECHO DE AGUAS EN EL 
CONTEXTO DE LA UE Y SU 
DIRECTIVA MARCO DEL AGUA. 
ANÁLISIS DE LOS CÁNONES 
RECUPERADORES DEL COSTE 
DE LAS INFRAESTRUCTURAS 
DEL DOMINIO PÚBLICO 
HIDRÁULICO

PARRA RUIZ, 
GINES 08/11/2019 No No No

COMUNICACIÓN PROFESOR-
ALUMNO A TRAVÉS DE 
LAS REDES SOCIALES. 
PERCEPCIONES DE LOS 
ESTUDIANTES SOBRE LA 
CREDIBILIDAD DOCENTE EN 
TWITER

PEÑA 
FROMENT, 
FACUNDO 
ALBERTO

21/01/2020 Sí No No

TÉCNICAS PARA LA MEJORA 
DE LA ESTABILIDAD EN 
EL MÉTODO SPH PARA LA 
SIMULACIÓN DE FLUIDOS

PEREA 
RODRIGUEZ, 
JUAN JOSE

13/12/2019 Sí No No

PAPEL DE LA HELICASA UAP56/
DDX39B Y OTROS FACTORES 
ASOCIADOS AL METABOLISMO 
DEL ARN EN LA INTEGRIDAD 
DEL GENOMA

PEREZ 
CALERO, 
CARMEN

12/02/2020 No No No

DIMENSIÓN POLÍTICO-SOCIAL 
DE LA JUSTICIA PENAL EN 
LA SEGUNDA REPÚBLICA 
ESPAÑOLA (1931-1936)

PEREZ 
TRUJILLANO, 
RUBEN 
ANTONIO

20/12/2019 No No No

DEVELOPMENT OF 
NOVEL SCAFFOLDS FROM 
NANOSTRUCTURED 
BIOPOLYMER MATRICES WITH 
APPLICATIONS IN TISSUE 
ENGINEERING

PEREZ 
PUYANA, 
VICTOR 
MANUEL

19/12/2019 Sí No No

DESIGN OF HARDWARE-BASED 
SECURITY SOLUTIONS FOR 
INTERCONNECTED SYSTEMS

PRADA 
DELGADO, 
MIGUEL 
ANGEL

21/01/2020 Sí No No

CROSSTALK BETWEEN DNA 
END RESECTION AND RNA 
METABOLISM

PRADOS 
CARVAJAL, 
MARIA DEL 
ROSARIO

23/01/2020 Sí No No

LOCALIZACIÓN Y 
CARACTERIZACIÓN DE LOS 
VERTEDEROS ILEGALES EN LAS 
ISLAS CANARIAS. MODELADO 
ESPACIAL Y TEMPORAL DE LA 
OCURRENCIA DE VERTEDEROS 
ILEGALES

QUESADA 
RUIZ, 
LORENZO 
CARLOS

16/12/2019 Sí No No
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INDUSTRIAL

MODELOS NUMÉRICOS 
DE EVALUACIÓN DE 
LAS SOLUCIONES DE 
LE CORBUSIER PARA EL 
ACONDICIONAMIENTO 
TÉRMICO DE EDIFICIOS: EL 
MURO NEUTRALIZANTE Y 
LA RESPIRACIÓN EXACTA. 
EL CASO DE LA CIUDAD DEL 
REFUGIO DE PARÍS

RAMIREZ 
BALAS, 
CRISTINA

09/01/2020 No No No

GOBERNAR EN LA DISTANCIA: 
EL VALOR DEL DOCUMENTO 
Y EL SELLO REAL EN EL 
DISTRITO DE LA AUDIENCIA 
Y CHANCILLERÍA DE LIMA (SS. 
XVI - XVII)

RAMIREZ 
BARRIOS, 
JULIO 
ALBERTO

13/12/2019 No No No

TURISMO CULTURAL, 
TURISMO CRIATIVO, 
ANIMAÇÃO TURÍSTICA EM 
EVENTOS LOCAIS: ANÁLISE 
DA MOTIVAÇÃO, QUALIDADE, 
SATISFAÇÃO E FIDELIDADE 
EM DOIS FESTIVAIS DE ARTES 
PERFORMATIVAS

RAMOS 
AMORIM, 
DANIELA 
CARINA

09/10/2019 No No No

INMUNOLOCALIZACIÓN 
DE LA SUSTANCIA P Y EL 
RECEPTOR NEUROKININA 1 EN 
AMÍGDALAS PALATINAS CON 
AMIGDALITIS RECURRENTES

REINA SOTO, 
MARIA JOSE 07/02/2020 No No No

LA CREACIÓN DEL BESTSELLER. 
EVOLUCIÓN DEL GÉNERO A 
LO LARGO DE LA HISTORIA. LA 
FÓRMULA MÁGICA DEL ÉXITO 
EDITORIAL

RIESCO 
SUAREZ, 
NEREA

15/01/2020 No No No

CARACTERIZACIÓN 
ESPECTROSCÓPICA 
Y AROMÁTICA DE 
VINAGRES ESPAÑOLES CON 
DENOMINACIÓN DE ORIGEN 
PROTEGIDA

RIOS REINA, 
ROCIO 07/10/2019 Sí No No

REGULATORY NETWORK 
BUILT BY CYTOCHROME C 
WITH HISTONE CHAPERONES 
IN RESPONSE TO DNA DAMAGE

RIVERO 
RODRIGUEZ, 
FRANCISCO

17/01/2020 No No No

APROVECHAMIENTO 
DE SEMILLAS DE UVA 
SOBREMADURAS PARA LA 
MEJORA DEL COLOR DE VINOS 
TINTOS ELABORADOS EN 
CLIMA CÁLIDO

RIVERO 
GRANADOS, 
FRANCISCO 
JOSE

25/11/2019 Sí No No
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ESTUDIO COMPARATIVO 
DEL COMPORTAMIENTO 
CELULAR TEMPRANO SOBRE 
SUPERFICIES DE CIRCONIA 
FRENTE A CERÁMICAS 
DE SILICATO DE LITIO 
REFORZADO CON CIRCONIA

RIZO GORRITA, 
MARIA 16/12/2019 No No No

ON THE SELECTION 
AND ANALYSIS OF 
SOFTWARE PRODUCT 
LINE IMPLEMENTATION 
COMPONENTS USING 
INTELLIGENT TECHNIQUES

RODAS SILVA, 
JORGE LUIS 04/12/2019 Sí No No

DESIGN OF BIOLOGICAL 
SENSORS BASED ON THE 
OPVAB PHASE VARIATION 
SYSTEM OF SALMONELLA 
ENTERICA

RODRIGUEZ 
OLIVENZA, 
DAVID

21/02/2020 Sí No No

NECESIDADES DE APOYO 
DE LAS FAMILIAS DE 
ADOLESCENTES QUE PADECEN 
ENFERMEDADES MENTALES. 
PROMOCIÓN DE UNA 
PARENTALIDAD POSITIVA

RODRIGUEZ 
MEIRINHOS, 
ANA

13/12/2019 Sí No No

BACTERIEMIAS POR 
ESCHERICHIA COLI: ANÁLISIS 
CLÍNICO-EPIDEMIOLÓGICO, 
DE FACTORES DE 
PATOGENICIDAD Y 
MECANISMOS DE RESISTENCIA 
A BETALACTÁMICOS/
INHIBIDORES DE 
BETALACTAMASAS

RODRIGUEZ 
VILLODRES, 
ANGEL

03/02/2020 No No No

CREENCIAS Y PRÁCTICAS 
CURRICULARES DE 
PROFESORES CHILENOS 
EN CONTENIDOS 
FUNDAMENTALES PARA LA 
ENSEÑANZA DE LA FÍSICA: 
MOVIMIENTO RECTILÍNEO 
UNIFORME Y TEORÍA ESPECIAL 
DE LA RELATIVIDAD

RODRIGUEZ 
AMADOR, 
RUBEN

07/11/2019 No No No

THE FEMALE DRAMATIC 
DEDICATION IN THE 
RESTORATION PERIOD (1660-
1714)

RODRIGUEZ 
LORO, NORA 12/12/2019 Sí No No

LA LENGUA DE 
LOS PERSONAJES. 
CARACTERIZACIÓN 
LINGÜÍSTICA EN LA OBRA DE 
EURÍPIDES A PARTIR DE LOS 
HERACLIDAS

RODRIGUEZ 
PIEDRABUENA, 
SANDRA

13/12/2019 Sí No No
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ESTUDIO DE LOS 
COACTIVADORES 
TRANSCRIPCIONALES TAZ 
Y YAP1 EN EL SARCOMA DE 
EWING: IMPLICACIÓN EN LA 
PROGRESIÓN TUMORAL E 
INTERACCIÓN FUNCIONAL 
CON LA PROTEINA DE FUSIÓN 
EWS-FLI1

RODRÍGUEZ 
NÚÑEZ, PABLO 02/10/2019 No No No

SINTESIS Y EVALUACIÓN 
DE NUEVAS MOLÉCULAS 
MULTIDIANA EN 
LA PREVENCIÓN 
DE ENFERMEDADES 
DEGENERATIVAS

ROLDAN PEÑA, 
JESUS MIGUEL 13/03/2020 No No No

ACTIVE INVOLVEMENT 
OF GENERAL PUBLIC IN 
PHARMACOVIGILANCE

ROMÂO 
DE MATOS, 
CRISTIANO 
FILIPE

12/02/2020 No No No

MINERALIZACIÓN DEL CO2 
CON RESIDUOS INDUSTRIALES 
PARA LA FABRICACIÓN DE 
NUEVOS MATERIALES DE 
CONTRUCCIÓN: ESTRUCTURA 
Y PROPIEDADES

ROMERO 
HERMIDA, 
MARIA ISABEL

10/01/2020 No No No

EL ENEMIGO IMAGINARIO. 
RETÓRICAS Y DISCURSDO 
ANTIJUDÍOS, ANTIMASÓNICOS 
Y ANTMARXISTAS EN LA 
ÉPOCA DE ENTREGUERRAS

ROMERO 
BAREA, 
ANTONIO 
JUAN

24/02/2020 No No No

DYKAT AND 
DESYMMETRIZATION 
STRATEGIES FOR THE 
SYNTHESIS OF AXIALLY 
CHIRAL HETEROBIARYLS

ROMERO 
ARENAS, 
ANTONIO

31/01/2020 No No No

MICROLAB-EN-CHIP 
PARA PRODUCCIÓN DE 
RADIOFÁRMACOS PARA 
DIAGNÓSTICOS PET

SALVADOR 
DOMINGUEZ, 
BLAS

14/11/2019 No No No

DATA BASED PREDICTIVE 
CONTROL: APPLICATION 
TO WATER DISTRIBUTION 
NETWORKS

SALVADOR 
ORTIZ, JOSE 
RAMON

16/12/2019 Sí No No

EVALUACIÓN DE LA 
DISTRIBUCIÓN DEL AGUA 
EN SISTEMAS DE RIEGO POR 
ASPERSIÓN ESTACIONARIOS 
CON VIENTO

SALVATIERRA 
BELLIDO, 
BENITO 
MANUEL

07/02/2020 No No No

EL FUTURO Y LA DEMANDA 
ENERGÉTICA

SANCHEZ 
DURAN, 
RAFAEL

14/02/2020 No No Sí
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MENCIÓN 
INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

LA "MAYOR PROTECCIÓN" 
COMO CRITERIO 
RACIONALIZADOR DE LA 
FRAGMENTACIÓN DE LOS 
DERECHOS HUMANOS EN 
EL CONSTITUCIONALISMO 
GLOBAL. (LAS DIFERENTES 
"PERSONALIDADES" DE LAS 
CLÁUSULAS DE MAYOR 
PROTECCIÓN EN EL CONVEN

SANCHEZ 
MOLINA, 
PABLO

20/12/2019 Sí No No

MODEL PREDICTIVE CONTROL 
AND OPTIMIZATION OF SOLAR 
THERMAL ENERGY PLANTS

SANCHEZ 
DEL POZO 
FERNANDEZ, 
ADOLFO JUAN

17/12/2019 Sí No No

DIEZ AÑOS DE LA 
PRODUCTORA 
INDALOYMEDIA. ESTUDIO 
DE CASO EN EL CONTEXTO 
DE LA ESTRUCTURA DE LA 
INFORMACIÓN AUDIOVISUAL 
EN ESPAÑA Y ANDALUCÍA 
(2009-2019)

SANCHEZ-GEY 
VALENZUELA, 
NURIA 
CRISTINA

06/03/2020 Sí No No

REHABILITACIÓN RESIDENCIAL 
PARA FAVORECER LA 
IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS DE 
ENVEJECIMIENTO 
ACTIVO: HERRAMIENTAS 
Y ESTRATEGIAS PARA EL 
DIAGNÓSTICO, LA TOMA DE 
DECISIONES MULTICRITERIO Y 
LA GESTIÓN INTEGRAL

SERRANO 
JIMENEZ, 
ANTONIO JOSE

07/02/2020 Sí No No

REGULATION OF BLOCKED-
DSB REPAIR BY DNA-PKCS AND 
ATM KINASES

SERRANO 
BENITEZ, 
ALMUDENA

08/11/2019 No No No

EFECTOS 
CRANEOMANDIBULARES 
DE LA TÉCNICA 
ARTICULATORIA DEL 
CÓNDILO MANDIBULAR EN 
PACIENTES CON PATOLOGÍA 
TEMPOROMANDIBULAR Y 
DISMETRÍA DE MIEMBROS 
INFERIORES

SERRANO 
SANCHEZ, 
FRANCISCO 
JAVIER

11/12/2019 No No No

LAS ÁNFORAS ITÁLICAS 
EN HISPALIS. ÁREAS DE 
PROCEDENCIA Y DINÁMICA 
COMERCIAL ENTRE LOS SIGLOS 
II A.C. Y VI D.C.

SICLARI , 
PATRIZIA 09/10/2019 No Sí No

EFECTOS DE LA PRIVACIÓN 
DE LA FASE DE MOVIMIENTOS 
OCULARES RÁPIDOS DEL 
SUEÑO SOBRE LA ACTIVIDAD 
ELECTROENCEFALOGRÁFICA Y 
LOS MOVIMIENTOS OCULARES 
EN LA RATA

SILVA PEREZ, 
MANUEL 07/02/2020 No No No
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INT.

COTUTELA DOCT. 
INDUSTRIAL

FACTOR DE CRECIMIENTO 
DEL ENDOTELIO VASCULAR 
(VEGF) EN EL SISITEMA 
OCULOMOTOR: PRESENCIA Y 
MODULACIÓN TRAS LA LESIÓN

SILVA HUCHA, 
SILVIA 17/01/2020 No No No

REPRESENTACIÓN MEDIÁTICA 
DEL LIDERAZGO POLÍTICO 
FEMENINO. ESTUDIO DE CASO 
DE ANGELA MERKEL DURANTE 
LA CRISIS ECONÓMICA EN 
ESPAÑA

SUAREZ 
ROMERO, 
MIRIAM

11/10/2019 Sí No No

NEUROMORPHIC DEEP 
CONVOLUTIONAL NEURAL 
NETWORK LEARNING SYSTEMS 
FOR FPGA IN REAL TIME

TAPIADOR 
MORALES, 
RICARDO

13/12/2019 Sí No No

LA DIMENSIÓN 
INTERNACIONAL DEL FÚTBOL 
DESDE LA PERSPECTIVA 
DEL DERECHO TRIBUTARIO 
REEXAMINANDO EL 
FUNDAMENTO Y LA 
APLICACIÓN PRÁCTICA DEL 
ARTÍCULO 17 DEL MODELO DE 
CONVENIO DE LA OCDE

TORIBIO 
BERNARDEZ, 
LUIS 
FERNANDO

05/12/2019 Sí No No

EFECTO PROTECTOR DEL 
ACEITE DE OLIVA SOBRE 
LA ACTIVACIÓN DE LA 
MICROGLÍA

TOSCANO 
SANCHEZ, 
MARIA DEL 
ROCIO

06/02/2020 No No No

AERIAL ROBOTS FOR ROBUST 
CONTACT INSPECTION AN 
MANIPULATION

TRUJILLO 
SOTO, MIGUEL 
ANGEL

13/11/2019 No No No

WHEEL/RAIL CONTACT 
FORCE MEASUREMENT. A 
COMPARISON BETWEEN 
DISTANCE LASER AND 
STRAIN GAUGES MEASURING 
TECHNOLOGY

URDA GOMEZ, 
PEDRO 13/12/2019 Sí No No

AVANCES EN SEGURIDAD 
VIAL: ANALIZANDO LA 
EFECTIVIDAD DE LOS 
LÍMITES DE VELOCIDAD Y 
LA INCIDENCIA DEL SECTOR 
TURÍSTICO.

VASSALLO , 
FLORENCIA 
VICTORIA

06/05/2020 No No No

CONTRIBUCIÓN AL 
DESARROLLO DE 
BIORREFINERÍAS 
TERMOQUÍMICAS BASADAS EN 
LA HIDROCARBONILACIÓN DE 
DME

VAZQUEZ 
DOMINGUEZ, 
MIGUEL 
ANGEL

17/01/2020 No No No
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SISTEMA GLOBAL PARA 
LA OPTIMIZACIÓN DE LA 
GESTIÓN DE LOS SERVICIOS A 
BORDO DE BUQUES DE PASAJE, 
DESDE LA EVALUACIÓN Y 
DETECCIÓN DE EMOCIONES 
DEL PASAJERO

VAZQUEZ 
VAZQUEZ, 
TEODORO

10/10/2019 No No No

ESTUDIO DE LA RELEVANCIA 
DE LA INTERACCIÓN ENTRE 
SPN Y PP1 EN TUMORIGÉNESIS

VERDUGO 
SIVIANES, EVA 
MARIA

13/12/2019 No No No

INFLUENCIA DE LA CARGA 
ANTICOLINÉRGICA EN 
EL ESTADO COGNITIVO Y 
FUNCIONAL DE PACIENTES 
PLURIPATOLÓGICOS

VILLALBA 
MORENO, 
ANGELA 
MARIA

06/03/2020 No No No

EVALUACIÓN DEL USO 
DE PLASMA RICO EN 
PLAQUETAS FRENTE A 
ÁCIDO HIALURÓNICO EN 
COXARTROSIS.

VILLANOVA 
LÓPEZ, MARIA 
DEL MAR

11/10/2019 No No No

ANTIOXIDANT, ANTITUMOR 
AND ANTI-INFLAMMATORY 
ACTIVITY OF NATURAL 
PRODUCTS OBTAINED 
FROM THE BROWN ALGA 
CYSTOSEIRA USNEOIDES

ZBAKH , 
HANAA 26/11/2019 No No No

9.1.2.	 TITULACIONES BILINGÜES.

9.1.2.1.	TITULACIONES DE GRADO IMPARTIDAS PARCIALMENTE EN INGLÉS.

TITULACIÓN DE GRADO IMPARTIDA EN INGLÉS

Grado en Biología
Grado en Biomedicina Básica y Experimental
Grado en Bioquímica por la Universidad de Sevilla y Universidad de Málaga
Grado en Edificación
Grado en Educación Primaria
Grado en Estudios Árabes e Islámicos
Grado en Estudios Franceses
Grado en Estudios Ingleses
Grado en Farmacia
Grado en Filología Hispánica
Grado en Filosofía
Grado en Finanzas y Contabilidad
Grado en Física
Grado en Fisioterapia
Grado en Fundamentos de Arquitectura
Grado en Ingeniería Aeroespacial
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TITULACIÓN DE GRADO IMPARTIDA EN INGLÉS

Grado en Ingeniería Civil

Grado en Ingeniería de la Salud por la Univ. de Málaga y la Univ.de Sevilla
Grado en Ingeniería de Materiales
Grado en Ingeniería Informática-Ingeniería del Software
Grado en Ingeniería Informática
Grado en Ingeniería Informática-Tecnología de la Información
Grado en Lengua y Literatura Alemanas
Grado en Psicología
Grado en Química
Grado en Turismo

9.1.2.2.	TITULACIONES DE MÁSTER IMPARTIDAS PARCIALMENTE EN INGLÉS.

TITULACIÓN DE MÁSTER IMPARTIDA EN INGLÉS

Máster Erasmus Mundus en Física Nuclear (USE-UAM-UCM-UB-USAL-UCBN-SDP-SCAT)
Máster Erasmus Mundus en Planificación del Espacio Marino
Máster Univers. en Profesorado de E.S.O y Bachillerato, FP y E.Idiomas
Máster Universitario en Estudios Lingüísticos, Literarios y Culturales
Máster Universitario en Física Nuclear por la UAM,UCM,UB,UGR,USAL y la US
Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicación
Máster Universitario en Ingeniería Industrial
Máster Universitario en Organización Industrial y Gestión de Empresas
Máster Universitario en Traducción e Interculturalidad (2017)

9.1.3.	 DOBLES TITULACIONES INTERNACIONALES.

9.1.3.1.	DOBLES TITULACIONES INTERNACIONALES DE GRADO.

CENTRO US UNIVERSIDAD SOCIO TITULACIÓN

ETS Ingeniería de Edificación University College (VIA), Horsens 
(Dinamarca)

Grado en Edificación" y "Bachelor 
degree in Architectural Technology

Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Université de Haute Alsace (Francia) "Grado en Marketing e Investigación 
de Mercados" y "CADRE²: Commerce 
Affaires et Développement des 
Relations Economiques "French and 
Spanish Marketing Studies""

Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Università di Pavia (Italia) "Grado en Administración y 
Dirección de Empresas" y "Laurea 
Magistrale in International Business 
and Economics (MIBE)"

Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Università di Pavia (Italia) "Grado en Economía" y "Laurea 
Magistrale en Economics Finance and 
International Integration (MEFI)"

Facultad de Filología Friedrich-Alexander Universtät 
Erlangen-Nürnberg (Alemania)

"Grado en Filología Hispánica" 
y "Bachelor of Arts in Ibero-
Romanistik (maior) / Germanistik 
(minor)"
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CENTRO US UNIVERSIDAD SOCIO TITULACIÓN

Facultad de Filología Friedrich-Alexander Universtät 
Erlangen-Nürnberg (Alemania)

"Grado en Lengua y Literatura 
Alemanas" y "Bachelor of Arts 
in Germanistik (maior) / Ibero-
Romanistik (minor)"

Facultad de Turismo y Finanzas Università di Sannio (Benevento) 
(Italia)

"Grado en Turismo" y "Laurea 
Magistrale in Economía y 
Governance"

Facultad de Turismo y Finanzas Universidad de Congreso (Argentina) "Grado en Turismo" y "Licenciatura 
en Turismo"

Facultad de Turismo y Finanzas Universidad Federal Fluminense 
(Brasil)

"Grado en Turismo" y "Licenciatura 
em Turismo"

9.1.3.2.	DOBLES TITULACIONES INTERNACIONALES DE MÁSTER.

CENTRO US UNIVERSIDAD SOCIO TITULACIÓN

Escuela Internacional de Posgrado Universität Münster (Alemania) "Máster Universitario en Ciencia y 
Tecnología de Nuevos Materiales" y 
"Máster of Science in Physik"

Escuela Internacional de Posgrado Pontificia Universidad Católica del 
Perú

"Máster Universitario en Estudios de 
Género y Desarrollo Profesional" y 
"Maestría en Estudios de Género"

ETS de Ingeniería Politécnico de Milano (Italia) "Máster en Ingeniería Industrial" y 
"Laurea Magistrale in Ingegnieria"

ETS de Ingeniería Politécnico de Milano (Italia) "Máster en Ingeniería Aeronáutica" y 
"Laurea Magistrale in Ingegnieria"

ETS de Ingeniería Politécnico de Milano (Italia) "Máster en Ingeniería de 
Telecomunicación" y "Laurea 
Magistrale in Ingegnieria"

ETS de Ingeniería Politécnico de Milano (Italia) "Máster en Ingeniería de Caminos, 
Canales y Puertos" y "Laurea 
Magistrale in Ingegnieria"

ETS de Ingeniería Politécnico de Milano (Italia) "Máster en Ingeniería Química" y 
"Laurea Magistrale in Ingegnieria"

ETS de Ingeniería École Centrale Lille (Francia) "Máster en Ingeniería Industrial" y 
"Diplôme d'Ingénieur" (Convenio 
Grado + Máster)

ETS de Ingeniería École Centrale Lille (Francia) "Máster en Ingeniería de 
Telecomunicación" y "Diplôme 
d'Ingénieur" (Convenio Grado + 
Máster)

ETS de Ingeniería École Centrale Lyon (Francia) "Máster en Ingeniería Industrial" y 
"Diplôme d'Ingénieur" (Convenio 
Grado + Máster)

ETS de Ingeniería École Centrale Lyon (Francia) "Máster en Ingeniería de 
Telecomunicación" y "Diplôme 
d'Ingénieur" (Convenio Grado + 
Máster)

ETS de Ingeniería École Centrale Marseille (Francia) "Máster en Ingeniería Industrial" y 
"Diplôme d'Ingénieur" (Convenio 
Grado + Máster)

ETS de Ingeniería École Centrale Marseille (Francia) "Máster en Ingeniería de 
Telecomunicación" y "Diplôme 
d'Ingénieur" (Convenio Grado + 
Máster)
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CENTRO US UNIVERSIDAD SOCIO TITULACIÓN

ETS de Ingeniería École Centrale Nantes (Francia) "Máster en Ingeniería Industrial" y 
"Diplôme d'Ingénieur" (Convenio 
Grado + Máster)

ETS de Ingeniería École Centrale Nantes (Francia) "Máster en Ingeniería de 
Telecomunicación" y "Diplôme 
d'Ingénieur" (Convenio Grado + 
Máster)

ETS de Ingeniería École Centrale / Supelec (Francia) "Máster en Ingeniería Industrial" y 
"Diplôme d'Ingénieur" (Convenio 
Grado + Máster)

ETS de Ingeniería École Centrale / Supelec (Francia) "Máster en Ingeniería de 
Telecomunicación" y "Diplôme 
d'Ingénieur" (Convenio Grado + 
Máster)

ETS de Ingeniería École Nationale Supérieure de 
Mécanique et d´Aérotechnique ISAE-
ENSMA (Francia)

"Máster en Ingeniería Aeronáutica" y 
"Diplôme d'Ingénieur ENSMA"

ETS de Ingeniería Universitá di Napoli "Federico II" 
(Italia)

"Máster en Ingeniería Aeronáutica" 
y "Laurea Magistrale en Ingenieria 
Aerospaziale"

ETS de Ingeniería Universidade de Lisboa - Instituto 
Superior Técnico (Portugal)

"Máster Universitario en Ingeniería 
Aeronáutica" y "Mestrado Integrado 
em Engenharia Aeroespacial"

ETS de Ingeniería de Edificación Politécnico de Bari (POLIBA) (Italia) "Máster en Gestión Integral de la 
Edificación" y "Laurea Magistrale 
in Ingegnieria dei Sistemi Edilizi" 
(Convenio Grado + Máster)

ETS de Ingeniería de Edificación Universidad del Bío-Bío (Chile) "Grado en Edificación" y "Máster en 
Gestión Integral de la Edificación" 
por la Universidad de Sevilla y 
"Licenciatura en Ciencias de la 
Construcción" y "Título Profesional 
de Ingeniero Constructor" (Convenio 
Grado + Máster)

ETS de Ingeniería Informática Institut National des Sciences 
Appliquées de Rouen (INSA-Rouen) 
(Francia)

"Máster Universitario en Ingeniería 
y Tecnología del Software" e 
"Ingénieur de INSA-Rouen, 
especialidad Architecture de Systèmes 
d’Information" (Convenio Grado + 
Máster)

F. Química+EI Posgrado École Europénne de Chimie, 
Polymères et Matériaux (ECPM) - 
Université de Strasbourg/Unistra 
(Francia)

"Grado en Química + Máster 
Universitario en Estudios Avanzados 
en Química" y "Diplôme d'Ingenieur" 
(opcionalmente + "Master Sciences 
et Technologies") (Convenio Grado + 
Máster)

F. Química+EI Posgrado École Europénne de Chimie, 
Polymères et Matériaux (ECPM) - 
Université de Strasbourg/Unistra 
(Francia)

"Grado en Química + Máster 
Universitario en Ciencia y Tecnología 
de Nuevos Materiales" y "Diplôme 
d'Ingenieur" (opcionalmente + 
"Master Sciences et Technologies") 
(Convenio Grado + Máster)

F. Química+EI Posgrado Université de Rennes (Francia) "Grado en Química + Máster en 
Estudios Avanzados en Química" 
y "Diplôme d’Ingénieur + Master 
Sciences et Technologies – Mention 
Chimie" (Convenio Grado + Máster)"
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CENTRO US UNIVERSIDAD SOCIO TITULACIÓN

Facultad de Biología Universidad Nacional Autónoma de 
México (UNAM)

"Máster Universitario en Biología 
Avanzada: Investigación y Aplicación" 
y "Maestría en Ciencias Biológicas"

Facultad de Ciencias del Trabajo Université Libre de Bruxelles (Bélgica) "Máster Universitario en Ciencias del 
Trabajo" y "Máster en Sciences du 
Travail"

Facultad de Comunicación Université Lumiére Lyon 2 (Francia) "Máster Universitario en Escritura 
Creativa" y "Master mention LLCE 
Spécialité Études Hispanophones 
(recherche et métiers de 
l’enseignement)"

Facultad de Comunicación Université Paris-Est Marne-la-Vallée 
(Francia)

"Máster Universitario en Escritura 
Creativa" y "Master Arts, 
Lettres, Civilisations-Mondes 
Hispanophones. Écritures, Cultures, 
Créations"

Facultad de Filología University of Iceland (Islandia) "Máster Universitario en Enseñanza 
del Español como Lengua Extranjera 
y de otras Lenguas Modernas" y 
"Master of Arts programme in 
Teaching Spanish as a Second 
Language"

Facultad de Filología University of Iceland (Islandia) "Máster Universitario de Estudios 
Hispánicos Superiores" y "Master in 
Hispanic Philology"

Facultad de Filología Università Ca'Foscari Venezia (Italia) "Máster Universitario en Estudios 
Hispánicos Superiores" y "Laurea 
Magistrale in Lingue e Letterature 
Europee, Americane e Postcoloniali 
(LLEAP), curriculum Iberistica"

Facultad de Filología Universitè Toulouse II - Jean Jaurès 
(Francia)

"Máster Universitario de Estudios 
Hispánicos Superiores" y "Master 
Recherche Études Romanes, parcours 
Études Ibériques / parcours Études 
Ibéro-américaines"

Facultad de Filología Università degli Studi dell´Insubria 
(Italia)

"Máster Universitario en Traducción 
e Interculturalidad" y "Laurea 
Magistrale in Lingue Moderne per la 
Comunicazione Internazionale"

Facultad de Filología Università di Roma - Tor Vergata 
(Italia)

"Máster Universitario en Estudios 
Lingüísticos, Literarios y Culturales" 
y "Laurea Magistrale Archeologia, 
Filología, Letteratura e Storia 
dell´Antichità – Curriculum 
Filologico Clasico-"

Facultad de Filología Università degli Studi di Bari - Aldo 
Moro (Italia)

"Máster Universitario en 
Traducción e Interculturalidad" y 
"Laurea Magistrale in Traduzione 
Specialistica"

Facultad de Física Universität Münster (Alemania) "Máster Universitario en Física 
Nuclear" y "Máster of Science in 
Physik"

Facultad de Física Universität Münster (Alemania) "Máster Universitario en 
Microelectrónica: Diseño y 
Aplicaciones de Sistemas Micro/
Nanométricos" y "Máster of Science 
in Physik"
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CENTRO US UNIVERSIDAD SOCIO TITULACIÓN

Facultad de Matemáticas Universidad deTomks (Rusia) "Máster Universitario en 
Matemáticas" y "Mathematical 
Analysis and Modelling"

Facultad de Matemáticas Universidad de Nápoles "Federico II" 
(Italia)

"Máster Universitario en 
Matemáticas" y "Máster en 
Mathematical Engineering" ó "Máster 
en Mathematics"

Facultad de Matemáticas Universidad de Rouen (Francia) "Máster Universitario en 
Matemáticas" y "Máster en 
Mathématiques et applications", 
itinerario "Mathematical Analysis and 
Modelling"

Facultad de Matemáticas Universidad de Augsburgo 
(Alemania)

"Máster Universitario en 
Matemáticas" y "Máster en 
Mathematical Analysis and 
Modelling"

Facultad de Medicina Università degli Estudi di Siena 
(Italia)

"Máster Universitario en 
Investigación Médica: Clínica y 
Experimental" y "Corso di Laurea 
Magistrale Biotecnologie Mediche"

Facultad de Psicología Maastricht University (Holanda) "Máster Universitario en Psicología 
Organizacional y del Trabajo" 
y "Master Degrees in Work and 
Organizational Psychology (WOP)"

Facultad de Psicología Università degli estudi di Firenze 
(Italia)

Doble Títulación Internacional de 
"Máster Universitario en Psicología 
de la Educación: Avances en 
Intervención Psicoeducativa y 
Necesidades Educativas Especiales" 
por la Universidad de Sevilla y 
"Laurea Magistrale in Psicologia 
del Ciclo di Vita e dei Contesti, 
classe LM-51, Curriculum in Crisi 
e Promozione delle Risorse dello 
Sviluppo" por la Universitá degli 
Estudi di Firenze

Facultad de Psicología Università degli estudi di Firenze 
(Italia)

Doble Títulación Internacional 
de "Máster Universitario en 
Psicología de la Intervención Social 
y Comunitaria" por la Universidad 
de Sevilla y "Laurea Magistrale in 
Psicologia del Ciclo di Vita e dei 
Contesti, classe LM-51, Curriculum 
in Crisi e Promozione delle Risorse 
nei Contesti Sociali e di Comunità" 
por la Universitá degli Estudi di 
Firenze

Facultad de Psicología Università degli estudi di Firenze 
(Italia)

Doble Títulación Internacional de 
"Máster Universitario en Psicología 
de las Organizaciones y del Trabajo" 
por la Universidad de Sevilla y 
"Laurea Magistrale in Psicologia del 
Ciclo di Vita e dei Contesti, classe 
LM-51, Curriculum in Promozione 
delle Risorse nei Contesti del Lavoro 
e delle Organizzazioni" por la 
Universitá degli Estudi di Firenze
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9.2.	 CAPTACIÓN DE TALENTO (ESTUDIANTES INTERNACIONALES).

9.2.1.	 NÚMERO DE ESTUDIANTES INTERNACIONALES EN LOS TÍTULOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA, POR NIVEL ACADÉMICO, CURSO 2019-2020.

9.2.2.	 PROCEDENCIA GEOGRÁFICA DE LOS ESTUDIANTES INTERNACIONALES EN LOS 
TÍTULOS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, POR NIVEL ACADÉMICO, CURSO 
2019-2020.



426

Memoria del Curso Académico 2019-2020



427

Memoria del Curso Académico 2019-2020

9.3.	 LA OFICINA GENERAL DE PROYECTOS INTERNACIONALES (OGPI).

9.3.1.	 EVENTOS DE FORMACIÓN Y PROMOCIÓN DE PROYECTOS INTERNACIONALES 
DE INVESTIGACIÓN ORGANIZADOS POR LA OGPI.

EVENTO PROPIO ORGANIZADO POR OGP

Oportunidades MSCA para incorporar personal investigador

Fecha 22/02/2019  

Inscripciones 208  

Asistentes 91  

Evaluaciones 79 7,93 sobre 10

INFODAY MSCA IF 

Fecha 05/04/2019  

Inscripciones 124  

Asistentes 58  

Evaluaciones 25 9 sobre 10

Taller preparación propuestas MSCA-IF

Fecha 13/06/2019  

Inscripciones 32  

Asistentes 19  

Evaluaciones 16 9,38 sobre 10

Oportunidades para iniciarse en H2020 a través de proyectos colaborativos 

Fecha 04/07/2019  

Inscripciones 34  

Asistentes 20  

Evaluaciones 10 8,2 sobre 10

Taller de preparación de propuestas MSCA ITN

Fecha 07/11/2019  

Inscripciones 14  

Asistentes 8  

Evaluaciones 5 10 sobre 10

Jornada Universidad Empresa 

Fecha 21/11/2019  

Inscripciones 100  

Asistentes 65  

Evaluaciones 10 8,6 sobre 10
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COLABORACIÓN AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO

EVENTO TEMÁTICA FECHA
Jornada Reto 6 Sociedades innovadoras 19/02/2019
Jornada FET 09/04/2019
Jornada Reto 3 Energía 01/10/2019

9.3.2.	 EVOLUCION DE LOS PROYECTOS INTERNACIONALES DE INVESTIGACIÓN 
SOLICITADOS DESDE LA OGPI.

PROYECTO INTERNACIONAL DE INVESTIGACIÓN 2017 2018 2019

Nº Propuestas de proyectos Investigación tramitadas administrativamente 84 59

Nº Propuestas Investigación asesoradas técnicamente 67 65

Nº Eventos organizados por la OGPI 15 9

Nº Proy. Europeos de investigación del Programa Marco Evaluados en el año 135 111 117

Nº Proy. Europeos de investigación del Programa Marco Evaluados US 
beneficiaria 101 65 46

Nº Proy. Europeos de investigación del Programa Marco Evaluados US 
coordinadora 34 46 71

Nº Proy. Europeos de investigación del Programa Marco Concedidos en el 
año 16 21 17

Nº Proy. Europeos de investigación del Programa Marco Concedidos US 
beneficiaria 14 15 10

Nº Proy. Europeos de investigación del Programa Marco Concedidos US 
coordinadora 2 6 7

Nº Proy. Europeos de investigación Evaluados Pilar Excelencia (Incluye ERC 
y MSCA …. y FET) 51 66 70

Nº Proy. Europeos de investigación Concedidos Pilar Excelencia (Incluye 
ERC y MSCA …. y FET) 2 13 11

Proy. Europeos de investigación del Programa Marco tasa de éxito proyectos 
Concedidos/Evaluados 11,9% 18,9% 14,5%

Proy. Europeos de investigación del Programa Marco tasa de éxito proyectos 
coordinados Concedidos/Evaluados 5,9% 13% 9,9%

Proy. Europeos de investigación tasa de éxito Pilar Excelencia 3,9% 19,7% 15,7%

9.3.3.	 EVOLUCION DE LOS PROYECTOS INTERNACIONALES ACADÉMICOS 
SOLICITADOS DESDE LA OGPI.

PROYECTO INTERNACIONAL ACADÉMICO 2017 2018 2019

Nº Propuestas de proyectos Académicos solicitadas (todas las convocatorias) 41 48 36

Proyectos Internacionales Académicos concedidos en todas las 
convocatorias 9 14 10

tasa de éxito 22% 29% 28%

Vigentes 27 30 26
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Vigentes Coordinados 12 12 9

Programa Erasmus +    

Solicitados 35 43 33

Concedidos 5 11 7

tasa de éxito 14% 26% 21%

Concedidos Coordinador 4 8 6

Vigentes 21 25 23

Vigentes Coordinados 6 7 6

Otros Programas

Solicitados 6 5 3

Concedidos 4 3 3

Concedidos Coordinador 4 3 3

tasa de éxito 67% 60% 100%

Vigentes 6 5 3

Vigentes Coordinados 6 5 3
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9.4.	 TABLAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL.

9.4.1.	 OFERTA DE PLAZAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL PARA ESTUDIANTES.

OFERTA DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

CONTINENTE PAÍSES UNIVERSIDADES PLAZAS 
ENTRANTES

PLAZAS 
SALIENTES

Europa 33 609 4.529 4.421
Norte América 2 11 26 30
América Central 5 44 473 467
Sur América 7 97 868 849
Asia 8 30 135 127
África 1 1 2 2
Oceanía 1 1 2 2

TOTALES 57 793 6.035 5.898

9.4.2.	 OFERTA DE PROGRAMAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL PARA ESTUDIANTES.

CÓDIGOS UTILIZADOS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

CÓDIGO MODALIDAD PROGRAMA

EE-01 Estudios Erasmus + KA103 (destinos Erasmus)
EE-02 Estudios Erasmus + KA107 (dimensión internacional destinos no Erasmus)
EE-03 Estudios Programa de Movilidad en destinos no erasmus de la universidad de Sevilla

(Financiación) Plan propio de Docencia de la US: 205 becas
(Financiación) Becas Santander Grado: 46 becas
(Financiación) Becas Santander Investigación: 5 becas

EE-04 Estudios Doble Titulación Internacional
(Financiación) Erasmus +: XX becas
(Financiación) Plan propio de Docencia de la US: XX becas

EE-05 Estudios Universidad de Pennsylvania
EE-06 Estudios PIMA Agrideso
EE-07 Estudios PIMA Pedsocsgi
EE-08 Estudios Erasmus Mundus
EE-09 Estudios Programa de movilidad AUIP (Financiación AUIP)

EI-01 Estudios Estancias de investigación del personal de investigación en formación FPI, FPU, 
PIF

EI-02 Estudios Estancias de investigación de doctorando – Otros programas
EI-03 Estudios Tesis co-tuteladas
EI-04 Estudios Estancias de Investigación en la Universidad de California
EI-05 Estudios Universidad de Cornell
EI-06 Estudios Estancias de Investigación Programa de Mentorización INFHAE
EI-07 Estudios Postdoctorales RCC 2+2 Universidad de Harvard
EP-01 Prácticas Erasmus Prácticas
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EP-02 Prácticas Plan Propio US
EP-03 Prácticas Universidad de Texas
EP-04 Prácticas Servicio Prácticas en Empresas-prácticas Internacionales
EP-05 Prácticas Programa Stella Junior

EC-01 Estancias Cortas Estancias cortas en universidades de EEUU para la Facultad de Geografía e 
Historia

EC-02 Estancias Cortas Estancias cortas de la Facultad de Filología
EC-03 Estancias Cortas Proyectos Erasmus + y otros (proyectos)
EC-04 Estancias Cortas Cursos de Verano en la Universidad de Virginia-Wise
EC-05 Estancias Cortas Cursos de Verano en la Universidad de Minas Gerais
SA-01 Study Abroad Programa Study Abroad
EL-01 Lectorados Universidad de Indiana
EL-02 Lectorados Universidad de Ohio
EL-03 Lectorados Lectorado Instituto de Lengua Rumana (Rumanía)
EL-04 Lectorados Lectorado Universidad SISU (China)
EL-05 Lectorados Lectorado DAAD (Alemania)

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES SALIENTES EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE MOVILIDAD

MOVILIDAD DE 
ESTUDIANTES

ESTUDIOS PRÁCTICAS ESTANCIAS CORTAS LECTORADOS TOTAL

Grado/Máster 1.467 105 13 1 1.586
Doctorado 133 49 0 1 183

TOTALES 1.600 154 13 2 1.769

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES ENTRANTES EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE MOVILIDAD

MOVILIDAD
DE ESTUDIANTES

ESTUDIOS PRÁCTICAS ESTANCIAS 
CORTAS

LECTORADOS STUDY 
ABRIAD

TOTAL

Grado/Máster 1.777 18 1 6 689 2.491

Doctorado 29 0 0 0 0 29
TOTALES 1.806 18 1 6 689 2.520

Nota:	Por simplicidad los programas que no se han podido llevar a cabo debido a las especiales circunstancias derivadas de la pandemia 
de la COVID-19 no se muestran en las tablas, ya que no tienen beneficiarios ni entrantes ni salientes.

9.4.3.	 NUMERO DE ESTUDIANTES SALIENTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD ESTUDIOS, CURSO 2019-2020.

ESTUDIANTES SALIENTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EE-01 EE-03 EE-04 EE-05 EE-06 EE-07 EE-08 EE-09 EI-01 EI-02 EI-03 EI-05 EI-06 TOTAL

Facultad de CC. 
Económ. y EE

107 24 6 1          138

Fac. de 
Comunic.

49 26  1    1      77

ETS de 
Ingeniería 
Informática

42 3            45

Facultad de 
Geografía e 
Historia

23 6      1      30
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ESTUDIANTES SALIENTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EE-01 EE-03 EE-04 EE-05 EE-06 EE-07 EE-08 EE-09 EI-01 EI-02 EI-03 EI-05 EI-06 TOTAL

Facultad de 
Biología

29 10            39

Facultad de 
Física

19 0 2           21

Facultad de 
Turismo y 
Finanzas

63 12            75

Facultad de 
Ciencias del 
Trabajo

13 3            16

ETS de 
Ingeniería 
Agronómica

24 5   5         34

Facultad de 
Odontología

2 0            2

Facultad de 
Enfermería, 
Fisioterapia y 
Podología

14 0            14

Facultad de 
Filosofía

4 18            22

Facultad de 
Psicología

41 1            42

Facultad de 
Medicina

47 12    1        60

ETS de 
Arquitectura

65 45            110

Facultad de 
Filología

140 2 6           148

Facultad de 
Matemáticas

24 0 1           25

Facultad de 
Ciencias de la 
Educación

87 17            104

Facultad de 
Farmacia

61 1            62

Facultad de 
Derecho

46 16            62

Facultad de 
Bellas Artes

17 0            17

Facultad de 
Química

12 0 2           14

Escuela 
Politécnica 
Superior

34 7            41

CEU Cardenal 
Spínola

9 0            9

Centro de 
Enfermería 
"Cruz Roja"

1 0            1

Centro 
Universitario de 
Osuna

14 1            15

Centro 
Universitario 
EUSA

20 0            20

ETS de 
Ingeniería

161 35 14           210
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ESTUDIANTES SALIENTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EE-01 EE-03 EE-04 EE-05 EE-06 EE-07 EE-08 EE-09 EI-01 EI-02 EI-03 EI-05 EI-06 TOTAL

ETS de 
Ingeniería de 
Edificación

5 3 2           10

Centro de 
Enfermería "San 
Juan de Dios"

2 0            2

Escuela 
Internacional de 
Doctorado

20 7     29 12 41 14 6 2 2 133

Escuela 
Internacional de 
Posgrado

1 1            2

TOTALES 1.196 254 33 2 5 1 29 14 41 14 6 2 2 1.600

ESTUDIANTES SALIENTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EE-01 EE-03 EE-04 EE-05 EE-06 EE-07 EE-08 EE-09 EI-01 EI-02 EI-03 EI-05 EI-06 TOTAL

Alemania 78  3           81

Argentina  26   2   2      30

Australia         1 1    2

Austria 17             17

Bélgica 57          1   58

Bolivia      1        1

Brasil  27       1     28

Bulgaria 5             5

Canadá  1       2     3

Chile  59 1  2   3  1    66

China  31            31

Colombia  12      1      13

Corea del Sur  1            1

Croacia 4             4

Cuba  1      3      4

Dinamarca 6  1      1     8

Ecuador           1   1

Eslovaquia 1             1

Eslovenia 6             6

Estados Unidos  4  2     5  1 2 1 15

Estonia 2             2

Finlandia 10             10

Francia 132  15    16  8 1    172

Grecia 15        1     16

Hungría 25             25

India  5            5

Irlanda 9        1 2    12

Islandia 0  3           3

Italia 336  8    13  8 3 2   370

Japón  14            14

Letonia 2             2

Lituania 16             16
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ESTUDIANTES SALIENTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EE-01 EE-03 EE-04 EE-05 EE-06 EE-07 EE-08 EE-09 EI-01 EI-02 EI-03 EI-05 EI-06 TOTAL

México  38      2 1 1    42

Noruega 4             4

Nueva Zelanda         1     1

Países Bajos 48        3  1   52

Paraguay  1            1

Perú  6   1   1      8

Polonia 130             130

Portugal 117  2     2 5 4    130

Puerto Rico  7            7

Reino Unido 83        2 1   1 87

Rep. 
Dominicana

 3            3

República Checa 57             57

Rumanía 14             14

Rusia  3            3

Suecia 13        1     14

Suiza 0 7            7

Taiwán  2            2

Turquía 9             9

Uruguay  7            7

TOTALES 1.196 255 33 2 5 1 29 14 41 14 6 2 2 1.600

9.4.4.	 NUMERO DE ESTUDIANTES SALIENTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD PRÁCTICAS, CURSO 2019-2020.

ESTUDIANTES SALIENTES EN MODALIDAD PRÁCTICAS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EP-01 EP-02 EP-03 EP-04 TOTAL

Facultad de CC. Económicas y Empresariales 2 2
Facultad de Comunicación 1 1
ETS de Ingeniería Informática 1 1
Facultad de Farmacia 1 1
Facultad de Biología 19 1 20
Facultad de Física 3 3
Facultad de Turismo y Finanzas 1 1
ETS de Ingeniería Agronómica 1 1
ETS Ingeniería Informática 1 1
Facultad de Filosofía 1 1
Facultad de Psicología 2 2 4
Facultad de Medicina 10 1 1 12
ETS de Arquitectura 5 5
Facultad de Filología 14 4 18
Facultad de Ciencias de la Educación 4 4
Facultad de Derecho 2 1 1 4
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ESTUDIANTES SALIENTES EN MODALIDAD PRÁCTICAS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EP-01 EP-02 EP-03 EP-04 TOTAL

Facultad de Química 1 1
ETS de Ingeniería 7 4 11
Centro de Enfermería "San Juan de Dios" 3 3
Escuela Internacional de Doctorado 44 5 49
Escuela Internacional de Posgrado 11 11

TOTALES 128 8 4 14 154

ESTUDIANTES SALIENTES EN MODALIDAD PRÁCTICAS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EP-01 EP-02 EP-03 EP-04 TOTAL

Alemania 12 1 13
Argentina 1 1
Austria 3 3
Bélgica 6 1 7
Bolivia 1 1
Ecuador 1 1
Brasil 1 1
Dinamarca 1 1
Eslovaquia 2 2
Estados Unidos 2 4 6
Finlandia 1 1
Francia 12 3 15
Grecia 1 1
Irlanda 7 7
Italia 23 23
Malta 3 3
México 2 2
Países Bajos 9 9
Polonia 2 2
Portugal 13 13
Reino Unido 27 5 32
Rep. Dominicana 1 1
República Checa 1 1
Singapur 2 2
Suecia 4 1 5
Turquía 1 1

TOTALES 128 8 4 14 154
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9.4.5.	 NUMERO DE ESTUDIANTES SALIENTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD ESTANCIAS CORTAS, CURSO 2019-20.

ESTUDIANTES SALIENTES DE ESTANCIAS CORTAS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EC-03 EC-04 TOTAL

Facultad de CC. Económ. y Empresariales 4 4
ETS de Ingeniería Informática 2 2
Facultad de Filología 5 5
ETS de Ingeniería 1 1
ETS de Ingeniería de Edificación 1 1

TOTALES 7 6 13

ESTUDIANTES SALIENTES DE ESTANCIAS CORTAS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EC-03 EC-04 TOTAL

Austria 2 2
Estados Unidos 6 6
Malasia 2 2
Tailandia 2 2
Vietnam 1 1

TOTALES 7 6 13

9.4.6.	 NUMERO DE ESTUDIANTES SALIENTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD LECTORADOS, CURSO 2019-2020.

ESTUDIANTES SALIENTES DE LECTORADOS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EL-01 EL-02 TOTAL

Facultad de Filología 1 1
Escuela Internacional de Doctorado 1 1

TOTALES 1 1 2

ESTUDIANTES SALIENTES DE LECTORADOS. PAÍSES 2019-2020
PAÍS EL-01 EL-02 TOTAL

Estados Unidos 1 1 2
TOTALES 1 1 2

9.4.7.	 NUMERO DE ESTUDIANTES ENTRANTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD ESTUDIOS, CURSO 2019-2020.

ESTUDIANTES ENTRANTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EE-01 EE-02 EE-03 EE-04 EE-06 EE-07 EE-09 EI-03 TOTAL

Facultad de CC. Económ. y 
Empresariales

98  38 13   3  152

Facultad de Comunicación 52  72 1   3  128
ETS de Ingeniería Informática 40  9      49
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ESTUDIANTES ENTRANTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EE-01 EE-02 EE-03 EE-04 EE-06 EE-07 EE-09 EI-03 TOTAL

Facultad de Geografía e Historia 68 2 62 3   2  137
Facultad de Biología 22  9    1  32
Facultad de Física 4  2    1  7
Facultad de Turismo y Finanzas 38 1 38 1     78
Facultad de Ciencias del Trabajo 20  13      33
ETS de Ingeniería Agronómica 17 3 7  6    33
Facultad de Enfermería, 
Fisioterapia y Podología

8  5      13

Facultad de Filosofía 6  11      17
Facultad de Psicología 49  44 6   3  102
Facultad de Medicina 91  13   3   107
ETS de Arquitectura 96  81    1  178
Facultad de Filología 161 2 37 6     206
Facultad de Matemáticas 9  1 1   1  12
Facultad de Ciencias de la 
Educación

74 3 22    1  100

Facultad de Farmacia 43 1 2    1  47
Facultad de Derecho 76  34    1  111
Facultad de Bellas Artes 6  6      12
Facultad de Química 4  4 1     9
Escuela Politécnica Superior 10  11      21
C.E.U. Cardenal Spínola 2  0      2
Centro Universitario de Osuna 10  0 1     11
Centro Universitario EUSA 28  0      28
ETS de Ingeniería 98 1 7 13   1  120
ETS de Ingeniería de Edificación 22  3 13     38
Centro de Enfermería "San Juan 
de Dios"

0  1      1

Escuela Internacional de 
Doctorado

1  1     15 17

Escuela Internacional de 
Posgrado

3   2     5

TOTALES 1.156 13 533 61 6 3 19 15 1.806

ESTUDIANTES ENTRANTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EE-01 EE-02 EE-03 EE-04 EE-06 EE-07 EE-09 EI-03 TOTAL

Alemania 211        211
Argentina   30  2  11  43
Austria 29        29
Bélgica 26        26
Bolivia      2   2
Bulgaria 2        2
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ESTUDIANTES ENTRANTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EE-01 EE-02 EE-03 EE-04 EE-06 EE-07 EE-09 EI-03 TOTAL

Brasil   70    1 3 74
Canadá   1      1
Chile   45 2 2  1 1 51
China   4     1 5
Colombia   36      36
Costa Rica   2    2  4
Croacia 3        3
Cuba       1  1
Dinamarca 4        4
Eslovaquia 1        1
Eslovenia 5        5
Estados Unidos   121      121
Finlandia 4        4
Francia 153   22     175
Grecia 22        22
Hungría 2        2
Indonesia  4       4
Irlanda 7        7
Israel   2      2
Italia 521   35    6 562
Japón   7      7
Letonia 1        1
Marruecos  5       5
México   171    2 1 174
Nigeria        1 1
Noruega 1        1
Países Bajos 22        22
Perú   4 2 2 1  1 10
Polonia 38        38
Portugal 26      1 1 28
Puerto Rico   8      8
Reino Unido 26        26
Rep. Dominicana   1      1
República Checa 19        19
Rumanía 11        11
Rusia 1  7      8
Suecia 5        5
Suiza   8      8
Taiwán   4      4
Túnez  2       2
Turquía 16        16
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ESTUDIANTES ENTRANTES EN MODALIDAD ESTUDIOS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EE-01 EE-02 EE-03 EE-04 EE-06 EE-07 EE-09 EI-03 TOTAL

Uruguay   12      12
Vietnam  2       2

TOTALES 1.156 13 533 61 6 3 19 15 1.806

9.4.8.	 NUMERO DE ESTUDIANTES ENTRANTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD PRÁCTICAS, CURSO 2019-2020.

ESTUDIANTES ENTRANTES EN PRÁCTICAS. PAÍSES 2019-2020
PAÍS EP-01 EP-02 TOTAL

Alemania 1 1
Chile 1 1
Grecia 2 2
Italia 9 9
Portugal 3 3
República Checa 1 1
Turquía 1 1

TOTALES 17 1 18

9.4.9.	 NUMERO DE ESTUDIANTES ENTRANTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD ESTANCIAS CORTAS, CURSO 2019-2020.

ESTUDIANTES ENTRANTES DE ESTANCIAS CORTAS. CENTROS 2019.2020

CENTRO US EC-05 TOTAL

Facultad de Filología 1 1
TOTALES 1 1

ESTUDIANTES ENTRANTES DE ESTANCIAS CORTAS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EC-05 TOTAL

Vietnam 1 1
TOTALES 1 1

9.4.10.	NUMERO DE ESTUDIANTES ENTRANTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD LECTORADOS, CURSO 2019-2020.

ESTUDIANTES ENTRANTES DE LECTORADOS. CENTROS 2019-2020

CENTRO US EL-01 EL-02 EL-03 EL-04 EL-05 TOTAL

Facultad de Filología 1 1
Escuela Internacional de Doctorado 1 1 1 2 5

TOTALES 1 1 1 1 2 6



440

Memoria del Curso Académico 2019-2020

ESTUDIANTES ENTRANTES DE LECTORADOS. PAÍSES 2019-2020

PAÍS EL-01 EL-02 EL-03 EL-04 EL-05 TOTAL

Alemania 2 2
China 1 1
Estados Unidos 1 1 2
Rumanía 1 1

TOTALES 1 1 1 1 2 6

9.4.11.	NUMERO DE ESTUDIANTES ENTRANTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
INTERNACIONAL, MODALIDAD STUDY ABROAD, CURSO 2019-2020.

ESTUDIANTES ENTRANTES STUDY ABROAD. PAÍSES 2019-2020

PAÍS STUDY ABROAD TOTAL

China 2 2
Estados Unidos 687 687

TOTALES 689 689

9.4.12.	OFERTA DE PROGRAMAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL PARA PDI Y PAS.

MOVILIDAD INTERNACIONAL PLAN PROPIO DE DOCENCIA Y ERASMUS +

DF-01 Convocatoria Movilidad PDI Formación
 (Financiación) Erasmus + KA103 (destinos Erasmus): 31 becas
 (Financiación) Plan propio US: 2 becas
DD-01 Convocatoria Movilidad PDI Docencia
 (Financiación) Erasmus + KA103 (destinos Erasmus): 55 becas
 (Financiación) Plan propio US: 4 becas
DD-02 Convocatoria/Financiación Erasmus + KA107 (dimensión internacional destinos no Erasmus)
DD-03 Convocatoria/Financiación Proyectos Académicos Erasmus + y otros (proyectos)

MOVILIDAD INTERNACIONAL PLAN PROPIO DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA

DI-01 Convocatoria Ayudas de movilidad internacional en Universidades/Centros de 
Investigación

DI-02 Convocatoria Ayudas de movilidad internacional en empresas/instituciones 
públicas/privadas

DI-03 Convocatoria Ayudas de movilidad internacional/Estancias en la Universidad de 
Sevilla

DI-04 Convocatoria Profesores visitantes
DI-05 Convocatoria Estancias postdoctorales

PROGRAMA DE MOVILIDAD UNIVERSIDAD DE SEVILLA ASOCIADO A ALIANZAS ESTRATÉGICAS

DA-01 Convocatoria Becas estancias cortas internacionales Facultad Filología
DA-02 Convocatoria Becas estancias cortas en EEUU Facultad de Geografía e Historia
DA-03 Convocatoria Becas Estancias de Investigación en la Universidad de California
DA-04 Convocatoria Fundación Carolina-Universidad de Sevilla. Programa de 

intercambio Brasil
DA-05 Convocatoria Fundación Carolina-Universidad de Sevilla. Programa de estancias 

postdoctorales
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PROGRAMA DE MOVILIDAD CON FINANCIACIÓN EXTERNA

DE-01 Programa/Financiación Programa movilidad AUIP 
DE-02 Programa/Financiación Programa Salvador de Madariaga
DE-03 Programa/Financiación Programa José Castillejo
DE-04 Programa/Financiación Santander Investigación

PROGRAMA DE MOVILIDAD PARA EL PAS

AF-01 Convocatoria/Programa Programa de movilidad para formación del PAS
 (Financiación) Erasmus + KA103 (destinos Erasmus): 53 becas
 (Financiación) Plan propio US (destinos no Erasmus): 0 becas

9.4.13.	PDI SALIENTE, MODALIDADES FORMACIÓN Y DOCENCIA, CURSO 2019-2020.

PDI SALIENTES EN FORMACIÓN. PAÍSES 2019-2020

PAÍS DF-01 TOTAL

Alemania 6 6

Colombia 1 1

Costa Rica 1 1

Croacia 1 1

Francia 1 1

Irlanda 1 1

Italia 14 14

Noruega 1 1

Países Bajos 1 1

Portugal 3 3

Reino Unido 2 2

República Checa 1 1

TOTALES 33 33

PDI SALIENTES EN DOCENCIA. PAÍSES 2019-2020

PAÍS DD-01 DD-03 DA-04 DE-01 TOTAL

Alemania 4 1   5

Argentina 2    2

Austria 1 1   2

Brasil 1 2 1  4

Bulgaria  2   2

Chile 1   2 3

Colombia    2 2

Costa Rica    1 1
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PDI SALIENTES EN DOCENCIA. PAÍSES 2019-2020

PAÍS DD-01 DD-03 DA-04 DE-01 TOTAL

Cuba    3 3

Dinamarca 2    2

Ecuador    1 1

Eslovaquia 1    1

Finlandia 1    1

Francia 12    12

Hungría 2    2

Irlanda 1    1

Islandia 1    1

Italia 21    21

Japon 1    1

Luxembugo 1    1

México    2 2

Perú    1 1

Portugal 12   2 14

Reino Unido 1    1

República Checa 3    3

Turquía 1    1

Urugüay    1 1

TOTALES 69 6 1 15 91

MOVILIDAD INTERNACIONAL PLAN PROPIO DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

2019 2020 2019 2020

DI-01 40 86 --- ---

DI-02 --- 2 --- ---

DI-03 --- --- 18 22

DI-04 --- --- 16 14

DI-05 11 17 --- ---

PROGRAMAS DE MOVILIDAD CON FINANCIACIÓN EXTERNA

DE-01 15
DE-02 17
DE-03 11
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9.4.14.	PAS SALIENTE, MODALIDADES FORMACIÓN Y DOCENCIA, CURSO 2019-2020.

PAS SALIENTES. PAÍSES 2019-2020

PAÍS AF-01 TOTAL

Alemania 2 2

Austria 2 2

Bosnia Herzegovina 1 1

Francia 5 5

Hungría 5 5

Italia 23 23

Polonia 2 2

Portugal 4 4

República Checa 6 6

Rumanía 2 2

Turquía 1 1

TOTALES 53 53
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9.5.	 EVOLUCIÓN DEL POSICIONAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN 
RANKINGS INTERNACIONALES.
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DOCUMENTO Nº 10: PROFESORADO

10.1.	 RELACIÓN DE CARGOS DIRECTIVOS DE CENTROS QUE HAN TOMADO 
POSESIÓN DURANTE EL CURSO 2019-2020.

10.2.	 RELACIÓN DE PROFESORES QUE HAN TOMADO POSESIÓN DE SUS PLAZAS 
DE LOS CUERPOS DE FUNCIONARIOS DOCENTES O HAN FIRMADO SU 
PLAZA COMO PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES DURANTE EL 
CURSO 2019-2020.

10.3.	 RELACIÓN DE PLAZAS CONVOCADAS DE CUERPOS DOCENTES. CURSO 
2019-2020.

10.4.	 RELACIÓN DE PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES CONTRATADOS. 
CURSO 2019-2020.

10.5.	 CONTRATACIÓN DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS. CURSO 2019-
2020.



448

Memoria del Curso Académico 2019-2020

10.1.	 RELACIÓN DE CARGOS DIRECTIVOS DE CENTROS QUE HAN TOMADO 
POSESIÓN DURANTE EL CURSO 2019-2020.

FACULTAD DE BIOLOGÍA

DECANO
-- DR. JOSÉ MARÍA ROMERO RODRÍGUEZ, Catedrático de Universidad del Área de 

conocimiento de Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica 
Vegetal y Biología Molecular.

VICEDECANO DE INFRAESTRUCTURA Y EMPRENDIMIENTO
-- DR. MIGUEL ESCUDERO GONZÁLEZ, Catedrático de Universidad del Área de Fisiología, 

adscrita al Departamento de Fisiología.

VICEDECANO DE ORDENACIÓN ACADÉMICA
-- DR. LUIS JACINTO HERRERO RAMA, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Fisiología, adscrita al Departamento de Fisiología.

VICEDECANA DE INVESTIGACIÓN Y MOVILIDAD INTERNACIONAL
-- DRA. ROSA MARÍA LUNA VARO, Profesora Titular de Universidad del Área de Conocimiento 

de Genética, adscrita al Departamento de Genética.

VICEDECANO DE ESTUDIANTES, MOVILIDAD NACIONAL E INNOVACIÓN DOCENTE
-- DR. FERNANDO PUBLIO MOLINA HEREDIA, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica 
Vegetal y Biología Molecular.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES

DECANO
-- DR. ANTONIO NAVARRO GARCÍA, Catedrático de Universidad del Área de Conocimiento 

de Comercialización e Investigación de Mercados, adscrita al Departamento de Administración 
de Empresas y Marketing.

VICEDECANA DE MOVILIDAD Y RELACIONES INTERNACIONALES
-- DRA. ROSARIO ASIÁN CHAVES, Profesora Contratada Doctora del Área de Conocimiento de 

Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Economía Aplicada II.

VICEDECANA DE PRÁCTICAS DE EMPRESAS Y DIGITALIZACIÓN
-- DRA. MARÍA MERCEDES CASTRO NUÑO, Profesora Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Análisis Económico y 
Economía Política.

VICEDECANA DE ESTUDIANTES, EGRESADOS E INNOVACIÓN DOCENTE
-- DRA. MARÍA TERESA DUARTE ATOCHE, Profesora Contratada Doctora del Área 

de Conocimiento de Economía Financiera y Contabilidad, adscrita al Departamento de 
Contabilidad y Economía Financiera.

VICEDECANO DE INVESTIGACIÓN, TRANSFERENCIA Y EMPRENDIMIENTO
-- DR. FRANCISCO LIÑÁN ALCALDE, Profesor Titular de Universidad del Área de Conocimiento 

de Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Economía Aplicada I.
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VICEDECANO DE CALIDAD, COMUNICACIONES Y RELACIONES INSTITUCIONALES
-- DR. DAVID PATIÑO RODRÍGUEZ, Profesor Contratado Doctor del Área de Conocimiento de 

Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Economía e Historia Económica.

VICEDECANA ORDENACIÓN ACADÉMICA
-- DRA. FRANCISCA VICTORIANA RUBIALES CABALLERO, Profesora Titular de Universidad 

del Área de Conocimiento de Métodos cuantitativos para la Economía y Empresa, adscrita al 
Departamento de Economía Aplicada III.

SECRETARIA
-- DRA. ROCÍO LASARTE LÓPEZ, Profesora Contratada Doctora del Área de Conocimiento de 

Derecho Financiero y Tributario, adscrita al Departamento de Derecho Financiero y Tributario.

FACULTAD DE FILOLOGÍA

VICEDECANO DE ESTUDIANTES, PRÁCTICAS Y ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y MEDIOS 
COMUNICACIÓN
-- DR. JOSÉ ENRIQUE GARCÍA GONZÁLEZ, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Filología Inglesa, adscrita al Departamento de Filología Inglesa (Lengua 
Inglesa).

VICEDECANO DE RELACIONES INTERNACIONALES Y POLÍTICA LINGÜÍSTICA
-- DR. JOSÉ JAVIER MARTOS RAMOS, Profesor Titular de Universidad del Área de Conocimiento 

de Filología Alemana, adscrita al Departamento de Filología Alemana.

VICEDECANA DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y PLANES DE ESTUDIO 
-- DRA. MARÍA JESÚS OROZCO VERA, Profesora Profesor Titular del Área de Conocimiento 

de Filología Española, adscrita al Departamento de Literatura Española e Hispanoamericana.

VICEDECANO DE INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS
-- DR. ISIDRO PLIEGO SÁNCHEZ, Profesor Titular de Universidad del Área de Conocimiento 

de Filología Inglesa, adscrita al Departamento de Filología Inglesa (Lengua Inglesa).

FACULTAD DE FILOSOFÍA

DECANO
-- DR. JOSÉ MANUEL SEVILLA FERNÁNDEZ, Catedrático de Universidad del Área de 

Conocimiento de Filosofía, adscrita al Departamento de Metafísica y Corrientes Actuales de la 
Filosofía, Ética y Filosofía Política.

VICEDECANA DE INFRAESTRUCTURA, NUEVAS TECNOLOGÍAS Y PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA
-- DRA. ROSALÍA GATA MATA, Escala Gestión Universidad de Sevilla.

VICEDECANO DE ESTUDIANTES, INTERCAMBIO ACADÉMICO Y EXTENSIÓN CULTURAL
-- DR. CÉSAR MORENO MÁRQUEZ, Catedrático de Universidad del Área de Conocimiento de 

Filosofía, adscrita al Departamento de Metafísica y Corrientes Actuales de la Filosofía, Ética y 
Filosofía Política.

VICEDECANA DE CALIDAD, INVESTIGACIÓN Y POSGRADO
-- DRA. INMACULADA MURCIA SERRANO, Profesora Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Estética y Teoría de las Artes, adscrita al Departamento de Estética e Historia 
de la Filosofía.
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VICEDECANO DE DOCENCIA, INNOVACIÓN DOCENTE Y ORDENACIÓN ACADÉMICA
-- DR. MIGUEL ANTONIO PASTOR PÉREZ, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Filosofía, adscrita al Departamento de Metafísica y Corrientes Actuales de la 
Filosofía, Ética y Filosofía Política.

VICEDECANO DE NUEVAS ENSEÑANZAS, PRÁCTICAS DE EMPRESA Y ORIENTACIÓN 
PROFESIONAL
-- DR. JESÚS SAN BERNARDINO CORONIL, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Historia Antigua, adscrita al Departamento de Historia Antigua.

SECRETARIO
-- DR. FRANCISCO PAULA RODRÍGUEZ VALLS, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento Filosofía, adscrita al Departamento de Filosofía, Lógica y Filosofía de la Ciencia.

FACULTAD DE MEDICINA

VICEDECANO DE CALIDAD Y EMPRENDIMIENTO
-- DR. FERNANDO MANUEL DOCOBO PÉREZ, Profesor Contratado Doctor del Área de 

Conocimiento de Microbiología, adscrita al Departamento de Microbiología.

VICEDECANA DE BIOMEDICINA Y ESTUDIANTES
-- DRA. MARÍA CARMEN GARNACHO MONTERO, Profesora Titular de Universidad del 

Área de Conocimiento de Biología Celular, adscrita al Departamento de Citología e Histología 
Normal y Patológica.

FACULTAD DE PSICOLOGÍA

DECANO
-- DR. FRANCISCO JOSÉ MEDINA DÍAZ, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Psicología Social, adscrita al Departamento de Psicología Social.

VICEDECANA DE RECURSOS PARA LA INVESTIGACIÓN
-- DRA. ESTRELLA DÍAZ ARGANDOÑA, Profesora Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Psicología Básica, adscrita al Departamento de Psicología Experimental.

VICEDECANO DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL
-- DR. AGUSTÍN MARTÍN RODRÍGUEZ, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico, adscrita al Departamento 
de Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico.

VICEDECANO DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL
-- DR. FRANCISCO JAVIER SAAVEDRA MACÍAS, Profesor Titular de Universidad del Área de 

Conocimiento de Psicología Básica, adscrita al Departamento de Psicología Experiemental.

VICEDECANA DE ESTUDIOS
-- DRA. MARÍA INMACULADA SÁNCHEZ QUEIJA, Profesora Titular de Universidad del 

Área de Conocimiento de Psicología Evolutiva y de la Educación, adscrita al Departamento de 
Psicología Evolutiva y de la Educación.

FACULTAD DE QUÍMICA

VICEDECANO DE RELACIONES INSTITUCIONALES
-- DR. JOSÉ LUIS JIMÉNEZ BLANCO, Profesor Titular de Universidad del Área de Conocimiento 

de Química Orgánica, adscrita al Departamento de Química Orgánica.
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10.2.	 RELACIÓN DE PROFESORES QUE HAN TOMADO POSESIÓN DE SUS PLAZAS 
DE LOS CUERPOS DE FUNCIONARIOS DOCENTES O HAN FIRMADO SU PLAZA 
COMO PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES DURANTE EL CURSO 2019-
2020.

CATEDRÁTICOS DE UNIVERSIDAD
-- DR. JUAN BURGOS LADRÓN DE GUEVARA, tomó posesión administrativa como CU del 

Área de Conocimiento de Derecho Procesal, adscrita al Departamento de Derecho Procesal.
-- DR. MARIO CASTELLANOS VERDUGO, tomó posesión administrativa como CU del Área de 

Conocimiento de Comercialización e Investigación de Mercados, adscrita al Departamento de 
Administración de Empresas y Marketing.

-- DR. MIGUEL CORTÉS SÁNCHEZ, tomó posesión telemáticamente como CU del Área de 
Conocimiento de Prehistoria, adscrita al Departamento de Prehistoria y Arqueología.

-- DR. JOSÉ LUIS DUEÑAS DÍEZ, tomó posesión como CU del Área de Conocimiento de 
Obstetricia y Ginecología, adscrita al Departamento de Cirugía.

-- DRA. MARÍA DEL CARMEN GALÁN MARÍN, tomó posesión como C. U. del Área de 
Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones 
Arquitectónicas I.

-- DRA. MARÍA ÁNGELES GALLEGO AGÜEDA, tomó posesión como CU del Área de 
Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Administración de Empresas y 
Marketing.

-- DR. ANTONIO GARCÍA CARMONA, tomó posesión administrativa como CU del Área 
de Conocimiento de Didáctica de las Ciencias Experimentales, adscrita al Departamento de 
Didáctica de las Ciencias Experimentales y Sociales.

-- DR. PEDRO LUIS GONZÁLEZ RODRÍGUEZ, tomó posesión como CU del Área de 
Conocimiento de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Organización 
Industrial y Gestión de Empresas I.

-- DR. JUAN GONZÁLEZ-MENESES LÓPEZ, tomó posesión telemáticamente como CU del 
Área de Conocimiento de Álgebra, adscrita al Departamento de Álgebra.

-- DRA. ESTER GUTIÉRREZ MOYA, tomó posesión como CU del Área de Conocimiento de 
Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Organización Industrial y Gestión de 
Empresas I.

-- DR. FERNANDO HIGINIO LLANO ALONSO, tomó posesión administrativa como CU del 
Área de Conocimiento de Filosofía del Derecho, adscrita al Departamento de Filosofía del 
Derecho.

-- DRA. LOURDES SOLEDAD LÓPEZ VALPUESTA, tomó posesión administrativa como CU del 
Área de Conocimiento de Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Análisis Económico 
y Economía Política.

-- DRA. MARÍA DEL MAR LOREN MÉNDEZ, tomó posesión como CU del Área de Conocimiento 
de Composición Arquitectónica, adscrita al Departamento de Historia, Teoría y Composición 
Arquitectónica.

-- DR. LUIS RAFAEL MÉNDEZ RODRÍGUEZ, tomó posesión como CU del Área de Conocimiento 
de Historia del Arte, adscrita al Departamento de Historia del Arte.
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-- DR. FRANCISCO JAVIER MONTILLA RAMOS, tomó posesión administrativa como CU del 
Área de Conocimiento de Química Inorgánica, adscrita al Departamento de Química Inorgánica.

-- DRA. JERONIA PONS PONS, tomó posesión como CU del Área de Conocimiento de Historia 
e Instituciones Económicas, adscrita al Departamento de Economía e Historia Económica.

-- DRA. MARÍA DOLORES PONS RODRÍGUEZ, tomó posesión administrativa como CU del 
Área de Conocimiento de Lengua Española, adscrita al Departamento de Lengua Española, 
Lingüística y Teoría de la Literatura.

-- DRA. ROCÍO FRANCISCA ROMÁN COLLADO, tomó posesión administrativa como CU del 
Área de Conocimiento de Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Análisis Económico 
y Economía Política.

-- DR. JOSÉ CARLOS SAQUETE CHAMIZO, tomó posesión telemáticamente como CU del Área 
de Conocimiento de Historia Antigua, adscrita al Departamento de Historia Antigua.

PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
-- DR. CAMILO MANUEL ÁBALOS LABRUZZI, tomó posesión como PTU del Área de 

Estomatología, adscrita al Departamento de Estomatología.
-- DR. IGNACIO JAVIER ACOSTA GARCÍA, tomó posesión como PTU del Área de Construcciones 

Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones Arquitectónicas I.
-- DR. GONZALO ALBA JIMÉNEZ, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 

Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica Médica y Biología 
Molecular e Inmunología.

-- DRA. MARÍA JESÚS ALBAR MARÍN, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Enfermería, adscrita al Departamento de Enfermería.

-- DR. JOSÉ GABRIEL DE AMORES CARREDANO, tomó posesión administrativa como PTU 
del Área de Conocimiento de Filología Inglesa, adscrita al Departamento de Filología Inglesa 
(Lengua Inglesa).

-- DRA. LUCÍA ANTOLÍN SUÁREZ, tomó posesión como PTU del Área de Psicología Evolutiva 
y de la Educación, adscrita al Departamento de Psicología Evolutiva y de la Educación.

-- DRA. MONTSERRAT ARGANDOÑA BERTRÁN, tomó posesión como PTU del Área de 
Microbiología, adscrita al Departamento de Microbiología y Parasitología.

-- DRA. ROCÍO ARREGUI PRADAS, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Dibujo, adscrita al Departamento de Dibujo.

-- DR. CRISTÓBAL BALLESTEROS REGAÑA, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Didáctica y Organización Escolar, adscrita al Departamento de Didáctica y Organización 
Educativa.

-- DR. JULIO BARBANCHO CONCEJERO, tomó posesión como PTU del Área de Tecnología 
Electrónica, adscrita al Departamento de Tecnología Electrónica.

-- DR. GAEL BÁRCENAS MORENO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Edafología y Química Agrícola, adscrita al Departamento de Cristalografía, 
Mineralogía y Química Agrícola.

-- DRA. BEATRIZ BERMÚDEZ PULGARÍN, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Biología Celular, adscrita al Departamento de Biología Celular.

-- DR. MÁXIMO BERNABEU WITTEL, tomó posesión administrativa como PTU (plaza 
vinculada) del Área de Conocimiento de Medicina, adscrita al Departamento de Medicina.
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-- DR. RAFAEL BOLOIX TORTOSA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Teoría de la Señal y Comunicaciones, adscrita al Departamento de Teoría de la Señal y 
Comunicaciones.

-- DR. FEDERICO CARLOS BURONI CUNEO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Ingeniería Mecánica, adscrita al Departamento de Ingeniería Mecánica y 
Fabricación.

-- DR. ENRIQUE JOSÉ CALDERÓN SANDUBETE, tomó posesión como PTU (plaza vinculada) 
del Área de Conocimiento de Medicina, adscrita al Departamento de Construcciones Medicina.

-- DR. MARCOS CALLE SUÁREZ, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Organización 
Industrial y Gestión de Empresas I.

-- DR. JESÚS CAMBROLLE SILVA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Ecología, adscrita al Departamento de Biología Vegetal y Ecología.

-- DR. RICARDO DEL CAMPO ACOSTA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Matemática Aplicada, adscrita al Departamento de Matemática Aplicada I.

-- DRA. MARÍA DEL CARMEN CAMPOS MESA, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Didáctica de la Expresión Corporal, adscrita al Departamento de Educación 
Física y Deporte.

-- DR. MANUEL CAMPOY NARANJO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Ingeniería Química, adscrita al Departamento de Ingeniería Química y Ambiental.

-- DRA. ROSA MARÍA CASADO MEJÍA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Enfermería, adscrita al Departamento de Enfermería.

-- DRA. ELENA DE CASTRO HERNÁNDEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Mecánica de Fluidos, adscrita al Departamento de Ingeniería Aeroespacial y Mecánica de 
Fluidos.

-- DR. GABRIEL CENTENO BÁEZ, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Ingeniería de los Procesos de Fabricación, adscrita al Departamento de 
Ingeniería Mecánica y Fabricación.

-- DR. VÍCTOR MANUEL CHAVES REPISO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Ingeniería Mecánica, adscrita al Departamento de Ingeniería Mecánica y Fabricación.

-- DR. ERNESTO CHICARDI AUGUSTO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Ciencias de Materiales e Ingeniería Metalúrgica, adscrita al Departamento de Ingeniería y 
Ciencias Materiales y Transporte.

-- DRA. VERÓNICA COBANO-DELGADO PALMA, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Teoría e Historia de la Educación, adscrita al Departamento de Teoría e 
Historia de la Educación y Pedagogía Social.

-- DRA. MARÍA ELISA CORDERO MATÍA, tomó posesión como PTU (plaza vinculada) del 
Área de Conocimiento de Medicina, adscrita al Departamento de Medicina.

-- DRA. MIREIA CORELL GONZÁLEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Producción Vegetal, adscrita al Departamento de Ciencias Agroforestales.

-- DR. MIGUEL ANTONIO CORTÉS GIRALDO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Física, Molecular y Nuclear, adscrita al Departamento de Física Atómica, 
Molecular y Nuclear.
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-- DR. FERMÍN CRUZ MATA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de Conocimiento 
de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento de Lenguajes y Sistemas 
Informáticos.

-- DRA. BLANCA DE LA CRUZ TORRES, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Fisioterapia, adscrita al Departamento de Fisioterapia.

-- DRA. MARTA CRUZ-GUZMÁN ALCALÁ, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Didáctica de las Ciencias Experimentales, adscrita al Departamento de 
Didáctica de las Ciencias Experimentales y Sociales.

-- DR. GONZALO DE GONZALO CALVO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Química Orgánica, adscrita al Departamento de Química Orgánica.

-- DR. JUAN MANUEL DELGADO SÁNCHEZ, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Matemática Aplicada, adscrita al Departamento de Matemática Aplicada I.

-- DR. ALEJANDRO DÍAZ MORENO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Derecho Civil, adscrita al Departamento de Derecho Civil y Derecho Internacional Privado.

-- DRA. MARTA DOMÍNGUEZ DE LA CONCHA-CASTAÑEDA, tomó posesión como 
PTU del Área de Conocimiento de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de 
Administración de Empresas y Marketing.

-- DR. FRANCISCO JOSÉ DOMÍNGUEZ MAYO, tomó posesión administrativa como PTU del 
Área de Conocimiento de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento de 
Lenguajes y Sistemas Informáticos.

-- DR. RAMÓN ESCOBAR GALINDO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Física Aplicada, adscrita al Departamento de Física Aplicada I.

-- DR. LUIS MARÍA ESCUDERO CUADRADO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Biología Celular, adscrita al Departamento de Biología Celular.

-- DR. ANTONIO MARCIAL ESCUDERO LIRIO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Botánica, adscrita al Departamento de Biología Vegetal y Ecología.

-- DR. ALEJANDRO ESCUDERO SANTANA, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Organización 
Industrial y Gestión de Empresas II.

-- DR. RAÚL MANUEL FALCÓN GANFORNINA, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Matemática Aplicada, adscrita al Departamento de Matemática Aplicada I.

-- DRA. ANA BELÉN FERIA BOURRELLIER, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Fisiología Vegetal, adscrita al Departamento de Biología Vegetal y Ecología.

-- DR. PABLO FERNÁNDEZ MONTES, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento de Lenguajes y Sistemas 
Informáticos.

-- DR. JOSÉ FERNANDEZ SERRANO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Economía Aplicada I.

-- DR. ANTONIO FRANCO SALAS, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Ingeniería Agroforestal, adscrita al Departamento de Ingeniería Aeroespacial y Mecánica de 
Fluidos.

-- DR. MANUEL DAVID GARCÍA BRENES, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Economía Aplicada II.
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-- DR. JERÓNIMO GARCÍA FERNÁNDEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Didáctica de la Expresión Corporal, adscrita al Departamento de Educación Física y Deporte.

-- DR. JORGE GARCÍA GUTIÉRREZ, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento de Lenguajes y 
Sistemas Informáticos.

-- DR. JOSÉ MANUEL GARCÍA HEREDIA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica Vegetal y Biología 
Molecular.

-- DR. JUAN FRANCISCO GARCÍA MARTÍN, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Ingeniería Química, adscrita al Departamento de Ingeniería Química.

-- DR. PABLO GARCÍA MIRANDA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Fisiología, adscrita al Departamento de Fisiología.

-- DRA. MARÍA DEL MAR GARCÍA RANEDO, tomó posesión administrativa como PTU del 
Área de Conocimiento de Dibujo, adscrita al Departamento de Dibujo.

-- DR. DANIEL GARCÍA RIVERO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Prehistoria, adscrita al Departamento de Prehistoria y Arqueología.

-- DR. JOSÉ MARÍA GARCÍA RODRÍGUEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento de Lenguajes y Sistemas 
Informáticos.

-- DRA. ANA BEATRIZ GARCÍA RONDÓN, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Genética, adscrita al Departamento de Genética.

-- DRA. ALICIA GIL LÁZARO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Historia e Instituciones Económicas, adscrita al Departamento de Economía 
e Historia Económica.

-- DRA. SARA MARIA DE GILES DUBOIS, tomó posesión administrativa como PTU del 
Área de Conocimiento de Proyectos Arquitectónico, adscrita al Departamento de Proyectos 
Arquitectónicos.

-- DR. ALEJANDRO GÓMEZ CAMACHO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Didáctica de la Lengua y la Literatura, adscrita al Departamento de Didáctica de la Lengua y 
Literatura y Filologías Integradas.

-- DR. CATALINA GÓMEZ QUILES, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Ingeniería Eléctrica, adscrita al Departamento de Ingeniería Eléctrica.

-- DRA. MARINA GONZÁLEZ SANZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Lengua Española, adscrita al Departamento de Lengua Española, Lingüística y Teoría de la 
Literatura.

-- DRA. ELIA MARÍA GRUESO MOLINA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Química Física, adscrita al Departamento de Química Física.

-- DR. DANIEL GUTIÉRREZ PRAENA, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Toxicología, adscrita al Departamento de Nutrición y Bromatología, 
Toxicología y Medicina Legal.

-- DR. HIPÓLITO GUZMÁN MIRANDA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Tecnología Electrónica, adscrita al Departamento de Ingeniería Electrónica.
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-- DR. FERNANDO GUZMÁN SIMÓN, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Didáctica de la Lengua y la Literatura, adscrita al Departamento de Didáctica de la Lengua y 
Literatura y Filologías Integradas.

-- DRA. MARÍA ISABEL HARTILLO HERMOSO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Matemática Aplicada, adscrita al Departamento de Matemática Aplicada I.

-- DR. JOSÉ MIGUEL HERNÁNDEZ HIERRO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Nutrición y Bromatología, adscrita al Departamento de Nutrición y 
Bromatología, Toxicología y Medicina Legal.

-- DRA. PATRICIA HERNÁNDEZ RONDÁN, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Dibujo, adscrita al Departamento de Dibujo.

-- DRA. INMACULADA CONCEPCIÓN HERNÁNDEZ SALMERÓN, tomó posesión como 
PTU del Área de Conocimiento de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento 
de Lenguajes y Sistemas Informáticos.

-- DRA. MARÍA JOSÉ HUERTAS ROMERA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica Vegetal y Biología 
Molecular.

-- DR. MIGUEL ÁNGEL IDOATE GASTEARENA, tomó posesión como PTU (plaza vinculada) 
del Área de Conocimiento de Anatomía Patológica, adscrita al Departamento de Citología e 
Histología Normal y Patológica.

-- DR. EDUARDO DE LA IGLESIA PRADOS, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Derecho Civil, adscrita al Departamento de Derecho Civil y Derecho Internacional Privado.

-- DRA. ROCÍO JIMÉNEZ CORTÉS, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación, adscrita al Departamento de Métodos 
de Investigación y Diagnóstico en Educación.

-- DRA. LUCÍA JIMÉNEZ GARCÍA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Psicología Evolutiva y de la Educación, adscrita al Departamento de Psicología Evolutiva y de 
la Educación.

-- DRA. SONIA JIMENO GONZÁLEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Genética, adscrita al Departamento de Genética.

-- DR. LUCAS LAMATA MANUEL, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Física Teórica, adscrita al Departamento de Física Atómica, Molecular y 
Nuclear.

-- DR. JOSÉ LUIS LÁZARO SÁNCHEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, adscrita al Departamento de Derecho del Trabajo 
y de la Seguridad Social.

-- DRA. ESPERANZA LEÓN MANSO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Psicología Evolutiva y de la Educación, adscrita al Departamento de Psicología Evolutiva y de 
la Educación.

-- DR. ISIDORO LILLO BRAVO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Máquinas y Motores Térmicos, adscrita al Departamento de Ingeniería 
Energética.

-- DRA. MARTA LIMA SERRANO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Enfermería, adscrita al Departamento de Enfermería.

-- DRA. MERCEDES LLORENTE SÁNCHEZ-ARJONA, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Derecho Procesal, adscrita al Departamento de Derecho Procesal.
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-- DR. FRANCISCO JAVIER LÓPEZ BAENA, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Microbiología, adscrita al Departamento de Microbiología.

-- DRA. SOLEDAD LÓPEZ ENRIQUEZ, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica 
Médica y Biología Molecular e Inmunología..

-- DRA. SHEILA LÓPEZ ROSA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Física Aplicada, adscrita al Departamento de Física Aplicada II.

-- DRA. LAURA LÓPEZ SANTOS, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Química Inorgánica, adscrita al Departamento de Química Inorgánica.

-- DR. PEDRO MANUEL LUENGO GUTIÉRREZ, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Historia del Arte, adscrita al Departamento de Historia del Arte.

-- DRA. YOLANDA LUNA GALIANO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Ingeniería Química, adscrita al Departamento de Ingeniería Química y 
Ambiental.

-- DR. JUAN MANUEL MANCILLA LEYTON, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Ecología, adscrita al Departamento de Biología Vegetal y Ecología.

-- DRA. SILVIA MARTELO LANDROGUEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Administración de Empresas y 
Marketing.

-- DRA. JULIA MARTÍN BUENO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Química Analítica, adscrita al Departamento de Química Analítica.

-- DRA. MARÍA ASCENSIÓN MARTÍN HUERTAS, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Derecho Internacional Privado, adscrita al Departamento de Derecho Civil y 
Derecho Internacional Privado.

-- DRA. VERÓNICA MARTÍN MOLINA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Didáctica de la Matemática, adscrita al Departamento de Didáctica de las Matemáticas.

-- DRA. MARÍA DEL MAR MARTÍNEZ BALLESTEROS, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento de Lenguajes y 
Sistemas Informáticos.

-- DRA. INÉS MARTÍNEZ CORTS, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Psicología Social, adscrita al Departamento de Psicología Social.

-- DRA. ROCÍO MARTÍNEZ DE PABLOS, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica y Biología 
Molecular.

-- DR. JUAN ANTONIO MARTÍNEZ ROMÁN, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Economía Aplicada I.

-- DR. GUILLERMO JOSÉ MARTÍNEZ SALAZAR, tomó posesión administrativa como PTU del 
Área de Conocimiento de Escultura, adscrita al Departamento de Escultura e Historia de las 
Artes Plásticas.

-- DR. JUAN MANUEL MAURICIO FERRAMOLA, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Ingeniería Eléctrica, adscrita al Departamento de Ingeniería Eléctrica.

-- DRA. MARÍA DEL CARMEN MEDINA LÓPEZ, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Economía Financiera 
y Dirección de Operaciones.
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-- DR. FRANCISCO JAVIER MEDRANO ORTEGA, tomó posesión como PTU (plaza vinculada) 
del Área de Conocimiento de Medicina, adscrita al Departamento de Medicina.

-- DR. PABLO MIR RIVERA, tomó posesión como PTU (plaza vinculada) del Área de 
Conocimiento de Medicina, adscrita al Departamento de Medicina.

-- DR. DAVID MONGE FERNÁNDEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Química Orgánica, adscrita al Departamento de Química Orgánica.

-- DR. ANTONIO MORALES ESTEBAN, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Ingeniería del Terreno, adscrita al Departamento de Estructuras de Edificación e Ingeniería 
del Terreno.

-- DRA. YOLANDA MORATO AGRAFOJO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Filología Inglesa, adscrita al Departamento de Filología Inglesa (Lengua Inglesa).

-- DR. ANTONIO PLÁCIDO MORENO BELTRÁN, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Organización 
Industrial y Gestión de Empresas I.

-- DRA. OLGA MORENO FERNÁNDEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Didáctica de las Ciencias Sociales, adscrita al Departamento de Didáctica de las Ciencias 
Experimentales y Sociales.

-- DR. JOAQUÍN MORENO PEDROSA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Teoría de la Literatura y Literatura Comparada, adscrita al Departamento de 
Lengua Española, Lingüística y Teoría de la Literatura.

-- DR. DAVID MORENO RAMÍREZ, tomó posesión como PTU (plaza vinculada) del Área de 
Conocimiento de Dermatología, adscrita al Departamento de Medicina.

-- DR. DAVID MANUEL MORENO RANGEL, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones 
Arquitectónicas I.

-- DRA. BEATRIZ MARÍA MORGADO CAMACHO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Psicología Evolutiva y de la Educación, adscrita al Departamento de Psicología 
Evolutiva y de la Educación.

-- DRA. MARÍA TERESA MORIES JIMÉNEZ, tomó como PTU del Área de Conocimiento de 
Derecho Financiero y Tributario, adscrita al Departamento de Derecho Financiero y Tributario.

-- DRA. ISABEL DE LOS ÁNGELES NEPOMUCENO CHAMORRO, tomó posesión 
administrativa como PTU del Área de Conocimiento de Lenguajes y Sistemas Informáticos, 
adscrita al Departamento de Lenguajes y Sistemas Informáticos.

-- DRA. FÁTIMA NOGALES BUENO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Fisiología, adscrita al Departamento de Fisiología.

-- DR. FERNANDO NUÑEZ HERNÁNDEZ, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Organización 
Industrial y Gestión de Empresas I.

-- DR. IGNACIO OBANDO SANTAELLA, tomó posesión administrativa como PTU (plaza 
vinculada) del Área de Conocimiento de Pediatría, adscrita al Departamento de Farmacología, 
Pediatría y Radiología.

-- DRA. ROSARIO ORDÓÑEZ SIERRA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Didáctica y Organización Escolar, adscrita al Departamento de Didáctica y 
Organización Educativa.
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-- DRA. ANA CINTA ORIA ORIA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Tecnología Electrónica, adscrita al Departamento de Ingeniería Electrónica.

-- DR. MANUEL LUIS ORTA VÁZQUEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Biología Celular, adscrita al Departamento de Biología Celular.

-- DR. FRANCISCO JAVIER ORTEGA RODRÍGUEZ, tomó posesión administrativa como PTU 
del Área de Conocimiento de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento de 
Lenguajes y Sistemas Informáticos.

-- DR. JOSÉ ANTONIO PAREJO MAESTRE, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Lenguajes y Sistemas Informáticos, adscrita al Departamento de Lenguajes y Sistemas 
Informáticos.

-- DR. RICARDO PELOSO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de Química 
Inorgánica, adscrita al Departamento de Química Inorgánica.

-- DR. JESÚS DEL CARMEN PEÑA VINCES, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Administración 
de Empresas y Marketing.

-- DR. MANUEL ÁNGEL PERALES ESTEVE, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Tecnología Electrónica, adscrita al Departamento de Ingeniería Electrónica.

-- DR. FRANCISCO ANTONIO PERDIGONES SÁNCHEZ, tomó posesión como PTU del Área 
de Conocimiento de Tecnología Electrónica, adscrita al Departamento de Ingeniería Electrónica.

-- DRA. ROSA MARÍA PEREÑIGUEZ RODRÍGUEZ, tomó posesión telemáticamente como 
PTU del Área de Conocimiento de Química Inorgánica, adscrita al Departamento de Química 
Inorgánica.

-- DR. JOSÉ ANTONIO PÉREZ CARRASCO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Teoría de la Señal y Comunicaciones, adscrita al Departamento de Teoría de la Señal y 
Comunicaciones.

-- DR. PEDRO PÉREZ FERNÁNDEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Física Aplicada, adscrita al Departamento de Física Aplicada III.

-- DRA. PAZ PÉREZ GONZÁLEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Organización Industrial y Gestión de 
Empresas I.

-- DR. JUAN MANUEL PÉREZ RUIZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica Vegetal y Biología 
Molecular.

-- DR. ALFREDO PÉREZ VEGA-LEAL, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Tecnología Electrónica, adscrita al Departamento de Ingeniería Electrónica.

-- DR. RICHARD PFEILSTETTER, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Antropología Social, adscrita al Departamento de Antropología Social.

-- DR. JOAQUÍN PIEDRA DE LA CUADRA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Didáctica de la Expresión Corporal, adscrita al Departamento de Educación Física y Deporte.

-- DRA. PALOMA PINEDA PALOMO, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras, adscrita al 
Departamento de Estructuras de Edificación e Ingeniería del Terreno.

-- DR. FERNANDO DE LA PORTILLA DE JUAN, tomó posesión como PTU (plaza vinculada) 
del Área de Conocimiento de Cirugía, adscrita al Departamento de Cirugía.
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-- DR. JESÚS DEL POZO CRUZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Didáctica de la Expresión Corporal, adscrita al Departamento de Educación Física y Deporte.

-- DR. JOSÉ ANTONIO PRADO BASSAS, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Análisis Matemático, adscrita al Departamento de Análisis Matemático.

-- DRA. MARÍA DEL MAR PRADOS GALLARDO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Psicología Evolutiva y de la Educación, adscrita al Departamento de Psicología 
Evolutiva y de la Educación.

-- DRA. MARÍA PUIG GUTIÉRREZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Didáctica de las Ciencias Sociales, adscrita al Departamento de Didáctica de las Ciencias 
Experimentales y Sociales. 

-- DRA. MARÍA DOLORES RAMOS PAYÁN, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Química Analítica, adscrita al Departamento de Química Analítica.

-- DR. SANTIAGO DEL REY QUESADA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Lengua Española, adscrita al Departamento de Lengua Española, Lingüística 
y Teoría de la Literatura.

-- DR. GUILLAUME MAURICE RIBOUX ACHER, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Mecánica de Fluidos, adscrita al Departamento de Ingeniería Aeroespacial y 
Mecánica de Fluidos.

-- DRA. ANA MARÍA RINCÓN ROMERO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Genética, adscrita al Departamento de Genética.

-- DR. MANUEL ÁNGEL RÍO RUIZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Sociología, adscrita al Departamento de Sociología.

-- DR. CARLOS ALBERTO RIVERA GÓMEZ, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones 
Arquitectónicas I.

-- DR. VÍCTOR FRANCISCO RODRÍGUEZ GALIANO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Geografía Física, adscrita al Departamento de Geografía Física y Análisis 
Geográfico Regional.

-- DRA. FÁTIMA RODRÍGUEZ MARÍN, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Didáctica de las Ciencias Experimentales, adscrita al Departamento de Didáctica de las Ciencias 
Experimentales y Sociales. 

-- DR. PEDRO ROMÁN GRAVÁN, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Didáctica y Organización Escolar, adscrita al Departamento de Didáctica y 
Organización Educativa.

-- DRA. MAITE ROMÁN RODRÍGUEZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Psicología Evolutiva y de la Educación, adscrita al Departamento de Psicología Evolutiva y 
de la Educación.

-- DR. ANTONIO ROMERO BAENA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Cristalografía y Mineralogía, adscrita al Departamento de Cristalografía, Mineralogía y Química 
Analítica.

-- DRA. MARÍA LOURDES ROYO NARANJO, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Composición Arquitectónica, adscrita al Departamento de Historia, Teoría y 
Composición Arquitectónica.
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-- DR. CARLOS RUBIO BELLIDO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones 
Arquitectónicas II.

-- DR. RAFAEL RUIZ DE LA HABA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Microbiología, adscrita al Departamento de Microbiología y Parasitología.

-- DRA. ROCÍO RUIZ LAZA, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de Bioquímica 
y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica y Biología Molecular.

-- DR. JOSÉ FRANCISCO RUIZ PÉREZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Bioquímica y Biología Molecular, adscrita al Departamento de Bioquímica Vegetal y Biología 
Molecular.

-- DRA. ELENA MATILDE SÁNCHEZ FERNÁNDEZ, tomó posesión administrativa como 
PTU del Área de Conocimiento de Química Orgánica, adscrita al Departamento de Química 
Orgánica.

-- DRA. MARÍA INMACULADA SÁNCHEZ QUEIJA, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Psicología Evolutiva y de la Educación, adscrita al Departamento de Psicología 
Evolutiva y de la Educación.

-- DRA. GLORIA SÁNCHEZ-MATAMOROS GARCÍA, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Didáctica de la Matemática, adscrita al Departamento de Didáctica de las 
Matemáticas.

-- DRA. MARÍA TERESA SANZ DÍAZ, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Análisis Económico y Economía Política.

-- DR. MANUEL ANTONIO SILVA PÉREZ, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Máquinas y Motores Térmicos, adscrita al Departamento de Ingeniería 
Energética.

-- DR. JAIME SOLIS GUZMÁN, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones Arquitectónicas 
II.

-- DR. LUIS ARISTIDES TÁVARA MENDOZA, tomó posesión como PTU del Área de 
Conocimiento de Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras, adscrita al 
Departamento de Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras.

-- DR. ÁNGEL TINOCO PASTRANA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Derecho Procesal, adscrita al Departamento de Derecho Procesal.

-- DR. PABLO TRINIDAD MARTÍN-ARROYO, tomó posesión administrativa como PTU del 
Área de Conocimiento de Lenguajes y Sistema Informáticos, adscrita al Departamento de 
Lenguajes y Sistemas Informáticos.

-- DRA. VICTORIA ESTHER VALDIVIA GIMÉNEZ, tomó posesión administrativa como 
PTU del Área de Conocimiento de Química Orgánica, adscrita al Departamento de Química 
Orgánica y Farmacéutica.

-- DR. FRANCISCO JAVIER VILLADIEGO LUQUE, tomó posesión administrativa como PTU 
del Área de Conocimiento de Fisiología, adscrita al Departamento de Fisiología Médica y 
Biofísica.

-- DR. CARLOS VIVAS VENEGAS, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Ingeniería de Sistemas y Automática, adscrita al Departamento de Ingeniería de Sistemas y 
Automática.
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PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD POR INTEGRACIÓN
-- DRA. MARÍA ÁNGELES BROCA FERNÁNDEZ, tomó posesión administrativa como PTU 

del Área de Conocimiento de Filología Inglesa, adscrita al Departamento de Filología Inglesa 
(Lengua Inglesa).

-- DR. JOSÉ MARÍA CASTRO FUERTES, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones 
Arquitectónicas II.

-- DRA. ROSA MARÍA DOMÍNGUEZ CABALLERO, tomó posesión administrativa como PTU 
del Área de Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de 
Construcciones Arquitectónicas II. 

-- DRA. MARÍA JOSÉ GÓMEZ TORRES, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Didáctica y Organización Escolar, adscrita al Departamento de Didáctica y 
Organización Educativa.

-- DRA. VANESSA DEL ROCÍO GONZÁLEZ FERNÁNDEZ, tomó posesión administrativa como 
PTU del Área de Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento 
de Construcciones Arquitectónicas II.

-- DR. FRANCISCO J. GUEVARA GARCÍA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones 
Arquitectónicas II.

-- DR. ANTONIO LÓPEZ OJEDA, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Tecnología Electrónica, adscrita al Departamento de Tecnología Electrónica.

-- DRA. AURORA LLOPIS GARRIDO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Didáctica de la Expresión Corporal, adscrita al Departamento de Educación Artística.

-- DR. MANUEL MORATO MORENO, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento de 
Expresión Gráfica en la Ingeniería, adscrita al Departamento de Ingeniería Gráfica.

-- DR. JORGE LUIS POLO VELASCO, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones 
Arquitectónicas II.

-- DR. CARLOS E. RODRÍGUEZ JIMÉNEZ, tomó posesión administrativa como PTU del Área de 
Conocimiento de Construcciones Arquitectónicas, adscrita al Departamento de Construcciones 
Arquitectónicas II.

-- DRA. ASUNCIÓN RODRÍGUEZ RAMOS, tomó posesión administrativa como PTU del Área 
de Conocimiento de Economía Aplicada, adscrita al Departamento de Economía e Historia 
Económica.

-- DR. JULIO DARIO VECINO GRAVEL, tomó posesión como PTU del Área de Conocimiento 
de Organización de Empresas, adscrita al Departamento de Administración de Empresas y 
Marketing.

PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
-- DR. JESÚS AGUILAR DÍAZ, del Área de Conocimiento Historia del Arte, adscrita al 

Departamento de Historia del Arte.
-- DR. BERNABÉ ALONSO FARIÑAS, del Área de Conocimiento Ingeniería Química, adscrita al 

Departamento de Ingeniería Química y Ambiental.
-- DRA. MARÍA ANGUIANO MORENO, del Área de Conocimiento de Análisis Matemático, 

adscrita al Departamento de Análisis Matemático.
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-- DRA. ROSARIO ASIÁN CHAVES, del Área de Conocimiento Economía Aplicada, adscrita al 
Departamento de Economía Aplicada II.

-- DR. LUIS MARÍA BEJAR PRADO, del Área de Conocimiento Medicina Preventiva y Salud 
Pública, adscrita al Departamento de Medicina Preventiva y Salud Pública.

-- DRA. ANA MARÍA BELTRÁN CUSTODIO, del Área de Conocimiento Ciencias de Materiales 
e Ingeniería Metalúrgica, adscrita al Departamento de Ingeniería y Ciencias Materiales y 
Transporte.

-- DRA. MARÍA LIVIA CARRASCAL MORENO, del Área de Conocimiento Fisiología, adscrita 
al Departamento de Fisiología.

-- DRA. LAURA CASANOVA LERMA, del Área de Conocimiento Producción Vegetal, adscrita 
al Departamento de Ciencias Agroforestales.

-- DR. SALVADOR CEJUDO RAMOS, del Área de Conocimiento Proyectos Arquitectónicos, 
adscrita al Departamento de Proyectos Arquitectónicos.

-- DRA. ROSARIO CHAMORRO MORENO, del Área de Conocimiento Ingeniería Mecánica, 
adscrita al Departamento de Ingeniería Mecánica y Fabricación.

-- DR. MIGUEL ÁNGEL DE LA COVA MORILLO-VELARDE, del Área de Conocimiento 
Proyectos Arquitectónicos, adscrita al Departamento de Proyectos Arquitectónicos.

-- DRA. M. AMÉRICA DAVIS LÓPEZ DE CARRIZOSA, del Área de Conocimiento Fisiología, 
adscrita al Departamento de Fisiología.

-- DRA. RAQUEL DEL TORO ESTÉVEZ, del Área de Conocimiento Fisiología, adscrita al 
Departamento de Fisiología Médica y Biofísica.

-- DR. FILIPPO DI PIETRO, del Área de Conocimiento Economía Financiera y Contabilidad, 
adscrita al Departamento de Economía Financiera y Dirección de Operaciones.

-- DR. PABLO DÍAZ CAÑETE, del Área de Conocimiento Expresión Gráfica Arquitectónica, 
adscrita al Departamento de Expresión Gráfica e Ingeniería en la Edificación.

-- DRA. ISABEL DÍAZ DE LA TORRE, del Área de Conocimiento Ingeniería Agroforestal, adscrita 
al Departamento de Ingeniería Aeroespacial y Mecánica Fluidos.

-- DR. LUIS MARÍA ESCUDERO CUADRADO, del Área de Conocimiento Biología Celular, 
adscrita al Departamento de Biología Celular.

-- DR. EDUARDO ESPINAR ESCALONA, del Área de Conocimiento Estomatología, adscrita al 
Departamento de Estomatología.

-- DRA. BEATRIZ ESTRADA MARTÍN, del Área de Conocimiento Biología Celular, adscrita al 
Departamento de Biología Celular.

-- DR. VÍCTOR FERNÁNDEZ-VIAGAS ESCUDERO, del Área de Conocimiento Organización 
de Empresas, adscrita al Departamento de Organización Industrial y Gestión de Empresas I.

-- DR. PABLO FRAILE JURADO, del Área de Conocimiento Geografía Física, adscrita al 
Departamento de Geografía Física y Análisis Geográfico Regional.

-- DR. DIEGO JAVIER FUENTES CANO, del Área de Conocimiento Ingeniería Química, adscrita 
al Departamento de Ingeniería Química y Ambiental.

-- DR. LIN GAO CHEN, del Área de Conocimiento Fisiología, adscrita al Departamento de 
Fisiología Médica y Biofísica.

-- DRA. CAROLINA GARCÍA SANZ, del Área de Conocimiento Historia Contemporánea, 
adscrita al Departamento de Historia Contemporánea.



464

Memoria del Curso Académico 2019-2020

-- DRA. MARÍA TERESA GÓMEZ DEL CASTILLO SEGURADO, del Área de Conocimiento 
Didáctica y Organización Escolar, adscrita al Departamento de Didáctica y Organización 
Educativa.

-- DRA. LAURA MARÍA GUERRERO ALMEIDA, del Área de Conocimiento Didáctica de la 
Expresión Corporal, adscrita al Departamento de Enfermería.

-- DR. JUAN IGNACIO GUERRERO ALONSO, del Área de Conocimiento Tecnología Electrónica, 
adscrita al Departamento de Tecnología Electrónica.

-- DRA. REMEDIOS GUZMÁN GUILLÉN, del Área de Conocimiento Toxicología, adscrita al 
Departamento de Nutrición y Bromatología, Toxicología y Medicina Legal.

-- DR. ALBERTO HERMIDA CONGOSTO, del Área de Conocimiento Comunicación Audiovisual 
y Publicidad, adscrita al Departamento de Comunicación Audiovisual y Publicidad.

-- DR. JOSÉ JULIÁN HERNÁNDEZ BORREGUERO, del Área de Conocimiento Economía 
Financiera y Contabilidad, adscrita al Departamento de Contabilidad y Economía Financiera.

-- DR. MIGUEL HERNÁNDEZ VALENCIA, del Área de Conocimiento Mecánica de Medios 
Continuos y Teoría de Estructuras, adscrita al Departamento de Estructuras de Edificación e 
Ingeniería del Terrero.

-- DR. MARCOS ANDRÉS HUNT ORTÍZ, del Área de Conocimiento Prehistoria, adscrita al 
Departamento de Prehistoria y Arqueología.

-- DR. FRANCISCO JAVIER IGLESIAS SIGÜENZA, del Área de Conocimiento Química 
Orgánica, adscrita al Departamento de Química Orgánica.

-- DR. JOHN JAIRO IPUS BADOS, del Área de Conocimiento Física de la Materia Condensada, 
adscrita al Departamento de Física de la Materia Condensada.

-- DR. ÁNGEL FRANCISCO JIMÉNEZ FERNÁNDEZ, del Área de Conocimiento Arquitectura 
y Tecnología de Computadores, adscrita al Departamento de Arquitectura y Tecnología de 
Computadores.

-- DRA. MARÍA ROCÍO JIMÉNEZ GONZÁLEZ, del Área de Conocimiento Producción Vegetal, 
adscrita al Departamento de Ciencias Agroforestales.

-- DR. JAVIER LÓPEZ-CEPERO BORREGO, del Área de Conocimiento Personalidad, Evaluación 
y Tratamiento Psicológico, adscrita al Departamento de Personalidad, Evaluación y Tratamiento 
Psicológico.

-- DRA. ENCARNACIÓN LOZANO PÉREZ, del Área de Conocimiento Biología Celular, adscrita 
al Departamento de Citología e Histología Normal y Patológica.

-- DR. JUAN JOSÉ MARÍN LÓPEZ, del Área de Conocimiento Medicina Preventiva y Salud 
Pública, adscrita al Departamento de Medicina Preventiva y Salud Pública.

-- DRA. MARÍA DEL ROSARIO MARTÍNEZ NAVARRO, del Área de Conocimiento Literatura 
Española, adscrita al Departamento de Literatura Española e Hispanoamericana.

-- DRA. MARÍA DEL CARMEN MARTÍNEZ QUESADA, del Área de Conocimiento Proyectos 
Arquitectónicos, adscrita al Departamento de Proyectos Arquitectónicos.

-- DRA. MARCELA MARTÍNEZ TEJADA, del Área de Conocimiento Química Inorgánica, 
adscrita al Departamento de Química Inorgánica.

-- DRA. PILAR AUXILIADORA MORENO CRESPO, del Área de Conocimiento Métodos de 
Investigación y Diagnóstico en Educación, adscrita al Departamento de Métodos de Investigación 
y Diagnóstico en Educación.
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-- DRA. SUSANA MORENO MAESTRO, del Área de Conocimiento Antropología Social, adscrita 
al Departamento de Antropología Social.

-- DR. JUAN ENRIQUE NIETO JULIÁN, del Área de Conocimiento Expresión Gráfica 
Arquitectónica, adscrita al Departamento de Expresión Gráfica e Ingeniería en la Edificación.

-- DR. JOAQUÍN OJEDA GRANJA, del Área de Conocimiento Ingeniería Mecánica, adscrita al 
Departamento de Ingeniería Mecánica y Fabricación.

-- DR. MANUEL ORDÓÑEZ SÁNCHEZ, del Área de Conocimiento Matemática Aplicada, 
adscrita al Departamento de Matemática Aplicada II.

-- DRA. EVA PICH PONCE, del Área de Conocimiento Filología Francesa, adscrita al 
Departamento de Filología Francesa.

-- DR. MANUEL PRADO VELASCO, del Área de Conocimiento Expresión Gráfica en la 
Ingeniería, adscrita al Departamento de Ingeniería Gráfica.

-- DRA. MARÍA ÁNGELES REVILLA CAMACHO, del Área de Conocimiento Comercialización 
e Investigación de Mercados, adscrita al Departamento de Administración de Empresas y 
Marketing.

-- DRA. ADELA DEL RÍO ORTEGA, del Área de Conocimiento Lenguajes y Sistema Informáticos, 
adscrita al Departamento de Lenguajes y Sistemas Informáticos.

-- DR. JORGE ROA FERNÁNDEZ, del Área de Conocimiento Construcciones Arquitectónicas, 
adscrita al Departamento de Construcciones Arquitectónicas I.

-- DRA. ESPERANZA ROALES PANIAGUA, del Área de Conocimiento Derecho del Trabajo y de 
la Seguridad Social, adscrita al Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.

-- DRA. MÓNICA RODRÍGUEZ GALÁN, del Área de Conocimiento Ingeniería Química, 
adscrita al Departamento de Ingeniería Química y Ambiental.

-- DRA. MARÍA TERESA RODRÍGUEZ LEÓN, del Área de Conocimiento Mecánica de Medios 
Continuos y Teoría de Estructuras, adscrita al Departamento de Estructuras de Edificación e 
Ingeniería del Terreno.

-- DRA. MARTA ISABEL SÁNCHEZ ORDÓÑEZ, del Área de Conocimiento Ecología, adscrita al 
Departamento de Biología Vegetal y Ecología.

-- DRA. EVA SANZ JARA, del Área de Conocimiento Antropología Social, adscrita al Departamento 
de Antropología Social.

-- DRA. MARÍA AUXILIADORA SARMIENTO VEGA, del Área de Conocimiento Teoría de la 
Señal y Comunicaciones, adscrita al Departamento de Teoría de la Señal y Comunicaciones.

-- DR. JAVIER SERRANO GONZÁLEZ, del Área de Conocimiento Ingeniería Eléctrica, adscrita 
al Departamento de Ingeniería Eléctrica.

-- DRA. IRENE SOBRINO GUIJARRO, del Área de Conocimiento Derecho Constitucional, 
adscrita al Departamento de Derecho Constitucional.

-- DR. VÍCTOR MANUEL SOLTERO SÁNCHEZ, del Área de Conocimiento Proyectos de 
Ingeniería, adscrita al Departamento de Ingeniería del Diseño.

-- DR. JAVIER TROYA CASTILLA, del Área de Conocimiento Lenguajes y Sistema Informáticos, 
adscrita al Departamento de Lenguajes y Sistemas Informáticos.

-- DR. LUIS ALFONSO TRUJILLO CAYADO, del Área de Conocimiento Ingeniería Química, 
adscrita al Departamento de Ingeniería Química.

-- DR. MANUEL VARAS RIVERO, del Área de Conocimiento Historia del Arte, adscrita al 
Departamento de Historia del Arte.
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-- DR. VÍCTOR JAVIER VÁZQUEZ ALONSO, del Área de Conocimiento Derecho Constitucional, 
adscrita al Departamento de Derecho Constitucional.

-- DR. FERNANDO VEGA BORRERO, del Área de Conocimiento Ingeniería Química, adscrita 
al Departamento de Ingeniería Química y Ambiental.

-- DR. JULIÁN VIEJO CORTÉS, del Área de Conocimiento Tecnología Electrónica, adscrita al 
Departamento de Tecnología Electrónica.
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10.3.	 RELACIÓN DE PLAZAS CONVOCADAS DE CUERPOS DOCENTES. CURSO 2019-
2020.

NÚMERO DE PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES DE CUERPOS DOCENTES
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO
CUERPO

CU CU(Plza.V) TU TU(Plza.V)

Administración de Empresas y Marketing 3 3

Álgebra 1

Análisis Económico y Economía Política 1 1
Análisis Matemático 1 1
Antropología Social 1
Biología Celular 3
Biología Vegetal y Ecología 4
Bioquímica Médica y Biología Molecular e Inmunología 2
Bioquímica Vegetal y Biología Molecular 5
Bioquímica y Biología Molecular 2
Ciencias Agroforestales 1
Cirugia 1
Construcciones Arquitectónicas I 1 4
Construcciones Arquitectónicas II 1 2
Cristalografía, Mineralogía y Química Agrícola 1 2
Derecho Civil y Derecho Internacional Privado 3
Derecho Constitucional 1

Derecho del Trabajo y de La Seguridad Social 2
Derecho Financiero y Tributario 1
Derecho Procesal 2
Dibujo 3

Didáctica de la Lengua y de la Literatura y Filologías Integradas 2

Didáctica de las Ciencias Experimentales y Sociales 1 4

Didáctica de las Matemáticas 2

Didáctica y Organización Educativa 3

Economía Aplicada I 2

Economía Aplicada II 1
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NÚMERO DE PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES DE CUERPOS DOCENTES
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO
CUERPO

CU CU(Plza.V) TU TU(Plza.V)

Economía e Historia Económica 1 1

Economía Financiera y Dirección de Operaciones 1

Ecuaciones Diferenciales y Análisis Numérico 3

Educación Física y Deporte 4

Enfermería 3

Escultura e Historia de las Artes Plásticas 1

Estomatología 1

Estructuras de Edificación e Ingeniería del Terreno 2

Expresión Gráfica y Arquitectónica 1

Filología Inglesa (Lengua Inglesa) 1

Física Aplicada II 1

Física Aplicada III 1

Física Atómica, Molecular y Nuclear 1 1

Fisiología 2

Fisiología Médica y Biofísica 1

Fisioterapia 1

Genética 3

Geografía Física y Análisis Geográfico Regional 1

Geometría y Topología 1

Historia Antigua 1

Historia del Arte 1

Historia, Teoría y Composición Arquitectónicas 1 1

Ingeniería Aeroespacial y Mecánica de Fluidos 3

Ingeniería de Sistemas y Automática 1

Ingeniería Eléctrica 2

Ingeniería Electrónica 5

Ingeniería Energética 2

Ingeniería Mecánica y Fabricación 3

Ingeniería Química 1

Ingeniería Química y Ambiental 2

Ingeniería y Ciencia de los Materiales y del Transporte 1 1

Lengua Española, Lingüística y Teoría de la Literatura 3
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NÚMERO DE PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES DE CUERPOS DOCENTES
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO
CUERPO

CU CU(Plza.V) TU TU(Plza.V)

Lenguajes y Sistemas Informáticos 11

Matemática Aplicada I 1 4

Matemática Aplicada II 1

Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras 1

Medicina 3
Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación 1

Microbiología 1

Microbiología y Parasitología 1 2

Nutrición y Bromatología, Toxicología y Medicina Legal 1 2

Organización Industrial y Gestión de Empresas I 2 4

Organización Industrial y Gestión de Empresas II 1

Prehistoria y Arqueología 1 1

Proyectos Arquitectónicos 1

Psicología Evolutiva y de la Educación 7

Psicología Social 1

Química Analítica 2

Química Física 1

Química Inorgánica 4

Química Orgánica 2

Química Orgánica y Farmacéutica 1

Sociología 1

Tecnología Electrónica 1

Teoría de la Señal y Comunicaciones 1 2

Teoría e Historia de la Educación y Pedagogía Social 1

SUBTOTALES 24 0 163 4

TOTAL 191
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10.4.	 RELACIÓN DE PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES CONTRATADOS. CURSO 
2019-2020.

NÚMERO DE PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES CONTRATADOS
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO
CATEGORÍA

AYD ASO CD CD(Plza.V)

Análisis Matemático 1

Antropologia Social 1

Bioquimica Medica y Biologia Molecular e Inmunologia 1 (CIS) 1

Ciencias Agroforestales 1

Cirugía 3 (CIS)

Comunicación Audiovisual y Publicidad 2

Contabilidad y Economia Financiera 1

Derecho Administrativo 2

Derecho Constitucional 1

Derecho Mercantil 1

Didáctica de las Ciencias Experimentales y Sociales 1

Economía e Historia Económica 1

Ecuaciones Diferenciales y Análisis Numérico 1

Educación Artística 1

Educación Física y Deporte 3

Enfermeria 2

Estadística e Investigación Operativa 1

Estomatología 1 (CIS) 2

Expresión Gráfica y Arquitectónica 2

Farmacia y Tecnologia Farmaceutica 1 (CIS)

Farmacologia 2 (CIS)

Farmacología, Pediatría y Radiología 1

Filología Francesa 1

Física Aplicada II 1

Fisiología 2

Fisiología Médica y Biofísica 2

Fisioterapia 5 (CIS)

Geografía Física y Análisis Geográfico Regional 1

Geografía Humana 2
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NÚMERO DE PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES CONTRATADOS
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO
CATEGORÍA

AYD ASO CD CD(Plza.V)

Historia Del Arte 2

Historia, Teoría y Composición Arquitectónicas 1

Ingeniería Aeroespacial y Mecánica De Fluidos 1

Ingeniería de Sistemas y Automática 1

Ingenieria Mecanica y Fabricacion 2

Ingeniería Química y Ambiental 1

Lenguajes y Sistemas Informáticos. 1

Matemática Aplicada II 1

Medicina 5 (CIS) 1

Medicina Preventiva y Salud Pública 4 (CIS) 2

Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación 1

Microbiologia 1 (CIS)

Organización Industrial y Gestión de Empresas II 1

Periodismo II 1

Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos 2 (CIS)

Proyectos Arquitectónicos 2

Psicología Experimental 1

Psiquiatría 1 (CIS) 2

Química Física 1

Química Inorgánica 1

Química Orgánica y Farmacéutica 1

Tecnología Electrónica 2

SUBTOTALES 0 26 60 1

TOTAL 87
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10.5.	 CONTRATACIÓN DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS. CURSO 2019-2020.

CONVOCATORIAS PARA LA CONTRATACIÓN DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

Nº CONVOCATORIAS Nº PLAZAS

8 203

 PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO Nº PLAZAS

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y MARKETING 2

ALGEBRA 1

ANÁLISIS ECONÓMICO Y ECONOMÍA POLÍTICA 1

ANÁLISIS MATEMÁTICO 1

ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA 1

ANTROPOLOGÍA SOCIAL 1

ARQUITECTURA Y TECNOLOG. DE COMPUTADORES 1

BIOLOGÍA CELULAR 1

BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA 3

BIOQUÍMICA MÉD.Y BIOL.MOLECULAR E INMUN. 2

BIOQUÍMICA VEGETAL Y BIOLOGÍA MOLECULAR 1

BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR 1

CIENCIAS AGROFORESTALES 2

CIENCIAS DE LA COMPUT. E INT. ARTIFICIAL 1

CIENCIAS JUR.BÁS(Dº ROMANO,Hª D.Y D.E.E) 3

CIRUGÍA 1

CITOLOGÍA E HISTOLOGÍA NORMAL Y PATOLÓG. 3

COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD 2

CONSTRUCCIONES ARQUITECTÓNICAS I 1

CONTABILIDAD Y ECONOMÍA FINANCIERA 1

CRISTALOGRAFÍA, MINERALOGÍA Y QUÍMICA A. 2

DERECHO ADMINISTRATIVO 1

DERECHO CIVIL Y Dº INTERNACIONAL PRIVADO 2

DERECHO CONSTITUCIONAL 1

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEG. SOCIAL 1

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEG. SOCIAL 1
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 PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO Nº PLAZAS

DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 1

DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y REL.INT. 1

DERECHO MERCANTIL 1

DERECHO PENAL Y CIENCIAS CRIMINALES 1

DERECHO PROCESAL 1

DIBUJO 1

DIDÁCTICA DE LA LENG. Y LIT. Y FIL. INT. 2

DIDÁCTICA DE LAS CC. EXPERIM. Y SOC. 2

DIDÁCTICA DE LAS MATEMÁTICAS 1

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN EDUCATIVA 1

ECONOMÍA APLICADA I 2

ECONOMÍA APLICADA II 1

ECONOMÍA APLICADA III 2

ECONOMÍA E HISTORIA ECONÓMICA 2

ECONOMÍA FINANCIERA Y DIRECCIÓN DE OP. 2

ECUACIONES DIFERENCIALES Y ANÁLISIS NUM. 1

EDUCACIÓN ARTÍSTICA 4

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE 2

ELECTRÓNICA Y ELECTROMAGNETISMO 2

ENFERMERÍA 1

ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES PLÁST. 2

ESTADÍSTICA E INVESTIGACIÓN OPERATIVA 1

ESTÉTICA E HISTORIA DE LA FILOSOFÍA 2

ESTOMATOLOGÍA 5

ESTRUCTURAS EDIFIC. E INGENIERÍA TERRENO 2

EXPRESIÓN GRÁFICA Y ARQUITECTÓNICA 1

FARMACIA Y TECNOLOGÍA FARMACÉUTICA 1

FARMACOLOGÍA 1

FARMACOLOGÍA, PEDIATRÍA Y RADIOLOGÍA 3

FILOLOGÍA ALEMANA 1

FILOLOGÍA FRANCESA 1

FILOLOGÍA GRIEGA Y LATINA 2

FILOLOGÍA INGLESA (LENGUA INGLESA) 1
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 PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO Nº PLAZAS

FILOLOGÍA INGLESA (LIT. ING. Y NORTEAM.) 1

FILOLOGÍAS INTEGRADAS 5

FILOSOFÍA DEL DERECHO 1

FILOSOFÍA, LÓGICA Y FILOS. DE LA CIENCIA 2

FÍSICA APLICADA I 1

FÍSICA APLICADA II 1

FÍSICA APLICADA III 1

FÍSICA ATÓMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR 3

FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA 2

FISIOTERAPIA 1

GENÉTICA 1

GEOGRAFÍA FÍSICA Y ANÁLISIS GFCO. REG. 2

GEOGRAFÍA HUMANA 1

GEOMETRÍA Y TOPOLOGÍA 1

HISTORIA ANTIGUA 1

HISTORIA CONTEMPORÁNEA 2

HISTORIA DE AMÉRICA 1

HISTORIA DEL ARTE 1

HISTORIA MEDIEVAL Y CC. Y T. HISTORIOGR. 2

HISTORIA MODERNA 1

HISTORIA, Tª. Y COMPOSICIÓN ARQUITECTÓN. 1

INGENIERÍA AEROESPACIAL Y MECÁN. FLUIDOS 3

INGENIERÍA CONSTRUCCIÓN Y PROYECTOS ING. 2

INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA 1

INGENIERÍA DEL DISEÑO 3

INGENIERÍA ELÉCTRICA 3

INGENIERÍA ELECTRÓNICA 1

INGENIERÍA ENERGÉTICA 3

INGENIERÍA GRÁFICA 2

INGENIERÍA MECÁNICA Y FABRICACIÓN 2

INGENIERÍA QUÍMICA 2

INGENIERÍA QUÍMICA Y AMBIENTAL 3

INGENIERÍA TELEMÁTICA 1
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 PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO Nº PLAZAS

INGENIERÍA Y C. MATERIALES Y TRANSPORTE 2

LENGUA ESPAÑOLA, LING. Y Tª. DE LA LIT. 3

LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMÁTICOS 1

LITERATURA ESPAÑOLA E HISPANOAMERICANA 1

MATEMÁTICA APLICADA I 1

MATEMÁTICA APLICADA II 1

MECÁNICA MED.CONTINUOS Y TEORÍA ESTRUCT. 1

MEDICINA 2

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA 1

METAFÍSICA Y CORR.ACT.FIA,ETICA Y FÍA.P. 2

MÉTODOS INVESTIG.Y DIAGNÓSTICO EDUCACIÓN 1

MICROBIOLOGÍA 1

MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 2

MOTRICIDAD HUMANA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO 2

NUTRICIÓN Y BROMATOLOGÍA,TOX.Y MED.LEGAL 4

ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL Y GESTIÓN EMP.I 2

ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL Y GESTIÓN EMP.II 1

PERIODISMO I 1

PERIODISMO II 1

PERSONALIDAD,EVALUACIÓN Y TRATAM.PSICOL. 1

PINTURA 2

PODOLOGÍA 1

PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA 2

PROYECTOS ARQUITECTÓNICOS 1

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN 1

PSICOLOGÍA EXPERIMENTAL 3

PSICOLOGÍA SOCIAL 1

PSIQUIATRÍA 2

QUÍMICA ANALÍTICA 1

QUÍMICA FÍSICA 1

QUÍMICA INORGÁNICA 1

QUÍMICA ORGÁNICA Y FARMACEÚTICA 1

SOCIOLOGÍA 1



476

Memoria del Curso Académico 2019-2020

 PLAZAS CONVOCADAS DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS
CURSO ACADÉMICO 2019-2020

DEPARTAMENTO Nº PLAZAS

TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA 1

TEORÍA DE LA SEÑAL Y COMUNICACIONES 1

TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA SOCIAL 1

URBANÍSTICA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 1

ZOOLOGÍA 1

TOTAL 203
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DOCUMENTO Nº 11: ESTUDIANTES

11.1.	 BECAS DE CONVOCATORIA GENERAL DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN PROFESIONAL. CURSO 2019-2020.

11.2.	 BECAS DE COLABORACIÓN DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN PROFESIONAL. CURSO 2019-2020.

11.3.	 COMISIÓN GENERAL DE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO DE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA.

11.4.	 BECAS Y AYUDAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA. CURSO 2019-
2020.

11.5.	 PREMIOS.
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11.1.	 BECAS DE CONVOCATORIA GENERAL DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN PROFESIONAL. CURSO 2019-2020.

CENTRO CONCEDIDAS DENEGADAS TOTAL

Escuela Internacional de Posgrado 216 143 359

Escuela Politécnica Superior 559 506 1065

ETS de Arquitectura 501 312 813

ETS de Ingeniería 920 813 1733

ETS de Ingeniería Agronómica 132 134 266

ETS de Ingeniería de Edificación 106 79 185

ETS de Ingeniería Informática 738 449 1187

Fac. de Bellas Artes 393 186 579

Fac. de Biología 496 207 703

Fac. de Ciencias de la Educación 2046 874 2920

Fac. de Ciencias del Trabajo 339 292 631

Fac. de Ciencias Económicas y Empresariales 752 777 1529

Fac. de Comunicación 1014 509 1523

Fac. de Derecho 956 736 1692

Fac. de Enfermería, Fisioterapia y Podología 663 290 953

Fac. de Farmacia 611 323 934

Fac. de Filología 597 562 1159

Fac. de Filosofía 228 109 337

Fac. de Física 221 138 359

Fac. de Geografía e Historia 653 535 1188

Fac. de Matemáticas 314 166 480

Fac. de Medicina 518 221 739

Fac. de Odontología 180 73 253

Fac. de Psicología 568 314 882

Fac. de Química 222 131 353

Fac. de Turismo y Finanzas 582 543 1125

Centro de Enfermería "San Juan de Dios" 103 59 162

Centro de Enfermería de la Cruz Roja 109 52 161

CEU "Cardenal Spínola" 261 291 552

Centro Universitario de Osuna 644 342 986

Centro Universitario EUSA 100 88 188

TOTALES 15.742 10.254 25.996
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11.2.	 BECAS DE COLABORACIÓN DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 
PROFESIONAL. CURSO 2019-2020.

DEPARTAMENTO CONCEDIDAS DENEGADAS TOTAL

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACIÓN E 
INVESTIGACIÓN DE MERCADO 1 0 1

ÁLGEBRA 1 1 2

ANÁLISIS MATEMÁTICO 2 0 2

ANATOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA 1 0 1

ANTROPOLOGÍA SOCIAL 0 2 2

ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES 2 0 2

BIOLOGÍA CELULAR 2 2 4

BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA 2 3 5

BIOQUÍMICA VEGETAL Y BIOLOGÍA MOLECULAR 2 2 4

BIOQUÍMICA MÉDICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR E 
INMUNOLOGÍA 1 0 1

BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR 2 2 4

CIENCIAS AGROFORESTALES 1 0 1

CITOLOGÍA E HISTOLOGÍA NORMAL Y PATOLOGÍA 1 0 1

COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD 3 0 3

CONSTRUCCIONES ARQUITECTÓNICAS I 2 3 5

DERECHO ADMINISTRATIVO 2 0 2

DERECHO CIVIL E INTERNACIONAL PRIVADO 1 0 1

DERECHO DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 2 0 2

DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 1 1 2

DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y RELACIONES 
INTERNACIONALES 2 1 3

DERECHO MERCANTIL 2 0 2

DERECHO PROCESAL 1 0 1

DIBUJO 1 3 4

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES Y 
SOCIALES 2 0 2

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN EDUCATIVA 2 0 2

ECONOMÍA E HISTORIA ECONÓMICA 2 1 3

ECONOMÍA FINANCIERA Y DIRECCIÓN DE OPERACIONES 1 0 1

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE 1 0 1

ENFERMERÍA 2 2 4
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DEPARTAMENTO CONCEDIDAS DENEGADAS TOTAL

ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES PLÁSTICAS 1 0 1

ESTADÍSTICA E INVESTIGACIÓN OPERATIVA 1 1 2

ESTÉTICA E HISTORIA DE LA FILOSOFÍA 1 1 1 2

ESTOMATOLOGÍA 1 1 2

ESTRUCTURAS DE EDIFICACIÓN E INGENIERÍA DEL 
TERRENO 0 3 3

EXPRESIÓN GRÁFICA Y ARQUITECTÓNICA 1 1 2

FARMACIA Y TECNOLOGÍA FARMACÉUTICA 1 1 2

FARMACOLOGÍA 2 1 3

FILOLOGÍA ALEMANA 1 0 1

FILOLOGÍA GRIEGA Y LATINA 2 3 5

FILOLOGÍA INGLESA (LENGUA INGLESA) 1 1 2

FILOSOFÍA Y LÓGICA Y FILOSOFÍA DE LA CIENCIA 2 3 5

FÍSICA ATÓMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR 2 1 3

FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA 2 1 3

FISIOLOGÍA 1 2 3

FISIOLOGÍA MÉDICA Y BIOFÍSICA 2 2 4

FISIOTERAPIA 1 1 2

GENÉTICA 2 9 11

GEOGRAFÍA FÍSICA Y ANÁLISIS GEOGRÁFICO REGIONAL 2 0 2

GEOGRAFÍA HUMANA 1 0 1

GEOMETRÍA Y TOPOLOGÍA 1 0 1

HISTORIA ANTIGÜA 1 1 2

HISTORIA CONTEMPORANEA 1 2 3

HISTORIA DEL ARTE 0 1 1

HISTORIA MEDIEVAL Y CIENCIAS Y TÉCNICAS 
HISTOGRÁFICAS 2 0 2

HISTORIA MODERNA 1 1 2

HISTORIA, TEORÍA Y COMPOSICIÓN ARQUITECTÓNICAS 0 1 1

INGENIERÍA AEROESPACIAL Y MECÁNICA DE FLUIDOS 1 0 1

INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA 2 5 7

INGENIERÍA ELECTRÓNICA 2 2 4

INGENIERÍA ENERGÉTICA 2 1 3

INGENIERÍA GRÁFICA 1 0 1

INGENIERÍA MECÁNICA Y FABRICACIÓN 1 2 3
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DEPARTAMENTO CONCEDIDAS DENEGADAS TOTAL

INGENIERÍA QUÍMICA 2 1 3

INGENIERÍA TELEMÁTICA 1 0 1

INGENIERÍA Y CIENCIA DE LOS MATERIALES Y DEL 
TRANSPORTE 0 2 2

LENGUA ESPAÑOLA, LINGÜÍSTICA Y TEORÍA DE LA 
LITERATURA 2 3 5

LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMÁTICOS 3 0 3

LITERATURA ESPAÑOLA E HISPANOAMÉRICA 2 3 5

MATEMÁTICA APLICADA I 2 1 3

MATEMÁTICA APLICADA II 0 1 1

MECÁNICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORÍA DE 
ESTRUCTURAS 1 1 2

MEDICINA 2 1 3

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA 1 0 1

METAFÍSICA Y CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFÍA, 
ÉTICA Y FILOSOFÍA POLÍTICA 2 3 5

MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN Y DIAGNÓSTICO EN 
EDUCACIÓN 1 0 1

MICROBIOLOGÍA 2 2 4

MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 2 2 4

MOTRICIDAD HUMANA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO 1 1 2

PERIODISMO I 1 0 1

PERIODISMO II 0 1 1

PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO 
PSICOLÓGICOS 1 1 2

PINTURA 1 1 2

PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA 2 0 2

PROYECTOS ARQUITECTÓNICOS 2 2 4

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN 3 3 6

PSICOLOGÍA EXPERIMENTAL 2 4 6

PSICOLOGÍA SOCIAL 2 2 4

QUÍMICA FÍSICA 1 0 1

QUÍMICA INORGÁNICA 2 0 2

QUÍMICA ORGÁNICA 1 2 3

QUÍMICA ORGÁNICA Y FARMACÉUTICA 1 0 1

SOCIOLOGÍA 1 0 1

TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA 0 2 2
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DEPARTAMENTO CONCEDIDAS DENEGADAS TOTAL

TEORÍA DE LA SEÑAL Y COMUNICACIONES 0 1 1

TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA 
SOCIAL 2 4 6

URBANÍSTICA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 0 2 2

ZOOLOGÍA 1 3 4

TOTALES 134 120 254
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11.3.	 COMISIÓN GENERAL DE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO DE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA.

Presidenta
-- Doña Pastora Revuelta Marchena.Vicerrectora de Estudiantes.

Representantes del Equipo de Gobierno
-- Don Pedro García Vázquez. Gerente.
-- Doña Ana María López Jiménez. Vicerrectora de Servicios Sociales y Comunitarios.

Secretario
-- Don Juan Antonio Sánchez Pérez. Jefe de la Sección de Becas.

Delegado del CADUS
-- Don Carlos Cruz Martínez. ETS de Ingeniería Informática.

Representantes de Decanos o Directores de Escuela
-- Titular: Don Cristóbal Casanueva Rocha. Facultad de Turismo y Finanzas.
-- Suplente: Don Alejandro Díaz Moreno. Facultad de Ciencias del Trabajo.

Representantes de Directores de Departamento
-- Titular: Don Francisco Javier Cano García. Departamento de Personalidad, Evaluación y 

Tratamiento Psicológicos.
-- Suplente: Doña María del Rosario Vaz Pardal. Departamento de Cristalografía, Mineralogía y 

Química Agrícola.
Representantes del Sector A: Profesores doctores de cuerpos docentes universitarios

-- Titular: Don Francisco Javier Montero Fernández. ETS de Arquitectura.
-- Suplente: Doña María Pilar Tejero Mateo. Facultad de Química.

Representantes del Sector B: Personal docente e investigador no perteneciente al Sector A
-- Titular: Doña Cristina Soriano Cuesta. ETS de Arquitectura.
-- Suplente: Don Rodrigo Viguera Revuelta. Facultad de Derecho.

Representantes del Sector D: Personal de Administración y Servicios
-- Titular: Don Gerardo Labrador Cuéllar. COMPAS.
-- Suplente: Don Gerardo Martínez Rogerio. COMPAS.

Representantes del Consejo Social
-- Titular: Vacante.
-- Suplente: Vacante.

Representantes de Estudiantes.
-- Titular: Don Alfonso Márquez Martínez. Facultad de Matemáticas.
-- Titular: Doña Elena Rosales Carrasco. Facultad de Derecho.
-- Titular: Don María Ignacia Borgoño Serrano. Facultad de Derecho.
-- Titular: Doña María del Rocío Romo García. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.
-- Titular: Don Alexander Moore-Knight. Facultad de Medicina.
-- Titular: Doña Victoria Barroso Rubio. Facultad de Turismo y Finanzas.
-- Titular: Doña Neretva Prior Jiménez. Facultad de Psicología.
-- Titular: Doña Phoebe López Rodríguez. Facultad de Filosofía.
-- Suplente: Don Gonzalo Manzano Alba. Facultad de Ciencias de la Educación.
-- Suplente: Doña Noelia Velarde Ortiz. Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica.
--  Suplente: Doña María Coto Molina. Facultad de Ciencias de la Educación.
--  Suplente: Doña Andrea Ríos Rodríguez. Facultad de Filosofía.
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11.4.	 BECAS Y AYUDAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA. CURSO 2019-2020.

TIPO DE AYUDA/BECA CONCEDIDAS DENEGADAS TOTAL

Ayudas para Bonos Digitales Abierto plazo de presentación de solicitudes

Ayudas Propias Universidad de Sevilla. Modalidad: Ayudas al 
Estudio. Abierto plazo de presentación de solicitudes

Ayudas Propias Universidad de Sevilla. Modalidad:
Ayudas para el fomento de la adquisición y acreditación de las 
competencias lingüísticas exigidas para la obtención de los títulos de 
grado.

Abierto plazo de presentación de solicitudes

Ayudas Propias Universidad de Sevilla. Modalidad:
Ayudas para el fomento de la adquisición y acreditación de las 
competencias lingüísticas en un 2º idioma o en un nivel superior al 
requerido para la obtención del título de grado

Abierto plazo de presentación de solicitudes

Ayudas sociales extraordinarias Abierto plazo de presentación de solicitudes

Ayudas de bonos de comedor 150 381 531

Becas de formación en los Centros infantiles de la Universidad de 
Sevilla 12 18 30

Becas de formación en el SACU 12 293 305

Becas de formación en el Vicerrectorado de Estudiantes 9 67 76

Ayudas deportivas de Promoción del SADUS 46 186 232

Ayudas por méritos deportivos (SADUS) 55 29 84

Becas de formación en el SADUS 11 27 38

Becas de formación en el Programa de Respiro familiar del SACU 7 4 11

Becas de formación en el Servicio de Prevención de Riesgos 
Laborales 3 61 64

Beca de Formación en el CADUS 1 22 23

Beca de formación en la Ludoteca de la Universidad de Sevilla 1 17 18

Beca de formación en el Centro de Documentación Europea 1 28 29

Becas de formación del Vicerrectorado de Estudiantes para la 
colaboración en tareas de Dinamización de Centro 27 56 83

Becas de formación en la Oficina de Cooperación al Desarrollo 4 53 57

TOTALES 339 1.242 1.581
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11.5.	 PREMIOS.

11.5.1.	PREMIOS A LA MEJORES NOTAS DE ADMISIÓN. CURSO 2019-2020.

CENTRO APELLIDOS Y 
NOMBRE

NOTA 
ADMISIÓN

TITULACIÓN CENTRO 
SECUNDARIA

Escuela Politécnica 
Superior

Sánchez 
Fernández-
Freire, Cristina

14,000
Doble Grado en Ingeniería en 
Diseño Industrial y Desarrollo 
del Producto e Ingeniería 
Mecánica

IES Santa Eulalia 
(Mérida - Badajoz)

ETS de Arquitectura Ollero Tirado, 
María Dolores 13,510 Grado en Fundamentos de 

Arquitectura
Colegio Sagrado 
Corazón (Córdoba)

ETS de Ingeniería Verdugo Blanco, 
Juan Luis 13,950

Grado en Ingeniería 
de las Tecnologías de 
Telecomunicación

IES Nicolás 
Copérnico (Écija - 
Sevilla)

ETS de Ingeniería 
Agronómica

Argudo Toscano, 
José 13,466 Grado en Ingeniería Agrícola

Colegio Guadalete 
(El Puerto de Santa 
María - Cádiz)

ETS de Ingeniería de 
Edificación

Roldán Atienza, 
José Manuel 10,888 Grado en Edificación

IES Fuente Alta 
(Algodonales – 
Cádiz)

ETS de Ingeniería 
Informática

Lázaro Jiménez 
de Cisneros, José 
Luis

13,895
Grado en Ingeniería 
Informática - Ingeniería del 
Software

Colegio La 
Presentación de 
Nuestra Señora 
(Linares - Jaén)

Facultad de Bellas Artes Martínez Cutilla, 
Marta 13,680 Grado en Bellas Artes Escuela de Arte 

(Cádiz)

Facultad de Biología Pineda López, 
Alberto 13,800

Grado en Bioquímica por 
la Universidad de Sevilla y 
Universidad de Málaga

IES Carlos III 
(Prado del Rey - 
Cádiz)

Facultad de Ciencias de 
la Educación

Delgado Martín, 
Juan 13,700 Grado en Ciencias de la 

Actividad Física y del Deporte
IES San Fulgencio 
(Écija - Sevilla)

Facultad de Ciencias del 
Trabajo

Cerbián 
Fernández, 
Paula

12,766
Doble Grado en Finanzas y 
Contabilidad y Relaciones 
Laborales y Recursos 
Humanos

IES Chaves Nogales 
(Sevilla)

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

Portillo 
Martínez, Marta 13,914

Doble Grado en 
Administración y Dirección de 
Empresas y en Derecho

Colegio Sagrada 
Familia (Badajoz)

Facultad de 
Comunicación

Román Pérez, 
Carmen 13,655 Grado en Comunicación 

Audiovisual
IES Seritium (Jerez 
de la Frontera - 
Cádiz)

Facultad de Derecho Cordero Vega, 
Carlos 13,725 Doble Grado en Derecho y en 

Economía
Escuelas Francesas 
(Sevilla)

Facultad de Enfermería, 
Fisioterapia y Podología

Guarinos Castro, 
Marina 13,350 Grado en Fisioterapia IES San Pablo 

(Sevilla)

Facultad de Farmacia
Torres 
Hernández, 
Esperanza

13,220 Grado en Farmacia
Colegio Grazalema 
(El Puerto de Santa 
María - Cádiz)
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CENTRO APELLIDOS Y 
NOMBRE

NOTA 
ADMISIÓN

TITULACIÓN CENTRO 
SECUNDARIA

Facultad de Filología González 
Ramos, Jesús 13,625 Doble Grado en Filología 

Clásica y Filología Hispánica
IES Alguadaira 
(Alcalá de Guadaíra 
- Sevilla)

Facultad de Filosofía Ibáñez García, 
Carlos 13,875 Grado en Filosofía IES Politécnico 

(Sevilla)

Facultad de Física Rubio López, 
Ignacio 13,766 Doble Grado en Física y 

Matemáticas
IES Los Pedroches 
(Pozoblanco - 
Córdoba)

Facultad de Geografía e 
Historia

Cortés Mariscal, 
Manuel 13,705

Doble Grado en Geografía 
y Gestión del Territorio e 
Historia

IES El Majuelo 
(Gines - Sevilla)

Facultad de Matemáticas Guija Valiente, 
Tomás 13,870

Doble Grado en Ingeniería 
Informática - Tecnologías 
Informáticas y Matemáticas

IES Pintor Juan 
Lara (El Puerto 
de Santa María - 
Cádiz)

Facultad de Medicina Bernal Ledo, 
Esperanza 13,925 Grado en Medicina

Colegio San 
Antonio María 
Claret (Sevilla)

Facultad de Odontología Rubio Muñoz, 
Mónica 13,360 Grado en Odontología

Fundación Albor 
Cádiz (Jerez de la 
Frontera - Cádiz)

Facultad de Psicología
Conde Ruiz 
Rico, Aurora 
María

11,570 Grado en Psicología Colegio Highlands 
(Sevilla)

Facultad de Química
Pérez 
Montalbán, 
Rafael

13,520 Doble Grado en Química y en 
Ingeniería de Materiales

IES Salmedina 
(Chipiona - Cádiz)

Facultad de Turismo y 
Finanzas

Núñez Carballo, 
Carlos 12,690 Doble Grado en Derecho y en 

Finanzas y Contabilidad
IES As Lagoas 
(Orense)
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11.5.2.	PREMIOS PARA ESTUDIANTES GANADORES DE LAS OLIMPIADAS DEL 
CONOCIMIENTO.

XV OLIMPIADA ESPAÑOLA DE BIOLOGÍA (FASE AUTONÓMICA DE ANDALUCÍA)

1º Luis López Reviriego IES Capellanía, Alhaurín de la Torre (Málaga)

2º María Robles Santalla Colegio Buen Pastor, Sevilla

3ª Clara del Moral Jalón Colegio Buen Pastor, Sevilla

XXXI OLIMPIADA ESPAÑOLA DE FÍSICA (FASE LOCAL DE SEVILLA)

1ª Ignacio Ciscar Múgica Colegio Internacional Europa, Espartinas (Sevilla)

2º Adrián García Ruiz IES Nicolás Copérnico, Écija (Sevilla)

3º Adrián Romero Flores IES Martínez Montañés, Sevilla

XI OLIMPIADA DE GEOGRAFÍA (FASE LOCAL DE SEVILLA)

1ª Diego Jiménez López de Rueda Colegio Santa Joaquina de Vedruna, Sevilla

2ª Francisco Segura Hergueta Colegio Santa Joaquina de Vedruna, Sevilla

3º Andrés Calvillo Cabeza Colegio Santa Joaquina de Vedruna, Sevilla

IV OLIMPIADA INFORMÁTICA DE SEVILLA

1º José Saldaña Moreno IES San Isidoro, Sevilla

2º Alfonso Alonso Lazarán IES Martínez Montañés, Sevilla

LVI OLIMPIADA MATEMÁTICA ESPAÑOLA (FASE LOCAL DE SEVILLA)

1º Ignacio Ciscar Múgica Colegio Internacional Europa, Espartinas (Sevilla)

2º Pablo Alda García Colegio Inmaculado Corazón de María – Portacoeli, Sevilla

3ª Ventura Márquez Grima IES Martínez Montañés, Sevilla

XXXIII OLIMPIADA NACIONAL DE QUÍMICA (FASE LOCAL DE SEVILLA)

1º Adrián Romero Flores IES Martínez Montañés, Sevilla

2º Víctor Jiménez Orava Centro Educativo Altair, Sevilla

3ª Ignacio Ciscar Múgica Colegio Internacional Europa, Espartinas (Sevilla)

III OLIMPIADA TECNOLÓGICA EN EDIFICACIÓN

1º Manuel Pérez López Colegio Santa Ana, Sevilla

2º Ana Segovia Ruiz IES Cristóbal de Monroy, Alcalá de Guadaíra (Sevilla)

3ª Salvador Villaécija Carmona IES Nicolás Copérnico, Écija (Sevilla)
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11.5.3.	PREMIOS EXTRAORDINARIOS FIN DE ESTUDIOS DE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA. CURSO 2018-2019*.

CENTRO PROPIO

CENTRO / TÍTULO NOMBRE

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA

Máster Universitario en Arquitectura y Patrimonio Histórico PERAL LÓPEZ, NATALIA

Máster Universitario en Ciudad y Arquitectura Sostenibles FERNÁNDEZ SAN MARCOS, PAULA 
CRISTINA

Máster Universitario en Innovación en Arquitectura: Tecnología y 
Diseño PÉREZ BERNÁLDEZ, ESPERANZA

Máster Universitario en Urbanismo, Planeamiento y Diseño Urbano NAVARRO DE PABLOS, FRANCISCO 
JAVIER

Máster Universitario en Peritación y Reparación de Edificios DORADO RODRÍGUEZ, ANTONIO 
JESÚS

Máster Universitario en Arquitectura ROMERO GÓMEZ, MARÍA ISABEL

Graduado en Fundamentos de Arquitectura ROMERO SÁNCHEZ, MIGUEL

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

Máster Universitario en Lógica, Computación e Inteligencia Artificial GONZÁLEZ GUTIÉRREZ, CÉSAR

Máster Universitario en Ingeniería Informática VALENCIA PARRA, ÁLVARO

Graduado en Ingeniería Informática – Ingeniería de Computadores PIÑERO FUENTES, ENRIQUE

Graduado en Ingeniería Informática – Ingeniería del Software ORTIZ PRIETO, CARLOS

Graduado en Ingeniería Informática – Tecnologías Informáticas GUERRERO HERRERO, LUIS

Graduada en Ingeniería de la Salud BELLIDO LAMA, ELENA

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA

Máster Universitario en Ingeniería Electrónica, Robótica y Automática MÉNDEZ GÓMEZ, JAVIER

Máster Universitario en Diseño Avanzado en Ingeniería Mecánica GARCÍA-AGÚNDEZ BLANCO, 
ALFONSO

Máster Universitario en Organización Industrial y Gestión de Empresas LORENZO ESPEJO, ANTONIO

Máster Universitario en Automática, Robótica y Telemática LÓPEZ FERNÁNDEZ, DIEGO

Máster Universitario en Sistemas de Energía Eléctrica GONZÁLEZ CAGIGAL, MIGUEL 
ÁNGEL

Máster Universitario en Ingeniería Ambiental MARGAIN SATO MATSUMOTO, 
PABLO KIYOSHI

Máster Universitario en Ingeniería Aeronáutica FADRIQUE CONTRERAS, ANTONIO 
MIGUEL

Máster Universitario en Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos GARCÍA SÁNCHEZ, ALEJANDRA

Máster Universitario en Ingeniería Química MARTÍN ESPEJO, JUAN LUIS

*	 Los Centros/titulaciones que no se relacionan, es debido a que no existen candidatos/as que reúnan los requisitos establecidos en la 
normativa reguladora de la concesión del Premio Extraordinario de Fin de Estudios (Acuerdo 6.3 de C.G. 14-5-2014).
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Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicación MÉNDEZ HERNÁNDEZ, ROCÍO

Máster Universitario en Ingeniería Industrial GARCÍA-AGÚNDEZ BLANCO, 
ALFONSO

Máster Universitario en Sistemas de Energía Térmica CUBILLANO BEJARANO, GRACIA

Graduado en Ingeniería Civil BENAVENTE LEPE, MANUEL MARÍA

Graduado en Ingeniería de Tecnologías Industriales FRAILE GARCÍA, JUAN CARLOS

Graduado en Ingeniería Aeroespacial CHAO CORREAS, ARTURO

Graduada en Ingeniería de las Tecnologías de Telecomunicación LLAMAS BELLIDO, CARMEN

Graduada en Ingeniería de la Energía GARCÍA-AGÚNDEZ BLANCO, 
MARINA

Graduada en Ingeniería de Organización Industrial GIL DE BIEDMA PASCUAL DEL 
POBIL, COVADONGA

Graduado en Ingeniería Electrónica, Robótica y Mecatrónica GÓMEZ MERCHÁN, RUBÉN

Graduado en Ingeniería Química JIMÉNEZ ANDREY, JOSÉ DAVID

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

Máster Universitario en Tecnología e Industria Alimentaria GÓMEZ GUERRERO, JOSÉ MARÍA

Máster Universitario en Seguridad Integral en la Industria y Prevención 
de Riesgos Laborales

NAVARRO DOMÍNGUEZ, ANTONIO 
MIGUEL

Máster Universitario en Diseño e Ingeniería de Productos e Instalaciones 
Industriales en Entornos PLM y BIM

JIMÉNEZ CONTRERAS, LINDA 
CATHERYN

Graduado en Ingeniería Electrónica Industrial DOMÍNGUEZ CID, SAMUEL

Graduada en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo del Producto CRÚ IBÁÑEZ, MARÍA DE LAS AGUAS

Graduado en Ingeniería Mecánica CHACÓN MUÑOZ, JOSÉ MARÍA

Doble Grado en Ingeniería Eléctrica e Ingeniería Mecánica LÓPEZ DÍAZ, GONZALO

Doble Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo del 
Producto e Ingeniería Mecánica DURÁN GUTIÉRREZ, CRISTINA

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN

Máster Universitario en Seguridad Integral en Edificación SÁNCHEZ-PASTOR PARREÑO, REYES

Máster Universitario en Gestión Integral de la Edificación RIQUELME BÓRQUEZ, FELIPE 
HERNÁN

FACULTAD DE ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGÍA

Máster Universitario en Nuevas Tendencias Asistenciales en Ciencias de 
la Salud DOMÍNGUEZ SOLÍS, ESTHER

Graduada en Enfermería GONZÁLEZ PÁEZ, CARLA ISABEL

Graduada en Fisioterapia ESCUDERO TOBY, DUHA SHAMS

Graduado en Podología ESTEPA JIMÉNEZ, JAIME

FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS

Máster Universitario en Dirección y Planificación del Turismo BALLESTEROS OCAÑA, NOELIA

Graduada en Turismo MACARRO KLEPSCH, SOFIA 
CARMEN
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Graduada en Finanzas y Contabilidad GUTIÉRREZ VÁZQUEZ, LETICIA

Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos DURÁN LUNA, CRISTINA

Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad GÓMEZ CORDERO, REYES

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

Máster Universitario en Ingeniería Agronómica ROMERO CASTILLO, LAURA

Graduada en Ingeniería Agrícola MÁRQUEZ PÉREZ, MARÍA ISABEL

FACULTAD DE BELLAS ARTES

Máster Universitario en Arte: Idea y Producción MAIRENA MORALES, ALEJANDRO

Graduado en Bellas Artes TIRADO GARCÍA, ISRAEL

Graduada en Conservación y Restauración de Bienes Culturales PÉREZ LÓPEZ, MARÍA ELENA

FACULTAD DE BIOLOGÍA

Máster Universitario en Biología Avanzada: Investigación y Aplicación MARÍN RODULFO, MACARENA

Graduado en Biología DOMÍNGUEZ DELGADO, JUAN JOSÉ

Graduada en Bioquímica PRIOR PÉREZ, MARÍA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

Máster Universitario en Actividad Física y Calidad de Vida de Personas 
Adultas y Mayores COLOMER ROSA, MARÍA

Máster Universitario en Dirección, Evaluación y Calidad de las 
Instituciones de Formación RUIZ JIMÉNEZ, CRISTINA

Máster Universitario en Necesidades Educativas Especiales y Atención a 
la Diversidad en la Escuela

ROMERO RIVERA, MARÍA 
INMACULADA

Máster Universitario en Formación y Orientación para el Trabajo GÓMEZ MARTÍN, RAFAEL

Máster Universitario en Psicopedagogía ZAFRA ROMERO, JÉNNIFER

Graduada en Pedagogía GARCÍA MORA, MARÍA ELENA

Graduada en Educación Infantil ALLER CRUZ, ALBA

Graduada en Educación Primaria FERNÁNDEZ DELGADO, MARÍA

Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte ESPINOSA RETAMAL, MANUEL

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

Máster Universitario en Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos LÓPEZ MEDINA, MIGUEL ÁNGEL

Máster Universitario en Consultoría Laboral RIBELOT BERMÚDEZ, ROCÍO

Máster Universitario en Ciencias del Trabajo KHELOUFI, MOHAMED AMINE

Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos LANGEHELDT HASAN, ALFREDO 
NASRALLAH

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES

Máster Universitario en Consultoría Económica y Análisis Aplicado NÚÑEZ BERMÚDEZ, ÁLVARO

Máster Universitario en Estudios Avanzados en Dirección de Empresas DÍAZ SIMOES, ROBERTO

Máster Universitario en Economía y Desarrollo CERRATO CAMUÑAS, CELIA
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Máster Universitario en Gestión Estratégica y Negocios Internacionales SEGOVIA VILLARREAL, MARÍA

Máster Universitario en Auditoría y Contabilidad Superior BENÍTEZ MORILLO, ANTONIO

Graduada en Administración y Dirección de Empresas LÓPEZ BERNAL, BLANCA

Graduado en Marketing e Investigación de Mercados FUENTES GALLEGO, FRANCISCO

Graduada en Economía NAVARRO MONTILLA, MARINA

FACULTAD DE COMUNICACIÓN

Máster Universitario en Comunicación y Cultura ROMERO VARELA, MARÍA 
VERÓNICA

Máster Universitario en Escritura Creativa BÁEZ HUMANES, ESTER

Máster Universitario en Guión, Narrativa y Creatividad Audiovisual ORTUÑO MARTÍNEZ, MIGUEL 
ÁNGEL

Máster Universitario en Comunicación Institucional y Política REBOLLO BUENO, SARA

Graduada en Periodismo MULERO MORENTE, MIRIAM

Graduada en Publicidad y Relaciones Públicas GÁLVEZ GONZÁLEZ, LUCÍA

Graduada en Comunicación Audiovisual FELICES NAVARRO, MARÍA LUISA

Doble Grado en Periodismo y Comunicación Audiovisual CUENCA NAVARRETE, CORA

FACULTAD DE DERECHO

Máster Universitario en Derecho Constitucional MELO POUCHAIN RIBEIRO, PEDRO

Máster Universitario en Derecho Público REYES RASCÓN, JUAN DE DIOS

Máster Universitario en Asesoría Jurídico-Mercantil, Fiscal y Laboral ABRIL PINEDA, RAÚL

Máster Universitario en Abogacía SUS FERNÁNDEZ, CAROLINA 
ÚRSULA

Doble Máster Universitario en Abogacía y Relaciones Jurídico-Privadas GUERRA PÉREZ, CARMEN

Doble Máster Universitario en Abogacía y Asesoría Jurídico-Mercantil, 
Fiscal y Laboral JIMÉNEZ ELIGIO, RAQUEL

Doble Máster Universitario en Abogacía y Derecho Público PÉREZ BELTRÁN, LAURA

Graduada en Derecho CORPAS GARCÍA, ANDREA

Graduada en Criminología DE LA FUENTE SUÁREZ, VALERIA

Doble Grado en Derecho y Economía CALZADO LLAMAS, ANTONIO JESÚS

Doble Grado en Derecho y Gestión y Administración Pública DURÁN ORTIZ, ALBERTO

Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y Derecho RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ, MARÍA 
DE LOS REMEDIOS

FACULTAD DE FARMACIA

Máster Universitario en Especialización Profesional en Farmacia ALMAGRO NOGALES, NIEVES 
CRISTINA

Graduada en Farmacia CARRASCO GALÁN, LUCÍA

Graduada en Óptica y Optometría BECERRA FUENTESAL, LAURA

Doble Grado en Farmacia y Óptica y Optometría HERMOSILLA GARCÍA, ROSA MARÍA
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FACULTAD DE FILOLOGÍA

Máster Universitario en Enseñanza del Español como Lengua Extranjera 
y de otras Lenguas Modernas CAMPANO MADRID, ANA

Doble Máster Universitario en Estudios Hispánicos Superiores y 
Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanzas de Idiomas

MOLINERO FERNÁNDEZ, GLORIA

Doble Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria 
Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas de 
Idiomas y en Estudios Lingüísticos, Literarios y Culturales

ORTIZ GÓMEZ, ALICIA

Máster Universitario en Estudios Hispánicos Superiores FERNÁNDEZ RAMÍREZ, CARMEN

Máster Universitario en Traducción e Interculturalidad LÓPEZ RUEDA, SUSANA

Máster Universitario en Estudios Lingüísticos, Literarios y Culturales LAMORA ARANDA, LUCÍA

Graduado en Estudios Árabes e Islámicos TORO PIQUERAS, JOSÉ MARÍA

Graduada en Filología Clásica MUÑOZ PEÑUELA, MARINA

Graduada en Filología Hispánica REYES NOGUEROL, IRENE

Graduada en Estudios Ingleses RAMOS ROMERO, ALBA

Graduada en Lengua y Literatura Alemanas RUBIO JIMÉNEZ, ANA MARÍA

Doble Grado en Filología Clásica y Filología Hispánica RUEDA GIRÁLDEZ, FÁTIMA

Doble Grado en Lengua y Literatura Alemanas y Educación Primaria DE LOS REYES ORDÓÑEZ, CARLA

FACULTAD DE FILOSOFÍA

Doble Máster Universitario en Filosofía y Cultura Moderna y 
Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanzas de Idiomas

FERRERA BELLIDO, ÁLVARO

Máster Universitario en Filosofía y Cultura Moderna CRAENEN, OLAUS HENRICUS 
ANTONIUS

Graduada en Estudios de Asia Oriental DÍAZ BELIZÓN, MIRIAM

Graduado en Filosofía CÍMBORA ACOSTA, GUILLERMO

FACULTAD DE FÍSICA

Máster Universitario en Microelectrónica: Diseño y Aplicaciones de 
Sistemas Micro/Nanométricos JIMÉNEZ TRAVÉS, MANUEL

Máster Universitario en Física Nuclear NAVARRO FERNÁNDEZ, ARACELI

Graduado en Física MARTÍNEZ REVIRIEGO, PABLO

Doble Grado en Física e Ingeniería de Materiales GARCÍA CASAS, XABIER

FACULTAD DE MATEMÁTICAS

Máster Universitario en Matemáticas GONZÁLEZ DOÑA, FRANCISCO 
JAVIER

Graduado en Matemáticas GÓMEZ SOUSA, VÍCTOR MANUEL

Graduado en Estadística AGUILAR BARREIRO, PABLO

Doble Grado en Física y Matemáticas ROMÁN LEMOS, EDUARDO

Doble Grado en Matemáticas y Estadística SÁNCHEZ CONDE, VANESA
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FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA

Máster Universitario en Arqueología DÍAZ RODRÍGUEZ, MANUEL JESÚS

Máster Universitario en Documentos y Libros. Archivos y Bibliotecas MONTENEGRO CAMPO, JON

Máster Universitario en Estudios Históricos Avanzados LEÓN ARDOY, DANIEL

Máster Universitario en Gestión del Territorio. Instrumentos y Técnicas 
de Intervención FAZELI TELLO, DANIEL

Máster Universitario en Patrimonio Artístico Andaluz y su Proyección 
Iberoamericana

RODRÍGUEZ MORGADO, 
ILUMINADA

Máster Universitario en Estudios Americanos ENRÍQUEZ ALMORÍN, FERNANDO

Máster Universitario en Antropología: Gestión de la Diversidad Cultural, 
el Patrimonio y el Desarrollo SILVA RODRÍGUEZ, JUAN JOSÉ

Graduado en Geografía y Gestión del Territorio VÁZQUEZ PINILLOS, FRANCISCO 
JOSÉ

Graduado en Historia SANJUÁN RUIZ, ÁNGEL

Graduado en Antropología Social y Cultural ÁLVAREZ MONTOYA, JOSÉ MANUEL

Graduada en Historia del Arte VIGIL-ESCALERA GIMENO, MARÍA 
JESÚS

Graduada en Arqueología LÓPEZ JURADO, MARÍA DE LOS 
REYES

Doble Grado en Geografía y Gestión del Territorio e Historia MORENO PÉREZ, JOSÉ LUIS

FACULTAD DE MEDICINA

Máster Universitario en Investigación Médica: Clínica y Experimental GULLÓN GULLÓN, MIGUEL 
SANTIAGO

Graduado en Medicina ORTIZ GARCÍA, GERMÁN

Graduada en Biomedicina Básica y Experimental SÁNCHEZ DÍAZ, CARMEN MARÍA

FACULTAD DE ODONTOLOGÍA

Máster Universitario en Odontología Restauradora, Estética y Funcional BERMUDO FUENMAYOR, MARÍA

Máster Universitario en Odontología Médico-Quirúrgica e Integral BAUS DOMÍNGUEZ, MARÍA

Graduada en Odontología GÓMEZ MAYA, ESTEFANÍA

FACULTAD DE PSICOLOGÍA

Máster Universitario en Psicología de las Organizaciones y del Trabajo STOYKOVA, MADLEN VALENTINOVA

Máster Universitario en Psicología de la Intervención Social y 
Comunitaria ESCOBAR AZNAR, ROSARIO

Máster Universitario en Psicología de la Educación. Avances en 
Intervención Psicoeducativa y Necesidades Educativas Especiales PARRILLA PÉREZ, ÁNGELA

Máster Universitario en Estudios Avanzados en Cerebro y Conducta MONGE ARTACHO, LAURA

Máster Universitario en Psicología General Sanitaria NIETO GÓMEZ, ISMAEL

Máster Universitario en Intervención y Mediación Familiar FERREIRA, DAIANA KAREN

Máster Universitario en Migraciones Internacionales, Salud y Bienestar: 
Modelos y Estrategias de Intervención

ABAURRE LEVERONE DE 
CARVALHO, PAULA
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Graduado en Psicología WHITE, DAVID YAGO

FACULTAD DE QUÍMICA

Máster Universitario en Estudios Avanzados en Química RODRÍGUEZ FRANCO, CARLOS

Graduado en Química PEÑA CORREDOR, ANTONIO

Doble Grado en Química e Ingeniería de Materiales CARTER MARTOS, DANIEL

ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO

Máster Universitario en Artes del Espectáculo Vivo CASTELLS PASCUAL-DEIDÓN, LUCÍA

Máster Universitario en Estudios de Género y Desarrollo Profesional HERMOSÍN RODRÍGUEZ, MARÍA DE 
REGLA

Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria 
Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas de 
Idiomas

BERMEJO LUNA, MARÍA DEL VALLE

Máster Universitario en Ciencia y Tecnología de Nuevos Materiales BLÁZQUEZ MARTÍNEZ, ALFREDO

Máster Universitario en Fisiología y Neurociencia MARTÍN CARRASCO, IRENE

Máster Universitario en Genética Molecular y Biotecnología SÁNCHEZ DE MEDINA HERNÁNDEZ, 
VÍCTOR

Máster Universitario en Investigación Biomédica BLANCO ALCAINA, ELENA

Máster Universitario en Estudios Europeos ESCALANTE ARROYO, ALFONSO

Máster Universitario en Sistemas Inteligentes en Energía y Transporte GARCÍA CARO, SEBASTIÁN

Máster Universitario en Ingeniería del Software: Cloud, Datos y Gestión 
de las Tecnologías de la Información CARRANZA GARCÍA, MANUEL

Máster Universitario Erasmus Mundus en Física Nuclear SOMASUNDARAM, RAHUL

CENTRO ADSCRITO

CENTRO / TÍTULO NOMBRE

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS "CARDENAL SPÍNOLA"

Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria 
Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas de 
Idiomas

BRODY, LINCOLN KYLE KELLOGG

Graduada en Educación Primaria AZNAR MARÍN, PAULA MARÍA

Graduada en Educación Infantil RODRÍGUEZ CARO, FLORA

Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte QUINTERO CUÉLLAR, RAÚL

Graduado en Derecho BELLOSO ESPAÑA, ENRIQUE

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS "FRANCISCO MALDONADO"

Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria 
Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas de 
Idiomas

PÉREZ GIRÁLDEZ, MARTA

Graduada en Enfermería RAYA BARRERA, JULIA CARLOTA

Graduada en Educación Primaria CARMONA FERNÁNDEZ, OLGA

Graduado en Fisioterapia SERENA CRUCES, LUIS
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Graduada en Educación Infantil RUIZ HURTADO, LAURA

CENTRO DE ENFERMERÍA DE LA CRUZ ROJA

Graduada en Enfermería ARIAS REINA, MARÍA MERCEDES

ESCUELA UNIVERSITARIA DE TURISMO "EUSA"

Graduada en Publicidad y Relaciones Públicas MUÑOZ BACHILLER, MARTA

Graduada en Turismo CABELLO PIÉLAGO, ISABEL

Graduada en Periodismo GONZÁLEZ AGÜERA, MIRIAM

Doble Grado en Periodismo y Comunicación Audiovisual AGUAYO ESCUDERO, CRISTINA

CENTRO DE ENFERMERÍA "SAN JUAN DE DIOS"

Graduado en Enfermería BOTE SANCHA, JOSÉ ENRIQUE
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DOCUMENTO Nº 12: PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

12.1.	 RELACIÓN DE CONVOCATORIAS TRAMITADAS DE PERSONAL 
FUNCIONARIO. CURSO 2019-2020.

12.2.	 RELACIÓN DE CONVOCATORIAS TRAMITADAS, EN TRÁMITE O EN 
PREPARACIÓN, DE PERSONAL LABORAL. CURSO 2019-2020.

12.3.	 RELACIÓN DE CONVOCATORIAS TRAMITADAS, EN TRÁMITE O EN 
PREPARACIÓN, DE PERSONAL TÉCNICO (CAPÍTULO VI DEL PRESUPUESTO). 
CURSO 2019-2020.

12.4.	 RELACIÓN DE ACTUACIONES EJECUTADAS POR ACCIÓN SOCIAL. CURSO 
2019-2020.

12.5.	 REPARTO DE FONDOS CONCEDIDOS EN LAS CONVOCATORIAS DE AYUDA 
A LA FORMACIÓN DEL PAS.

12.6.	 RESUMEN DE CURSOS EJECUTADOS, Nº DE EDICIONES Y CERTIFICADOS.
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12.1.	 RELACIÓN DE CONVOCATORIAS TRAMITADAS DE PERSONAL FUNCIONARIO. 
CURSO 2019-2020.

RESUMEN GLOBAL

Nº DE PROCESOS PLAZAS 
CONVOCADAS CUBIERTAS PARTICIPANTES

PROCESOS 
SELECTIVOS 5 253 16 11.246

PROCESOS DE 
PROVISIÓN 24 25 7 46

PROCESOS SELECTIVOS
-- CONCURSO-OPOSICIÓN ESCALA AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y 

MUEOS, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE.
Fecha de Resolución:	 15 de noviembre de 2018
Fecha de Finalización:	 6 de marzo de 2020
Nº Plazas convocadas:	 15
Nº Plazas cubiertas:	 15
Nº Participantes:	 426
Adjudicatarios:		  Cañas Pendón, Francisco
				    Díaz Rivera, Ana
				    Garrido Gil, María Eugenia
				    Gómez Román, María José
				    González García, Juan Ángel
				    Grandes del Río, María del Pilar
				    Lobatón Orta, María de los Ángeles
				    López Aceituno, María Dolores
				    López Villa, Antonio
				    Luis Trejo, María
				    Moya Orozco, Víctor Manuel
				    Pérez Benito, María Rosario
				    Prendes Lacort, Elena María
				    Sánchez Avellaneda, Francisco
				    Varo Ortega, Miguel

-- CONCURSO-OPOSICIÓN ESCALA TÉCNICA DE GESTIÓN (OPCIÓN JURÍDICA), POR 
EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE.
Fecha de Resolución:	 15 de noviembre de 2018
Fecha de Finalización:	 14 de noviembre de 2019
Nº Plazas convocadas:	 2
Nº Plazas cubiertas:	 1
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Nº Participantes:	 46
Adjudicatarios:		  Manuel Fabián Martín-Arroyo

-- CONCURSO-OPOSICIÓN ESCALA AUXILIAR, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE.
Fecha de Resolución:	 13 de febrero de 2019
Fecha de Finalización:	 En proceso
Nº Plazas convocadas:	 233
Nº Plazas cubiertas:
Nº Participantes:	 11.246
Adjudicatarios:

-- CONCURSO-OPOSICIÓN ESCALA DE GESTIÓN (ESPECIALIDAD INFORMÁTICA) POR 
EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE.
Fecha de Resolución:	 8 de abril de 2019
Fecha de Finalización:	 En proceso
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:
Nº Participantes:
Adjudicatarios:

-- CONCURSO-OPOSICIÓN ESCALA ADMINISTRATIVA (ESPECIALIDAD INFORMÁTICA), 
POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE.
Fecha de Resolución:	 8 de abril de 2019
Fecha de Finalización:	 En proceso
Nº Plazas convocadas:	 2
Nº Plazas cubiertas:
Nº Participantes:
Adjudicatarios:

PROCESOS DE PROVISIÓN
-- PROVISIÓN TEMPORAL (COMISIÓN DE SERVICIOS). GESTOR. FACULTAD DE 

MATEMÁTICAS.
Fecha de Resolución:	 15 de mayo de 2019
Fecha de Finalización:	 26 de junio de 2019
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 1
Nº Participantes:	 1
Adjudicatario:		  Luna Olmo, María del Mar

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DEPARTAMENTO. 
DEPARTAMENTO DE GENÉTICA.
Fecha de Resolución:	 3 de junio de 2019
Fecha de Finalización:
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
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Nº Participantes:	 0
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR. CONSEJO SOCIAL.
Fecha de Resolución:	 3 de junio de 2019
Fecha de Finalización:	 Convocatoria sin efectos
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR. OFICINA DE GESTIÓN 
DE LA CALIDAD.
Fecha de Resolución:	 4 de junio de 2019
Fecha de Finalización:	 Convocatoria sin efectos
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DOCTORADO. 
ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO Y DOCTORADO.
Fecha de Resolución:	 8 de julio de 2019
Fecha de Finalización:	 11 de septiembre de 2019
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. ADMINISTRADOR DE 
GESTIÓN DE CENTRO UNIVERSITARIO. FACULTAD DE ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA 
Y PODOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 8 de julio de 2019
Fecha de Finalización:	 14 de octubre de 2019
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 1
Nº Participantes:	 9
Adjudicatario:		  Francisco Cordón López

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DEPARTAMENTO. 
DEPARTAMENTO DE CRISTALOGRAFÍA, MINERALOGÍA Y QUÍMICA AGRÍCOLA.
Fecha de Resolución:	 4 de septiembre de 2019
Fecha de Finalización:	 11 de septiembre de 2019
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 0
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Adjudicatario:		  Desierto
-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DEPARTAMENTO. 

DEPARTAMENTO DE ESTÉTICA E HISTORIA DE LA FILOSOFÍA.
Fecha de Resolución:	 17 de septiembre de 2019
Fecha de Finalización:
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 0
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR. ÁREA GESTIÓN 
ECONÓMICA.
Fecha de Resolución:	 18 de septiembre de 2019
Fecha de Finalización:	 14 de octubre de 2019
Nº Plazas convocadas:	 Convocatoria sin efectos
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:		  -

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DE CENTRO 
UNIVERSITARIO. FACULTAD DE FÍSICA.
Fecha de Resolución:	 23 de septiembre de 2019
Fecha de Finalización:	 13 de octubre
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DEPARTAMENTO. 
DEPARTAMENTO BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 30 de octubre de 2019
Fecha de Finalización:	 13 de noviembre
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DEPARTAMENTO. 
DEPARTAMENTO DERECHO ADMINISTRATIVO.
Fecha de Resolución:	 30 de octubre de 2019
Fecha de Finalización:	 11 de noviembre
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 1
Nº Participantes:	 2
Adjudicatario:		  Olivero Pérez, María Dolores
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-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DE CENTRO 
UNIVERSITARIO. FACULTAD DE MATEMÁTICAS.
Fecha de Resolución:	 14 de noviembre de 2019
Fecha de Finalización:	 28 de noviembre
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR DEPARTAMENTO. 
DEPARTAMENTO DERECHO CONSTITUCIONAL.
Fecha de Resolución:	 29 de noviembre de 2019
Fecha de Finalización:	 9 de enero de 2020
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 1
Nº Participantes:	 1
Adjudicatario:		  Frías Lebrón, María José

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. ADMINISTRADOR. ETS 
INGENIERÍA.
Fecha de Resolución:	 5 de diciembre de 2019
Fecha de Finalización:	 17 de enero de 2020
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 1
Nº Participantes:	 7
Adjudicatario:		  Sánchez Ortega, Ana María

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR FACULTAD DE 
COMUNICACIÓN.
Fecha de Resolución:	 11 de diciembre de 2019
Fecha de Finalización:	 9 de enero de 2020
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR. SERVICIO 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
Fecha de Resolución:	 13 de enero de 2020
Fecha de Finalización:	 2 de marzo de 2020
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 Convocatoria sin efectos
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:		  -
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-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR. FACULTAD DE 
COMUNICACIÓN.
Fecha de Resolución:	 13 de enero de 2020
Fecha de Finalización:	 30 de enero de 2020
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR. CLÍNICA 
PODOLÓGICA (FACULTAD DE ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 21 de enero de 2020
Fecha de Finalización:	 En proceso
º Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nº Participantes:	 4
Adjudicatario:

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SEVICIOS. RESPONSABLE. CITIUS.
Fecha de Resolución:	 27 de enero 2020
Fecha de Finalización:	 6 de febrero de 2020
Nª Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nª Participantes: 	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR. CITIUS.
Fecha de Resolución:	 27 de enero 2020
Fecha de Finalización:	 6 de febrero de 2020
Nª Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nª Participantes:	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROCEDIMIENTO PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. ASESOR 
TÉCNICO ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA.
Fecha de Resolución:	 27 de enero 2020
Fecha de Finalización:	 2 de marzo de 2020
Nª Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 1
Nª Participantes: 	 4
Adjudicatario:		  Martín Montes, Antonio

-- PROCEDIMIENTO PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SEVICIOS. GESTOR ETS 
ARQUITECTURA.
Fecha de Resolución:	 5 de febrero de 2020
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Fecha de Finalización:
Nª Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:	 -
Nª Participantes:	 -
Adjudicatario:		  Desierto

-- PROCEDIMIENTO PROVISIÓN TEMPORAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS. GESTOR. 
DEPARTAMENTO DE ECUACIONES DIFERENCIALES Y ANÁLISIS NUMÉRICO.
Fecha de Resolución:	 25 de mayo de 2020
Fecha de Finalización:	 En proceso
Nª Plazas convocadas:	 1
Nº Plazas cubiertas:
Nª Participantes:	 3
Adjudicatario:

-- ATRIBUCIÓN TEMPORAL DE FUNCIONES. GABINETE DEL RECTOR.
Fecha de Resolución:	 26 de septiembre de 2019
Fecha de Finalización:	 26 de noviembre de 2019
Nª Plazas convocadas:	 2
Nº Plazas cubiertas:	 1
Nª Participantes:	 5
Adjudicatario:		  García-Carpintero Muñoz, María del Mar
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12.2.	 RELACIÓN DE CONVOCATORIAS TRAMITADAS, EN TRÁMITE O EN 
PREPARACIÓN, DE PERSONAL LABORAL. CURSO 2019-2020.

RESUMEN GLOBAL

Nº DE PROCESOS PLAZAS CUBIERTAS PARTICIPANTES

CONTRATACIÓN TEMPORAL 1 1 1 18

Nº DE PROCESOS 
OTROS PROCESOS 3 EN TRÁMITE

PROCESOS DE CONTRATACIÓN TEMPORAL.
-- Denominación: CONVOCATORIA PARA REALIZAR UN CONTRATO, CON CARÁCTER 

TEMPORAL, COMO TÉCNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO, CON DESTINO EN 
EL CENTRO ANDALUZ DE METROLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.
Fecha de Resolución:	 9 de marzo de 2018
Fecha de Finalización:	 16 de octubre de 2019
Nº Plazas convocadas:	 1
Plazas cubiertas:		 1
Nº Participantes:	 18
Adjudicataria	 :	 García Santos, Raquel

PROCESOS EN DESARROLLO Y PREPARACIÓN.
-- Denominación: CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, POR ACCESO LIBRE, MEDIANTE 

EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, DE PLAZAS VACANTES DE PERSONAL 
LABORAL, CORRESPONDIENTES A LOS GRUPOS I, II, III Y IV DEL CONVENIO 
COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS DE 
ANDALUCÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 212
Nº Participantes:	 12.357

Desglose:
Denominación: TITULADO/A SUPERIOR DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
(PERFIL: HIGIENE INDUSTRIAL). SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 41
Denominación: TITULADO/A DE GRADO MEDIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES (PERFIL: COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES). 
SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
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Nº Participantes:	 56
Denominación: TITULADO/A DE GRADO MEDIO. UNIDAD DE ATENCIÓN A 
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD. SERVICIO DE ASISTENCIA A LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA (SACU).
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 62
Denominación: TITULADO/A DE GRADO MEDIO DE APOYO A LA DOCENCIA E 
INVESTIGACIÓN. CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 15
Denominación: TITULADO/A DE GRADO MEDIO DE APOYO A LA DOCENCIA E 
INVESTIGACIÓN. DEPARTAMENTO DE MECÁNICA DE MEDIOS CONTINUOS Y 
TEORÍA DE ESTRUCTURAS.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 5
Denominación: TITULADO/A DE GRADO MEDIO DE APOYO A LA DOCENCIA 
E INVESTIGACIÓN. DEPARTAMENTO DE ESTRUCTURAS DE EDIFICACIÓN E 
INGENIERÍA DEL TERRENO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 17
Denominación: TITULADO/A DE GRADO MEDIO DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO (INGENIERO/A TÉCNICO/A). SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 28
Denominación: TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE ACTIVIDADES CULTURALES. CENTRO 
DE INICIATIVAS CULTURALES (CICUS).
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 118
Denominación: TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE ARTES GRÁFICAS. EDITORIAL 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 81
Denominación: TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE PRENSA E INFORMACIÓN. DIRECCIÓN 
DE COMUNICACIÓN.
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Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 2
Nº Participantes:	 167
Denominación: TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
INGENIERÍA AEROESPACIAL Y MECÁNICA DE FLUIDOS.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 23
Denominación: TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE LABORATORIO (COMUNICACIONES). 
FACULTAD DE COMUNICACIÓN.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 47
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERÍA. VARIOS.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 49
Nº Participantes:	 4.902
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS DE BIBLIOTECA, ARCHIVO Y 
MUSEO. VARIOS.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 24
Nº Participantes:	 1.958
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE INSTALACIONES DEPORTIVAS. SERVICIO 
DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS (SADUS).
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 7
Nº Participantes:	 375
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO (INFORMÁTICA). VARIOS
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 16
Nº Participantes:	 496
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. EDITORIAL 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 73
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. FACULTAD DE 
COMUNICACIÓN.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 8
Nº Participantes:	 305
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Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES (PERFIL: 
E-LEARNING). SECRETARIADO DE RECURSOS AUDIOVISUALES Y NUEVAS 
TECNOLOGÍAS.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 56
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES (PERFIL: VIDEO). 
SECRETARIADO DE RECURSOS AUDIOVISUALES Y NUEVAS TECNOLOGÍAS.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 124
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. VARIOS.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 6
Nº Participantes:	 292
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. (PERFIL: ALBAÑILERÍA). SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 2
Nº Participantes:	 93
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. (PERFIL: CARPINTERÍA EN MADERA). 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 6
Nº Participantes:	 134
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. (PERFIL: INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD). 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 16
Nº Participantes:	 448
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. (PERFIL: FONTANERÍA). SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 2
Nº Participantes:	 97
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. (PERFIL: INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN). 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO.
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Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 7
Nº Participantes:	 157
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. (PERFIL: JARDINERÍA). SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 2
Nº Participantes:	 135
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. (PERFIL: MANTENIMIENTO GENERAL). 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 15
Nº Participantes:	 554
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS TÉCNICOS DE OBRAS, 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. (PERFIL: TRABAJOS DE PINTURA). SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 57
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
ANANOMÍA Y EMBRIOLOGÍA HUMANA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 42
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 80
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
BIOQUÍMICA MÉDICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR E INMUNOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 56
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
BIOQUÍMICA VEGETAL Y BIOLOGÍA MOLECULAR 
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 123
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Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 44
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS AGROFORESTALES.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 3
Nº Participantes:	 104
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
CONSTRUCCIONES ARQUITECTÓNICAS I.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 2
Nº Participantes:	 32
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES PLÁSTICAS.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 2
Nº Participantes:	 60
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
FARMACIA Y TECNOLOGÍA FARMACÉUTICA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 39
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
FARMACOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 5
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE FÍSICA 
DE LA MATERIA CONDENSADA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 25
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
GENÉTICA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 145
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Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
INGENIERÍA ELÉCTRICA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 35
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
NUTRICIÓN Y BROMATOLOGÍA, TOXICOLOGÍA Y MEDICINA LEGAL.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 45
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
QUÍMICA FÍSICA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 60
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO DE 
QUÍMICA ORGÁNICA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 73
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. FACULTAD DE BIOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 147
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. FACULTAD DE ENFERMERÍA, 
FISIOTERAPIA Y PODOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 35
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. ÁREA CLÍNICA DE 
PODOLOGÍA. FACULTAD DE ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 16
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. FACULTAD DE FARMACIA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 8
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. FACULTAD DE 
ODONTOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
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Nº Plazas convocadas:	 4
Nº Participantes:	 78
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. FACULTAD DE PSICOLOGÍA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 17
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. INSTITUTO DE 
MICROELECTRÓNICA DE SEVILLA.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 43
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. SERVICIO DE PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 66
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. SGI PRODUCCIÓN Y 
EXPERIMENTACIÓN ANIMAL. EDIFICIO CITUS MANUEL LOSADA VILLASANTE.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 3
Nº Participantes:	 46
Denominación: TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO. SGI RADIOISÓTOPOS. 
EDIFICIO CITIUS I.
Fecha de Resolución:	 26 de noviembre de 2018
Nº Plazas convocadas:	 1
Nº Participantes:	 17

-- Denominación: CONVOCATORIA PARA CONSTITUR UNA BOLSA DE TRABAJO PARA 
ATENDER NECESIDADES DE CONTRATACIÓN, CON CARÁCTER TEMPORAL, DE 
TÉCNICOS ESPECIALISTAS DE LABORATORIO (PERFIL: TÉCNICOS EN ACELERADORES 
DE PARTÍCULAS) DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES.
Fecha de Resolución:	 29 de mayo de 2020

-- Denominación: CONVOCATORIA PARA CONSTITUR UNA BOLSA DE TRABAJO 
PARA ATENDER NECESIDADES DE CONTRATACIÓN, CON CARÁCTER TEMPORAL, 
DE TÉCNICOS ESPECIALISTAS DE LABORATORIO EN EL DEPARTAMENTO DE 
INGENIERÍA QUÍMICA Y AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.
Fecha de Resolución:	 29 de mayo de 2020
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12.3.	 RELACIÓN DE CONVOCATORIAS TRAMITADAS, EN TRÁMITE O EN 
PREPARACIÓN, DE PERSONAL TÉCNICO (CAPÍTULO VI DEL PRESUPUESTO). 
CURSO 2019-2020.

RESUMEN GLOBAL

Nº DE PROCESOS PLAZAS CUBIERTAS PARTICIPANTES

CONTRATACIÓN TEMPORAL 1 1 1 4

PROCESOS DE CONTRATACIÓN TEMPORAL.
-- Denominación: CONTRATACIÓN, CON CARÁCTER TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL, 

DE PERSONAL LABORAL PARA OBRA O SERVICIO DETERMINADO, CON CARGO AL 
CONVENIO FIRMADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y LA EXCELENTÍSIMA 
DIPUTACIÓN DE SEVILLA (CAPÍTULO VI DEL PRESUPUESTO).
Fecha de Resolución:	 3 de abril de 2019
Fecha de Finalización:	 24 de julio de 2019
Nº Plazas convocadas:	 1
Plazas cubiertas:		 1
Nº Participantes:	 4
Adjudicataria:		  Pacchioni Suárez, Laura
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12.4.	 RELACIÓN DE ACTUACIONES EJECUTADAS POR ACCIÓN SOCIAL. CURSO 2019-
2020.

CONVOCATORIAS DE CARÁCTER PERIÓDICO Y GENERAL:

ÁREA ASISTENCIAL:
-- CONVOCATORIA DE TRATAMIENTOS MÉDICOS 2019 (1ª y 2ª Fase)

Peticiones ayudas presentadas: 1.283
Importe concedido: 201.727,53 €.

-- CONVOCATORIA ASISTENCIAL 2019. Datos referidos a los trimestres 2º, 3º y 4º.
Peticiones ayudas presentadas: 168
Importe concedido: 106.363,76 €.

-- CONVOCATORIA DE AYUDA PARA MEDIDAS DE CONCILIACIÓN DE LA VIDA 
LABORAL Y FAMILIAR 2018
Peticiones ayudas presentadas: 2.253
Importe concedido: 217.578,30 €

ÁREA EDUCATIVA:
-- CONVOCATORIA AYUDA AL ESTUDIO 2018-2019

Peticiones ayudas presentadas: 2.682
Importe concedido: 488.997,60 €

CONVOCATORIA INTERCAMBIO ENTRE UNIVERSIDADES PÚBLICAS 2019
Solicitudes presentadas: 301
Excluidos: 11
Con destino adjudicados: 118
Con destinos renunciados: 17
Sin destino adjudicado: 155
Importe desembolsado: 30.421,48 €

MATRÍCULAS UNIVERSITARIAS. CURSO 2018-2019
Solicitudes compensaciones presentadas: 1.603
Importe concedido compensaciones: 501.959,39 €
Solicitudes devoluciones presentadas: 197
Importe concedido devoluciones: 80.234,31€

ANTICIPOS REINTEGRABLES CONCEDIDOS DURANTE EL CURSO 2019-2020.

Los anticipos se conceden periódicamente en razón de las cantidades que son retenidas por dicho 
concepto mensualmente.

MES CANTIDAD CONCEDIDA (€)

Junio-2019 54.700,00 

Julio-2019 72.300,00 
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MES CANTIDAD CONCEDIDA (€)

Agosto-2019 54.960,00 

Septiembre-2019 96.096,00 

Octubre- 2019 88.000,00 

Noviembre-2019 68.000,00 

Diciembre-2019 45.300,00 

Enero-2020 59.000,00 

Febrero-2020 83.450,00 

Marzo-2020 16.900,00 

Abril-2020 41.300,00 

Mayo-2020 36.500,00 
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12.5.	 REPARTO DE FONDOS CONCEDIDOS EN LAS CONVOCATORIAS DE AYUDA A 
LA FORMACIÓN DEL PAS.

GRUPO AYUDA 
ESTIMADA

% IMPORTE 
FINANCIADO (€)

%

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS FUNCIONARIO

A1 24 15,38% 3.249,02 11,27%

A2 43 27,56% 6.057,71 21,01%

C1 15 9,62% 3.436,43 11,92%

C2 - - - -
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL

1 39 25,00% 7.798,10 27,04%

2 8 5,13% 1.403,52 4,87%

3 17 10,90% 4.429,18 15,36%

4 10 6,41% 2.464,20 8,54%

TOTALES 156 100% 28.838,16 100%



516

Memoria del Curso Académico 2019-2020

12.6.	 RESUMEN DE CURSOS EJECUTADOS, Nº DE EDICIONES Y CERTIFICADOS.

PROGRAMA CÓDIGO CURSO EDICIONES CERTIFICADOS

Aplicaciones 
Corporativas 19038

MANEJO DE UXXI-ACADÉMICO, 
MÓDULO DE RECURSOS 
DOCENTES PARA USUARIOS DE 
DEPARTAMENTOS

1 10

Aplicaciones 
Corporativas 19047

CURSO DE FORMACIÓN DE USUARIOS 
DE GEISER PARA EL PERSONAL 
DE OFICINAS DE ASISTENCIA EN 
MATERIA DE REGISTROS.

2 14

Aplicaciones 
Corporativas 19051

INTRODUCCION A LA APLICACIÓN 
UNIVERSITAS XXI-RECURSOS 
HUMANOS: MODULO PLANTILLA 
TEÓRICA Y GENERACION DE 
INFORMES

1 7

Aplicaciones 
Corporativas 19052

INTRODUCCION A LA APLICACIÓN 
UNIVERSITAS XXI-RECURSOS 
HUMANOS: PLANTILLA TEORICA Y 
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO.

1 7

Aplicaciones 
Corporativas 19053

GENERACION DE INFORMES: 
NIVEL AVANZADO. MODULOS 
PLANTILLA TEORICA, EXPEDIENTE 
ADMINISTRATIVO Y EXPEDIENTE 
ECONOMICO

1 10

Aplicaciones 
Corporativas 19071

INTRODUCCIÓN A LA GESTIÓN 
ECONÓMICA A TRAVÉS DE 
UNIVERSITAS XXI ECONÓMICO

1 15

Aplicaciones 
Corporativas 19074 TUTORIA PARA EL MANEJO DE UXXI-

ACADÉMICO-HORARIOS 1 2

Aplicaciones 
Corporativas 19098

SEMINARIO SOBRE LA APLICACIÓN 
WEB PARA LA GESTIÓN DE LA 
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

1 31

Aplicaciones 
Corporativas 19100

INTRODUCCIÓN AL MÓDULO DE 
GESTIÓN DE INVENTARIO VERSIÓN 
11 (UXXI-EC)

1 14

Aplicaciones 
Corporativas 19104 TUTORÍA DE UNIVERSITAS XXI- 

ECONÓMICO 1 1

Aplicaciones 
Corporativas 19114

TUTORIA PARA EL MANEJO DE 
UXXI-ACADÉMICO-MÓDULO DE 
HORARIOS

1 2

Aplicaciones 
Corporativas 19123

TUTORÍA: INTRODUCCIÓN A LA 
GESTIÓN ECONÓMICA A TRAVÉS DE 
UNIVERSITAS XXI ECONÓMICO

1 2

Aplicaciones 
Corporativas 19152

CURSO DE FORMACIÓN SOBRE LA 
DIGITALIZACIÓN DE DOCUMENTOS 
PARA EL PERSONAL DE LAS OFICINAS 
DE ASISTENCIA EN MATERIA DE 
REGISTROS.

2 13
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PROGRAMA CÓDIGO CURSO EDICIONES CERTIFICADOS

Aplicaciones 
Corporativas 19153

CURSO DE FORMACIÓN DE USUARIOS 
DE GEISER PARA EL PERSONAL 
DE UNIDADES/SUBUNIDADES 
TRAMITADORAS

6 204

Aplicaciones 
Corporativas 19154

CONTRATACIÓN MAYOR EN 
UNIVÉRSITAS XXI-ECONÓMICO 
(AVANZADO)

1 13

Aplicaciones 
Corporativas 19155

CONTRATACIÓN MAYOR EN 
UNIVÉRSITAS XXI-ECONÓMICO 
(INTRODUCCIÓN)

2 21

Bibliotecas 19003 TALLER: REVALIDACIÓN SELLO EFQM 
500+ EN LA BUS 1 27

Bibliotecas 19022 OMEKA S PARA EDITORES 1 25

Bibliotecas 19023 OMEKA S PARA ADMINISTRADORES 1 5

Bibliotecas 19025 GESTIÓN DE USUARIOS Y SERVICIOS 
EN ALMA 5 161

Bibliotecas 19031 SERVICIO DE BIBLIOMETRÍA EN LA 
BUS 2 31

Bibliotecas 19048 FORMACIÓN AVANZADA EN InCITES 1 17

Bibliotecas 19049 FORMACIÓN AVANZADA EN SciVal 2 26

Bibliotecas 19060 CURSO ALMA ANALYTICS 2 43

Bibliotecas 19066 LAS NORMAS, UN ALIADO INVISIBLE 1 23

Bibliotecas 19156 II SEMINARIO DE SciVAL EN ESPAÑA 
(SciVAL DAY) 1 15

Bibliotecas 19157
CREACIÓN, EDICIÓN Y DIFUSIÓN DE 
VÍDEOS A TRAVÉS DE WEB Y SITIOS 
SOCIALES

1 20

Bibliotecas 19158 FORMACIÓN EN SCOPUS 1 28

Bibliotecas 19162 CÓMO BUSCAN NUESTROS 
ESTUDIANTES 4 100

Bibliotecas 19165
XII JORNADAS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO EN LA BUS

1 83

Bibliotecas 19H03
ASPECTOS BÁSICOS EN 
COLECCIONES, CLASIFICACIÓN Y 
GESTIÓN EN LAS BIBLIOTECAS

2 49

Calidad 19072
INTRODUCCIÓN A LAS 
HERRAMIENTAS PARA EL 
DESARROLLO DE LA CALIDAD GM-
UNO8

2 18

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19004 CURSO PROYECTO 4T´S. 3 T´S TALLER 

EMOTIONAL COACHING 1 13
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PROGRAMA CÓDIGO CURSO EDICIONES CERTIFICADOS

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19005 CALIDAD EN LA ATENCIÓN AL 

USUARIO/PACIENTE 1 15

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19013

UTILIZACIÓN DE MODELOS 
VIRTUALES ARQUITECTÓNICOS Y 
DE INSTALACIONES A TRAVÉS DE 
FORMATOS DE INTERCAMBIO IFC

1 13

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19028 CURSO PROYECTO 4T´S. 1T´s TALLER 

HIPNOSIS CLÍNICA 1 12

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19029 CURSO PROYECTO 4T´S. 2T´s TALLER 

DE HABILIDADES SOCIALES 1 12

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19030

CURSO PROYECTO 4T´S. 4T´s TALLER 
DE YOGA, MEDITACIÓN Y PRESENCIA 
PLENA

1 12

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19043

CURSO MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO DE HORNO DE FUSIÓN 
DE INDUCCIÓN MAGNÉTICA

1 5

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19050 JORNADAS DE JARDINERÍA 

HISTÓRICA 1 16

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19070

VI JORNADAS DE COMERCIO, 
CONSUMO RESPONSABLE Y 
ECONOMÍA SOCIAL EN LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

1 2

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19081

TALLER DE ALIMENTACION 
SALUDABLE: MITOS EN LA 
ALIMENTACIÓN Y EVIDENCIA 
CIENTÍFICA. TALLER PRÁCTICO DE 
DISEÑO DE MENÚS SALUDABLES

1 22

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19082 TALLER DE ALIMENTACION 

SALUDABLE: COMPRA SALUDABLE 1 32

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19083

TALLER DE ALIMENTACION 
SALUDABLE: ALIMENTACIÓN Y 
PUBLICIDAD

1 23

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19084

TALLER DE ALIMENTACION 
SALUDABLE: ALERGIAS E 
INTOLERANCIAS ALIMENTARIAS

1 31

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19085 JORNADAS DE GESTIÓN DEL 

ARBOLADO URBANO 1 8
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PROGRAMA CÓDIGO CURSO EDICIONES CERTIFICADOS

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19097 HABILIDADES DIRECTIVAS PARA MI 

DÍA A DÍA 3 42

Formación para 
el Desarrollo 
Profesional y 

Personal
19115

HABILIDADES DE COMUNICACIÓN 
Y TRABAJO EN EQUIPO EN EL ÁREA 
CLÍNICA DE PODOLOGÍA

1 17

Idiomas 19111 EVALUACIÓN DE EXPRESIÓN ESCRITA 
Y ORAL NIVEL B1 DE INGLÉS 1 21

Idiomas 19141 INGLÉS VIRTUAL 5 Acreditar en IDI

Idiomas 19142 FRANCÉS VIRTUAL 5 Acreditar en IDI

Idiomas 19143 ALEMÁN VIRTUAL 5 Acreditar en IDI

Idiomas 19144 ITALIANO VIRTUAL 5 Acreditar en IDI

Idiomas 19145 PORTUGUÉS VIRTUAL 5 Acreditar en IDI

Idiomas 19146 NEERLANDÉS VIRTUAL 5 Acreditar en IDI

Informática 19011
OPEN SOURCE CMS DRUPAL. 
PUBLICACIÓN BÁSICA EN LA WEB DE 
CENTROS.

1 18

Informática 19014
BUENAS PRÁCTICAS Y SEGURIDAD 
EN EL USO DEL CORREO 
ELECTRÓNICO DE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA

6 90

Informática 19017
CONCIENCIACIÓN SOBRE LA 
SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 
Y PROTECCIÓN DE DATOS 
CORPORATIVOS

8 193

Informática 19027
SEGURIDAD EN LAS APLICACIONES 
WEB DEL PORTAL Y LA INTRANET DE 
RECURSOS HUMANOS

1 3

Informática 19037 VII JORNADA DE itSMF - ANDALUCÍA 
EN SEVILLA 1 11

Informática 19067 EDICIÓN DE PÁGINAS WEB CON 
HTML PARA EL PORTAL DEL BOUS 1 5

Informática 19105
MEDIDAS DE SEGURIDAD DEL ENS 
APLICADAS A LOS SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN CORPORATIVOS

2 37

Informática 19120 INFORMÁTICA BÁSICA E INTERNET 1 8

Informática 19121 FACEBOOK PRÁCTICO 1 7

Informática 19149 SEGURIDAD EN REDES DE 
COMUNICACIONES 1 16

Informática 19164 PRODUCTIVIDAD, COMUNICACIÓN Y 
SEGURIDAD CON TEAMS Y OFFICE365 4 65

Informática 19901 FORMACIÓN BÁSICA EN SEGURIDAD 
INFORMÁTICA 12 128
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PROGRAMA CÓDIGO CURSO EDICIONES CERTIFICADOS

Informática 19H04 INFORMATICA GENERAL, WORD 
BASICO 2 69

Informática 19H05
RECURSOS Y HERRAMIENTAS 
BÁSICAS EN EL LABORATORIO DE 
INFORMÁTICA

2 40

Laboratorio 19002 INTRODUCCIÓN A LA CITOMETRÍA 
DE FLUJO 2 13

Laboratorio 19015
ESTIMACIÓN DE LA INCERTIDUMBRE 
DE MEDIDA EN LA CALIBRACIÓN. 
CASOS PRÁCTICOS PARA EQUIPOS DE 
LABORATORIO

1 1

Laboratorio 19018
ACUARIOFILIA: INICIACIÓN AL 
MANTENIMIENTO DE PECES PARA 
INVESTIGACIÓN.

1 10

Laboratorio 19019
CONCEPTOS GENERALES EN 
TÉCNICAS INSTRUMENTALES DEL 
LABORATORIO QUÍMICO

1 21

Laboratorio 19020 CONCEPTOS BÁSICOS EN EL ÁMBITO 
DEL LABORATORIO QUÍMICO 1 20

Laboratorio 19101 LA CALIDAD DEL AGUA DE USO EN 
LABORATORIOS 2 17

Legislación y 
Normativas 19016

CONFIGURACIÓN DE LAS 
ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS Y LA 
MATRÍCULA EN LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA

6 265

Legislación y 
Normativas 19024 LEY ORGÁNICA DE UNIVERSIDADES 1 467

Legislación y 
Normativas 19026

REGLAMENTO GENERAL DE 
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
SERVICIOS

1 488

Legislación y 
Normativas 19034

INICIAR EXPEDIENTE DE 
CONTRATACIÓN. SUMINISTROS Y 
SERVICIOS

1 42

Legislación y 
Normativas 19035

INICIAR EXPEDIENTE DE 
CONTRATACIÓN. SUMINISTROS Y 
SERVICIOS Y SERVICIOS ESPECIALES

1 38

Legislación y 
Normativas 19036 INICIAR EXPEDIENTE DE 

CONTRATACIÓN 3 87

Legislación y 
Normativas 19044

OBLIGACIONES ELECTRÓNICAS 
MÁS SIGNIFICATIVAS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN. LEYES 39/2015 Y 
40/2015

4 161

Legislación y 
Normativas 19099 TUTORIA NORMATIVA DE 

MATRÍCULA 1 1

Legislación y 
Normativas 19102

PRUEBAS DE ACCESO Y ADMISIÓN 
A LA UNIVERSIDAD 2019, 
CONVOCATORIA ORDINARIA: 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA SEDE 
CENTRAL

1 23
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PROGRAMA CÓDIGO CURSO EDICIONES CERTIFICADOS

Legislación y 
Normativas 19103

PRUEBAS DE ACCESO Y ADMISIÓN 
A LA UNIVERSIDAD 2019, 
CONVOCATORIA ORDINARIA: 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN LOS 
PROCEDIMIENTOS EN LAS SEDES DEL 
TRIBUNAL ÚNICO

1 23

Legislación y 
Normativas 19139

PRUEBAS DE ACCESO Y ADMISIÓN 
A LA UNIVERSIDAD 2019, 
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN 
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA SEDE 
CENTRAL

1 12

Legislación y 
Normativas 19140

PRUEBAS DE ACCESO Y ADMISIÓN 
A LA UNIVERSIDAD 2019, 
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN LOS 
PROCEDIMIENTOS EN LAS SEDES DEL 
TRIBUNAL ÚNICO

1 7

Legislación y 
Normativas 19903 CURSO BÁSICO DE PROTECCIÓN DE 

DATOS 9 289

Legislación y 
Normativas 19H01 CURSO DE PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO COMÚN 2 102

Mantenimiento 
de Instalaciones 19106

CURSO PARA LA OBTENCIÓN 
DEL CERTIFICADO PARA EL 
MATENIMIENTO HIGIÉNICO-
SANITARIO DE INSTALACIONES DE 
RIESGO EN LA TRANSMISIÓN DE 
LEGIONELOSIS

2 10

Mantenimiento 
de Instalaciones 19107

CURSO PARA LA RENOVACIÓN 
DEL CERTIFICADO PARA EL 
MATENIMIENTO HIGIÉNICO-
SANITARIO DE INSTALACIONES DE 
RIESGO EN LA TRANSMISIÓN DE 
LEGIONELOSIS. 1ª ACTUALIZACIÓN

2 13

Mantenimiento 
de Instalaciones 19109

MANIPULADOR DE GASES 
FLUORADOS (COMPLEMENTARIO, RD 
115/2017)

1 13

Mantenimiento 
de Instalaciones 19161

CAPACITACIÓN PARA EL 
MANTENIMIENTO DE EXTINTORES 
PORTÁTILES (UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA)

1 8

Mantenimiento 
de Instalaciones 19H07 SEMINARIO DE GESTIÓN BÁSICA DE 

MANTENIMIENTO 1 22

Ofimática 19059 VISIO: HERRAMIENTA PARA 
DIAGRAMAR PROCESOS (BÁSICO) 2 14

Ofimática 19118 EXCEL 2016 NIVEL PRINCIPIANTE 2 21

Ofimática 19124 WORD 2016 MEDIO 2 20

Ofimática 19125 WORD 2016 AVANZADO 1 3

Ofimática 19127 SEMINARIO WORD 2016 
DOCUMENTOS EXTENSOS 2 19



522

Memoria del Curso Académico 2019-2020

PROGRAMA CÓDIGO CURSO EDICIONES CERTIFICADOS

Ofimática 19128 SEMINARIO WORD 2016 COMBINAR 
CORRESPONDENCIA 1 20

Ofimática 19129 EXCEL 2016 NIVEL MEDIO 2 18

Ofimática 19130 EXCEL 2016 NIVEL AVANZADO 2 11

Ofimática 19131 EXCEL 2016 PRÁCTICAS PARA 
EXPERTOS 1 5

Ofimática 19132 SEMINARIO FORMATOS 
CONDICIONALES EN EXCEL 2016 1 17

Ofimática 19134 SEMINARIO MANEJO DE DATOS CON 
EXCEL 2016 2 28

Ofimática 19136 ACCESS 2016 FORMULARIOS E 
INFORMES 3 8

Ofimática 19137 ACCESS 2016 EXPERTO 1 6

Ofimática 19138 SEMINARIO ACCESS 2016 CONSULTAS 
AVANZADAS 2 10

Ofimática 19904 OFFICE 365 EXCEL 2016 (Online) 1 11

Ofimática 19905 OFFICE 365 WORD 2016 (Online) 1 8

Ofimática 19906 OFFICE 365 POWERPOINT 2016 
(Online) 1 4

Ofimática 19907 OFFICE 365 OUTLOOK WEB (Online) 1 16

Prevención de 
Riesgos Laborales 19021

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN 
BAJA Y MEDIA TENSIÓN

2 19

Prevención de 
Riesgos Laborales 19032

ESCUELA DE LA ESPALDA I : 
PREVENCIÓN ANTE EL DOLOR DE 
ESPALDA

3 27

Prevención de 
Riesgos Laborales 19033 AUTOCUIDADO CONSCIENTE EN LO 

COTIDIANO 1 10

Prevención de 
Riesgos Laborales 19039 ALTERACIONES Y EDUCACIÓN DE LA 

VOZ I 3 17

Prevención de 
Riesgos Laborales 19040 CURSO PRESENCIAL DE PRIMEROS 

AUXILIOS (NIVEL I) 8 37

Prevención de 
Riesgos Laborales 19041

SEMINARIO: EQUIPOS DE 
INTERVENCIÓN Y CENTRO DE 
CONTROL INTERNO

1 27

Prevención de 
Riesgos Laborales 19042

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN 
ALTURA. SISTEMAS CONTRA CAÍDAS 
DE ALTURA: UTILIZACIÓN EN 
ANDAMIOS. ESCALERAS.LÍNEAS DE 
VIDA. PUNTOS FIJOS.

1 5

Prevención de 
Riesgos Laborales 19045 MANEJO DE EQUIPO DE 

MEDICIONES: SONOMETRO 1 7

Prevención de 
Riesgos Laborales 19046

NOCIONES BÁSICAS DE CONFLICTO Y 
MEDIACIÓN EN LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA

3 33
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Prevención de 
Riesgos Laborales 19054

CURSO: TRASTORNOS MÚSCULO-
ESQUELÉTICOS (TME) DE ORIGEN 
LABORAL

4 36

Prevención de 
Riesgos Laborales 19055 PRIMEROS AUXILIOS: RCP Y MANEJO 

DEL DESFIBRILADOR 5 39

Prevención de 
Riesgos Laborales 19056 METODOLOGÍA PARA ABANDONAR 

LA ADICCIÓN AL TABACO 2 5

Prevención de 
Riesgos Laborales 19057 PREVENCIÓN DEL ACOSO LABORAL 2 37

Prevención de 
Riesgos Laborales 19058

ESCUELA DE LA ESPALDA II: 
ENTRENAMIENTO DE EJERCICIOS 
POSTURALES PARA LA PREVENCIÓN 
ANTE EL DOLOR DE ESPALDA

3 25

Prevención de 
Riesgos Laborales 19061

FACTORES PSICOSOCIALES EN EL 
ÁMBITO LABORAL. ESTRATEGIAS DE 
ACTUACIÓN

1 13

Prevención de 
Riesgos Laborales 19062

COMPETENCIAS PAS NIVEL I: 
INTEGRACIÓN DE LA PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES Y 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS EN EL 
PAS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
MEDIOS AUDIOVISUALES. RIESGO 
DE TRABAJOS OCASIONALES EN 
ALTURA.

1 6

Prevención de 
Riesgos Laborales 19063 NUTRICIÓN Y DEPORTES 1 22

Prevención de 
Riesgos Laborales 19068 EDUCACIÓN DE LA VOZ II: 

ENTRENAMIENTO VOCAL 2 4

Prevención de 
Riesgos Laborales 19069 CURSO BÁSICO DE BIOSEGURIDAD I 2 6

Prevención de 
Riesgos Laborales 19073

SELECCIÓN Y USO DE EQUIPOS 
DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL EN 
MANTENIMIENTO, SADUS, TALLERES 
Y LABORATORIOS MECÁNICOS

1 14

Prevención de 
Riesgos Laborales 19075 ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS 

QUÍMICOS 2 20

Prevención de 
Riesgos Laborales 19076

SELECCIÓN Y USO DE EQUIPOS DE 
PROTECCIÓN INDIVIDUAL EN EL 
LABORATORIO

1 4

Prevención de 
Riesgos Laborales 19077

PREVENCIÓN DE RIESGOS EN LOS 
TRABAJOS CON MANEJO DE GASES 
EN EL LABORATORIO

1 2

Prevención de 
Riesgos Laborales 19078 ACTUACIONES ANTE DERRAMES EN 

EL LABORATORIO 2 12

Prevención de 
Riesgos Laborales 19079 TRABAJO CON NANOMATERIALES 1 5

Prevención de 
Riesgos Laborales 19080 JORNADA SEGURIDAD VIAL 1 6
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Prevención de 
Riesgos Laborales 19086

SEMINARIO PARA EL USO DE LA 
PLATAFORMA DE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA ACAE

6 141

Prevención de 
Riesgos Laborales 19087

SEMINARIO PARA EL USO DE LA 
PLATAFORMA DE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA ACAE (ENCARGADOS DE 
EQUIPOS)

2 50

Prevención de 
Riesgos Laborales 19088 PREVENCIÓN EN EL LABORATORIO 

QUÍMICO. NIVEL I 1 6

Prevención de 
Riesgos Laborales 19089 FACTORES DE RIESGO 

CARDIOVASCULAR 1 7

Prevención de 
Riesgos Laborales 19089 FACTORES DE RIESGO 

CARDIOVASCULAR 1 6

Prevención de 
Riesgos Laborales 19090 TALLER PRÁCTICO SOBRE LA 

GESTIÓN DE AUDITORIA INTERNA 1 11

Prevención de 
Riesgos Laborales 19091 GESTIÓN DEL ESTRÉS A TRAVÉS DE 

LA GESTIÓN DEL TIEMPO 1 7

Prevención de 
Riesgos Laborales 19092

ELABORACIÓN DE PROTOCOLOS 
DE SEGURIDAD USANDO MAPAS 
MENTALES

1 5

Prevención de 
Riesgos Laborales 19094

TALLER PRÁCTICO: APLICACIÓN 
PRÁCTICA DE TÉCNICAS DE 
MEDIACIÓN EN EL TRABAJO

1 20

Prevención de 
Riesgos Laborales 19095

PSICOLOGÍA POSITIVA I: 
HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS 
PARA ALCANZAR EL BIENESTAR

1 8

Prevención de 
Riesgos Laborales 19096

ALTERACIONES PSICOFISIOLÓGICAS 
ASOCIADAS A FACTORES 
PSICOLÓGICOS EN EL ÁMBITO 
LABORAL

1 10

Prevención de 
Riesgos Laborales 19108

MEDITACIÓN SOMÁTICA. MOC®: 
MOVIMIENTO ORGÁNICO 
CONSCIENTE

1 19

Prevención de 
Riesgos Laborales 19122 RESPONSABILIDADES EN LA 

INTEGRACIÓN DE LA PREVENCIÓN 1 22

Prevención de 
Riesgos Laborales 19147 GRUPO ESTABLE DE MEDITACIÓN Y 

YOGA 2 26

Prevención de 
Riesgos Laborales 19148 TRABAJO SEGURO EN VITRINA DE 

GASES 2 27

Prevención de 
Riesgos Laborales 19150 CURSO SOBRE EL CIBERACOSO 1 15

Prevención de 
Riesgos Laborales 19163

SEMINARIO: EQUIPO DE 
INTERVENCIÓN ANTE UNA 
EMERGENCIA

1 33

Prevención de 
Riesgos Laborales 19902 CURSO GENERAL DE PRIMEROS 

AUXILIOS (modalidad on line) 3 57

Recursos 
Audiovisuales 19012 CURSO DE FOTOGRAFÍA BÁSICA, 

CONCEPTOS ELEMENTALES 2 35
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Recursos 
Audiovisuales 19064

FUNDAMENTOS DEL AUDIO Y 
SONORIZACIÓN DE EVENTOS. NIVEL 
INICIACIÓN I

2 22

Recursos 
Audiovisuales 19112 PRODUCCIÓN Y EDICIÓN PARA 

PROGRAMAS DE RADIO 1 7

Recursos 
Audiovisuales 19113 LOCUCIÓN PARA RADIO 1 3

Recursos 
Audiovisuales 19H02

CURSO BÁSICO DE PROYECTORES, 
PCs Y CABLEADOS PARA EL PAS DE 
CONSERJERÍA

1 68

Recursos 
Audiovisuales 19H06

MEDIOS AUDIOVISUALES, 
INFORMÁTICA Y OFFICE PARA 
CONSERJERÍA

1 32

Responsabilidad 
Social 19001

RED CIUDADANA DE 
VOLUNTARIADO PARA LA 
DETECCIÓN Y APOYO A LAS 
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO EN LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA, 5ª EDICIÓN 2019

1 26

Responsabilidad 
Social 19006

CURSO DE EXPERTOS Y EXPERTAS 
EN CONVIVENCIA Y RELACIONES 
DE BUENTRATO. TALLER VÍNCULOS 
PARA LA CONVIVENCIA Y EL 
BUENTRATO

1 3

Responsabilidad 
Social 19007

CURSO DE EXPERTOS Y EXPERTAS 
EN CONVIVENCIA Y RELACIONES 
DE BUENTRATO. TALLER 
HERRAMIENTAS DE AUTOCUIDADOS

1 2

Responsabilidad 
Social 19008

CURSO DE EXPERTOS Y EXPERTAS 
EN CONVIVENCIA Y RELACIONES 
DE BUENTRATO. TALLER CÓMO 
ACTUAR, ANTE LA VIOLENCIA DE 
GÉNERO

1 0

Responsabilidad 
Social 19009

CURSO DE EXPERTOS Y EXPERTAS 
EN CONVIVENCIA Y RELACIONES DE 
BUENTRATO. TALLER GESTIÓN DE 
EMOCIONES

1 0

Responsabilidad 
Social 19010

CURSO DE EXPERTOS Y EXPERTAS 
EN CONVIVENCIA Y RELACIONES DE 
BUENTRATO. TALLER GESTIÓN DE 
CONFLICTOS

1 1

Responsabilidad 
Social 19110 JORNADA: EL BUENTRATO COMO 

PREVENCIÓN DEL ACOSO 1 13

Responsabilidad 
Social 19135

II JORNADA DE REFLEXIÓN SOBRE EL 
ACOSO EN LA UNIVERSIDAD. BUENAS 
PRÁCTICAS FRENTE AL ACOSO: DE 
LA TEORÍA A LA PRÁCTICA

1 29

Responsabilidad 
Social 19151 INTRODUCCIÓN A LA 

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL 1 15

Responsabilidad 
Social 19160

VII JORNADAS DE CONSUMO 
SOSTENIBLE, COMERCIO JUSTO Y 
ECONOMÍA SOCIAL

1 3
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Responsabilidad 
Social 19H08 TALLER: APRENDE LENGUA DE 

SIGNOS ESPAÑOLA 1 20

TOTALES 322 5602
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DOCUMENTO Nº 13: RELACIONES INSTITUCIONALES

13.1.	 ASOCIACIONES INSCRITAS EN EL REGISTRO DE ASOCIACIONES DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA. CURSO 2019-2020.

13.2.	 ACTIVIDADES.

13.3.	 PROTOCOLO.

13.4.	 CONVOCATORIAS.

13.5.	 BECAS CONCEDIDAS.

13.6.	 RELACION DE CONVENIOS.

13.7.	 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. PREMIOS MEJORES EXPEDIENTES 
ACADÉMICOS CURSO 2017-2018.

13.8.	 REAL MAESTRANZA DE CABALLERÍA. PREMIOS MEJORES EXPEDIENTES 
ACADÉMICOS CURSO 2018-2019.
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13.1.	 ASOCIACIONES INSCRITAS EN EL REGISTRO DE ASOCIACIONES DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA. CURSO 2019-2020.

-- Asociación Universitaria Google Developers Group.
-- Asociación Universitaria Pro Conmemoración del Centenario de la Exposición Iberoamericana.
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13.2.	 ACTIVIDADES.

13.2.1.	UN DÍA EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA. PROGRAMA DE VISITAS GUIADAS.
-- 108 peticiones: 45 individuales y 63 grupos.
-- Personas en visitas concertadas: 841.
-- Personas en Visitas diarias: 362.
-- Personas en Visitas diarias con audio guía: 555.
-- Total de visitantes: 1.758.

13.2.2.	ANTIGUOS ALUMNOS Y AMIGOS DE LA US.

Socios:
-- 738 Antiguo Alumnos Correspondiente.
-- 87 Antiguo Alumno de Número.
-- 20 Amigo de Número.

13.2.3.	ACTIVIDADES.
-- PROGRAMA DE VISITAS GUIADAS. UN DÍA EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, DEL 1 

DE JUNIO DE 2019 AL 13 DE MARZO DE 2020.
-- V CENTENARIO DE LA VUELTA AL MUNDO POR JUAN SEBASTIAN ELCANO, 1 DE 

JUNIO DE 2019.
-- CONFERENCIA INAUGURAL DE LA PROF.ª CATHY BURNETT "LITERACY IN THE 

EDGELANDS: STORIES OF CHILDREN´S MEANING MAKING IN CONTEMPORARY 
CLASSROOM", IMPARTIDA EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA 
ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 11 DE JUNIO DE 2019.

-- TALLER DE LA PROF.ª CATHY BURNETT "INVESTIGATING MULTIPLICITIES THROUGH 
STACKING STORIES", IMPARTIDO EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA 
ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 11 DE JUNIO DE 2019.

-- TALLER DE LAS PROFAS. JULIA GILLEN Y UTA PAPEL "PEER TO PEER DEAF 
MULTILITERACIES: RESEARCH INTO A SUSTAINABLE APPROACH TO EDUCATION 
OF DEAF CHILDREN AND YOUNG ADULTS IN THE GLOBAL SOUTH", IMPARTIDO 
EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA 
SOCIAL, 11 DE JUNIO DE 2019.

-- MESA REDONDA "ALFABETIZACIÓN, EMOCIÓN E IDENTIDAD", COORDINADA 
POR LA PROF.ª ISABEL LÓPEZ COBOS, EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA 
ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 11 DE JUNIO DE 2019.

-- MESA REDONDA "ALFABETIZACIÓN EN CONTEXTOS MULTILINGÜES", 
COORDINADA POR LA PROF.ª MACARENA NAVARRO PABLO, EN LAS I JORNADAS 
INTERNACIONALES: LA ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 11 DE JUNIO 
DE 2019.

-- CONFERENCIA DE LA PROF.ª JULIA GILLEN "A DAY IN THE DIGITAL LIFE OF 
CHILDREN AGED 0-3", IMPARTIDA EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA 
ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 12 DE JUNIO DE 2019.



530

Memoria del Curso Académico 2019-2020

-- TALLER DE LAS PROFAS. UTA PAPEN Y JULIA GILLEN "PEER TO PEER DEAF 
MULTILITERACIES: RESEARCH INTO A SUSTAINABLE APPROACH TO EDUCATION 
OF DEAF CHILDREN AND YOUNG ADULTS IN THE GLOBAL SOUTH", IMPARTIDO 
EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA 
SOCIAL, 12 DE JUNIO DE 2019.

-- TALLER DE LA PROF.ª CAROLINA FERNANDEZ-QUINTANILLA "TRAINING WORKSHOP 
IN NARRATIVE ANALYSIS", IMPARTIDO EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA 
ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 12 DE JUNIO DE 2019.

-- MESA REDONDA "ETNOGRAFÍA Y ESTRUCURAS AFECTIVAS", COORDINADA POR 
LA PROF.ª YIYI LÓPEZ-GÁNDARA, EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA 
ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 12 DE JUNIO DE 2019.

-- MESA REDONDA "ARTEFACTOS Y CULTURA DIGITAL", COORDINADA POR LA 
PROF.ª M.ª JESÚS BALBÁS ORTEGA, EN LAS I JORNADAS INTERNACIONALES: LA 
ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 12 DE JUNIO DE 2019.

-- CONFERENCIA DE LA PROF.ª UTA PAPEN "REVISITING THE IDEOLOGICAL MODEL 
OF LITERACY: CONCEPTUALISIG LITERACY AS SOCIAL AND IDEOLOGICAL 
PRACTICE AND IMPLICATIONS FOR RESEARCH", IMPARTIDA EN LAS I JORNADAS 
INTERNACIONALES: LA ALFABETIZACIÓN COMO PRÁCTICA SOCIAL, 12 DE JUNIO 
DE 2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ESPECTÁCULO "EN 
CONSTRUCCIÓN. UN PUENTE ENTRE ESPAÑA E ITALIA", 19 DE JUNIO DE 2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ACTO DE 
GRADUACIÓN DE LA FACULTAD DE FILOLOGÍA, 21 DE JUNIO DE 2019.

-- RUTA INTI 2019: LEYENDAS DEL VIEJO MUNDO, DEL 13 DE JULIO AL 10 DE AGOSTO 
DE 2019.

-- CURSO INTERNACIONAL DE VERANO "JUSTICIA AMBIENTAL, POSTCRECIMIENTO 
Y EXTRACTIVISMO", DEL 15 AL 17 DE JULIO DE 2019.

-- MESA REDONDA "ANÁLISIS DE LA RELACIÓN ENTRE EL RGPD Y EL ESQUEMA 
NACIONAL DE SEGURIDAD: EL CONTINUO DILEMA", MODERADA POR D.ª ROSA 
M.ª GARCÍA, CELEBRADA EN LA I JORNADA DE DELEGADOS DE PROTECCIÓN DE 
DATOS DE LAS UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS, 19 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- PRESENTACIÓN DE LA "GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN DE DATOS- 
TRANSPARENCIA EN LA UNIVERSIDAD", MODERADA POR D.ª LAURA BLANCO, 
CELEBRADA EN LA I JORNADA DE DELEGADOS DE PROTECCIÓN DE DATOS DE LAS 
UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS, 19 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- PONENCIA DEL PROF. JAVIER PLAZA "EL MODELO DE MEDIACIÓN Y CONCILIACIÓN 
EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE DATOS Y NUEVAS TECNOLOGÍAS DE LA 
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA", EN LA I JORNADA DE DELEGADOS DE PROTECCIÓN 
DE DATOS DE LAS UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS, 19 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- MESA REDONDA "PUBLICACIONES EN TABLONES Y BOLETINES ELECTRÓNICOS 
OFICIALES", MODERADA POR D.ª CARMEN BALBUENA, CELEBRADA EN LA I JORNADA 
DE DELEGADOS DE PROTECCIÓN DE DATOS DE LAS UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS, 
19 DE SEPTIEMBRE DE 2019.
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-- PONENCIA DEL PROF. EMILIO GUICHOT "TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE 
DATOS", IMPARTIDA EN LA I JORNADA DE DELEGADOS DE PROTECCIÓN DE DATOS 
DE LAS UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS, 20 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- PONENCIA DE D. IÑAKI GONZÁLEZ-POL Y D. DAVID DÍAZ "BASES LEGITIMADORAS 
EN LOS TRATAMIENTOS DE DATOS PERSONALES", IMPARTIDA EN LA I JORNADA DE 
DELEGADOS DE PROTECCIÓN DE DATOS DE LAS UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS, 20 
DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- MESA REDONDA "INVESTIGACIÓN Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES", 
MODERADA POR D. JESÚS ALBERTO MESSÍA DE LA CERDA, CELEBRADA EN LA I 
JORNADA DE DELEGADOS DE PROTECCIÓN DE DATOS DE LAS UNIVERSIDADES 
ESPAÑOLAS, 20 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN LA APERTURA DEL 
CURSO ACADÉMICO 2019-2020. PARANINFO DE LA UNIVERSIDAD, 28 DE SEPTIEMBRE 
DE 2019.

-- CONFERENCIA DE LA PROF.ª DRª OLIVA RODRÍGUEZ GUTIÉRREZ "QUIS HOC 
LEGIS, STULTUS EST" ("TONTO EL QUE LO LEA"). ESPONTANEIDAD E INTENCIÓN 
DEL MENSAJE GRÁFICO, DE ROMA A CARMONA", IMPARTIDA EN EL MARCO DEL 
XIII CICLO DE CONFERENCIAS MAGISTRALES. LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN 
CARMONA, 10 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ACTO DE 
INVESTIDURA COMO DOCTOR HONORIS CAUSA DEL DR. JOSÉ IGNACIO GABILONDO 
PUJOL, 15 DE OCTUBRE DE 2019.

-- CELEBRACIÓN DE LAS JORNADAS DE FISCALES DELEGADOS DE MENORES, 28 y 29 
DE OCTUBRE DE 2019.

-- X CONCURSO DE OTOÑO DE MATEMÁTICAS CO+. PREPARATORIO PARA LA LV 
OLIMPIADA MATEMÁTICA ESPAÑOLA, 18 DE OCTUBRE DE 2019.

-- VOLUNTARIADO PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA Y ESCRITURA, DE NOVIEMBRE 
DE 2019 A MAYO DE 2020.

-- CONFERENCIA DE LA PROF.ª LOLA GONZÁLEZ GIL "ALFABETIZACIÓN ANALÓGICA 
Y VIRTUAL: APORTACIONES DE LA POÉTICA DE TRADICCIÓN ORAL", IMPARTIDA 
EN LAS IV JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA 
ESCRITURA, 4 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DE LA PROF.ª ARACELI LÓPEZ SERENA "NUEVOS TIEMPOS, 
NUEVOS FORMATOS", IMPARTIDA EN LAS IV JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 4 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DEL PROF. FERNANDO GUZMÁN-SIMÓN "LA MATERIALIDAD DE LA 
ALFABETIZACIÓN EN EL SIGLO XXI: MULTIMODALIDAD, ESPACIO E IDENTIDAD", 
IMPARTIDA EN LAS IV JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA 
LECTURA Y LA ESCRITURA, 4 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DE D. JAVIER AMAYA FLORES "LIBROS Y PÚBLICO EN LA ESPAÑA 
ACTUAL. ¿QUÉ Y CUÁNTO SE LEE?", IMPARTIDA EN LAS IV JORNADAS DE FORMACIÓN 
PARA LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 5 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DE D. FRANCISCO CORREAL "LA EXPERIENCIA DE SER ESCRITOR", 
IMPARTIDA EN LAS IV JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA 
LECTURA Y LA ESCRITURA, 5 DE NOVIEMBRE DE 2019.
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-- CONFERENCIA DE D.ª MARÍA FRANCESCATTI "LOS GRUPOS DE LECTURAS 
COMPARTIDAS EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA: LA EXPERIENCIA DEL PLAN 
INTEGRAL PARA EL FOMENTO DE LA LECTOESCRITURA", IMPARTIDA EN LAS IV 
JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 
5 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DE D. SERGIO ROJAS-MARCO "CLUBES DE LECTURAS: LA EXPERIENCIA 
DE COMPARTIR LA LECTURA Y ALGO MÁS", IMPARTIDA EN LAS IV JORNADAS 
DE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 5 DE 
NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DE LA PROF.ª D.ª BEATRIZ HOSTER CABO Y D. FRANCISCO PÉREZ 
"TÉCNICAS PARA DINAMIZAR LA LECTURA CREATIVA EN UN CONTEXTO 
TECNOLÓGICO", IMPARTIDA EN LAS IV JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 6 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DE LA PROF.ª D.ª MARTA FERNÁNDEZ ALCAIDE "PRIMEROS PASOS 
PARA LEER A LOS CLASICOS EN UN ENTORNO DIGITALIZADO", IMPARTIDA EN 
LAS IV JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA 
ESCRITURA, 6 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DEL PROF. D. ROGELIO REYES CANO "ELOGIO DE LA LECTURA", 
IMPARTIDA EN LAS IV JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA 
LECTURA Y LA ESCRITURA, 6 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DE LA PROF.ª DRA. PILAR LEÓN "LOS ESCENARIOS ARTÍSTICOS DE 
ADRIANO", IMPARTIDA EN EL III CURSO DEL FORO PERMANENTE ITÁLICA, EN 
CLAVE DE PATRIMONIO MUNDIAL, 6 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ACTO FIN DE 
CURSO DE LA ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA INFORMÁTICA, 8 DE 
NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DEL PROF. DR. RAMÓN MARÍA SERRERA CONTRERAS "LA CIUDAD DE 
LA HABANA EN LA OBRA DE JOSÉ LEZAMA LIMA Y JOSÉ RODRÍGUEZ FEO", IMPARTIDA 
EN LA MESA REDONDA CELEBRADA CON MOTIVO DE LA CONMEMORACIÓN DEL V 
CENTENARIO DE LA FUNDACIÓN DE LA CIUDAD DE LA HABANA, 14 DE NOVIEMBRE 
DE 2019.

-- CONFERENCIA DEL PROF. DR. RAFAEL CÁMARA ARTIGAS "¿QUÉ SABEMOS DE 
VERDAD DEL CAMBIO CLIMÁTICO?: UNA APROXIMACIÓN CIENTÍFICA", IMPARTIDA 
EN EL MARCO DEL XIII CICLO DE CONFERENCIAS MAGISTRALES. LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA EN CARMONA, 21 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN LA ENTREGA DE 
PREMIOS EXTRAORDINARIOS FIN DE ESTUDIOS 2017-2018, 26 DE NOVIEMBRE DE 
2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ACTO DE ENTREGA 
DEL II PREMIO UNIVERSIDAD DE SEVILLA A LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS JUAN ANTONIO CARRILLO SALCEDO, 11 DE DICIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA DEL PROF. DR. JOSÉ MANUEL CANSINO MUÑOZ-REPISO 
"RENTABILIDAD DE MIS AHORROS ANTE EL RIESGO DE UNA NUEVA CRISIS", 
IMPARTIDA EN EL MARCO DEL XIII CICLO DE CONFERENCIAS MAGISTRALES. LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN CARMONA, 12 DE DICIEMBRE DE 2019.
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-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ACTO DE ENTREGA 
DE LOS PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE DOCTORADO CURSO 2016-2017, 17 DE 
DICIEMBRE DE 2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ACTO DE ENTREGA 
DE DIPLOMAS E INSIGNIAS A LOS MEJORES EXPEDIENTES ACADÉMICOS DE LAS 
FACULTADES Y ESCUELAS DE LAS UNIVERSIDADES DE SEVILLA, 10 DE ENERO DE 
2020.

-- CONCIERTO DE NAVIDAD DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, CELEBRADO 
EN LA IGLESIA DE LA ANUNCIACIÓN, 20 DE DICIEMBRE DE 2019.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ACTO DE 
INVESTIDURA COMO DOCTOR HONORIS CAUSA DEL DR. ENRIQUE BARÓN CRESPO, 
13 DE ENERO DE 2020.

-- CONFERENCIA DEL PROF. FELIPE PEDRAZA JIMÉNEZ "¡BRAVA FIESTA! ¡FAMA 
TIENE! (LOPE DE VEGA): LA VISIÓN LITERARIA DE LOS TOROS EN EL SIGLO DE 
ORO", IMPARTIDA EN EL CICLO DE CONFERENCIAS LOS TOROS Y LA LITERATURA. 
LA CRÓNICA TAURINA COMO GÉNERO PERIODÍSTICODE FORMACIÓN PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 4 DE FEBRERO DE 2020.

-- CONFERENCIA DEL PROF. GONZALO SANTONJA GÓMEZ-AGERO "PAN Y TOROS: LOS 
ILUSTRADOS Y SU VISIÓN DE LA LIDIA. LA POLÉMICA SOBRE LA FIESTA", IMPARTIDA 
EN EL CICLO DE CONFERENCIAS LOS TOROS Y LA LITERATURA. LA CRÓNICA 
TAURINA COMO GÉNERO PERIODÍSTICODE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE 
LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 4 DE FEBRERO DE 2020.

-- MESA REDONDA "LA PRENSA Y EL MUNDO DE LOS TOROS: LOS ORÍGENES DE LA 
CRÍTICA", MODERADA POR EL PROF. DR. ROGELIO REYES CANO, CELEBRADA EN EL 
CICLO DE CONFERENCIAS LOS TOROS Y LA LITERATURA. LA CRÓNICA TAURINA 
COMO GÉNERO PERIODÍSTICODE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA 
LECTURA Y LA ESCRITURA, 4 DE FEBRERO DE 2020.

-- CONFERENCIA DEL PROF. ALBERTO GONZÁLEZ TROYANO "A COMBATIR CON EL 
TORO/SALE AQUEL SEÑOR GALLARDO (DUQUE DE RIVAS): EL TORERO, NUEVO 
HÉROE ROMÁNTICO", IMPARTIDA EN EL CICLO DE CONFERENCIAS LOS TOROS Y LA 
LITERATURA. LA CRÓNICA TAURINA COMO GÉNERO PERIODÍSTICODE FORMACIÓN 
PARA LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 5 DE FEBRERO DE 2020.

-- CONFERENCIA DEL PROF. JACOBO CORTINES TORRES "SANGRE EN TIERRA…/
POLVO, UN GRITO… ¡UNA ORACIÓN! (MANUEL MACHADO): LOS TOROS EN 
LA GENERACIÓN DEL 98 Y EN LOS POETAS DEL 27", IMPARTIDA EN EL CICLO DE 
CONFERENCIAS LOS TOROS Y LA LITERATURA. LA CRÓNICA TAURINA COMO 
GÉNERO PERIODÍSTICO DE FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y 
LA ESCRITURA, 5 DE FEBRERO DE 2020.

-- MESA REDONDA "LA CRÓNICA TAURINA DE HOY", MODERADA POR EL PROF. DR. 
MANUEL ROMERO LUQUE, CELEBRADA EN EL CICLO DE CONFERENCIAS LOS 
TOROS Y LA LITERATURA. LA CRÓNICA TAURINA COMO GÉNERO PERIODÍSTICODE 
FORMACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, 5 DE FEBRERO 
DE 2020.

-- CONFERENCIA DEL PROF. DR. JUAN DOMÍNGUEZ BENDALA "EL PRINCIPIO DEL 
FIN DE LA DIABETES-INMUNOTERAPIAS, CÉLULAS MADRE Y REGENERACIÓN 
PANCREÁTICA", IMPARTIDA EN EL MARCO DEL XIII CICLO DE CONFERENCIAS 
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MAGISTRALES. LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN CARMONA, 20 DE FEBRERO DE 
2020.

-- CONCIERTO DE LA CÁTEDRA "GENERAL CASTAÑOS", "REQUIEM DE CHERUBINI & 
MISERERE DE OCÓN", A CARGO DEL CORO DE LA UNIVESIDAD DE SEVILLA, CORO 
DE LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA Y LA ORQUESTA SINFÓNICA HISPALENSE, 05 DE 
MARZO DE 2020.

-- ACTUACIÓN DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL ACTO DE 
INAUGURACIÓN DEL 50 ANIVERSARIO DEL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES 
DE SEVILLA, 12 DE MARZO DE 2020.
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13.3.	 PROTOCOLO.

13.3.1.	ACTOS SOLEMNES.
-- ACTO DE ENTREGA DEL VI PREMIO DE CULTURA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 14 DE 

JUNIO DE 2019.
-- ACTO DE APERTURA DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020 DE LA UNIVERSIDAD DE 

SEVILLA, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2019.
-- ACTO DE INVESTIDURA COMO DOCTOR HONORIS CAUSA POR LA UNIVERSIDAD 

DE SEVILLA DE D. JOSÉ IGNACIO GABILONDO PUJOL, 15 DE OCTUBRE DE 2019.
-- ACTO DE ENTREGA DEL PREMIO FAMA UNIVERSIDAD DE SEVILLA A LA 

TRAYECTORIA INVESTIGADORA, 24 DE OCTUBRE DE 2019.
-- ACTO DE ENTREGA DE LOS PREMIOS EXTRAORDINARIOS FIN DE ESTUDIOS, CURSO 

ACADÉMICO 2017-2018, 26 DE NOVIEMBRE DE 2019.
-- ACTO DE ENTREGA DEL II PREMIO UNIVERSIDAD DE SEVILLA A LA PROTECCIÓN 

DE LOS DERECHOS HUMANOS "JUAN ANTONIO CARRILLO SALCEDO", 11 DE 
DICIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DEL PREMIO EXTRAORDINARIO DE DOCTORADO, CURSO 
ACADÉMICO 2016-2017, 17 DE DICIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DE LOS PREMIOS MEJORES EXPEDIENTES ACADÉMICOS DEL 
CURSO 2017-2018, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA, 10 DE ENERO DE 2020.

-- ACTO DE INVESTIDURA COMO DOCTOR HONORIS CAUSA POR LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA DE D. ENRIQUE BARÓN CRESPO, 13 DE ENERO DE 2020.

-- ACTO DE ENTREGA DE LOS PREMIOS UNIVERSITARIO A LOS MEJORES EXPEDIENTES 
DEL CURSO 2018-2019 Y TROFEOS TAURINOS OTORGADOS EN LA FERIA DE ABRIL 
2019 DE LA REAL MAESTRANZA DE CABALLERÍA DE SEVILLA, 20 DE FEBRERO DE 
2020.

13.3.2.	OTROS ACTOS DE PROTOCOLO.
-- SEMINARIO EN CONMEMORACIÓN DEL V CENTENARIO DE LA PRIMERA VUELTA 

AL MUNDO, 1 DE JUNIO DE 2019.
-- ACTO DE INAUGURACIÓN DEL 35 CONGRESO DE LA SOCIEDAD ANDALUZA DE 

MEDICINA INTERNA (SADEMI) Y 6º ENCUENTRO DE ENFERMERÍA DE MEDICINA 
INTERNA DE ANDALUCÍA, 6 DE JUNIO DE 2019.

-- ACTO DE PLANTACIÓN DE UNA NUEVA VARIEDAD HÍBRIDA DE "PAULOWNIA" EN 
LOS PARTERRES SITUADOS EN LA FACHA ESTE DEL EDIFICIO DEL RECRORADO, 10 
DE JUNIO DE 2019.

-- FIRMA DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA Y LA FUNDACIÓN PUERTA DE AMÉRICA, 12 DE JUNIO DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DE LA  JORNADA LA UGT: RECONSTRUYENDO NUESTRA 
MEMORIA HISTÓRICA, 13 DE JUNIO DE 2019.

-- ACTO DE GRADUACIÓN DE LA LXX PROMOCIÓN DE ENFERMERAS Y ENFERMEROS 
DE CRUZ ROJA ESPAÑOLA EN SEVILLA, 13 DE JUNIO DE 2019.
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-- ACTO DE TOMA DE POSESIÓN DE D. JUAN ESPADAS CEJAS COMO ALCALDE-
PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA, 15 DE JUNIO DE 2019.

-- CONCIERTO DE CLAUSURA DEL CURSO ACADÉMICO 2018-2019, 17 DE JUNIO DE 
2019.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL ESPECTÁCULO EN CONSTRUCCIÓN, UN PUENTE 
ENTRE ITALIA Y ESPAÑA, 19 DE JUNIO DE 2019.

-- ACTO DE TOMA DE POSESIÓN DE D.ª PILAR ARANDA RAMÍREZ COMO RECTORA 
MAGNÍFICA DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA, 24 DE JUNIO DE 2019.

-- ACTO DEl XXXV ANIVERSARIO DE LA FUNDACIÓN FARMACÉUTICA AVENZOAR, 24 
DE JUNIO DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DEL XXIII CONGRESO ESPAÑOL DE TOXICOLOGÍA Y VII 
IBEROAMERICANO, 26 DE JUNIO DE 2019.

-- ACTO DE HOMENAJE AL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA JUBILADO EN 
2018, 28 DE JUNIO DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DE PREMIOS A LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO, 3 DE 
JULIO DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DE PREMIOS DE LAS OLIMPIADAS DEL CONOCIMIENTO 2019, 4 
DE JULIO DE 2019.

-- SALUDO DE D. MIGUEL ÁNGEL CASTRO ARROYO, RECTOR MAGNÍFICO DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA, A LOS CONTRATADOS DE EMPLEO JOVEN, 5 DE JULIO 
DE 2019.

-- ACTO DE CLAUSURA DE LAS I JORNADAS DOCTORALES, 5 DE JULIO DE 2019.
-- ACTO DE IMPOSICIÓN DE BECAS DE LA TUNA FEMENINA UNIVERSITARIA DE 

SEVILLA COMO MIEMBRO DE PLENO DERECHO DEL CONSEJO DE TUNAS DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 5 DE JULIO DE 2019.

-- DESAYUNO-COLOQUIO CON D. JUAN ESPADAS CEJAS, ALCALDE-PRESIDENTE DEL 
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA, 8 DE JULIO DE 2019.

-- ACTO DE TOMA DE POSESIÓN DE D. FRANCISCO PINIELLA CORBACHO COMO 
RECTOR MAGNÍFICO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ, 11 DE JULIO DE 2019.

-- FIRMA DE ADENDA Y PRESENTACIÓN DEL ACUERDO FIRMADO ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y EL MINISTERIO DE DEFENSA PARA LA REALIZACIÓN 
DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS TUTELADAS, 12 DE JULIO DE 2019.

-- FIRMA DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
Y GALIMPLANT, S.L.U. PARA EL PATROCINIO DE LA CÁTEDRA DE IMPLANTOLOGÍA 
ORAL GALIMPLANT, 22 DE JULIO DE 2019.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL PROYECTO LIFEWATCH HORIZONTE SEVILLA 
SALUDABLE (LIFE-HoSS), 22 DE JULIO DE 2019.

-- FIRMA DEL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA PARA LA VIABILIDAD DEL DESARROLLO DEL PROYECTO DE "CENTRO 
DE INNOVACIÓN UNIVERSITARIO DE ANDALUCÍA, ALENTEJO Y ALGARVE" EN LA 
ZONA PORTUARIA DE SEVILLA, 30 DE JULIO DE 2019.

-- DESAYUNO INFORMATIVO "FORUM EUROPA. TRIBUNA ANDALUCÍA" CON D. JUAN 
ANTONIO MARÍN LOZANO, 11 DE SEPTIEMBRE DE 2019.
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-- FIRMA DE CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA Y EL EXCMO. ATENEO DE SEVILLA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
DE INTERÉS COMÚN, 13 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DE PREMIOS MSD INNOVANDO JUNTOS EN DIABETES, 16 DE 
SEPTIEMBRE DE 2019.

-- SALUDO DE D. MIGUEL ÁNGEL CASTRO ARROYO, RECTOR MAGNÍFICO DE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA, A LOS EQUIPOS ARUS Y SOLAR DECATHLON, 18 DE 
SEPTIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL ESTUDIO DE IMPACTO SOCIOECONÓMICO DE LAS 
MATEMÁTICAS EN ESPAÑA, 19 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DE LA I JORNADA DE DELEGADOS DE PROTECCION DE 
DATOS DE LAS UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS, 19 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- SALUDO DE D. MIGUEL ÁNGEL CASTRO ARROYO, RECTOR MAGNÍFICO, A LOS 
ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA MEDALLISTAS DE LOS CAMPEONATOS 
INTERUNIVERSITARIOS, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DE PREMIOS DE INVESTIGACIÓN CicCARTUJA EBRO FOOD 2018, 
26 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE HOMENAJE A D. MIGUEL ÁNGEL CASTRO ARROYO, RECTOR MAGNÍFICO 
DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA "MIGUEL DEL AÑO", 26 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DE LA NOCHE EUROPEA DE LOS INVESTIGADORES, 27 
DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- FIRMA DEL ACUERDO DE RETOS DE TRANSFERENCIA CON EL SECTOR PRODUCTIVO 
DEL NUEVO CENTRO DE INNOVACIÓN, 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE TOMA DE POSESIÓN DE D. IGNACIO GARCÍA PÉREZ COMO RECTOR 
MAGNÍFICO DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA, 1 DE OCTUBRE 
DE 2019.

-- ACTO DE APERTURA DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020 DE LOS COLEGIOS 
MAYORES, 3 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE BIENVENIDA A LOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO Y ESTUDIANTES 
INTERNACIONALES DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020, 4 DE OCTUBRE DE 2019.

-- FIRMA DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN Y PATROCINIO ENTRE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA Y CORTEVA AGRISCIENCIE PARA EL PATROCINIO DE LA CÁTEDRA EN 
AGRICULTURA DIGITAL Y SOSTENIBILIDAD, 4 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DEL CONGRESO HOMENAJE A RAMÓN MARTÍN 
MATEO. VIII CONGRESO NACIONAL DE DERECHO AMBIENTAL & SEMINARIO 
INTERNACIONAL, 10 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE APERTURA DE LA II JORNADA DE REFLEXIÓN SOBRE EL ACOSO EN LA 
UNIVERSIDAD, 10 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DE PREMIOS Y EXPOSICIÓN DE PROYECTOS PREMIADOS EN EL I 
CONCURSO DE ARQUITECTURA DE VIVIENDA SOCIAL EN SEVILLA, 10 DE OCTUBRE 
DE 2019.

-- ACTO DE APERTURA DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020 DEL COLEGIO MAYOR SAN 
JUAN BOSCO, 10 DE OCTUBRE DE 2019.
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-- ACTO DE APERTURA DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020 DE LA FACULTAD DE 
COMUNICACIÓN, 10 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DE LA RESTAURACIÓN DEL RETABLO DE SAN JUAN 
BAUTISTA, 11 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE APERTURA DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020 DEL AULA DE LA 
EXPERIENCIA, 14 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DE LA II EDICIÓN DEL MÁSTER EN TECNOLOGÍAS Y 
CICLO INTEGRAL DEL AGUA 16 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE CELEBRACIÓN DEL DÍA MUNDIAL CONTRA EL CÁNCER DE MAMA 
2019. JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS UNIVERSIDAD-PACIENTES-MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN, 16 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE APERTURA DEL IV FORO DE RECTORES Y PRESIDENTES DE UNIVERSIDADES 
RUSAS Y LATINOAMERICANAS, 17 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO EL TRIBUNAL DE CUENTAS: EXPERIENCIA PRÁCTICA Y ANÁLISIS DE LA 
NUEVA LEY 9/2017 DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO, 17 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE APERTURA DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020 DEL CENTRO DE ESTUDIOS 
UNIVERSITARIOS "CARDENAL SPÍNOLA" (CEU), 21 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DE LA VI FERIA DE EMPLEO UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 
23 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE APERTURA DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020 DE LA ESCUELA TÉCNICA 
SUPERIOR DE ARQUITECTURA, 23 DE OCTUBRE DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DEL VII PREMIO AL COMPROMISO EMPRESARIAL Y V PREMIO 
DIFERÉNCIATE A LA INNOVACIÓN ESTUDIANTIL EN LA BÚSQUEDA DE EMPLEO, 23 
DE OCTUBRE DE 2019.

-- CONCIERTO DE APERTURA DEL CURSO ACADÉMICO 2019-2020, 25 DE OCTUBRE DE 
2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DE LA XVII ASAMBLEA DE DECANAS/DECANOS Y 
DIRECTORAS/DIRECTORES DE EDUCACIÓN, 29 DE OCTUBRE DE 2019.

-- FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y 
LA ASOCIACIÓN DE ENFERMOS DE CROHN Y COLITIS ULCEROSA DE SEVILLA PARA 
EL DESARROLLO DE ACTUACIONES EN MATERIA DE SALUD Y BIENESTAR, 30 DE 
OCTUBRE DE 2019.

-- FIRMA DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA Y LA FUNDACIÓN BANCARIA CAIXA Y DE COLABORACIÓN ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA (ALUMNI) Y MICROBANK, 4 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA "LOS ESCENARIOS ARTÍSTICOS DE ADRIANO". PROYECTO ITÁLICA 
PATRIMONIO MUNDIAL, A CARGO DE D.ª PILAR LEÓN CASTRO-ALONSO, 6 DE 
NOVIEMBRE DE 2019.

-- FIRMA DEL ACUERDO DE COOPERACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y 
LA UNIVERSIDAD CHINA DEL PETROLEO (ESTE DE CHINA), 7 DE NOVIEMBRE DE 
2019.

-- ACTO DE APERTURA OFICIAL DE LAS ACTIVIDADES DEL XVI CONGRESO DE LA 
ASOCIACIÓN DE ACADEMIAS DE LA LENGUA ESPAÑOLA EN LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA, 7 DE NOVIEMBRE DE 2019.
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-- CONFERENCIA "EL ESPAÑOL JURÍDICO", A CARGO DE D. SANTIAGO MUÑOZ 
MACHADO, DIRECTOR DE LA RAE, IMPARTIDA EN EL MARCO DEL XVI CONGRESO 
DE LA ASOCIACIÓN DE ACADEMIAS DE LA LENGUA ESPAÑOLA, 7 DE NOVIEMBRE 
DE 2019.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DE LA VERSIÓN DIGITAL DEL DICCIONARIO PANHISPÁNICO 
DEL ESPAÑOL JURÍDICO, REALIZADO EN EL MARCO DEL XVI CONGRESO DE LA 
ASOCIACIÓN DE ACADEMIAS DE LA LENGUA ESPAÑOLA, 7 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA "LOS MORISQUISMOS EN EL HABLA MARROQUÍ", A CARGO DE 
FEDERICO CORRIENTE Y HOUSSAIM BOUZINEB, IMPARTIDA EN EL MARCO DEL 
XVI CONGRESO DE LA ASOCIACIÓN DE ACADEMIAS DE LA LENGUA ESPAÑOLA, 7 
DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL GLOSARIO DE TÉRMINOS GRAMATICALES A CARGO 
DE D. IGNACIO BOSQUE, D. JUAN CARLOS VERGARA Y D.ª ALICIA MARÍA ZORRILLA, 
REALIZADO EN EL MARCO DEL XVI CONGRESO DE LA ASOCIACIÓN DE ACADEMIAS 
DE LA LENGUA ESPAÑOLA, 7 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONCIERTO DEL CORO DE LA FUNDACIÓN PRINCESA DE ASTURIAS, RAE-ASALE, 
CELEBRADO EN EL MARCO DEL XVI CONGRESO DE LA ASOCIACIÓN DE ACADEMIAS 
DE LA LENGUA ESPAÑOLA, 08 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DE PREMIOS A LA MEJORES NOTA DE ADMISIÓN DEL CURSO 
ACADÉMICO 2019-2020, 8 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE CLAUSURA DEL CURSO ACADÉMICO 2018-2019 DE LA ESCUELA TÉCNICA 
SUPERIOR DE INGENIERÍA, 12 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE CELEBRACIÓN DEL 25 ANIVERSARIO DEL SECRETARIADO DE RECURSOS 
AUDIOVISUALES Y NUEVAS TECNOLOGÍAS, 13 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- MESA REDONDA CONMEMORATIVA DEL V CENTENARIO DE LA FUNDACIÓN DE LA 
CIUDAD DE LA HABANA, 14 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTO CONMEMORATIVO DE LA FESTIVIDAD DE SAN ALBERTO MAGNO, 14 DE 
NOVIEMBRE DE 2019.

--  CONFERENCIA "IMPACTO DEL FLAMENCO EN LA CULTURA ESPAÑOLA", A CARGO 
DE D. MANUEL MARTÍN MARTÍN, IMPARTIDA EN EL MARCO DE LA CELEBRACIÓN 
DEL DÍA INTERNACIONAL DEL FLAMENCO, 18 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONFERENCIA "EL PAPEL DE LA UNIVERSIDAD EN EL SIGLO XXI", A CARGO DE D. 
MIGUEL ÁNGEL CASTRO ARROYO, RECTOR MAGNÍFICO DE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA, 19 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DEL I CONGRESO INTERNACIONAL SOFT SKILLS 
LIDERAZGO Y CONCIENCIA. HABILIDADES HUMANAS PARA EL LIDERAZGO DEL 
SIGLO XXI, 21 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE ENTREGA DE PREMIOS A LAS MEJORES TESIS DOCTORALES SECCIÓN 
TERRITORIAL DE ANDALUCÍA OCCIDENTAL DE LA REAL SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
QUÍMICA, CURSO 2017-2018, 29 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONCIERTO DE CLAUSURA DE LOS ACTOS CONMEMORATIVOS DEL XXV 
ANIVERSARIO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, 30 DE NOVIEMBRE 
DE 2019.

-- ACTO DE CLAUSURA DEL 25 ANIVERSARIO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN, 3 DE DICIEMBRE DE 2019.
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-- ACTO DE RECONOCIMIENTO AL VOLUNTARIADO, CELEBRADO EN EL MARCO DEL 
7º PLAN DE FORMACIÓN DEL VOLUNTARIADO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 5 
DE DICIEMBRE DE 2019.

-- ACTO ACADÉMICO CON MOTIVO DE LA FESTIVIDAD DE LA INMACULADA 
CONCEPCIÓN, PATRONA DE LA FACULTAD DE FARMACIA, 11 DE DICIEMBRE DE 
2019.

-- ACTO DE CLAUSURA DEL CURSO ACADÉMICO 2018-2019 DE LA REAL ACADEMIA 
DE MEDICINA Y CIRUGÍA DE SEVILLA Y CONFERENCIA "LA IMPORTANCIA DE LA 
FINANCIACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PÚBLICA", A CARGO DE D. MIGUEL ÁNGEL 
CASTRO ARROYO, RECTOR MAGNÍFICO, 19 DE DICIEMBRE DE 2019.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL LIBRO "LAS ATARAZANAS DE SEVILLA", 20 DE 
DICIEMBRE DE 2019.

-- SALIDA DE LA CABALGATA DE REYES MAGOS 2019, 05 DE ENERO DE 2020.
-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL PROYECTO ALUMNI UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 16 

DE ENERO DE 2020.
-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL SELLO DEL II CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE LA 

EXPOSICIÓN IBEROAMERICANA DE 1928 (CIEIA20), 21 DE ENERO DE 2020.
-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL LIBRO HOMENAJE A PILAR LEÓN "SCRIPTA MINORA", 

24 DE ENERO DE 2020.
-- VISITA A LA ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA DE D. MIGUEL ÁNGEL 

CASTRO ARROYO, RECTOR MAGNÍFICO, Y D. ROGELIO VELASCO PÉREZ, CONSEJERO 
DE ECONOMÍA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD, 27 DE ENERO DE 2020.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DE LA I EDICIÓN DEL MÁSTER PROPIO DE DONACIÓN Y 
TRASPLANTE DE ÓRGANOS (TRASPLANTE RENAL), 29 DE ENERO DE 2020.

-- ACTO DE CELEBRACIÓN DEL 30 ANIVERSARIO DE FARMACÉUTICOS SIN FRONTERA 
DE ESPAÑA, 30 DE ENERO DE 2020.

-- FIRMA DEL CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA Y EL INSTITUTO DE PATRIMONIO HISTÓRICO ARTÍSTICO (IPHA) PARA 
LA FORMACIÓN EN CONSERVACIÓN, 30 DE ENERO DE 2020.

-- FIRMA DEL CONVENIO COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y LA 
HERMANDAD SACRAMENTAL DE LOS GITANOS, 30 DE ENERO DE 2020.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DE LA PÁGINA WEB DE PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA, 30 DE ENERO DE 2020.

-- FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
Y LA ASOCIACIÓN VIDAON PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD A TRAVÉS DEL 
DEPORTE, 3 DE FEBRERO DE 2020.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y LA FUNDACIÓN ACTITUD FRENTE AL CÁNCER Y 
LA ASOCIACIÓN CURADAS DE ESPANTO SOBRE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y SU 
RECONOCIMIENTO, 3 DE FEBRERO DE 2020.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y EL MINISTERIO DE DEFENSA, PARA LA REALIZACIÓN 
DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO DEL AIRE, 3 DE FEBRERO 
DE 2020.
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-- ACTO DE INAUGURACIÓN DEL VII CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
BIOLOGÍA EVOLUTIVA (SEBE), 5 DE FEBRERO DE 2020.

-- ACTO DE INAUGURACIÓN DE LAS XII JORNADAS DE RADIO DE LA CADENA SER. 40 
AÑOS DE AUTONOMÍA, ¿QUO VADIS, ANDALUCÍA?, 17 DE FEBRERO DE 2020.

-- ACTO DE CELEBRACIÓN DEL DÍA BRÂNCUŞI, 19 DE FEBRERO DE 2020.
-- ACTO DE ENTREGA DE PREMIOS DE LA VII EDICIÓN DEL PREMIO MANUEL LOSADA 

VILLASANTE, 19 DE FEBRERO DE 2020.
-- ACTO DE CELEBRACIÓN DEL "40 ANIVERSARIO DE LA AUTONOMÍA DE ANDALUCÍA", 

ORGANIZADO POR LA DELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN SEVILLA DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA, 21 DE FEBRERO DE 2020.

-- CONFERENCIA "INTERVENCIONES CONSERVATIVAS EN EL CRUCIFICADO DE LA 
BUENA MUERTE", IMPARTIDA POR D. PEDRO MANZANO BELTRÁN, CELEBRADA EN 
EL MARCO DEL CICLO DE CONFERENCIAS "EL BARROCO Y JUAN DE MESA: 400 AÑOS 
DE LA HECHURA DEL CRISTO DE LA BUENA MUERTE", 24 DE FEBRERO DE 2020.

-- ACTO COLOQUIO CON EXPRESIDENTAS Y EXPRESIDENTES DEL PARLAMENTO 
ANDALUZ, 26 DE FEBRERO DE 2020.

-- ACTOS CONMEMORATIVOS DEL DÍA DE ANDALUCÍA, 28 DE FEBRERO DE 2020.
-- CELEBRACIÓN DE LA JORNADA INSTITUCIONAL DE LA FUNDACIÓN CAROLINA EN 

SEVILLA, 2 DE MARZO DE 2020.
-- CONCIERTO DE LA CÁTEDRA "GENERAL CASTAÑOS", "REQUIEM DE CHERUBINI & 

MISERERE DE OCÓN", A CARGO DEL CORO DE LA UNIVESIDAD DE SEVILLA, CORO 
DE LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA Y LA ORQUESTA SINFÓNICA HISPALENSE, 5 DE 
MARZO DE 2020.

-- ACTO DE PRESENTACIÓN DE LA AGENDA DE POLÍTICA DE IGUALDAD DEL 
GOBIERNO DE ESPAÑA, 5 DE MARZO DE 2020.

-- CONFERENCIA "INTERLOCKING RINGS AT THE MOLECULAR LEVEL, MACHINES 
AND MOTORS", A CARGO DE D. JEAN PIERRE SAUVAGE, 6 DE MARZO DE 2020.

-- FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD (SAS) Y LAS UNIVERSIDADES DE SEVILLA; GRANADA; CÓRDOBA; MÁLAGA 
Y CÁDIZ, PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL FACULTATIVO DENTRO DEL 
PROGRAMA "MARÍA CASTELLANO ARROYO", 10 DE MARZO DE 2020.
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13.4.	 CONVOCATORIAS.

-- CONVOCATORIA DE 17 AYUDAS PARA VOCES DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA, DEL 23 DE SEPTIEMBRE AL 4 DE OCTUBRE DE 2019.

-- CONVOCATORIA DE UNA BECA DE COLABORACIÓN PARA ASISTIR COMO GUÍA 
LAS VISITAS ORGANIZADAS A LOS JARDINES DEL COLEGIO MAYOR SANTA MARÍA 
DEL BUEN AIRE, DEL 28 DE OCTUBRE AL 8 DE NOVIEMBRE DE 2019.

-- CONVOCATORIA DE BECAS PARA LOS CURSOS DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 
2020, 31 DE ENERO DE 2020.
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13.5.	 BECAS CONCEDIDAS.

Beneficiarios de la Convocatoria de Ayudas para voces del Coro de la Universidad de Sevilla. Curso 
Académico 2019-2020:

-- Modalidad Soprano:
˚˚ Ana Cinta Alonso Hernández.
˚˚ Ana Cerezo Arenas.
˚˚ M.ª Ángeles Fernández Osuna.
˚˚ Rosa María Gálvez Gil.
˚˚ Silvia Gómez Moreno.

-- Modalidad Contralto o Mezzo Sopranos:
˚˚ Isabel M.ª Escalera Cobos.
˚˚ Concepción González Escala.
˚˚ M.ª de los Reyes Pérez Moreno.
˚˚ Marta Rodríguez Jiménez.

-- Modalidad Tenor:
˚˚ Francisco José Escalera Cobos.
˚˚ Mariano Nicolás Guzmán de Rose.
˚˚ Javier Guzmán Simón.
˚˚ Marco Mosquera Lozano.

-- Modalidad Bajo:
˚˚ Enrique Cuevas Guerrero.
˚˚ Xabier García Casas.
˚˚ Álvaro Torreglosa García.
˚˚ Francisco Perejón Ortega.

Becaria de formación para colaborar en el programa de las Visitas Guiadas de la Universidad de Sevilla 
a los Jardines del Colegió Mayor Santa María del Buen Aire:

˚˚ Carmen Vallecillo López.

Becarias de formación para asistir como guías de las visitas guiadas organizadas a la Universidad de 
Sevilla dentro del programa "Un Día en la Universidad":

˚˚ Jael Alejandra Freire Chamorro.
˚˚ María Sánchez López.

Cursos de Extensión Universitaria:
-- Curso: INTELIGENCIA EMOCIONAL: LA PRÁCTICA DE LAS HABILIDADES SOCIALES Y 

EMOCIONALES EN LA EDUCACIÓN (VI EDICIÓN):
˚˚ Milena Juliana Castellarín.
˚˚ Aurora María Díaz Moreno.
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13.6.	 RELACION DE CONVENIOS.

REFERENCIA:	 29463
ENTIDAD:	 INSTITUTO CERVANTES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LAS PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS 

CONSTITUCIONALES Y SOCIOCULTURALES DE ESPAÑA (CCSE) Y 
LA REALIZACIÓN DE LAS PRUEBAS PARA LA OBTENCIÓN DE LOS 
DIPLOMAS DE ESPAÑOL COMO LENGUA EXTRANJERA (DELE)

REFERENCIA:	 29464
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELATIVAS AL "PROGRAMA 

PROVINCIALDEL AULA DE LA EXPERIENCIA" EN LA CIUDAD DE LOS 
PALACIOS Y VILLAFRANCA

REFERENCIA:	 29465
ENTIDAD:	 CENTRO ANDALUZ DE ARTE CONTEMPORÁNEO
OBJETO:	 XIII EDICIÓN DEL CURSO TRANSFORMACIONES. ARTE Y ESTÉTICA 

DESDE 1960
REFERENCIA:	 29466
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ROMA "TOR VERGATA"
OBJETO:	 REALIZACIÓN EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE TESIS DOCTORALES 

DE D.ª ALESSIA DELLA ROCA QUE LLEVA POR TÍTULO "AGOSTINO 
DELLA CHIESA EN LA QUERELLA DE LAS MUJERES"

REFERENCIA:	 29467
ENTIDAD:	 INSTITUT FRANÇAIS DE ESPAÑA (DELEGACIÓN DE SEVILLA)
OBJETO:	 ENCUENTRO CON GÉRARD MOUROU, PREMIO NOBEL DE FÍSICA
REFERENCIA:	 29468
ENTIDAD:	 ANSBAU COSTA DEL SOL, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29469
ENTIDAD:	 AUXILIAR CONSERVERA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29470
ENTIDAD:	 BUFETE AGUILAR ROMERO, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29471
ENTIDAD:	 CAÓTICA, S. COOP. AND
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29472
ENTIDAD:	 CICLOGREEN MOVE AND WIN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29473
ENTIDAD:	 COLEGIO DE SAN LUIS, A.C. (MÉXICO)
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OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 
LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA

REFERENCIA:	 29474
ENTIDAD:	 MACQUARIE UNIVERSITY (AUSTRALIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29475
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ESTUDIOS INTERNACIONALES DE SICHUAN 

(REPÚBLICA POPULAR CHINA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29476
ENTIDAD:	 CONSTRUCCIONES SEVILLA NEVADO, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29477
ENTIDAD:	 CP EXPLOTACIÓN HOTELERA MELIÁ ALICANTE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29478
ENTIDAD:	 DARKYN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29479
ENTIDAD:	 DATÁTICA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29480
ENTIDAD:	 EDUARDO PRIETO ALCÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29481
ENTIDAD:	 FAIRSOLVING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29482
ENTIDAD:	 FB QUALITY, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29483
ENTIDAD:	 FITOPLANCTON MARINO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29484
ENTIDAD:	 FRANCISCA PERALTA PÉREZ (PERALTA ABOGADOS DE LINARES)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29485
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ENTIDAD:	 GOLDWAS PLANES Y PROYECTOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29486
ENTIDAD:	 HERMANDAD DE NTRA. SRA. DE VALME
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29487
ENTIDAD:	 HURI TELEVISIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29488
ENTIDAD:	 ILUNION CEE OUTSOURCING, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29489
ENTIDAD:	 INVEERT INTELIGENCIA ARTIFICIAL RACIONAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29490
ENTIDAD:	 JOSÉ ALFONSO RUIZ ORTEGA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29491
ENTIDAD:	 LAMOV BALLET, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29492
ENTIDAD:	 LANDCAPING MANTENIMIENTO INTEGRAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29493
ENTIDAD:	 LARGA ONCE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29494
ENTIDAD:	 MARÍA ROSARIO JIMÉNEZ HIDALGO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 29495
ENTIDAD:	 PABLO TRUJILLANO LÓPEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29496
ENTIDAD:	 PAOLA SÁNCHEZ GARCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29497
ENTIDAD:	 ROMÁN CAVINELL ARQUITECTOS, S.L.P.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29498
ENTIDAD:	 SECURITAS DIRECT ESPAÑA, S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29499
ENTIDAD:	 SEEDTAG ADVERTISING S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29500
ENTIDAD:	 SOCIEDAD FINANCIERA Y MINERA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29501
ENTIDAD:	 TACAZA SUR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29502
ENTIDAD:	 TEKNOSERVICE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29503
ENTIDAD:	 TEKNOSERVICE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 29504
ENTIDAD:	 VEXEL GRAFIC, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29505
ENTIDAD:	 3AIS SCP
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29506
ENTIDAD:	 VIRTUALMECHANICS, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL MARCO DE UN PROGRAMA 
DE DOCTORADO DE LA US

REFERENCIA:	 29507
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE OHIO (EE.UU.)
OBJETO:	 INTERCAMBIO RECÍPROCO DE ESTUDIANTES DE POSGRADO
REFERENCIA:	 29508
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ESTATAL PENÍNSULA DE SANTA ELENA (ECUADOR)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 29509
ENTIDAD:	 THE CONVERSATION-ESPAÑA
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OBJETO:	 SERVICIO PRESTADO POR TCE PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE 
LA PLATAFORMA PARA DIFUNDIR LA CIENCIA Y EL CONOCIMIENTO

REFERENCIA:	 29510
ENTIDAD:	 BRODMANN COMUNICACIÓN, S.L.
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES CIENTÍFICAS DE INVESTIGACIÓN 

Y DESARROLLO TECNOLÓGICO E INTERCAMBIO DE EXPERTOS
REFERENCIA:	 29511
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS-AIESEC SEVILLA 

(ESPAÑA)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 29512
ENTIDAD:	 ENGLISH ROOM
OBJETO:	 OFRECER A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

CONDICIONES PREFERENTES
REFERENCIA:	 29513
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN FUNDACIÓN SOLIDARIDAD DON BOSCO
OBJETO:	 ORGANIZACIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN, DIVULGACIÓN Y 
SENSIBILIZACIÓN EN MATERIA DE PROMOCIÓN DE TODOS LOS DEPORTES Y 

ACTIVIDADES DE OCIO QUE SE PRACTICAN EN LA LÁMINA FLUVIAL 
DE LA DÁRSENA

REFERENCIA:	 29514
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD FEDERAL DE PELOTAS- UFPEL (BRASIL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE TESIS DOCTORALES 

DE D.ª MICHELI MARTINS AFONSO QUE LLEVA POR TÍTULO 
"PERSPECTIVAS DE SALVAGUARDIA DEL PATRIMONIO: LA GESTIÓN 
DE RIESGOS COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACIÓN EN LOS 
CONTEXTOS BRASIL Y ESPAÑA"

REFERENCIA:	 29515
ENTIDAD:	 AENA, S.M.E., S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29516
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD CATÓLICA DE TEMUCO (CHILE)
OBJETO:	 COLABORACIÓN ACADÉMICA ESPECÍFICA ENTRE EL 

DEPARTAMENTO DE HISTORIA DE AMÉRICA Y EL DEPARTAMENTO 
DE ANTROPOLOGÍA

REFERENCIA:	 29517
ENTIDAD:	 UNIVERSITÉ DE REIMS CHAMPAGNE-ARDENNE (FRANCIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y DE PERSONAL EN LOS DOMINIOS 

DE LA ENSEÑANZA Y LA INVESTIGACIÓN
REFERENCIA:	 29518
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD TOULOUSE III PAUL SABATIER
OBJETO:	 REALIZACIÓN EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE TESIS DOCTORALES 

DE D.ª M.ª DEL MAR MACÍAS CHACÓN
REFERENCIA:	 29519
ENTIDAD:	 ESCUELA NACIONAL DE ANTROPOLOGÍA E HISTORIA (MÉXICO)
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OBJETO:	 REALIZACIÓN EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE TESIS DOCTORALES 
DE D. JOSÉ ARCADIO OLIVEROS CUEVAS

REFERENCIA:	 29520
ENTIDAD:	 DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE SEVILLA
OBJETO:	 DESARROLLO DEL PROGRAMA PROVINCIAL DEL "AULA DE LA 

EXPERIENCIA". CURSO ACADÉMICO 2018-2019
REFERENCIA:	 29521
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE ENFERMOS DE CROHN Y COLITIS ULCEROSA DE 

SEVILLA (ACCU)
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACTUACIONES EN MATERIA DE SALUD Y BIENESTAR
REFERENCIA:	 29522
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ROMA "LA SAPIENZA" (ITALIA)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL DE D. FRANCISCO JAVIER 

NAVARRO DE PABLOS "LA SEVILLA NOLLÍ. 100 ESPACIOS PÚBLICOS"
REFERENCIA:	 29523
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ALTERVIDA
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 29524
ENTIDAD:	 CORTEVA AGRISCIENCE
OBJETO:	 PATROCINIO DE LA CÁTEDRA DE AGRICULTURA DIGITAL Y 

SOSTENIBILIDAD CORTEVA EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
REFERENCIA:	 29525
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CÁDIZ
OBJETO:	 CREACIÓN DE LA RED LATINOAMERICANA DE INVESTIGACIÓN Y 

TRANSFERENCIA DE ESTUDIOS Y PRÁCTICAS SOCIALES DE GÉNERO
REFERENCIA:	 29526
ENTIDAD:	 MINISTERIO DE DEFENSA-EJÉRCITO DEL AIRE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS TUTELADAS EN 

UNIDADES, CENTROS Y ORGANISMOS DEL EJÉRCITO DEL AIRE POR 
ALUMNOS PERTENECIENTES A FACULTADES Y ESCUELAS DE ESTA 
UNIVERSIDAD

REFERENCIA:	 29527
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ACTITUD FRENTE AL CÁNCER
OBJETO:	 COLABORACIÓN A TRAVÉS DE LA INVESTIGACIÓN, PROMOCIÓN Y 

DIFUSIÓN
REFERENCIA:	 29528
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ACADEMIA DE CINE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PROYECCIONES DE PELÍCULAS EN LA LOCALIDAD 

DE SEVILLA
REFERENCIA:	 29529
ENTIDAD:	 GENERAL ÓPTICA, S.A.
OBJETO:	 DONACIÓN DE MATERIAL PARA LA FACULTAD DE FARMACIA
REFERENCIA:	 29530
ENTIDAD:	 COMISIÓN EUROPEA, REPRESENTACIÓN EN ESPAÑA
OBJETO:	 PARA UNA SUBVENCIÓN DE ACCIÓN EN FORMA DE CANTIDADES 

FIJAS ÚNICAS Nº COMM/MAD/ED/PC 2018/2020 ES55
REFERENCIA:	 29531
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ENTIDAD:	 TRIBUNAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO DE SÃO PAULO (BRASIL)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29532
ENTIDAD:	 FRESCO BOSCO, S.L.
OBJETO:	 ARRENDAMIENTO DE USO DE ESPACIOS UNIVERSITARIOS PARA EL 

RODAJE DE ESCENAS
REFERENCIA:	 29533
ENTIDAD:	 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN DE LA EMBAJADA DE ESPAÑA EN 

MARRUECOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS Y DE FORMACIÓN 

DE ESTUDIANTES EN LOS CENTROS DE TITULARIDAD ESPAÑOLA 
DEPENDIENTES DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN EN MARRUECOS

REFERENCIA:	 29534
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS Y TRABAJOS 

FIN DE GRADO/FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 29535
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE LAS TUNAS (CUBA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29536
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE GUANTÁNAMO (CUBA)
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y DE PERSONAL EN LOS DOMINIOS 

DE LA ENSEÑANZA Y LA INVESTIGACIÓN
REFERENCIA:	 29537
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD AGRARIA DE LA HABANA (CUBA)
OBJETO:	 INTERCAMBIO CIENTÍFICO-TÉCNICO Y DESARROLLO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN
REFERENCIA:	 29538
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ROMA "LA SAPIENZA" (ITALIA)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL DE D.ª BIANCA COGLIANO, 

QUE LLEVA POR TÍTULO "LANDO ORTENSIO Y LA QUERELLE DES 
FEMMES"

REFERENCIA:	 29539
ENTIDAD:	 INTERPRENDE, S.L. / BOSQUESCUELA
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES CULTURALES, CIENTÍFICAS, 

PEDAGÓGICAS, DE INVESTIGACIÓN Y OTRAS QUE SEAN DE INTERÉS 
PARA LAS DOS PARTES

REFERENCIA:	 29540
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ALICANTE
OBJETO:	 DE CONTENIDOS AUDIOVISUALES Y PROYECTOS MULTIMEDIA 

COMPARTIDOS
REFERENCIA:	 29541
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN SAMU
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29542
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ENTIDAD:	 ORGANIZACIÓN EUROPEA PARA LA INVESTIGACIÓN NUCLEAR 
(CERN)

OBJETO:	 COLABORACIÓN EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN FLAMEWORK
REFERENCIA:	 29543
ENTIDAD:	 ORGANIZACIÓN EUROPEA PARA LA INVESTIGACIÓN NUCLEAR 

(CERN)
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN FLAMEWORK
REFERENCIA:	 29544
ENTIDAD:	 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI ROMA TREE (ITALIA)
OBJETO:	 MODIFICACIÓN DE LAS CLÁUSULAS TERCERA Y CUARTA PARA LA 

REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE 
D.ª MARÍA CORNEJO NÚÑEZ

REFERENCIA:	 29545
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE ESTEPA (SEVILLA)
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELATIVAS AL "PROGRAMA 

PROVINCIAL DEL AULA DE LA EXPERIENCIA" EN LA CIUDAD ESTEPA
REFERENCIA:	 29546
ENTIDAD:	 AEDIFICA ARQUITECTURA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29547
ENTIDAD:	 AIRON SISTEMAS DE INFORMACIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29548
ENTIDAD:	 ANDALUZA DE SERVICIOS, S.L. (ASERSA SOLUCIONES INFORMÁTICAS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29549
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ESPACIOS BERAKAH
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29550
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN RADIOFÓNICA PINOCHO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29551
ENTIDAD:	 AYANET TIC, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29552
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29553
ENTIDAD:	 CARLOS SANZ CORTÉS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 29554
ENTIDAD:	 CENTRO DE NEGOCIOS SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29555
ENTIDAD:	 CLEANSER, S.L.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29556
ENTIDAD:	 COMUNIDAD DE PROPIETARIOS LAS GÓNDOLAS, MANZANA 2
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29557
ENTIDAD:	 DIAM CORCHOS, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29558
ENTIDAD:	 DIANA PLIEGO PRIETO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29559
ENTIDAD:	 INSTITUTO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES DE 

GRANADA
OBJETO:	 ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE CONFERENCIAS, COLOQUIOS, 

SEMINARIOS Y OTRAS ACTIVIDADES
REFERENCIA:	 29560
ENTIDAD:	 EL COMERCIO TELEVISIÓN SERVICIOS AUDIOVISUALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29561
ENTIDAD:	 ESTIN ADVISER, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29562
ENTIDAD:	 ESTUDIO DE ARQUITECTURA MANUEL BURGOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29563
ENTIDAD:	 FERNANDO JOSÉ MELLET JIMÉNEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29564
ENTIDAD:	 FRANCISCO GARCÍA FLORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29565
ENTIDAD:	 FUTURE CONNECTIONS ESPAÑA SOLUCIONES DE CONECTIVIDAD, 

S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29566
ENTIDAD:	 FUTUREM SERVICIOS Y EMPLEO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29567
ENTIDAD:	 GARCAM TALLER DE ARQUITECTURA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29568
ENTIDAD:	 GESTIÓN TÉCNICA Y LICITACIONES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29569
ENTIDAD:	 GESTORA ESTUDIO 5 ZAFRA, C.B.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29570
ENTIDAD:	 GRACIA MARÍA BALADRÓN ÁVILA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29571
ENTIDAD:	 GURUWALK, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29572
ENTIDAD:	 HOGARIUM RENTALS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29573
ENTIDAD:	 JAVIER FERNÁNDEZ RUIZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29574
ENTIDAD:	 JUAN CARLOS VÁZQUEZ GONZÁLEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29575
ENTIDAD:	 JULIA FERREIRA LÓPEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29576
ENTIDAD:	 KAIZEN HOTELES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29577
ENTIDAD:	 LAMAR CONSULTORÍA Y GESTORÍA DE SERVICIOS, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29578
ENTIDAD:	 MARÍA JOSÉ SEGOVIA CUEVAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29579
ENTIDAD:	 MANAGEMENT & RESEARCH, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29580
ENTIDAD:	 MARÍA CONCEPCIÓN LÓPEZ NIETO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29581
ENTIDAD:	 MARTA FORTEA ZOIDO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29582
ENTIDAD:	 MC BIOFERTILIZANTES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29583
ENTIDAD:	 HERNÁNDEZ DÍAZ MIGUEL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29584
ENTIDAD:	 LEKTA.AI
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL TITULADO "ESTRATEGIAS Y ACTOS 
DE DIÁLOGOEN SISTEMAS CONVERSACIONALES DE DOMINIO 
ABIERTO"

REFERENCIA:	 29585
ENTIDAD:	 M. MATEOS BUS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29586
ENTIDAD:	 MODULA EVENTOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29587
ENTIDAD:	 PUNTA UMBRÍA TURÍSTICA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29588
ENTIDAD:	 REAL SOCIEDAD ECONÓMICA SEVILLANA DE AMIGOS DEL PAÍS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 29589
ENTIDAD:	 RIBECA CONSULTORES SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29590
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD GOETHE DE FRANKFURT (ALEMANIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D.ª JENNY LUZGARDA CONDORI ZAMORA
REFERENCIA:	 29591
ENTIDAD:	 ROFF ESPAÑA CONSULTORES INDEPEND, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29592
ENTIDAD:	 S.C.A. COSTA DE HUELVA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29593
ENTIDAD:	 SEEBIKE TOURIST DEVELOPMENT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29594
ENTIDAD:	 UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29595
ENTIDAD:	 WEXLOG SPAIN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29596
ENTIDAD:	 PHARMACIE DU VERDANSON
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29597
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN CIENTÍFICA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA 

EL CÁNCER
OBJETO:	 CONCESIÓN DE AYUDAS A ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DEL 

ÁMBITO DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD PARA LA REALIZACIÓN, A 
TRAVÉS DE LA UNIVERSIDAD, DE PRÁCTICAS EN ALGUNO DE LOS 
CENTROS GESTIONADOS POR FPS

REFERENCIA:	 29598
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN CIENTÍFICA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA 

EL CÁNCER
OBJETO:	 CONCESIÓN DE AYUDAS A ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE 

SEVILLA EN CIENCIAS DE LA SALUD QUE FAVOREZCAN PRÁCTICAS 
EN CENTRO DE INVESTIGACIÓN CONTRA EL CÁNCER

REFERENCIA:	 29599
ENTIDAD:	 TRH LIÉGE, SPRL
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29600
ENTIDAD:	 ABENGOA ABENEWCO 1, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29601
ENTIDAD:	 BEIHANG UNIVERSITY (REPÚBLICA POPULAR CHINA)
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES
REFERENCIA:	 29602
ENTIDAD:	 NATIONAL SUN YAT-SEN UNIVERSITY (TAIWÁN)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29603
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES (ARGENTINA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29604
ENTIDAD:	 MINISTERIO DE DEFENSA-EJÉRCITO DEL AIRE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS
REFERENCIA:	 29605
ENTIDAD:	 AGUAS DANONE, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29606
ENTIDAD:	 AL-ANDALUS MANTENIMIENTO DE ASCENSORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29607
ENTIDAD:	 ANA ISABEL COLOMER OSSORIO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29608
ENTIDAD:	 ANDALUZA DE MIELES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29609
ENTIDAD:	 AZÚCARES ANTOÑÍN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29610
ENTIDAD:	 BECQUER, S.A. HOTELERA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29611
ENTIDAD:	 B&G ARQUITECTURA Y GESTIÓN, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 29612
ENTIDAD:	 COCOMORE AG SUCURSAL EN ESPAÑA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29613
ENTIDAD:	 CONSORCIO ANDALUZ DE SERVICIOS INTEGRALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29614
ENTIDAD:	 COSTA ESMERALDA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29615
ENTIDAD:	 COURBOX LEARNING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29616
ENTIDAD:	 DESPACHO ENRIQUE VARELA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29617
ENTIDAD:	 EDUCAINVENTIONS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29618
ENTIDAD:	 EVERISCONSULTANCY
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29619
ENTIDAD:	 FITOGAR SUR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29620
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 29621
ENTIDAD:	 GABINETE ASESOR DE LA PEQUEÑA Y LA MEDIANA EMPRESA 

(GAPYME), S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29622
ENTIDAD:	 GINÉS ZAMORA GIL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29623
ENTIDAD:	 GRANADIZ MEDIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 29624
ENTIDAD:	 GUSTAVO CASTAÑO LÓPEZ (ABOGADO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29625
ENTIDAD:	 HORECA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29626
ENTIDAD:	 HOTEL THE GRAND RESERVE (INFINITY VACATIONS DOMINICANA 

S.A.S.)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29627
ENTIDAD:	 JIMÉNEZ VISO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29628
ENTIDAD:	 ENTIDAD PÚBLICA EMPRESARIAL ENAIRE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS
REFERENCIA:	 29629
ENTIDAD:	 JOSÉ MARÍA SÁNCHEZ-MOLERO GONZÁLEZ (OC+ARQUITECTURA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29630
ENTIDAD:	 MANUM TRAINING & DEVELOPMENT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29631
ENTIDAD:	 MIGUEL ÁNGEL LEÓN MUÑOZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29632
ENTIDAD:	 MULTILINES VISIÓN C.B.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29633
ENTIDAD:	 PATRICIA PAJARES BAZAROT
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29634
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
OBJETO:	 ELABORACIÓN Y DESARROLLO DEL PROYECTO "LIFEWATCH 

HORIZONTE SEVILLA SALUDABLE (LIFE-HoSS)"
REFERENCIA:	 29635
ENTIDAD:	 PROFESSIONAL MEDIA TECHNOLOGIES, S.L.U. (ALFALITE)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 29636
ENTIDAD:	 PRÓXIMA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29637
ENTIDAD:	 TECNOEMOCIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29638
ENTIDAD:	 TUECOMMERCE CATÁLOGO Y SERVICIOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29639
ENTIDAD:	 RIEGOSUR, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29640
ENTIDAD ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA EDUCACIÓN, LACIENCIA 

Y LA CULTURA (UNESCO)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE UNA CÁTEDRA UNESCO "BUILT URBAN 

HERITAGE CREhAR IN THE DIGITAL ERA" (CREATIVE RESEARCH AND 
EDUCATION ON HERITAGE ASSESSMENT AND REGENERATION) EN 
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (ESPAÑA)

REFERENCIA:	 29641
ENTIDAD:	 CONSEJERÍA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTÓRICO DE LA JUNTA 

DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS POR 

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
REFERENCIA:	 29642
ENTIDAD:	 MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACIÓN Y UNIVERSIDADES
OBJETO:	 EJECUCIÓN DEL PROYECTO "MEJORA DE EQUIPAMIENTO ASOCIADO 

A LAS INSTALACIONES DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES", 
COFINANCIADO POR FEDER DEL PROGRAMA OPERATIVO 
PLURIRREGIONAL DEESPAÑA 2014-2020

REFERENCIA:	 29643
ENTIDAD:	 ZALANDO PAYMENTS GMBH
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN TRES PROYECTOS "RESEARCH PROJECTS" 

BASADOS EN LAS NECESIDADES DE MODELIZACIÓN IDENTIFICADAS 
EN LA EMPRESA

REFERENCIA:	 29644
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD CATÓLICA DE MURCIA (UCAM)
OBJETO:	 FACILITAR EL INTERCAMBIO CIENTÍFICO Y LA ASESORÍA EN MATERIA 

DE DOCENCIA, INVESTIGACIÓN, GESTIÓN Y TRANSFERENCIA DE 
RESULTADOS DEINVESTIGACIÓN

REFERENCIA:	 29645
ENTIDAD:	 HARBIN INSTITUTE OF TECHNOLOGY (CHINA)
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OBJETO:	 INCREMENTAR EL ENTENDIMIENTO Y LA COLABORACIÓN ENTRE 
LAS DOS PARTES EN LOS ÁMBITOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR, 
CIENCIA Y TECNOLOGÍA

REFERENCIA:	 29646
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE DUBLÍN, TRINITY COLLEGE (IRLANDA)
OBJETO:	 COLABORACIÓN E INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y PERSONAL
REFERENCIA:	 29647
ENTIDAD:	 COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MÉXICO 

(MÉXICO)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29648
ENTIDAD:	 COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MÉXICO 

(MÉXICO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN CONJUNTA DEL "1er CONGRESO INTERNACIONAL 

DERECHOS HUMANOS Y GLOBALIZACIÓN" EN LAS INSTALACIONES 
DE LA FACULTAD DE FILOSOFÍA Y DERECHO DE LA US

REFERENCIA:	 29649
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DEL SALENTO (ITALIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29650
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE COLIMA (MÉXICO)
OBJETO:	 COOPERACIÓN ACADÉMICA EN LAS ÁREAS DE "ARQUITECTURA Y 

URBANISMO" PARA PROMOVER EL INTERCAMBIO DE DOCENTES/
INVESTIGADORES Y ESTUDIANTES DE POSTGRADO Y GRADO

REFERENCIA:	 29651
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARÍA (ARGENTINA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29652
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO-U 

NESP (BRASIL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE ACCIONES QUE PROPICIEN EL INTERCAMBIO Y 

FORMACIÓN DE DOCENTES Y ALUMNOS
REFERENCIA:	 29653
ENTIDAD:	 NATIONAL TAICHUNG UNIVERSITY OF EDUCATION (TAIWAN)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29654
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JEJU (COREA DEL SUR)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29655
ENTIDAD:	 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS (BRASIL)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29656
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ENTIDAD:	 NATIONAL CHANGHUA UNIVERSITY OF ADUCATION (TAIWAN)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR INFORMACIÓN EDUCATIVA Y ACADÉMICA, 

ASÍ COMO EL INTERCAMBIO DE DOCENTES, ALUMNOS E 
INVESTIGADORES

REFERENCIA:	 29657
ENTIDAD:	 ARENA POWER, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29658
ENTIDAD:	 ACANTHUS SERVICIOS SOSTENIBLES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29659
ENTIDAD:	 ANTONIO VALERO ESPINOSA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29660
ENTIDAD:	 ASESORÍA TREMP, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29661
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE DROGODEPENDENCIAS DE LA COMARCA DE 

RONDA, ARDE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29662
ENTIDAD:	 AUXISTENCIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29663
ENTIDAD:	 CG MAI 2010 ASESORES, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29664
ENTIDAD:	 CITY EXPERT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29665
ENTIDAD:	 COMERCIAL ANGULAS DE TREBUJENA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29666
ENTIDAD:	 CONSULTORÍA TECNOLÓGICA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29667
ENTIDAD:	 DALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, S.A.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29668
ENTIDAD:	 ENERGÍAS ALTERNATIVAS DE LA SIERRA DE CÁDIZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29669
ENTIDAD:	 EVOLUTION SYNÉRGETIQUE AUTOMOTIVE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29670
ENTIDAD:	 EXPEDITION CAMPERS, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29671
ENTIDAD:	 EXPERTUS INGENIERÍA Y TELECOMUNICACIONES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29672
ENTIDAD:	 NATIONAL CHANGHUA UNIVERSITY OF EDUCATION (TAIWAN)
OBJETO:	 ESTABLECER UN PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

DE GRADO Y POSGRADO
REFERENCIA:	 29673
ENTIDAD:	 FERNANDO JOSÉ GÓMEZ DEL VALLE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29674
ENTIDAD:	 EMPARK APARCAMIENTOS Y SERVICIOS, S.A.
OBJETO:	 OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA
REFERENCIA:	 29675
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN SAVIA POR EL COMPROMISO Y LOS VALORES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29676
ENTIDAD:	 GENERA 21 IT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29677
ENTIDAD:	 GESTORA CORDOBESA DE RESIDUOS S.A. (GECORSA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29678
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE LLEIDA (CATALUÑA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS
REFERENCIA:	 29679
ENTIDAD:	 GHITA SEHAQUI BENNANI
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29680
ENTIDAD:	 GUILLERMO ORTIZ CHAVES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29681
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CAROLINA DEL NORTE EN CHAPEL HILL (EEUU)
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES, PROFESORES Y PERSONAL ENTRE 

LA US Y UNC-CH (DEPARTAMENTO DE LENGUAS ROMANCES DE 
LA UNC-CH Y EL DEPARTAMENTO DE INGLÉS Y LITERATURA 
NORTEAMERICANA DE LA US)

REFERENCIA:	 29682
ENTIDAD:	 HÁBITAT SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29683
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN INSTITUTO DE MOVILIDAD
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29684
ENTIDAD:	 IWANTIC, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29685
ENTIDAD:	 JESÚS SENDRA GRADO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29686
ENTIDAD:	 JITKEY, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29687
ENTIDAD:	 JOSÉ ANTONIO HUMÁNEZ RODRÍGUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29688
ENTIDAD:	 ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DE LA ENERGÍA DE FUSIÓN ITER
OBJETO:	 COOPERACIÓN ACADÉMICA Y CIENTÍFICA (PROYECTOS ASOCIADOS 

DE ITER)
REFERENCIA:	 29689
ENTIDAD:	 MARÍA LORENA LINARES MEDINA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29690
ENTIDAD:	 MEDICUR S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 29691
ENTIDAD:	 METRO UNIDAD DE NEUROFISIOLOGÍA Y CLÍNICA DE EPILEPSIA 

ABBARPE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29692
ENTIDAD:	 SOLUM PHOTOVOLTAIC INNOVATION, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29693
ENTIDAD:	 TERAPIA URBANA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29694
ENTIDAD:	 V. JUVASA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29695
ENTIDAD:	 CENTRO DE RESCATE ZOO DE CASTELLAR
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29696
ENTIDAD:	 3DIGITS, SERVEIS D´ENGINYERIA INFORMÁTICA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29697
ENTIDAD:	 RED ELÉCTRICA DE ESPAÑA, S.A.U.
OBJETO:	 PATROCINIO DE LA CÁTEDRA DE ECONOMÍA DE LA ENERGÍA Y 

MEDIO AMBIENTE
REFERENCIA:	 29698
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SAARLANDES (ALEMANIA)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL 

DE "GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ALEMANAS CON MENCIÓN 
EN ESTUDIOS ITALIANOS O MENCIÓN EN LENGUA Y LITERATURA 
ALEMANAS"

REFERENCIA:	 29699
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SAARLANDES (ALEMANIA)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL DE 

"GRADO EN FILOLOGÍA HISPÁNICA CON MENCIÓN EN ITALIANO O 
MENCIÓN EN FILOLOGÍA HISPÁNICA (IDIOMA MODERNO-ALEMÁN)"

REFERENCIA:	 29700
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SORBONNE (FRANCIA)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL 

DE "GRADO EN MÁSTER EN ESTUDIOS HISTÓRICOS AVANZADOS 
(ESPECIALIDAD DE HISTORIA MODERNA)"

REFERENCIA:	 29701
ENTIDAD:	 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI PERUGIA (ITALIA)
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OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL DE 
"GRADO EN FILOLOGÍA CLÁSICA CON MENCIÓN ITALIANO"

REFERENCIA:	 29702
ENTIDAD:	 UNIVERSITÁ CA’ FOSCARI VENEZIA
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL DE 

"MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS HISPÁNICOS SUPERIORES"
REFERENCIA:	 29703
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN TIRITAS CREATIVAS
OBJETO:	 PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO DE LOS MIEMBROS DE LA 

COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN LOS PROYECTOS REALIZADOS 
POR LA ASOCIACIÓN TIRITAS CREATIVAS

REFERENCIA:	 29704
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN CENTRO PASOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE 

VIDA DE LAS PERSONAS AFECTADAS POR ALGÚN TRASTORNO 
PSICOLÓGICO, MOTÓRICO ODE COMUNICACIÓN

REFERENCIA:	 29705
ENTIDAD:	 CENTRO ESPAÑOL DE METROLOGÍA (CEM)
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y DIVULGATIVAS (CURSOS, 

CONFERENCIAS, COLOQUIOS, SEMINARIOS Y OTRAS ACTIVIDADES)
REFERENCIA:	 29706
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN HISPALENSE DE TERAPIAS ECUESTRES
OBJETO:	 OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA
REFERENCIA:	 29707
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MANABÍ (ECUADOR)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 29708
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO (ECUADOR)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 29709
ENTIDAD:	 AUTORIDAD PORTUARIA DE SEVILLA
OBJETO:	 VIAVILIDAD DEL DESARROLLO DEL PROYECTO DE "CENTRO 

DE INNOVACIÓN UNIVERSITARIO DE ANDALUCÍA, ALENTEJO Y 
ALGARVE" EN LA ZONA DE SERVICIO DEL PUERTO DE SEVILLA

REFERENCIA:	 29710
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE TAMAULIPAS (MÉXICO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DEL DOCTORANDO OSWALDO MORAT PÉREZ TITULADA 
"METODOLOGÍA PARA LA ELEVACIÓN DE LA SATISFACCIÓN EN LA 
VIVIENDA EN REZAGO SOCIAL DEL BARRIO CRUZ DEL CERRITO DE 
PACHUCA, MÉXICO"

REFERENCIA:	 29711
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD TOHOKU (JAPÓN)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
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REFERENCIA:	 29712
ENTIDAD:	 AGAPE CRISTIANOS PARA LA COMUNICACIÓN DEL EVANGELIO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29713
ENTIDAD:	 AMG RETAIL TRADERS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29714
ENTIDAD:	 ANTIESTÁTICO EUROPA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29715
ENTIDAD:	 ANTONIO JOSÉ GARCÍA SÁENZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29716
ENTIDAD:	 ARION GRUPO BAS SOFTWARE FACTORY, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29717
ENTIDAD:	 BAMAND OHTELS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29718
ENTIDAD:	 BUFETE EMPERADOR, S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29719
ENTIDAD:	 CANVAX BIOTECH, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29720
ENTIDAD:	 CARRERAS GRUPO LOGÍSTICO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29721
ENTIDAD:	 CÓRDOBA PERIODISMO DIGITAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29722
ENTIDAD:	 DIGITAL MANUFACTURING SOLUTIONS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29723
ENTIDAD:	 DIMTEC GESTIÓN DE PROYECTOS, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 29724
ENTIDAD:	 DISAYT SUR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29725
ENTIDAD:	 DRAGADOS, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29726
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD TOHOKU (JAPÓN)
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES
REFERENCIA:	 29727
ENTIDAD:	 EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29728
ENTIDAD:	 GESNAER CONSULTING SLNE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29729
ENTIDAD:	 GRUPO 3 GESTIÓN EMPRESARIAL INTEGRAL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29730
ENTIDAD:	 JESÚS BLANCO ARIAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29731
ENTIDAD:	 JOAQUÍN FERRER & CIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29732
ENTIDAD:	 KNOWLEDGEFY TECHNOLOGIES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29733
ENTIDAD:	 LABORATORIOS VITAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29734
ENTIDAD:	 LAUREANO MANUEL LUNA RODRÍGUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29735
ENTIDAD:	 MARÍA DEL CARMEN SUÁREZ RODRÍGUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29736
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ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE TAMAULIPAS (MÉXICO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE LA DOCTORANDA MARIANA FLORES GARCÍA TITULADA 
"LA ATRACTIVIDAD DE LA VIVIENDA PARA PROPICIAR EL 
ENVEJECIMIENTO EN EL LUGAR MODELO MEAVEL"

REFERENCIA:	 29737
ENTIDAD:	 MIGUEL ÁNGEL GONZÁLEZ GÓMEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29738
ENTIDAD:	 NAVATRANS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29739
ENTIDAD:	 OBRAS PIÑA MARTÍN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29740
ENTIDAD:	 PABLO DOMÍNGUEZ ASESORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29741
ENTIDAD:	 PRAES DESARROLLO DE PROYECTOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29742
ENTIDAD:	 PROBISA VÍAS Y OBRAS SLU
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29743
ENTIDAD:	 PUNTA EUROPA HOTELES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29744
ENTIDAD:	 RADIO TELEVISIÓN MARBELLA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29745
ENTIDAD:	 SAPJE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29746
ENTIDAD:	 SIGMA BRAKES, S. A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29747
ENTIDAD:	 VYOOTRIP SOLUTION, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29748
ENTIDAD:	 TYNDALL NATIONAL INSTITUTE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29749
ENTIDAD:	 CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES
REFERENCIA:	 29750
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, ECUADOR
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO ACADÉMICO Y/O DE 

INVESTIGACIÓN
REFERENCIA:	 29751
ENTIDAD:	 COLEGIO DE SONORA (MÉXICO)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29752
ENTIDAD:	 PATRONATO DEL REAL ALCÁZAR Y DE LA CASA CONSISTORIAL
OBJETO:	 DESARROLLO Y EVALUACIÓN DE MODELOS DE DURABILIDAD 

Y CONSERVACIÓN PREVENTIVA DE ELEMENTOS DECORATIVOS 
A PARTIR DE LAS YESERÍAS HISTÓRICAS DEL REAL ALCÁZAR DE 
SEVILLA

REFERENCIA:	 29753
ENTIDAD:	 ESCUELA SUPERIOR DEL ACEITE DE OLIVA (ESAO)
OBJETO:	 COLABORACIÓN CIENTÍFICA PARA COMPRENDER EN MAYOR 

PROFUNDIDAD EL ACEITE DE OLIVA VIRGEN, ESPECIALMENTE 
DESDE UN PUNTO DE VISTA ORGANOLÉPTICO, ASÍ COMO CREAR 
HERRAMIENTAS QUE PERMITAN AUMENTAR LA CALIDAD 
ORGANOLÉPTICA

REFERENCIA:	 29754
ENTIDAD:	 UNIVERSITY OF SOUTH ALABAMA (EE.UU.)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29755
ENTIDAD:	 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO (BRASIL)
OBJETO:	 PROMOVER LA COOPERACIÓN ACADÉMICA ENTRE EL INSTITUTO 

DE ARQUITECTURA Y URBANISMO (IAU-USP) Y LA ESCUELA 
INTERNACIONAL DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
(EIDUS) POR MEDIO DE LA COEDICIÓN DE ESTUDIANTES DE 
DOCTORADO

REFERENCIA:	 29756
ENTIDAD:	 INSTITUTO DE ARQUITECTURA Y URBANISMO (IAU) BRASIL
OBJETO:	 COOPERACIÓN ACADÉMICA PARA EL INTERCAMBIO DE 

ESTUDIANTES, DOCENTES/INVESTIGADORES Y MIEMBROS DEL 
EQUIPO TÉCNICO ADMINISTRATIVO

REFERENCIA:	 29757
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ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE (SEVILLA)
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELATIVAS AL "PROGRAMA 

PROVINCIAL DEL AULA DE LA EXPERIENCIA" EN LA CIUDAD DE 
MAIRENA DEL ALJARAFE

REFERENCIA:	 29758
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES Y AUTÓNOMOS DEL SECTOR 

AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIA DE ANDALUCÍA (APASAM)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO Y DESARROLLO DE RELACIONES ACADÉMICAS, 

CULTURALES Y CIENTÍFICAS
REFERENCIA:	 29759
ENTIDAD:	 COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE SEVILLA (COAS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES CONJUNTAS DE CARÁCTER 

CIENTÍFICO, ACADÉMICO Y CULTURAL
REFERENCIA:	 29760
ENTIDAD:	 AGESUR ASESORAMIENTO SLP
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29761
ENTIDAD:	 ÁLVARO MARTÍNEZ RIVERO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29762
ENTIDAD:	 ANDALUCÍA POLIVALENTES, S.L. (CETECAL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29763
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ALMA Y VIDA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29764
ENTIDAD:	 BENSELL BENALMÁDENA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29765
ENTIDAD:	 BERLANGA PRODUCCIONES & EVENTOS, S.L.U
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29766
ENTIDAD:	 INTERNATIONAL STUDENT EXCHANGE PROGRAMS (ISEP)
OBJETO:	 ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA LA PARTICIPACIÓN CON 

OTRAS INSTITUCIONES PARTICIPANTES EN LOS PROGRAMAS DE 
INTERCAMBIO INTERNATIONAL STUDENT EXCHANGE PROGRAMS 
(ISEP)

REFERENCIA:	 29767
ENTIDAD:	 CARMEN SALADO ESPEJO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29768
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ENTIDAD:	 CORPORACIÓN LANZAROTEÑA DE MEDIOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29769
ENTIDAD:	 DATA SCIENCE & PREDICTIVE ANALYTIC, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29770
ENTIDAD:	 DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29771
ENTIDAD:	 EDICIONES EL PAÍS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29772
ENTIDAD:	 ESTRELLA LÓPEZ RODRÍGUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29773
ENTIDAD:	 EUDITA VF AUDITORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29774
ENTIDAD:	 EVERIS ARAGÓN, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29775
ENTIDAD:	 EVERIS BPO, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29776
ENTIDAD:	 FERTINAGRO AGROVIP, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29777
ENTIDAD:	 FFGEO TERRITORIO Y MOVILIDAD, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29778
ENTIDAD:	 FOREIGN EXCHANGE SOLUTIONS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29779
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN JUVENTUD Y CULTURA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29780
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ENTIDAD:	 GENAQ TECHNOLOGIES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29781
ENTIDAD:	 GUREAK LANEAN, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29782
ENTIDAD:	 HOTEL LISBOA, C.B.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29783
ENTIDAD:	 INPROHUELVA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29784
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BARCELONA
OBJETO:	 COEDICIÓN DE LA REVISTA REDES-REVISTA HISPANA PARA EL 

ANÁLISIS DE REDES SOCIALES
REFERENCIA:	 29785
ENTIDAD:	 ILUNION TECNOLOGÍA Y ACCESIBILIDAD, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29786
ENTIDAD:	 JAVIER ALBERTO MUÑOZ BAENA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29787
ENTIDAD:	 JONES LANG LASALLE ESPAÑA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29788
ENTIDAD:	 JOSÉ LUIS LECHUGA SANCHO ABOGADO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29789
ENTIDAD:	 LOMANET CONSULTORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29790
ENTIDAD:	 MARÍA CONCEPCIÓN CAZORLA RUIZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29791
ENTIDAD:	 MAURICIO GRANDES MELGAREJO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29792
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ENTIDAD:	 MOBACONS INGENIERÍA Y CONSTRUCCIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29793
ENTIDAD:	 PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE RÍO GRANDE DE SUL 

(BRASIL)
OBJETO:	 MODIFICACIÓN DE LA CLÁUSULA SEGUNDA PARA LA REALIZACIÓN 

DE LA TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE D.ª FRANCIELI 
PUNTEL RAMINELLI, QUE LLEVA POR TÍTULO "NOVAS CONCEPÇÕES 
DO ESTADO DE DIREITO EM TEMPOS DE GLOBALIZAÇÃO"

REFERENCIA:	 29794
ENTIDAD:	 MULTIÓPTICAS DÍAZ, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29795
ENTIDAD:	 MIRA DÍAZ, PLÁCIDO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29796
ENTIDAD:	 PLASGEN MATERIAS PLÁSTICAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29797
ENTIDAD:	 PUMA MORCEM, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29798
ENTIDAD:	 SEBASTIÁN MARQUES GARCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29799
ENTIDAD:	 SIRES Y MEÑINO ADMINISTRACION, S.L. (SIRES ABOGADOS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29800
ENTIDAD:	 TEAM OF COMUNICATION, S.L.B.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29801
ENTIDAD:	 URUMAWA ESPECTÁCULOS TEMÁTICOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29802
ENTIDAD:	 VEROSA PROYECTOS Y SERVICIOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29803
ENTIDAD:	 VIDEOLUC, S.A.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29804
ENTIDAD:	 DATA SCIENCE & PREDICTIVE ANALYTIC, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 29805
ENTIDAD:	 EUROMÉDITERRANÉE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29806
ENTIDAD:	 SOLÍS MULTIMEDIA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29807
ENTIDAD:	 AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN ENTRE LA AGENCIA TRIBUTARIA 

Y LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
REFERENCIA:	 29808
ENTIDAD:	 COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE SEVILLA (COAS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS Y DE DIVULGACIÓN EN 

MATERIA DE EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO
REFERENCIA:	 29809
ENTIDAD:	 CONSEJERÍA DE TURISMO, REGENERACIÓN, JUSTICIA Y 

ADMINISTRACIÓN COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN TITULADO 

"ANÁLISIS DE LA EFECTIVIDAD DE LA NARRACIÓN DE HISTORIAS 
(STORYTELLING) COMO ESTRATEGIA PARA LA PREVENCIÓN 
SELECTIVA DEL CONSUMO PERJUDICIAL YDEPENDENCIA AL 
CANNABIS EN MENORES INFRACTORES "

REFERENCIA:	 29810
ENTIDAD:	 HANOI UNIVERSITY (VIETNAM)
OBJETO:	 DESARROLLAR ACTIVIDADES CONJUNTAS EN EL ÁMBITO DE LA 

INTERNACIONALIZACIÓN
REFERENCIA:	 29811
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN CAROLINA
OBJETO:	 COOPERACIÓN EDUCATIVA PARA ESTANCIAS CORTAS DE 

INVESTIGACIÓN (PROGRAMA DE MOVILIDAD DE PROFESORES/AS E 
INVESTIGADORES/AS BRASIL-ESPAÑA)

REFERENCIA:	 29812
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MÉXICO
OBJETO:	 REALIZACIÓN CONJUNTA DE LA "5th INTERNATIONAL CONFERENCE 

ON MEDIA ETHICS"
REFERENCIA:	 29813
ENTIDAD:	 CENTRO ASTRONÓMICO HISPANO-ALEMÁN OBSERVATORIO DE 

CALAR ALTO
OBJETO:	 ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE 

INVESTIGACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA ASTRONOMÍA
REFERENCIA:	 29814
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ENTIDAD:	 REAL E ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE FARMACÉUTICOS DE SEVILLA
OBJETO:	 POTENCIACIÓN DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES ASISTENCIALES 

DE FARMACIA, ASÍ COMO LA FORMACIÓN NECESARIA PARA 
DESARROLLARLOS

REFERENCIA:	 29815
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SANTANDER-UDES (COLOMBIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DEL MÁSTER PROPIO EN GESTIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN Y LA INNOVACIÓN (II EDICIÓN)
REFERENCIA:	 29816
ENTIDAD:	 ALVAC, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29817
ENTIDAD:	 ATENCIÓN INTEGRAL A MAYORES "BUHAIRA", S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29818
ENTIDAD:	 BALMS ABOGADOS ANDALUCÍA, SLP
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29819
ENTIDAD:	 CARLOS JIMÉNEZ BIDÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29820
ENTIDAD:	 CLAROS, S.C.A. DE INTERÉS SOCIAL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29821
ENTIDAD:	 CLUB DEPORTIVO ALL SPORTS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29822
ENTIDAD:	 DAVID GALISTEO FERNÁNDEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29823
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SAO PAULO (BRASIL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL DE D. GUSTAVO VELLOSO DE LA 

FACULTAD DE FILOSOFÍA, LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS DE USP DE 
DOBLE TÍTULO

REFERENCIA:	 29824
ENTIDAD:	 DERIVADOS ESENCIALES DEL LIMÓN, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29825
ENTIDAD:	 DOLORES MUÑOZ-CASILLAS SÁNCHEZ
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29826
ENTIDAD:	 ECOLAB HISPANO PORTUGUESA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29827
ENTIDAD:	 EQUIPO SINGULAR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29828
ENTIDAD:	 EURHOTEL MANAGEMENT SERVICE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29829
ENTIDAD:	 EXTENDA-AGENCIA ANDALUZA DE PROMOCIÓN EXTERIOR, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29830
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN JUAN RAMÓN GUILLÉN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29831
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN SALUD Y COMUNIDAD
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29832
ENTIDAD:	 INSPECCIÓN Y CONTROL ANDALUZ, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29833
ENTIDAD:	 JOBS AND TALENT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29834
ENTIDAD:	 JOSÉ LUIS GANFORNINA FALCÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29835
ENTIDAD:	 JULIA SANANDRÉS FRADE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29836
ENTIDAD:	 LUIS GRAU DE OÑA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29837
ENTIDAD:	 M.ª ÁNGELES ATIENZA MALDONADO
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29838
ENTIDAD:	 MEDIOS DE PREVENCIÓN EXTERNOS SUR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29839
ENTIDAD:	 MONTESOM 21, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29840
ENTIDAD:	 NUMUCORP SPAIN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29841
ENTIDAD:	 OLEGARIO MUÑOZ ALIAGA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29842
ENTIDAD:	 ABOGADA PAULA SCHMID PORRAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29843
ENTIDAD:	 RAMÓN FERNÁNDEZ CALDERÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29844
ENTIDAD:	 TOURISM BUSINESS TECHNOLOGY, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29845
ENTIDAD:	 VALENCIANA HOTELERA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29846
ENTIDAD:	 WELAW LEGAL CONSULTING S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29847
ENTIDAD:	 GENNOVA SCIENTIFIC, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 29848
ENTIDAD:	 HOTEL LE RYAD SARL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29849
ENTIDAD:	 MINE KAFON
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29850
ENTIDAD:	 T.A. SHEEHAN & CO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29851
ENTIDAD:	 SPRACHENZENTRUM, WWU MÜNSTER
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29852
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD LINGÜÍSTICA ESTATAL DE MINSK
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29853
ENTIDAD:	 THE SCHOOL OF LIFE SCIENCES FHNW, MUTTENZ
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29854
ENTIDAD:	 LO GRUPO OBJETIVO (BRASIL)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29855
ENTIDAD:	 DAYALBAJH EDUCATIONAL INSTITUTE, DAYALBACH, AGRA (INDIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29856
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE BOLONIA (ITALIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. PABLO CRUZ MANTILLA DE LOS RÍOS
REFERENCIA:	 29857
ENTIDAD:	 INSTITUTO DE ESTADÍSTICA Y CARTOGRAFÍA DE ANDALUCÍA 

(CONSEJERÍA DEECONOMÍA, INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO)
OBJETO:	 PRÓRROGA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESTADÍSTICAS 

CONTENIDAS EN EL PLAN ESTADÍSTICO Y CARTOGRÁFICO DE 
ANDALUCÍA 2013-2020

REFERENCIA:	 29858
ENTIDAD:	 AUTORIDAD PORTUARIA DE SEVILLA
OBJETO:	 OCUPACIÓN E UTILIZACIÓN DE PARCELA DE UNOS 10.600 M2 

PERTENECIENTE AL DOMINIO PÚBLICO PORTUARIO ESTATAL 
CON DESTINO AL DESARROLLO DEL PROYECTO DE "CENTRO 
DE INNOVACIÓN UNIVERSITARIO DE ANDALUCÍA, ALENTEJO Y 
ALGARVE" ZONA PUERTO DE SEVILLA (ASTILLEROS)

REFERENCIA:	 29859
ENTIDAD:	 THE NEXT WEB B.V
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29860
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ENTIDAD:	 AVISA SERVICIOS INTEGRALES, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29861
ENTIDAD:	 M.I. AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LOS INFANTES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29862
ENTIDAD:	 BLANCA MARTÍNEZ PÉREZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29863
ENTIDAD:	 BLAS JESÚS SORIANO VIRUES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29864
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE VENECIA (ITALIA)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. SALVADOR HADDADI ZAMBRANO QUE LLEVA POR 
TÍTULO: "EDIFICIOS HÍBRIDOS: EVOLUCIÓN DEL PROGRAMA 
ARQUITECTÓNICO DESDE 1950 Y SUS APLICACIONES EN LA 
SOCIEDAD Y TECNOLOGÍA DEL S. XXI"

REFERENCIA:	 29865
ENTIDAD:	 CARMEN JULIA GARCÍA MESA (GMESA ABOGADOS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29866
ENTIDAD:	 COGNITIVA UNIDAD DE MEMORIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29867
ENTIDAD:	 CONFEDERACIÓN ANDALUZA DE FEDERACIONES DEPORTIVAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29868
ENTIDAD:	 CRISTINA GALINDO GONZÁLEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29869
ENTIDAD:	 FEAFES ANDALUCÍA SALUD MENTAL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29870
ENTIDAD:	 FIGUEROLA Y ASOCIADOS ARQUITECTOS S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29871
ENTIDAD:	 GENNOVA SCIENTIFIC, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29872
ENTIDAD:	 GROUPE LOGISTICS IDL ESPAÑA, S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29873
ENTIDAD:	 IURIS SOLUCIONES LEGALES Y JURÍDICAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29874
ENTIDAD:	 LA RUMBA GESTIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29875
ENTIDAD:	 MECATRANS INGENIERÍA DE SERVOACCIONAMIENTOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29876
ENTIDAD:	 DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN GLOBAL (DCG) (NACIONES 

UNIDAS)
OBJETO:	 EMISIÓN DE CONTENIDOS POR PARTE DE RADIUS
REFERENCIA:	 29877
ENTIDAD:	 NEUROCOGNITIVA SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29878
ENTIDAD:	 TALENTIA ABOGADOS, S.C.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29879
ENTIDAD:	 TUYÚ TECHNOLOGY, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29880
ENTIDAD:	 VILLALBA Y ROMERO, S.C.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29881
ENTIDAD:	 CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL CARIBE-CECAR (COLOMBIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29882
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN SEVILLANA ENDESA
OBJETO:	 PROYECTO ILUMINACIÓN ARTÍSTICA DEL RETABLO DE LA IGLESIA 

DE LA ANUNCIACIÓN DE SEVILLA
REFERENCIA:	 29883
ENTIDAD:	 CENTRO DE DIREITO BIOMÉDICO DA FACULDADE DE DIREITO DA 
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OBJETO:	 UNIVERSIDADE DE COIMBRA (PORTUGAL) ORGANIZACIÓN Y 
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, COLOQUIOS, SEMINARIOS Y 
OTRAS ACTIVIDADES

REFERENCIA:	 29884
ENTIDAD:	 AGENCIA DE GESTIÓN AGRARIA Y PESQUERA DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES, EXTRACURRICULARES Y DE TRABAJOS DE FIN DE 
GRADO Y MÁSTER POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES DE LA US

REFERENCIA:	 29885
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CHILE (CHILE)
OBJETO:	 REGULAR LA COLABORACIÓN PARA LA FORMACIÓN DOCTORAL EN 

ARQUITECTURA Y ESTUDIOS URBANOS
REFERENCIA:	 29886
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CÓRDOBA
OBJETO:	 ORGANIZACIÓN DEL "II CONGRESO INTERNACIONAL 

COMUNICACIÓN Y FILOSOFÍA: UNA CONVERGENCIA NECESARIA"
REFERENCIA:	 29887
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ROVIRA I VIRGILI
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES, EXTRACURRICULARES Y DE TRABAJOS DE FIN DE 
GRADO Y MÁSTER

REFERENCIA:	 29888
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ESTATAL LINGÜÍSTICA DE MOSCÚ
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29889
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ESTATAL PEDAGÓGICA DE MOSCÚ
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29890
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD FEDERAL DE LOS URALES
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29891
ENTIDAD:	 EMPRESA MUNICIPAL AGUAS DE CÁDIZ, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 29892
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE SAN PETERSBURGO PEDRO EL 

GRANDE (RUSIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES
REFERENCIA:	 29893
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE BOLONIA (ITALIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. GENNARO VALENTINO, QUE LLEVA POR TÍTULO: ALESSANDRO 
PICCOLOMINI Y LA QUERELLE DES FEMMES

REFERENCIA:	 29894
ENTIDAD:	 ANA GÓMEZ MOGEDA
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29895
ENTIDAD:	 ARSENAL ENERGI, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29896
ENTIDAD:	 AVANADE SPAIN, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29897
ENTIDAD:	 AVIVA MARKETING S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29898
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE ALANÍS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29899
ENTIDAD:	 BALANCE MEDIA ENTERTAINMENT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29900
ENTIDAD:	 BEATEAM, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29901
ENTIDAD:	 BEPEFA GESTIÓN DE NEGOCIOS, S.L.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29902
ENTIDAD:	 CIVILIZA INGENIERÍA, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29903
ENTIDAD:	 EDUARDO PINEDA ROMERO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29904
ENTIDAD:	 EUROPA PRESS TEMÁTICA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29905
ENTIDAD:	 FARMACIA JIMÉNEZ, C.B.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29906
ENTIDAD:	 GASTROPASS, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29907
ENTIDAD:	 PRICETOROOM, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29908
ENTIDAD:	 RAQUEL MAIRELES ELÍAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29909
ENTIDAD:	 RURAL RENTALS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29910
ENTIDAD:	 TOMÁS SEGURA VICO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29911
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE ESPARTINAS (SEVILLA)
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELATIVAS AL "PROGRAMA 

PROVINCIAL DEL AULA DE LA EXPERIENCIA" EN LA CIUDAD DE 
ESPARTINAS

REFERENCIA:	 29912
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA (ARGENTINA)
OBJETO:	 COOPERACIÓN ACADÉMICA, CIENTIFICA Y CULTURAL
REFERENCIA:	 29913
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ESTATAL DE LA REGIÓN DE MOSCÚ (RUSIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29914
ENTIDAD:	 PEOPLES´ FRIENDSHIP UNIVERSITY OF RUSSIA (UNIVERSIDAD 

RUDN, RUSIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29915
ENTIDAD:	 CONSEJERÍA DE CULTURA
OBJETO:	 INCORPORACIÓN DEL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN EUROPEA 

DE SEVILLA EN LA RED DE CENTROS DE DOCUMENTACIÓN Y 
BIBLIOTECAS ESPECIALIZADAS DE ANDALUCÍA DEL SISTEMA 
ANDALUZ DE BIBLIOTECAS Y CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

REFERENCIA:	 29916
ENTIDAD:	 SERVICIO ESPAÑOL PARA LA INTERNACIONALIZACIÓN DE LA 

EDUCACIÓN (SEPIE)
OBJETO:	 INSTRUMENTAN LAS SUBVENCIONES PARA IMPLEMENTAR EL 

PROYECTO "YOUNG GENERATIONS AS CHANGE AGENTS"
REFERENCIA:	 29917
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ALTERVIDA
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OBJETO:	 PROYECTO SISTEMA DE MONITORIZACIÓN DE AGENTES 
CONTAMINANTES ENEL LAGO YPACARAÍ (PARAGUAY) MEDIANTE 
EL USO DE VEHÍCULOS ACUÁTICOS NO TRIPULADOS DE SUPERFICIE

REFERENCIA:	 29918
ENTIDAD:	 HERMANDAD NACIONAL DE ARQUITECTOS SUPERIORES Y 

QUÍMICOS, MUTUALIDAD DE PREVISIÓN SOCIAL
OBJETO:	 CREACIÓN DE LA CÁTEDRA ARQUITECTURA Y SOCIEDAD HNA
REFERENCIA:	 29919
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE MÁLAGA
OBJETO:	 ACTIVIDADES A DESARROLLAR DENTRO DEL PROGRAMA IMP 

DURANTE EL CURSO 2019-2020
REFERENCIA:	 29920
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD TOULOUSE JEAN JAURÉS (FRANCIA)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL DE 

"MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS HISPÁNICOS SUPERIORES"
REFERENCIA:	 29921
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN PRINCESA DE GIRONA
OBJETO:	 DESARROLLO DEL PROYECTO APADRINANDO EL TALENTO 

ACTUALMENTE INTEGRADO EN EL PROGRAMA "RESCATADORES DE 
TALENTO"

REFERENCIA:	 29922
ENTIDAD:	 UNIVERSITAT DE VALENCIA
OBJETO:	 EMPRENDIMIENTO Y LA TECNOLOGÍA
REFERENCIA:	 29923
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CONCEPCIÓN (REPÚBLICA DEL 

PARAGUAY)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 29924
ENTIDAD:	 VIDAON
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES FÍSICO DEPORTIVAS, FOMENTO DE 

HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE PARA LAS PERSONAS ENFERMAS DE 
CÁNCER, PROBLEMAS CARDIOVASCULARES, FIBROMIALGIAS, ETC.

REFERENCIA:	 29925
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SAO PAULO (BRASIL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL DE D.ª LIDA ELENA TASCÓN 

BEJARANO DELDEPARTAMENTO DE HISTORIA DE LA FACULTAD DE 
FILOSOFÍA, LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS DE USP DE DOBLE TÍTULO

REFERENCIA:	 29926
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN AUTOINMUNES Y LÚPICOS DE SEVILLA, ALUS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN, PROMOCIÓN, 

SENSIBILIZACIÓN Y DIFUSIÓN DE LA ENFERMEDAD DE LUPUS Y 
OTRAS ENFERMEDADES AUTOINMUNES SISTEMÁTICAS (EAS)

REFERENCIA:	 29927
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN LA CASA DE TODOS
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACCIONES ENCAMINADAS AL BIENESTAR Y 

PROGRESO DE PERSONAS DESFAVORECIDAS
REFERENCIA:	 29928



585

Memoria del Curso Académico 2019-2020

ENTIDAD:	 FUNDACIÓN DOMUS-VI
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE DIFERENTES ACTIVIDADES CIENTÍFICAS, 

TÉCNICAS, CULTURALES Y ACADÉMICAS
REFERENCIA:	 29929
ENTIDAD:	 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (UNIRIO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D.ª ANA BEATRIZ PINHEIRO E SILVA, QUE LLEVA POR TÍTULO, 
"LUCHE COMO UNA MUJER: LA RELACIÓN ENTRE COMPROMISO 
POLÍTICO Y TRAYECTORIAS EDUCACIONALES DE JÓVENES 
CONSEJALES ELECTAS EN 2016"

REFERENCIA:	 29930
ENTIDAD:	 MINISTERIO DE DEFENSA-EJÉRCITO DEL AIRE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE PERSONAL DEL 

EJÉRCITO DEL AIRE EN LA CITADA UNIVERSIDAD
REFERENCIA:	 29931
ENTIDAD:	 ALGENIO MARKETING ONLINE, S.L.
OBJETO:	 OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA
REFERENCIA:	 29932
ENTIDAD:	 ACADEMIA DE ESPAÑOL K2, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29933
ENTIDAD:	 ALYACTUR S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29934
ENTIDAD:	 DAVID MARTÍN GORDILLO-FITNESS CENTER
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29935
ENTIDAD:	 ESTEPA&MOLINA ARQUITECTOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29936
ENTIDAD:	 GARES RESTAURACIONES SLU
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29937
ENTIDAD:	 JOB IMPULSE ESPAÑA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29938
ENTIDAD:	 LABORATORIO ARQUITECTURA RESPONSABLE, S.A.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29939
ENTIDAD:	 LOGIC AUTOMATION SUPPLY, S.L.U.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29940
ENTIDAD:	 M.ª LUISA DÍAZ QUINTERO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29942
ENTIDAD:	 MARÍA JOSÉ GONZÁLEZ GÓMEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29943
ENTIDAD:	 MIGUEL BALLESTA BALLESTEROS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29944
ENTIDAD:	 NUBALIA CLOUD COMPUTING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29945
ENTIDAD:	 OBISPADO DE LA DIÓCESIS DE CÓRDOBA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29946
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN SEVILLANA DE PARÁLISIS CEREBRAL (ASPACE SEVILLA)
OBJETO:	 ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE CONFERENCIAS, COLOQUIOS, 

SEMINARIOS Y OTRAS ACTIVIDADES
REFERENCIA:	 29947
ENTIDAD:	 ROSA M.ª BENÍTEZ BODES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29948
ENTIDAD:	 SERIGRAFÍA JARANA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29949
ENTIDAD:	 THINK-PHARMA TANK, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29950
ENTIDAD:	 WÜRTH ESPAÑA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29951
ENTIDAD:	 HJALMARSSONS VERKTYG & MASKINER
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29952
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN DE CULTURA ANDALUZA (FUNDECA)
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OBJETO:	 MODIFICACIÓN CLÁUSULA 4, AMPLIACIÓN DE LA VIGENCIA DEL 
CONVENIO

REFERENCIA:	 29953
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN BANCARIA CAIXA
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL "PROGRAMA ALUMNI US"
REFERENCIA:	 29954
ENTIDAD:	 BASF ESPAÑOLA, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE ENSEÑANZAS RELACIONADAS CON LA VII EDICIÓN 

DEL MÁSTER EN SANIDAD VEGETAL
REFERENCIA:	 29955
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN Y COLABORACIÓN SOBRE 

RECURSOS, PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y PRÁCTICAS ACADÉMICAS 
EXTERNAS, ASÍ COMO PROYECTOS DE INNOVACIÓN

REFERENCIA:	 29956
ENTIDAD:	 COLEGIO OFICIAL DE ÓPTICOS-OPTOMETRISTAS DE ANDALUCÍA 

(COOOA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS CURRICULARES DE 

LOS ESTUDIANTES DE LA TITULACIÓN GRADO EN ÓPTICA Y 
OPTOMETRÍA

REFERENCIA:	 29957
ENTIDAD:	 NUEVO MICRO BANK, S.A.U. (MICROBANK)
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL "PROGRAMA ALUMNI US"
REFERENCIA:	 29958
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DÁRSENA DEPORTIVA SEVILLA
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE UN PROGRAMA DE TRABAJOS CONJUNTOS DE 

INVESTIGACIÓN Y FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y DEPORTE
REFERENCIA:	 29959
ENTIDAD:	 INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DE ESPAÑA
OBJETO:	 COLABORACIÓN ACADÉMICA, CIENTÍFICA Y CULTURAL EN 

MATERIA DE JARDINES HISTÓRICOS Y PAISAJES CULTURALES
REFERENCIA:	 29960
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DEL PETRÓLEO DE CHINA (CHINA ORIENTAL)
OBJETO:	 COOPERACIÓN ACADÉMICA, INTERCAMBIO DE PERSONAL E DE 

INVESTIGACIÓN
REFERENCIA:	 29961
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE (ECUADOR)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. ÁNGELSANTIAGO BERRAZUETA ALVARADO, QUE LLEVA POR 
TÍTULO: EL CONTROL DE LA ATENCIÓN: EFECTOS FISIOLÓGICOS, 
DETECCIÓN Y ACCESIBILIDAD.

REFERENCIA:	 29962
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CHILE (CHILE)
OBJETO:	 CONDICIONES GENERALES PARA LA REALIZACIÓN DE TESIS 

DOCTORALES EN DOBLE GRADUACIÓN EN RÉGIMEN DE COTUTELA
REFERENCIA:	 29963
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE LABORATORIOS DE CONSTRUCCIÓN DE ANDALUCÍA 

(ALA)



588

Memoria del Curso Académico 2019-2020

OBJETO:	 COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES CON LA FINALIDAD DE DEFINIR 
UN CATÁLOGO ESPECÍFICO EN MATERIA DE CONTROL DE CALIDAD 
EN EDIFICACIÓN, ABARCANDO ENSAYOS Y PRUEBAS DE MATERIALES, 
PRODUCTOS Y UNIDADES DE OBRA EJECUTADAS

REFERENCIA:	 29964
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA (SEVILLA)
OBJETO:	 ESTABLECER MARCO DE COLABORACIÓN EN LA ORGANIZACIÓN 

Y DESARROLLO DE CONFERENCIAS, COLOQUIOS, SEMINARIOS Y 
OTRAS ACTIVIDADES

REFERENCIA:	 29965
ENTIDAD:	 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI TORINO (ITALIA)
OBJETO:	 MODIFICACIÓN POR DESFASE EN TIEMPO DE LECTURA DE TESIS 

DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE D. AMBRA ZAMBERN 
ARDI

REFERENCIA:	 29966
ENTIDAD:	 PQP ABOGADOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29967
ENTIDAD:	 JIMÉNEZ ABOGADOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29968
ENTIDAD:	 PERITACIONES TECNOLÓGICAS E INFORMÁTICAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29969
ENTIDAD:	 FOMENTO INMOBILIARIO DE ALCALÁ, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29970
ENTIDAD:	 ALTER CAPITAL ADVISORS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29971
ENTIDAD:	 ÁLVARO ESTEBAN GÓMEZ GONZÁLEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29972
ENTIDAD:	 AMPARO J. GARCÍA ESPEJO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29973
ENTIDAD:	 ARPO EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29974
ENTIDAD:	 ASAMBLEA DE EXTREMADURA
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 29975
ENTIDAD:	 ASESORAMIENTO SOPORTE EMPRESARIAL Y SOLUCIONES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29976
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ACCIÓN DIRECTA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29977
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE AZNALFARACHE (SEVILLA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29978
ENTIDAD:	 BAYKOR CONSULTING Y SERVICIOS SXXI, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29979
ENTIDAD:	 BENJAMÍN DOMÍNGUEZ GÓMEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29980
ENTIDAD:	 BUFETE BIC ABOGADOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29981
ENTIDAD:	 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA (PORTUGAL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. RUBÉNHENRIQUE DE CASTRO CAMPOS QUE LLEVA POR 
TÍTULO: MÁSTER. EL TÍTULOPROVISORIO DE LA TESIS ES GODS AND 
MEN: OMENS, POWER AND LEGITIMACY IN IMPERIAL ROME

REFERENCIA:	 29982
ENTIDAD:	 ORGANIZACIÓN EUROPEA PARA LA INVESTIGACIÓN NUCLEAR 

(CERN)
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN FLAMEWORK
REFERENCIA:	 29983
ENTIDAD:	 CARLOS RAMÍREZ MÁRQUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29984
ENTIDAD:	 CBC TRANS I.T., S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29985
ENTIDAD:	 C.D. TEAR
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 29986
ENTIDAD:	 CELIA LÓPEZ CARRILLO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29987
ENTIDAD:	 DAVID HERRERA LOBATO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29988
ENTIDAD:	 ECILIMP, S.L
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29989
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE NINGBO (CHINA)
OBJETO:	 MEMORANDUM OF UNDERSTANING
REFERENCIA:	 29990
ENTIDAD:	 EDITORES HUPA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29991
ENTIDAD:	 EL TERRAT DE PRODUCCIONS, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29992
ENTIDAD:	 EUROSUR ECONOMISTAS ASESORES LABORALES Y TRIBUTARIOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29993
ENTIDAD:	 FCC AQUALIA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29994
ENTIDAD:	 SEVILLA EDUCATION, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29995
ENTIDAD:	 GRAJERA INDUSTRIAL, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29996
ENTIDAD:	 GRUPO GENERALI ESPAÑA A.I.E.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29997
ENTIDAD:	 HUERGA Y FIERRO EDITORES, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29998
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ENTIDAD:	 IBERIAN RETAIL PARKS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 29999
ENTIDAD:	 INNOTEC SYSTEM, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30000
ENTIDAD:	 INSTALADORA ADI SOLAR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30001
ENTIDAD:	 ISIDORO CAMINO VILLALÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30002
ENTIDAD:	 JAIME RAFAEL LÓPEZ LÓPEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30003
ENTIDAD:	 SANATORIO VIRGEN DEL MAR C. CASTILLO, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30004
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
OBJETO:	 DESARROLLO DE ESTRATEGIAS ENCAMINADAS A LA RESTAURACIÓN 

Y SU POSTERIOR CONSERVACIÓN PREVENTIVA DE LA MURALLA 
MEDIEVAL

REFERENCIA:	 30005
ENTIDAD:	 JUAN MANUEL MOYA CABRERA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30006
ENTIDAD:	 MANUEL FACAL LAZO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30007
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN MÉDICOS SIN FRONTERAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30008
ENTIDAD:	 NOELIA ALTOZANO MARTÍNEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30009
ENTIDAD:	 PEÑALTA DENTAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30010
ENTIDAD:	 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL ALJARAFE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES CON MENCIÓN " DOCTORADO 

INDUSTRIAL"
REFERENCIA:	 30011
ENTIDAD:	 SERVICIOS GENERALES DE COMERCIO ON LINE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30012
ENTIDAD:	 PLUS ASESORES, S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30013
ENTIDAD:	 SALVICON MONTAJE INDUSTRIAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30014
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE MAASTRICHT (PAÍSES BAJOS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. SANTIAGO HORS FRAILE, QUE LLEVA POR TÍTULO: DISEÑO 
Y EVALUACIÓN DE SISTEMAS RECOMENDADORES DE SALUD QUE 
ENVÍAN MENSAJES MOTIVACIONALES PERSONALIZADOS PARA 
DEJAR DE FUMAR

REFERENCIA:	 30015
ENTIDAD:	 PRIMARK TIENDAS SLU
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30016
ENTIDAD:	 RC&MEDIA COMUNICACIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30017
ENTIDAD:	 ROCÍO MONSALVETE ÁLVAREZ-URÍBARRI
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30018
ENTIDAD:	 SALVADOR PÉREZ FERNÁNDEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30019
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CHILE (CHILE)
OBJETO:	 MODIFICACIÓN DE LAS CLÁUSULAS SEGUNDA Y CUARTA DEL 

CONVENIO PARA LA REALIZACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL EN 
RÉGIMEN DE COTUTELA DED.ª CRISTINA GAJARDO HARBOE 
TITULADA "EL DEBER DE SEGURIDAD DEL EMPLEADOR EN EL 
ORDENAMIENTO JURÍDICO LABORAL CHILENO"

REFERENCIA:	 30020
ENTIDAD:	 SHANE ANTONY SWIFT (THE ENGLISH WORKSHOP)
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30021
ENTIDAD:	 SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA SAN SEBASTIÁN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30022
ENTIDAD:	 SPHERICA IMPULSO EMPRESARIAL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30023
ENTIDAD:	 TEN TILES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30024
ENTIDAD:	 TRANSPORTES VIGAR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30025
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CATANIA (ITALIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. SIMONE PERROTTA, QUE LLEVA POR TÍTULO: STUDY OF 
DYNAMICS IN CLUSTERED NUCLEAR SYSTEMS

REFERENCIA:	 30026
ENTIDAD:	 GOOD COUNSEL COLLEGE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30027
ENTIDAD:	 TECHNOLOGY AND STRATEGY ENGINEERING
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30028
ENTIDAD:	 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARÍA (BRASIL)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30029
ENTIDAD:	 REAL CÍRCULO DE LABRADORES (SEVILLA)
OBJETO:	 DIGITALIZACIÓN Y CATALOGACIÓN DEL FONDO BIBLIOGRÁFICO Y 

HEMEROGRÁFICO DEL REAL CÍRCULO
REFERENCIA:	 30030
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD PAUL VALÉRY MONTPELLIER III (FRANCIA)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE 

D. JOSÉ ROMÁN MUÑOZ MOLINA
REFERENCIA:	 30031
ENTIDAD:	 ESCUELA DE IDIOMAS CARLOS V, S.L.
OBJETO:	 ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE CONFERENCIAS, COLOQUIOS, 

SEMINARIOS Y OTRAS ACTIVIDADES FORMATIVAS O DE 
INVESTIGACIÓN
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REFERENCIA:	 30032
ENTIDAD:	 ESCUELA DE IDIOMAS CARLOS V, S.L.
OBJETO:	 COLABORACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CURSO "EL USO DE 

NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA LA ENSEÑANZA DE LA LENGUA 
ESPAÑOLA" QUE SE ORGANIZA A TRAVÉS DEL CENTRO DE 
FORMACIÓN PERMANENTE

REFERENCIA:	 30033
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN CAJASOL
OBJETO:	 DESARROLLO DEL PROYECTO "PROGRAMA ALUMNI"
REFERENCIA:	 30034
ENTIDAD:	 COCA-COLA EUROPEAN PARTNERS, S.A.
OBJETO:	 DESARROLLO DEL PROYECTO "PROGRAMA ALUMNI"
REFERENCIA:	 30035
ENTIDAD:	 ALBERTO LÓPEZ MARTÍNEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30036
ENTIDAD:	 ALJARAFE BORDADOS TXB, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30037
ENTIDAD:	 ANDA ARQUITECTURA, SOC. COOP. AND.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30038
ENTIDAD:	 ÁNGELES RIVAS VÁZQUEZ (FARMACIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30039
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE BEDMAR Y GARCÍEZ (JAÉN)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30040
ENTIDAD:	 BUSINESS SECURITY AND SYSTEMS, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30041
ENTIDAD:	 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI PERUGIA (ITALIA)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL DEL 

"GRADO EN FARMACIA" Y EL "LAUREA MAGISTRALE EN FARMACIA"
REFERENCIA:	 30042
ENTIDAD:	 DIGOTALK LINE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30043
ENTIDAD:	 DISEYCON 2002, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30044
ENTIDAD:	 ECOFISH US RESEARCH, S.L.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30045
ENTIDAD:	 EUROSEMILLAS, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30046
ENTIDAD:	 FRANCISCO CRUZ MEJÍAS (ARQUITECTO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30047
ENTIDAD:	 GENERALIZ, S.L. (GABORAL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30048
ENTIDAD:	 GENTEEL HOME GESTORA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30049
ENTIDAD:	 GRUPO PEDIÁTRICO NEONATAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30050
ENTIDAD:	 INGENIA SOLAR ENERGY, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30051
ENTIDAD:	 INTEGRACIONES MAQUEDA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30052
ENTIDAD:	 MAGNO RE CAPITAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30053
ENTIDAD:	 MANUEL LUNA ALEJANDRE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30054
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BARCELONA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE DOS TEMPORADAS DE UNA SERIE DE 12 

PROGRAMAS, CADA UNA, DE 10 MINUTOS DE DURACIÓN DEL 
MAGAZÍN DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA CON EL TÍTULO "UNIVERSO 
SOSTENIBLE"

REFERENCIA:	 30055
ENTIDAD:	 MERCADO RIVERA, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30056
ENTIDAD:	 MÉDICOS DEL MUNDO
OBJETO:	 EJECUCIÓN DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LAS 

CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE HONDURAS (UNAH)"

REFERENCIA:	 30057
ENTIDAD:	 METTRE, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30058
ENTIDAD:	 MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD (MPDL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30059
ENTIDAD:	 ORTIZ CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30060
ENTIDAD:	 PANGUSIÓN Y LÓPEZ ABOGADOS, C.B.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30061
ENTIDAD:	 PILAR ALBARRACÍN SANCHO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30062
ENTIDAD:	 PLUS FACILITY MANAGEMENT, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30063
ENTIDAD:	 QUESADA & PASTOR CONSULTORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30064
ENTIDAD:	 RECEVER AND PUSHEVER, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30065
ENTIDAD:	 RUIZ-LLANES ASOCIADOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30066
ENTIDAD:	 SOCIEDAD ANÓNIMA PARA EL FOMENTO DE ENSEÑANZAS DEL SUR 

(SAFES)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30067
ENTIDAD:	 SENSORY SKILLS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30068
ENTIDAD:	 SIGNATUS CAPITAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30069
ENTIDAD:	 ST. JAMES ENGLISH SCHOOL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30070
ENTIDAD:	 TIENDAS DE ORIGEN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30071
ENTIDAD:	 TRANSFESA LOGISTICS, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30072
ENTIDAD:	 VIAJES Y RUTAS ANDALUZAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30073
ENTIDAD:	 ZURBARÁN ABOGADOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30074
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN CEPAIM - ACCIÓN INTEGRAL CON MIGRANTES
OBJETO:	 DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO
REFERENCIA:	 30075
ENTIDAD:	 LA ESCUELA CULTURA DE PAZ
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE 

CONFERENCIAS, COLOQUIOS, SEMINARIOS, EXPOSICIONES Y OTRAS 
ACTIVIDADES

REFERENCIA:	 30076
ENTIDAD:	 INSTITUTO ANDALUZ DEL PATRIMONIO HISTÓRICO
OBJETO:	 FORMACIÓN EN CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE PINTURAS 

SOBRE LIENZO DE GRAN FORMATO
REFERENCIA:	 30077
ENTIDAD:	 ANTONIO MIGUEL GARCÍA LIBRERO (ARQUITECTO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30078
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL MENÉNDEZ PELAYO (UIMP)
OBJETO:	 ESTABLECER UNA GUÍA PARA EL RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS 

ECTS EN TÍTULOS DE GRADO
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REFERENCIA:	 30080
ENTIDAD:	 ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA EDUCACIÓN, 

LA CIENCIAY LA CULTURA (UNESCO)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE UNA CÁTEDRA UNESCO "BUILT URBAN 

HERITAGE CREhAR IN THE DIGITAL ERA" (CREATIVE RESEARCH AND 
EDUCATION ON HERITAGE ASSESSMENT AND REGENERATION) EN 
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (ESPAÑA)

REFERENCIA:	 30081
ENTIDAD:	 UZBEKISTAN STATE WORLD LANGUAGES UNIVERSITY (UZBEKISTÁN)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30082
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD CUP XILOTZINGO (MÉXICO)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30083
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA METROPOLITANA-UNIDAD 

XOCHIMILCO (MÉXICO)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30084
ENTIDAD:	 INSTITUTO ANDALUZ DE INVESTIGACIÓN Y FORMACIÓN AGRARIA, 

PESQUERA, ALIMENTARIA Y DE PRODUCCIÓN ECOLÓGICA (IFAPA)
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOSA TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER 

REFERENCIA:	 30085
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN KONECTA
OBJETO:	 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS LIGADOS AL 

PROGRAMA ALUMNI DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
REFERENCIA:	 30086
ENTIDAD:	 AB VANDEKERCKHOVE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30087
ENTIDAD:	 ALBERTO LIMA DÍAZ (ARQUITECTO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30088
ENTIDAD:	 ALLFUNDS BANK, S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30089
ENTIDAD:	 ANDRÉS GODOY ORTEGA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30090
ENTIDAD:	 ASEDEPRO, S.C.A.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30091
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN INGENIO TRIANA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30092
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN T4 DE LUCHA CONTRA EL SIDA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30093
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE AZUAGA (BADAJOZ)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30094
ENTIDAD:	 CARLA SILVA NAVARRO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30095
ENTIDAD:	 CBRE CORPORATE OUTSOURCING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30096
ENTIDAD:	 CLICK & DRIVE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30097
ENTIDAD:	 CODE EVENTOS, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30098
ENTIDAD:	 PLUS VITECH S.L.
OBJETO:	 CREACIÓN DE UN LABORATORIO CONJUNTO DE INVESTIGACIÓN 

EN PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTOS CONTRA 
EL CÁNCER

REFERENCIA:	 30099
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
OBJETO:	 INCORPORACIÓN DE UN NUEVO GRUPO A LA RED ORFEO-CINQA 

CENTRO DE INNOVACIÓN EN QUÍMICA AVANZADA (CIQA)
REFERENCIA:	 30100
ENTIDAD:	 COMPOSITES AEROSPACE RECYCLING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 30101
ENTIDAD:	 COMPOSITES AEROSPACE RECYCLING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30102
ENTIDAD:	 DECADIS XAPPS DEVELOPMENT ESPAÑA, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30103
ENTIDAD:	 EVERIS ARAGÓN, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 30104
ENTIDAD:	 EVERIS BELGIUM
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30105
ENTIDAD:	 FEDERICO LUIS NIETO MARTÍN (ASESORÍA FISCAL DE EMPRESAS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30106
ENTIDAD:	 FORUM MONTAU, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30107
ENTIDAD:	 GENERAL DE LIMPIEZAS TÉCNICAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30108
ENTIDAD:	 HIDROTEC TECNOLOGÍA DEL AGUA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30109
ENTIDAD:	 HUNE RENTAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30110
ENTIDAD:	 JESÚS MORALES GRACIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30111
ENTIDAD:	 JUAN IGNACIO HERRERO FERNÁNDEZ, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30112
ENTIDAD:	 LOGOS ALJARAFE. ESTIMULACIÓN Y DESARROLLO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30113
ENTIDAD:	 MAKING SCIENCE DIGITAL MARKETING, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30114
ENTIDAD:	 MIGUEL DOMÍNGUEZ DE LA CONCHA
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30115
ENTIDAD:	 NAZARET MARTÍNEZ MOLLINEDO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30116
ENTIDAD:	 PLAN VE CON VE DE VERDE, S. COOP. AND.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30117
ENTIDAD:	 POZO ASESORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30118
ENTIDAD:	 REAL FEDERACIÓN ANDALUZA DE FÚTBOL DELEGACIÓN DE 

SEVILLA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30119
ENTIDAD:	 RENDIMIENTO VERDE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30120
ENTIDAD:	 RIGEL HOTELS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30121
ENTIDAD:	 TELEFÓNICA ESPAÑA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30122
ENTIDAD:	 WOODSWALLOW SOCIEDAD LIMITADA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30123
ENTIDAD:	 ZIMA ASESORAMIENTO EMPRESARIAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30124
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NAGASAKI (JAPÓN)
OBJETO:	 COLABORACIÓN ACADÉMICA, CIENTÍFICA Y CULTURAL
REFERENCIA:	 30125
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NAGASAKI (JAPÓN)
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES BASADO EN EL ACUERDO MARCO
REFERENCIA:	 30126
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN PALARQ
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OBJETO:	 REGULAR LA COLABORACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO 
DEL INVESTIGADOR DANIEL GARCÍA RIVERO

REFERENCIA:	 30127
ENTIDAD:	 AFICON ASESORES, S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30128
ENTIDAD:	 BORAK DESARROLLO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30129
ENTIDAD:	 CARLOS SOLER ESCOBAR
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30130
ENTIDAD:	 PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE RÍO GRANDE DE SUL 

(BRASIL)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DEL DOCTORANDO EDUARDO BALDISSERA CARVALHO SALLES
REFERENCIA:	 30131
ENTIDAD:	 EQA LABORATORIO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30132
ENTIDAD:	 J.M. CAMPANAS HOSTELERAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30133
ENTIDAD:	 JOLCA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30134
ENTIDAD:	 JUAN LUIS MUÑIZ TELLO (ABOGADO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30135
ENTIDAD:	 MONTE SERENO GESTIÓN INTEGRAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30136
ENTIDAD:	 NURIA CABALLERO LÓPEZ-BARAJAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30137
ENTIDAD:	 PUNTO FA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30138
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ENTIDAD:	 SALUMEDIA TECNOLOGÍAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30139
ENTIDAD:	 UNIVERSITY OF INCHEON (COREA DEL SUR)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA,LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30140
ENTIDAD:	 SENDA ANIMACIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30141
ENTIDAD:	 SIMCOLIMP, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30142
ENTIDAD:	 SYNTAGMA SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30143
ENTIDAD:	 TITANIUM AERO, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30144
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO-U 

NESP (BRASIL)
OBJETO:	 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE LOS ALUMNOS DEL PROGRAMA 

DE DOCTORADO EN EL ÁREA DE BIODIVERSIDAD Y CAMBIOS 
CLIMÁTICOS

REFERENCIA:	 30145
ENTIDAD:	 ACCIONA SERVICE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30146
ENTIDAD:	 AGENCIA ANDALUZA DE INSTITUCIONES CULTURALES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30147
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ESTUARIO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30148
ENTIDAD:	 AUTOCARES LACT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30149
ENTIDAD:	 AVANZA AUDITORES, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30150
ENTIDAD:	 CASH SEVILLA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30151
ENTIDAD:	 CLUB DEPORTIVO MERCURY
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30152
ENTIDAD:	 EL CASTILLO DE MI BEBÉ, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30153
ENTIDAD:	 ELVIRA DEL VALLE-MOREJÓN GARCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30154
ENTIDAD:	 EUROPAMILLS INSTALACIONES INDUSTRIALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30155
ENTIDAD:	 EXTERNAL CONSULTORÍA Y OUTSOURCING, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30156
ENTIDAD:	 FRANCISCO JAVIER PEÑA IGLESIAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30157
ENTIDAD:	 GUZMÁN ARQUITECTURA Y CONSTRUCCIÓN 2010, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30158
ENTIDAD:	 JOSÉ LUIS RUFO RUIZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30159
ENTIDAD:	 JUAN MANUEL BERNAL BERROCAL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30160
ENTIDAD:	 MARÍA ÁNGELES ARIAS DE SAAVEDRA JIMÉNEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30161
ENTIDAD:	 MUPELEI EDUCA, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30162
ENTIDAD:	 RÍO KWAI, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30163
ENTIDAD:	 UPL IBERIA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30164
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN RES
OBJETO:	 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS LIGADOS AL 

PROGRAMA ALUMNI DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
REFERENCIA:	 30165
ENTIDAD:	 ALICIA GARCÍA MÁRQUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30166
ENTIDAD:	 ARANTXA FERNÁNDEZ GONZÁLEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30167
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE FAMILIARES Y ENFERMOS DE ALZHÉIMER Y OTRAS 

DEMENCIASVIVE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30168
ENTIDAD:	 AUTOMOTIVE TECHNICAL SOLUTIONS EUROPE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30169
ENTIDAD:	 AVIT VISIÓN. S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30170
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE CORIA DEL RÍO (SEVILLA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30171
ENTIDAD:	 BIRIMBAO, GALERÍA DE ARTE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30172
ENTIDAD:	 CENTRO GIRASOL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30173



606

Memoria del Curso Académico 2019-2020

ENTIDAD:	 CERTICALIDAD, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30174
ENTIDAD:	 COLECTIVO ECOPACIFISTA SOLANO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30175
ENTIDAD:	 FAMILY DIFFERENT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30176
ENTIDAD:	 COLEGIO SAN IGNACIO DE LOYOLA - LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30177
ENTIDAD:	 FELICIANO VIDAL GONZÁLEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30178
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30179
ENTIDAD:	 GEYSE SERVICIOS GENERALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30180
ENTIDAD:	 GHOUCHING SOLUTIONS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30181
ENTIDAD:	 GUARDERÍA DIDAC, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30182
ENTIDAD:	 CONSULTORÍA ESTRATÉGICA DE NEGOCIO INFORMATION 

TECHNOLOGIES (CENIT), S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30183
ENTIDAD:	 MASUR AGRÍCOLA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30184
ENTIDAD:	 DETRES CENTRO EDUCATIVO, S.C.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30185
ENTIDAD:	 DOMINGO HOLGADO RAMÍREZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30186
ENTIDAD:	 D3 INGENIERÍA Y OBRAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30187
ENTIDAD:	 AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA
OBJETO:	 FIJAR LÍNEAS DE COLABORACIÓN ENTRE AMBAS INSTITUCIONES 

EN AQUELLASACTIVIDADES QUE SE REALICEN EN EL ÁMBITO DE 
SUS RESPECTIVASCOMPETENCIAS

REFERENCIA:	 30188
ENTIDAD:	 COMITÉ OLÍMPICO ESPAÑOL
OBJETO:	 CREACIÓN DE UN CENTRO DE ESTUDIOS OLÍMPICO EN EL SENO DE 

LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
REFERENCIA:	 30189
ENTIDAD:	 ECOCERT IBÉRICA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30190
ENTIDAD:	 EDUCADEMIA, S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30191
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN JUNIOR ACHEVEMENT
OBJETO:	 DESARROLLO DEL PROGRAMA START UP
REFERENCIA:	 30192
ENTIDAD:	 EVA MARÍA SÁNCHEZ FERNÁNDEZ (C.E.I. MONTEALTO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30193
ENTIDAD:	 CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS ESTADOS 

UNIDOSMEXICANOS
OBJETO:	 PROGRAMA CONJUNTO DE BECAS DE POSGRADO
REFERENCIA:	 30194
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE TOMARES (SEVILLA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30195
ENTIDAD:	 CASER SEGUROS
OBJETO:	 OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA
REFERENCIA:	 30196
ENTIDAD:	 QUOLNESS, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30197
ENTIDAD:	 REPA INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30198
ENTIDAD:	 GESTOP GESTORÍA ADMINISTRATIVA, S.L.P.
OBJETO:	 OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA
REFERENCIA:	 30199
ENTIDAD:	 MIGUEL RANGEL JIMÉNEZ (ABOGADO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30200
ENTIDAD:	 REQUERTILLO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30201
ENTIDAD:	 VATEMA MANAGEMENT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30202
ENTIDAD:	 PROYECTOS DE ARQUITECTURA INGENIERÍA Y URBANÍSTICOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30203
ENTIDAD:	 MORILLA Y ASOCIADOS, ARQUITECTURA, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30204
ENTIDAD:	 WORLDWIDE PAYMENT SYSTEMS, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30205
ENTIDAD:	 OPTIMUM MEDIA DIRECTION, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30206
ENTIDAD:	 6&M PRODUCCIONES Y CONTENIDOS AUDIOVISUALES, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30207
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO (PUERTO RICO)
OBJETO:	 FORMACIÓN DE DOCTORES EN EL ÁMBITO DE LA COMUNICACIÓN
REFERENCIA:	 30208
ENTIDAD:	 PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO RIO GRANDE DO SUL 

(BRASIL)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
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REFERENCIA:	 30209
ENTIDAD:	 PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO RIO GRANDE DO SUL 

(BRASIL)
OBJETO:	 ESTABLECER UN PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

DE POSGRADO ESTRICTO (MÁSTER Y DOCTORADO)
REFERENCIA:	 30210
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ALCALÁ DE HERNARES (MADRID)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, Y DEL 

TRABAJO DE FIN DE GRADO O FIN DE MÁSTER, DE LOS ESTUDIANTES 
DE GRADO Y POSGRADO 

REFERENCIA:	 30211
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS (LIMA. PERÚ)
OBJETO:	 OBTENCIÓN DE DOBLE TÍTULACIÓN POR AMBAS UNIVERSIDADES Y 

DOCTORADOEN COTUTELA
REFERENCIA:	 30212
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD CATÓLICA SAN PABLO (PERÚ)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA,LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30213
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 

(FIUS)
OBJETO:	 POTENCIACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EL DESARROLLO DE LAS 

APLICACIONESHUMANAS DE LA TOMOGRAFÍA POR EMISIÓN DE 
POSITRONES

REFERENCIA:	 30214
ENTIDAD:	 ALTER TECHNOLOGY TÜV NORD, S.A.U.
OBJETO:	 DESARROLLO DEL LABORATORIO DE IRRADIACIÓN DEL CNA, EN LA 

ANUALIDAD 2020
REFERENCIA:	 30215
ENTIDAD:	 KNAUF GMBH SUCURSAL EN ESPAÑA
OBJETO:	 EJECUCIÓN DE UN MÓDULO EXPERIMENTAL DE FACHADA 

VENTILADA (DSF) EN LA FACHADA SUR (EDIFICIO PRINCIPAL) DE LA 
ESCUELA TÉCNICA SUPERIORDE ARQUITECTURA

REFERENCIA:	 30216
ENTIDAD:	 ANTONIO HIERRO PORTILLO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30217
ENTIDAD:	 ARS CLUB PALMA DEL RÍO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30218
ENTIDAD:	 MARÍA DEL CAMINO MONTAÑÉS MUDARRA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30219
ENTIDAD:	 CLUB DEPORTIVO NÁUTICO SAN JERÓNIMO
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30220
ENTIDAD:	 CENTRO DE EDUCACIÓN INFANTIL "CONCILIO"
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30221
ENTIDAD:	 JULIO ÁNGEL GONZÁLEZ RODRÍGUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30222
ENTIDAD:	 COLORÍN COLORADO MIRIAM Y CARMEN, S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30223
ENTIDAD:	 LEXGO TRANSLATIONS C.B.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30224
ENTIDAD:	 MANUEL DANIEL RAMOS GARCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30225
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN AK GUERRERO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30226
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ANDALUZA PARA EL DESARROLLO AEROESPACIAL 

(FADA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 30227
ENTIDAD:	 PLASTICOSUR, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30228
ENTIDAD:	 PYMAES DOÑANA, SOC. COOPERATIVA ANDALUZA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30229
ENTIDAD:	 PROYECTOS ÁLVARO MORENO, S.L.P.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30230
ENTIDAD:	 SIC CENTER CENTRO DE FORMACIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30231
ENTIDAD:	 RANDOM INJURIES ONLY, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30232
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN HOMBRE Y TERRITORIO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

"CARACTERIZACIÓN DE MICROPLÁSTICOS EN AGUAS DE RÍOS"
REFERENCIA:	 30233
ENTIDAD:	 AGENCIA PÚBLICA EMPRESA PÚBLICA EMPRESARIAL DE LA RADIO 

TELEVISIÓNDE ANDALUCÍA (RTVA)
OBJETO:	 DIFUNDIR Y DIVULGAR LOS ACTOS RELACIONADOS CON LA 

PROGRAMACIÓN DE LA CÁTEDRA DE FLAMENCOLOGÍA DURANTE 
EL CURSO 2019-2020

REFERENCIA:	 30234
ENTIDAD:	 AISSE S.C.A. CENTRO SINERGIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30235
ENTIDAD:	 ASESORÍA Y GESTIÓN INTEGRAL FORMATIVA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30236
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ALTERNATIVA JOVEN PARA LA PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DEDROGODEPENDENCIAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30237
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN COOPERACIÓN Y DESARROLLO CON EL NORTE DE 

ÁFRICA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30238
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ROMA "LA SAPIENZA" (ITALIA)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL DE D.ª MIRIAM CONFETTO, 

QUE LLEVA POR TÍTULO "EL MUSEO ALTERNATIVO EN ROMA.
ARQUITECTURA INDUSTRIAL COLONIZADA POR EL ARTE EN EL 
SIGLO XXI"

REFERENCIA:	 30239
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE INDIANA (EEUU)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL DE D. DAMIÁN VALENTÍN 

SOLANO ESCOLANO, QUE LLEVA POR TÍTULO "MARTIRIO Y 
TESTIMONIO EN CENTROAMÉRICA DURANTE LA GUERRA FRÍA: EL 
SALVADOR, GUATEMALA Y NICARAGUA (1970-1990)"

REFERENCIA:	 30240
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL SACRO CUORE, MILÁN (ITALIA)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE 

SARA MARÍA MARTÍNEZ DAMIA
REFERENCIA:	 30241
ENTIDAD:	 MINISTERIO DEL INTERIOR
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30242
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE DISCAPACITADOS AURA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30243
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN AIRES NUEVOS DE CAMAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30244
ENTIDAD:	 BELÉN CANALEJO SALINAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30245
ENTIDAD:	 CAYETANO ABOLAFIA CASTAÑO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30246
ENTIDAD:	 CENTRO DE ASESORAMIENTO DEPORTIVO DEPROTCLINIC, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30247
ENTIDAD:	 CENTRO PSICOPEDAGÓGICO Y DE ESTUDIOS IDEAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30248
ENTIDAD:	 COOPERATIVA DOCENTE SANTA EULALIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30249
ENTIDAD:	 INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUÉES DE ROUEN 

NORMANDIE 
OBJETO:	 (FRANCIA)DESARROLLO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL 

"GRADO EN INGENIERÍA INFORMÁTICA-INGENIERÍA DEL SOFTWARE" 
Y "MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA DEL SOFTWARE: CLOUD 
DATOS Y GESTIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN"

REFERENCIA:	 30250
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD ABDOU MOUMOUNI DE NIAMEY (ÁFRICA)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE M. ZAKARIA YAHAYA NAMASSA QUE LLEVA POR TÍTULO: "EL 
DERECHO A LA ALIMENTACIÓN EN NÍGER: RETOS Y DESAFÍOS"

REFERENCIA:	 30251
ENTIDAD:	 COOPERTUS INDUSTRIALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30252
ENTIDAD:	 COMISIÓN EUROPEA, REPRESENTACIÓN EN ESPAÑA
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OBJETO:	 SUBVENCIÓN DE ACCIÓN EN FORMA DE CANTIDADES FIJAS ÚNICAS 
Nº COMM/MAD/ED/PC 2020 ES55

REFERENCIA:	 30253
ENTIDAD:	 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI PALERMO (ITALIA)
OBJETO:	 DESARROLLO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL "MÁSTER 

UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS HISPÁNICOS" Y ESTUDIANTES DE 
LA TITULACIÓN "LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE LINGUE E 
LETTERATURE: INTERCULTURALITÁ E DIDATTICA"

REFERENCIA:	 30254
ENTIDAD:	 DIWAP AGENCY, S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30255
ENTIDAD:	 ENRIQUE RODRÍGUEZ MORILLO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30256
ENTIDAD:	 PALESTINE POLYTECHNIC UNIVERSITY (PALESTINA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30257
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN EDUCACIÓN, SALUD Y BIENESTAR "OMAR MOSQUERA" 

(ECUADOR)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 30258
ENTIDAD:	 SOCIEDAD ANDALUZA DE PATOLOGÍA DIGESTIVA
OBJETO:	 CREACIÓN DE LA CÁTEDRA DE INVESTIGACIÓN EN HEPATOLOGÍA 

SOCIEDAD ANDALUZA DE PATOLOGÍA DIGESTIVA - GILEAD 
SCIENCES EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

REFERENCIA:	 30259
ENTIDAD:	 EQUIPO DE ASESORES LEGALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30260
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN CULTURA Y COOPERACIÓN CON ÁFRICA "EL GULMU"
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS Y DE DIVULGACIÓN EN 

MATERIA DE EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO
REFERENCIA:	 30261
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN CULTURA Y COOPERACIÓN CON ÁFRICA "EL GULMU"
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 30262
ENTIDAD:	 FERROMETAL NAVAL GROUP, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30263
ENTIDAD:	 FIT AND FIVE, ENTRENAMIENTO DE FUERZA, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30264
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ESTE (REPÚBLICA DOMINICANA)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 30265
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CÓRDOBA
OBJETO:	 CELEBRACIÓN DEL "XXVII CURSO DE DIBUJO Y ESCULTURA EN 

BRONCE"
REFERENCIA:	 30266
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CÓRDOBA
OBJETO:	 CELEBRACIÓN DEL "XXXII CURSO SUPERIOR DE PAISAJE 2019"
REFERENCIA:	 30267
ENTIDAD:	 SEOUL NATIONAL UNIVERSITY (COREA DEL SUR)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30268
ENTIDAD:	 L’ÉCOLE NATIONALE SUPÉRIEURE DES MINES DE PARIS
OBJETO:	 DESARROLLO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL
REFERENCIA:	 30269
ENTIDAD:	 CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 SUMINISTRO DE INFORMACIÓN NORMATIVA Y JURISPRUDENCIAL 

COMUNITARIA
REFERENCIA:	 30271
ENTIDAD:	 FRANCISCO JAVIER PEREDA VÁZQUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30272
ENTIDAD:	 INSTITUTO FOLPE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30273
ENTIDAD:	 JOSÉ MANUEL CARRIÓN MOYA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30274
ENTIDAD:	 MARÍA ELSA ACOSTA CABELLO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30275
ENTIDAD:	 JOSÉ MANUEL GARCÍA RODRÍGUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30276
ENTIDAD:	 MILLOR AZUL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30277
ENTIDAD:	 MOVIMIENTO CONTRA LA INTOLERANCIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30278
ENTIDAD:	 NAHITEK DIGITAL, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30279
ENTIDAD:	 ONE DROP MARK & SERVICES, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DEL DIPLOMA DE EXPERTO DIRECTOR/A DEPORTIVO/A 

EN SERVICIOS DEPORTIVOS QUE SE ORGANIZA A TRAVÉS DEL CFP
REFERENCIA:	 30280
ENTIDAD:	 ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE SEVILLA
OBJETO:	 DESARROLLO DEL CURSO DE FORMACIÓN CONTINUA EN VIOLENCIA 

DE GÉNERO QUE SE ORGANIZA TRAVÉS DEL CENTRO DE FORMACIÓN 
PERMANENTE

REFERENCIA:	 30281
ENTIDAD:	 NETWORKING GLOBAL NEW PROCESS ARQUITECTOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30282
ENTIDAD:	 NOVAESTANCO ONLINE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30283
ENTIDAD:	 RAFAEL FERNÁNDEZ ROMÁN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30284
ENTIDAD:	 RENAULT ESPAÑA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30285
ENTIDAD:	 ROCÍO CORRALES INGLÉS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30286
ENTIDAD:	 SILVIA GARCÍA GÓMEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30287
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN HOMBRE Y TERRITORIO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 30288
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
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REFERENCIA:	 30289
ENTIDAD:	 HERMANDAD SACRAMENTAL LOS GITANOS
OBJETO:	 COLABORACIÓN E IMPLANTACIÓN DEL PROYECTO EDUCATIVO 

CAYETANA ¡EDUCACIÓN EN VALORES, UN MUNDO MEJOR!
REFERENCIA:	 30290
ENTIDAD:	 INSIEME VERSO NUOVI ORIZZONTI ODV
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30291
ENTIDAD:	 ACUNTIA, S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30292
ENTIDAD:	 AIRVANT MEDICIONES AMBIENTALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30293
ENTIDAD:	 ALBERTO CASTEJÓN GONZÁLEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30294
ENTIDAD:	 ALISTOGI GESTIÓN, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30295
ENTIDAD:	 ÁNGEL DE LAS HERAS GARCÍA DE VINUESA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30296
ENTIDAD:	 ANTONIO LUIS RAMOS TESÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30297
ENTIDAD:	 ANVI SPAIN PRODUCCIÓN MODA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30298
ENTIDAD:	 AREDU INGENIERÍA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30299
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ARRABAL AID
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30300
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN VISUEÑA DE AYUDA A LA INTEGRACIÓN (AVAIN)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30301
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE HUELMA (JAÉN)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30302
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE ROSAL DE LA FRONTERA (HUELVA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30303
ENTIDAD:	 BAJOPLATO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30304
ENTIDAD:	 BEATRIZ DE HARO HOSTENCH
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30305
ENTIDAD:	 CARRION-SALAMANCA ASOCIADOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30306
ENTIDAD:	 CIMENTIA CTNES Y GESTIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30307
ENTIDAD:	 EL ARCÁNGEL MOTOR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30308
ENTIDAD:	 ESTANISLAO CAVANILLAS CAPILLA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30309
ENTIDAD:	 EXTRAVAGANZA COMMUNICATION, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30310
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ALALÁ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30311
ENTIDAD:	 GRUPO DE PREVENCIÓN Y SOLUCIONES LABORALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30312
ENTIDAD:	 GUADALGES ASESORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30313
ENTIDAD:	 HBWELL SISTEMAS DE GESTIÓN MÉDICA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30314
ENTIDAD:	 IGNACIO ALBERT GÓMEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30315
ENTIDAD:	 IMPULSO EDUCACIÓN Y DESARROLLO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30316
ENTIDAD:	 INCARGO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30317
ENTIDAD:	 INFAMUNDI, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30318
ENTIDAD:	 INNOVATION STRATEGIES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30319
ENTIDAD:	 INSTALACIONES Y AUTOMATISMOS VALENCIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30320
ENTIDAD:	 JAVIER PAVÓN CABRERA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30321
ENTIDAD:	 INSTITUTO ANDALUZ DEL PATRIMONIO HISTÓRICO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 30323
ENTIDAD:	 JUAN PABLO RUSILLO GARRIDO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30324
ENTIDAD:	 JOSÉ JOAQUÍN GARCÍA-ROMEU RUÍZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30325
ENTIDAD:	 JUAN JOSÉ MARTÍNEZ QUESADA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30326
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ENTIDAD:	 FEDERACIÓN ECOLOGISTAS EN ACCIÓN-SEVILLA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER
REFERENCIA:	 30327
ENTIDAD:	 PHARMACIE TOLEDANO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30328
ENTIDAD:	 KINE, CENTRO DE ENTRENAMIENTO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30329
ENTIDAD:	 LEGRAMED INSTITUTO TRAUMATOLOGÍA Y MEDICINA DEPORTIVA 

LEGAL GRACIANI, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30330
ENTIDAD:	 MILA MOHAMED SALEM
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30331
ENTIDAD:	 PÉREZ MORENO ESTUDIO DE DERECHO ADMINISTRATIVO, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30332
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ONCE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA DE DOCTORADO 

DE TOMÁS DÍAZ ZAMUDIO EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
(CONVOCATORIA BECAS OPORTUNIDAD AL TALENTO 2019-2020)

REFERENCIA:	 30333
ENTIDAD:	 PIXIWORD, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30334
ENTIDAD:	 PRODEPUEBLA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30336
ENTIDAD:	 RED ANDALUZA DE LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LA EXCLUSIÓN 

SOCIAL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30337
ENTIDAD:	 SIK INGENIERÍA Y CONSULTORÍA, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30338
ENTIDAD:	 DIRECCIÓN PROVINCIAL DE LA TESORERÍA GENERAL DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL EN SEVILLA
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS
REFERENCIA:	 30339
ENTIDAD:	 SINGEK SOCIEDAD INGENIEROS CONSULTORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30340
ENTIDAD:	 SOCIEDAD DE AVALES Y GARANTÍAS DE ANDALUCÍA, S.G.R.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30341
ENTIDAD:	 STRICTE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30342
ENTIDAD:	 UNIDEFAN CORREDURÍA DE SEGUROS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30343
ENTIDAD:	 BANCO SANTANDER, S.A.
OBJETO:	 AMPLIACIÓN DE LAS CLÁUSULAS SEGUNDA "COLABORACIÓN 

INSTITUCIONAL" Y SEXTA "APORTACIÓN ECONÓMICA" BECAS 
SANTANDER PROGRESO PARA EL PROGRAMA "BECAS SANTANDER 
PROGRESO" 2019-2020

REFERENCIA:	 30344
ENTIDAD:	 UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30345
ENTIDAD:	 UNITED SURGICAL PARTNERS MADRID (USP), S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30346
ENTIDAD:	 VERTICAL ENGINEERING SOLUTIONS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30347
ENTIDAD:	 VODELL CAPITAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30348
ENTIDAD:	 ANA ISABEL FRANCO GARCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30349
ENTIDAD:	 ARANGUREN Y GUAJARDO FAJARDO NOTARIOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30350
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ENTIDAD:	 ARTYCO ARQUITECTURA REFORMAS Y CONSTRUCCIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30351
ENTIDAD:	 DE LA CALLE Y CHAVES ARQUITECTOS, S.C.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30352
ENTIDAD:	 DI AGENCY MEDIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30353
ENTIDAD:	 PÉCS UNIVERSITY (HUNGRÍA)
OBJETO:	 COOPERACIÓN ENTRE UNIVERSIDADES, LA ARMONIZACIÓN 

DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN, EMPRENDER PROGRAMAS DE 
INVESTIGACIÓN CONJUNTOS EN EL ÁMBITO DE LAS CIENCIAS DE 
LA SALUD Y DEL DEPORTE

REFERENCIA:	 30354
ENTIDAD:	 DOBUSS PROJECTS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30355
ENTIDAD:	 LAMEYER, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30356
ENTIDAD:	 MANTENIMIENTO REPARACIONES Y OPERACIONES DEL SUR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30357
ENTIDAD:	 MARÍA DOLORES REYES MERCADO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30358
ENTIDAD:	 TORRIJANO ABOGADOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30359
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ONCE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA DE DOCTORADO 

DE PABLO BARROSO RODRÍGUEZ EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
(CONVOCATORIA BECAS OPORTUNIDAD AL TALENTO 2019-2020)

REFERENCIA:	 30360
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD RUSA ESTATAL DE HUMANIDADES (FEDERACIÓN 

RUSA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30361
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ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD SEK DE CHILE
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30362
ENTIDAD:	 EDUCATION, AUDIOVISUAL AND CULTURE EXECUTIVE AGENCY 

(EACEA)
OBJETO:	 GRANT AGREEMENT FOR AN ACTION WITH MULTIPLE BENEFICIARIES 

UNDER ERASMUS MUNDUS JOINT MASTER DEGREES (ACUERDO DE 
SUBVENCIÓN PARA UNA ACCIÓN CON MÚLTIPLES BENEFICIARIOS 
BAJO ERASMUS MUNDUSGRADOS MAESTROS CONJUNTOS)

REFERENCIA:	 30363
ENTIDAD:	 INSTITUTO HARBIN DE TECNOLOGÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE 

D. KUAN LI TITULADA: DIAGNÓSTICO DE FALLAS BASADO EN DATOS 
PARA SISTEMAS INDUSTRIALES

REFERENCIA:	 30364
ENTIDAD:	 INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACIÓN DOCENTE SALOMÉ UREÑA 

(ISFODOSU) REPÚBLICA DOMINICANA
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30365
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 DESARROLLAR E IMPARTIR CONJUNTAMENTE EL MÁSTER 

UNIVERSITARIO CONJUNTO EN ANÁLISIS DE DATOS ÓMICOS Y 
BIOLOGÍA DE SISTEMAS

REFERENCIA:	 30366
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SORBONNE (FRANCIA)
OBJETO:	 COLABORACIÓN ACADÉMICA, CIENTÍFICA Y CULTURAL
REFERENCIA:	 30367
ENTIDAD:	 ZHENGZHOU UNIVERSITY (CHINA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30368
ENTIDAD:	 BEIJING FORESTRY UNIVERSITY (CHINA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30369
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CHILE (CHILE)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. DONATO VÁSQUEZ VARA, TITULADA: ESTUDIOS DE PROBLEMAS 
DE DISEÑO ÓPTIMO POR EL MÉTODO DE REGULARIDAD EN 
ECUACIONES NO LINEALES

REFERENCIA:	 30370
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE BOLONIA (ITALIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE 

D.ª CRISTINA CECCARELLI, QUE LLEVA POR TÍTULO: "TRATAMIENTO 
JURÍDICO-PENAL DE LOS DELITOS DE INCITACIÓN AL TERRORISMO: 
TIEMPOS DIFÍCILES PARA LA LIBERTAD DE EXPRESIÓN"
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REFERENCIA:	 30371
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE LA SALLE (COLOMBIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30372
ENTIDAD:	 LA ESCUELA NACIONAL DE ARQUITECTURA DE AGADIR 

(MARRUECOS)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30373
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR (UIDE) (ECUADOR)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30374
ENTIDAD:	 PROVINCIA FRANCISCANA DE LA INMACULADA CONCEPCIÓN
OBJETO:	 FAVORECER LA FORMACIÓN PERMANENTE, LA INVESTIGACIÓN Y 

EL DESARROLLO CULTURAL
REFERENCIA:	 30375
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA
OBJETO:	 PARTICIPACIÓN PUNTUAL DEL PROFESORADO PERTENECIENTE AL 

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA FÍSICA Y ANÁLISIS GEOGRÁFICO 
REGIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA EN EL MÁSTER 
UNIVERSITARIO EN GEOMÁTICA, TELEDETECCIÓN Y MODELOS 
ESPACIALES APLICADOS A LA GESTIÓN FORESTAL

REFERENCIA:	 30376
ENTIDAD:	 ANA TORTOLERO JARA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30377
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN CULTURA Y COOPERACIÓN CON ÁFRICA «EL GULMU»
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30378
ENTIDAD:	 AVANQUA OCEANOGRÁFIC, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30379
ENTIDAD:	 AZUL Y VERDE ENERGÍA Y SOSTENIBILIDAD, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30380
ENTIDAD:	 BERTA PEREA MACÍAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30381
ENTIDAD:	 DX VIDA SERVICIOS DEPORTIVOS, S.C.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30382
ENTIDAD:	 ENERGÍA WEB, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30383
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN JIMÉNEZ DÍAZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30384
ENTIDAD:	 GESTIÓN DEPORTIVA DEL SUR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30385
ENTIDAD:	 HUELVA GESTIÓN DEPORTIVA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30386
ENTIDAD:	 KIROLER TECHNOLOGIES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30387
ENTIDAD:	 ÓPTICA KARMA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30388
ENTIDAD:	 PULSO DESARROLLO DE PROYECTOS EMPRESARIALES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30389
ENTIDAD:	 ROSADO ASESORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30390
ENTIDAD:	 WOOD RETAIL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30391
ENTIDAD:	 INTERNATIONAL SCHOOL OLOMOUC
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30393
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE BOLONIA (ITALIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. JOSÉ ANTONIO POSADA PÉREZ, QUE LLEVA POR TÍTULO: "LA 
RESPONSABILIDAD CIVIL EX DELICTO"

REFERENCIA:	 30394
ENTIDAD:	 RED INTERNACIONAL FAMECOM A.C. (MÉXICO)
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OBJETO:	 INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS CIENTÍFICAS, ACADÉMICAS Y 
CULTURALES

REFERENCIA:	 30395
ENTIDAD:	 RED INTERNACIONAL FAMECOM A.C. (MÉXICO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN CONJUNTA DEL "SEGUNDO CONGRESO 

INTERNACIONAL DERECHOS HUMANOS Y GLOBALIZACIÓN" EN LAS 
INSTALACIONES DE LA FACULTAD DE FILOSOFÍA Y DERECHO DE LA 
US

REFERENCIA:	 30396
ENTIDAD:	 RED INTERNACIONAL FAMECOM A.C. (MÉXICO)
OBJETO:	 CELEBRACIÓN DEL V CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE GÉNERO 

Y COMUNICACIÓN
REFERENCIA:	 30397
ENTIDAD:	 COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MÉXICO 

(MÉXICO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN CONJUNTA DEL "SEGUNDO CONGRESO 

INTERNACIONAL DERECHOS HUMANOS Y GLOBALIZACIÓN" EN LAS 
INSTALACIONES DE LA FACULTAD DE FILOSOFÍA Y DERECHO DE LA 
US

REFERENCIA:	 30398
ENTIDAD:	 CONSEJO AUDIOVISUAL DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE LAS PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES
REFERENCIA:	 30399
ENTIDAD:	 ASCENDIA INGENIERÍA Y CONSULTING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30400
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE MUJERES DE LA OTRA ORILLA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30401
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE MUJERES ANTE EL MUNDO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30402
ENTIDAD:	 CENTRO CLARA DE ATENCIÓN A LA FAMILIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30403
ENTIDAD:	 CONGREGACIÓN DE LOS LEGIONARIOS DE CRISTO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30404
ENTIDAD:	 EUGENIO DANIEL BERNABÉ SALGUERO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30405
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ENTIDAD:	 FUNDACIÓN PADRE GARRALDA. HORIZONTES ABIERTOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30406
ENTIDAD:	 HINOJOSA ESTRUCTURAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30407
ENTIDAD:	 IBEROMEDIA AGENCIA DE COMUNICACIÓN CREATIVA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30408
ENTIDAD:	 JOSÉ CRESPO SEGUÍN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30409
ENTIDAD:	 CONSEJO DE SEGURIDAD NUCLEAR
OBJETO:	 PROGRAMA DE VIGILANCIA RADIOLÓGICA AMBIENTAL EN EL 

ENTORNO DE LA FÁBRICA DE CONCENTRADOS DE URANIO DE 
ANDÚJAR (FUA) Y LA INSTALACIÓN NUCLEAR DE ALMACENAMIENTO 
DE RESIDUOS RADIACTIVOS SÓLIDOS DE SIERRA ALBARRANA, 
CENTRO DE ALMACENACIENTO EL CARRIL

REFERENCIA:	 30410
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE LETRADOS DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 COLABORAR EN ACTIVIDADES, CONOCIMIENTO Y APLICACIÓN EN 

EL ÁMBITODE DERECHO ADMINISTRATIVO
REFERENCIA:	 30411
ENTIDAD:	 PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ
OBJETO:	 ESTABLECER DIRECTRICES GENERALES DE COOPERACIÓN DE 

INTERÉS COMÚN
REFERENCIA:	 30412
ENTIDAD:	 UNIVERSITÉ LIBRE DE BRUXELLES (ULB)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE D.ª 

NATIVIDAD GONZÁLEZ BLANCO, QUE LLEVA POR TÍTULO: "ANÁLISIS 
ESTRUCTURAL DE MODELOS MATEMÁTICOS DE OPTIMIZACIÓN 
EN PROBLEMAS DE LOCALIZACIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL 
TRANSPORTE"

REFERENCIA:	 30413
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTÍN DE AREQUIPA (PERÚ)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE 

D. ELMER ANTONIO MAMANI CALCINA QUE LLEVA POR TÍTULO: 
"CARACTERIZACIÓN MICROESTRUCTURAL Y MECÁNICA DE 
COMPUESTOS CERÁMICOS PARA PILAS DE COMBUSTIBLE DE ÓXIDO 
SÓLIDO (SOFCs)"

REFERENCIA:	 30414
ENTIDAD:	 INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACIÓN DOCENTE SALOMÉ UREÑA 

(ISFODOSU) REPÚBLICA DOMINICANA
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DEL MÁSTER PROPIO EN E-LEARNING. NUEVAS 
TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE A TRAVÉS DE INTERNET

REFERENCIA:	 30415
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE BOLONIA (ITALIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. SALVATORE GALIOTO, QUE LLEVA POR TÍTULO: "SPERONE 
SPERONI EN LA QUERELLA DE LAS MUJERES"

REFERENCIA:	 30416
ENTIDAD:	 JOB TEASER, S.A.
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN SERVICIOS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL 

Y DE CONTRATACIÓN EN UNA APLICACIÓN MÓVIL DESTINADO A 
ESTUDIANTES Y JÓVENES TITULADOS DE CENTROS DE ENSEÑANZA 
SUPERIOR Y UNIVERSIDADES EUROPEAS

REFERENCIA:	 30417
ENTIDAD:	 JUAN REINA SILVA (V-ART)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30418
ENTIDAD:	 PATRONATO DEL REAL ALCÁZAR Y DE LA CASA CONSISTORIAL
OBJETO:	 PROYECTO: SISTEMATIZACIÓN CRONOLÓGICA DEL REAL 

ALCÁZAR DE SEVILLA. DATACIONES ABSOLUTAS Y GESTIÓN DE LA 
INFORMACIÓN MEDIANTE SIG Y BIM ARQUEOLÓGICOS

REFERENCIA:	 30419
ENTIDAD:	 PATINADORES DE SEVILLA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30420
ENTIDAD:	 ROSARIO PATRICIA RODRÍGUEZ ZURITA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30421
ENTIDAD:	 QUBIQ 2010, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30422
ENTIDAD:	 SANO SEVILLA NERVIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30423
ENTIDAD:	 SOCIEDAD ARTÍSTICO MUSICAL "ARS XXI"
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30424
ENTIDAD:	 VIAJES EL CORTE INGLÉS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30425
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE ROMA "LA SAPIENZA" (ITALIA)
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OBJETO:	 ELABORACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL DE D.ª ILIANA VALIULLINA 
TITULADA "LA AUTONOMÍA PRIVADA, LA EMPRESA, EL TRABAJO Y 
LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS EN LA PERSPECTIVA EUROPEA 
E INTERNACIONAL" PARA LA MODIFICACIÓN EN SU ARTÍCULO 4

REFERENCIA:	 30426
ENTIDAD:	 ECOLE POLYTECHNIQUE FEDERALE DE LAUSANNE-SWISS PLASMA 

CENTRE (EPFL-SPC)
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN DETECTOR DE PÉRDIDAS DE IONES RÁPIDOS 

PARA EL TOKAMAK TCV
REFERENCIA:	 30427
ENTIDAD:	 ECOLE POLYTECHNIQUE FEDERALE DE LAUSANNE-SWISS PLASMA 

CENTRE (EPFL-SPC)
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FÍSICA Y EL DIAGNÓSTICO DE IONES SUPRA-

TÉRMICOS EN UN PLASMA DE TOKAMAK, Y LA EXPLORACIÓN DEL 
POSIBLE DESARROLLO DE UNA INFRAESTRUCTURA BÁSICA DE 
FÍSICA DE PLASMA EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

REFERENCIA:	 30428
ENTIDAD:	 UNIVERSIDADE DO VALE DO PARAÍBA-UNIVAP (BRASIL)
OBJETO:	 OFRECER PROGRAMA DE DOCTORADO "ARTE Y PATRIMONIO" A 

LOS ESTUDIANTES DE LA UFPB
REFERENCIA:	 30429
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN PRO DISCAPACITADOS PSÍQUICOS DE ESTEPONA 

(APRONA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30430
ENTIDAD:	 ARSINGER SOLUCIONES ENERGÉTICAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30431
ENTIDAD:	 ARTIA INTERNATIONAL SCHOOL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30432
ENTIDAD:	 CLÍNICA VIRGEN DE LUJÁN, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30433
ENTIDAD:	 CÓDICE PRIVADO, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30434
ENTIDAD:	 DETEA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30435
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RÍO (CÓRDOBA)
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30436
ENTIDAD:	 FERNANDO PEGUERO MORENO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30437
ENTIDAD:	 HYDROGEN CLEAN ENERGY, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30438
ENTIDAD:	 IBERCAJA BANCO, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30439
ENTIDAD:	 INMACUALDA MAZÓN DE LAS TORRES RETAMAL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30440
ENTIDAD:	 KA ADVERTISING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30441
ENTIDAD:	 MBD S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30442
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE GÉNOVA (ITALIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE 

D. ANTONIO PAREJO MATOS, TITULADA "APLICACIÓN DE TÉCNICAS 
INTELIGENTES PARA LA GESTIÓN ÓPTIMA DE MICROGRIDS 
DÉBILMENTE CONECTADAS"

REFERENCIA:	 30443
ENTIDAD:	 CONTROL OF BIOMEDICAL EMBEDDED ROBOTICS, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL: "ESTUDIO, DISEÑO Y EVALUACIÓN 
DE MECANISMOS HARDWARE PARA LA INTEGRACIÓN DE SENSORES 
CON DEPENDENCIA TEMPORAL EN SISTEMAS NEUROMÓRFICOS 
PULSANTES EN TIEMPO REAL"

REFERENCIA:	 30444
ENTIDAD:	 CONSEJO DE SEGURIDAD NUCLEAR
OBJETO:	 PROGRAMA DE VIGILANCIA RADIOLÓGICA AMBIENTAL (RED DE 

ESTACIONES DE MUESTREO)
REFERENCIA:	 30445
ENTIDAD:	 MEDIAEVENTS CONSULTING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30446
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ENTIDAD:	 MISSION OLIVES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30447
ENTIDAD:	 SEFAR UNIVERSAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30448
ENTIDAD:	 SERVICIOS HOTELEROS BP, DE R.L. DE C.V.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30449
ENTIDAD:	 NATIONAL TECHNICAL UNIVERSITY "KHARKIV POLYTECHNIC 

INSTITUTE" (UCRANIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30450
ENTIDAD:	 UNIVERSITY OF SOUTH CAROLINA (EE.UU.)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR SUS EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE 

LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30451
ENTIDAD:	 AGRÍCOLAS BELTRÁN ROMERO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30452
ENTIDAD:	 ALPCROSS OUTDOOR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30453
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES DE LA 

SIERRA DE ARACENA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30454
ENTIDAD:	 I.E.S. PONCE DE LEÓN DE UTRERA
OBJETO:	 FORMACIÓN EN CENTROS DE TRABAJO (FACULTAD DE 

ODONTOLOGÍA) DE D.ª MARTA GIJÓN MÁRQUEZ
REFERENCIA:	 30455
ENTIDAD:	 ANTONIO JAVIER GARCÍA MUÑOZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30456
ENTIDAD:	 APPLICATION ENGINEERING IN ENERGIES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30457
ENTIDAD:	 CENTRO DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN, ATM, 

A.I.E.
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OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 
UNIVERSITARIOS A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
DE FIN DE GRADO Y MÁSTER

REFERENCIA:	 30458
ENTIDAD:	 COGNODATA CONSULTING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30459
ENTIDAD:	 EMPRESA METROPOLITANA DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO 

DE AGUASDE SEVILLA (EMASESA), S.A. 
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30460
ENTIDAD:	 EMPRENDIMIENTO 2015, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30461
ENTIDAD:	 COORDINADORA CIUDADANA DEL PARQUE ALCOSA "LA FEA"
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30462
ENTIDAD:	 FORNAULT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30463
ENTIDAD:	 FRANCISCO JESÚS LUNA BELIZÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30464
ENTIDAD:	 JAIME RAFAEL PÉREZ FERNÁNDEZ CEBALLOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30465
ENTIDAD:	 JORGE GÓMEZ VELASCO / DELAIMON ADVERTISING
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30466
ENTIDAD:	 JOSÉ LUIS SUÁREZ BARRAGÁN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30467
ENTIDAD:	 PABLO CASCARDO MUIÑOS (KARMA TURISMO ACTIVO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30468
ENTIDAD:	 LANGUAJE TIME SCHOOL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30470
ENTIDAD:	 MERCEDES POSADA AGUIRRE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30471
ENTIDAD:	 MEDIA INTERACTIVA SOLUTIONS, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DEL TRABAJO DE CAMPO EN RESPONSABILIDAD 

SOCIAL CORPORATIVA Y REPUTACIÓN EMPRESARIAL
REFERENCIA:	 30472
ENTIDAD:	 UNIVERSITÉ LUMIÈRE LYON 2 (FRANCIA)
OBJETO:	 DESARROLLO DE LA DOBLE TITULACIÓN INTERNACIONAL "MÁSTER 

UNIVERSITARIO EN ESCRITURA CREATIVA"
REFERENCIA:	 30473
ENTIDAD:	 SOCIEDAD ANDALUZA PARA EL DESARROLLO DE LAS 

TELECOMUNICACIONES, S.A.
OBJETO:	 COOPERACIÓN CIENTÍFICA
REFERENCIA:	 30474
ENTIDAD:	 EMERGYA INGENIERÍA, S.L.
OBJETO:	 CREACIÓN DEL CENTRO DE INNOVACIÓN UNIVERSIDAD DE SEVILLA 

(CIU)
REFERENCIA:	 30475
ENTIDAD:	 EMERGYA INGENIERÍA, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL MARCO DE UN PROGRAMA 
DE DOCTORADO DE LA US

REFERENCIA:	 30476
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE COIMBRA (PORTUGAL)
OBJETO:	 COOPERACIÓN CONJUNTA EN INVESTIGACIONES, ESTUDIOS, 

PUBLICACIONES, DIFUSIONES Y FORMACIÓN CIENTÍFICA
REFERENCIA:	 30477
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN MATRIOSKA-FONS MELLARIA
OBJETO:	 FOMENTO Y ATENCIÓN BUCODENTAL BÁSICA
REFERENCIA:	 30478
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ASOPROBI DE ARAHAL
OBJETO:	 FOMENTO Y ATENCIÓN BUCODENTAL BÁSICA
REFERENCIA:	 30479
ENTIDAD:	 INSTITUTO CERVANTES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS DE SUS 

ESTUDIANTES
REFERENCIA:	 30480
ENTIDAD:	 VIAJES TRIANA, S.A.
OBJETO:	 OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA
REFERENCIA:	 30481
ENTIDAD:	 INSTITUTO ANDALUZ DEL PATRIMONIO HISTÓRICO
OBJETO:	 PROYECTO DENOMINADO "CÁTEDRA UNESCO CREhAR" DE 

PATRIMONIO URBANO CONTEMPORÁNEO
REFERENCIA:	 30482
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ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE LISBOA (PORTUGAL)
OBJETO:	 FORMALIZACIÓN DE LA RED SOLIDARIS
REFERENCIA:	 30483
ENTIDAD:	 PORTEL LOGISTIC TECHNOLOGIES, S.A.U. (GRUPO GTD)
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL MARCO DE UN PROGRAMA 
DE DOCTORADO DE LA US TITULADO "MODELADO Y MINERÍA DE 
PROCESOS DE NEGOCIO DEL SECTOR LOGÍSTICO-PORTUARIO"

REFERENCIA:	 30484
ENTIDAD:	 PORTEL LOGISTIC TECHNOLOGIES, S.A.U. (GRUPO GTD)
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL MARCO DE UN PROGRAMA 
DE DOCTORADO DE LA US TITULADO "MODELADO Y MINERÍA DE 
PROCESOS DE NEGOCIO DEL SECTOR LOGÍSTICO-PORTUARIAS, 
GEMELOS DIGITALES DEL PUERTO"

REFERENCIA:	 30485
ENTIDAD:	 PORTEL LOGISTIC TECHNOLOGIES, S.A.U. (GRUPO GTD)
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL MARCO DE UN PROGRAMA 
DE DOCTORADO DE LA US, TITULADO "OPTIMIZACIÓN META-
HEURÍSTICA Y GESTIÓN DE INCERTIDUMBRE EN SIMULADORES DE 
GEMELOS DIGITALES DE INFRAESTRUCTURAS"

REFERENCIA:	 30486
ENTIDAD:	 PORTEL LOGISTIC TECHNOLOGIES, S.A.U. (GRUPO GTD)
OBJETO:	 INCORPORACIÓN AL CENTRO DE INNOVACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

DE SEVILLA
REFERENCIA:	 30487
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN HUMANITARIA "NIÑO PERDIDO" DE UTRERA
OBJETO:	 FOMENTO Y ATENCIÓN BUCODENTAL BÁSICA
REFERENCIA:	 30488
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE TAYACAJA "DANIEL 

HERNÁNDEZ MORILLO" (PERÚ)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 30489
ENTIDAD:	 ABB POWER GRIDS SPAIN, S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30490
ENTIDAD:	 AISLAMIENTOS DIANSA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30491
ENTIDAD:	 ALMONAZAR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30492
ENTIDAD:	 ANTONIO JOSÉ ALARCÓN ONIEVA



634

Memoria del Curso Académico 2019-2020

OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30493
ENTIDAD:	 GRI TOWERS SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 CESIÓN A GRI DEL USO DE LA MINIPLANTA
REFERENCIA:	 30494
ENTIDAD:	 ANTONIO VASCO GÓMEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30495
ENTIDAD:	 ARQUEVISUAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30496
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE INICIATIVAS Y RECURSOS PARA EL EMPLEO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30497
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE BIENVENIDA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30498
ENTIDAD:	 GRI TOWERS SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL 

O DE DESARROLLO EXPERIMENTAL TITULADO "INVESTIGACIÓN Y 
DESARROLLO DE NUEVAS SOLUCIONES AVANZADAS DE INDUSTRIA 
4.0 GLOBALES PARA SMARTFACTOR BASADAS EN TECNOLOGÍAS"

REFERENCIA:	 30499
ENTIDAD:	 BETA ENTERTEINMENT SPAIN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30500
ENTIDAD:	 CAPITAL SALTERAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30501
ENTIDAD:	 GRI TOWERS SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL TITULADO "ESTUDIO DE NUEVOS 
MATERIALES EN EL SECTOR, COMO PUEDEN SER ACEROS CON 
MAYOR LÍMITE ELÁSTICO, ACERO TERMO-MECÁNICOS"

REFERENCIA:	 30502
ENTIDAD:	 CARLOS ALBERTO FERNÁNDEZ SÁNCHEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30503
ENTIDAD:	 GRI TOWERS SEVILLA, S.L.
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OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL 
O DE DESARROLLO EXPERIMENTAL TITULADO "PROYECTO 
ESTUDIO DE NUEVOS PROCESOS DE TRATAMIENTO SUPERFICIAL 
AVANZADOS, NUEVAS PINTURAS Y TÉCNICAS DE APLICACIÓN, ASÍ 
COMO ESTUDIO DEL EFECTO DE LA CORROSIÓN"

REFERENCIA:	 30504
ENTIDAD:	 RICARDO CASTILLEJO MORENO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30505
ENTIDAD:	 CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN SEVILLA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30506
ENTIDAD:	 CENTRO DE ARTE Y PRODUCCIONES TEATRALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30507
ENTIDAD:	 CENTRO PSICOPEDAGÓGICO Y DESARROLLO INTEGRAL DEFINE, 

S.C.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30508
ENTIDAD:	 GRI TOWERS SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL TITULADO "PROYECTO DISEÑO Y 
DESARROLLO DE NUEVOS PROCESOS DE FABRICACIÓN AVANZADOS 
ENTORNO A PROCESO CLAVE COMO SON ENSAMBLADO DE TRAMOS, 
PROCESO PAÑEADO Y SOLDADURA"

REFERENCIA:	 30509
ENTIDAD:	 CG BIOSALUD, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30510
ENTIDAD:	 C.D.A.D. NERVIÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30511
ENTIDAD:	 GRI TOWERS SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL TITULADO "PROYECTO PROCESOS 
DE SOLDADURA EN LA FABRICACIÓN DE TORRES EÓLICAS"

REFERENCIA:	 30512
ENTIDAD:	 COAGENER SOLUCIONES TÉCNICAS INTEGRALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30513
ENTIDAD:	 GRI TOWERS SEVILLA, S.L.
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OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL 
O DE DESARROLLO EXPERIMENTAL "DISEÑO Y DESARROLLO 
DE NUEVOS FLUJOS DE FABRICACIÓN BASADOS EN EL DISEÑO 
DISRUPTIVO DE LAYOUT Y METODOLOGÍAS DE SECUENCIACIÓN DE 
TAREAS PARA REDUCCIÓN DE LEADTIME"

REFERENCIA:	 30514
ENTIDAD:	 COLLÉGE DE FRANCE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30515
ENTIDAD:	 EIPO, SOC. COOP. AND.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30516
ENTIDAD:	 ELOY ZABALA SÁNCHEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30517
ENTIDAD:	 ENRIQUE QUEVEDO ARAGÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30518
ENTIDAD:	 EVOLUTIVA, S.C.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30519
ENTIDAD:	 FEDERACIÓN ANDALUZA DE MOTOCICLISMO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30520
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL SEK DE QUITO (ECUADOR)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30521
ENTIDAD:	 FERRALLAS OSCA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30522
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN MARÍA FULMEN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30523
ENTIDAD:	 UNIVERSITY OF DUBAI (EMIRATOS ÁRABES UNIDOS)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30524
ENTIDAD:	 GESINCOR CONSULTORES 2015, S.L.P.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30525
ENTIDAD:	 GUECON SERVICIOS ÓPTICOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30526
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN UNIVERSITARIA CATÓLICA LUMEN GENTIUM 

(COLOMBIA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30527
ENTIDAD:	 GUERIN S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30528
ENTIDAD:	 HOSPITAL SAN JUAN GRANDE DE JEREZ DE LA FRONTERA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30529
ENTIDAD:	 INCEMENT ENERGÍAS RENOVABLES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30530
ENTIDAD:	 INDUSTRIAS REUNIDAS JABUGO S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30531
ENTIDAD:	 INSTITUTO NAVARRO DE TECNOLOGÍAS E INFRAESTRUCTURAS 

AGROALIMENTARIAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30532
ENTIDAD:	 INTEGRA FACILITY SERVICES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30533
ENTIDAD:	 JOMEROCA ASESORES S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30534
ENTIDAD:	 JUAN MANUEL CASTILLO MARTÍN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30535
ENTIDAD:	 KEYTER TECHNOLOGIES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30536
ENTIDAD:	 LA FÁBRICA DE LA TELE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30537
ENTIDAD:	 LA IDEA PROYECTOS ESTUDIO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30538
ENTIDAD:	 LATESYS IBERIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30539
ENTIDAD:	 GOBIERNO REGIONAL DE PIURA (PERÚ)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 30540
ENTIDAD:	 MANTENIMIENTO Y SERVICIOS AGUILAR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30541
ENTIDAD:	 MARTÍN JAÉN TOLEDANO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30542
ENTIDAD:	 MIGUEL NARANJO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30543
ENTIDAD:	 MVGM PROPERTY MANAGEMENT SPAIN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30544
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO (ARGENTINA)
OBJETO:	 COOPERACIÓN AL DESARROLLO, LA EDUCACIÓN PARA EL 

DESARROLLO, ACCIÓN HUMANITARIA Y ACCIÓN SOCIAL
REFERENCIA:	 30545
ENTIDAD:	 MYKEYS TODAY, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30546
ENTIDAD:	 NITA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30547
ENTIDAD:	 RED TURÍSTICA MENORQUINA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30548
ENTIDAD:	 SERGIO VARO MARTÍNEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30549
ENTIDAD:	 TRENDING IMPORT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30550
ENTIDAD:	 TALLERES ONIEVA GONZÁLEZ, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30551
ENTIDAD:	 TAMARA M. ARIAS DE SAAVEDRA CAÑAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30552
ENTIDAD:	 TENERCO, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30553
ENTIDAD:	 MIGUEL NARANJO, S.L.
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
DE FIN DE GRADO Y MÁSTER

REFERENCIA:	 30554
ENTIDAD:	 DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE PALENCIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS
REFERENCIA:	 30555
ENTIDAD:	 REAL E ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS DE SEVILLA
OBJETO:	 FACILITAR EL USO DE LA BIBLIOTECA DE LA US A LOS COLEGIADOS
REFERENCIA:	 30556
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
OBJETO:	 FORTALECER EL REAL COLEGIO COMPLUTENSE
REFERENCIA:	 30557
ENTIDAD:	 JESÚS VICENTE GIL PINEDA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS
REFERENCIA:	 30558
ENTIDAD:	 WABI SABI INVESTMENTS, S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS
REFERENCIA:	 30559
ENTIDAD:	 ABU GESTIÓN PROPERTY, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30560
ENTIDAD:	 AGENCIA ACOMODADORA DEL ALQUILER, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30561
ENTIDAD:	 AINARA MARTÍNEZ MADRID
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30562
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE NEUROMARKETING Y 

NEUROCOMUNICACIÓN
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER

REFERENCIA:	 30563
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN HUMANITAS SEVILLA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30564
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN MATER ET MAGISTRA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30565
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN SPAIN SOCCER ACADEMY
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30566
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE GERENA (SEVILLA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30567
ENTIDAD:	 BALNEARIOS AIRE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30568
ENTIDAD:	 BANCO DE SABADELL, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30570
ENTIDAD:	 BENILDE (MUJERES-CULTURAS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30571
ENTIDAD:	 CENTRO ASTRONÓMICO HISPANO-ALEMÁN OBSERVATORIO DE 

CALAR ALTO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30572
ENTIDAD:	 CESAREO SASTRE DOMINGO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30573
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ENTIDAD:	 DE LA TIERRA DISTRIBUCIÓN TIENDA Y CLUB DE VINOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30574
ENTIDAD:	 DISEÑO DE RECURSOS EDUCATIVOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30575
ENTIDAD:	 ECONOJURIS CONSULTORES, SLP
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30576
ENTIDAD:	 EMBALAJES GUADAÍRA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30577
ENTIDAD:	 EME NOSEA ASESORÍA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30578
ENTIDAD:	 EUROMEDICAL ASISTENCIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30579
ENTIDAD:	 FCO. JAVIER FERNÁNDEZ DE MESA ORPINELL
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30580
ENTIDAD:	 FCO. JAVIER HUMANES PEÑA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30581
ENTIDAD:	 FOODYT CARTA DIGITAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30582
ENTIDAD:	 GENERACIÓN AUTOMÁTICA DE MODELOS DEL CONOCIMIENTO, 

S.L.
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER

REFERENCIA:	 30583
ENTIDAD:	 GRUPO MUNICIPAL ADELANTE DOS HERMANAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30584
ENTIDAD:	 HÉLICE MARKETING & CONSULTING, S.L.U.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30585
ENTIDAD:	 HIPROSOL DE ANDALUCÍA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30586
ENTIDAD:	 IDEALISTA, S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30587
ENTIDAD:	 IZERTIS, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30588
ENTIDAD:	 JARDÍN RIEX, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30589
ENTIDAD:	 JESÚS DOMÍNGUEZ LUPIAÑEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30590
ENTIDAD:	 JOSÉ MARÍA SAVAL BENÍTEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30591
ENTIDAD:	 JUAN CARLOS FUNES TOLEDO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30592
ENTIDAD:	 JUAN JOSÉ PAREJO MARTÍNEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30593
ENTIDAD:	 KATAK FINANCIACIONES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30594
ENTIDAD:	 KINDERGARDEN JARDILÍN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30595
ENTIDAD:	 LANDALUZ, ASOCIACIÓN EMPRESARIAL DE ALIMENTOS DE 

ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30596
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ENTIDAD:	 LAS TINAJUELAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30597
ENTIDAD:	 LUCÍA MARÍA GUERRA FRONTADO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30598
ENTIDAD:	 LUISA OLAZÁBAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30599
ENTIDAD:	 MAMPARAS DOCCIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30600
ENTIDAD:	 MARÍA REMEDIOS MORENO FRANCÉS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30601
ENTIDAD:	 MENSAJERÍA INTEGRAL DEL SUR, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30602
ENTIDAD:	 NODO PUBLICIDAD Y COMUNICACIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30603
ENTIDAD:	 ORC ACO.FRAN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30604
ENTIDAD:	 ORIENS GESTIÓN CULTURAL, SOC. COOP. AND. (EDUCACIÓN, 

CULTURA Y OCIO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30605
ENTIDAD:	 PILAR ZURITA PÉREZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30606
ENTIDAD:	 PROFESIONALCLOUD NUEVAS TECNOLOGÍAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30607
ENTIDAD:	 ROVI PHARMA INDUSTRIAL SERVICES, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30608
ENTIDAD:	 THE VIDEO NETWORK, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30609
ENTIDAD:	 VSING INGENOVA 2016, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30610
ENTIDAD:	 COORDENADORIA DE POLÍTICAS PARA A MULHER DA SECRETARIA 

DA JUSTICA DE SÃO PAULO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30611
ENTIDAD:	 UNIVERSITÉ PARIS 1, PANTHÉON SORBONNE (FRANCIA)
OBJETO:	 AMPLIACIÓN PARA LA REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN 

RÉGIMEN DE COTUTELA DE D.ª CLARA TERESA MOSQUERA PÉREZ
REFERENCIA:	 30612
ENTIDAD:	 ADICAE SEVILLA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30613
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE COMERCIANTES Y PROFESIONALES DE 

TORREBLANCA-DISTRITO ESTE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30614
ENTIDAD:	 IES BEATRIZ DE SUABIA (SEVILLA)
OBJETO:	 FORMACIÓN EN CENTROS DE TRABAJO (UNIDAD DE PROTOCOLO, 

EXTENSIÓNUNIVERSITARIA) DE D.ª GABRIELA ALEJANDRA MUÑOZ 
ROMO

REFERENCIA:	 30615
ENTIDAD:	 AGROCROPS COMMERCE, S.L.
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER

REFERENCIA:	 30616
ENTIDAD:	 SEIPASA, S.A.
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER

REFERENCIA:	 30617
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN PARA EL EJERCICIO DE MEDIACIÓN Y ARBITRAJE 

ASEMARB
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30618
ENTIDAD:	 JOSÉ JAVIER GONZÁLEZ TOMÉ
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30619
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN PRODELVU PROGRAMA DE DESARROLLO LUCHA 

CONTRA LA VULNERABILIDAD
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30620
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN WIDE HORIZONS PROJECTS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30621
ENTIDAD:	 CARLOS ROMÁN JARANA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30622
ENTIDAD:	 CONSTRUALIA PROJECT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30623
ENTIDAD:	 CONSULTORÍA ECOENERGÉTICA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30624
ENTIDAD:	 COPIADORAS SEVILLA DOS, S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30625
ENTIDAD:	 CRESPO Y VALLE REGISTRADORES DE UTRERA, C.B.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30626
ENTIDAD:	 DESPACHO SERRANO ABOGADOS SERVICIOS JURÍDICOS, S.L.P
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30627
ENTIDAD:	 DORADOS Y ARTESANÍA GUERRERO, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30628
ENTIDAD:	 MARTÍNEZ RIDAO AVIACIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30629
ENTIDAD:	 ECOINTEGRAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30630
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ENTIDAD:	 FUNDACIÓN COLIBRIES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30631
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN DONOSTIA INTERNATIONAL PHYSICS CENTER
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30632
ENTIDAD:	 GIL PIÑA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30633
ENTIDAD:	 HEROGRA ESPECIALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30634
ENTIDAD:	 SEIPASA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30635
ENTIDAD:	 SERVICIOS AÉREOS EUROPEOS Y TRATAMIENTOS AGRÍCOLAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30636
ENTIDAD:	 HISPALENSE GINECOLÓGICA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30637
ENTIDAD:	 INSIGHT CENTRO DE PSICOLOGÍA IRENE NUEVO DELGADO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30638
ENTIDAD:	 ISBILIA SUBASTAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30639
ENTIDAD:	 MECANIZACIONES DEL SUR
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30640
ENTIDAD:	 SERVICIOS CENTRALIZADOS, TU ESPIRAL DE SOLUCIONES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30641
ENTIDAD:	 NAFA ASESORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30642
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ENTIDAD:	 ROSA MARÍA CABRERA TORRES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30643
ENTIDAD:	 SANTIAGO MOLINA ILLESCAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30644
ENTIDAD:	 STEAG SOLAR ENERGY SOLUTIONS (IBÉRICA) S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30645
ENTIDAD:	 PRODUCTORES DEL CAMPO, S.C.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30646
ENTIDAD:	 SOTHIS SERVICIOS TECNOLÓGICOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30647
ENTIDAD:	 MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACIÓN Y UNIVERSIDADES
OBJETO:	 MODIFICACIÓN DE LA CLÁUSULA NOVENA "PLAZO DE EJECUCIÓN 

DEL PROYECTO "MEJORA DE EQUIPAMIENTO ASOCIADO A LAS 
INSTALACIONES DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES", 
COFINANCIADO POR FEDER DEL PROGRAMA OPERATIVO 
PLURIRREGIONAL DE ESPAÑA 2014-2020

REFERENCIA:	 30649
ENTIDAD:	 INSTITUTO CERVANTES
OBJETO:	 ORGANIZACIÓN CONJUNTA DE ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DE 

PROFESORES, TANTO PRESENCIALES COMO EN LÍNEA, EN EL ÁMBITO 
DE LA ENSEÑANZA DEL ESPAÑOL COMO LENGUA EXTRANJERA

REFERENCIA:	 30650
ENTIDAD:	 SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
OBJETO:	 CONTRATACIÓN DE PERSONAL FACULTATIVO EN EL MARCO DEL 

PROGRAMA "MARÍA CASTELLANO ARROYO"
REFERENCIA:	 30651
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (ARGENTINA)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30652
ENTIDAD:	 KEYTER TECHNOLOGIES, S.L.
OBJETO:	 PATROCINIO DE LA CÁTEDRA DE TECNOLOGÍAS DE CLIMATIZACIÓN, 

REFRIGERACIÓN Y PRODUCCIÓN DE AGUA, INTARCON-KEYTER-
GENAQ EN LAUNIVERSIDAD DE SEVILLA

REFERENCIA:	 30653
ENTIDAD:	 PARTIDO POPULAR DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30654
ENTIDAD:	 CEMENTOS COSMOS, S. A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30655
ENTIDAD:	 PARTIDO POPULAR DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30656
ENTIDAD:	 CEMENTOS COSMOS, S. A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30657
ENTIDAD:	 ORGANIZA-TE AZAFATAS Y EVENTOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30658
ENTIDAD:	 BELECTRIC GMBH
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30659
ENTIDAD:	 BETELING, CONSULTORÍA E INGENIERÍA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30660
ENTIDAD:	 ISAJAEM, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30661
ENTIDAD:	 BRITISH INTERNATIONAL SCHOOL OF CRACOW
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

INTERNACIONALES CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30662
ENTIDAD:	 PÉREZ DE GUZMÁN ARQUITECTURA, S.L.N.E.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30663
ENTIDAD:	 VESTAS MANUFACTURING SPAIN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30664
ENTIDAD:	 PALACIO DE LOS PATOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30665
ENTIDAD:	 ANTONIO CALDERÓN SÁNCHEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30666
ENTIDAD:	 TRILLO Y PALACIOS ASESORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30667
ENTIDAD:	 MIGUEL BLÁZQUEZ ARQUITECTOS, S.L.P.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30668
ENTIDAD:	 MEDIOS DE COMUNICACIÓN UTRERA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30669
ENTIDAD:	 CRISTOBAL MANUEL MANCHEÑO SANTANA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30670
ENTIDAD:	 ASESORÍA RUIZ BODIÓN, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30671
ENTIDAD:	 CENTRO MÉDICO JANDIA, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30672
ENTIDAD:	 COVERWALLET INNOVATIONS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30673
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN NACIONAL DE SERVICIOS FUNERARIOS, PANASEF
OBJETO:	 DESARROLLO DE ACCIONES COMUNES
REFERENCIA:	 30674
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN MUJERES SUPERVIVIENTES DE VIOLENCIAS DE 

GÉNERO: DESDE EL SUR CONSTRUYENDO LA IGUALDAD
OBJETO:	 DESARROLLAR EL BIENESTAR Y PROGRESO DE PERSONAS 

DESFAVORECIDAS
REFERENCIA:	 30675
ENTIDAD:	 PONTIFICIA Y REAL HERMANDAD SACRAMENTAL DE MARÍA 

SANTÍSIMA EN SU SOLEDAD, PARROQUIA DE SAN LORENZO
OBJETO:	 COLABORACIÓN E IMPLANTACIÓN EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 

DEL PROYECTO AZARÍAS
REFERENCIA:	 30676
ENTIDAD:	 MOREANA CONSULTING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30677
ENTIDAD:	 TIMPA, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30678
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE CASARICHE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30679
ENTIDAD:	 SECMOTIC INNOVATION, S.L
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30680
ENTIDAD:	 M&R ABOGADOS Y ASESORES, S.C.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30681
ENTIDAD:	 TODOENVÍOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30682
ENTIDAD:	 BLANCO-CHARLO ABOGADOS, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30683
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN CORPORACIÓN TECNOLÓGICA DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30684
ENTIDAD:	 RAFAEL LUIS GARCÍA GARCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30685
ENTIDAD:	 MAICERÍAS ESPAÑOLAS, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30686
ENTIDAD:	 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI PALERMO (ITALIA)
OBJETO:	 ELABORACIÓN DE LA TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D.ª PATRIZIA FASINO, TITULADA "ETHOS Y MANIPULACIÓN EN 
LA PRENSA FEMENINA FRANQUISTA: EL CASO DE Y, REVISTA PARA 
LA MUJER NACIONAL-SINDICALISTA"

REFERENCIA:	 30687
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE MÜNSTER (ALEMANIA)
OBJETO:	 ESTABLECIMIENTO DE UN ACUERDO DE DOBLE TITULACIÓN EN 

LOS ESTUDIOS QUE CONDUCEN AL TÍTULO "MÁSTER OF SCIENCE IN 
PHYSIK" DE LA FACULTAD DE FÍSICA

REFERENCIA:	 30688
ENTIDAD:	 CLÍNICA PIÑERO
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OBJETO:	 OFRECER A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 
CONDICIONES PREFERENTES

REFERENCIA:	 30689
ENTIDAD:	 GRUPO AMESA
OBJETO:	 OFRECER A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

CONDICIONES PREFERENTES
REFERENCIA:	 30690
ENTIDAD:	 DONAIRE RESTAURANTE
OBJETO:	 OFRECER A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

CONDICIONES PREFERENTES
REFERENCIA:	 30691
ENTIDAD:	 UTE MANTENIMIENTO MORÓN
OBJETO:	 OFRECER A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

CONDICIONES PREFERENTES
REFERENCIA:	 30692
ENTIDAD:	 DRIBO
OBJETO:	 OFRECER A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

CONDICIONES PREFERENTES
REFERENCIA:	 30693
ENTIDAD:	 VOLUTAGLOBAL
OBJETO:	 OFRECER A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

CONDICIONES PREFERENTES
REFERENCIA:	 30694
ENTIDAD:	 TRAJANO AUDITORES, S.L.P.
OBJETO:	 OFRECER A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

CONDICIONES PREFERENTES
REFERENCIA:	 30695
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE OVIEDO (ASTURIAS)
OBJETO:	 PROMOVER Y DESARROLLAR ACTIVIDADES DE INTERÉS COMÚN
REFERENCIA:	 30696
ENTIDAD:	 CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE FARMACÉUTICOS
OBJETO:	 INCORPORACIÓN TEMPORAL DE ESTUDIANTES DE FARMACIA EN 

LAS FARMACIAS COMUNITARIAS DURANTE LA CRISIS SANITARIA 
POR LA COVID-19

REFERENCIA:	 30697
ENTIDAD:	 GREEN POWER TECHNOLOGIES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30698
ENTIDAD:	 ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30699
ENTIDAD:	 ABC SEVILLA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30700
ENTIDAD:	 EMPRESA NACIONAL DE RESIDUOS RADIACTIVOS (ENRESA), S.A.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30701
ENTIDAD:	 DISTRIBUCIÓN DE PUERTAS Y PANELES, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30702
ENTIDAD:	 CEBRIÁN ASESORES & ADMINISTRACIÓN DE FINCAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30703
ENTIDAD:	 CEBRIÁN ASESORES & ADMINISTRACIÓN DE FINCAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30704
ENTIDAD:	 FELICIA MORCILLO HIDALGO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30705
ENTIDAD:	 DISCAM TEXTILES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30706
ENTIDAD:	 ZANCA, LORA BUFETE DE ABOGADOS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30707
ENTIDAD:	 SERVICIOS INFORMÁTICOS Y ECONÓMICOS (S.I.E.), S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30708
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN PERSAN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30709
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN DE AMISTAD CON EL PUEBLO SAHARAUI SEVILLA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30710
ENTIDAD:	 FRANCISCO DE PAULA SOLÍS TEBAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30711
ENTIDAD:	 GABINETE TÉCNICO AMBIENTAL, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30712
ENTIDAD:	 RUBÉN LEAL GARCÍA
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30713
ENTIDAD:	 SGRSOFT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30714
ENTIDAD:	 NURIA FORTÚN RODRÍGUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30715
ENTIDAD:	 DOBLE H SERVICIOS PROFESIONALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30716
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE CAROLINA DEL NORTE EN CHAPEL HILL (EEUU)
OBJETO:	 INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES GRADUADOS Y PROFESORES
REFERENCIA:	 30717
ENTIDAD:	 PUJOL Y CRUZ ARQUITECTOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30718
ENTIDAD:	 TIMPA S.L
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30719
ENTIDAD:	 CENTRO ITALIANO DE SEVILLA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30720
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ANDALUCÍA TECNOLÓGICA (FUNDDATEC)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30721
ENTIDAD:	 SADEMP, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30722
ENTIDAD:	 SOLUCIONES PARA LA MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30723
ENTIDAD:	 THE CLOUD TECH PARTNER, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30724
ENTIDAD:	 XING HUA CULTURE AND BUSINESS, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30725
ENTIDAD:	 JAIME DEL RÍO HERNÁNDEZ (RED VISITAR)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30726
ENTIDAD:	 HOST4HOMES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30727
ENTIDAD:	 MAKE GOOD COMPOSITES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30728
ENTIDAD:	 MAKE GOOD COMPOSITES S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE REALIZACIÓN DE TRABAJOS FIN DE GRADO Y 

MÁSTER
REFERENCIA:	 30729
ENTIDAD:	 ZONAGAS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30730
ENTIDAD:	 JAIME DEL RÍO HERNÁNDEZ (RED VISITAR)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE REALIZACIÓN DE TRABAJOS FIN DE GRADO Y 

MÁSTER
REFERENCIA:	 30731
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ONCE
OBJETO:	 RENUNCIA DE PABLO BARROSO RODRÍGUEZ DE LA ACTIVIDAD 

ACADÉMICA DE DOCTORADO EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
(CONVOCATORIA BECAS OPORTUNIDAD AL TALENTO 2019-2020)

REFERENCIA:	 30732
ENTIDAD:	 ORGANIZACIÓN EUROPEA PARA LA INVESTIGACIÓN NUCLEAR 

(CERN)
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN FLAMEWORK 

(COLABORACIÓN EN LA PROVISIÓN DE SOLUCIONES DE TRANSPORTE 
Y MANIPULACIÓN PARA HL-LHC)

REFERENCIA:	 30733
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN ALTERVIDA
OBJETO:	 MODIFICACIÓN DE LAS CUANTÍAS ESTIPULADAS DEL PROYECTO 

SISTEMA DE MONITORIZACIÓN DE AGENTES CONTAMINANTES EN 
EL LAGO YPACARAÍ (PARAGUAY) MEDIANTE EL USO DE VEHÍCULOS 
ACUÁTICOS NO TRIPULADOS DE SUPERFICIE

REFERENCIA:	 30734
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ETEA
OBJETO:	 MODIFICACIÓN EN LA CUANTÍA DE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 

SISTEMA DE MONITORIZACIÓN DE AGENTES CONTAMINANTES EN 
EL LAGO YPACARAÍ (PARAGUAY)
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REFERENCIA:	 30735
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE FLORENCIA (ITALIA)
OBJETO:	 INCORPORACIÓN DE ÁREAS DE COLABORACIÓN DE INVESTIGACIÓN 

EN ARQUITECTURA, URBANISMO Y PATRIMONIO AL ACUERDO DE 
FECHA 07/04/2016

REFERENCIA:	 30736
ENTIDAD:	 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI NAPOLI "FEDERICO II" (ITALIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE 

D.ª MARIAGIULIA TRAPANESE, QUE VERSARÁ SOBRE LA TEMÁTICA 
DE FISCALIDAD DE LA EMPRESA

REFERENCIA:	 30737
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE SAINT JOSEPH (MACAO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORAL EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. RAFAEL AYALA LARA QUE LLEVA POR TÍTULO: "IMPACTO DEL 
RUIDO EN EL DESARROLLO TEMPRANO Y LA AUDICIÓN EN EL PEZ 
CEBRA (DANIOo RERIO)"

REFERENCIA:	 30738
ENTIDAD:	 INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUÉES DE LYON (FRANCIA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D.ª CARMEN MUÑOZ FERREIRO, QUE LLEVA POR TÍTULO 
"PROCESADO Y CARACTERIZACIÓN DE COMPUESTOS CERÁMICOS 
DE MATRIZ CIRCONA TETRAGONAL (3YTZP) CON GRAFENO O 
NANOLÁMINAS DE NITRURO DE BORO(BN)"

REFERENCIA:	 30739
ENTIDAD:	 ESCUELA NACIONAL DE ANTROPOLOGÍA E HISTORIA (MÉXICO)
OBJETO:	 REALIZACIÓN EN RÉGIMEN DE COTUTELA DE LA TESIS DOCTORAL 

DE D. JOSÉ ARCADIO OLIVEROS CUEVAS QUE LLEVA POR TÍTULO 
"DISCURSO Y PERFORMANCE, DE LA PLAZA PÚBLICA AL ESCAÑO: EL 
CASO DE PODEMOS"

REFERENCIA:	 30740
ENTIDAD:	 IDOM CONSULTING, ENGINEERING, ARCHITECTURE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30741
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN BENÉFICO ASISTENCIAL Y DOCENTE NÚÑEZ LIMÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30742
ENTIDAD:	 UNIÓN INTEGRADA DE ARQUITECTOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30743
ENTIDAD:	 QOSITCONSULTING, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30744
ENTIDAD:	 AGRUPACIÓN DE EXPERTOS ASESORES Y CONSULTORES, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30745
ENTIDAD:	 A.C.P. CERCANÍA CONSULTORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30746
ENTIDAD:	 GRUPO TTES CASTILLO, S.C.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30747
ENTIDAD:	 GRUPO HOTELYTUR 2000, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30748
ENTIDAD:	 FRANQUICIAS MANDARIN CENTERS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30749
ENTIDAD:	 ISABEL FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ (IFD GESTORÍA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30750
ENTIDAD:	 ATALAYA RIOTINTO MINERA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30751
ENTIDAD:	 TROYA CANTALEJO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30752
ENTIDAD:	 ACADEMIA INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS DE LA 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA
OBJETO:	 PARTICIPAR CONJUNTAMENTE EN PROGRAMAS, PROYECTOS, 

ACTIVIDADES, INVESTIGACIONES, DIFUSIÓN E INTERCAMBIO DE 
INFORMACIÓN SOBRE TEMAS RELATIVOS A DERECHOS HUMANOS 
Y SU PROTECCIÓN

REFERENCIA:	 30753
ENTIDAD:	 POLITÉCNICO DE MILANO (ITALIA)
OBJETO:	 OBTENCIÓN DE LA DOBLE TITULACIÓN DE DOCTORADO
REFERENCIA:	 30754
ENTIDAD:	 ORGANIZACIÓN EUROPEA PARA LA INVESTIGACIÓN NUCLEAR 

(CERN)
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN FLAMEWORK 

(COLABORACIÓN EN LA PRESTACIÓN DE ASISTENCIA TÉCNICA 
PARA EL DISEÑO Y LA FABRICACIÓN DE CRAB-CAVITITES PARA EL 
HL-LHC)

REFERENCIA:	 30755



657

Memoria del Curso Académico 2019-2020

ENTIDAD:	 INDUSTRIAS QUÍMICAS EUROTEX, S.L.U.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL 

O DE DESARROLLO EXPERIMENTAL "DESARROLLO DE PINTURAS Y 
RECUBRIMIENTOS ECOLÓGICOS Y DE GRADO ALIMENTARIO CON 
ACTIVIDAD ANTIMICROBIANA"

REFERENCIA:	 30756
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID
OBJETO:	 CONCRETAR CONJUNTAMENTE LA IMPLEMENTACIÓN Y GESTIÓN 

DEL MÁSTER EUROPEO EN FÍSICA NUCLEAR REGIDO POR EL 
ACUERDO MARCO (NÚMERO 2019-2130, FECHA 01/01/2020)

REFERENCIA:	 30757
ENTIDAD:	 BANCO SANTANDER, S.A.
OBJETO:	 DESTINO DE 1/3 DE UNA ANUALIDAD DE MECENAZGO A LA 

IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS CONTRA LA COVID-19 (APLICABLE 
SÓLO EN 2020 Y NO EN LAS SIGUIENTES ANUALIDADES DEL 
CONVENIO)

REFERENCIA:	 30758
ENTIDAD:	 CONSEJERÍA DE IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y CONCILIACIÓN
OBJETO:	 ASIGNACIÓN DE PLAZAS RESIDENCIALES EN LOS COLEGIOS 

MAYORES UNIVERSITARIOS A JÓVENES PROCEDENTES DEL SISTEMA 
DE PROTECCIÓN DELA JUNTA DE ANDALUCÍA

REFERENCIA:	 30759
ENTIDAD:	 UNIÓN DE CONSUMIDORES DE SEVILLA (UCS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30760
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN PONTE INICIATIVA PSICOSOCIALES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30761
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN NACIONAL DE CRIADORES DE CABALLOS DE P.R.E.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30762
ENTIDAD:	 CEFOEC ESCUELA DE PRÁCTICA JURÍDICA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30763
ENTIDAD:	 PILAR LÓPEZ CASQUETE DE PRADO (YERBA BUENA SOCIAL MINDS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30764
ENTIDAD:	 ATTICAM, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30765
ENTIDAD:	 LENDISMART, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30766
ENTIDAD:	 ASOCIACION PRO DERECHOS HUMANOS ANDALUCIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30767
ENTIDAD:	 GESTIA OBRAS Y SERVICIOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30768
ENTIDAD:	 ADELA AUXILIADORA LÓPEZ SAEZ (LEGALEX)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30769
ENTIDAD:	 OPENGES, SERVICIOS INTEGRALES DE ASESORAMIENTO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30770
ENTIDAD:	 RAMÓN JUAN MAS
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30771
ENTIDAD:	 MANUEL MARTÍN OVANDO (AFORAR ARQUITECTURA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30772
ENTIDAD:	 JAMÓN JAROTE, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30773
ENTIDAD:	 AGRUPACIÓN MUSICAL DE CARRIÓN DE LOS CÉSPEDES
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30774
ENTIDAD:	 VIAFIRMA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30775
ENTIDAD:	 ACHERON FILMS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30776
ENTIDAD:	 MEDIOS DE COMUNICACIÓN DE MARCHENA, S.L.M. (MECOMAR)-

RTV MARCHENA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30777
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ENTIDAD:	 GEMPRE, S.C.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30778
ENTIDAD:	 LUSAL GESTIÓN PATRIMONIAL Y FINANCIERA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30779
ENTIDAD:	 ERNST & YOUNG, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30780
ENTIDAD:	 JOSÉ MARÍA MOYA RAMÍREZ (TALLER MOYA)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30781
ENTIDAD:	 JESÚS MARÍA CERDERA DEL CASTILLO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30782
ENTIDAD:	 CANAGROSA LAB&SERVICES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30783
ENTIDAD:	 ERNST&YOUNG ABOGADOS, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30784
ENTIDAD:	 DIARIO DE JAÉN, S.A.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30785
ENTIDAD:	 JOSÉ GÓMEZ ARQUITECTURA, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30786
ENTIDAD:	 KNOWLEDGE DEVELOPMENT FOR POF, S.L.
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER

REFERENCIA:	 30787
ENTIDAD:	 GRUPO ATENEO ASESORES Y CONSULTORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30788
ENTIDAD:	 IMAGINA, EDUCACIÓN Y OCIO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30789
ENTIDAD:	 SUSANA GARCÍA BARRERA (FIRMA 10 ABOGADOS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30790
ENTIDAD:	 RAQUEL HERNÁNDEZ BECERRA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30791
ENTIDAD:	 BAUM LAB, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30792
ENTIDAD:	 C&O WASTE MANAGEMENT ASSESSMENT, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30793
ENTIDAD:	 AYUNTAMIENTO DE LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30794
ENTIDAD:	 ÉRIKA CECILIA GONZÁLEZ RODRÍGUEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30795
ENTIDAD:	 PRODIEL PROYECTOS DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS, S.L.
OBJETO:	 COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE SUS TRABAJOS 
DE FIN DE GRADO Y FIN DE MÁSTER

REFERENCIA:	 30796
ENTIDAD:	 GESTIÓN INTEGRAL EMPRESAS AEF, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30797
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN ALJARAQUE
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30798
ENTIDAD:	 DRIMAY CONSULTORES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30799
ENTIDAD:	 INPREX SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30800
ENTIDAD:	 BEWOLFISH, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30801
ENTIDAD:	 ASOCIACIÓN FAMILIARES ENFERMOS DE ALZHEIMER DEL ALJARAFE 

"AFA ALJARAFE"
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30802
ENTIDAD:	 GRUPO AFRONTA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30803
ENTIDAD:	 LA VOZ DE ALMERÍA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30804
ENTIDAD:	 WEDOIT INNOVACIÓN TECNOLÓGICA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30805
ENTIDAD:	 G.M.V. SOLUCIONES GLOBALES INTERNET, S.A.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30806
ENTIDAD:	 ARANCHA MURIEDAS BENITEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30807
ENTIDAD:	 ELISABETH MORENO MARTÍNEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30808
ENTIDAD:	 ORGANIZACION Y PROYECTOS ANDALUCES, S.L.P.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30809
ENTIDAD:	 LABORATORIO ANDALUZ DE ENSAYOS DE CONSTRUCCIÓN 

(LAENSA), S.R.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30810
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL PERÚ (PERÚ)
OBJETO:	 INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y PERSONAL EN LOS CAMPOS DE LA 

DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA CULTURA
REFERENCIA:	 30811
ENTIDAD:	 UNIVERSIDAD DE MAASTRICHT (PAÍSES BAJOS)
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA 

DE D. SANTIAGO HORS FRAILE, QUE LLEVA POR TÍTULO: DISEÑO 
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Y EVALUACIÓN DE SISTEMAS RECOMENDADORES DE SALUD QUE 
ENVÍAN MENSAJES MOTIVACIONALES PERSONALIZADOS PARA 
DEJAR DE FUMAR

REFERENCIA:	 30812
ENTIDAD:	 CONSEJERÍA DE TURISMO, REGENERACIÓN, JUSTICIA Y 

ADMINISTRACIÓN
OBJETO:	 COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ANDALUCÍA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS EXTERNAS, EN CENTROS Y SERVICIOS 

DE JUSTICIA JUVENIL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA
REFERENCIA:	 30813
ENTIDAD:	 JOSÉ VICENTE FRANCO PALENCIA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30814
ENTIDAD:	 MATERIAL AND ENERGY RECOVERY S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30815
ENTIDAD:	 GUADALUPE CARRANZA LÓPEZ
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30816
ENTIDAD:	 ROBERTO MORENO ANGUITA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30817
ENTIDAD:	 MKG TALENTO DIGITAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30818
ENTIDAD:	 OESÍA NETWORKS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30819
ENTIDAD:	 SIDA STUDI
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30820
ENTIDAD:	 INTERING INDUSTRIA DIGITAL, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30821
ENTIDAD:	 PRONAT, S.COOP.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30822
ENTIDAD:	 LOGISTICA DE PUBLICIDAD LIVING SPAIN, S.L.
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OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

REFERENCIA:	 30823
ENTIDAD:	 OFFICE FOR CO-WORKING ARCHITECTS, S. COOP. AND.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30824
ENTIDAD:	 LA FACTORÍA DE LA LOMA PRODUCCIONES, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30825
ENTIDAD:	 FUNDACIÓN LABORAL ANDALUZA DEL CEMENTO (FLACEMA)
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL O 

DE DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL MARCO DE UN PROGRAMA 
DE DOCTORADO DE LA US

REFERENCIA:	 30826
ENTIDAD:	 PIONEER HI BRED AGROSERVICIOS SPAIN, S.L.
OBJETO:	 DESARROLLO DE UN PROYECTO EN LA MODALIDAD DE 

COFINANCIACIÓN EN EL ÁMBITO DE LAS ACTIVIDADES DE LA 
CÁTEDRA EN AGRICULTURA DIGITAL Y SOSTENIBILIDAD

REFERENCIA:	 30827
ENTIDAD:	 GRUPO CONSIDERA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30828
ENTIDAD:	 PROYECTO TEWO, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30829
ENTIDAD:	 MARÍA DE LOS ÁNGELES MARTOS CERREJÓN
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30830
ENTIDAD:	 SIERRA NORTE COMUNICACIONES, S.L
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30831
ENTIDAD:	 OPTIMIZACIÓN RIEGOS Y AGRONOMÍA, S.L.U.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30832
ENTIDAD:	 NOEX SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30833
ENTIDAD:	 JUAN LUIS GARCÍA BORREGO
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
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REFERENCIA:	 30834
ENTIDAD:	 INGENIERÍA, AHORRO Y EFICIENCIA, S.L.
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30835
ENTIDAD:	 UNIVERSITAT POLITÉCNICA DE CATALUNYA
OBJETO:	 REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
REFERENCIA:	 30836
ENTIDAD:	 COLEGIO DE GEÓGRAFOS-ANDALUCÍA
OBJETO:	 ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE CONFERENCIAS, COLOQUIOS, 

SEMINARIOS Y OTRAS ACTIVIDADES
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13.7.	 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. PREMIOS MEJORES EXPEDIENTES 
ACADÉMICOS CURSO 2017-2018.

-- FACULTAD DE BELLAS ARTES
D.ª Celia Sánchez Morgado

-- FACULTAD DE BIOLOGÍA
D. Javier Vega Benjumea

-- FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES
D. Salvador Villalva Salgueros

-- FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS
D.ª Esther Benaim Moyano

-- FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
D.ª Irene Díaz de Mayorga Ramos

-- FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO
D.ª Marta Prados Carrión

-- FACULTAD DE COMUNICACIÓN
D.ª Almudena María Mata Núñez

-- FACULTAD DE DERECHO
D. Ángel Ramón Caro García

-- FACULTAD DE FARMACIA
D.ª Rocío Muñoz García

-- FACULTAD DE FILOLOGÍA
D.ª Clara Sánchez Trigo

-- FACULTAD DE FILOSOFÍA
D.ª Carmen López Rodríguez

-- FACULTAD DE FÍSICA
D. José Rueda Rueda

-- FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA
D. Daniel León Ardoy

-- FACULTAD DE MATEMÁTICAS
D. Rafael González López

-- FACULTAD DE MEDICINA
D.ª Ana Piñeiro Borrero

-- FACULTAD DE ODONTOLOGÍA
D.ª Blanca del Rocío Ramírez Ruiz

-- FACULTAD DE PSICOLOGÍA
D. David Madrid Pulgarín

-- FACULTAD DE QUÍMICA
D. Carlos Rodríguez Franco

-- ETS DE ARQUITECTURA
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D.ª María Martínez Morón
-- ETS DE INGENIERÍA

D. Antonio González Morgado
-- ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

D. Manuel Carranza García
-- ETS DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN

D. David Navarro Ruíz
-- FACULTAD DE ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGÍA

D.ª María Delgado Miras
-- ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

D.ª María Muñoz Villalón
-- ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

D.ª Cristina Caro de la Barrera Corral
-- CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS "CARDENAL SPÍNOLA"

D.ª Flores Álvaro Matutano Fernández
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13.8.	 REAL MAESTRANZA DE CABALLERÍA. PREMIOS MEJORES EXPEDIENTES 
ACADÉMICOS CURSO 2018-2019.

-- FACULTAD DE BELLAS ARTES
D.ª María Elena Pérez López

-- FACULTAD DE BIOLOGÍA
D. Juan José Domínguez Delgado

-- FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES
D.ª Blanca López Bernal

-- FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS
D.ª Leticia Gutiérrez Vázquez

-- FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
D.ª Alba Aller Cruz

-- FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO
D. Alfredo Nasrallah Langeheldt Hasan

-- FACULTAD DE COMUNICACIÓN
D.ª Cora Cuenca Navarrete

-- FACULTAD DE DERECHO
D.ª Andrea Corpas García

-- FACULTAD DE FARMACIA
D.ª Lucía Carrasco Galán

-- FACULTAD DE FILOLOGÍA
D.ª Alba Ramos Romero

-- FACULTAD DE FILOSOFÍA
D. Guillermo Cimbora Acosta

-- FACULTAD DE FÍSICA
D. Pablo Martínez Reviriego

-- FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA
D.ª María Jesús Vigil-Escalera Gimeno

-- FACULTAD DE MATEMÁTICAS
D. Eduardo Román Lemos

-- FACULTAD DE MEDICINA
D.ª Carmen María Sánchez Díaz

-- FACULTAD DE ODONTOLOGÍA
D.ª Estefanía Gómez Maya

-- FACULTAD DE PSICOLOGÍA
D. David Yago White

-- FACULTAD DE QUÍMICA
D. Antonio Peña Corredor

-- ETS DE ARQUITECTURA
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D. Miguel Romero Sánchez
-- ETS DE INGENIERÍA

D.ª Carmen Llamas Bellido
-- ETS DE INGENIERÍA INFORMÁTICA

D. Carlos Ortiz Prieto
-- ETS DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN

D. Sergio Feito Sabaté
-- FACULTAD DE ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGÍA

D.ª Carla Isabel González Páez
-- ETS DE INGENIERÍA AGRONÓMICA

D.ª María Isabel Márquez Pérez
-- ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

D. José María Chacón Muñoz
-- CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS "CARDENAL SPÍNOLA"

D. Enrique Belloso España
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